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K iR ISH

Bozor iqtisodiyotiga o‘tish, ichki va tashqi savdo sharoitining muttasil o ‘zgarib 
borishi bozor munosabatlariga o ‘tish shart-sharoitini, uning o ‘ziga xos 
xususiyatlarini atroflicha o‘rganishni taqozo etmoqda. Shu sababli olim va 
mutaxassisiarning tashkiliyot nazariyasi hamda amaliyotiga, qurilish ishlab 
chiqarishni tashkil etish va takomillashtirishning yangi shakl hamda usullariga 
qiziqishi tobora ortmoqda.

Pirovard maqsadda bozomi, tayin bir iste’molchini ko‘zlash, raqiblar va 
raqobat usulini puxta o‘rganish yutuq hamda barqarorlik garovi bo‘lib 
bormoqda. Bozor talabini mukammal egallab olish qurilishga mahsulotlami 
rejalashtirish, loyihalash, yaratish va ishlab chiqarishni xaridor talabiga mos 
holda aniq amalga oshirish imkonini beradi.

Bular qurilish ishlab chiqarishini olib borishda, uni uyushtirishda. 
boshqarish tizimida katta istiqbolga ega. Shu sababli tashkiliyotga jiddiy 
munosabat zarur, uning nazariy asoslarini va chet mamlakatlarda bu borada 
to‘plangan amaliy tajriba natijalarini yanada teranroq o 'rganishga to ‘g‘ri 
keladi. 0 ‘zbekiston boshqa davlatlar taraqqiyoti jarayonida to ‘plangan 
va respublika sharoitida tadqiq qilsa bo‘ladigan barcha ijobiy va maqbul 
tajribalardan shak-shubhasiz samarali foydalandi. Gap biron-bir andoza 
(model)ni, hatto u ijobiy natijalar bergan taqdirda ham k o ‘r-ko ‘rona 
ko‘chirib olish to ‘g ‘risida borayotgani yo‘q. Aniq ravshan vositalar va 
usullar qaysi mamlakatlar uchun mo‘ljallangan bo'lsa, o 'sha mamlakatning 
o ‘ziga xos sharoitdagina ijobiy natijalar beradi.1 0 ‘z ijtim oiy-iqtisodiy 
taraqqiyot yo 'lin i tanlab olish mustaqil O 'zbekiston Respublikasining 
qat’iy pozitsiyasidir.

Shu kunning dolzarb vazifalarini ijobiy hal etish uchun respublikaga 
tashkiliyot, biznes, menejer, marketing sohasida yuksak kasb mahorati bilan 
ish yurita oladigan yosh mutaxassislar zarurki, ular bir tomondan bozomi, 
xususan tanlab. ta’b va ehtiyojni batafsi! hamda atroflicha tahlil etish, ehtiyoj 
va maylni shakllantirishga faol ta ’sir k o ‘rsatish qobiliyatiga ham ega 
bo‘lsinlar.

Maxsus kursning maqsadi bo‘lajak mutaxassislami ishlab chiqarish amaliyoti 
faoliyatida uchraydigan: tashkiliy, iqtisodiy va boshqaruv masalalarini to‘g‘ri

Ч.А. Karimov. 0 ‘zbekistonning o*z istiqlol va taraqqiyot y o ii .  -Toshkent: «O'zbekiston».



hal qilishni o ‘rgatishdan iborat. Kelajak muhandis rahbarlarga qurilishni 
boshqarishda va tashkil qilishda kam mehnat sarflab yaxshi natijalarga erishishni 
tushuntiradi.

«Shahar qurilishi va x o ‘jaligini tashkil qilish, rejalashtirish hamda 
boshqarish» fani qurilish-montaj tashkilotlarida ishlab chiqarishni rejalashtirish 
va tashkil qilish haqida zaruriy bilimlarni beradi hamda ilmiy-texnika 
taraqqiyoti sharoitida ishlab chiqarishni boshqarish va tashkil qilishda asosiy 
qonunlarini aniqlaydi.

Kapital qurilishning asosiy vazifasi xalq xo‘jaligining asosiy fondlarini 
yangilashni tezlashtirish va yaratishdan iborat.

Hozirgi davrda bir vaqtda quriladigan obyektlarning hajmi ancha 
kam aytirild i. B itm agan qurilish  im oratlari va zadellarning hajmini 
kamaytirishga harakat qilish zarur.

Qurilish tashkilotlarini texnik jihatdan qaytadan qurollantirish, ulami yuqori 
unumdorlik quvvatli transport va mashinalar hamda ishlami mexanizatsiyalash 
asboblari bilan ta’minlash zarur.

K o‘p bosqichli bozor iqtisodiyotini shakllantirish sharoitida davlat 
korxonalarini hissadorlik jamiyatiga o‘zgartirish kiritish zamriyati tug‘ilmoqda. 
Bundan tashqari hissadorlik jamiyatini yaratishning asosiy sabablaridan biri 
bo‘lgan qo‘shimcha moliya mablag'lari va investitsiyalarini talab qiluvchi yirik 
texnologik, tashkiliy hamda ishlab chiqarish masalalarini hal qilishdir. 
0 ‘zbekiston Respublikasi VazirlarMahkamasining 2003-yil 12-sentabrdagi 95- 
sonli «Kapital qurilishida xo‘jalik munosabatlari mexanizmini takomillashtirish 
haqida» qarori 0 ‘zbekistondagi kapital qurilishga xalq xo‘jaligining yirik 
industria l tarm og‘ini, xalq  faravonligi va R espublika iqtisodiyotini 
rivojlanishida katta rol o ‘ynaydi.

Kapital qurilishning asosiy ishlab chiqarish (ishlab chiqarish binosi, inshoot, 
mashina va asbob-uskuna, transport vositalari va hokazo) fondlarini uzluksiz 
o ‘sishi va yangilanishi noishlab chiqarish (turar-joy uylar, maktablar, 
kasalxonalar, obyektlar) fondlarini yaratishni ta’minlaydi (1-chizma).

«Qurilish ishlab chiqarishini uyushtirish» fani quyidagi asosiy vazifalami 
o‘z ichiga oladi:

- qurilish tashkilotlari tizimi haqida tushuncha;
- qurilish ishlarini tayyorlash;
- loyihalashni tashkil etish;
- qidiruv ishlarini uyushtirish;
- taqvimiy rejalashtirish;



- to'rsimon rejalashtirish;
- qurilish xo‘jaligi va hokazo.
Qurilish ishlab chiqarishini uyushtirilishining muhim vazifasi bo‘lib, moliya 

mablag‘lari, moddiy manba (resurs)lari va mehnatni minimal sarflab ishlami 
yuqori sifatda bajarib, qurilish obyektlarini (optimal) maqbul muddatda ishga 
tushurish hisoblanadi.

Qurilishni uyushtirish -  bu qurilishga o‘zaro bog‘langan tayyorgarlik tizimi, 
ishlarning ketma-ketligi, umumiy tartibi va muddatlarini belgilash, hamma 
turdagi manbalar bilan ta’minlash, qurilish sifati va samaradorligini oshirilishini 
ta’minlash hamda boshqarishdir.

Qurilish ishlab chiqarishini uyushtirish esa qurilish ishlarini olib borish 
jarayonidayoq korxona va inshootlami loyihaviy quvvatlarini o ‘zlashtirishda 
oldindan zaruriy tayyorgarlik sharoitlarini vujudga keltirishni nazarda tutadi.

Qurilish ishlab chiqarishini uyushtirish darajasini baholash uchun uzluksizlik, 
qo‘shib olib borish, marom(ritm)lik va intensivlik ko‘rsatkichlarini o‘z ichiga 
ohrvchi tizim ishlab chiqilgan.



I  B O B . Q U R IL IS H  IS H L A B  C H IQ A R IS H IN I T A SH K IL  Q IL IS H
A SO SL A R I

1.1. Fanning m aqsadi, vazifalari va m azm uni

Qurilish tarmog‘i 0 ‘zbekiston iqtisodiyotida yetakchi o‘rinni egallaydi. Bu 
tarmoq mablag' (fond)lami vujudga keltiruvchi boTib hisoblanadi va uning 
muvaffaqiyatlari boshqa tarmoqiami rivojlanishini va umuman iqtisodiyot 
samaradorligim aniqlaydi. Qurilish milliy daromadning 1/5 qismini iste’mol qiladi. 
Bu vositalardan foydalanishda yo‘l qo‘yilgan xato soliq to‘lovchilar uchun qimmatga 
tushadi. Qurilish iqtisodiyot rivojlanishining barometri hisoblanadi. Loyihaviy- 
qurilish majmuasining hamma elemendarini aniq o'zaro harakatini ta’minlash uchun 
yetuk mutaxassislar kerak bo‘ ladi. Ular o‘zlarining amaliy ish faoliyatlarida qurilish 
ishlab chiqarish jarayonlarining ilmiy tizimi va usullariga qat’iy amal qilishadi.

Fanning maqsadi belgilangan muddatda resurslarning hamma turlarini 
kamroq sarflagan holda yuqori sifatli bilim, mahoratlarini, m aiu m  bino, 
inshootlar va ular majmuasini loyihalashga va qurilishga tezkorlik bilan tashkil 
qilishga rahbarlik qilishdir.

Qurilishni tashkil etish quyidagi masalalami hal etadi:
- qo‘yilgan maqsadga erishish;
- kuch va vositalaming sarflanishi;
- muddati, joyi;
- usullar va turlar.
Qurilishni tashkil etish bo‘yicha asosiy me’yoriy hujjat bo‘lib* qurilish 

me’yori va qoidalari (QMQ) 3.01.01-85 (1996) «Qurilish ishlab chiqarishini 
tashkil etish» hisoblanadi.

Tashkil etish so‘zi lotin tili «organizatio»dan olingan bo‘lib, xushbichim 
ko‘rinishni ma’lum qilaman, uyushtirish, tashkil qilish deganma’noni bildiiadi. 
Bunda quyidagilar nazarda tutilgan:

a) tartibga solish, yo‘lga qo‘yish, tuzilish;
b) bino (imorat), o ‘zaro aloqa, o ‘zaro moyillik;
d) ba’zi bir birlashma, idora, organ.
Tashkil etish -  bu funksional va tuzilma ma'nosida ma’lum tartibdir.
Tashkiliyot nazariyasi 4 boiim ni o‘z ichiga oladi:
1. Tashkilot maqsadlari nazariyasi boshqaruv maqsadlarini shakllantirish, 

ularni vaqt ichida o‘zgartirish va ularga erishish usullari muammolariga 
bag‘ishlanadi.



2. Imkoniyatlaming qidiruv nazariyasi qo‘shimcha axborotlar yoki yangi 
altemativlar (muqobillik)ni izlanishi.

3. Tanlov nazariyasi mumkin bo‘lgan alternativlarni tartibga solish 
jarayonlari va ular orasidan tanlovini ifodalaydi.

4. Tashkilotni boshqarish nazariyasi esa rejalanadigan va real erishiladigan 
ko‘rsatkichlar orasidagi farqni tushuntiradi.

Y uqoridagilarni e ’tiborga olgan holda kapital qurilish  ishlarin i 
takomillashtirishga qaratilgan Vazirlar mahkamasining 2003-yil 3-iyulda 302- 
sonli «Kapital qurilishda tanlov savdolar tizimini takomillashtirish bo‘yicha 
choralar» haqida qarori qabul qilindi.

Ishlab chiqarishni uyushtirilishiga bo‘lgan asosiy talablar:
- jarayonning uzluksizligi;
- hamma bo'g'inlaming mutanosibligi;
- mahsulot chiqarilishini marom(ritm)ligi.
Tashkiliyotning muhim shakllari:
- ixtisoslashtirish:
- shirkatlashtirish (kooperatsiyalash);
- birlashtirish;
Tashkiliyotning muhim usullari:
- oqimii (potokli);
- (partiyaviy) gumhli:
- yagonalik.
Ishlab chiqarishni uyushtirish bo‘yicha tadbirlarning ishlanmasida 

matematik usullar va zamonaviy hisoblash texnikasi, masalalar yechimiga tizimli 
yondashish qoilaniladi.

Ishlab chiqarishni uyushtirish quyidagicha baholanadi:
- mahsulotning sotuvidan olingan foyda;
- mahsulot chiqarish muddatlarini qisqartirish;
- narxni kamaytirish;
- sifatni ko‘tarish;
- iste’molchini qoniqtirish.
Tashkiliyotning ikki jihati ajratiladi:
1. Tartiblanish, yo‘lga qo‘yishi.
2. Yo‘naltirilish.
YoMga qo‘yilish axborot (bitim)lar soni birligida ifodalanadi.
Yo‘naltirish tashqi muhit (jismoniy, siyosiy, ijtimoiy)ning sharoitlariga 

tizimni mos kelishi yoki kelmasligini tavsiflaydi.



Har bir mehnat jamoasi korxona ichida mehnatning ijtimoiy tashkiloti va 
mehnat tashkiloti ajratiladi. Mehnat tashkiliyotining obyekti bo‘lib, umuman 
ishlab chiqarish hisoblanmay, jonli mehnat, ya 'n i korxona xodimlari 
hisoblanadi.

Mehnat tashkiloti quyidagilami o‘z ichiga oladi:
1) xodimlami tanlash va mutaxassislikka tayyorlash;
2) mehnat usullarini ishlanmasi va uni bo‘linishi hamda shirkatlanishi;
3) xodimlami joy-joyiga qo‘yish va ish joylarini uyushtirish;
4) mehnat sharoitini yaratish;
5) mehnat choralarini belgilash va uning haqini tashkil etish;
6) mehnat intizomini belgilash.
Ishlab chiqarish va mehnat tashkiloti darajasi quyidagilami aniqlaydi:
1) ishlab chiqarish vositalaridan foydalanishni rivojlantirish darajasini;
2) qo‘llaniladigan texnologiyaning takomillashtirish me'yorini;
3) ishlab chiqarish jarayonlarining uyushtirish shaklini:
4) jamoani boshqarish shakllari va usullarini;
5) moddiy-texnika ta’minotining ahvolini;
6) ishlab chiqarishga xizmat ko‘rsatish shaklining ahvolini.
Qurilish tashkilotlarini ishlashi zamonaviy axborotli texnologiyalar bilan 

ta’minlanadi (1-jadval).
1.1-chizmada korxonaning tuzilmali elementlar tizimi ko'rsatilgan.

1 .1 -chizm a. Korxonaning tuzilmali elementlari tizimi.



Q urilish  tash k ilo tin in g  ish lash  vazifa lari

T .r Qurilish tashkilotlari 
vazifasi

Asosiy masalalar Axborotli
texnologiya

1 Umumiy ma'muriy Q arorqabul qilish, tashkiliy O fisli dastur-
rahbarlik nazorat, ulami bajarilishini 

yo 'lga  solish
lash. M icrosoft 
Word Excel,

2 Texnik shartnoinalar, H ujjatlariningtoiiqligi v a o 'z Power Point,
tashkiliy-texnik hujjat - 
lami tayyorlash

vaqtida shakllanishini 
ta ’minlash

Access

3 Smeta (hisobnoma) 
hujjatlarini qayta 
ishlash

M aqbul holga kelgan smeta 
hisoblarim ta’minlash

Win smeta

4 Ishlab chiqaruv- Oqimli va rejalanadigan ishlab
xo'jalik faoliyatini chiqaruv-xo'jalik faoliyatini TimeLine MS
rejalashtirish uyushtirish va amalga oshirish Project Spider

5 Qurilish ishlab chiqa- 
ruvini tezkorlik bilan 
boshqarish

Tashkiliy nazoratning ishlari 
bajarilishini yo 'lga solish, 
resurslar bilan ta ’minlash

Tokata

6 Xodimlami yig 'ish Muhandis-texnik va ishchi 
xodimlar bilan ta'm inlash

7 Moddiy-texnika
ta’minoti

Qurilish obyektlarini ashyo va 
resurslar bilan o ‘z vaqtida 
(butli) jihozli ta ’minlash

ERP

8 Mahsulotning sifatini 
ta’minlash

Sifatning nazorati ISO 9000

9 Muhit. mehnat Mehnatni normal tartibda BD turli
muhofazasi xavfsizlik sharoitini ta ’minlash asosda

10 Bux. hisobi. Iqtisodiy faoliyatning aniq, to ‘la 1S: Buxgal-
moliyaviy faoliyat hisobini ta ’minlash teriya Ye

И Obyektlarni ishga 
tushurish

Obyektlarni ishga tushurish 
bo 'y icha tashkiliy ishlar

12 Majmuaviy-texnologik
ko'rsatkichJar

Tahlilni, raqobatbardosh- 
likni oshirishga yo'naltirilgan 
ishlanmalami amalga oshirish



1. 2. Q urilish tashkilotlari tizim i haqida tushuncha

0 ‘zbekiston Respublikasida kapital jamg'armalar hajmi va qurilish-yig‘ma 
ishlar tarkibi o'zgarib bormoqda. Hozirgi zamon bosqichida qurilish majmuasi 
rivojlanishida qurilishni tashkil qilish usullari va shakllari borgan sari 
takomillashmoqda.

Qurilish xalq xo‘jaligining hamma tarmoqlari bilan uzluksiz ravishda 
bog‘liqdir. Qurilish tarmog‘ining o ‘zi ham obyektlarni belgilanishi alomati 
bo‘yicha quyidagicha turlarga bo‘linadi, ya’ni

- turar-joy-fuqaro qurilishi;
- transport qurilishi;
- energetika qurilishi;
- sanoat korxonalar qurilishi.
0 ‘zbekistonda qurilish m ajm uasiga rahbarlik qilish O 'zbek iston  

Respublikasi Davlat Arxitektura va Qurilish qo‘mitasiga. shahar, viloyat 
va tuman hokimiyatlariga topshirilgan. Shu bilan bir qatorda qurilishni 
quyidagi koorporatsiya, konsern va hissadorlik jam iyatidagi qurilish 
tashkilotlari amalga oshiradi, ya’ni «O'zmontajqurilish» konserni, OAJ 
«Sifat», OAJ «Turonmarkazqurilish», « 0 ‘zbekenergoqurilish» va hokazo.

Turar-joy binosi, kom munal, m adaniy-m aishiy qurilishni amalga 
oshiruvchi qurilish tashkilotlarining k o ‘p qismi hokimiyatlar ixtiyorida 
turadi.

2-jadvalda Toshkent shahrida faoliyat ko‘rsatayotgan tarkibiy bo‘linmalar 
ko‘rsatilgan.

Qurilish usullari quyidagicha bo‘lishi mumkin:
1. X o ‘ja ! ik  usu li -  b unda  ish la r, aso san . ish lab  c h iq a r ish n i 

rivojlantirish fondi, ijtim oiy-m adaniy tadbirlar va turar-joy binolarini 
qurilishi fondi m ablag 'lari hisobiga olib boriladi. Bu usulda qurilish 
tashkiloti va buyurtmachi tashkiloti bitta xo‘jalik organiga biriktirilgan 
bo‘lib, bunda quruvchilar ishlarning hamma turini o ‘z kuchlari bilan 
bajaradilar.

2. Pudrat usulida hamma ishlar qurilish tashkilotlari, hissadorlik 
jam iyatlari (bosh pudratchilar) tomonidan amalga oshiriladi. Bu usulda 
ular o ‘z ishchi xodimlari va m oddiy-texnika vositalari bilan shartnomaga 
asosan  o b y ek tla rn i bunyod e ta d ila r  va shartnom ada k o ‘rsa tilgan  
m uddatda qurib bitirib buyurtm achiga topshiradilar. Shartnomada ishlab 
ch iqarish  quvvatlarin i. obyek tlar bino va inshootlar ham da uy-joy



binolarin i ishga tushurish bo 'y icha  rejali vazifalarin ing  bajarilish i 
k o ‘rsatiladi.

2-jadval

T oshkent shahrid a  fao liya t k o ‘rsatayotgan  tark ib iy  b o 'l in m a la r

Tartib
raqami

Tark i biy bo ‘ 1 inmalar Faoliyat turi

1 4-qurilish tresti Pudrat
2 ASPO «Sifat» Pudrat
3 Sifat-lbot Pudrat
4 «Turonmarkazqurilish» Pudrat
5 12-qurilish tresti Pudrat
6 159-qurilish tresti Pudrat
7 ToshUQK /DSK/-1 Pudrat
8 ToshUQK /DSK/-2 Pudrat
9 EK OBD (Hajm-blokli uy qurilish

eksperimental kombinati) Pudrat
10 Toshmuhandisqurilish Yordamchi pudrat
11 Toshmaxsustransportqurilish Yordamchi pudrat
12 Toshmaxsuspardozqurilish Pudrat
13 Toshqurilishmexanizatsiya Yordamchi pudrat
14 Tezkor Pudrat
15 Erkin qunivchi Pudrat
16 Sanoatqurilishindustriyasi Sanoat
17 TBM Zavodi/JB IM Sanoat
18 TBM Zavodi /JBI/-8 Sanoat
19 «Nerudnik»XJ Sanoat
20 «Keramzitbeton»XJ Sanoat
21 Toshkentyog'ochqaytaishlash zavodi Sanoat
22 Sanoat energiyasi Sanoat
23 Qurilishxo'jtemirtnmsport Ta’minot
24 Boshqurilishjihozlash Transport
25 Transport qurilishi Transport
26 «Impul-S»XJ Aloqa
27 Toshloyiha Loyihalash
28 «Mutaxassis»XJ Turli

Qurilish-yig‘ma ishlari tasnifi va alomatlariga, asosan, qurilish ishlab 
chiqarilishi tizimida turli xil birlashma. trestlar, hissadorlik jamiyatlari va



qurilish boshqarmalari faoliyat ko'rsatadilar. Boshqaruvning asosiy xo'jalik 
hisobidagi b o 'g 'in i bo 'lib , ularning xo 'jalik  m ustaqilligiga erishgan, 
ixtiyorida moddiy va mehnat resurslari boigan hissadorlik jamiyat (trest)lar 
yoki unga tenglashgan tashkilotlar hisoblanadi. Ular tarkibiga ishlab chiqarish 
bo‘limlari, funksional xizm atlari, yordam chi va xizmat ko‘rsatuvchi 
xo‘jaliklar kiradi.

H issado rlik  jam iy a tla rn in g  asosiy  vazifasi b o 'l ib  q u y id ag ila r  
hisoblanadi:

-  qurilish va qurilish obyektlari, hamda quvvatlarini ishga tushurish bo'yicha 
vazifalami o'z vaqtida va sifatli bajarish:

-  qurilish ishlab chiqarishini jadallashtirish asosida samaradorligini oshirish, 
quvvatlarini o ‘stirish va undan maqbul holda foydalanish, fan va texnika 
yutuqlarini joriy etilishini tezlashtirish;

-  mehnat unumdorligi, mehnatni tashkil etishining ilg 'or usullari va 
shakllarini joriy etish hamda rivojlantirish asosida doimiy ravishda oshirish, 
moddiy va ma’naviy rag'batlantirish;

-  qurilish ishlab chiqarilishini tashkil etishini va qurilish boshqaruvini 
takomillashtirish, manba (resurs)larning hamma turlarini tejash, qurilish-yig‘ma 
ishlarining tannarxini kamaytirish;

-  hissadorlik jamiyatiga qarashli sanoat korxonalari va boshqa obyektlarni 
texnik jihatdan qayta qurollantirish hamda kengaytirish, ta’minlash, qurilish 
uchun ajratilgan m ablag‘larning samaradorligini oshirish va ratsional 
foydalanish;

-  tashqi muhitni muhofaza qilish bo'yicha zaruriy tadbirlami amalga 
oshirish;

-  turg'un mehnat jamoalarini tuzish va ulami ijtimoiy rivojlantirish.
Hissadorlik jamiyatlar quyidagi alomatlari bo'yicha tasniflanadi:
1. Shartnoma aloqalarini tavsifi bo'yicha: bosh pudratchi va yordamchi 

pudratchi. Hissadorlik jamiyat(trest)i bosh pudratchi bo'lib hisoblanadi, umumiy 
qurilish ishlarini asosiy hajmini o‘z kuchi bilan bajaradi va qurilishni hamma 
qatnashchilari faoliyatini muvafiqlashtiradi.

2. Ishlarni bajarish turi bo'yicha -  umumiy qurilish va ixtisoslashgan. 
Umumiy qurilish usulida umumqurilish ishlarining asosiy (yer ishlari, yig'ish 
ishlari va hokazo) turlari bajariladi. Ixtisoslashgan usulda esa bir xil ishlar 
yoki ishlarining bir turi bajariladi.

Shu bilan bir qatorda qurilish tarmoqlari bo'yicha ixtisoslashgan qishloq 
xo'jaligi, turar-joy-fuqaro qurilishi tashkilotlari ham mavjud.



Qurilish qatnashchilari - bu kapital qurilishni amalga oshirishda imorat 
soluvchi-buyurtm achi, loyihaviy-qidiruv, transport, pudratchi qurilish- 
y ig 'm a va ilmiy tadqiqot tashkilotlari hamda qurilish asbob-uskunalari, 
ashyo lari, buyum lari hamda y ig 'ilm alari b ilan  ta ’m inlovchi sanoat 
к orxonalaridir.

Imorat quruvchi-buyurtm achilar faoliyot k o ‘rsatib  turgan sanoat 
korxonalari direksiyasi bu davlat ijtimoiy yoki shirkat tashkilotlari va jismoniy 
shaxslardir.

Buyurtmachi huquqiy shaxs boiib, kapital mablag'Iariga ajratilgan moliya 
vositalari hamda kapital qurilishi balansida bo'lgan hamma moddiy boyliklarga 
egalik qilib ish yuritadi.

Buyurtmachi tasdiqlangan loyiha-hisobnoma (smeta) hujjatiga, asosan, 
quriladigan ishlab chiqarish quvvatlari va obyektlarini o ‘z vaqtida ishga 
tushirish, qurilish sifati hamda loyiha qarorlari, asbob-uskunalami o ‘z vaqtida 
keltirilishiga hamda qo‘yilayotgan asbob-uskuna va bajarilgan qurilish-yig'ma 
ishlari uchun o‘z vaqtida pul o'tkazilishiga javob beradi. Buyurtmachining 
asosiy vazifalari 1.2-chizmada berilgan.

Loyihalovchi tashkilotlar -  yangi qurilish, ta ’m irlash yoki texnik 
jih a td an  qayta qurollantirish uchun pudratchi va buyurtm achi bilan 
shartnoma bo'yicha loyiha hamda hisobnoma hujjatlarini ishlab chiquvchi 
tashkilotlar.

Ularga qurilish uchun kerak bo‘lgan muhandis-geologik, geodezik va boshqa 
qidiruv tashkilotlari kiradi.

Pudrat qurilish-yig‘ma tashkilotlari -  turli maqsad uchun belgilangan 
obyektlar qurilishi bo'yicha ishlar majmuasini bajaradilar. Shartnomani 
buyurtmachi bilan bosh pudratchi tuzadi. Bosh pudratchi qurilishda markaziy 
shaxs bo'lib hisoblanadi.

Pudrat usulida bosh pudratchi qurilishni boshqaradi va buyurtmachi oldida 
loyihani sifatli hamda o‘z vaqtida amalga oshirilishi hamda obyektni iloji boricha 
muddatidan ilgari ishga tushurilishi vazifasi turadi.

Alohida obyektlar va ishlaming turlarini bajarishi uchun bosh pudratchi 
yordamchi pudratchi tashkilotlari (santexnika, elektr yig'ish ishlari bo'yicha, 
ham da asbob-uskuna, yo'Uar qurilishi, mexanizatsiyani tashkil etish va 
hokazolami) jalb etiladi.

Bosh pudratchi nafaqatgina o ‘z kuchi bilan bajariladigan ishlar uchun balki 
yordam chi pudratchilar tomonidan bajariladigan ish uchun ham javobgar 
hisoblanadi va ular ishini muvofiqlashtiradi.



- loyiha hisobnomani 
ishlab chiqish uchun 
kerakli manbalarni berish; 
-loyihalovchi tashkilotni 
loyihalash uchun to 'la  va 
sifatli manbalar bilan 
ta ’minlash;
- loyihaviy-qidiruv 
tashkiloti bilan birga 
loyiha hisobnoma huj- 
jatini ishlab chiqish uchun 
vazifa berish;
- loyiha-qidiruv ishlarini 
bajarish uchun ma’lum 
tashkilotlar bilan 
shartnoma tuzish;
- belgilangan tartibda 
loyiha-hisobnoma huj- 
jatlarini muvofiqlashtirish 
va tasdiqiashini tashkil 
etish.

1.2-ehizma. Buyurfmachining asosiy vazifalari.

Ta’minlovchi -  qurilish uchun zarur boTgan mahsulot (yig‘ma qurilmalar, 
qurilish ashyolari va buyum)ni ishlab chiqaruvchi korxonadir. Umuman olganda 
xalq xo‘jaligining hamma tarmoqlari ko‘p bo‘lsa ham, oz bo‘lsa ham  qurilish 
uchun mahsulot yetishtirib beradilar, ya’ni ta’minlaydilar.

Transport tashkilotlari pudratchi bilan tuzilgan shartnomaga, asosan, ichki 
va tashqi qurilish uchun tran sp o rtin g  hamma turlarida m oddiy texnik 
resurslarini tashishni amalga oshiradilar.

- pudratchilar bilan 
loyihalovchi takshilotlari 
ishtirokida korxona va 
obyektlar narxini 
muvofiqlashtirish va 
aniqlash;
- kapital qurilish uchun 
bosh pudratchi bilan kapital 
qurilish uchun pudrat- 
shartnomasini 
rasmiylashtirish;
-obyekt qurilishi va loyiha- 
qidiruv ishlari uchun 
bankda hisob-kitob ochish 
va uzluksiz ravishda moliya 
bilan ta'minlash;
• bajarilgan ishlar hajmi 
uchun imzolangan hujjatlar 
asosida pul toiash.

- qurilishni texnik 
tomonidan nazorat qilish, 
bajariladigan ishlarni loyiha 
va hisobnoma hisoblariga 
narxlarni hamda hajm lam i 
to 'g 'ri kelishini tekshi rish;
• loyiha tashkilotlari 
tomonidan mualliflik 
nazoratni olib borilishini 
ta ’minlash;
- yordamchi obyektlam i qa­
bul qilishda qatnashish va 
ishga tushirishga tayyor 
bo‘lgan obyektlami dav la t 
qabul hay’atiga taqdim  etish 
va uni ishida qatnash.ish.



1. 3. Q urilish tashkilotlariuing buyurtm achi xizm ati, loyihalash
tashkilotlari va arxitekturaviy-tarxlovch i boshqarm alari bilan

ham korligi

Kapital qurilishini amalga oshirishda ilmiy-tadqiqot, loyihaviy-qidiruv va 
sanoat korxonalarining loyihaviy konstruktorlik tashkiloti, uskuna, qurilish 
ashyolari, inahsulotlari va qurilmalari bilan ta'minlovchilar, qurilish-yig‘ma 
tashkilotlari hamda konstruktorlik, loyihaviy-qidiruv va ilmiy-tadqiqot 
tashkilotlari, buyurtmachilar ishtirok etadilar.

Qurilishni moliya bilan ta'minlash Sanoat qurilishi banki va Milliy banklar 
orqali amalga oshiriladi.

To‘g‘ridan-to‘gbri qurilish va yig‘ma ishlarini korporatsiya, konsern va 
hissadorlik jamiyatlariga bo‘ysinuvchi pudratchi tashkilotlar bajaradi.

Vazirlar M ahkamasining 2003-yil 12-sentabrdagi 395-sonli «Kapital 
q u rilish id a  x o ‘ja lik  m unosabatlari m exanizm ini tak o m illash tir ish  
chora lari»  haqidagi qaroriga, asosan, obyek tlarn i m arkazlash tirish  
m anbalar hisobiga qurishda yagona buyurtm achi xizm ati to ‘g ‘risida 
namunaviy nizom ishlab chiqildi. Undan olingan umumiy qoidalarning 
b a 'z i birlari bilan tanishamiz:

I. Obyektlarni markazlashtirilgan manbalar hisobiga qurishda yagona 
buyurtmachi xizmati (keyingi o ‘rinlarda Buyurtmachi xizmati deb yuritiiadi) 
Qoraqalpog'iston Respublikasi Vazirlar Kengashi, viloyatlar, Toshkent shahar 
hokimliklari, ()‘zbekiston Respublikasining ayrim vazirliklari va idoralari 
tomonidan tashkil etiladi.

Buyurtmachi xizmati markazlashtirilgan manbalar hisobiga qurilayotgan 
obyektlar qurilishini boshqarish va texnik kuzatuv funksiyalarini amalga 
oshirish maqsadida tashkil etiladi.

M intaqa hudud ida  yoki v a z ir lik la r  va id o ra la r ta rk ib id a  
m axkazlashtirilgan m anbalar h isobiga obyek tlar qurilish in i am alga 
osh iruvchi. parallel ish ko‘ruvchi -  buyurtmachi xizmatlari tashkil etilishiga 
yo‘ I qo'yilmaydi.

2 . Buyurtmachi xizmati funksiyalari, mintaqalarda faoliyat ko‘rsatayotgan 
budjetdan ta’minlanuvchi xizmatlarni yagona organ tarzida birlashtirish 
negi zida, huquqiy shaxs sifatida tashkil etiladigan injiring kompaniyalari amalga 
oshiriladi.

3 .  Kom paniya obyektlarning pudratch ilar bilan tanlov savdolari 
nati jalariga ko 'ra  va qonun hujjatlariga muvofiq tuziladigan shartnomalar



asosida boshqa obyektlarning foydalanishga tayyor holda qurilishni 
ta ’minlaydi.

Yuqoridagi qarorga, asosan, yagona buyurtmachi hududiy xizmatining 
namunaviy tuzilmasi ishlab chiqilgan (1.3-chizma).

B osh  m u h an d is

B irlam ch i n ix sa l 
b e ru v ch i lo y ih a  va 
ta n lo v  h u jja tla rin i 

ta y y o rla sh  kuza tish  
b o 'l im i. 5 kishi

Loy ihalarnL  b o sh q a rish  
v a  qunlL shni texnik  

k u z a tish  b o iim i,  
6-12  k is h i*

D I R E K T O R

D ire k lo rn in g  iq tisod iy  m a sa la la r  
b o ’y icha  o ’rin b o sari

M a rk e tin g , qu rilish  d a s tu rin i 
ta y y o rla s h  va ta n lo v  sa v d o la iin i 

ta sh k il e tish  bo 'lim i,
5 kishi

M o liy a lsh tir ish  va x o ’ja lik  
s h a r tn o m a  n u m o sa h a tla ri 

b o 'lim i 5 kishi

B uxgallcriya . 3  kishi

H u q u q iy  in a s lu lia tch i

X o d im la r va m a x su s  
ish la r b o 'y ic h a  

m u la x a s s is

U im im iy  b o 'l im ,  
6  kishi

1.3-chizma. Obyektlarni markazlashtirilgan manbalar hisobiga qurishdayagona  
buyurtmachi hududiy xizmatining namunaviy tuzilmasi.

Buyurtmachi-quruvchi sifatida yuqori bosqichdagi tashkilotlardan zarur 
bo‘lgan mablag‘ va qurilishning tasdiqlangan titul ro‘yxatlarida ajratilgan 
korxona, tashkilot hamda muassasalar qatnashadi.

Buyurtmachining yana asosiy vazifalariga quyidagilar kiradi:
- quriladigan bino va inshootlami belgilangan muddatda ishga tushirishga 

javobgarlik;
- taraqqiy texnologiya, uskuna, ashyo, qurilma, ishlab chiqarishni uyushtirish 

va boshqarishning ilg ‘or usullari keng k o 4lamda qoM lanilgan holda 
loyihalaming samarali yechimini ta’minlash:

- kapital jamg‘armaning samaradorligini ko'tarish hamda, investitsiya davri- 
muddatini qisqartirish;

- loyiha-smeta hujjatini ishlab chiqish uchun zarur boMgan manbalami berish;

* B o‘lim xodimlari soni har yili kapital q o ‘yilma)ar hajmiga qarab Moliya vazirlig i bilan 
kelishilgan holda aniqlanadi.



- bosh pudratchi bilan loyiha tashkiloti va yordamchi tashkilotlari ishtirokida 
qurilish narxini aniqlash;

- kapital qu rilish  uchun b e lg ilangan  m uddatda shartnom ani 
rasmiylashtirish;

- bank muassasalarida loyihaviy-qidiruv ishlar va obyekt qurilishini moliya 
bilan uzluksiz ta’minlash uchun hisob-kitob ochilishini ta’minlash;

- qurilish uchun kerak boigan maydonni ajratish;
- qurilishni nazorat va texnik nazoratini amalga oshirish;
- qurilishni bitgan qismlarini qaydnomaga asosan qabul qilib olish va 

hokazo.
Loyihaviy-qidiruv ishlar hamma qurilish majmuasining asosiy, muhim 

qismini tashkil etadi.
Bosh loyihalovchi boiib, loyihaning texnoiogiya qismini bajaruvchi loyiha 

tashkiloti hisoblanadi. Bosh loyihalovchi tashkilotining asosiy vazifasiga kapital 
qurilish uchun loyihaviy-smeta, texnik-iqtisodiy asoslanishini ishlab chiqish 
kiradi.

Qurilishning asosiy qismini qurilish hissadorlik tashkiloti -  bosh pudratchi 
bajaradi.

Bosh pudratchining asosiy vazifalariga quyidagilar kiradi:
• qurilish obyektlari va quvvatlarini qurish, ishga tushurish bo'yicha ishlami 

o ‘z  vaqtida va sifatli bajarish, yig'm a hamda maxsus qurilish ishlarining 
majmuasini bajarish;

• fan va tex n ik a  y u tu q la rin i jo r iy  e tilish in i te z la s b t ir is h , 
foydalaniladigan manba (resurs)larning hamma turlarini iqtisod qilish 
asosida qurilish ishlab chiqarishining sam aradorligini uzluksiz holda 
ko‘ tarish;

■ mehnatni tashkil etishni ilg 'o r usullarini joriy etish, mehnatga haq 
to ‘lash  tizimi va shakllarini takom illashtirish hamda m oddiy hamda 
m a’naviy rag‘batlantirish asosida mehnat unumdorligini uzluksiz tarzda 
ko‘ tarish;

• qurilishni boshqarish va qurilishni ishlab chiqarilishini uyushtirilisbini 
takomillashtirish;

• tashqi muhitni himoya qilish uchun zarur tadbirlarni amalga oshirish va 
hokazo.



1.4. Q urilish y ig‘ma tashkilotlarin i (QVT) boshqarish shakllari

QYT quyidagicha tasniflanadi.
1. Shartnoma munosabatlarining ta’rifi bo‘yicha:
a) bosh pudrat; b) yordamchi pudratli.
2. Ishlarni bajarish turlari bo‘yicha:
a) umum  qurilish (bosh pudratchi);
b) ixtisoslashgan (yordamchi pudrat) poydevor. pardozlash.
3. Qurilish yig‘ma ishlarini bajarishiga qarab ham tasniflanadi.
1.4-, 1.5-chizmalarda hissadorlik jamiyatining umumqurilish trestining 

tarkibi ko‘rsatilgan.
Trest boshqaruvchisi trestni boshqaradi va unga rahbarlik qiladi, x o ‘jalik 

ishlab chiqarish faoliyatiga javob beradi.
Bosh muhandis xavfsizlik texnikasiga va mehnatni muhofaza qilishga amal 

qiladi, ilg‘or tajribalarni joriy qiladi, ratsionalizatorlik ishlarini olib boradi va 
eng muhim qurilish ishlab chiqarishini to‘g‘ri tashkil qilinishiga va texnik 
siyosat olib borilishiga javob beradi.

Q u rilish  b o ‘y icha  m uov in i -  m odd iy -texn ik  ta ’m in o t b ilan  
shug‘ullanadi.

Ijara pudrati -  mol-mulkni ma’lum muddatda ishlatib turish yuzasidan 
bo‘lgan iqtisodiy munosabatlaridir.

Qurilishni amalga oshirish «qurilish» tarmog‘ini tashkil etuvchi qism bolUb 
xizmat qiladi. Uning vazifasi loyihalami qurilish mahsulotiga, ya'ni ishfatish 
uchun tayyor bino va inshootlarga aylantirishdan iborat. Ularni ko4tarishda 
(bosh va yordamchi pudrat) qurilish yig‘ma tashkilotlaridan tashqari ularga 
bog‘liq bo‘lgan boshqa korxona (temir-beton buyumlari zavodi va hokazo)lar 
ham ishtirok etadi.

Rejalash bo‘limi -  trestning uzoq muddatli va yillik biznes rejalarini 
tuzadi, ishlab chiqarish xo‘jalik  faoliyatini tahlil qiladi hamda hisobotlar 
tayyorlaydi.

Ishlab chiqarish boMimi -  ishlab chiqarishni tayyorlash, loyiha hisobotnoma 
(smeta) hujjatlarini muvofiqlashtirish, yordamchi pudrat tashkilotlari bilan 
shartnoma tayyorlash. texnologik xarita va ishchi loyihalarini ishlab chiqish, 
yangi mashina. mexanizm hamda mehnatning ilg‘or usullaridan foydalanish 
bilan shug'ullanadi.

Trest tarkibiga qurilish boshqarmaiari (1.6-, 1.7-chizmalar) unga tenglashgan 
qurilish va y ig ‘ish boshqarm aiari yoki uchastkalari. ishlarni bajarish



boshqarmasi, mexanizatsiyalashgan ko‘chma kolonnalar, ishlab chiqarish- 
texnologik jihozlash, butlash boshqarmalari kiradi.

Brigadaga quyidagi talablar qo‘yiladi:
- brigada bajaradigan ish rejasini tuzishda ishtirok etish;
- ishchi chizma, texnologik xaritalar, mehnat jarayoni xaritalarini 

o 'qish;

1.4-chizma. 159-quriiish hissadorlarjam iyati trestining boshqaruv tarkibi
(1-variant).



1.5-chizm a. Hissadorlikjam iyatining qurilish-yig та tresii tarkibi (2-variant).

- ishlab chiqarish vazifalarini ishchilarga yetkazish, ulami ishga joylash;
- ishlarni ashyo, asbob-uskunalar bilan la’minotini tekshirish va uni yuqori 

lavozimidagi rahbardan talab etish;
- ishchilami rag‘batlantirish;
- brigada bo‘g‘inlarida bir maromli ishini uyushtirish;
- berilgan ishlami bajarilishini nazorat qilish;
- ishlami o ‘z vaqtida va sifatli bajarilishini ta’minlash;
- ish natijalarini tahlil qilish va chiqarish;
- tayyor bo'lgan ishlami topshirish.
Brigada o‘rtacha 18 kishidan iborat bo‘ladi (1.8-chizma).



1.6-chizm a. H issadorlikjam iyatining qurilish boshqarmasi tarkibi (1 -variant).

1.7-chizma. Qurilish boshqarm asiningtarkibi (2*variant).



1.8-chizm a. Brigade/ boshqaruvi.

Majmuaviy tarkib -  bunda bir bo‘limda loyihaning hamma yoki ko‘p qismi 
loyihalanadi.



/ / BOB. L O Y IH A L A SH  VA Q ID IR U V  ISH L A R IN I U Y U SH T IR ISH

2.1. Q urilishning m uhandislik tayyorgarligini asosiy m azm uni

Kapital qurilishini takomillashtirishning zamonaviy bosqichi qurilish ishlab 
chiqarishini jadallashtirish zaruriyati bilan tavsiflanadi, bunda uning shart- 
sharoitlaridan biri bo'lib, qurilishning muhandislik tayyorgarligini oqilona 
uyushtirish hisoblanadi.

Qurilish yig‘ma tashkilotlarining ishlab chiqarish faoliyatining asosiy 
ko‘rsatkichi bo‘lib, obyektlarini belgilangan muddatda ishga tushirishdir. Yangi 
bino va inshootlarni o‘z vaqtida ishga tushmasligi kapital qo‘yilmalaming 
samaradorligini kamaytiradi, chunki xalq xo'jaligi zarur bo‘lgan mahsulotni 
o‘z muddatida ololmaydi.

O 'zbekiston Respublikasidagi ilg ‘or qurilish bo‘linm alarining ish 
tajribasi shuni ko‘rsatadiki, qurilishning o ‘z vaqtida majmuaviy va sifatli 
muhandislik tayyorgarligi qurilish y ig‘ma ishlari rejasini bajarilishini va 
o b y ek tla rn i bir m arom da ishga tu sh ir ilish in i a so siy  om ili b o ‘lib 
hisoblanishi kerak.

0 ‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 1998-yil 18-noyabrdagi UP 2111- 
sonli «Kapital qurilishda boshqarish tartibini takomillashtirish» haqidagi 
farmoyishi qurilishdagi iqtisodiy islohotlami chuqurlashtirish dasturini amalga 
oshirish, qurilish muhandislik tayyorgarligini uyushtirish rolini oshirishni, 
ishlarni taraqqiy texnologiya bo‘yicha tashkil etishni, muqobillashgan moddiy- 
texnik va mehnat resurslarini juda muhim va ishga tushiriluvchi qurilishlarga 
qaratishn i, ta ’m inlovchi, qurilish  ishlab ch iqarish in ing  m ajm uaviy 
muhandislik tayyorgarligini yangi shakllarini joriy etilishini talab qiladi.

Qurilishni muhandislik tayyorgarligining asosiy maqsadi qurilishning ilg‘or 
usullari, ilmiy-texnik taraqqiyot yutuqlaridan foydalangan holda yuqori texnik- 
iqtisodiy ko‘rsatkichlar bilan me’yoriy muddatda qurilishni ishga tushirishni 
ta'minlashdir.

Amaliyot qurilishni muhandislik tayyorgarligi bo'yicha tadbirlaming asosiy 
hajmi (60 foizgacha) bosh pudratchilar tomonidan amalga oshirishni ko‘rsatdi:

- qurilishning umumiy tashkiliy-texnik tayyorgarligi;
- qurilish tashkilotlari (bosh pudratchi va yordamchi pudratchi)ning 

tayyorgarligi;
- obyektlaming qurilishiga tayyorgarligi;
- qurilish jarayonlarini tayyorgarligi.



Qurilishni ishlab chiqarishining umumiy tashkiliy-texnik tayyorgarligi 
asosan buyurtmachi va loyihalovchilar tomonidan amalga oshirilib, o ‘z ichiga 
quyidagilami oladi:

a) xalq xo‘jaligi tarmoqlarining keyingi yillarda rivojlanishi;
b) qurilish ishlab chiqarishining loyihadan awalgi tayyorgarligi;
d) loyihalovchi tomonidan loyihaviy-hisobnomalar (shu bilan birga 

qurilishni uyushtirish loyihasi -  QUL) hujjatini ishlab chiqish;
e) qurilishni loyihaviy-hisobnoma hujjati bilan ta’minlash.
Qurilish tashkilotlari (bosh pudratchi va yordamchi pudratchi)ning 

tayyorgarligi shu tashkilotning rejali ishlari, ishlarni tashkil etish loyihasi va 
qurilish industriyasin ing  ishlab chiqarish  negizini yangi qurilishga 
tayyorgarligidan iborat.

Obyektlaming qurilishga tayyorgarligi ishlami bajarish loyihasi (IBL) hamda 
qurilish-yig‘ma ishlarini tayyorgarlik davrida bajarilishini o ‘z ichiga oladi.

Qurilish jarayonlarin ing  tayyorgarligi qurilish-yig 'm a ishlarining 
bajarilishini va uyushtirishning eng ilg‘or, samarador usullari haqida hujjatlar 
tayyorlash va ta’minlashdan iborat.

Qurilish muhandislik tayyorgarligi -  bu o ‘zaro bog‘langan tashkiliy, texnik 
hamda moliyaviy tadbirlar va hujjatlar majmuasi. Bunda ular yangi qurilish 
(ta’mirlash yoki amaldagi korxonalami texnik jihatdan qayta qurollantirish) 
haqidagi qarorini qabul qilinishidan tortib, qurilishning asosiy davridagi qurlish- 
yig‘ma ishlarini boshlanguniga qadar qurilish asosiy qatnashchilari (buyurtmachi, 
loyihalovchi, bosh pudratchi) tomonidan ishlab chiqiladi va tezkorlik bilan nazorat 
qilinadi (2.1-chizma).

Qurilish muhandisligi tayyorgarligining maqsadi -  qurilishning ilg 'or 
usullari va fan-texnika taraqqiyoti yutuqlaridan foydalangan holda qurilishni 
bir tartibda uyushtirish hamda avj oldirishni va yuqori texnik-iqtisodiy 
k o ‘rsatkichlar bilan qurilishni m e’yorli muddatida ishga tushirilishini 
ta’minlashdir.

Amaliyot, qurilishning muhandislik tayyorgarligi bo‘yicha tadbirlaming 
asosiy hajmi bosh pudratchi tomonidan amalga oshirishini ko'rsatadi.

Muhandislik tayyorgarlikni belgilovchi asosiy (KMK 3.01.01-85. (96) 
«Qurilish ishlab chiqarishini uyushtirish» boMimidagi hujjatiga asosan olib 
boriladi.
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2.1-chizma. Qurilish m uhandisligi tayyorgarligi chizmasi (oxiri).



2.2. Q urilish ishlab  chiqarishni m uhandislik  tayyorgarligini 
buyurtm achi va loyihalovchi tom onidan uyushtirilishi

Buyurtm achi bu huquqiy shaxs bo‘lib, qurilish ishlarini bajarilishiga 
vakolati berilib, unga qurilish uchun mablag‘ ajratiladi.

Buyurtmachi qurilish maydonini tayyorlaydi, qurilishni energoresurslar, 
uskunalar, asboblar, loyihaviy-hisobnomali hujjatlar va hokazolar bilan 
ta’minlaydi; y ig 'ilgan  uskunalarni majmuaviy tekshirib ko‘rish; bosh 
pudratchidan qurilib bitgan binolar, inshootlar, bo‘limlar va hokazolarni 
qabul qilib olish va ularni Davlat qabul qilish hay’atiga topshirish, qurilish 
bitganidan so ‘ng hamm a ishtirokchilari bilan hisob-kitob q ilish  va 
hokazolarni bajaradi.

Buyurtmachining asosiy huquqlariga, bosh pudratchi, loyihalovchi 
hamda asbob-uskunalarni ta ’m inlovchilar bilan shartnomadagi shart- 
sharoitlarni to‘la va sifatli o ‘z vaqtida bajarilishini nazorat qilish kiradi.

Buyurtmachi bilan shartnoma tuzgan loyihalovchi ham yuridik (huquqiy)
- bosh loyihalovchi shaxs bo'lib hisoblanadi. U buyurtmachi uchun ma'lum 
loyihaviy-hisobnomali hujjatni ishlab chiqadi.

Odatda, bosh loyihalovchi bo‘Iib, loyihaning texnologik qismini ishlab 
chiqaruvchi ixtisoslashgan loyihalash tashkilotlari hisoblanadi.

Loyihaning maxsus qismlarini ishlab chiqish uchun bosh loyihalovchi o‘ziga 
yordamchi loyihalovchini tanlaydi va buyurtmachi tomonidan loyihalash uchun 
ajratilgan mabiag‘ hisobiga ixtisoslashtirilgan loyihalash tashkiloti bilan 
shartnomalar tuzadi.

2.2-chizmada bosh loyihalovchining asosiy vazifalari ko‘rsatilgan.
Loyihalovchi tashk ilo tiarida  sm eta-m e'yoriy  negizini yaxsh ilash  

maqsadida 0 ‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining «2003-yil 24- 
oktabr 463-sonli «Kapital qurilishda narxlar tuzilishini sm eta-m e'yoriy 
bazasini takom illashtirish va yangilash choralari» haqida qarori qabul 
qilindi.

Loyihalovchi tomonidan ishlab chiqilgan hamma loyihaviy-hisobnomali 
hujjat tasdiqlanishidan avval majburiy ravishda qurilish ijrochisi -  bosh pudratchi 
bilan muvoflqlashtiriJadi.

Buyurtmachi bilan shartnoma tuzgan bosh pudratchi boMib hissadorlik 
jamiyatidagi qurilish tresti, hissadorlik jamiyati, qurilish birlashmasi yoki 
assotsiatsiya va konsemlar hisoblanadi (2.3-chizma).
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2.2-chi/m a. Lovihalavchining vazifalari.

2.3-chizma. Loyihalovchining huquqlari.



2.3. Q urilish ishlab chiqarishini bosh pudratchi tom onidan  
m uhandislik  tayyorgarligi

Bosh pudratchi ning qurilishning bosh ishtirokchilari orasidagi muhim o'mi 
shundaki, u qurilish jarayonini tugatib, buyurtmachiga tayyor qurilish 
mahsuiotini topshiradi.

Bosh pudratchi hamma ishlami o‘z kuchi bilan bajaradi yoki maxsus va 
juda murakkab ishlami bajarish uchun ixtisoslashgan (yordamchi pudratli) 
qurilish tashkilotlarini jalb qiladi.

Bosh pudratchining asosiy huquqlariga quyidagilar kiradi:
- qurilish maydonini tayyorlab berish:
- o ‘z vaqtida qurilish uchun qarz berish va moliya bilan ta'minlash;
- qurilishni energiya manbaalari, uskuna va asboblar. loyihaviy-hisobnomali 

hujjatlar bilan ta’minlash;
- yordamchi pudratchilarning ishini nazorat qilish hamda shartnoma 

shartlarini buzganlarga nisbatan qonunda belgilangan choralar ko‘rish.
Bosh pudratchi hamma ishlami yoki o‘zi bajaradi. yoki maxsus va juda 

murakkab ishlarni bajarish uchun ixtisoslashtirilgan (yordamchi) qurilish 
tashkilotlarini, buyurtmachi tomonidan qurilish uchun ajratilgan mablag‘lar 
hisobiga, shartnoma tuzib. jalb etadi. Bosh pudratchining muhim vazifalari
2.4-chizmada ko‘rsatilgan.

Bosh pudratchi Qurilish ishlab chiqarishini muhandislik tayyorgarligi davrida 
quyidagi ishlami amalga oshiradi:

- qurilish tashkilotini tayyorlash;
- obyektni qurilishga tayyorlash:
- texnologik jarayonlami tayyorlash;
- qurilish maydonini tayyorlash.
Qurilish boshlanishidan oldin bosh pudratchi yangi qurilishning tavsifi va 

alomatlari bilan tanishadi, shunga o‘xshash loyihalami o‘rganadi, o 'ziga mos 
bo‘lgan birlashmalaming mutaxassislari shu qurilishga o ‘xshagan obyektlarga 
borishini uyushtiradi, qurilish uchun tanlangan tuman bo‘yicha va qurilish 
maydoni haqida asbyolami tahlil qiladi.

Bulardan tashqari quyidagi ishlarni ham amalga oshiradi:
- qurilish tashkilotining tayyorgarligini tugatish:
- obyektlami qurilish uchun tayyorgarligini tugatish (shu bilan birga ishlami 

bajarish loyihasi va texnologik xaritalami ishlab chiqish);
- qurilish maydonini tayyorlashni tugatish;



2.4-chizma. Boshpudratchining asosiy vazifalari.

2.5-chizma. Muhandislik tayyorgarligi davrida qilinadigan tadbirlar.



- qurilish industriyasi korxonalari bilan qurilishni ashyo, konstruksiyalari 
bilan la'minlash haqida shartnomalar tuzish.

Qurilish ishlab chiqarishining muhandislik tayyorgarligini asosiy davri 
tugatilayotgan vaqtda qurilish maydonini tayyorlash nafaqat qurilishni asosiy 
davrida ishlami boshlash uchun muhim ahamiyatga ega bo'lmay, balki u hamma 
qurilish-yig‘ma ishlaming borishiga ham ta’sir ko'rsatadi.

Qurilish maydonining hududini muhandislik tayyorgarligi bo 'yicha 
qilinadigan asosiy tadbirlar majmuasi yaqqol berilgan.

2.5-rasmda qurilish maydonini muhandislik tayyorgarligi bo'yicha ishlami 
rejalashtirish va uyushtirishda quyidagilami hal etish kerak:

- hamma ishlami minimal zarur bo'lgan o‘lchamlarda bajarish kerak;
- qurilish uchun qurilish maydonining hududidagi binolar, yo‘tlar, 

muhandislik tarmoqlari va hokazolardan maksimal holda foydalanish;
- atrof-muhitni saqlash va himoyalash bo'yicha bo‘lgan talablami qat'iyan 

saqlash.
Hamma ishlarni imkoni boricha ulami texnologik umumiyligi bo'yicha 

guruhlash kerak hamda qurilishning asosiy va tayyorgarlik davridagi ishlami 
qo'shib olib borish maqsadga muvofiqdir.

2.4. Loyihaviy va qidiruv ishlarini uyushtirish

Loyihalash QMQ 11.01.95 ga asosan amalga oshiriladi.
Loyihalash tashkilotlari sanoat va turar-joy fuqaro loyihasi bo'yicha 

ixtisoslashadi. Ular kapital qurilish uchun loyiha-smeta hujjatlarini iqtisodiy 
tomondan maqsadga muvofiqligini tasdiqlovchi texnik iqtisodiy asoslashni 
ishlab chiqishadi.

Kapital qurilish uchun ishlarni bajaruvchi loyihalash tashkilotlariga 
loyihalovchi, qidiruv va majmuaviy loyihaviy-qidiruv hamda ilmiy-tadqiqotchi 
tashkilot (institut, trest, boshqarma, konstruktorlik byurosi va ustaxona)lar 
kiradi.

O 'zbekiston  Respublikasida uy-joy fuqaro va kommunal qurilishi 
obyektlarin i loyihalash Toshkent ilm iy-tadqiqotli loyihalash instituti 
rahbarligida amalga oshiriladi.

Qurilishni olib borish loyihasi va hisobnomalaming tarkibi, mazmuni, ishlab 
chiqish  tartibi, m uvofiqlashtirilishi hamda tasdiqlanishi loyihalar va 
hisobnomalami ishlab chiqish bo'yicha yo'riqnomada belgilanadi.

2.6-chizmada loyihalovchi institutning tashkiliy tarkibi berilgan.



2.6-chizma. Loyihalovchi (ashkilotnirtg tashkiliy tuzilmasi.

Har qanday qurilish uchun qoidaga asosan, texnologik-ishchi loyihalar ishlab 
chiqiladi. Qurilish obyektlarini loyihalash bir yoki ikki bosqichda olib borilishi 
mumkin.

Korxonalar, binolar va inshootlarni loyihalash bosqichi haqidagi qaror texnik 
iqtisodiy asoslanishini tasdiqlagan tashkilot tomonidan qabul qilinadi. Mabodo 
qurilish bir xil va yakka hoi iqtisodiy loyihalar bo‘yicha amalga oshirilsa yoki 
qurilish obyektlari texnik jihatdan murakkab bo‘lmasa, sanoat texnologik -  
ishchi loyiha ishlab chiqiladi. Bu vaqtda loyiha ishchi chizmalari bilan birga 
olib boriladi.

Yirik va murakkab sanoat majmualari qurilishida hamda murakkab 
arxitektura-qurilish qarorlari, yangi va o ‘zlashtirilmagan ishlab chiqarish 
texnologiyalarini joriy etishda loyihaviy ishlar ikki bosqich loyiha va ishchi 
hujjatlari tuzishda olib boriladi. Bir bosqichli ishchi loyiha ishlab chiqiladi.

Loyihalovchi tashkilotlar loyihalarni ishlab chiqishda quyidagilami e’tiborga 
olishlari kerak:

- ishlab chiqarishning ilg‘or texnoJogik darajasi;
- loyihalovchi tashkilotlarning yuqori iqtisodiy samaradorligi;
- solishtirma kapital jamg'armalarini minimumgacha tushurish;
- ishlab chiqarish quvvatlarini oshirish;
- fan va texnikaning yangi yutuqlaridan maksimal holda foydalanish va 

hokazo.
Bulardan tashqari loyihalashda quyidagilami hisobga olish zarur:
a) yangi uskunalarni yaratish va taraqqiy jarayonlar hamda qurilish 

qurilm alarin i jo riy  etish b o ‘yicha ilm iy-tadqiqot ham da loyihaviy-



konstruktorlik  tugatilgan ishlari natijalaridan foydalanish bo 'y icha  
tavsiyalar;

b) korxona va ishlab chiqarish loyihalarida uzoq muddatga mo‘ljallangan qaror 
va ko‘rsatkichlar hamda kelajakdagi mashina va uskunalar loyihalari.

Loyihaviy-qidiruv ishlarini loyihalovchi tashkilot -  bosh loyihalovchi 
bajaradi.

2.7-chizmada qurilishning loyiha oldi bosqichi qanday ishlami o ‘z ichiga 
qamrab olishi ko‘rsatilgan.

2.7-chizm a. Qurilishning loyiha oldi bosqichi.

Q urilish  tum anini tanlash  xalq x o ‘jalig in ing  m a’lum ta rm o g ‘ini 
rivojlantirish va joylashtirish chizmasiga asosan olib boriladi.

Qurilish uchun maydon tanlash buyurtmachi tomonidan olib boriladi.
M uhandislik-iq tisodiy  qidiruv ishlari loyihalash uchun vazifani 

tayyorlashdan boshlanadi.
Qidiruv ishlarini yetakchi loyihalovchi tashkilotlari olib boradi.
Olib borilayotgan qidiruv ishlarining katta hajmida, ularning ba'zi bir qismi 

ixtisoslashtirilgan shartnoma asosida, tasbkilotlarga berilishi mumkin.
Qidiruv ishlarini bajarish davrida tasdiqli bo‘linmalar-ekspeditsiya, partiya, 

otryad va brigadalar tashkil etiladi.
Qidiruv ishlarini bajarish uchun tegishli organlar -  hokimiyat shahar bosh 

arxitektorining roziligi bo‘lishi kerak.
Iqtisodiy qidiruv ishlari qurilish, korxonani ta'mirlash va qurilish joyini 

iqtisodiy tomondan maqsadga muvofiqligini aniqlash uchun olib boriladi. 
Iqtisodiy qidiruv ishlarining tarkibi quyidagilardan iborat:



- bo'sh uchastkalaming mavjudligi haqidagi ma’lumotiami o ‘rganish;
- uy-joy fondi;
- « 0 ‘zqurilish butlash»ni mahalliy va hududiy texnik negizi;
- mahalliy xomashyo manbalari;
- mahalliy transport aloqalari;
- suv va energiya ta’minoti manbalari;
- manbalar bilan ta’minlash shartlari va shirkatlash imkoniyatlari;
- qurilish tashkilotlarining zarur bo‘lgan quvvati va boshqa qidiruvlar.
Texnik qidiruv ishlari bino, inshoot obyektlari qurilishini (ratsional)

maqsadga muvoftq joylanishini aniqlash uchun obyekt-quriladigan tuman 
(shaxobcha)ni tabiiy sharoitlarini o'rganish uchun bajariladi.

Texnik qidiruv o‘z ichiga quyidagi ishlami qamrab oladi:
- topografik va geodezik;
- muhandislik geologik va gidrogeologik;
- iqliiniy:
- tuproq va geobotanik;
- tabiiy-gigiyenik tekshiruvlar:
- hududni muhandislik tayyorlanishini tadqiqot qilish;
- qurilishni uyushtirish loyihasi va hisobnomani tuzish uchun boshlang‘ich 

ma’lumotlarni yig'ish.
Yer uchastkasini ajratish hokimiyatlar tomonidan ulaming qarori bilan 

rasmiylashtiriladi.
Loyihalash uchun vazifa buyurtmachi tomonidan tayyorlanib, shartnoma 

tuzilayotgan paytda bosh loyihalovchiga beriladi.
Qurilish pasportida obyektning nomi, kim tomonidan bajarilayotganligi, 

loyihalovchi tashkilot, nazoratchi kim va hokazo ma’lumotlar beriladi.
Arxitekturaviy-tarxlash vazifasi shahar arxitektori tomonidan tayyorlanib, 

uchastka ajratilganidan so‘ng buyurtmachiga beriladi.
Tabiiy sharoitda yer ajratish shahar hokimiyati tomonidan bajariladi.
Loyihani ishlab chiqish loyihalash ishlariga shartnoma tuzilganidan so‘ng 

boshlanishi kerak.
Qurilishni eng samarali usulda va yuqori texnik-iqtisodiy ko‘rsatkichlar 

bilan olib borish uchun qurilishni uyushtirish loyihasi (QUL) ishlab chiqiladi. 
QUL texnik loyiha bosqichidagi texnik hujjatning «Qurilishni uyushtirish» 
bo‘limiga kiradi. QULda qabul qilingan qarorlarga amal qilib, ishchi chizma 
bosqichida loyihaning arxitekturaviy-qurilish qismida ishlami bajarish loyihasi 
(IBL) ishlab chiqiladi.



QUL va IBL ni ishlab chiqish tartibi, hajmi va mazmuni QMQ 3.01.01-96 
«Qurilish ishlab chiqarishini uyushtirish» ning asosiy nizomlariga asosan 
belgilanadi. QULning tarkibini aniqlashda qurilish obyektining murakkablik 
darajasi e’tiborga olinadi.

QUL tarkibini aniqlashda binolar va inshootlar soniga bog'liq bo'lgan 
qurilish obyektini murakkablik darajasi, bir xillik (tiplik), unifikatsiya darajasi, 
loyihaviy qarorlami standartlashtirilishi. qurilishda ishtirok etuvchi pudrat va 
yordamchi tashkilotlar soni va hokazo hisobga olinadi.

Qurilishda loyihalashning eng asosiy vazifasi -  bu kapital jamg'armalardan, 
vaqtdan maksimal yutgan va iqtisod qilgan holda toydalanishdir.

Buning uchun texnik-iqtisodiy, arxitekturaviy-qurilish. texnologik, texnik, 
boshqaruv-tashkiliy qismlaridan tashkil topgan hamma qismlari uzluksiz o'zaro 
bog‘liq boMishi shart.

Kapital qurilish obyektlarini loyihalash ishlari loyihaviy-texnologik 
institutlar, ilmiy-tadqiqot va loyihalash institutlari, loyihaviy-texnologik trestlari 
va hokazolar tomonidan amalga oshiriladi.

Loyihalash tashkilotlari tarkibi. loyihalanadigan obyektlami tavsifi, 
hajmi va murakkabligiga qarab. majmuaviy hamda ixtisoslashgan boMishi 
mumkin.

Maimuaviv tarkib bunda bir boMimda loyihaning hamma yoki ko‘p qismi 
loyihalanadi.

Ixtisoslashgan tarkib bunda loyihaning alohida bo‘lgan qismini loyihalovchi 
ixtisoslashgan bo‘limlar bajaradi.

Loyiha bu oldindan tayyorlangan, iqtisodiy va texnik hisoblar bilan 
asoslangan qandaydir bino, inshootlar yoki ularning majmuasini qurish uchun 
belgilangan qaroming jadvaliy tasviridir.

Loyihalash bu jamoa mutaxassislarining o'zaro bir-biri bilan bog‘liq 
majmuaviy ishlari bo‘lib, natijada bino va inshoot yoki ularning majmuasini 
qurish uchun texnik hujjat yaratiladi.

Loyihalashni :
- loyihalash-texnologik ilmgohlari;
- loyihalash-texnologik trestlari;
- ilmiy qidiruv va loyihalash ilmgohlari;
- loyihalash qidiruv birlashmalari ;
- loyihalovchi konstruktorlik byuro va guruhlari bajaradi.
Sanoat obyekti qurilishini loyihalanishi maxsus loyiha tashkilotlari 

tomonidan bajariladi.



Qurilishda loyihalashning asosiy vazifasi -  vaqtdan maksimal yutish, 
loyihaning hamma qismlarini o ‘zaro bir-biri bilan bog‘lashdir, ya’ni

a) texnik iqtisodiy qism;
b) me’morlik-qurilish (arxitektura) qismi;
d) texnologik;
e) energetik;
f)  tibbiyotli-texnik (san);
g) tashkiliy-texnologik;
h) tashkiliy boshqaruv va hokazolar o'zaro bogMiq bo‘lishi kerak.
Loyiha loyihalash uchun vazifa asosida bajarilib, o ‘z ichiga quyidagilami

oladi :
- Mo‘ljallanadigan qurilish tumani yoki punktining nomi;
- Obyekt tavsifi, quvvati va rivojlanish imkoniyatlari;
- Ishlab chiqarishni xomashyo, yonilg'i, suv, gaz va elektr energiyasi bilan 

ta’minlasbning asosiy manbaalari;
- quvvatlami ishga tushirish muddati va navbati;
- taxminiy (oldingi) narxi;
- mahsulotning sifat ko4rsatkichi. narxi, raqobatbardoshligi hamda energiya 

tarqatuvchiiarga boigan taJab.
Loyihalashda zamonaviy axborotli-kompyuterli texnologiyalardan (SAPR 

va ARM) foydalaniladi.
Sanoat obyektlarini loyihalashda quyidagi savollarga javob berish 

zarur:
1. Qayta ta’mirlashmi yoki yangi bino qurishmi?
2. Ishlab chiqarish maydoni yetarlimi?
3. Oraliq (prolet) li ochiq maydon mavjudmi?
4. Necha qavat quriladi?
5. Tomning qanday turidan foydalaniladi?
6. Qurilish qanday xil (tip)da bo‘ladi?
7. Binoning ijaraga olish, sotib olish yoki qurish kerakmi?
8. Bino qanday qulaylikJami ta’minlaydi?
9. Binoni tashqi ko'rinishi qanday boMishi kerak?
10. Zavod binolarini qayerda joylashtirish kerak?
Loyihalashning asosiy tamoyillari quyidagicha:
a )  variantJiJigi;
b ) majmuaviylik;
d )  asoslangan me’yoriy bazani qo‘llash;



e) taraqqiy loyiha qarorlaridan foydalanish:
f) yuqori sifat.
Loyihalashning ketma-ketligi:
1. Loyihani moliyalashtirish haqida qaror qabul qilish.
2. Loyihalash haqida qaror qabul qilish va qurilish joyini tanlash.
Qurilish joyini tanlash, resurslarni iste 'm ol qilish, chiqariladigan

mahsulot ish lab  chiqarish jarayonlarining ehtiyoji, shaxsiy m oyillik 
(ko‘chib o 'tish  va hokazo), m ahalliy qonuniyatning xususiyatlariga 
bog‘liq boMadi.

Loyihaviy-smeta hujjatining tarkibi va mazmuni quyidagicha bo‘ladi: 
korxona, bino va in shoo tlarn i qu rish  uchun loyiha h u jja tla rin in g  
ishlanmasi tartibi, muvofiqlashtirilishi, tasdiqlanishi va tuzilishi haqidagi 
y o ‘riqnom a (QM Q 11.01-95) ga asosan  loy iha hu jja ti ta rk ib ig a  
quyidagilar kiritilgan:

1. Umumiy tushuntirish yozmasi.
2. Bosh tarxi va transport.
3. Texnologik qarorlar.
4. Ishchilar mehnatini uyushtirish va sharoiti.
5. Korxona va ishlab chiqarishni boshqarish.
6. Arxitekturaviy-qurilish qarorlari.
7. Muhandislik uskunalari, tarmog‘i va tizimi.
8. Qurilishni tashkil etish.
9. Tashqi muhitning hiinoyasi.
10. Fuqaro h im oyasini m uhandis-texnik  tadbirlari. favqu lodda 

vaziyatlaming oldini olish bo‘yicha tadbirlar.
11. Smetali hujjatlar.
12. Zarur b o ‘lganda (tu rar-joy  fuqaro qu rilish i) in v es tits iy a la r  

samaradorligi.
Yuqorida aytilganidek. ikki bosqichli loyihalashda loyiha va ishchi hujjat, 

bir bosqichlida ishchi loyiha ishlab chiqiladi.
Ishchi loyiha quyidagidan iborat:
- tavsilotli ro'yxat (spetsifikatsiya) va chizmasi bo'lgan umumiy tushuntirish 

yozmasi;
- qurilishni tashkil qilish;
- ishchi loyihaning pasporti.
Ishchi hujjat ishchi chizm alar, sm etalar, qurilish  m ontaj ish lari 

hajmini qaydnoma (vedom ost)si. ashyolarni iste 'm ol qilishni, qurilish



m ontaj ishlari narxini o 'zgartirish  k o ‘rsatkichlari hisobi, m ehnat va 
qurilish harakatini y ig‘ma qaydnomasi va qaydnomalari. uskuna va bino, 
inshootni qurilish ishchi chizmalari, pasportini tavsilotli ro 'yxati - QMQ
10.01-94.

Qurilishni uyushtirish -  qurilishni uyushtirish loyihasi (QUL) va ishlami 
bajarish loyihasi (IBL)ni o ‘z ichiga oladi.

Qurilishni uyushtirish loyihasi (Q llL)
Loyihalash tashkilotlarining asosiy vazifalariga quyidagilar kiradi:
- taraqqiy texnologiya, asbob-uskuna. ashyolar va konstruksiya (yig‘ma)lami 

qo‘llash;
- ilg'or boshqaruv, mehnat va ishlab chiqarishni uyushtirish usullarini joriy 

qilish:
- fan va texnika yutuqlaridan keng ko‘lamda foydalangan holda obyektlarni 

ishga tushurilishini ta'minlash.
Loyiha tashkilotlarining faoliyatini baholashda quyidagilarga e’tibor berish 

kerak:
- yuqori texnik-iqtisodiy darajaga erishish;
- mehnat unumdorligini oshirish:
- obyektni qurish va ishlatish vaqtida m oddiy manba (resurs)larni 

sarflanishini kamaytirish;
-  qurilish- yig'ma ishlar hissasini kamaytirish;
-  me'morli -tarxlash qarorlarini yaxshilash.
QUL va IBL qarorlaridan ularni ishlab chiqqan va tasdiqlagan tashkilotlar 

bilan kelishmay, chetga chiqish mumkin emas.
QUL qurilish moddiy-texnik ta ’minot. moliya, pudrat va buyurtma 

tashkilotlari uchun asosy hujjat bo'lib hisoblanadi.
QUL loyihaning hamma qismini ishlab chiquvchi loyihalash tashkiloti yoki 

ixtisoslashgan loyihalash tashkiloti tomonidan ishlab chiqiladi.
Tamom qilingan loyiha bosh pudratchi tashkiloti bilan buyurtmachi 

tomonidan muvofiqlashtiriladi.
Yordamchi yig'ma va ixtisoslashtirilgan tashkilotlar IBL ni tuzadi.
Shu loyihalarni ishlab chiqish hamda bir xil bo‘lgan QULni qurilishni 

mahalliy sharoitlariga bogMash bilan bog‘liq bo‘lgan xarajatlarni qurilish. 
ixtisoslashgan, y ig‘uvchi tashkilotlarni ustama xarajati hisobiga olib 
boradilar.

Qurilishni uyushtirish loyihasi (QUL) va bajarish loyihasini (IBL) ishlab 
chiqish uchun kerak boMgan ma’lumotlar 2.8-chizmada berilgan.
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Qurilish-yig‘ma ishlami tasdiqlanmagan QUL va IBLsiz olib borish man 
qilinadi.

Ishlab chiqqan va ulami tasdiqiagan tashkilotlar bilan kelishilmagan holda 
QUL va IBL qarorlaridan chetga chiqish mumkin emas.

QUL buyurtmachi, pudratchi tashkilotlar hamda moliyaviy ishlami amalga 
oshiruvchi va qurilishni moddiy-texnik jihatdan ta'minlovchi tashkilotlar uchun 
majburiydir.

QULda qurilish tashkilotini ishlab chiqish negizining taraqqiyoti 
boshqalarga nisbatan ilgarilab ketish masalalari tasvir etilgan bo 'lishi 
kerak.

QULning tarkibiga quyidagilar kiradi:
- qurilish bosqichlari bo'yicha kapital jamg'armalar va qurilish-yig‘ma 

ishlar hajmlarini taqsimlagan holda asosiy qurilish hamda yordamchi bino, 
inshootlar, ishga tushiriluvchi majmualar va tayyorgarlik davridagi ishlami 
navbati hamda muddatlari ko'rsatilgan taqvimli reja;

- vaqtincha inventar bino va inshootlar, doimiy hamda vaqtincha temir 
va avtomobil yo 'llari, asosiy muhandislik tarmoqlari, omborlar, yig‘uvchi 
kranlar hamda mexanizatsiyalashgan qurilmalar, ishlab chiqarish negiz 
obyektlari hamda mavjud va buziladigan imoratlar joylashgan qurilishning 
bosh tarhi;

- asosiy bino va inshootlaming tashkiliy texnologik chizmalari hamda 
murakkab qurilish-yig'ma ishlar usullarini yozilmasi;

- geodezik, bo‘lish asoslarining qurish tartibi, tizimi, aniqligi va usullari 
bo'yicha ko'rsatma;

- qurilish, yig'ma va maxsus ishlarning hajmlarini qaydnomasi;
- qurilish obyektlari. ishga tushiriluvchi majmualar va m uddatlari 

taqsim langan holda qurilish konstruksiya(qurilm a)lari, buyum lari, 
bo 'lak lari, yarim  fabrikatlar, ashyo va uskunalarga bo 'lgan  talablar 
jadvali;

- umumiy qurilish bo'yicha asosiy qurilish mashinalariga bo'lgan talablar 
jadvali;

- ishchi xodimlarga bo'lgan talab jadvali;
- tushuntirish yozmasi.
IBLda quyidagi asosiy texnik-iqtisodiy ko'rsatkichlar keltirilgan bo'lishi 

kerak:
a) qurilish-yig'ma ishlarining tannarxi va mehnat hajmi;
b) qurilish muddati;



d) loyihada qabul qilingan, qarorlami tavsiflaydigan boshqa ko'rsat-kichlar 
(qo‘l mehnatining solishtirma og'irligi, asosiy qurilish-yig'ma ishlaming 
mexanizatsiyalash darajasi, binoni m3 va m2 uchun mehnat sarfi, ishlab chiqarish 
va hokazo).

IBL bosh pudratchi qurilish tashkilotining bosh muhandisi tomonidan 
tasdiqlanadi.

Qurilishni uyushtirish loyihasining asosiy maqsadi: kapital jamg'ar-malami 
rejalashtirish uchun asos; qurilishni manba va ishchi xodimlar bilan ta’minlash; 
tayyorgarlik davrida qurilish ishlarini boshlash uchun asos; majmua qurilishmi 
maqbul bo‘lgan muddatini aniqlash; texnologik uskunalarning keltirish 
muddatini belgilash bo‘lib hisoblanadi.

Bularni ishlab chiqaruvchi tashkilot bosh pudratchi bilan muvofiq- 
lashtiriladi. Tashkiliy-texnik hujjatining hisob-kitobini, buyurtmachi, 
shartnomaga asosan, bosh loyihalovchi bilan qiladi.

Ishlami bajarish loyihasining asosiy maqsadiga:
- qurilish korxonalarida yillik va tezkorlik bilan rejalashtirish uchun asos 

bo‘lishi;
- majmuani asosiy obyektlarida qurilish-yig‘ma ishlami uyushtirishiar kiradi.
Ishlab chiqilgan loyihaga haq to'lash qurilish-yig‘ma tashkiloti tomonidan

ustama xarajatlar hisobiga bajariladi.
Loyihani qurilish tashkiloti yoki ularni vakolati bo'yicha loyihalovchi 

tashkilotlar bajaradi va qurilish-yig‘ma tashkilotining bosh muhandisi 
tomonidan tasdiqlanadi.

IBLning tarkibi quyidagilardan iborat:
1. Ishlar bajarilishining taqvimiy rejasi yoki to'rsimon jadvali.
2. Qurilishning bosh tarxi.
3. Ashyolarning kelib turish jadvali.
4. lshchilaming harakati jadvali.
5. Mashinalarga bo‘lgan talab jadvali.
6. Murakkab jarayonlar uchun texnologik xaritalar.
7. Geodezik ishlami bajarish, mehnatni va tashqi muhitni himoyalash 

bo'yicha qarorlar.
8. Qurilishni uyushtirish bo 'y icha yangi usullarni qo 'llash haqida 

qarorlar.
9. Vaqtinchalik tarmoqlami yotqizish bo'yicha qarorlar.
10. Texnologik anjom va montaj jihozlarining nomlari, yukni ko'tarib 

tushurish chizinalari.



11. Tushuntirish yozmasi.
12. Texnik-iqtisodiy ko‘rsatkichlar:
- ishlar hajmi;
- qurilish muddati:
- smeta (shartnoma narx) bilan taqqoslangan narx;
- mexanizatsiya xarajati;
- birlik uchun mehnat sarfi.
Qurilishni uyushtirish loyihasi va ishlarni bajarish loyiliasini ishlab chiqish 

uchun zarur boigan maiumotlar hamda ishlab chiqish chizmasi rasm 2.8- 
chizmada va 3-jadvalda berilgan.

Loyihani ish lab  chiqishning texno log ik  ch izm asi 2 .9-ch izm ada 
keltirilgan.

Ishlab chiqiJgan loyiha bosh pudratchi tashkiloti bilan buyurtmachi 
tomonidan muvofiqlashtiradi.

Yordamchi yig‘ma va ixtisoslashtirilgan tashkilotlar IBLni tuzishadi.
Shu loyihalarni ishlab chiqarish hamda bir xil bo‘lgan QULni qurilishni 

mahalliy sharoitlariga bogiash bilan bog iiq  bo igan  xarajatlarni qurilish, 
ixtisoslashgan. y ig iluvch i tashkilotlar ustama xarajatlar hisobiga olib 
boradilar.

Muhandislik. texnik-iqtisodiy va ekologik qidiruvlarini uyushtirish. 
M uhandislik qidiruvlar vazifasi -  loyihalash, qurilish va bino hamda 
inshootlar loyihalanishining asosiy masalalarini texnik jihatdan to ‘g ‘ri 
va iq tiso d iy  m aqsadga m uvofiq  q a ro r la r i  uchun z a ru r  b o ig a n  
m aium otlarn i olishdir,

Iqtisodiy qidiruvlar geografik tumani va qurilish joyini aniqlash uchun 
olib boriladi.

Bu vaqtda hamma xarajatlar, birinchi navbatda hisobga olinishi mumkin 
boiganlari qarab chiqiladi:

1. Yer uchastkasi narxi.
2. Ijara narxi, sotib olish yoki qurilish uchun xarajatlar.
3. Xomashyo, yonilg'i, tayyor mahsulotlar uchun xarajatlar.
4. Energiya va suv ta'minoti xarajatlari.
5. Sug‘urta va soliqlar.
6. Ba’zi bir muddatga to‘xtab qolishidan ko‘rgan zarami hisobga olgan 

holda ko'chib o‘tish uchun xarajatlar.
H isobga o lin ish in i mumkin b o im a g a n  xara ja tlar ham e ’tiborga 

olinadi:
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1. Ishchi kuchini yollaganlar raqobati.
2. Kasaba uyushmasi munosabatlari.
3. Mahalliy o lz-o‘zini idora qiluvchi hokimiyatlar munosabati.
4. Tavon (kompensatsiya) to 'lash, ishsizlikdan sug‘urta, qoldiqlarni 

yig'ishtirish (tozalash), havoni ifloslanishi, shovqin va hokazolar haqida 
hokimiyatlar farmoyishi (qarori).

5. Meteorologik va boshqa tabiiy sharoitlar bilan bog'liq bo‘lgan xarajatlar. 
Muhandislik qidiruv qurilish tumanini. tabiiy sharoitlarini majmuaviy

o‘rganishini o‘z ichiga oladi. 2.10-chizmada qidiruv ishlar tarkibi bayon etilgan: 
Qidiruv ishlarini uyushtirish uch bosqichda olib boriladi:
1. Tayyorgarlik davri (tashkiliy ishlar, joy haqida ma’lumotlar yig‘ish).
2. Dala ishlari davri (namunalar, oMchovlar, tahlil qilish).
3. Kamerial (xona) ishlari davri (hisobotlar. jadvallar. xaritalar va hokazo).



I lIB O B .  Q U R IL ISH  IS H L A B C H IQ A R IS H N IT A Y Y O R L A S H

3.1. Q urilish  ishlab chiqarishining tayyorlash bosqichlari va
vazifa lar i

Qurilish ishlab chiqarishini tayyorlash 4 bosqichga bo‘linadi:
1. Qurilish ishlab chiqarishining umumiy tayyorgarligi.
2. Qurilish tashkilotining tayyorgarligi.
3. Obyekt qurilishiga tayyorgarlik.
4. Brigada ishlari va ishlab chiqarish jarayonlarining tayyorgarligi.
Qurilish ishlab chiqarishini umumiy tayyorgarligi bo‘yicha ishlarni

buyurtmachi va pudratchi-loyihaviy tashkilotlarning har xil xizmatlari, 
bosh  p u d ra tc h i-q u rilish  ta sh k ilo ti xod im larin i ja lb  q ilgan  holda 
bajariladi.

Bu bosqichda qurilishni amalga oshirish uchun zarur boigan ixtisoslashgan 
va qurilish-yig'ma tashkilotlari tarkibi shakllanadi. Ulami ishlab chiqarish 
quwatlarini tashkil etish yoki o ‘stirish masalalari hal etiladi.

Bosh pudratchi-loyihalovchi tashkiloti bilan qidiruv ishlarini bajarish va 
loyihalash uchun shartnoma tuziladi.

Loyihaviy hujjat ishlab chiqishda bosqichlar soni haqida qaror qabul 
qilinadi. Ishchi hujjatga hisobnoma va yig‘ma hisobnomali hisob-kitob 
ishlab chiqiladi, qurilishning birinchi yilidagi ishlar hajm ida ishchi 
chizm alar bajariladi, asbob-uskuna. kabel m ahsulotlari, asbob uchun 
buyurtma berish uchun nomlari yoziladi, qurilishni uyushtirish loyihasi 
ishlab chiqiladi.

Qurilish tashkiloti ishlarini tayyorlash bo‘yicha o‘z ishlarining rejasini tuzadi.
Qurilish uchun qurilish-yig‘ma va ixtisoslashgan tashkilotlar jalb qilinadi. 

Manba va uskunalar bilan ta’minlanadi. Obyektlami qurilishga tayyorlashda 
quyidagi tadbirlar amalga oshiriladi:

- qurilishni loyiha-hisobnoma hujjat bilan ta’minlash;
- qurilish uchun hudud ajratish va maydondan tashqari muhandislik ishlarini 

bajarish;
- alohida obyektlar va majmualar bo‘yicha tadbirlar o'tkazish.
Brigada ishlari va ishlab chiqarish jarayonini tayyorlash bo‘yicha tadbirda

brigadalaming yillik rejasi, texnologik xaritalar, mehnat jarayonlari xaritasi, 
brigadalami moddiy-texnik manbalar bilan ta’minlash va hokazolami ishlab 
chiqiladi.



Qurilish m e'yori xalq xo‘jaligining hamma tarm oqlaridagi ishlab 
chiqarish va noishlab chiqarishga mo‘ljallangan bino hamda inshootlar, 
ishga tushuvchi majmualar, ularning navbati, yangi quriladigan va amalda 
bo‘lgan qurilish muddatlarini aniqlash uchun mo'ljallanadi.

«QMK 1.04.03-96» «Inshoot, bino va qurish, qurilish hamda zadellari 
muddatlari» me’yori obyektlar qurish, tayyorgarlik davri, uskunani yigkish 
hamda qurilishdagi zadellar ko‘rsatkichini belgilaydi.

Zadel -  korxonadagi barcha ishlab chiqarish bo4linmalarining normal 
ravishda uzluksiz ishlashini ta’minlaydigan yarim fabrikatlar, detallar yoki 
yig'ish birliklari zaxirasidir.

Qurilish ishlab chiqarishi tayyorgarligining maqsadi -  qurilish ishlarini 
uzluksiz va texnik jihatidan savodli amalga oshirish uchun sharoitlar yaratib 
berishdan iborat.

Qurilish ishlab chiqarishining vazifasi quyidagicha:
- industrial usulda qurilish-montaj ishlarini rejali rivojlantirish va amalga 

oshirish;
- obyektlami belgilangan muddatda ishga tushirish;
- zarur bo'lgan foydani olish;
- ishlarning yuqori sifati;
- qurilishning hamma ishtirokchilarini o‘zaro bog'lash .
Qurilish ishlab chiqarishining turlari: umumiy tayyorgarlik, obyektni 

tayyorlash, tashkil etish, qurilish-montaj ishlarini tayyorlashdan iborat.
Har bir obyektni qurilishi QUL va IBL ishlab chiqilganidan hamda 

tasdiqlanganidan so'ng ruxsat etiladi.
Bu hujjatlami tashkiliy qarorlari quyidagilami ta’ininlashi kerak:
- qurilishning hamma ishtirokchilarini ishlarini muvofiqlashuvi;
- moddiy resurslarini butli keltirilishi;
- ishlami industrial usulida olib borish,
- ishlami bajarilishini oqim (potok)li olib borish;
- qurilish-montaj ishlari (QMI)ni yuqori darajada madaniy olib borish va 

mehnatning xavfsizligiga qat’iyan amal qilish;
- tashqi tabiiy muhitni him oya qilish b o 'y ich a  shart-sharoitlarni 

saqlash;
- yuqori raqobatbardoshlik.
Ular o‘z ichiga quyidagilami qamrab oladi:
1) qurilish ishlab chiqarishni tayyorgarligi;
2) QUL va IBLni ishlab chiqish;



3) moddiy -texnik resurslar bilan ta’minlash;
4) mexanizatsiya va transport bilan ta’minlash;
5) ishchilar mehnatini uyushtirish;
6) QMI sifatini ta’minlash;
7) tezkorlik-dispetcher(nozim)lik boshqaruv;
8) obyektlami qayta ta’mirlash sharoitida qurilish ishlab chiqarishini tashkil 

etilishiga bo‘lgan talablar;
9) tashqi muhitning himoyasi.
Umumiy tashkiliy-texnik tayyorgarlik: loyiha-smeta hujjatlar bilan 

ta’minlash, qurilish maydonini ajratish, moliyalashtirishni rasmiylashtirish, 
shartnom alar tuzish , ishlarni bajarish  uchun ruxsat va hujjatlarn i 
rasmiylashtirish, binolarni buzish va ko'chirish, yo'llar qurish, suv, issiqlik va 
energiya ta’minoti, xodimlarga maishiy xizmat ko'rsatishlar, ashyo va uskunalar 
keltirilishini uyushtirishni o‘z ichiga oladi.

Obyektni qurilishga tayyorlashda quyidagi ishlar amalga oshiriladi:
a) ishlami tashkil qilish bo‘yicha hujjatlar ishlab chiqish;
b) hamma obyektlami muddati bilan bogiagan holda mehnat va texnik 

resurslari bilan ta’minlash;
d) boshqaruv tizimini tuzish.
Tashkilotni qurilishga tayyorgarligi esa quyidagilardan iborat:
1) muhandis texnik xodimlar tomonidan loyiha-smeta hujjatlarini o ‘rganish;
2) qurilish sharoiti bilan batafsil tanishish;
3) tashqi va ichki maydon ishlarini tayyorlash uchun IBL ishlab chiqish;
4) bino va uning qismlarini ko'tarish uchun IBL ishlanmasi:
5) tayyorgarlik davridagi ishlarni bajarilishi.

3.2. Q urilishni boshqarishning tashkiliy shakllari

Qurilish ishlab chiqarishining muhim vazifasi bo‘lib, ishlami yuqori sifatda 
bajarib, mehnat, moddiy resurslar va moliya mablag' larini minimal sarf qilgan 
holda, obyektlar qurilishini maqbul bo‘lgan muddatda bitirilishini ta’minlash 
hisoblanadi.

Ishlab chiqarishni ilmiy asosda tashkil etish amalda b o ig an  qurilish 
me’yorlari va qoidalari tizimiga asoslanadi. Uning tarkibida ishlab chiqarish 
me'yorlari, hisobnoma me’yorlari, ish to‘xtab qolmasligi uchun tayyorlab 
qo'yilgan qo'shimcha ishlar (zadel) va qurilish muddati me'yorlari muhim rol 
o ‘ynaydi.



0 ‘zbekistonda oxirgi yillarda qurilish ishlab chiqarishini tashkil etish 
sohasida ma’lum o‘zgarishlar bo‘lib o‘tdi. Yangi me’yorlar ishlab chiqildi, 
amaldagisi esa qayta ko‘rib chiqildi.

0 ‘zbekiston tabiati, ob-havosi sharoitini e ’tiborga olgan holda ishlarni 
bajarish (IBL) va qurilishni uyushtirish loyihasi (QUL) mazmuni va tarkibi 
bo‘yicha yangi talablar o‘rnatildi.

Qurilishni uyushtirish bu qurilish sifati va samaradorligini oshirish va 
boshqarish, resurslarni hainma turi bilan ta’minlash, ishlarni navbati hamda 
m uddati, umumiy tarkibini o ‘rnatuvchi va ta ’m inlovchiga, qurilish  
tayyorgarligiga o'zaro bog‘liq boMgan tizimi.

3.1-chizmada qurilish ishlab chiqarish tashkiliy tuzuvchilari ko‘rsatilgan.

3. l-ch i/m a . Qurilish ishlab chiqarishini tashkiliy tuzuvchilari:
A bir xildagi ish jarayoni. B, D  har x il bo 'Igan ish jarayonlari.

Tashkiliy shakllarni tashkiliy munosabatlar majmuasi deb tushunish kerak. 
U o‘z navbatida huquq, vazifa va javobgarlikni ifodalaydi.

Tashkiliy shakllarni o‘zgarishi qoida bo‘yicha boshqaruv tarkibini 
o'zgartiradi.

3.2-chizmada qurilishni boshqarishni zamonaviy tizimini ko'rish mumkin.
Qurilish ishlab chiqarish alomati bo‘lib, uning faoliyati loyiha hujjatlari 

bilan qat’iy belgilanadi, chunki ularning y o ‘qligida qurilish amalga 
oshirilmaydi.



3.2-chizm a. Boshqaruvning zamonaviy liziini.

Tashkiliy tayyorgarlik tadbirlariga quyidagilar kiradi:
- qurilish ehtiyojlari uchun faoliyat ko'rsatayotgan transport, muhandis 

tarmoqlari, qurilishni butlash korxonalari va hokazolardan foydalanish sharoiti 
haqidagi masalalar;

- mahalliy qurilish ashyolaridan foydalanish masalalarini yechish;
- qurilish qatnashchilari -  tashkilotlarini aniqlash;
- qurilish (montaj) yig‘ma tashkilotlari quvvatlarini ko‘chirish yoki oshirish 

zaruriyati va ixtisoslashgan yordamchi tashkilotlami jalb etish masalalarini 
aniqlash;

- kapital qurilishi uchun pudrat shartnomalami tuzish.
3.3-chizmada qurilish uchastkasidagi faoliyat tarkibi ko‘rsatilgan.
Qurilishda juda ko 'p  ishtirokchilar qatnashadilar.
Qurilishning asosiy ishtirokchilari quyidagiladir:
Buyurtmachilar -  qurilishni rejalash, qurilishni olib borish uchun pudratchi 

tashkilotlarga buyurtma berish, moliya bilan ta’minlash. ularni bajarish 
jarayonida nazorat qilish va bitgan imorat, binolarni qabul qilib olish vazifalari 
yuklatilgan davlat, jamoa yoki shirkat tashkilotlari. Loyibalovchi tashkilotlar 
yangi qurilish. ta'mirlash yoki texnik jihatidan qayta qurollantirish uchun loyiha 
va hisobnoma (smeta) hujjatlarini buyurtma va shartnomaga asosan ishlab 
chiqishadi.



Pudratchi qurilish-yig‘ma hissadorlik tashkilotlari tomonidan turlicha 
yo‘nalishlaridagi qurilish obyektlarini qurilishdagi ishlar majmuasini amalga 
oshiriladi.

Buyurtmachi bilan shartnomani qurilishda asosiy shaxs hisoblangan, bosh 
pudratchi tuzadi. Bosh pudratchi pudratusulida qurilishni boshqaradi, obyektni 
o‘z vaqtida va sifatli bajarib ishga tushiradi. Alohida obyektlar va qurilishni 
ba’zi bir ishlarini bajarishda bosh pudratchi tomonidan yordamchi pudrat 
(santexnika, elektr yig'ish ishlari, uskunalami yig'ish, yo‘l qurilish va hokazo) 
tashkilotlarini jalb etadi.

Ta’minlovchilar -  bu qurilish uchun zarur boMgan mahsulotlami ishlab 
chiqaruvchi korxonalar.

Transport tashkilotlari - transporting hamma turlari yordamida pudratchi 
bilan shartnoma (kontrakt)ga asosan moddiy-texnik manbaa (resurs)lami tashqi 
va ichki qurilish joylariga tashiydi.

Ilmiy-tadqiqot tashkilotlari 0 ‘zbekiston Davlat qurilishi. Vazirliklar, 
m uassasalar, loy ihalovch ilar, p u d ra tch ila r yoki to ‘g ‘r id a n - to ‘g ‘ri 
buyurtmachilar bilan vazifalarga, asosan, ilm iy-tadqiqot ishlarini olib 
boraai.

Ishlab chiqarish jarayonini amalga oshirish 
bo'yicha faoliyati
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tayyorgarlik
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3.3-chizma. Qurilish uchastkasidagi ishlab chiqarish faoliyatin ing tarkibi.



Kapital qurilishni takom illashtirish, fan va texnika taraqqiyotini 
tezlashtirish maqsadida ishlab chiqarish ishlari xo'jalik usulida bajariladi.

Qurilishni xo‘jalik usulida tashkil etish -  bu qurilish tashkilotining xo‘jalik 
organi va buyurtmachi -  tashkilotining qo‘shib olib borilishidir.

Ya’ni, bir tashkilot ham buyurtmachi, ham pudratchi o‘mida ish olib 
boradi.

«Shahar xo‘jaligi va qurilish ishlab chiqarishini uyushtirish» quyidagi asosiy 
vazifalami o‘z ichiga oladi:

-qurilish tashkilotlari tizimi haqida tushuncha ;
-qurilish ishlarini tayyorlash ;
-loyihalashni tashkil etish;
-qidiruv ishlarini uyushtirish ;
-taqvimiy rejalashtirish ;
-to'rsimon rejalashtirish;
-oqimli qurilishni tashkil etish;
-qurilish xo‘jaligi va hokazo.
Qurilish ishlab chiqarishini uyushtirilishining muhim vazifasi, moliya 

mablagiari, moddiy manba(resurs)lari va mehnatni minimal sarflab. ishlami 
yuqori sifatda bajarib qurilish obyektlarini maqbul (optimal) muddatda ishga 
tushirishdir.

Qurilishni uyushtirish -  bu qurilishga o‘zaro bog'langan tayyorgarlik 
tizimi, ishlaming ketma-ketligi, umumiy tartibi va muddatlarini belgilash, 
hamma turdagi manbalar bilan ta’minlash, qurilishning sifat va samaradorligini 
ta’minlash hamda boshqarish.

Qurilish ishlab chiqarishini uyushtirish qurilish ishlarini olib borish 
ja ra y o n id a y o q , k o rxona  va in sh o o tla rn i loy ihav iy  q u v v a tla rin i 
o ‘z!ashtirishda, o ldindan zaruriy  tayyorgarlik  sharoitlarini vujudga 
kelitirishni nazarda tutadi.

Qurilish ishlab chiqarishining uyushtirish darajasini baholash uchun uzluksiz, 
bir tekislik, qo‘shib olib borish, me’yor (ritm)lik va intensivlik ko‘rsatkichlarini 
o ‘z ichiga oluvchi tizim ishlab chiqilgan.

Qurilishni ishlab chiqarish «Qurilish» tarmog‘ini tashkil etuvchi qism bo‘lib 
xizmat qiladi. Uning vazifasi loyihalami qurilish mahsulotiga aylantirish, ya’ni 
ishlatish uchun tayyor bino va inshootlar tayyorlashdir. Ulami ko'tarishda (bosh 
va yordamchi pudrat) qurilish-yig'ma tashkilotlaridan tashqari ularga bog‘liq 
boigan boshqa korxona (temir-beton zavodi va hokazo)lar ham ishtirok qiladi 
(3.4-chizma va 3.1-jadval).
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3.4-chi/ina. Qurilish ishlab chiqarishi tartibining tizimi.

Qurilish xalq xo'jaligining boshqa tarmoqlaridan oMaroq farq qiladi, 
ya’ni

-mahsulot harakatda bo‘lmay birjoyda turadi;
-ishlab chiqarish sikli uzoq muddatda davom etadi;
-mehnat vositalarining qurollari va ishchilar;
-ishlar ochiq havoda olib boriladi.
Qurilish ishlab chiqarishining faoliyati loyiha hujjatlari bilan qat’iy 

belgilanadi, chunki ularning yo'qligida qurilish ishlari olib borilmaydi.
Qurilish ishlab chiqarishini tashkil qilishning asosiy vazifasi bo‘lib 

obyektlar qurilishini maqbul (optimal) muddatlarda ishlarni yuqori sifatda,



mehnat sarfi, moddiy resurslar va moliya mablag'larini minimal holda 
sarflash hisoblanadi.

Qurilishni uyushtirilishi bu qurilishga tayyorgarlikni o'zaro bog‘langan 
tizimidir. 3.1-jadvalda qurilish ishlab chiqarishni tashkil etishning asosiy 
tamoyili berilgan.

3.1-jadval

Q u rilish  ish lab  ch iq arish in i tashkil e tish n in g  asosiy  tam oyili

3.3 . Q urilishda shartnom alar tizim i va qonunchilik  negizi

K a p ita l qu rilish  uchun p u d ra t shartnom asi -  bu pudratch i va 
buyurtm achi orasidagi bitim bo‘lib, ulardan biri pudratchi o ‘z kuchi, 
vositalari bilan belgilangan tartibda tasdiqlangan, loyihaviy-hisobnomada 
nazarda tutilgan qurilish obyektlarining titul ro‘yxati va rejasiga asosan 
qurilish -y ig ‘ma ishlarini bajaradi va uni bitkazgan holda ishchi hay’atiga 
topshiradi.



Ikkinchisi buyurtmachi esa o 'z  navbatida korxona, bino inshoot qurilish 
uchun bosh pudratchiga maydon laqdim etish va tasdiqlangan loyihaviy- 
hisobnomani berish, qurilishni uzluksiz ravishda moliya bilan ta’minlash va 
qurilish-yig'ma ishlariga haq to'lash majburiyatini oladi.

Kapital qurilishida qurilish-yig'ma ishlar va ishlar majmuasi hamda uning 
ba’zi bir turlarini bajarilishi ko‘p sonli qurilish tashkilotlari tomonidan amalga 
oshiriladi. Shuning uchun kapital qurilishda muhim ishlab chiqarish aloqalari 
bir joyga to‘planadi, bundan keyin esa shartnomalar tuzishning o'ziga xos 
tartibi belgilanadi.

Pudrat shartnomasi buyurtmachi tomonidan qurilish-yig'ma hissadorlik 
jam iyati (trest), loyihaviy-qurilish  b irlashm asi, ish lab-chiqaruvchi 
(qu rilish -y ig ‘ma birlashm asi) tom onidan amalda b o 'lgan  loyihaviy 
hisobnoma va belgilangan tartibda tasdiqlangan titul ro ‘yxatga asosan 
tuziladi.

Buyurtmachi pudrat shartnomasini, qoidaga asosan. bir tomoniama qurilish- 
yig 'm a tashkiloti -  bosh pudratchi bilan tuzadi. Buyurtmachi amaldagi 
korxonalami ta’mirlash va texnik jihatdan qayta qurollantirish bo‘yicha ishlarni 
amalga oshirishda bir nechta qurilish-yig'm a tashkilotlari bilan pudrat 
shartnomasini tuzishga haqlidir.

Bosh pudratchi ishlaming ba’zi bir turlari va majmuasini bajarish uchun 
yordamchi pudrat shartnomasini tuzishga haqlidir.

Pudrat shartnomasi buyurtmachilaming qurilish tashkilotlari bilan ishlab 
chiqarish aloqalarini asosiy huquqiy shakli bo‘lib hisoblanadi.

Pudrat shartnomasi tomonlaming huquqi va majburiyatlarini belgilovchi 
huquqiy vositadir.

Shartnoma tasdiqlangan titul ro'yxatga. asosan, butun qurilish davriga 
tuziladi va unda qurilishning me’yoriy muddatlarini e'tiborga olgan holda 
qurilish bo'yicha hajmlami tasdiqlab, qurilish-yig'ma ishlarini bajarish jadvali 
beriladi.

Pudrat shartnom asi qurilish qatnashuvchilari: korxona, tashkilot, 
m uassasalarni kapital qurilishdagi buyurtm alarni am alga oshirilishini 
buzilgani huquqiy javobgarligini ham belgilovchi vositadir.

Shartnoma deb, shaxsni o‘z huquqiga ega bo'lgan qurilish va loyiha ishlarini 
bajaruvchi hamda jismoniy shaxslar va tashkilotlar tomonidan turli xil xizmatlar 
ko 'rsatuvchi, hamma qurilish ishtirokchilari orasida tuzilgan x o ‘jalik 
shartnomaga aytiladi. Shartnomalar tizimi juda ham turli xil bo‘lib, har biri 
o‘ziga xos xususiyatga ega boiadi.



Agar buyurtmachi qurilishni boshqarish masalalarida o‘zini vakolatli deb 
hisoblamasa, u buning uchun kasabaviy boshqaruvchisini taklif etishi mumkin. 
Bu holda kasabaviy boshqaruvchi buyurtmachiningmuxtor vakili bo'lib, uning 
vazifasini bajarib, bosh pudratchini ham hisobga olgan holda qurilish 
qatnashchilarining hamma ishtirokchilariga nisbatan o‘z huquqini o ‘tkazadi. 
Bunday kasabaviy boshqaruvni amalda bolishi buyurtmachini xo‘jalik xavf- 
xatarini, tavakkalligini kamaytiradi (3.2-jadval).

3.2-jadval

« B u y u r tm a c h i-k a s a b a v iy  b o sh q a ru v c h i s h a r tn o m a s i»

Bu shaklda bosh pudratchi, buyurtmachi umumqurilish va maxsus ishlami 
amalga oshiruvchi hamma qurilish firmalari hamda tashkilotlari bilan shaitnoma 
tuzadi.



Ta’minlovchi-zavodlar bilan shartnomalar, qoidaga asosan, murakkab va 
noyob asbob-uskunalami ishlab chiqish hamda ular bilan ta'm inlash uchun 
tuziladi. Qolgan hamma bir xil (namunaviy) uskunalar naqd pulga yoki pul 
o ‘tkazish yo'Ii bilan shartnomasiz sotib olinadi. Hamm a kontraktor rolida 
ishtirok etuvchi bosh pudratchi va yordam chi pudratchi qurilish firm a 
(tashk ilo t)la ri o ‘zlariga m a’lum boMgan buyurtm ach ilarga o ‘zlarin ing  
ixtisoslari, moliyaviy, moddiy imkoniyatlari haqida m a’lumotlar tarqatadilar. 
B u m a'lum ot ixtiyoriy shaklda bayon etilib. quyidagi majburiy bo‘limlami 
o ‘z ichiga olishi shart:

1) firmani kelib chiqishi va tarixi;
2) firmaning tarkibi va uni manzili;
3) yetakchi mutaxassislarmalakasi haqida qisqacha m a’lumot;
4) firma xodimlari soni;

3.3-jadval

Loyiha-qurilish  sha r lnom as i



5) firma tomonidan bajariladigan ishlar hajmi va turlari hamda, hozirgi 
imkoniyatlari;

6) firma tomonidan juda ham yaxshi bajariladigan ishlar va xizmatlaming 
nomlari;

7) oldingi 5 yil ichida hukumat va boshqa idoralar uchun shartnoma bo'yicha 
bajarilgan asosiy ishlar ro‘yxati;

8) moliyaviy ahvoli;
9) firma taklif etadigan maksimal va minimal ishlar hajmi, pul hisobida;
10) firmaning hukumat talabalarini bajarilishi bo'yicha bitimga bo‘lgan 

munosabati.
Bunday m a’lumotlarga ega boMgan buyurtmachilarkontraktorlarguruhidan 

birinchisini tanlash imkoniyatlariga ega bo‘!adilar.

3.4-jadval

« K a l i t i  b i la n »  s h a r tn o m a s i



3.5-jadvaI

« B o s h q a r u v c h i - q u r i l i s h »  s h a r tn o m a s i

Pudrat shartnomalarini tuzishda paydo bo'lgan bahslar arbitraj (xo'jalik 
sudi) tomonidan ko'rilib chiqiladi.

Davo arizalarini qabul qilishda va bahslami hal qilishda arbitraj tomonlami 
qoidalari belgilangan, shartnomalar tuzish tartibi hamda muddatiga qat'iyan 
rioya qilishlarini talab qiladi.

«Loyiha-qurilish», «Kaliti bilan» va «Boshqaruvchi - qurilish» shartnomalari 
3.3% 3.4-. 3.5-chizmalarda berilgan.

3.4. Q urilish  koorporatsiyasi, konsenrni, i ja ra  va h issadorlik
ja m iy a tla r i

0 ‘zbekiston Respublikasida qurilish bo‘yicha koorporatsiya, konsern, ijara 
va hissadorlar jamiyatlari mavjud.

K oorporatsiya -  kom m ersiya va boshqa m anfaatlar asosida birlashgan 
kishilarning jam oasi, ittifoqi, rivojlangan m am lakatlarda yirik hissadorlar 
(aksionerlar) jam iyati hamda trestlar. K oorporatsiya korxonalarning asosiy 
s h a k l la r id a n  b ir i  b o 'l ib  h is o b la n a d i .  K o o rp o r a t s iy a la r  o ra s id a



iq tisod iyo tda m onopol m avqega ega b o ig a n  y irik  b irlash m aiar ham 
b o iish i m um kin.

0 ‘zbek istonda qurilish  b o 'y ich a  « 0 ‘zagroquriIish» b irlashm asi va 
<<0‘zjam oaqurilish», « 0 ‘zbektransqurilish», « 0 ‘zy ig ‘m am axsusqurilish» 
assotsiatsiyalari, « 0 ‘zsuvqurilish» konsemi mavjud edi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Prezidenti va Vazirlar Mahkamasi tomonidan 
qurilish tashkilotlarini takomillashtirish, ularning tarkibini tartibga keltirish, 
ortiqcha bo‘g ‘inlarini qisqartirish bo'yicha ko 'p  ishlar qilinmoqda. Boshqaruv 
tizimi ikki zvenolikka o‘tmoqda.

Kapital qurilishda iqtisodiy islohotlam i o 'tkazishni m uvofiqlashtirish 
bo'yicha O 'zbekiston Respublikasi, uning hududiy hay’atlari, Davlat mulk 
qo‘mitasi, pudratli qurilish muassasalari va tashkilotlarining 1996-yil 18- 
n o y ab rd ag i U P-2111 son li « K ap ita l q u rilish d a  b o sh q aru v  ta rtib in i 
takom illash tirish  bo ‘y icha tadbirlar»  haqida 0 ‘zbekiston Respublikasi 
Prezidentining farmoyishini ijro etish uchun Kapital qurilishda boshqaruvni 
tashkiliy tarkibini yanada takomillashtirish bo'yicha tadbirlar haqida 1998-yil 
28-noyabrda 500-sonli 0 ‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasida qaror 
qabul qildi.

Bu qaror quyidagilami nazarda tutadi:
T ash k iliy  m o liy a v iy  q u r il ish  « T o sh k e n tu y jo y in v e s tq u rilish i»  

k o o rp o ra ts iy asi, « 0 ‘zbek transportqu rilish i»  D avlat asso tsia tsiyasi va 
« 0 ‘zy ig ‘m am axsusqurilish» assotsiatsiyasini boshqaruv tizimi zvenosini 
qisqartirish haqida;

« 0 ‘zsuvqurilish»  D avlat konserni 2 zvenolik boshqaruvni tizim iga 
bosqichma-bosqich o ‘tkazish haqida.

Shu bilan bir qatorda pudratli qurilish hissadorlik jam iyat (trast)lari, 
boshqarmalari, birlashmalari, sanoat va transport korxonalari hamda boshqa xo‘jalik 
yurituvchi subyektlarn ing  tartibi va tizim ini takom illashtirish b o ‘yicha 
«O'zsanoatfuqaroqurilish» koorporatsiyasi, «O'zagroqurilish» birlashmasi va 
«O'zjamoaqurilish» assotsiatsiyasi faoliyati tugatiladi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 1998-yil 28-noyabr 500- 
sonli «Kapital qurilish boshqaruvining tashkiliy tarkibini yanada takomillashtirish 
ta d b ir la r i h aq id a» g i q a ro rig a  a so sa n  « 0 ‘z tu ra rjo y in -v e s tq u rilish »  
koorporatsiyasi, « 0 ‘zbektransportqurilish» Davlat assotsiatsiyasi tarkiblari 
quyidagi shaklga keltirildi (3.5-chizma).

K onsern  har xil sanoat, savdo, bank, transport korxonalarining umumiy 
moliya rahbarligi ostida monopoliya b o iib  birlashuvi.



3.5-chlzma. «O'zhektransportqurilish» Davlat assotsiatsiyasi tarkibi.

K onsern  -  ishlab chiqarish diversifikatsiya asosida tarkib topadigan yirik, 
ko 'p  tarmoqli koorporatsiya. Ular asta-sekin sanoat monopoliyasining yetakchi 
shakliga aylanadi.

Konsern tarkibiga (sanoat, transport, savdo, bank sohasi) turli tarmoqlarga 
tegishli ayrim hollarda ko‘pgina xorijiy mamlakatlarda joylashgan o ‘nlab va 
yuzlab korxonalar kiradi.

Bozor iqtisodiyoti sharoitlarida Respublikamizda moddiy ishlab chiqarish 
b ilan  bogM iq hozirg i ta rm oq  v a z ir lik la r i o ‘rn id a  y ir ik  k o n se rn la r, 
koorporatsiyalar, birlashmalar va assotsiatsiyalar tashkil topdi.

S hu la rdan  « 0 ‘zbek iston  suv x o 'ja l ik  q u rilish i»  k o n sern i, 
«Toshuyjoyinvestqurilish» koorporatsiyasi. « 0 ‘z y ig ‘m am axsusqurilish» 
assotsiatsiyasi, « 0 ‘zbektransportquriIish» Davlat assotsiatsiyasi va hokazo.



3.6-chizma. «O'zhektstoti suv xo ja lik  qurilishi» kon.sernitarkibi.

Suv xo‘jaligi qurilishi bo 'yicha 0 ‘zbekiston Davlat ijrochi apparatining 
« 0 ‘zbekiston suv x o ‘jalik qurilishi» konsernining tarkibi quyidagicha (3.6- 
chizma).

Vazirlar M ahkam asining 462-sonli 2003-yil 23-oktabrdagi «Kapital 
qurilishga ijara va lizing tizimlarini joriy etish» haqidagi qarori 0 ‘zbekistonda 
ijara pudratini rivojlantirishga katta yo 'l ochib berdi.

Ijara pudrati (ijaralik munosabati) mol-mulk m a'lum  m uddatda va haq 
to‘lab, ishlatib turish yuzasidan bozor iqtisodiyotiga xos b o lg an  iqtisodiy 
munosabatdir. Ijaralik munosabatining obyekti moddiy shakldagi mol-mulk, 
uning subyekti esa mulk egasidir. Mulk egasi ijaraga yer, suv, asbob-uskuna, 
xo‘jalik va uy-joy binolari hamda butun bir korxonalami beradi. ljarachilik 
munosabatining muhim sharti ijaraga olingan mol-mulkka zarar yetkazmaslik 
va ijara haqini qanday bo'lm asin to‘lab turishdir.

lja rach ilik  m unosabati b irlam chi va ikkilam chi bo‘ladi. M ol-m ulk 
bevosita uning egasidan olinsa, birlam chi ijarachilik m unosabati kelib 
chiqadi. A gar m ulkni bir ijarachidan boshqasi olsa, ikkilamchi ijarachilik 
m unosabati paydo b o ia d i. Jam oada ijarachilik munosabati yuz berganda



sex, uchastka, brigada. firma jam oasi davlatdan vakolat olgan korxona 
m a’muriyati bilan munosabatga kirishadi. Ijarachilik munosabali tabaqalashgan 
ijara haqi orqali tartibga solinadi.

I ja ra  -  bu xo ‘jalik hisobidagi ishlab chiqarishni rivojlantirish asosi. 
Ijara asosida tu rli ishlab ch iq arish  shak llari r ivo jlan ish i m um kin , y a ’ni 
p u d r a t l i  j a m o a  i j a r a c h i la r i  (m a q s a d l i  i j a r a  a s o s id a )  s h i rk a t  
(k o o p e ra tiv )la rd ir .

I ja r a  p u d ra ti  -  bu ichki xo 'ja lik  hisobini m unosabatlar shakli hamda 
am alda b o 'ig an  iqtisodiy m exanizm  doirasidagi x o ‘ja lik  yuritish ining 
taraqqiy shakli hamdir.

Ijara pudratida buyurtmachining vazifalari ijaraga olingan ishlab chiqarish 
vositalaridan, haq to‘lagan holda foydalanib turadi.

Ijara  sh artn o m asi tu z ilay o tg an  p ay td a  b erilg an  ish lab  ch iq arish  
fond larin i qay tarib  berish tam oy ili saq lanadi. Shun ing  ucliun davlat 
k o rx o n a la r i fo n d la rn i ija ra g a  b e ra y o tg a n id a  u la rn i s a q la n ish i va 
baholanishini nazorat qilishi kerak.

Ija ra  pudra ti texno log iya , ish lab  ch iqarish  v o s ita la rin i tan lashda  
jam oada m ustaqillikni ta 'm inlaydi.

Ijara pudrati faoliyatida m ehnat unum dorligi 2 -3  m arta , ishga haq 
to ‘lash esa m a’lum darajada o ’sadi.

I ja ra  p u d ra ti  is h b ila rm o n lik d a  is h la b  c h iq a r is h  r e s u r s la r i  va 
vositalaridan oqilona foydalanishga imkon yaratadi.

Ijara pudratini tashkil etishning asosiy  maqsadi -  boshqarish  va ishlab 
ch iqarish  q a tn ash ch ila rin i ham m a m avjud re su rsdan  ju d a  ham  to ‘la 
fo y d a lan ilg an  ho lda y uqori, o x irg i n a tija la rg a  e r ish ish n i iq tiso d iy  
aham iyatini yagona y o iia lish in i ta ’m inlashdir.

3 .7-chizm ada ijarali pudratning asosiy vazifalari k o ‘rsatilgan.
3.8-chizm ada ijara pudrati tam oyillari k o ‘rsatilgan.
K o ‘p bosqichli bozor iq tisodiyotin ing shakllanishi sharo itida davlat 

korxonalarini hissadorlik jam iyatiga aylantirish zaruriyati paydo bo ‘ldi. 
H issadorlik jam iyatlarini tuzilishiga undaydigan sabab bo*lib, q o ‘shim cha 
m oliya m ablagM arini va chet el investitsiyalarin i ta lab  e tuvch i, yirik  
texnologik, tashkiliy  va ishlab chiqarish  m asalalarini hal e tish  zaruriyati 
chiqadi.

H is s a d o r l ik  ja m iy a tin i  tu z is h  O ‘z b e k is to n  R e s p u b t ik a s id a  
x u s u s iy la s h t i r is h  va D a v la t t a s a r ru f id a n  c h iq a r is h  ja r a y o n in i  
chuqurlashtirish  bo 'y icha davlat dasturi (171-sonli 1994-yil 29-m artdagi



3 .7 -ch izm a . Ijara pudratining asosiy vazifalari

3 .8 -ch izm a . Ijara pudrati tamoyillari.

0 ‘zbekiston Respublikasi Vazirlar M ahkamasi qaroriga qo 'shim cha), 1992- 
yil 9-dekabrdagi «X o‘ja lik  jam iy ati va o lrtoqlikli haqida»gi, 1990-yil 
3 1-oktabrdagi 0 ‘zbekiston R espublikasida m ulkchiligi haqidagi, 1993- 
yil 2-sentabrdagi «Fondli birja va qimmatbaho qog‘ozlar haqida»gi, 1994-yil 
9-maydagi «Chet el investorlari va chet el investorlar faoliyatiga kafolatlar 
haqida»gi qonunlarga asosan amalga oshiriladi.



Hissadorlik jamiyati turli korxona tashkilot. bank, kom paniya va ayrim 
shaxslar pul m ablag'iarini sherikchilik asosida va sohibkorlik maqsadida 
birlashtiradigan jamiyat (korxona)dir.

Hissadorlik jamiyati qonunda x o ‘jalik jamiyati bo‘lib belgilanadi.
Uning nizomi mablag‘i, hissadorlikning ta'sis majlisida oldindan aniqlangan, 

pul miqdoriga nominal narxga teng bo‘lgan aksiyalardan tashkil topgan boMadi. 
Har bir a’zo (hissadorlik) jamiyatga nisbatan javobgarligini aksiyaning nominal 
narxi bilan cheklangan. Bu m iqdordan yuqorisida h issadorlik  jam iyati 
majburiyatlariga javob bermaydi.

Hissadorlik jamiyati ochiq va yopiq turlarda bo'ladi.
Agar hissadorlik jamiyati yopiq turda bo'lsa, u holda uning ishtirokchilari 

doirasi cheklangan bo‘ladi. Uning a ’zosi bo‘lib, faqat shu m ehnat jamoasi 
hisoblanadi.

Hissadorlik jamiyati a'zolari bo“lib quyidagilar hisoblanadi:
- 0 ‘zbekiston Respublikasi Davlat mulk qo‘mitasi;
- yakka shaxslar;
- mehnat jamoasining a'zolari;
- xorijiy ishtirokchilar:
- Huquqiy (yuridik ) shaxslar.
Hissadorlik jamiyatida ta'sis va hissadorlaming umumiy majlisi organlari 

inavjud.
Ta’sis majlisini hissadorlik jamiyati tuzadi. Uning ta’sischilari bilan birga 

qatnashuvchilari huquqiga aksiyalarga yozilgan hamma huquqiy va jismoniy 
shaxslar egadirlar.

Ta’sischilar ta'sis majlisini o'tkazishga qadar hissadorlik jamiyati nizomining 
loyihasini ishlab chiqishi va taqdim etishi lozim.

Hissadorlam ing umumiy majlisi -  bu hissadorlik jam iyatining eng yuqori 
organi b o iib  hisoblanadi. Uning ishida ovoz huquqiga ega b o ig a n , aksiyalar 
egasi bo 'lib  hisoblangan hamma hissadorlar, umumiy m ajlisda qatnashish 
huquqiga egadirlar. Umumiy m ajlisning vakolati va faoliyati hissadorlik 
jam iyati hamda «Xo‘jalik jamiyati nizom i va o ‘rtoqlik» haqidagi qonun bilan 
belgilanadi.



IVBOB. QURILISH ISHLAB CHIQARISHINI AJNDOZALASH 
(MODELLASHTIRISH)

4.1. Q urilish  oqim ining asosiy m azm uni, tushunchasi, elem entlari.
tu ri  va xususiyatlari

K orxona, bino va inshootlarn i oqim li qurilishini uyushtirilish ining 
m ohiyati shundaki, o 'z ig a  taalluqli asbob va m ashinalar to ‘plam i bilan 
jihozlangan doimiy tarkibdagi ishlar brigadasi turli qamrovlarda vaqt bo‘yicha 
maksimal qo 'sh ilgan bir xil ishlarni bajarishadi hamda bir tekisda tugatilgan 
qurilish m ahsulotini chiqaradi.

Oqim -  bu m ehnatni bo ‘linishi, uni bir joyga to bp!anishi va mehnat 
qurollarini ix tisoslantirilishi natijasida tashkil topgan ishlab chiqarishni 
uyushtirilishining oliy shaklidir.

Q urilishn ing  oqim li usulin i m aqsadi b o ‘lib, ishlarni uzluksiz va bir 
maromda bajarilishi, moliyaviy, moddiy-texnik va m ehnat manbalaridan bir 
tekisda foydalanishi, qurilish m ahsulotlari -  bino. inshoot yoki ularning 
qism ini b ir tek isda  ch iqarish  uchun ishlab chiqarish negizini, qurilish 
mashinalari va uskunalari bilan to‘la ta ’minlashdir.

Qurilishda oqimning qo‘llanishi. mahsulot ishlab chiqarilishini orttiradi. 
sifatini yaxshilaydi, ishlaming m ehnat sarfini kamaytiradi va umuman qurilish 
narxini pasaytiradi.

Oqimli ishlab chiqarish ishlab chiqarishning ilg‘or tarzda uyushtirilishini 
fe’l-atvori xususiyatlariga ega, y a’ni

- uchastka va ishchi joylarini ixtisoslashtirilishi;
- ta y y o r la n a y o tg a n  m a h s u lo tla r i  n o m e n k la tu ra s i ( tu r la r i)n i  

chegaralanishi;
- ishlab chiqarish quvvatlarining proportsionalligi;
- maromligi va uzluksizligidir.
Qurilishda oqimli ishlab chiqarishni uyushtirilishi quyidagilami nazarda 

tutadi (4.1-chizma).
a) oqim ga q o ‘shiluvchi obyektlarni tanlash;
b) qabul qilingan obyektlarni jarayonlarga bo'lish;
d) obyektdagi jarayonlam i bajarilishining ketma-ketligini belgilash;
e) alohida obyektlaming oqimga qo‘shilishi ketma-ketligini belgilash.
Oqimli ishlab chiqarishni uyushtirilishini umumiy alomatlariga asosan bir

turli qurilish uchun oqim loyihalanadi va oqimlar chizmasi quriladi,
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1. O ‘zaro qurilmalari, tarxlanishi, qavatligi va texnologiyasi b o ‘yicha 
bir-biriga yaqin bo 'Igan oqjmli usulda bajarilad igan  qurilish obyektlari 
tanlanadi.

Bu obyektni shartli ravishda 4.2-chizm adagidek shakl bilan tasvir-laymiz.
2. Q abul q ilingan  obyekt q u rilish in i ilo ji b o rich a , m eh n a t hajm i 

b o 'y ich a  teng yoki karrali jarayonlarga b o 'lib  chiqiladi. Bizni m isolim izda 
m ehnat hajmi b o 'y icha  besh jarayon  qabul q ilinad i (m asalan, yer ish lari, 
poydevor quyish, devor terish ish lari, tom ish lari va pardozlash  ish lari) 
(4 .3-ch izm a).

3. Bo'Iingan obyektdagi jarayonlaming m aqsadga m uvofiq ketma-ketligini 
belgilanadi va o ’zaro bog‘langan jarayonlar birlashtiriladi. Bu ishlarning 
uzluksizligini ta’minlaydi (4.4-chizma).

1 .1.1. Jarayonlar alohida ishchi b rig ad a larig a  b irik tir ilad i, a loh ida 
4.6obyektlam i oqimga qo'shilish ketma-ketligini, texnologik jarayoni yo 'li
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b o ‘y icha belgilangan ketm a-ketlikka asosan, obyektdan-obyektga o 'tuvchi 
a lo h id a  b o ‘lg an  o b y ek tla rd ag i b rig ad a lar harakati b e lg ilan ad i (4 .5- 
chizm a).



1.1.2. Ishchi brigadalarini, jarayonlami yuqori unumdorlik bajarilishini 
ta ’minlovchi qurilish mashinalari, mexanizmlari, asbob va moslamalar bilan 
ta’minlanadi.

1.1.3. Oqimning asosiy ko ‘rsatkich (parametr)larini hisoblash bajariladi. 
B ir xil bo4lgan beshta jarayon uchun obyektni k o ‘tarish bo 'y icha har bir 
jarayonning bajarish muddatini 10 kun deb belgilanadi.

Oqim qadamini jarayonlar muddatiga teng qilib olamiz, ya’ni 10 kun.
Hamma beshta jarayonni bir vaqtda bajarilishini ta’minlaymiz. Bu bilan 

ishlami bajarilishini parallelligi ta'minlanadi.
1.1.4. Ishlab chiqarishni berilgan maromini saqlanishini hisobga olgan holda, 

belgilangan ketm a-ketlikda qurilish m ashinalari. m exanizm i, asbob  va 
m oslam alar bilan biriktirilgan ishchi brigadalarin i obyek tdan-obyektga 
k o ‘chishi loyihalanadi va loyihalangan bir turli obyektlar guruhini ko ‘tarish 
oqimini chizmasi quriladi (4.6-chizma).

Qurilish ishlab chiqarishi oqimining alomatlari shundan iboratki, quriladigan 
obyektlar bir joyda qimirlamay turadi va ishchi brigadalari o‘zlariga biriktirilgan 
qurilish mashinalari. mexanizmlari. asbob va m oslam alar bilan texnologik 
jarayonni ketma-ketligi bo‘yicha ishlarni tugashiga qarab, bir obyektdan 
ikkinchi obyektga ko'chib yuradilar.

Bir xil binolar qurilishi:
a) ketma-ket (4.7-chizma);
b) parallel (4.8-chizma);
d) parallel ketma-ket (oqim) usullari bilan tashkil etilishi mumkin (4.9- 

chizma).
Ketma-ketlik usulda har bir binoning qurilishi oldingi bino qurilishi 

bitganidan so‘ng boshlanadi. Bu vaqtda manbalaming sarflanish intensivligi 
past bo'ladi:

= I Л ' 
r "  T,

bunda: r -  m binolarni ko ‘tarish uchun um um iy sarflanadigan nianba 
(resurs)lar;

Г -  bir binoni qurishda ishlab chiqarish davrming uzunligi.
Bu usulning kamchiligi qurilishni umumiy muddati uzayadi va alohida 

jarayonlami bajaruvchi brigadalar ishida majburiy (turib qolish) tanaffuslar 
paydo bo‘ladi.

4.8-chizmada qurilish uyushtirilishini parallel usulida ko'rsatilgan.



4 .7 -ch izm a . Qurilish oqimining ketma-ketlik usuli.
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M iin h itla i n in g  
s a r f la n is h  j . id v a

Bu u su ld a  ham m a b in o la r  b ir  v aq td a  
ko ‘tariladi. Bir binoni qurilish muddati hamma 
binolar qurilish muddatiga teng bo'ladi, ya’ni 

T=T,.U Ш1
Kamchiligi m oddiy-texnik m anbalarning 

m aksim al sa rflan ish id a d ir . 4 .9 -ch izm ad a  
qurilish uyushtirilishini parallel-ketm a-ketolib 
borilishi keltirilgan.

Bu usulda kam chilik lar barta raf etiladi, 
foydali tomonlari esa saqlanib qoladi.

Qurilishni oqim (para!lel-ketma-ket) usulida 
olib borilganda ketma-ketlik usulga qaraganga 
kam roq vaqt ta lab  etiladi. parallel usuliga 
qaraganda bir vaqtda sarflanadigan m anbalar 
soni kam  b o 'la d i, b ir turli m odd iy -texn ik  
m an b ala r b ir m arom da is te ’m ol q ilin a d i, 
ixtisoslashgan transport baravar ishlatilib, ishchi 
brigadalari doim iy ravishda bir xil ishlarni 
bajarishadi.

Ishlarning taqvim li rejasini ishlab chiqish uchun hozirgi vaqtda eng 
oqilonasi b o 'lib , ishlarni doim iy jad a llig i bilan bajarilad igan  ish larn i 
uyushtirilishi hisoblanadi. Ishlarning uyushtirilishini bu usulini quyidagi 
guruhlarga tasniflash mumkin (4 .10-chizma):

I ishlarni vaqt bo'yicha qo 'sh ib  olib borish;
II bir turdagi ishlar yoki bir frontdagi ishlar orasidagi o 'zaro aloqasida 

ko'rsatilgan chegaralanish bo‘yicha.
Ishlar qo‘shib olib borilishi darajasi ishlarni tashkil etish usulini tavsiflaydi.
Qurilishni oqimli ishlab chiqarishda quyidagi asosiy tushunchalar, ya’ni 

oqilona parametrlar paydo bo'ladi.
1 • Oamrov (zaxvatka) imorat, bino yoki inshootning bir qismida m a’lum 

vaqtda aniq ish sikli bajariladi (4.11-chizma). Bu vaqtda bino hamma tomondan 
teng bo'linadi.

2. Ish ko'lam i (fronti) -  ishchilar o 'z iga biriktirilgan mashina, mexanizm, 
asbob va m oslam alar bilan hamma qam rovda m a'lum  bir ish jarayonini 
bajaradilar.

3. Pavkal (delyanka) bitta ishchilar zvenosiga berilgan ish ko'lam ining 
bir qismi

4 .9 -ch izm a . Qurilish 
uyushtirilishini parallel-ketma- 

ket (oqim)li usuli.



4 .1 0 -ch izm a . Ishlarni doimiyjadalligi bilan bajarilishida uyushtirishning usullari.

4. Pog 'ona (yarus) yoki qavat — bino yoki inshootning balandlik qismida 
qurilish jarayonining uzluksiz bajaril ishidir.

5. Oqimning qadami yoki maromi -  bir qamrovda bajariladigan m a’lum 
bir ish siklining bajarilish muddati.

6. Ish sikli - bu bir vaqtda bajariladigan o ‘zaro texnologik ravishda 
bog‘langan ishlar majmuasidir.

Oqimlaming quyidagi turlarini farqlash mumkin:
1) mahsulotning tarkibi va turi bo‘yicha;
2) maromning tavsifi bo ‘yicha;
3) amalda bo‘lish muddati bo‘yicha.
4) mahsulotning tarkibi va turi bo'yicha (4.12-chizma):



a) qismiy;
b) ixtisoslashgan;
d) obyektli;
e) majmuaviy.
2. Marom (ritm)ning tavsifi bo'yicha:
a) M arom (ritm li) -  oqimni ham m a tashkil qiluvchilari yagona ritm  

(marom)ga ega, ya’ni alohida brigadalar tomonidan bajariladigan ish vaqti 
(muddati) qismiy ish ko'lamida bir xil bo'ladi. Maromli oqim :

- doimiy ritmi bilan;
- karrali ritmi bilan bo‘ladi.
b) Noritmli -  alohida brigadalar tomonidan bajariladigan ish muddati qismiy 

ish koMamida har xil bo‘ladi.

Oqimning can Tartibi M ahsulot ta ’rifi, tavsifi

1. Mqjmuaviv: bir vaqtda 
quriladigan alohida bino va 
inshootlaming obyektli 
oqimidan tashkil topgan, ya'ni 
sanoat korxonalari yoki uy- 
joylar mavzelaridan tashkil 
topgan.

Tunom-
Ungan

o b y ek tla r
gu ruh idao

tnhkti
topgan

m ijm ua

Tugallangan sanoat kor­
xonalari, uy-joy mavzesi, 
mikronohiyasi va hokazo.

2. QbvckLli ixtisoslashgan 
oqimlar yig'indisi, majmuaviy 
ishlaming bajarilishi 
ta'mmlanadi.

Tugallangan obycktlar: sa­
noat binosi, turar-joy, 
uylar va hokazo.

Bir xil obycktlar

oqimlardan tashkil topgan: yer 
osti ishlari, tom usti ishlari. 
pardozlash ishlari va hokazo.

J
Tugallangan ish, qurilma 
turlari.

Jshning turlari, qurilmalari 
elementlari va hokazo

4. Oismiv -  bitta brigada, 
bo*g‘in tomonidan 
bajariladigan bir yoki bir nechta 
jarayooni ko'rsatuvchi 
clementlar qurilish oqimi (ustun 
yig‘ish, poydevor qo'yish). Alohida ishlar, ish jarayonlari

Qurilma elementlari, baja- 
rilgan ishning bir qismi, (yer 
qazish, yuzani bo'yash, 
poydevor qo'yish va 
hokazo).



4 .13-ch izm a.

Noritmli oqim :
- ritmning bir jinsli o'zgarishi bilan ;
- ritmning bir jinsli bo‘lmagan o ‘zgarishi bilan boMadi.
3. Qurilish muddati bo'yicha :
a) qisqa muddatli oqim -  qurilish muddati bir yildan oshmagan obyektlar 

guruhi yoki alohida bino. inshoot qurilishida tashkil qilinadi.
b) uzoq m uddatli oqimlar -  qurilish muddati bir yildan k o ‘p boMgan 

majmualar yoki obyektlar qurilishida tashkil qilinadi.
Bu vaqtda qurilish mashinalari. moddiy va mehnat manbalaridan to‘la 

foydalaniladi.
Qurilish oqimining turlari quyidagicha bo‘ladi:
1. Oqimning bo‘ylama (gorizontal) yo'nalishi (4.13-chizma). Bu usulda 

poydevorlarni o ‘rnatish, bir qavatli binolarda qurilma (konstruksiya)larni 
loyihaviy holatiga qo‘yish, tom usti ishlarini (bug'dan himoyalash, 3 qavatli 
himoyalash, suvdan himoyalash va hokazo) bajarishda ishlatiladi.

1 j  з
B o 'lim  (seksiya)lar

l 2 3
B o 'lim  i.seksiya)!ar



2. Tik (vertikal) ko'tarish, k o 'p  qavatli binolami ko'tarish (barpo etish)da 
qoMlaniladi (4.14-chizma).

3. Tik tushisb, asosan pardozlash, suvoq, pol ishlarini bajarishda qo‘llaniladi 
(4.1 5-chizma).

4.2. Q urilish oqim ining p a ram etrla rin i hisoblash

Yuqorida aytilgan amalda bo‘lgan qurilish ishlab chiqarishidagi oqimlar 
uyushtirilish usullarini ko‘rib chiqamiz.

R itm  (m arom )li ooim ni do im iy  bo 'lgan  ritm i (m arom ) -  bu ishlab 
chiqarishni tashkiliy usulida bino yoki inshootlar teng qamrovlarga bo‘linadi 
va ishchi brigadalar zarur bo 'lgan  m ehnat vositalari bilan ketm a-ket bir 
qamrovdan keyingi qamrovga o ‘tishadi (4 .16-chizma). Bu vaqtda qamrovlar, 
alohida bo 'lgan brigadalarni qam rovlardagi ishlarining muddati va oqim 
qadami, har bir qismiy oqim va obyekt (obyektlar majmuasi) qurilish oqimi 
uchun bir xil bo'lishi kerak. Bu usul bir xil, bir turli binolar, ayniqsa uy-joy 
qurilishida keng ko'Iamda qo'ilanilmoqda.

Oqimning vaqtincha parametrlari quyidagichadir:
T)t oqim bo'yicha ishlarning umumiy muddati;
Г, bir qamrovda brigadalar tomonidan bajariladigan hamma ishlarning 

vaqt bo'yicha yig'indisi;
T2 - har bir alohida brigadani ham m a qam rovda bajariladigan ishlar 

muddatining yig'indisi;
Ты bir brigadaning ish muddati. ritmi;
Г о,„ -  brigada, mashina va mexanizmlarning ketma-ket oqimga qo'shilishi;
7 .̂ -  ishlarning eng ko'pligi va o'zgarmasligi;
^kim ^tm  va4tiga ten8' m a’lum bir davrda ishchi brigadalarini, mashina 

va mexanizmlarini oqimdan ketma-ket chiqib ketishi;
t -  oqim qadami. ritmi;
*ta*h"" is^ ar orasidagi tashkiliy tanaffus;
tKx ishlar orasidagi texnologik tanaffus;
m -  qamrovlar soni:
N -  jarayonlar soni.
Oqim qadami ( f ) qancha kam bo 'lsa, ishning umumiy vaqti shuncha kam 

bo'ladi.
Oqim qadami ( t j  deb. vaqtning bir bo 'lagida oqimdan tayyor (bino, tayyor 

bo'lgan bino qismi va hokazo) m ahsulot chiqishiga aytiladi.



4 .1 6 -ch izm a . Ritmli oqimni doimiy bo 'Ignrt ritmning chiziqli jadvali, siklogrammasi va
resurslar sarfi jadvali.



Brigada ritmi (Гы) deb, bir qamrovda brigada tomonidan bajariladigan ish 
davrining vaqtiga aytiladi.

Oqimli qurilishni loyihalashda har xil ritmli oqimlar uchraydi. Ya’ni bir ish 
jarayonini bajarishda brigadalaming ma’lum ish vaqtiga teng bo‘lgan bir xil ish 
ritmi, ish hajmining ko'pligiga qarab boshqa brigadalar uchun ish ritmi ko‘proq 
qabul qilinishi mumkin. Shu payt karrali ritm lik b o ‘lgan ritmli oqimdan 
foydalaniladi.

Masalan, texnologik uskuna ostiga poydevor qo‘yilishida ixtisoslashtirilgan 
oqim quyidagicha bo‘lishi mumkin.

Qoliplami yig‘uvchi I-brigada va betonlovchi 3-brigadalaming ish ritmi 2 
kunga teng.

Armaturalami yig'adigan 2-brigadaniki esa 4 kunga teng.
Brigada ishlarining texnologik bog‘lanishi quyidagicha bo‘ladi (4.17-chizma).
Kamchiligi: Ish frontining kichikligi, kranning m ehnat unum dorligini 

chegaralanishi va ish vaqtining ko'pligi.
Qamrovlardagi ishlami mehnat hajmi turlicha va brigadadagi ishchilar soni 

o‘zgarmas bolganida, brigada ishlarining maromi (ritmi) o'zgaruvchan bo‘ladi. 
Brigadalar maromi bir xil va o ‘zaro karrali bo‘lmaganda, oqimda brigadalar 
ishini qo‘shib olib borish shunga olib keladiki, bunda ishlar ko ‘lamini bir 
qismi uzluksiz ishlayotgan brigadani kelishini kutib turadi. Ish ko'lam ini to ‘xtab 
turishidan qutilish mumkin, ammo bu brigada tarkibini, yangi qam rovga 
o'tayotganida, davriy ravishda o ‘zgartirish bilan bajariladi. Brigadani doimiy 
tarkibi bilan alohidagi qamrovlarda ish ko‘lamini kamroq turib qolishini nazarda 
tutib, uzluksiz ishni olib borish maqsadga muvofiqdir.

M atritsada noritmli oqimlarni hisoblab chiqam iz (4 .1-jadval). H ar bir 
qamrovdagi ishlar muddatini yozib chiqishda oqimdagi kritik yaqinlashish va 
ishlarning umumiy muddatini topish qiyin emas. M atritsaning har bir satri 
qamrov raqamiga, ustuni esa qurilish jarayoniga mos keladi. Pastda qo‘shimcha 
satrda qamrovlardagi har bir ishni muddati qo'shiladi.

Ishda 4 brigada qatnashadi, ish ko‘lami 4 ta qamrovga bo'lingan. Hisob 
keyingi brigada uchun qamrovni bo‘shatilishini ta’m inlagan holda hamkor 
brigadalar ishini qo'shib borish asosida olib boriladi. Har bir katakni chapki 
yuqori burchagigaberilgan qamrovdagi ishlarni boshlanganiga qadar ishlangan 
kunlar soni yoziladi, pastki o‘ng burchakka esa shu qamrovdagi ishlami e ’tiborga 
olgan holda, ishlab bo'lingan kunlami o ‘sib boruvchi soni yoziladi.

Ikk ita  bir-biriga yaqin jarayonn i b o ‘lib tu ruvch i ch iz iq d a  berilgan  
qamrovdagi jarayonlar orasidagi uzilish soni yoziladi.



Ish lar vaqti
№

brigada 1-2 3-4 5-6 7-8 9-10 11-12 13-14 15-16 17-18 19-20

1 I II III IV V V)

r
1 III V

26 II IV VI

3 t II III IV V VI

4 .1 7 -c h izm a . Karrali ritm bo Igatt ritmli oqimning chiziqh jadvali va siklogrammasi.

Ikkita o ‘zaro yaqin ustunlam ing qo 'sh ilish i birinchi qam rovdan pastga 
yoki pastdan  y u q o rig a  qarab  bosh lashdan  tekshirib  k o ‘rish  m um kin. 
M abodo ikki jarayonni qo‘shiiishi yuqoridan boshlansa ish boshlanadigan 
vaq t uni m uddati b ilan  qo ‘sh ilad i va natijasi berilgan katakn ing  o ‘ng 
burchagiga yoziladi.



Noritmli oqimni hisoblash niisoli 
Agar berilgan katakni chap yuqori burchagida va qo 'shni katakning past 

o 'n g  burchagida o 4sha raqam  tursa, bir-biriga yaqin  jarayon lam i kritik 
yaqinlashishi berilgankatakda topilgan deb hisoblash va hisobni keyingi katakda 
davom  ettirish  mumkin. A gar yaqin katakning pastida katta son tursa 
qamrovdagi oldingi jarayon tugagani yo‘qIigini bildiradi va keyingi ishni 
boshlanishini tegishlicha o'tkazish kerak.
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O qim dagi ham m a m u d d a ti ham m a ustun  ( ja ra y o n )la r  h iso b / 
natijasigayoziladi, oxirgi ustun hisobini natijasi esa oxirgi katakning o ‘ng 
burchagiga yoziladi. Umumiy muddatga qamrovlardagi ko‘lam ishlarini turib 
qolish vaqti ham kirgan.

A gar ishlarni qo ‘shib olib borish  oxirgi qam rovdan (pastdan yuqoriga) 
b o sh lansa , hisob teskari ta rtib d a  o lib  borilad i. Bu vaq tda  ka tak n in g  
o ‘ng  burchag idag i sondan q am rovdag i ishn i m uddati ay rilad i, n a tija s i 
e sa  chap  yuqori burchakka y o z ilad i. K eyin  bu son  yuqori katakn ing

* Suratda qamrovlardagi ishlar m uddati, m ahrajda esa ishlar m uddati v a  tashkiliy tanaffuslar 
y ig 'in d isi berilgan.



4 .1 8 -ch izm a . Noritmii oqimningjadvali va siklogrammasi.

o 'n g  pastk i b u rch ag ig a  o ‘tkazilad i va chap satrn ing  q o ‘shni katag idag i 
p as tk i o ‘ng b u rc h a g id a g i so n la r  b o 'y ic h a  ja ra y o n la m i q o 's h i l ish i  
tek sh irilad i.

0 ‘ng to m o n d a g i q o 's h im c h a  u s tu n d a  h a r b ir  s a trd a  b e r ilg a n  
qam rovdagi suratda ham m a jaray o n lar bo 'y icha ish larm uddati qo 'sh ilad i 
va shu qato ri ish lar m uddati ham , qam rovdagi £ / / /  (su ratda) k o ‘lam 
ishlarin i tu rib  qo lish i ham  /um -  um um iy m uddat. Ham m a qam rovlardagi 

+ t„m) ish lar m uddati y ig ‘ind isin ing  ishlarni um um iy m uddatiga 
b o ‘lgan n isb a ti (q am ro v la rn i tu rib  qo lish in i q o ‘shganda ham ) oqim 
jad v alin in g  z ich lik  koeffits iyen tin i k o ‘rsatadi. Bu koeffits iyen t k o ‘lam 
ish la rin i fo y d a la n ish in i ta v s if la y d i. M atritsad a  y o z ilg an  oqim dagi 
ish larn i um um iy m uddati quyidagi ifoda bo ‘yicha hisoblanishi mumkin:

Г = , 1 - 2 + / 2 . 3 + * " + / 1 » - | Г Я + / 0»

/, 2 -  birinchi va ikkinchi qamrovdagi 1- va 2-jarayonlarni boshlanishi 
orasidagi uzilish.

t0 -  hamma qamrovlardagi oxirgi ishning muddati.
Birinchi qam rovdagi har bir ju ft bir-biriga yaqin ishlarni boshlanishi 

orasidagi uzilish larn i va ham m a qam rovlardagi oxirgi ishlar m uddatini



q o 'sh g a n  ho lda ish larn ing  um um iy  m uddatin i hosil q ilam iz . B izn i 
m isoliniizda

T==t|_2+t2_1+ tM+ t|+t2+t,+ t4=3+8^5+4+4+3+6=33.

Uzluksiz yo‘l matritsada punktir bilan belgilangan.
Matritsada hisoblangan noritmli jadval va siklogramma (4 .18-chizma)da 

ko‘rsatilgan.

4. 3. Q urilishda taqvim li re ja lash tirish . Uning m azm uni va
q o ilan ilish i

Qurilish qatnashchilarining hozirgi sharoitdagi m uvofiqiashgan ishlari 
taqvimli rejaga, asosan, uyushtirilib quyidagilarga bo'linadi:

a) sanoat korxonalari, bino va inshootlar, turar-joy tumani, daha, mavze 
qurlishining yig'm a taqvimli rejasi;

b) obyektdagi ishlami bajarish uchun taqvimli jadval;
d) ishlar bajarilishining taqvimli jadvali;
e) qurilish tashkilotlarining ko‘p muddatli ishlab chiqarish dasturini bajarish 

uchun taqvimli reja (ilovadagi 4.3.1, 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4. 4.3.5, 4.3.6, 4.3.7- 
jadvallar).

Ratsional tuzilgan taqvim li reja, ishlarni m uvaffaq iyatli bajarish  va 
qurilish tashkilotlarini sam arali boshqarish uchun zaruriy  sharoit b o ‘lib 
hisoblanadi.

Taqvimli reja deb, m aqsadga m uvofiq  k e tm a-ketlikn i belg ilovch i, 
a loh ida bino va inshootlarni k o ‘ch irishdag i ish larn i ba jarish  m uddati 
hamda vaqt bo‘yicha o 'zaro  bogMiqligini, qurilishni am alga oshirish uchun 
zarur bo 'lgan , texnik. moddiy, ishchi va m anbalarning boshqa turlariga 
bo‘lgan talablarni aniqlovchi loyihaviy-texnologik  hujjatga aytiladi.

Sanoat korxonalari, bino va inshootlar, turar-joy  tum ani, daha, m avze 
qurilish in ing y ig 'm a  taqvim li rejasi qurilishni uyushtirish  loyihasi (Q U L) 
tark ib id a  ba jarilib , asosiy, yordam chi bino va in sh o o tla m in g  qu rish  
m uddati hamda navbatini belgitaydi.

Obyektlardagi ishlarning bajarish taqvimli jadvali ishlami bajarish loyihasi 
(IBL) tarkibida bajarilib, alohida bino va inshootni qurilish ida qurilish- 
y ig 'ish, maxsus ishlami ketma-ketligi hamda bajariiish m uddatini belgilaydi.

Ish la r bajarilish in ing  taqv im li jad v ali tex n o lo g ik  x a rita la r tark ib i 
ishlanm asida q o ‘llaniladi.



Q urilish  tash k ilo tla rin in g  k o ‘p m uddatli ishlab ch iqarish  dasturini 
bajarish  uchun taqvim li re ja 1 yillik  yoki 2 yillik davrga ishlanadi.

Taqvimli rejalashtirishning m aqsadi taqvimli m uddatlam i kelishuviga 
erishishdir.

Taqvimli rejalashtirishning vazifasi bo4lib, qurilish jarayonining jadvalini 
tuzish hisoblanadi.

Taqvimli rejalashtirish ishlab chiqaruvchi- idora qiluvchi tavsifga ega bo'lib, 
ichki ishlab chiqarish aloqalari -- Ыок-chizma ko'rinishida bo‘lishi mumkin 
(4 .19-chizma).

Chizm ada ishlab chiqarishni ilmiy uyushtirilishining bosh mazmunini 
belgilovchi elementlarini asosiy guruhi ko'rsatilgan

1 guruh -  taqvimli rejalashtirish;
2 guruh -  texnologik ixtisoslanish;
3 guruh -  mehnatni tashkil etish;
4 guruh — ishlab chiqarishni boshqarish.

Yig‘ma taqvimiv reia ishlab chiqish. Yig‘ma taqvimli rejalar quyidagi 
talablarga amal qilingan holda bajarilishi kerak:

1. Q urilayotgan  korxonani belg ilangan m uddatda ishga tushurishni 
ta ’m inlash . B ir vaq tda qaysi bino qachon qurilib  b itkazilish i, keyingi 
navbatdagisi qachon quriladi. Bu vaqtda QMQ 1.04.03-96 «Qurilish muddati» 
ga amal qilish zarur.



2. Hududda muhandis asbob-uskunalar va muhandis tayyorgarlik ishlarini 
oldindan bajarish (eski imoratlami buzish, daraxtlarni kesish, to‘nkalami olib 
tashlash, tuproqni, suv darajasini kamaytirish, suv va issiqlik quvurlarini 
o‘tkazish, maydon ichra yo'llar qurish va hokazo) vaqtincha binolami o ‘matish.

3. Qurilish yo'Uari bo'yicha qurilish-yig‘ma ishlarining hajmi va kapital 
qo'yilmalarini aniqlash.

4. Qurilish asosiy davrida bajariladigan ishlami taqvimli reja shakliga kiritish. 
Qurilishni amalga oshirish uchun yig‘ma taqvimli rejalashtirish qoidasi

bo'yicha pul hisobida bo‘lgan, belgilab qo'yilgan ishlaming hajmini bo‘lib- 
boTib ko'rsatilgan jadval shaklida tuziladi (4.2-jadval).

4.2-jadval

Q uri lishn ing  yig‘ma taqvimli re jasi

№ Tartib

raqami
Ishlam ing 

hajm i ming 

so ‘m da, 

sm eta 

narxida

Ishlar hajm in i taqsim lash, 

m ing so 'm d a

2004 2005 2006

1 1 -obyekt 1 3 0 0 ,0 1000 200 100
2 Texnologik asboblarni

y ig 'ish 2 2 4 ,4 1 2 4 ,0 80 2 0 ,4
3 Yer osti transport

asboblarini y ig 'ish 1 3 1 .0 100 20 1 1 ,0
4 Energetik asboblarni

y ig ‘ish 2 4 9 ,0 149 70 30

5 Energetik asboblarni

y ig 'ish
6 2-obyekt 1900 40 1400 460

7 2-obyekt

8 2-obyekt

Shular bilan bir vaqtni o'zida tayyorgarlik davri ishlarini taqvimli rejasi tuziladi. 
Bu taqvimli rejalardan foydalangan holda quyidagi loyihaviy hujjatlar ishlab 

chiqiladi:



a) alohida obyektlar, ishga tushiriluvchi majmualar va qurilish davrlari 
bo 'y icha qurilish. y ig 'm a maxsus ishlar hajmining qaydnomasi (4.3-jadval);

4.3-jadval

Qurilish ,  yig 'ina va maxsus ish lar  hajmi qaydnomasi

Ishlar

turlari

0 ‘lchov

birligi

Q urilish

bo 'y icha

ham m asi

Qurilish davri b o ’yicha ish lar 

haimini taqsiinlash
1 2 va

hokazo
Yer ishlari 

(qazish , to 'k ish ) 

va  hokazo

b) obyek tlar ishga tush iriluvchi m ajm ua va qurilish m uddati bo 'y icha 
ta q s im la n g an  q u rilish  q u rilm a la r i.  m ah su lo tla ri, boM aklari, yarim  
fab rikatlar va asbob-uskunalarga  boMgan talab jadvali (4 .4-jadval):

d) umuman qurilish bo‘yicha asosiy qurilish mashinalariga bo'lgan talab 
jadvali;

e) ishchi xodimlariga boMgan talab jadvali.
4.4-jadval

Q uril ish  q u r i lm a la r i ,  bu v u m la r i ,  boMaklari.  yarim  fabrikatlar ,  a shyo lar  va 
a sb o b -u sk u n a la rg a  bo ' lgan  (alab jadvali

Nom i O 'lc h o v

birligi
Q urilish

bo 'y icha

hamm asi

S hu  b ilan  birga Q urilish davri b o ’yicha 

taqsiinlash

A sosiy
obyektlar

bo 'y ich a

Vaqtincha 

bino va 

inshootlar 

bo 'yicha

I 2 va

hoka­

zo

Y ig 'm a 
tem ir be- 

ton  q u ­

rilmalari



B a’zi bir sharoitlarda rejalashtiriladigan qurilish m uddatini m e’yoriga 
nisbatan qisqartirish mumkin,

Turar-joy dahasining qurilish nisbatini belgilash uchun uni hududiy 
uchastkalariga bo'linadi.

Y ig‘ma taqvimli reja tuzish uchun quyidagi manbalar boTishi kerak:
1) bino va inshootlar majmuasini ishga tushurishni belgilangan muddatlari 

(QMQ i .04.03-96);
2 ) texnik va texnik iqtisodiy qidiruv ishlarining m ateriallari;
3) quriladigan obyektlarning titul ro ‘yxati (bino va inshootlar nom lari 

va t a ’rifi);
4 ) asosiy bino va inshootlarning tarxi ham da kesim i:
5) korxonaning bosh tarxi;
6 ) transport va m uhandis tarm oqlarin ing joy lan ish i;
7) m o liyav iy  h isobnom ali h iso b -k ito b  (m o n ta j ish la ri va  asb o b - 

uskunalari narxi, 1m bino, 1m, bino, 1 km m uhandis tarm og 'i va hokazo).
Qurilishni am alga oshirish uchun y ig 'm a taqvim li re ja lash tirish  qoida 

bo 'y icha , pul hisobida, bo 'lgan  belgilab qo 'y ilgan  ish lar hajm ini b o 'lib - 
b o ‘lib  k o 'r sa tilg a n  jad v a l sh ak lid a  tu z ilad i (I lo v a d ag i 4 .3 .1 -4 .3 .7 -  
jadvallar).

Taqvimli jadvalni ioyihalashda qurilish tashkilotlarining ishlarini bir 
m arom da bajarish uchun shart-sharoit yaratib berish zaruriyatiga asosan 
quyidagilarni ta ’m inlash kerak:

1) ishlab chiqarish jarayonlarini hajarilishini m aqbul holda bo ‘lish va 
texnologik ketma-ketligi;

2 ) obyek tdag i ish larni yil dav o m id a  o lib  b o rish  va u larn i y illik  
kvartallarga bo‘lish;

3) om m aviy va m ehnat ha jm li ja ray o n larn i b a ja rish d a  m aksim al, 
m ajm u av iy  m e x a n iz a ts iy a la sh tir ish  va q u rilish  m ash in a la r i h am d a  
uskunalaridan to Та foydalanish;

4) eng yaxshi. ilg ‘or qurilishlar tajribasidan foydalangan holda, oqim 
usullarini qoTlash;

5) m o d d iy -te x n ik  m a n b a la r in i  b ir m e ’y o rd a  i s te ’m ol q il is h  
im koniyatlari:

6) qurilish-yig 'm a ishlar sifatini ko 'tarish;
7) mehnatni muhofaza qilish qoidalariga rioya qilish;
8) alohida ishlar majmuasini ixtisoslashgan tashkilotlar va m ajm uaviy 

brigadalar tom onidan bajarilishi.



Obyekt bo 'yicha ishlarni bajarish taqvimli rejasi obyektni barpo etishda, 
am alga oshiriladigan maxsus va y ig 'm a umumqurilish ishlarini bajarish 
ketma-ketligi va muddatlarini aniqlash uchun belgilanadi.

Taqvimli rejada vaqt bo 'yicha m ehnat va moddiy-texnik m anbalariga 
b o ‘lgan talab  ham da uskunalarning ham m a turlarini keltirish  m uddati 
hisoblanadi.

Taqvimli reja asosida ishlami olib borilishi nazorat qilinadi va qurilish 
ishtirokchilari ishini muvofiqlashtiriladi.

Taqvimli reiani tuzish tartibi
Taqvimli rejani ishlab chiqish quyidagilarga asosan olib boriladi:
a) ishchi chizma va texnik loyiha;
b) muhandislik qidiruv m a’lumotlari:
d) ishlarni bajarishga texnik sharoitlar;
e) qurilishning m e’yoriy muddati.
Taqvimli reiani tuzish ketma-ketligi
1. L oyihani tah lil q ilish  obyektn i q isqacha texnik  tavsifin i, y a ’ni 

belgilangan m aqsadi. qurilish  m aydoni, ishlab chiqarish m aydoni, asosiy 
texno log ik  asbob tavsifini o lz ich iga olgan pasporti bilan tanishish.

H ajm li -  tarx lash tirilgan  param etrni tahlil q ilish , obyektni qam rovga, 
uchastka larga yaruslarga b o 'lish g a  im kon yaratadi. Ishlab chiqarishni 
m aqbul usu llari va qurilish  y ig ‘ma m ashinalari ham da m exanizm larin i 
a so s la n g a n  ta n la n ish i uchun q u rilm a  (k o n s tru k s iy a ) la r  ham  tah lil 
q ilinadi.

2. Ishlami batafsil belgilangan darajasi, taqvimli rejaga kiritiladigan yetakchi 
y ig‘ma jarayonlari asosida qurilish jarayonlari tartibini o ‘matadi.

Bino yer osti qurilishining nollik davri (sikli) o ‘z ichiga:
- yer ishlari;
- yig 'm a ishlari;
- duradgorlik ishlari;
- himoya qilish ishlarini oladi.
Yer usti ishlari esa:
•• yig‘ma ishlari;
- g ‘isht ishlari;
- polning tuzilishi;
- beton ishlari;
- pardozlash ishlari;
- tom usti ishlarini qamrab oladi.



Obyektni taqvimli rejada ixtisoslashtirilgan taslikilot tomonidan bajariladigan 
hamma ishlar ajratilgan boiish i shart.

Ishlar majmuasi va bosqichlar sonini aniqlash uchun qurilish bo 'yicha 
berilgan ma'lumotlar ro ‘yxati tuziladi.

4.5-jadval

M a 'lu m o t la r  r o ‘yxati

Ish lar

hajm i

M ehnat
sarfi

M ashina 

vaqti sarfi

Ish lar m uddati 

(kunda)

Ishch ila r soni

1 2 3 4 5

Ishlam i baiarish usulini tanlash
Hisoblangan ishlar hajmi, nom lari, qurilm alar va loyihalarning tahlili 

asosida ularni qurilishni aniq m ahalliy sharoitlariga q o ‘llangan usullari 
tanlanadi.

Texnik  va tash k iliy  ta lab la r in i e ’tibo rga o lgan  holda, ish la rn in g  
bajarilishini o ‘ziga xos usuli oldindan tanlangandan so ‘ng, eng ko‘p iqtisodiy 
sam ara olishni ta ’minlovchi oxirgi variantni tanlash uchun solishtiruvchi 
texnikaviy-iqtisodiy tahlil o 'tkaziladi.

Y ie 'uvchi mcxanizmlar turini tanlash
Yig‘uvchi inashinaning turini tanlash uchun faqatgina ishlar hajmi yetarli 

em as. balki y ig‘ma elem entlarning og‘irligi, o ic h a m i, soni ko‘rsatilgan 
tavsilo tli m a’lum ot tuzish, m eh n at sarfin i h isob lash  uchun esa QMQ 
(SNiP)ga asosan o ‘lchov birligi belgilanishi kerak.

Y ig 'ish  m exanizm lari tu rin i belg ilashga ta ’sir k o ‘rsatuvchi om illar 
quyidagilardir:

1) bino qavati -  minorali kran:
- zanjir g ‘ildirakli kran;
- ko 'priksim on kran;

2) bino shakli (kontlguratsiyasi);
3) bino o ich am i (gabariti);
4 ) y ig ‘iladigan elementni m aksim al o g ‘irligi.
Taqvimli rejani ishlab chiqish tartibi quyidagicha:



1) ishlar nomi (tartibi)ni tuzish va uni asosida texnologik ketm a-ketligi 
aniqlanadi;

2) har bir ishlar turi bo‘yicha ulaming hajmi aniqlanadi;
3) asosiy ishlami bajarish usullari va yetakchi mashinalami tanlash amaiga 

oshiriladi;
4) m e’yoriy mehnat va mashina hajmlari hisoblanadi;
5) brigadalar va zvenolaming tarkibi aniqlanadi;
6) ishlaming bajarilishini texnologik ketma-ketligi belgilanadi:
7) ishlar smenasi belgilanadi;
8) alohida ishlam ing bajarilish muddati va ularni o 'zaro  qo 'sh ib  olib 

borilishi aniqlanadi hamda bir vaqtda shu m a’lumotlarga asosan bajaruvchilar 
va smenalar soni muvofiqlashtiriladi;

9) m e’yoriga asosan hisobli m uddat tuziladi va zarur bo 'lgan  aniqlik 
kiritiladi;

10) bajarilgan rejaga asosan manbalarga bo‘lgan talab va ularni ta ’minlovchi 
jadval ishlab chiqiladi.

M e’yoriy m ehnat sarfi quyidagi ifoda bilan hisoblanadi:

Hajm x m e’yor (bir birlik uchun) -  odam. kun yoki mash.sm. ( 1)

Maxsus ishlar hajmi narxli belgilanish bilan aniqlanadi va ular m ehnat sarfi 
ishlab chiqarish bo‘yicha hisoblanadi:

Narx: ishlab chiqarish = mehnat sarfi (2)

Ishlar hajmi YaMH (YeNiR) yoki QMQ (SNiP)da qabul qiligan birlikda 
belgilash zarur. Har bir ishlab chiqarish  jarayonining m uddati mashina 
smenasining umumiy sonini smenaga bo4lish yo‘li bilan aniqlanadi.

Mash.smenalar: smena = kunlar (3)

Ishchilar soni m ehnat hajmi va niuddatga asosan aniqlanadi.

M ehnat hajmi: muddat = ishchilar soni (4)

Jadvalni tuzishda oqimli qurilish tamoyiliga, asosan, ishchi brigadalami 
bir uchastkadan ikkinchi uchastkaga ketma-ket va uzluksiz o 'tish i hisobiga



moddiy resurs (manba)Iarni bir m e’yorli maqbul iste'm ol qilinishi e ’tiborga 
olinishi kerak.

Ishlami bir-biriga bogiashda qurilish ishlab chiqarishining asosiy tamoyillaridan 
biri boigan qo'shib olib borish tamoyiliga, ya’ni har xil uchastkalarda bir vaqtda bir 
nechta jarayonlami bajarilishiga amal qilish kerak.

Jarayonlarni cho4zilishi ularning intensivligini kamaytiradi, chunki moddiy 
resurslar iste’moli qisqaradi va ishchilarni kam sonini talab etadi.

Qurilishni taqvimli rejasi ilovadagi 4.3.1-jadvalda berilgan.

4.4. Alohida bino va inshootlarni q u rish  uslubi ham da 
taqvim li rejasi

Alohida bino va inshootning taqvimli rejasini tuzishda quyidagi manbalar 
bo iish i shart:

1) bino va inshootning ishchi hujjatlari;
2) ashyo, y ig inalar ta'rifi (oichov, hajmiy o g irlig i, element o g irlig i);
3) bino va inshoot qurilishini boshlanish va tugash m uddati. QM Q

1.04.03-96:
4) qidiruv ishlari, qurilish mashmalari va transport haqida m aium ot;
5) ishchilaming tarkibi haqida m aium ot (mutaxassisligi va malakasi). 
Taqvimli reja quyidagi tartibda tuziladi:
1) yiginalarnt tahlil qilish;
2) qurilish montaj ishlarining ro ‘yxatini va b o iak , y ig inalam ing sonini 

aniqlash (ish hajmini hisoblash);
3) asosiy ishlarni bajarish uslubi hamda mashinalami tanlash;
4) m e’yoriyotiar bo‘yicha obyektdagi hamma ishlami (odam-kun va mash, 

-sm. da) mehnat hajmini aniqlash (YeNiR) QMQ;
5) qurilish jarayonining texnologik ketma-ketligi va ularning muddatini 

aniqlash;
6) imoratni ko‘tarish jadvalini tuzish;
7) ishchilar harakati jadvalini tuzish:
Bu bandda ishchilarni notekis harakat koeffitsiyenti va eng k o ‘p  soni

aniqlanadi. ya’ni k  = R -  ~A//?, bunda К  -  ishchilaming notekis
Kn, ' " ' Tk,m

harakati koeffitsiyenti.
Ro.r ishchilaming o‘rtacha soni;



R -  ishchilarning umumiy soni;
TVm- qurilishning umumiy muddati.
T aq v im li re ja  d eg a n d a  sh u n d ay  lo y ih a v iy -te x n o lo g ik  h u jja tla r  

tu s h u n i la d ik i ,  b u n d a  u la rn in g  is h la r in i  b a ja r i lis h  k e tm a -k e tl ig i ,  
in tensiv lig i va m uddatlari ham da m anbalarga bo 'Jgan talabni belgilaydi. 
B oshqacha aytganda taqvim li reja deb, m aqsadga m uvofiq ketm a-ketlikni 
belg ilovch i, a loh ida  bino va inshootlarni ko 'ta rish d ag i ish larni bajarish 
m uddati ham da vaq t b o 'y ich a  o ‘zaro  b o g lliq lig in i, qurilishn i am alga 
o sh irish  uchun za ru r b o ‘lgan tex n ik , m oddiy , ishchi va  m o liy av iy  
m anbaiarn ing  boshqa turlariga b o ‘lgan talabini aniqlovchi loyihaviy- 
texnologik  hu jja tga  aytiladi.

T aqv im li re ja la sh tir ish n in g  ox irg i n a tijas i, qurilish  tash k ilo tla ri, 
ishtirokchilar brigadalar uchun ishlarni rejalovchi jadvalni tuzishdan iborat 
b o ‘ladi.

Taqvimli rejalashtirishning asosiy vazifasi bo‘lib, shunday ishlar jadvali 
tuzilishi kerakki, bunda taqvimli reja qabul qilinganmezon bo'yicha baholanishi 
optimal boMsin va bir vaqtning o‘zida ishlab chiqarishning aniq sharoitiarini 
e ’tiborga oluvchi cheklovlarni qoniqtirsin.

Taqvimli rejaning maqbul mezoni rejalashtirish davri va ishlarni bajarilishini 
aniq sharoitlariga bog‘liq bo‘ladi. Taqvimli rejalami tuzishda foydalanadigan 
cheklovlarga quyidagilar kirishi mumkin:

- bosh pudratchi tomonidan belgilangan ishlarni bajarish muddati;
- qurilish tashkiloti imkoniyatlariga bog‘liq bo‘lgan manbalarini iste'mol 

qilish intensivligi;
- aniq taqvimli davrga ajratilgan manba (resurs)lar.
Taqvimli rejalashtirishning umumiy vazifalarini hal qilishda berilgan qurilish 

obyektlarining nomlari va bajarilishi zarur bo'lgan ishlar tavsifi e ’tiborga 
olinadi.

Ular o‘z ichiga quyidagilami qamrab oladi:
- hajmlar;
- mehnat hajmi;
- aniq  taqv im li davrda aniq foydalaniladigan m anbaiarning turi va 

soni;
- ishlarning bajarilishi ketma-ketligi.
Talab qilinadi: vazifada ko‘rsatilgan hamma shart-sharoitlami qoniqtiruvchi 

taqvimli reja qurish kerak.
4.6-jadvalda taqvimli rejaning turi va vazifasi ko'rsatilgan.



Q urilishda qo 'l luniladigan taqvimli r e ja la r  tasnifl

Tit Taqvim li reja turi Vazifasi, m aqsadi

1 Sanoat korxonalari, 
uy-joy  tum ani 
qurilishi rejasi

L oyiha (ishchi loyiha) bosqichida Q U L  tarkib ida 
ishlab chiqiladi. O byektlar, ishga tushurilad jgan  
m ajm ualar qurilish i va  tayyorgarlik  dav rin ing  
navbati va m uddati belgilanadi.

2 B ino, inshoot 
bo 'y icha 
ishlam i bajarish 
rejasi

IB L tark ib ida  ish lab  chiqiladi. A loh ida  bino  
va inshootni k o 'ta rish d a  qu rilish -y ig 'tn a  ishlarini 
bajarishda ketm a-ketligi va m uddati ham da ulam i 
vaqt b o 'y ich a  o 'z a ro  bo g 'liq lig in i o 'm a ta d i. Ishlab 
ch iqarishga m o 'lja llangan  asosiy  hujjatdir. Uni 
asosida  o b yek tda  tezkorlik  re ja lash tirish  am alga 
oshiriladi, ish lam i bajarilishini y illik , choraklik  
ham da m oddiy-texn ik  m anbalar bilan ta ’m inlash 
jadvallari tuziladi.

3 Ishlam i bajarish 
jadvali

M ajm uaviy  (m urakkab) qurilish  jaray o n la ri uchun 
texnologik  xaritalar tarkibida ishlab chiqiladi.
Uni natijasi tam om langan konstruk tiv  elem ent 
yoki b ino  (in sh o o t) qism i b o 'I ib  h isob lanad i. 
A lohida ja ray o n  va operatsiyalam i bajarilish  
ketm a-ketligi, u lar m uddati va vaqt b o 'y ich a  o ‘zaro 
bog 'Ianishlarin i belgilaydi.

4 R ejalashtiriladigan 
davr uchun qurilish  
tashkilotlari ishlarini 
ish lab  chiqarish  das- 
turini bajarish rejasi

Ishlam i ish lab  ch iqarish  dasturin i ba jarish  bo 'y ich a  
qurilish  tashkilo tlarin i tashkiliy-texnik  tadbirlar 
tartibida y illik  dav r uchun ish lab  chiq iladi.
Q urilish  b o 'lim n a la rin i b ir in e ’y orda  ish b ilan 
ta ’m inlagan ho lda ishlam i aloh ida turlarin i bajarish 
ketm a-ketligi va  vaq ti ham da ulam i vaq t b o 'y ich a  
o ’zaro b o g ‘liq lig in i belgilaydi.

Taqvimli reja (TR) -  bu qurilishda rejalashtirish bo 'y icha hujjat bo'Iib, 
unda qurilish-yig‘m a ishlaming hajmi va qabul qilingan tashkiliy hamda 
texnologik qarorlar asosida qurilish ketma-ketligi va muddatlari aniqlanadi. 
TR QUL va NBL tarkibidagi asosiy hujjat bo‘lib hisoblanadi.



4 .2 0 -ch lzm a . Taqvimli reja ishlab chiqisbni tartibi.

Qurilishni TRga asosan, ishchi xodimlar va moddiy-texnik manbalarga 
bo‘lgan talab jadvallari ishlab chiqiladi.

TRning tarkibini aniqlovchi asosiy parametri bo‘Iib, u uchun hisoblangan 
vaqt davri hisoblanadi.

QUL tarkibiga kiruvchi qurilishni taqvimli rejasidagi bunday davr -  yil, 
kvartal, oy, dekada, hafta va kunlardir. Ishlarning hajmi va muddatiga b og iiq  
bo'lgan texnologik xarita tarkibidagi ishlarni bajarish TR (jadvalda)-kun, smena 
va soat, transport-yig‘ma jadvallarida esa soat va daqiqada berilgan asosiy 
parametri bo‘ladi.

To‘g ‘ri chiziq ko'rinishidagi obyekt bo‘yicha ishlarni bajarish TR obyektni 
ko ‘tarish bo‘yicha amalga oshiriladigan umum qurilish, maxsus va yig‘ma 
ish larn ing  bajarilish in i ketm a-ketlig i hamda vaqtlarin i aniqlash uchun 
m o‘ljallangan.

Alohida bino va inshootning TRni tuzishdagi dastlabki m a’lum otlarro‘yxati 
4.20-chizmada keltirilgan.

4.21-chizm ada QUL tarkibidagi taqvimli reja ishlab chiqishni tamoyilli 
chizmasi berilgan.



4.21 -ch izm a. QUL tarkibidagi TR ishlab chiqishniprinsipial chizmasi.

T urar-joy dahasi. b ino lar m ajm uasi qurilish in ing  
taqvim li re ja la ri

1. Taqvimli rejani ishlab chiqishda boshlang‘ich m a’lumotlar.
Sanoat korxonalari yoki binolar va inshootlar m ajm uasining qurilishni 

taqvim li rejalarin i ishlab ch iq ishda bosh!ang‘ich m a 'lu m o tla r  sifa tida  
quyidagiiar qabul qilinadi:

- korxona yoki majmuaning bosh tarxi chizmasi:



- hajmiy - tarxlanish va konstruktivli qarorlar;
- alohida bino va inshootlar bo'yicha ishlar hajmi hamda ishlab chiqarish, 

xizm at ko 'rsa tish , uy-joy va madaniy-maishiyga moMjallangan obyektlar, 
energetik xo'jalik, transport hamda aloqa, tashqi tarmoq obyektlari qurilishni 
umumiy tashkiliy texnologik chizmasi;

- qurilish muddati m e’yorlari va obyektlarining ishga tushirishni belgilangan 
muddatlari QMQ (SNiP 1.04.03-96);

- tayyorgarlik davrida bajariladigan ishlaming taqvimli rejasi;
- qurilishni ashyolar, texnologik va butlanadigan asbob-uskunalar bilan 

ta’minlash tarkibi hamda muddati;
- mehnat va moddiy-texnik manbalari bilan ta ’minlashni aniqlash uchun 

hisobli m e'yoriy (ko‘rsatkich)lar;
- shunga o ‘xshash obyektlar haqida m a’lumotlar.
Texnik va texnik-iqtisodiy qidiruv ishlaming ashyolari.
Har bir uchastka mikro tuman, daha, mavze yoki binolar guruhidan tashkil 

topishi mumkin.
4.7-jadvalda turar-joy dahasi qurilishining taxminiy majmuaviy oqimini 

tarkibi berilgan.
4. 7-jadval

T ura r - joy  dahasi qu rilish in ing  m ajm uaviy  larkibi

№ O byektli oqim Ixtisoslashgan oqim lar

1 H u d u d n ita rx lash . Tuproqni ish lab  chiqish, k o ‘chirish  
va yotqizish.

2 Tashqi kanalizatsiya xandaq qazish: quvurlam i o ‘m atish ,
tarm oqlarin i o ‘m atish. xandaqlam i k o ‘m ish.

3 Tashqi suv o 'tk azg ich xandaq qazish, quvurlam i yotq izish
quvurlarin i o'matish. va hokazo xandaqlam i ko 'm ish .

7 YoMlami tuzilishi. H om iya (bordyur) tuzilmasi, 
qum  yostiq, shag‘al qavati va 
tuzilm asi asfalt qavati tuzilmasi.

8 Turar-joy , uylar, jam oa Yer osti q ism ini ko 'ta rish ; y e r usti
va m adaniy-m aishiyga qisraini k o ‘tarish; tom ni tuzilishi;
tn o lja Jk w g an  binolar. pardozlash ishlari.

9 H ud u d n i obodonlashtirish . Yer ishlari; ko 'kalam zorlashtirish , 
m ayda arxitektura shakllarini 
tuzilishi; yo 'lk a  va m aydonlarni 
tuzilishi.



4.8-jadvalda turar-joy dahasining oqimii chizmasi ko'rsatilgan.

4.8-jadval

T u r a r - jo y  d a h a s in in g  o q im ii  c h iz m a s i

D a v r T /r О  a im  la r  v a  is h la r Q u r i l i s h  v a a t i

T a y y o rg a r ­
lik

1.
Q u rilish  m a y d o n in i o ’z la s h t ir i s h ,  q u r il is h  
h u d u d in i to z a ia s h , q u r i l r m la m i  b u z ish  v a  

h o k a z o
*—  T. ___I

2.
Q u r il ish g a  k e lu v c h i  y o ‘lla r  tu z ilm a s i. —

3.
M a y d o n d a  q u r il is h  x o 'j a l i g i  o b y e k t i  va 

u s k u n a la m i tu z ilm a s i -

4.
H u d u d n i  ta rx la s h

— r„  —  »

Ta -  turar-joy dahasi qurilishning umumiy muddati;
Tt tayyorgarlik davridagi ishlar.
2. Sanoat korxonalari qurilishining taqvimli rejasini tuzish.
Sanoat korxonalari qurilishining taqvimli rejasi quyidagi tarkibda bajariladi:
1) qurilishni tayyorgarlik davrida bajariladigan obyektlar, tadbirlar va 

ishlarning nomini aniqlash;
2) bir jinsli darajasi bo‘yicha yordam chi ishlab chiqarish  va xizm at 

ko‘rsatishga moMjallangan bino hamda imoratlarni guruhlash;
3) asosiy ishlab chiqarishga m oijallangan bino va inshootlarni guruhlari 

bo'yicha taqsimlash;
4) har bir obyekt guruhlari bo‘yicha ishlarning nomi, hajmi, mehnat hajmi 

va mashinalarga bo lgan  talab belgilash;
5) eng tnurakkah ishlarning turlarini bajarish usullari va yetakchi qurilish 

mashinalarini tanlash;
6) qurilish majmuasini jadvali andozasini ishlab chiqish;
7) vaqt bo 'y icha mehnat m anbalariga b o ‘Igan talablar y ig 'ind isin ing  

jadvalini qurish.
Sanoat korxonalari qurilishi taqvim li rejasini ishlab chiqishda majmua 

turkumidagi alohida bino va inshootlarni qurishga tayyorlashdagi quyidagi 
shartlari bajarilishi zarur:



a) asosiy qurilish-yig‘ma ishlarning hududini muhandislik tayyorgarlikdan 
boshlash kerak;

b) har bir alohida bino va inshoot qurilishini shu obyekt uchastkasidagi 
tayyorgarlik hamda umummaydon ishlarini tugashi bilan boshlash kerak;

d) yer ustidagi har bir bino yoki inshoot qurilmalarini ko‘tarish (barpo 
etish), faqat yer osti qurilmalarini bajarishdan, xandaq yonlarini tuproq bilan 
to id irish  va maydonni tarxlashdan so‘ng amalga oshirish kerak;

e) taqvimli rejada ishga tushuvchi obyektlarda mehnat va moddiy-texnik 
manbalarini ketma-ket bir joyga yig'ilishini e'tiborga olish kerak.

Murakkab boim agan obyektlar uchun taqvimli rejalashtirish qisqartirilgan 
hajmda amalga oshiriladi, ya’ni

- tayyorgarlik  davridagi ishlar ajratilgan holdagi qurilishni taqvimli 
rejalashtirish;

- ashyolar va qurilish mashinalariga bo‘lagan talab jadvallari.
Yirik sanoat korxonalari qurilishi k o ‘p vaqtda uzellik (sanoat majmuasini 

bo‘lak binolam i ajratgan holdagi) usulda amalga oshiriladi. O 'zining vazifasi 
bo‘yicha uzellar texnologik qurilish va umummaydonga bo'linadi (4.9-jadval).

4.10-jadvalda uzellik usulning asosiy hujjatlarining tarkibi va vazifasi 
berilgan.

4.9-jadval

U zellar  tavsifi

U zel turi Tarifi U zelning taxm iniy  tarkibi

Texno­
logik

Q urilish

Texnologik qator (lin iya)ning 
konstruk tiv  qism i. U n in g  chega* 
rasida  m exanizm , ag reg a t va  us- 
k u n a lam i teksh irib  k o ‘rish, 
ish lar, y o 'lg a  q o ‘y ish  ishlari 
uchun zaru r bo 'lg an  qurilish - 
y ig ‘m a ishlari ta 'm in lanad i.

A sosiy  ish lab  ch iqarishga  
m o ija lk w g a n  bino (inshoot) 
yok i uni konstruk tiv  to m o n i­
dan  ajratilgan  qism i. U ning  
chegarasida m ex a n o -y ig m a

Texnologik uskunalar tagiga 
poydevorlar: yer osti tarm oqlari; 
yer osti inshootlar; texnolog ik  
m etall konslruksiyalar; tex n o ­
logik quvur o ‘tkazgichlar, 
asosiy  ish lab  chiqarishga 
m o‘ljallangan b ino ichiga xonalar 
qurish; p o lv a to z ap a rd o z la sh .

B ino sinch i ostiga poydevor, 
ko 'taru v ch i va to 'su v ch i 
qurilm alar, tom  ishlari, oyna  
q o 'y ish  va  pardozlash  ishlari, 
binoni elektr yordam ida yoritish.



4.9-jadvalnitig davomi

ish lar uchun zarur b o 'lg an  
texnik  tom onidan tayyor 
b o ig u ru ch a  qu rilish-y ig 'm a 
ishlari bajariladi.

L 'm um S in a b k o ‘rishni o 'tkaz ishga H udud  m aydon  ini qurilish
m aydon im kon beruvchi, texnik uchun tayyorlash , am alda

tom ondan tayyor b o ' Igun- b o ’lgan o b y ek tla rn i buz ish  va
cha qurilish-yig 'm a ishlam i boshqa jo y g a  k o 'c h irish , vaq tin ­
bajarishni m uhandis tarm oq- cha bino  va in shoo tla r, x izm at
lari va y o 'lla ri, xizm at k o ‘rsa- k o ‘rsatish  va  yordam ch i
tuvchi va  yordainchi b ino  va obyektlar, tashqi m uhandis
inshootlar, texnologik alom ati tarm oqlar va inshootlar, tem ir,
bo 'y ich a  bir jinsli guruhlar. avtom obil y o 'lla ri va 

obodonlashtirish .

4.10-jadval

I lu j ja t la rn in g  ta rk ib i  va vazifasi

Hujjat Hujjat tarkibi Vazifasi (m aqsad i)

U zellar
loyihasi
(pasporti)

Bino va inshootlam i uzellarga 
b o ' lish chizm asi; uzellar chiz- 
inasi; texnologik jiha tdan  o 'z a ro  
b o g 'liq b o 'lg a n  uzellar chizm asi

M ajm ua ch izm asin ing  uzellari 
tark ib in i. u lam in g  texnologik  
jih a td an  o 'z a ro  bog 'liq lig in i 
aniqlash

M ajm ua­
viy yirik- 
lashtiril- 
gan to 'r -  
sim on 
jadval

Uzellararo yiriklashtirilgan 
to 'rs im o n  jadval, asbob  va 
boshqa m ahsulotlam i keltiri- 
lishini uzellararo jadvali

M ajm uani k o ‘tarilish in i m aqbul 
m uddatin i belg ilash , m ajm ua 
uzellarini ketm a-ketlig i va  
m uddatlarin i an iq lash , ishlarini 
va kapital qo 'y ilm a la rin i asosiy 
hajm larini qurilish  yillari 
bo 'y ich a  taqsim lash

Tashkiliy
texnik
jadvallar

Q urilish  m ajm uasini m e ’yoriy  
uzellararo to 'rsim on jadvali; 
ijrochilar bo 'y icha  pul m iqdo- 

rida hajm lam i taqsim lanishi- 

n ingqaydnom asi.

D avlat re jasi va  m av ju d  bo 'lg an  
loy ihav iy-h isobnom a hujjat 
asosida  y illa r b o 'y ic h a  ha jm  va 

m ehnat sarfin i an iq lash ; qurilish  

qatnashchilari ijrochilam i



4. lO'jadvalmngdavomi

ljroch ila r bo ‘yicha ishchilarga 
b o ‘1gan talabni y ig ‘m a qayd- 

n om asi; asosiy  qurilish  kons- 
truksiyalari, m ahsulotlari, 
u sk unalari va  m axsus ashyo- 
lam i keltirish  jadvali va hokazo

aniqlash; m anbalarga b o ig a n  
talab va  ulam i keltirish 
inuddatini aniqlash va hokazo

Ishchi
uzeining
to 'rsim o n
jadvali

Ishch ilar param etrlari b o ig a n  
m atritsali to 'rs im o n  andoza

Ishlab chiqarishni b o ia k l i  
texnologik ketm a-ketligini 
belgilash; uzelni ko 'ta rish n i 
maqbul b o ig a n  m uddatini 
belgilash; m oddiy-texnik  va 
m ehnat sarfiga b o ig a n  
talabni aniqlash

Tezkorlik
rejalari

U zella r ichra  ijrochilar b o 'y i­
cha  ish lab  chiqarishni tezkorlik  
rejasi; ishlarni bajaruvchilam i 
ashyo  va m exanizm lar bilan 
ta 'm in lash n i tezkorlik rejasi

EH M  va nozim lik  (d ispetcher- 
lik) vositalaridan foydalangan 
holda q u rilish -y ig 'm a ishlarni 
bajarilishini nazorot qilish

Texnologik uzellar (uzellar osti)ning chegarasi texnologik uskunalarini 
joylanishini umumiy narxida, qurilish uzellarini chegarasi esa bino va inshootlar 
narxida k o lrsatiladi.

4.5. Taqvim li re ja la rn in g  varian tin i texnikaviy-iqtisodiy 
ko‘rsa tk ic h la r  b o kyicha bahoiash

T aqvim li re jan i a loh ida ish lar tu rin i bajarilish in i har xil um um iy 
m u d d a td a  b o ‘lg a n  v a r ia n t la r in i  q u y id ag i k o ‘r s a tk ic h la r  b ilan  
taqqoslashtiriladi:

1. Umumiy m uddat -  hamma holatda bo'lib. u QMQ (SNiP) 1.04.03-96 
dagi m e’yoridan ortib ketmasligi kerak.

2. S o lish tirm a m ehnat hajm i -  odam  kunidagi m ehnat hajm i (£Q) 
yig‘indisin i,m aydonbirlig i(lm .kv, kub, Im .kubyoki 1 km. trassauzunligi)ga 
bo‘lgan nisbati.

3. 0 ‘rtacha ishlab chiqarish-hisobnoma (smeta)Ji narxning umumiy mehnat 
sarfiga bo ‘lgan nisbati:



у — Яш. so‘m/odam-kun.
Tum

4. Alohida boigan ixtisosli ishchilarni birtekis harakati maksimal ishchilar 
sonini o‘rtachasiga boigan nisbati.

к  = _Иш_
R ’ > RTA

4. 6. Q urilishda toT sim on reja lash tirish  va boshqarish

C hiziqli taqvim li jadvalla r texnologik , tashkiliy  va tark ib iy  o ‘zaro 
bogianishlarini to ia  ko‘rsatmaydi, ishlarning holati haqida to ia  m aium ot 
olish mumkin emas, texnik va tashkiliy qiyinchiliklarga to‘g ‘ri munosabatni 
bildirish qiyin.

B undan  ta sh q ari taq v im li ja d v a ld a  yana q u y id ag i k a m ch ilik la r  
m avjud:

a) ba’zi bir alohida boigan ishlarning o'zaro bogiiqligini ko‘rsatish mumkin 
emas;

b) o ‘zaro bogianishning yo 'q lig i sababli nazarda tutilm agan majburiy 
bekor turib qolishi va shu sabab boshqa ishlarni to ‘xtab qolishiga olib kelishi 
mumkin;

d) ba’zi bir ishning bajarilish muddatini o'zgarishi bilan hamma jadvalni 
maqbul holatga keltirish qiyin.

To‘rsimon jadvalda yuqorida k o ‘rsatilgan kam chiliklar bartaraf etiladi. 
Hamma texnologik. tashkiliy va tarkibiy o 'zaro bogianishlar aniq hamda to ia  
ko 'rsatiladi. To‘rsimon rejalashtirish va boshqarish -  bu oxirgi natijaga 
yo‘naltirilgan ishlarning majmuasini rejalashtirish tizimidir.

T o ‘rsim on jad v ald a  ham m a ish larn i b e lg ilangan  m uddatdan  kech 
qoldirmay bajarilishini ta’minlash uchun nima, qanday ketma-ketlikda, qaysi 
vaqtda, nima uchun bajarish kerak va hokazolam i alohida yoki yirik holatda 
ko 'rsa tad i.

Qurilishda to‘rsimon andozalashning obyekti sifatida. alohida eng murakkab 
ishlar majmuasi yoki sanoat, turar-joy-fuqaro binosi va inshootlari guruhi 
ajratilishi mumkin.

To‘rsimon rejalashtirish va boshqarish (TRB) usuli, ya’ni qurish apparati, 
hisobi, tahlili va to‘rsimon andozalami maqbul holatga keltirish, qurilishni 
rejalashtirish bilan bog iiq  bo igan  (masalan, qurilish muddatini oldindan bilish,



manbalami bir marta ratsional taqsimlash va hokazo) alohida masalalarni hal 
qilish uchun qoilaniladi.

Taqvimli rejada ishlaming bajarilishi

Y er ish lari

I q a m ro v  ! H  q am ro v  

|  P o y d ev o rla r (0‘y ish

2 q a m ro v I I  q am ro v

D ev o iia r

'  I  q a m ro v  I I  q a m ro v  1

To'rsimon jadvalda ishlaming bajarilishi

О Y er ishlari ^oyoevor ^  Lrevvuai

1 q a m ro v  I q a m ro v  I  q am ro v
i«i
i

О Y e r ish la r i / A v  P o y d ev o r A .  D e v o r la r  v— v

II  q a m ro v  I I  q am ro v  4 __ J II  q a m ro v  V _ y

TRB tizimining qoTlanishini maqsadi boTib. bajariladigan ishlarni vaqt 
bo‘yicha ratsional bog‘lash va manbalardan juda ham yaxshi foydalanishni 
ta’minlovchi qurilish rejasini maqbul yoki unga yaqin bo igan  variantini ishlab 
chiqish hisoblanadi. TRB tizimini qo'llash natijasida qurilish muddati qisqaradi. 
uning tannarxi va mehnat hajmi kamayadi, mehnat unumdorligi o ‘sadi.

4.22-chizmada foydalaniladigan obyektlar qurilishini to'rsimon andozasi, 
boshqarishning hamma tizimini tasnifi ko'rsatilgan.

1 -  bu ulam i ishlatuvchi rahbarlikni yuqori darajasiga b o g liq  bo'ladi. 
(masalan, hissadorlik jamiyatidagi trest. birlashma va zichlik);

2 -  davriy qaytariladigan qurilish obyektlari va ishlar majmuasini borligi 
yoki y o ‘qligi ;

3 -  aniq obyektni qurishda foydalaniladigan ishlar majmuasini to‘rsimon 
andozasi;

P o y d e v o r D ev o rla r



4 .22-ch izm a. Boshqaruv tizimining tasnifi.

4 -  manbalami taqsimlash, qurilish muddatinmg bajarilishini nazorat qilish;
5 -  avtomatlashtirish hisoblash texnikasidan foydalanish.

ToTsimon andozani lavsifi va elementlari
To'rsim on jadval bu qurilish ishlari texnologiyasini voqea va ishlar 

yig‘indisi ko‘rinishida bo*Igan jadvaliy tasviridir.
1. Voqea «О » (doira) bilan tasvirlanadi. Bu keyingi ishlarni boshlanishi 

uchun zarur va kerak bo’lgan bir yoki bir necha ishlarni bajarilishidir. 
Oldingi ishlarga ega boMmagan voqea boshlang‘ich voqea deb ataladi.

Boshlang'ich 
(oldingi) v o qea '

О Poydevor o 'm atish

Poydevorni yig‘isbga 
tayyor turish

Keyingi 
(oxirgi) voqea

О
Poydevorni yig‘ish 

tugadi

2. ish « -----> » (nayza) bilan tasvirlanadi. Bu manba (resurs) va vaqt sarfini
talab qiluvchi ishlab chiqarish jarayonidir (masalan: poydevor y ig ‘ish, devor 
panellarini o 'm atish, g ‘isht devor ko‘tarish va hokazo).

Ishlar nomi nayza ustida yoziladi. Tagiga esa, ishchilar soni, smena, ish 
bajarish muddati yoziladi (4.23-chizma).



4 - 2 - 1 0

Isbchilar soni

\  Ishni bajarish muddati
Smenalar soni

4 .23 -ch izm a.

3. B og ian ish  « ------ > » bilan tasvirlanadi. U alohida operatsiya, jarayonlar
va ishlarni o ‘zaro mantiqan bog‘liq aloqalarini k o lrsatadi. Manba va vaqt

Bu chizmada poydevor tagiga shag‘al quyish yer ishlariga bog‘liq.
4. Kutish « ------ > » bilan belgilanadi. Bu shunday texnologik jarayonki, u

manba (resurs) talab qilmay, faqat vaqt talab qiladi (masalan, betonni qotishi, 
suvoqni qotishi. bo'yoqni qurishi va hokazo).

To‘rsimon jadvalni qurish tamoyillari, tartibi va qoidasi:

1. To'rsim on jadvalda nayza (strelka)lar yo‘nalishi chap tomondan o ‘ng 
tomonga qarab ko‘rsatiladi.

2. To‘rsimon jadval oddiy shaklga ega bo‘lib, unda ortiqcha kesishuvchilar 
bo'lm asin.

Ishlam i ko 'proq gorizontal chiziqlar tasvirlashi kerak.

i Poydevor lagiga 
i  shag'al qo'yish



3. TVrsimon jadvalda berk konturlar bo‘lishi kerak emas.

4. Parallel ishlarni ba jarishda. ya'ni bir voqea ikki yoki undan ortiq ishlarni 
boshlanishiga xizmat qilib, boshqa voqea bilan tugasa unda qo 'sh im cha 
bog‘lanish va voqea kiritiladi.

5. Voqealarni chapdan  o 'n g g a  shunday  raq am lash  k erak k i, ishn i 
chegaralovchi chap tomondagi voqea raqami o ‘ng tomondagi ishni chegaralovchi 
voqea raqamida kichik boisin.



6. Oldingi ishlar tugamasdan oldin hech qanday keyingi ish boshlanishi 
mumkin emas.

7. VoqeaJardagi bir xil raqamni ikki maria isblatish mumkin emas. Har bir 
voqea o‘z raqamiga ega bo‘lishi shart.

8. Hamma voqealar (oxirgidan tashqari) keyingi ishga ega b o iish i kerak.
9. To‘rsimon jadval «berk» va «dumli» voqealar bo iish i shart emas.

Tolrsimon jadval quyidagilarga alohida e 'tibor berish zarur:
a) oldingi ish boshlanishidan ilgari qanday ishlar tugashi kerak;
b) qanday ishlar qaysi ishlar tugagandan so‘ng boshlanishi mumkin;
d) berilgan ishni bajarilishi bilan bir vaqtda boshqa qanday ishlar bajarilishi 

mumkin;
e) to ‘rsimon jadvalda ishlar nomi, bajarilish muddati, smena va ishchilar 

soni quyidagichadir.

Poydevor

О  Oldingi ish /-—N. qo'yish (berilgan ish)y—ч Keyingi ish s —ч
Boshlang'ich

voqea \  X X bh muddati____
Smena
Ishchilar soni



Quyidagi to 'rs im on  jadvalda boshlang‘ich voqcadan boshlab oxirgi 
voqeagacha har xil yo‘llar bor.

Yo‘l - b u  boshlang‘ich voqeadan oxirgi voqeagacha bo‘lgan ishlaruzluksiz 
ketma-ketligi.

№ Y o l M u d d a t (kun)

1 1 2 - 5 - 7 6 +  2 +  4  = 12 kun
2 1 2 4 5 7 6 +  0 +  2 + 4 =  12 kun
3 1 2  4  7 6 +  0 +  - 4 =  10 kun
4 1 - 2  4  6 - 7 6 +  0 +  5 + 4 = 1 5  kun
5 1 4  5 7 3 + 2 - 4 = 9
6 1 - 4  7 3 +  4 =  7
7 1 4  6 7 3 +  5 +  4 = 1 2
8 1 3  4 5 7 2 + 3  +  2 +  4 = 1 1
9 1 3  4  7 2 +  3 +  4  =  9
10 1 3  4 6  7 2 +  3 +  5 + 4 = 1 4
11 1 3  6  7 2 +  5 +  4 - 1 1

1-voqeadan 7-voqeaga har xil yo ldan  borish mumkin (berilgan misolda
11 ta yo‘l mavjud).

Misolimizda yo‘llar (ishlar muddati) yig‘indisini eng ko'pligi 15 kunga 
teng. Bu y o ‘l quyidagi voqealardan  o 'ta d i. 1 -2-4-6-7 . U lar m uddati 
6+0+5+4"-15 kun.

Bu yo‘l kritik yoid ir.
K ritik y o ‘1 - hamma mumkin bo lgan  yo‘llar, boshlang'ich voqeadan oxirgi 

voqeagacha, ichidan eng uzog‘idir.
Uning uzunlik muddati qurilish ishlarining bajarish m uddatiga bog‘liq 

bo‘lgan yo'llarni ko*rsatadi.



To‘ming
turi T o‘r  bo'lagi (fragmenti) Vaziyatning mazmuni

Kanonik

0

A “a” va “b” ishlar tugaganidan so‘ng 
“c" isb boshlanishi mmnkin

4 ^ i
“a” va  “b” ishlardan so‘ng “c" ish 
boshlanishi mumJdn

CX. . 

С' Г

“a” va “b ” ishlar tugaganidan so'ng 
“c” yoki “d" ish boshlanishi mumkin. 
Ikkalovidan bin tugaganidan so‘ng “f” 
ish boshlanishi mumkin

“a” yoki “b” ish tugaganidan so‘ng 
“c” yoki “d” ish boshlanishi mumkin. 
“c" yoki “d” tugaganidan so‘ng “f* 
ish boshlanishi mumkin

4.23-chizma. To r ishlarining о 'zaro bog 'lanishi.

Kritik yo‘lda yotmagan ishlar nokritik ish, kritik yo'lda yotgan ishlar kritik 
ishlar deb ataladi.

Kritik yo‘lni kamaytirish yoki ko‘paytirish o ‘z o ‘mida ishlaming bajarish 
muddatini qisqartirishga yoki uzaytirishga olib keladi.

Kritik yo‘lda yotmagan hamma ish va voqealar vaqt zaxirasiga ega.
Kanonik va altem ativ (muqobil) turlari ishlarining o ‘zaro bogianishi 4.23- 

chizmada berilgan.
4.24-chizmadaumumlashgan andozalarbilan foydalanishni ifodalovchi ba’zi 

bir vaziyatlar berilgan.
To‘rsimon jadvalni (TJ) hisoblash usullari
To‘rsimon jadvalni hisoblashni ikki usuli mavjud:
I) q o ‘lda jadval va bo‘lak (sektor) usulida.



T o'r bo'lagj Vaziyat mazmuni

00 у  ish tp ishdan kam bo‘lmagan vaqt talab qiladi, d, 
ishdan oldin va d, dan kech bajarilishi mumkin etnas

0 - М £ >
Of

Ij ish вц ishga qaraganda ko‘p  boMmagan, ty dan esa kam 
bo‘lmagan vaqt talab etadi. Tanaffus qilish mumkin, 
ammo - tg davrlar ayrimasidan ko‘p bo'lishi kerak 
emas

\ % j

Ishlar zanjirini bajarilishini vaqtlar yig'indisi r ga 
qaraganda ko‘p boMi&hi kerak emas

( 7 > A 4 2 > A < V> i 4 T )
ty va Гь ishlar orasida tanaffus talab etiladi, ammo <Py* dan 
kam bo'lishi kerak emas

©  '■ < ; ’>  “• < * >  '• - 0
tv va ishlar orasida bir birlikka qo'shib olib borish 
ruxsat etiladi

( > ^ 0

L o ^ o

lit ishni boshJanishi tpjk dan erta emas va tg ishni 
boshlanishidan so 'ng

4 .2 4 -ch izm a . Fodalangan vaziyatlar.

2) hisoblash (voqealar soni 500 dan ortiq bo 'lsa) EHM da, kom pyuter 
yordamida bajariladi.

Birinchi navbatda biz to ‘rsimon jadvalni qoMda jadval usulida hisoblash 
bilan tanishib ehiqamiz. Buning uchun oddiy andoza (m odel) ni olamiz (kunlar 
taxminan olinadi) (4 .11-jadval).

Yuqoridagi to‘rsimon jadvalni hisoblash vaqtida(T^) kritik yo ‘lni,um um iy 
va qism iy vaqt zaxiralarini aniqlash kerak.

Jadvalda quyidagi belgilar bor: 
r  . -  vaqt, ish muddati;



ishni erta boshlanish muddati:
-  ishni erta tugasb muddati;
-  ishni kech boshlanish muddati: 

tfj' -  ishni kech tugashi muddati;
R. - vaqtning umumiy (to‘la) zaxirasi: 
r. -  vaqtning qismiy (erkin) zaxirasi;
Tk[ - kritik yo‘l.
1, 2, 3, 4 va 5-qatorlar yuqoridan pastga, 4- va 5-qator esa pastdan yuqoriga 

qarab hisoblanadi.

4. ll-jadval

To'rsimon jadvalning hisobi
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B irinch i q a to rd ag i 2- va 1-qatorni toMdirib ch iq ilad i, y a ’ni ishni 
xos raqam lar (kod)i va o ld ing i ish larni yoziladi. B o sh lan g 'ich  voqeadan 
oxirgi voqeagacha qancha ish lar b o ‘lsa hammasi tartib  b o ‘y ich a  yozib 
ch iq ilad i. Y a 'n i 1-2, 1-3. 1 -4, 2-3, 2-4. 2-5 va hokazo. Endi h a r  bir ish



b o sh lan ish id an  avval o ld id a  q an ch a  ish la r b o ‘lsa , ish la r  1 -q a to rg a  
yozilad i. 1-2, J-3 , 1-4 ishlar boshlanishidan oldin hech qanday  oldingi 
ish lar y o 4q. Shuning uchun 1-2, 1-3. 1-4 ish lar o ld ida (-) q o ‘y iladi. 2-
4 va  2-5 ishlar boshlanishidan avval 1-2 ish tugash i kerak.

1-2 ish 2-4 va 2-5 ishlaming oldingi ishi bo‘lib hisoblanadi. 3-4 va 3-5 
ishlarning oldingi ishi 1-3 dir va hokazo.

3-qatomi to‘ldirishda har bir ish muddati nechaga teng bo'lsa, shu yoziladi. 
1-2 ning ish muddati 2 kunga. 1-3 niki 2 kunga, 1-4 niki esa 4 kunga teng. 
Shunday tartibda 5-6 ishgacha yoziladi.

4-qator 1-2, 1-3, 1-4 ishlami oldingi ishi boMmagani uchun ularni erta 
boshlanishlari 0 ga teng.

Ya’ni, l-2ni erta boshlanishi 0. 1-3 niki 0 va 1-4 ishini ham 0 ga teng.
Bu v aq td a  b ird an ig a  5 -q a to rn i ham to ‘Id irilad i. U q u y id a g ic h a  

topiladi:
l"  = t. + /" '' i-i ■ '

*?!■ - 2  + 0 = 2 kun.

Shu tarzda 1-3 va 1-4 ishlami erta tugashi topiladi.
2-4 va 2-5 ishlarni erta boshlanishini topish uchun ulardan oldingi ishlarni 

erta tugashiga qaraladi.
U necha bo‘Isa 2-4 va 2-5 ishlarni erla boshlanishiga teng b o iad i, ya’ni 2-

4 va 2-5 ishni oldingi ishi 1-2 dir. I-2ni erta tugashi 2ga teng bo‘lib, uni 2-4 
va 2-5 ishlar erta boshlanishi 4-qatorga yoziladi va 3- va 4-jadvaldagi sonlari 
qo‘shilib 5-qatorga yoziladi.

Bular 4 va 6 ga tengdir. Qolgan ishlarni erta boshlanishi va erta tugashi 
aniqlanadi.

4-5 va 4-6 ishlarni oldingi ishlarni 1-4. 2-4, 3-4 laridir. Shuning uchun 
oldingi ishlar ichtdan t ' / ,  ning maksimumi olinadi. Ya'ni, oldingi ishlarni

erta tugashi 1-4 niki 4 ga teng, 2-4 niki ham 4 ga, 3-4 niki esa 6ga
teng.

Bular ichida eng katta (maksimal) son 6 dir. Shu 6 sonni 4-5 va 4-6 ishlami 
erta boshlanishi ( )  ga yoziladi va t*1, topiladi.

5-6 ishni erta boshlanishi ham shu usulda topiladi:

tZ, = maxr;_', С  -  m axf£j = 6
4  <



5-qator (?",) dagi sonlar ichida qaysi biri katta  bo llsa shuni 6- ish 
t t11 tK,< va^T larga y °zib chiqiladi.

Bu son 12 ga tengdir. 6- va 7-qatomi topish uchun aw a l aytilganidek hisob 
pastdan yuqorigacha olib boriladi.

5-6 ishni kech tugashi (7-qator), undan keyingi 6- ishni kech bosblanishiga 
teng, ya’ni

= m i n ^ ,

ya’ni, /5Л7„ = = 12. Demak, 5-6 ishni kech tugashi 6- ishni kech
boshlanishiga teng boMadi.

Endi 5-6 ishni kech boshlanishi aniqlaniladi. 5-6 ishni kech boshlanishi, 
qarayotgan ishni kech tugashidan ish muddati ayiriladi, ya’ni quyidagicha 
bo iad i:

,KH _  t
l I - J  ~  l I - J  

.KH _  f K7 _  t _  I о _ o  q

Navbat umumiy zaxira R H ni topishga keldi. U quyidagi formula yordamida 
topiladi:

yoki С  -t™

Rx_2 = t™ ~ t'J2 = 4 - 2  = 2 yoki ^  - / “ = 2 - 0  = 2 .

Shu tarzda qismiy zaxira r  .. aniqlanadi. Ya’ni, 1-2 ishni qismiy zaxirasi 
undan keyingi 2-4 va 2-5 ishlami erta boshlaishidan qarayotgan 1-2 ishni erta 
tugashini ayirish kerak.

U quyidagicha
r  = 1™ - t f r  - t * 7 = 2 - ^  =  0

i - j  2 - 4  ' i  • : ^  -  u - 
2 -5

Xuddi shu usulda qolgan qismiy zaxiralar topiladi.
Bu vaqtda r R  .. ga teng yoki undan past boMishi kerak. r hech qachon 

undan (R ) dan yuqori bo‘lishi kerak emas.
Qayerda R .. va r K. -  0 ga teng b o isa , kritik yo‘1 shu ishlar orqali oktadi. 

Bizni m isolim izda kritik yo‘l 1-3, 3-4 va 4-6 ishlar orqali o ‘tib 12 kunni 
tashkil qiiadi.

Demak, ishlaming hammasi 12 kunda bitishi kerak.
Shu 12 kun direktiv, o 'm atiigan muddatdir.



To’rsimon jadvalni qo‘lda, bo‘lak (sektor) usulida hisoblash. Buning 
uchun oldingi misolimizdati foydalanamiz. Bundan oldin bo‘laktarga nimalar 
yozilishini bilish kerak.

Doira 4 bo‘lakka bo‘linadi (4.25-chizma).
Eng avval doirani chap bo‘lagi aniqlanadi (4.26-chizma). Buning uchun 

quyidagi formuladan foydalaniladi:
+ t, ,= 0  + 2 = 2

Ya’ni oldingi voqeaning chap bo ‘lagi (0)ga 1-2 ishning m uddati (2) 
qo‘shiladi, u 2 ga teng. Agar qarayotgan voqeaga 2 va undan ortiq ish kelsa, 
katta soni ulami olinadi. Xuddi shu usulda 6- voqeagacha hisoblaniladi. Endi 
doiraning o‘ng bo‘!agi, (/J*) hisoblanadi.

Doimo oxirgi voqeaning o ‘ng bo‘lagi ishni kech tugashi / "  muddati, shu 
voqeaning chap bo‘lagi, ishni erta boshlanishi /** muddatiga teng bo‘ladi.

Shuning uchun 6-voqeaning chap bo‘lagi 12 ga teng. Shu 12 sonni 
o‘ng ЬоЧакка ko'chirib o'tkaziladi. To‘rsimon jadvaldagi voqealaming o ‘ng 
bo‘lagini topish uchun hisob o ‘ng tomondan chap tomonga qarab olib boriladi.



0 ‘ng b o iak  i™ ni topish uchun, undan keyingi voqeaning o'ng b o ‘lagi t™ 
dagi 12 dan 5-6 ishni muddati 3 ayiriladi. U 9 ga teng. Shu usulda birinchi 
voqeagacha hisoblanadi. Bunda shunga e ’tibor berish kerakki, qarayotgan 
voqeadan 2 va undan k o ‘p ishlar chiqqan bo‘Isa, ulardan kichik soni olinadi.

Endigi navbatda ishlaming umumiy (to‘la) zaxirasi topiladi.
Buning uchun har bir voqeaga kelayotgan nayza tagiga kasr chizig'ini chizib 

chiqiladi. Uning suratiga R .. maxrajiga esa r .. ning natijalari yoziladi. Bunda 
ham hisob katta raqamli voqealardan tartib bo'yicha kamaygan, kichik voqealar 
tomon olib boriladi.

5 -6  ishning umumiy zaxirasini aniqlashda 6-voqeaning o ‘ng b o ’lagidagi 
son (12) dan 5-voqeani chap bo‘lagidagi 6 va 5 -6  ish muddati 3 yig*indisi 
ayiriladi.

Ya’ni 12-(6-*-3)= 12-9=3 ga teng.
Qismiy (erkin) zaxirani topish uchun voqeani chap bo‘lagidagi sondan tartib 

bo‘yicha kamayib boruvchi voqeani chap boiagidagi songa ko‘rilayotgan ish 
muddatining y ig‘indisini ayirish kerak. Bizning misolimizda 6-voqeaning chap 
bo‘lagidagi son (12) dan 6-voqea oldidagi 5 voqeani chap bo'lagidagi son 
(6)ga 5-6 ish muddati 3 qo 'shib ayiriladi.

Ya’ni 12-(6+3)= 12-9=3. Bu son maxrajga yoziladi. Qismiy zaxira umumiy 
zaxiraga o 'xshab bir xil son (3)ga ega boMdi. Shu tarzda birinchi voqeagacha 
hisob davorn ettiriladi.





Endi kritik yo‘l aniqlanadi, kritik yo'lning qayerda voqeani o ‘ng va chap 
bo'lagidagi sonlar bir xil bo‘]sa, umumiy ishlarni umumiy va qismiy zaxirasi
0 ga teng bo‘lsa, o ‘sha ishlardan o‘tgan bobladi.

Misolda kritik yo ‘l 1-2, 2-4, 4-6 ishlar orqali o'tgan bo‘lib, ular muddati
12 kunni tashkil etadi.

To‘rsimon jadvalni vaqt miqvosida hisoblash. Vaqt miqyosida hisoblash 
uchun yana oldingi miso) (4.27-chizma) dan foydalaniladi.

Eng avvalo taqvimli jadval tuziladi (4.28-chizma).
Unga gorizontal holda taqvimli va ish kunlarini qo'yib chiqiladi.
Ish kunlari to ‘rsimon jadvali (kritik yo*l) bo'yicha 12 kunga teng. Shu 12 

kunni 4.28-chizmadagi ish kunlariga 1 dan 12 gacha yozib chiqiladi.
Taqvimli kunlarga shanba, yakshanba va bayram kularidan tashqari bo'lgan 

kunlar yozib chiqiladi.
4.28-chizmadagi andozaga asosan kritik yo‘l o4gan ishlarni gorizontal 

holat=ga 4.28-chizmaning yuqori qismiga yozib chiqiladi. Ya’ni, bu yo‘llar 
1-3-2 kun, 3-4=4 kun, 4-6=6 kun. Hammasi bo4ib 12 kunga teng.

Gorizontal chiziqdagi ish kunlari muddatini chizayotganda hisob voqea 
o ‘qi (o‘rtasi) dan olinadi. Avval 1-3 ish chiziladi, uning muddati 2 kunga 
teng. Keyin 3-4 va 4-6 ishlar muddati chiziladi. Ular muddati 4 va 6 kunga 
teng.

Endi kritik yo‘lda yotmagan ishlarni qismiy zaxirasiga qarab gorizontal 
chiziqqa tushiriladi avvalo 1-2 ish chiziladi. U 2 kunga ega bo'lib. 2 kunlik 
zaxiraga ega. Ikki kunli asosiy ishni to‘g ‘ri chizib, 2 kunlik zaxirani ( - - - - )  
bilan belgilanadi. Shu usulda qolgan ishlar chizib chiqiladi.

Undan so‘ng ishchilarni harakatda bo‘lgan jadvali chiziladi. Buning uchun 
ixtiyoriy ravishda har bir ish kuni uchun odamlar soni olinadi.

Ular ish tagidagi 2-raqam. Odamlar soni har bir ish uchun yagona m e’yor 
va narxlar QMQ (YeNiR) dan olinadi. Odamlar sonini 4.28-chizmadagi R -  
vertikalga q o ‘yib chiqiladi. Ish kuni va ishchilar soniga, asosan, mehnat 
resurslarini harakat jadvali tuziladi.



VBOB Q I RIU SH  MAYDONIDA QURILISHNI BOSHTARXI VA 
VAQTINCHA MOSLAMALAKNI LOYIHALASH

5.1. Q urilishning bosh tarx in i belgilanishi va loyihalashni 
asosiy tam oyillari

Qurilishning bosh tarxi (QBT) bu qurilish maydonining umumiy tarxi 
bo‘lib, unda amalda bo‘lgan va loyihada nazarda tutib quriladigan bino hamda 
inshootlardan tashqari, qurilish davrida zarur bo‘lgan vaqtincha bino, inshoot va 
moslamalami joylanishini ko'rsatishdir (5 .1-chizma).

QBT qurilishni uyushtirish loyihasi va ishlami bajarish loyihasi tarkibiga 
kiruvchi. qurilishni tashkil etilishining asosiy hujjati bo‘lib hisoblanadi.

Q BTning m aqsadi taqvim li jad v alg a  kiruvchi qurilish x o 'ja lig i va 
tayyorgarlik ishlarining hajmi hamda tarkibini belgilashdan iborat. Demak, 
QBT taqvimli yoki to 'rsim on jadval bilan bog 'langan bo‘lib, unda qabul 
qilinadigan qarorlar mehnat hajmi, muddati, narxi va ishlar sifatiga ta ’sir 
ko'rsatadi.

Qurilishning bosh tarxi quyidagilarga asosan ishlab chiqiladi:
- arxitektura- qurilishni bosh tarxi;
- qurilish hududini tnuhandislik tayyorgarligi bo'yicha qarorlar;
- qurilishning mahalliy sharoitlari;
- qurilishda ishtirok etuvchi tashkilotlarning ishlab chiqarish tasnifi;
- muhandislik, texnik- iqtisodiy va ekologik qidiruv maTumotlari;
- loyihani asosiy qism lari (qurilish , texnologik, ekologik) b o 'y icha  

m a’lumotlar.
QBT ni loyihalashni asosiy tamoyillari:
1) qarorlami maqbul (optimal)ligi va iqtisodiyligi;
2) qurilish xo‘jaligi obyektlarini ko‘p marotaba ko'chib o'tishini yo‘q qilish;
3) loyiha holatiga qo'yilgunicha ashyo va bo‘!ak (detal)lami ko*p marotaba 

haddan tashqari sonlanishiga yo‘l qo‘ymaslik;
4) vaqtincha bino, inshoot va moslamalarga bo'lgan xarajatni qisvartirish;
5) energetik uskunalarni iste’mol qilinadigan markazda joylashtirish;
6) mehnatni muhofazasi, xavfsizlik texnikasi yonilg'iga qarshi va ekologik 

himoyani ta'minlash.
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5.2-chizma. Qurilish bosh tarxiniloyihalash ketma-ketligining tamoyillichizmasi.

5.2-chizmada QBT ni loyihalash ketma-ketligi berilgan.
Qurilishning bosh tarxini loyihalash, ishlab chiqarishga m o‘ljallangan bino, 

inshootlar va moslamalarga. vaqtincha turar-joy, madaniy-maishiy binolarga 
bo‘lgan talabni tanlash hamda hisoblash, vaqtinchalik elektr, suv, issiqlik 
ta ’m inoti, k islorod va siqilgan havo ta ’m inoti, aloqalarn ing , nozim lik  
xizmatlari, ombor va ichki qurilish transportni o ‘z ichiga oladi.

5.2. Q urilishning bosh tarx in i loyihalash uslubi va resu rs la rg a  
bo'lgan ta labn i hisoblash

QBT ni loyihalash usuli quyidagicha:
1) imoratni buziladigan va quriladigan binolar konturi topiladi;
2) quriladigan doimiy muhandislik tarmoqlari chiziladi;



3) montaj qiluvchi mexanizmlami yurish (harakat) yoMlari belgilanadi va 
mexanizatsiyalashgan moslamalar joylashtiriladi;

4) omborlaming joylashuv o‘milari loyihalanadi;
5) ishlab chiqarish korxonalarining joylashadigan o 'm i belgilanadi;
6) elektr uskunalarining joylanishi loyihalanadi;
7) vaqtincha m a’m uriy-xo‘jalik va maishiy inshootlar, vaqtinchalik yo 'l 

hamda tarmoqlar joylashtiriladi.
V aqtinchalik  bino qurilish  tum ani, qurilish m aydonini o ‘z lash tirish  

tartib i, ishchilarning harakati jadvali hisobga olingan holda loyihalanadi.
Vaqtinchalik binolar soni va nomlari qurilish-montaj ishlari hajmi va tavsifi. 

hududiy joylanishi. mahalliy sharoitlarga asosan aniqlanadi.
Hisobni asosi qilib, ishchi kuchining harakat qilish jadvalida aniqlanadigan 

smenadagi ishlaming maksimal ro'yxatii soni Osqabul qilinadi.

R = l .  05(0-*'H4-MTX+KXX+A).
Bunda: О -  ishlab chiqarishning asosiy ishchilari;
H -  0.2 asosiy bo‘lmagan ishlab chiqarishning ishchilari ;
M TX -  O.08(O+H)-muhandis-texnik xodimlar;
KXX -  0.3(0-hH)-kichik xizmat ko‘rsatuvchi xodimlar:
П  -  0.05(0+H)-amaliyotdagi xodimlar.
5.3-chizmada binolaming funksional guruhlari va nomlarini aniqlanishi 

keltirilgan.
Vaqtinchalik binolar:
1. ishlab chiqarishga m o‘ljallangan;
1.1. o ‘zi yurar-qorishma-bcton usullari:
1.2. duradgorlik ustaxonalari;
1.3. kichik m exanizatsiya vositalarining ta ’miri va saqlanishi bo 'yicha 

ustaxonalar;
1.4. tomli-himoya qilish ashyolari;
1.5. bo‘yoqchilik stansiyalari;
1.6. suvoqchilik stansiyalari;
2. m a’muriy -  xo'jalikli.
2 .1. qurilish-montaj boshqarmasi, ish yurituvchi va hokazo xonalari;
2.2. o ‘tish joylari;
2.3. nozimxona;
2.4. yopiq omborlar.
3. madaniy-maishiy va tibbiyotliga mo'ljallangani:
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5.3-chizma. Binolarningfunksialguruhlari.

3.). ovqatlanish uchun xona va oshxona;
3.2. kiyim almashtirish xonasi;
3.3. yuvinish va cho'milish xonasi;
3.4. hojatxonalar.
4. turar-joy va jamoaviyligi;
4.1. yotoqxona;
4.2. do‘konlar;
4.3. maishiy xizmat ko'rsatish;
4.4. kino, diskoteka, o ‘yinga tushish maydoni. klublar.
Ko^chib yuruvchi (mobil) vaqtinchalik binolarni shakllantirish uchun 5.1- 

jadvaldagi m a’Iumotlardan foydalaniladi.



Qurilish maydonida joylashtiriladigan vaqtincha inventar binolar 5.4- 
chizmada, vaqtinchalik m a’muriy-tibbiy-maishiy binolarini loyihalanishi 5.5- 
chizmada ko‘rsatilgan.

5 .1-jadval
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QBT shunday qurilish maydonni tashkil qilish uchun kerakki, u ashyo, 
bo‘laklar va qurilmalami qabul qilishni hamda taxlashni, qurilish mashinalari 
va mexanizatsiyalangan moslamalami to ‘xtovsiz ishlashini, obyektga suv va 
energiya manbalari bilan to‘xtovsiz berilishini hamda ishlovchilar uchun maishiy 
sharoitlarni yaratilishini ta'm inlash kerak.

QBT ikki turda bo iad i:
1. Ummumaydon qurilishning bosh tarxi.
2. Alohida boMgan obyektni qurilishining bosh tarxi.
Umummaydon va alohida b o ig an  obyektni qurilishning bosh tarxlarini

loyihalashda quyidagi asosiy shart-sharoitlar saqlanishi kerak.
1. H am m a fa o liy a t  k o ‘rs a ta y o tg a n  va lo y ih a la n a d ig a n  sa n o a t 

korxonalarin i bino va inshootlari, m ikro tum ani, o 'lchov  ham da bosh 
o ‘qlariga ega bo 'lish i zarur. K eyinchalik bu o 'lch o v  va bosh o ‘qqa yo ‘llar, 
m uhandislik tarm oqlari, qurilish mashinalari va m obil (inventar) binolar 
bogManadi.

2. Vaqtincha binolar shunday joylanishi kerakki, keyinchalik ular asosiy 
obyektlar qurilishida xalaqit bermasin, albatta, bu vaqtda xavfsizlik texnikasi 
talablari va yong‘inga qarshi m e’yorlari e ’tiborga olinishi kerak.



5.4-chizma. Vaqtincha me 'yoriy tozahk-maishiy binolari loyihulanishini 
tamoyilli chiztnasi.

3. Quriladigan vaqtinchalik binolar hajmi iloji boricha kam roq bo‘lishi 
kerak.

4. Qurilish maydonidagi qurilish yuklarining harakatlanish masofasi minimal 
bo'lsin.

5. Vaqtinchalik kanalizatsiya, suv va energiya tarmoqlari hamda vaqtinchalik 
yo‘l uzimligi ham minimal boMishi kerak.

Qurilish vaqtida maydonda joylashtiriladigan qurilish xo'jaligiga quyidagilar 
kiradi:

1) ishlab chiqarish moslamalari (beton va qorishma qorgichlar);
2) omborlar;
3) vaqtincha bino va inshootlar;
4) avtomobil va temir yo'llari;
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5) muhandislik tarmoqlari;
6) transfonnator stansiyalar;
7) ko ‘targich mexanizmlar.

5.2Л. Um um m uydon qurUishining bosh ta rx i

U qurilish majmuasi (sanoat, fuqaro yoki qishloq xo'jaligi) yoki alohida 
bo‘lgan murakkab bino yoki inshoot uchun ishlab chiqiladi.

Bir bosqichli loyihalashda (ishchi loyiha) umummaydon qurilish bosh tarxi 
(UQBT) ishlab chiqilmaydi.

UQBTni ishlab chiqish uchun quyidagi asosiy manbalar bo‘lishi kerak:
1) qurilish maydonining bosh tarxi;
2) geologik, gidrogeologik va muhandislik-iqtisodiy qidiruvlar;
3) hisobnoma (smeta);
4) yig‘ma taqvimli reja va yiriklashtirilgan majmuaviy to‘rsimon jadval;
5) vaqtinchalik qurilish hajmlarining hisoblari;
6) qurilishni uyushtirishning loyihasini ashyolari.
Geologik va gidrogeologik qidiruvlaridan tuproqning suv darajasi hamda 

tuproqning k o ‘tarish qobiliyatini bilish uchun zarur b o 'lg an id a  qurilish 
xo‘jaligi obyektlarini joylashtirilishida foydalaniladi.

M u h an d is lik -iq tiso d iy  q id iru v la rd an  foyda langan  h o ld a  k arerla r, 
ta’minlovchilar va hokazolar bilan qurilish transport aloqalarini maqbul bo‘lgan 
holati belgilanadi.

Bosh tarxda faoliyat ko‘rsatayotgan va loyihalanadigan bino hamda 
inshootlar, ekinlar, yo‘l va kommunikatsiyalar tarmoqlarini tarxlash belgisi 
hamda relyef (gorizontallar)i ko‘rsatiladi.

U Q B T lo y ih a la sh  ta sh k ilo ti b u y u rtm ach i va p u d ra tc h ila r  b ilan  
muvofiqlashtiriladi.

Buyurtmachi o ‘z navbatida tuman arxitektura bo‘limi. davlat epidem iya 
stansiyasi, o 't  o ‘chirish nazorati, x izm at k o ‘rsatish (energiya, suv, gaz 
ta ’m inoti va hokazo) xizm atlari va yer osti inshootlari boMimlari bilan 
muvofiqlashtiriladi.

UQBT quyidagilardan tashkil topadi:
1) jadvaliy qism;
2) hisobiy qism.
Loyihaning jadvaliy qismi o ‘z ichiga:
- vaqtinchalik xo'jalik obyektlari ko‘rsalilgan maydonni bosh tarxi;



- asosiy doimiy va hamma vaqtinchalik bino. inshoot hamda moslamalaming 
(eksplikatsiyasi) nomlari:

- shartli belgilar va texnikaviy-iqtisodiy kolrsatkichlarini oladi.
Vaqtinchalik bino va inshootlaming nomlari, hamnia titulli bino hamda

inshootlam i, har bir vaqtinchalik moslamanmg hajmi (maydoni, uzunligi), 
uni tarxdagi katta kichikligi (gabariti)ni konstruktiv tavsifi (turi, rusimi)ni 
qamrab olishi kerak.

H isobnom ali tushuntiruv yozilmasida mexanizatsiyalashgan uskunalar, 
vaqtinchaliik bino va inshootlaming hisoblari bo‘ladi.

Qurilishni loyihalash quyidagi tartibda bo‘ladi:
1) taqvim li reja yoki to ‘rsim on jadvaliga asosan m ehnat, energiya va 

boshqa m o d d iy -tex n ik  m an b a la rig a  bosqich  b o ’y icha  boMgan talabi 
aniqlanadi;

2) manbalarga b o ig an  talab hisobiga asosan vaqtinchalik bino. uskuna va 
inshootlaming turi hamda hajmi aniqlanadi;

3) vaq tinchalik  qurilish x o ‘ja lig i elem entlarini joy lash tirish  amalga 
oshiriladi.

Q urilishn ing  bosh tarxi loy ihasida qurilish va y ong 'inga  qarshi xabar 
berish  m oslam alari ham da qurilish  m aydoni rad io lash tirilgan  b o ‘lishi 
kerak.

Loyihani iqtisodiy sam aradorligini baholanishi variantlam i taqqoslash 
orqali am alga oshiriladi. Bu vaqtda xarajatlami kam sarflanishi e ’tiborga 
olinadi.

5.2.2. A lohida b o ig a n  obyekt qurilishining bosh tarx i (ShQBT)

Obyekt qurilishining bosh tarxi (ShQBT) ishchi hujjat bo‘lib hisoblanadi 
va shuning uchun umummaydon qurilishining bosh tarxiga qaraganda juda 
yirik m iqyosda hamda katta detallashtirish darajasi bilan bajariladi. ShQBTni 
loyihalash tartibi umummaydon qurilishi bosh tarxini loyihalashni asosiy 
ta m o y illa r ig a  o ‘xshash  b o ‘lib , lo y ih a lash n in g  k e tm a-k e tlig i b ir oz 
boshqacharoqdir.

ShQBTni loyihalash kran va doimiy turgan ko'targichlami zarur bo'lgan 
sonlarini ham da ulami o‘matish joylarini aniqlashdan boshlash tavsiya etiladi. 
Bu shart obyekt oldi omborlari, vaqtinchalik yo'llar hamda, elektr ta ’minotini 
joylanishiga bog‘liqdir.

O byekt qurilishi bosh tarxi 1:200 yoki 1:500 miqyosda ishlab chiqiladi.



ShQBTni loyihalashda quyidagi m e’yoiiarga amal qilinishi kerak:
1) bir tasma (polosa)li yo‘lning kengligi 3,5 in, ikki tasmali yo'lniki 6,0 

m, burilish radiusi esa 12 metrdan kam bo‘lmasligi kerak.
2) yo‘l va kran yo'li orasidagi masofa 6,5-12,5 m. yo 'l va vaqtinchalik 

devor orasi 1,5 metrdan kam bo‘lmasligi kerak.
3) do im iy  va vaqtinchalik  in shoo tla rn ing  o rasid ag i m asofa, o ‘tga 

chidam liligiga qarab 8-16 m, y o g ‘och ashyolari om bori bilan inshootlar 
orasidagi masofa esa 30 m dan kam bo‘lmagan holda joylashtiriladi.

4) doimiy va vaqtinchalik binolar y o ‘l hamda o 'tish  joylaridan 25 m dan 
uzoqqa o ‘rnatilishi kerak.

5) yonuvchi ochiq omborlar bilan yordamchi bino orasidagi masofa 15 m 
dan kam bo‘lmasligi, m a'm uriy idora xonasidan esa 35 m kam boim asligi 
kerak.

6 ) elektr transformatori boshqa bino va inshootlardan 20 m dan kam  
bo'lm agan masofada o'rnatiladi.

Havfli mintaqalar xavfsizlik texnikasini m e’yoriga asosan o ‘matiladi.
Yong'inga qarshi xavfsizlik qoidalariga asosan obyekt atrofida transport 

yurishi uchun kengligi 6,0 m dan kam bo'lmagan aylanma yo ‘l ta’minlashi 
kerak.

Qurilishning bosh tarxida shu obyektni qurish uchun zarur bo'lgan faqat 
vaqtinchalik bino va tarmoqlar nazarda tutilishi kerak.

Q urilish davrida m aydonda joy lash tirilad igan  qurilish x o 'ja lig in ing  
vaqtinchalik obyektlariga quyidagilarni kiritish mumkin:

a) ish yurituvchining idorasi;
b) ishlab chiqarish uskunalari (beton va qorishma qorgich);
d) omborlar;
e) ovqatlanish xonasi;
f) ishchilaming dam olish va isitish xonalari;
g) hojatxona va kiyim almashtirish xonalari;
h) avtomobil va temir yo'llari;
i) muhandislik tarmoqlari ;
I) e lek tr transfo rm ato ri s tan s iy as i va k o ‘ta rg ic h  m ex an izm lar va 

hokazolar.
QBTni loyihalash uchun quyidagi asosiy manbalar bo‘lishi kerak:
1) bino va inshootlar joylanishining bosh tarxi;
2) ishchi loyiha materiallari;
3) taqvimiy reja va to ‘rsimon jadval;



4) tushuntirish yozilmasi;
5) muhandislik va texnik-iqtisodiy qidiruv ishlari;
6) vaqtincha binolar, om borm aydoni va boshqa qurilish xo‘jaligiga bo'lgan 

talablar hisobi.
Obyekt oldi omborlar, ochiq maydon va ayvonlar ko‘rinishida bo' lib, kranni 

ishlash mintaqasida, qurilayotgan bino hamda inshootlar yonida joylashtiriladi.
Sanoat korxonalari omborlari ikki turda: xomashyo omborlari va tayyor 

yoki yarim tayyor mahsulotlari ombori b o ‘ladi.
Omborlar ashyo va buyumlami saqlanishi usuliga qarab ochiq, yarimyopiq, 

yopiq va maxsus turli bo‘ladi.

5.2.3. O m bor xo‘jalig in i tashkil qilish

A shyolar zaxirasin i bunyod qilish qurilish tashkilotlarining uzluksiz 
ishlashlarini ta ’minlash uchun zarur.

Zaxiralarning o ‘lchami ashyolar bilan ta’minlovchilarga, transport turiga 
va masofaga bog‘liq bo‘ladi.

Qurilish maydoniga keltirilgan ashyolami omborlarda saqlanadi. Shuning 
uchun qurilish maydonidagi ombor x o ‘jaligini tashkil qilishga katta e ’tibor 
berish zarur.

Omborlaming tasnifi quyidagicha bo‘ladi:
- moddiy-texnik ta ’minotining markaziy bazalari;
- qayta yuklash omborlari;
- markaziy uchastkali ashyolaming ombori;
- obyekt oldi omborlar;
- sanoat korxonalarining omborlari.
M arkaziy negiz (baza)lar ham m a kerak b o ‘lgan ashyo va uskunalar 

bilan shu qurilish  tum anidagi qurilish  tashkilotlarini ta ’m inlaydi.
Qayta yuklash om borlari ashyolarni bir transportdan boshqasiga ortish 

uchun kerak b o ‘lgan joy larga joy lash tirilad i.
5 .6-chizm ada om bor x o ‘ja lig in ing  loyihalanishi berilgan.
M arkaziy uchastkaning ashyolar om borlari qurilish tumanida joylashgan 

b o ‘Iib, u b ir nechta yaqin jo y d ag i qurilish  obyektlari guruh in i ashyo 
(pardozlash  ashyolari, tibbiy texnika, e lektr asboblari, oyna, keram ika, 
asbob, m axsus kiyim  va hokazo)lar b ilan  ta ’m inlaydi.



5.6-chizma. Ombor xo 'jaligini loyihalashning tamoyilli chizmasi.

5.2.4. Q urilishni vaqtinchalik  suv va e lek tr  energiyasi bilan
t a ’m inlash

Qurilish maydonining talabini qondirish uchun juda ko‘p miqdorda suv 
sarflash kerak bo‘ladi. Shuning uchun qurilishni uyushtirish loyihasida bu 
masalalarni hal qilish yo'llari berilgan bo‘lishi kerak.

Qurilish maydonida suv quyidagi zaruriyat uchun sarflanadi:
1. Ishlab chioarishning suvga b o ‘lgan talabi quvidatri form ula bilan 

aniqlanadi:

q  =  v ‘ g i  ' *■ 0 )

1 n 
formula bilan aniqlanadi:
Bunda : v qurilish ishlari hajmi;



</, -  kerakli o 'lcham  uchun suv sarfining m e'yori (m a’lumotnomadan 
olinadi);

-  iste’mol qilinadigan suvning soatli notekis koeffitsiyenti. 1, 6 ga teng; 
n -  smenadagi soatlar soni;

ning qiymati 5.2-jadvaldan olinadi.

5.2-jadval

Iste 'm olch ilar nom i O 'lch o v  birligi Suvni o lish  sarfi, I.

Yerga suv sep ish  (tup roq) 1 m 1 130 160

B etonga sepish 1 sut 1 m ‘ 200- 400

T ayyor qorishm a b ilan  suvoqlashda 1 in2 yuza 2 8

G 'ish tg a  sepish 1000 dona 220

2. Qurilish va transport mashinalarinine suvga bo‘lgan talabi quyidagi 
formula yordamida aniqlanadi.

(A -  Mq: A \. (2)
Bunda : M  - mashinalar soni;
q2 -  suvni sarflanish m e’yori 5.3-jadval olinadi;
K2 -  notekislik koeffitsiyenti, 1, 25 ga teng.

5. 3-jadvat, q2 ni qiymati

E kskavator (k ran )la r ichki yonar dvigatelli Sutkada 150 200

A vtom ashina lar (su v  qu y ish , yuvish  va  hokazo) Sutkada 4 0 0  700

kom pressorlar 1 dona 3 0 -4 0

3. X o'ialik -  iste'm ol qilish uchun suv talabi quvidagi formula vordamida
t o E i l a d i l  N  K

Q,= Ъ ' -  • (3)

Bunda : N  - ishlovchilar soni 1 smenada 
q3 -  notekislik koeffitsiyenti 5.4-jadvaldan topiladi.



Suvn i iste’m ol qiluvchilar O ic h o v  birligi Sarfi ash 
m e’yorlari, /

K analizatsiyam avjudligida
qurilish  m aydoni uchun Ism . 1 ishchi uchun 25
D u sh 1 foydalanuvchi uchun 2 5 -3 0
O vqatlanish 1 ovqatlanuvchi uchun 10-15

4. 0 4  o‘chirish uchun suvea boblgan talab quyidagi formula yordamida 
topiladi.

О . =3600Чя . -  1/sek (4)
y o n g  m  " y o i ig x n  v '

и .= 1 0  tagacha 101/sek
~  y o n g  ш  °

20 tagacha 25 1/sek 
20 tadan ko‘p  251/sek

Suvni umumiy sarflanishi quyidagi formula bilan aniqlanadi.

^ Q - Q ^ Q ^ Q ^ - . - b Q ^ - l / s o a t  (5)

Suvni umumiy sarfi quyidagi formula yordamida topiladi:

^ = Ш ш е к (6)
Suv o ‘tkazgich tarmog‘ida quvur diametri quyidagi formula yordamida 

aniqlanadi:

j -  4 -<Ьи>оЬЬ 100 a  25 / I .5 0 m m  ( i \
rjm v '

bunda: v =1,5-2 m/sek -  quvurdagi suvning tezligi.
Qurilish maydonlarida asosiy energiya b o iib , elektr enei^giyasi hisoblanadi. 

Elektr energiyasining 70% gacha qurilish mashinalari va mexanizmlarining 
elektr yuritkichlari, 20% ga yaqini texnologik zarurat uchun hamda 10 % i 
ichki va tashqi yoritish uchun sarflanadi.



Qurilish maydonida sarflanadigan elektr energiyani bilish kerak. Buning 
uchun transformatorning hisobli KVt dagi quvvatini aniqlash zarur. U quyidagi 
formula yordamida aniqlanadi.

P = l.l
C O S(p\ cos <p2 ( 8 )

Bunda: 1.1 -  tarm oqdag i quvvatni y o ‘q o lish in i e ’tiborga oluvchi 
koeffitsiyenti.

Rk -  mashina yoki qurilmaning kuchli quvvati;
Rt -  texnologik zarurat uchun quvvat;
Kr Kv K3, KA -  talab qilinadigan koeffitsiyent. M a’lumotnomadan olinadi; 
cos (p 2 cos <P -  quvvatning koeffitsiyenti;
R jyo -  ichki yoritish uchun quvvat;
R — tashqi yoritish uchun quvvat;
cos<3, =0,4-0,6; c o s (p2 =0,4-0,75; R =3600-800 W; R( yo-1800-2500 W; 

R, =3000-5600 W; K =0,35-0,5; K ,=0,45; К  =0,8; Kd-1,0.t , y o  9 j 9 » i ’ .3 '  4 1
5.5-jadvaldan elektr energiyasini sarfi olinadi.

5.5-jadval 
Elektr energiyasi sarfi (W)

T/r Iste’m olchilar

nomi

0 ‘lchov

birligi

Hajm i 

yok i soni

0 ‘lchov birli- 

giga yoki 

belgilangan 

quvvat uchun 
m e’y o r  W  da

Elektr 

energiyasi- 

n in g  urau- 
m iy  sarfi, 

W  da

1 (yoyli payvand-

lash) Pay vandlash

apparati dona 1 800 16000

2 M inorali kran dona 1 32700 65400

3 Tebratkich (vibrator) dona 6 500 3000

4 K om pressorlar dona 2 4500 9000

5 R uberoid  tozalov-

chi stanok dona 4 1500 6000



5.6-jadvaldan transform atorlarning turi is te ’mol qiladigan quvvati va 
oMchami olinadi.

5.6‘jadval

Jih o z lan g an  tra n s fo rm a to r la rn in g  lavsifi

t/r Transform atorlar Quvvati, 0 ‘lchami Eslatm a
stansiyasi W Uzunligi Kengligi

1 S K T P -  100-6/10/0.4 20-100 3.05 1.05 Yopiq

kons-ya
2 SK TP-180/10/6 180 2.03 2 Yopiq

kons-ya
3 K T PSK B 180-320 3.33 2.22 Yarim ochiq
4 SK TP-560 560 3.4 2.27 Yopiq
5 SK TP-750 750-1000 3.2 2.3 Yopiq

Y oritkichlar p ro jek to rlaridag i la inpalarn ing  soni quyidagi form ula 
yordamida aniqlanadi:

П ~  Fp, -n  -FlK 0, 38 ' ^

Bunda: F' ishchi maydonini yoritish uchun zarur bo'lgan yorug‘lik oqimi;
Fpt yoritkich projektorining yorug'lik oqimi (llam pa uchun).
Ishchi maydonini yoritish uchun zarur bo‘lgan yorug‘lik oqimi quyidagi 

formula yordamida topiladi:

F~-Ea r S R m ,  l m , ( 10)

bunda: £  -  yoritilish 5-10 lk;
S  -  yoritiladigan uchastka;
К  yoritkich lampasini changlardan ifloslanishidan yo‘qolgan yoritishni 

e ’tiborga oluvchi koeffitsiyenti =1-2;
m - chiroqni yo4qolishini e'tiborga oluvchi koeffitsiyent -  1,5. Bu qiymatlar

5.7-jadvaldan olinadi.



L am p a la rn in g  tu r i  va quvvati

T/r L am palarturi K uchlanish , V. Q uvvat, W Y orug 'likoq im i

1 NG 220-200 220 200 2100

2 NG 220-300 220 300 4350

3 NG 220-500 220 500 8100

4 NG 220-750 220 750 13000

5 N G  220-1000 220 1000 18200

6 NG 220-1500 220 1500 28000



VIBOB. QURILISHNING MODDIY-TEXNIK BAZASI

6.1. Q urilishning  m oddiy-texnik bazasi haqida tu shuncha, 
tizimi va shakllari

Q urilishning moddiy-texnik bazasi haqida tushuncha. Qurilish moddiy 
ishlab chiqarish tarm og'i b o iib , ishlab chiqarish aloqalarini ko‘p chegaraligi 
va murakkabligi bilan ajralib turadi. U ishlab chiqarish tarm oqlarining 70 
foiziga xizmat ko‘rsatadi. Qurilishda xalq x o ‘jaligining asosiy ishlab chiqarish 
fondini taxminan 5 qismi ishtirok etadi.

Qurilishni moddiy-texnik bazasi o‘z ichiga quyidagilarni oladi:
- qurilish-yig'ma tashkilotlari qoshidagi qurilish industriyasi xo‘jaligi va 

korxonasi;
- qurilish  uchun ashyo va buyum lam i tayyorlab  b eru v ch i sanoat 

korxonalari.
Qurilish industriyasi korxonalarida temir-beton, metall, yog‘och va boshqa 

konstruksiyalar, b o ‘lak hamda buyumlar* beton, qorishm a va  asfaltbeton 
qorishmalari hamda nostandart uskunalar tayyorlanadi.

Qurilish industriyasining x o ‘jalig iga qurilish m ashinalarini ta ’mirlash 
va texnik jihatdan foydalaniladigan(statsionar) ko ‘chmas ishlab chiqarish 
bazalari, av to tran sp o rt ko rxonalari, q u rilish  ta sh k ilo tla rin i om borlar 
xo‘jaligi kiradi.

0 ‘zbekiston respublikasida qurilish industriyasi rolini « 0 ‘zbekiston sanoati 
va x o ‘ja lik  q u rilish i k o o rp o ra ts iy asi» , «S anoat va x o 'ja l ik  q u rilish i 
korxonalarini moddiy-texnik resurslar bilan ta’minlash uyushm asi», ya’ni 
« 0 ‘zqurilishi butlash» bajaradi.

Qurilish ashyolari sanoati korxonalari sement, shifer, oyna, keram ika, 
issiqlik him oyasi, akustika, tom va boshqa ashyolar, m axsus tem ir-beton, 
norudali ashyolar, yengil to ‘ldirgichlar, pardozlash ashyolari, parket, faner 
va hokazolam i ishlab chiqarishga ixtisoslashadi.

Yaxshi rivojlangan moddiy-texnik baza qurilishni yanada industrlanishini 
ta ’m in layd i. S hun ing  uchun m o d d iy -tex n ik a  b azas in in g  r iv o jlan ish  
yo‘llarini belgilash, uning tashkiliy tarkibini, korxonalam i m aqbul bo 'lgan  
quvvatlarini va joylanishini aniqlash muhimdir.

Q urilishni yanada industrlash tirish  va qurilish  ish lab  ch iq arish in i 
z a v o d d a  ta y y o rla n g a n  e le m e n tla r id a n  b in o  h am d a  in s h o o t la rn i  
m exanizatsiyalashgan y ig ‘uv ja rayon larga  aylantirish , q u rilish  y ig lma



ish larin ing muddati va m ehnat hajmini kam aytirishni, y ig‘ish darajasini 
k o ‘tarishga olib keladi.

M oddiy-texnika bazasining tizimi. Qurilishning moddiy-texnik bazasi 
tizimiga quyidagilar kiradi:

- qator regionlarga xizmat ko'rsatuvchi tumanlararo korxonalar;
- qurilishni qator uzellari, bir regionga xizmat ko'rsatuvchi tuman korxonalari;
- yirik shahar qurilishi yoki qurilish uzeliga xizmat ko'rsatuvchi mahalliy 

ahamiyatga ega bo‘lgan korxonalar;
- ko'chma yoki yig‘ iluvchan-buzuluvchan mexanizatsiyalashgan korxonalar;
- tarqoq qurilishlarga xizmat qiluvchi ustaxonalar va dastgohlar.
Ish lab  chiqarish negizining xo’jaligi va korxonalari, tashkiliy shakllari

ham da ta rk ib i. Buyumlarni ishlab chiqarish usuli uning hajmi va mahsulot 
turlariga qarab konveyerli, oqimli-agregatli va stendli bo‘ladi.

K onveyer usuli - m ahsu lo t b irlig iga kam m ehnat xarajatlari bilan 
tavsiflanadi. Ishlab chiqarishni yaxshi uyushtirilishida yuqori texnik-iqtisodiy 
k o ‘rsatkichlarga erishish mumkin. Ammo konveyer texnologiyasida bo igan  
zavodlarkattakapital jam g'arm alarini talab qiladi. Bular uchun hamma ishlab 
chiqarishni aniq marom (ritm)ini va yuqori uyushqoqligini saqlash muhimdir.

Oqimli-agregatli usul -  juda tez o‘zgaruvchan (egiluvchan) bo'lib hisoblanadi. 
Mahsulot turlarini o‘zgarishi bu usulda ishlab chiqarish maromiga kam ta'sir 
ko‘rsatadi.

Stendli usui -  deyarli kichik boshlang'ich kapital jam g'arm alari bilan 
farqlanadi, ammo katta ishlab chiqarish maydonlarini talab qiladi.

S tendli usulni har xil turdagi m ahsulotlarning kam roq sonini ishlab 
chiqarishda qo‘llash maqsadga muvofiqdir.

K o rx o n a la rd a  ish lab  ch iq a rish  tex n o lo g iy as i va u y u sh q o q lig in i 
takomillashtirish, taraqqiy uskunani joriy etilishi, ishlab chiqarish fondlaridan 
foydalanishni yaxshilash, fan hamda texnikaning yangi yutuqlaridan foydalanish 
zamonaviy taiablariga javob berishi kerak.

M oddiy-texnik baza birinchi navbatda ishlab turgan hamda ta’mirlagan va 
kengaytirilgan, faoliyat ko‘rsatadigan korxonalardan birinchi navbatda to'laroq 
foydalanish hisobiga rivojlanishi zarur.

Qurilishning moddiy-texnik bazasini rivojlanishi, korxona ixtisoslashtirilishini 
yanada kengayishini e ’tiborga olgan holda amalga oshishi kerak.

Ixtisoslashtirish -  bu ishlab chiqarishning tashkil qilishni shunday shakliki, 
bunda har bir korxonadan texnologik jihatidan bir xil mahsulotlar ishlab 
chiqariladi.



lx tisoslash tirish  ishlab chiqarish jarayonini k o 'p roq  sam aradorligini 
ta’minlaydi, ishlab chiqarishni mexanizatsiyalash va avtomatlashtirishga keng 
imkoniyat yaratib beradi.

Q u r i l i s h n i n g  m o d d iy - te x n ik  t a ' m i n o t i n i  u y u s h t i r i s h .  Ish lab  
chiqarishni texnologik butlash (IChTB)ining maqsadi -  sifatli ashyo va 
uskunalam i m a’lum joyga belgilangan m uddatda m ajm uaviy keltirilishini 
ta ’m inlashdir (6 .1-chizma).

IChTBning afzalligi quyidagicha :
1) qurilishni o ‘z vaqtida va m ajm uaviy ta ’m inlanishi uchun javobgar 

bo‘Igan bir tashkilo tda m oddiy-texnik ta ’m inotining ham m a vazifalari 
y ig ‘iladi;

2) resurslarni keltirilishi markazlashgan holda konteyner va paketlarda 
amalga oshiriladi;

3) ombor xo‘jaligi markazlashtiriladi;
4) yagona su g ‘urtali va oqim li zaxiralar tuzilib, ularning is te ’molini 

kamaytirilishi ta’minlanadi;
5) aylanma m ablag'laming aylanishi jadallashadi;
6) asbobli usulda IChTB da m ahsulo t va konstruksiyalarn i zavodli 

Cayyorgarligi ortadi;
7) a sh y o la r  x a ra ja ti u s tid an  n a z o ra t  q ilin ish i va m e , y ° r la n is hi 

soddalashdi;
8) ishga tushuvchi obyektlarda resurslarni tezkorlik qayta taqsim oti 

ta'minlanadi.
6.2-chizmada ishlab chiqarish-texnologik butlashni boshqaruvi (IChTBB) 

ning tashkiliy tuzilmasi ko'rsatilgan. IChTBB ta’minot -  qayta ishlash -  butlash

I’o ie n s ia l la 'm in lo v c h ita rn i  
u n k o o iy a ila r in i  o ld in d a n  

lah iil q ilish
M o d d iy - te x n ik

la 'm in ta s h

О
Ish c h i loy iha О - - -  О

T a 'm in lo v c h i l i r  
b ila n  a b a rtn o m a n i 

im zo lash

О
S a v d o d a  ilh tiro k  

e tish  uchun  
h u j ja t la r  ta y y o rla ih



vazifalarini qo‘shib olib boradi. Bu vazifalar quyidagi punktlarga amal qilish 
asosida bajariladi:

1) moddiy-texnik ta’minot (MTT) funksiya (vazifa)larini yagona organida 
konsentrlash va qurilish tashkilotlarida ta’minot bo‘linmalarini yo‘qotish bilan 
butlash;

2) qurilish tashkilotlariga ishlab chiqaruv korxonalarini kiritish yo‘li bilan 
ishlab chiqaruv bazalarini tuzish;

3) ishlar jadvali bo‘yicha ashyolam i keltirilishi, transportlanishi, yuklash- 
tu sh irish n i ta ’m inlovchi ham m a b o ‘g ‘inlar fao liya tin i yo ‘lga q o ‘yish 
(koordinatsiyalash) uchun butlashni tezkorlik xizmatlarini tashkil etish;

4 ) b o ‘lin m ala rd a  o m b o rla rn i tuga tish  b ilan  om borlar x o 'ja lig in i 
markazlashtirish.

Shartnoma asosida sotib olishni amalga oshirish usullari quyidagilarga 
bo‘linadi:

1) umumiy qabul qilinganlari;
1.1. xalqaro tanlovli savdolar;
1.2. cheklangan xalqaro savdolar;
1.3. mahalliy yoki xalqaro bozorda tanlovli sotib olish;
2. sotib olishning boshqa usullari;
2.1. to ‘g ‘ridan -to‘g ‘ri sotib olish (buyurtmalar);
2.2. ishlami o ‘z kuchi bilan bajarish;
2.3. nazorat qilinuvchi;
2.4. muzokara predmeti bo ‘lib hisoblangan;
2.5. davlat korxonalar buyurtmalari.
Sotib olish jarayoni o ‘z ichiga quyidagilami qamrab oladi:
- reklama;
- tender hujjatlarini nashr qilish;
- qabul qilish (tender takliflarini ochish);
- tender takliflarini baholash;
- savdo ishtirokchilarining oldingi malakasi;
- shartnomani taklifi va berilishi;
- shartnomani bajarilishi.
Ta’minlovchilar va hamma boshqa tashkilotlar bilan o ‘zaro aloqa va hisob- 

kitob tizimi kontraktlar (xo‘jalik  shartnomalar)iga asoslanadi.
Shartnomani predmeti bo‘lib quyidagilar hisoblanadi:
-  ta ’minlovchi-zavodlar bilan keltiriladigan mahsulotning umumiy hajmi 

va narxi, keltirish muddati hamda nomlari (nomenklaturasi);
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-  transport tashkilotlari bilan, zarur bo igan  transport vositalari to'plami. 
yuklar nomi va transport ishlarini bajarish muddatlari ko'rsatilgan tashuvlar 
hajmi;

— qurilish tashkilotlari bilan keltirish hajmi va muddati ko‘rsatilgan holda 
qurilish obyektiga ashyo, resurslami butli keltirilishi.

A shyolam ing umumiy zaxirasi Zv ni aniqlash uchun oqimli zaxira ZQ, 
tayrgarligi ZT, sug‘urtali Zs va mavsumli ZM e’tiborga olinishi zarur.

M oddiy boyliklami qabul qilish, tarqatish va hisobga olinishi mahsulot 
sifatini tasdiqlovciii sertifikat yoki boshqa hujjat bilan tovar-transport nakladnoy 
(yukka q o ‘shib beriladigan hujjat)lar bo‘yicha ashyolaming soni va sifatini 
hisobga olgan holda amalga oshiriladi.

Sotib olish bo'yicha agent tovarlami sertifikatsiyaga to‘g ‘ri kelishini nazorat 
qiladi va qabul qilib olish bo‘yicha buyurtmachiga tavsiyanoma beradi.

( 1)

Ishlab chiqaruvdii xavf-xatari

A xato -  partiyasi, sifati o 'rta  darajadan ortib ketish 
ehtimolligi yaroqsizUgi 0,05 ga teng



6.4-chizma. Moddiy oqimlarni boshqaruvi operat.siyalarinitig ketma-ketlig. i

Eng puxta nazorat ham xavf-xatarni bartaraf qila olm aydi. Eng k o ‘p 
tarqalgan nazorat tanlab olish hisoblanadi (6.3-chizma).

Ashyolarni ta ’m inlash kafolati darajasini oshirish uchun zaxiralarni 
boshqarish tizimini tuzish kerak (6.4-chizma).



VII BOB. QURILISHDA TRANSPORTNI UYUSHTIRISII

Transport vositalaridan foydalanishni tanlash va uyushtirilishi texnik, ishlab 
chiqarish va iqtisodiy idora qilish asosida amalga oshiriladi, ya’ni texnik- 
transport parametrlari va yuk tavsifmi taqqoslashdir.

Ishlab chiqarish -  tashish muddati, yo‘llar va transport vositalarining ahvoli, 
yuklami qayta yuklashsiz yetkazish imkoniyati.

Qurilishdagi transport uzluksiz konveyemi texnologik zvenosining qismi 
bo'lib, qurilish obyektlarini zavodlar, karerlar, omborlar va boshqa moddiy 
resurslarini kelishi manbalari bilan bog'laydi.

Tashishlar xarajatining solishtirma og'irligi qurilish-montaj ishlarini 20 
%ini, transportli va ortish-tushirish ishlarining m ehnat hajmi qurilishdagi 
umumiy mehnat sarfini 40 %ini tashkil qiladi.

Qurilishda transport vositalarining hamma turlaridan foydalaniladi:
- avtomobil transporti - 80%;
- temir y o l  -  15 % ;
- suvli -  5% ;
- traktorli - <1%;
- havoli -  < I %.
Temir yo 'l transporti quyidagi hollarda ishlatiladi:
-  qurilish maydoniga doimiy temir yo'llarini o'tkazilishi korxona loyihasi 

tomonidan nazarda tutilgan bo'lsa;
-  mahalliy relef tinch bo'lgan holda ;
-  bir yilda 400-500 ming tonna yuklami tashilishini ta’minlashda.
Temir yo 'l transporti bilan yuk tashishning o‘rtacha masofasi :
-  norudali qazish -  350km;
-  sem ent -  700 km;
-  metall -  1000 km;
-  yog 'och -  1500 km dan kam bo'lmasligi kerak.
Suv transporti qurilish tumanida kemalar qatnaydigan daryolar bor joylarda 

ishlatiladi.
Bunda o 'rtacha masofa -  500 km dan kam bo'lmasligi kerak.
Traktor transporti quyidagi sharoitda ishlatiladi:
- yo 'l bo'lmaganida;
- mahalliy relefni murakkab bo'lganda;
- o g 'ir  yig 'm a elementlar yoki uskunalami olib borishda;
- yuklami qisqa masofalarga tashishda.



QUL bosqichida transport vositalarining sonini hisobi m e’yori bo‘yicha 
qurilish-montaj ishlarini yuz mln. so ‘mga to 'g ‘ri kelganda amalga oshiriladi.

IBL bosqichida transport vositalariga bo‘lgan talab quyidagi tartibda 
aniqlanadi:

-  tashishga bo‘lgan talab aniqlanadi;
-  yuklar oqimi chizmasi tuziladi;
- ishlaming taqvimli davri bo‘yicha yuklar oqimi hisoblanadi;
-  transport vositalarining turlari tanlanadi;
-  transport birligining o ‘rtacha sutkali unumdorligi aniqlanadi;
-  turlari bo‘yicha transport vositalariga bo igan  talab hisoblanadi, transport 

yoki transport montaj jadvali va shartnoma tuzish uchun transportga buyurtma 
tuziladi;

-  tashqi va ichki yuk oqimlari ajratiladi hamda quyidagilarni aniqlash zarur 
bokladi:

- tashishlar hajmi quyidagi ifodadan topiladi:

- qurilish tashkilotining yuk aylanmasi quyidagi formula yordamida topiladi:

yuk oqimi -  m a’lum yo‘nalishda tonnali yukni tashishga m o‘ljallangan 
soni esa quyidagi formula yordamida topiladi:

N

Q, = ( 1)

N

(2)

- yuk aylanmasini notekisligi ushbu ifoda yordamida aniqlanadi:

n~ ■rj = 1,1-1,3, (3)

(4)

bunda: Qyil-  yukning tashish hajmi; 
tл  — shu obyektda transportni ishlash kunlarining soni: 
r) -  tashishni notekislik koeffitsiyenti.



VIIIBOB. QURILISH MASHINALARINIISHLATISH SAROYINI 
UYUSHTIRISH

Qurilishda ilmiy-texnika taraqqiyotining asosiy yo‘nalishlaridan biri bo iib , 
ish lab  ch iqarish  ja rayon larin i m exanizatsiyalash  va avtom atlashtirish  
hisoblanadi.

Mexanizatsiyalashtirishko'rsatkichlari tizimio‘zichigaquyidagilam i oladi:
1. Mexanizatsiya ishlari holatini ko'rsatkichlari quyidagi ifodalar yordamida 

topiladi:
mexanizatsiya darajasi:

^ = ■ 7 - 100% , ( о
majmuaviy mexanizatsiyalashtirish darajasi:

A * , = v L -I00%. (2)

2. Qurilish texnikasi bilan ta’mirlash ko'rsatkichlari quyidagi ifodalar orqali 
aniqlanadi:

qurilishni mexanizatsiya bilan ta ’minlash ko‘rsatkichlari:

K ^ ~ I 0 0 % ,  (3)

ishchilami mexanizatsiya bilan ta'minlash:

= TT so‘m 1 ishchiga, ( 4 )
v̂tf

qurilishni energiya bilan ta'm inlash:

Ш-. W
~ ~ ' к W/mln so‘m, ( 5 )

ishchini energiya bilan ta ’minlash:

wи ~~ xj kW 1 ishchiga. ( 6 )

Bunda Vn, Vmm -  fizik birlikda m exanizatsiyalashgan va majmuaviy 
m exanizatsiyalashgan usulda bajarilgan, tegishli ishlar hajmi;



Vv -  fizik birlikda bajarilgan ishiaming umumiy hajmi; 
iVM -  mexanizatsiyalashgan ishlami vositasini narxi, mln so‘m;
Q -  bajarilgan ishlami yillik hajmi, mln so‘m,
N, -  ro‘yxatdagi ishchilaming o‘rtacha soni;
W -  foydalanadigan mexanizatsiya vositalarining quvvati, kVt.
3. Qurilish mashinalaridan foydalanishning baholash k o ‘rsatkichlari:
-  natural birlikdagi yillik ishlab chiqarish m e’yori;
-  soatda asosiy qurilish mashinalaridan foydalanish m e’yori; 
taqvimli vaqtdan foydalanish koeffitsiyenti:

TsK. ( 7 )

vaqtda mashinalardan foydalanish ko'rsatkichi, foizda:

A „ = ^ 1. | 00% (g)

smena ichidagi vaqtdan foydalanish koeffitsiyenti:

k' —TjL£L-
Г "  / / *  ' (9)

mashinalami smenali ishlashining koeffitsiyenti:

i- _ L u l .
m

ishlab chiqarish m e’yorlarini bajarish ko‘rsatkichi:

K„ - 2 * - . « 0 0 *П,Ш ( 11)

Bunda: Ts~ rejimga asosan qabul qilingan bir o 'rta  ro‘yxatli mashinani ish 
vaqtidagi soatlar;

T ^ -  taqvimli davriga asosan soatlar;
TSF~ bir o ‘rta ro ‘yxatli m ashinani ish vaqtining faktli muddati. soatda; 
7J SM-  smena vaqtidagi mashinaning ishlash soatlari soni, soatda;

smenali o ‘matilgan muddati, soatda;
T]K~ bir o‘rta ro‘yxatli mashinaning bir kunda ishlashini soatlar soni;
P,M-  fizik birlikka taalluqli davr uchun m ashinani faktli va m e'yoriy  

foydalanishdagi ishlab chiqarishi.



Majmuaviy mexanizatsiyalash jarayonlarining tamoyillari quyidagilardan 
iborat bo‘ladi:

1) asosiy va yordamchi ishlab chiqarishni hamma o'zaro bog‘liq boMgan 
operatsilarini mexanizatsiyalash;

2) o ‘zaro bog‘liq bo'lgan mashinalar jihozini qo‘llash;
3) mexanizatsiyalashgan bir turdagi mashinalami asosiy parametrlari va 

joylanishi bo'yicha biriktirish zaruriyati;
4) jarayonlami uziuksiz va bir m e’yorda bajarilishi.
Mashinalar jihozlarini loyihalash tartibi:
a) aniq sharoitlardan kelib chiqqan holda turli yetakchi m ashinalam i 

ishlatilganda, majmuaviy mexanizatsiyalashni texnik jibatidan mumkin bo‘ lgan 
variantlari belgilanadi;

b) bu variant (mashina)laming unumdorligi aniqlanadi;
d) yetakchi m ashinani param etrlariga asosan, mumkin bo 'lgan  har bir 

v a r ia n tla r  uchun  yo rd am ch i m ash in a la r  tan lan ad i va u la rn in g  soni 
aniqlanadi;

e) ish hajmlari va ularning bajarish muddatlaridan kelib chiqqan holda 
mashinalaming jihozlar soni aniqlanadi.

Mexanizatsiyalashgan ishiami bajarish uchun xarajatlar quyidagi formula 
bo‘yicha aniqlanadi:

„ = 1,08 ■ N„.m  ■ +1,5 • X, +1,085, (12)

+ (13)
* ' SM

Bunda ST~ tayyorgarlik operatsiyalar uchun xarajat summasi (yig‘indisi);
P — sutkadagi doimiy xarajatlar;
Ye, ш -  mashina-smenaning ishlab chiqarish narxi;
Xj -  ishchilaming ish haqi;
S[X-  ishlatish xarajatlari;
J SM -  m ashinalar ishini smenalar soni.
Q urilish  m ash in a la ri sa ro y in in g  ish lash in i h isobga o lin ish i, vaqt 

b o ‘y icha m a sh in a la rd an  fo y d a lan ish  va ish lab  ch iqarish  m e ’yorin i 
tasv irlash i ham da bekor turishi, ish latilad igan  ashyolar xarajatin i o ‘z 
ichiga olgan bo‘lishi kerak.



ЛО<9£. SHAHAR XOJA LIGID A MEHNATiNI TASHKIL QILISH

9.1. S hahar xo‘jalig in ing tark ib i

Shahar x o ‘jaligining korxona va tashkilotlari noishlab chiqarish sohasiga 
kiradi. Ularning vazifalariga shahar hududida yashovchi aholiga moddiy, 
m aish iy  va m adan iy  x izm atla r k o ’rsa tish  va. sh u n in g d ek , u la rn in g  
kom m unal-m aish iy  eh tiy o jla rin i qondirish  m ansub. S hahar x o ‘ja lig i 
tarkibiga uy-joy kommunal xo 'jalig i, m aishiy xizm at k o ‘rsatish korxona 
va tashkilotJar, savdo umumiy ovqatlanish, aloqa hamda transport, sog‘liqni 
saqlash. ijtimoiy ta ’minot, m aorif va m adaniy m uassasalar kiradi. Shahar 
hayotida lining tizimidan alohida joy olgan uy-joy-kom m imal x o ‘jaligini 
ta ’kidlab o‘tish kerak. U yaxlit hududiy birlashmadir.

Uy-joy kommunal xo‘jaligiga quyidagi korxona va x o ‘jaliklar kiradi:
- o ‘z tarkibiga uy-joy fondlarini saqlanishi m ajburiyati zim m alariga 

yuklatilgan, uy-joylardan foydalanish tashkilotlarini olgan uy-joy xo 'ja lig i;
* shahami ichimlik suvi bilan ta'minlovchi va oqava suvlarni chiqarish 

masalalarini hal etuvchi suv-quvur, kanalizatsiya xo'jaligi;
- shahar jamoat transport korxonalari;
- elektr energiya xo'jaligi tarkibidagi korxonalar;
- tashqi obodonlashtirish korxona va tashkilotlari;
- hammom-kir yuvish xo‘jaligi korxonalari;
- mehmonxonalar.
U y-joy kom m unal x o ‘ja lig i k o 'p  v az ifa li sohad ir, u shbu  tarm oq 

korxonalari ishlab chiqarish va mehnatni tashkil qilish bo‘yicha bir-biridan 
farq qiladi.

Soha uchun um um iy  b o ‘lgan, uy -jo y  k o m m u n al x o ‘ja l ig in in g  
xususiyatlaridan:

- kommunal xizmatlarini ishlab chiqarilishi va iste'm olining m ahalliy 
tavsifidir. Bu paytda turli vazifalarni bajaruvchi kom m unal xo ‘jalig in ing 
korxonalari, ular uchun umumiy bo‘lgan bitta hududga va ushbu hududda 
joylashgan uy-joy hamda jamoat binolari, shahar xo ‘jaligining boshqa korxona 
va tashkilotlariga xizmat ko*rsatishadi. Kommunal korxonalarining tashkil 
qilinishiga shaharsozlik omillari ta’sir etadi:

a) hududdagi qurilishning zichligi;
b) rejalashtirish tamoyillari;
d) hududni vazifalari bo'yicha niintaqalarga bo‘!ish va hokazo.



Yakka m ahsulotli tavsif, xizm atlar ishlab chiqarilishining om m aviyligi, 
kom m unal korxonalari is te ’m olchilar bilan bevosita aloqada bo 'ld i.

Kommunal xizmatlarga ishlash jarayoni odamlar tashrifi bilan bog‘liq barcha 
shaharsozlik obyektlarining ehtiyoji bor.

Kom m unal x o ‘jaligi korxonalarining «m ahsulotlariga» tozalangan va 
iste’mol uchun tayyor bo‘lgan suv, oqava suvlami chiqarish, issiqlik va elektr 
quw atlari, gaz yoqilg‘isi, yo'lovchilami tashish, hududni tozalash va hokazolar 
kiradi.

U y-joy  kom m unal x o 'ja lig i  k o rx o n a la rin in g  yuqorida  k e ltirilg an  
faoliyatining ta’rifi ularda mehnatni tashkil qilinishining ayrim xususiyatlarini 
ajratishga imkon beradi.

Birinchi navbatda mehnatning xizmat ko‘rsatish tavsifiga e ’tibor berish 
kerak:

- uskunalarning ishlashini kuzatish;
- parametrlarining nazorat va ish tartibini rostlash;
- tarmoq va inshootlarni ish holatida saqlash;
- ulardagi nosozliklar va buzilishlami bartaraf etish;
- jihozlami kuzatish va nazorat qilish;
- oldini olish (profilaktika) ishlari va rejali-ogohlantiruvchi ta’m irlash 

ishlari.
Uy-joy kommunal xo'jaligi korxonalarining asosiy ishchilarining vazifasi 

binolami ta’mirlash va ulardan foydalanishni yo‘lga qo‘yish.
Mutaxassislik bo4yicha mehnatni taqsimlash, korxonalar orasida ularning 

faoliyati, korxona ichida esa ishchilami texnologik bosqichlari va inshootlarni 
turlari bo‘yicha taqsimlash amalga oshiriladi.

Kom m unal korxonalarining inshoot va obyektlari ochiq havoda, yer 
ostida, shaharning bir-biridan uzoq joy larida joy lashgan  bo*lib, ularga 
x izm at k o ‘rsa tilish iga alohida talab q o ‘yiladi. Bu ishchilarning shahar 
hududi bo‘yiab doim  yurish, ishlash uchun qulay bo'Jmagan sharoitlarida 
faoliyat k o ‘rsatishi bilan bog'liqdir. Ishchilarning k o ‘p vaqtini obyektdan 
o b y ek tg a  o ‘t ish la r  o lad i. U y-joy  kom m unal x o ‘ja lig i ish ch ila rin in g  
k o ‘pchilig in ing , oddiy  tushunishdagi ish joy lari y o ‘q. X o‘ja lik la rn ing  
k o kpchi!igini m alakasiz , q o ‘J m ehnati ustun turadi. Uy-joy kom m unal 
x o ‘ja lig i ishchilarining tarkibida jihozlam i tuzatish va ta ’m irlash ham da 
is te ’m olchilarda o ‘rnatilgan  jihozlar x izm at k o 'rsa tish  bilan m ashg‘ul 
b o ‘lgan ta ’m irlovchilar k o ‘pchilikni tashkil qiladi. Aholi bilan bevosita 
m uloqatda bo‘ladigan va xizm at k o ‘rsatadigan ishchi yuqori malakali va



m adaniyatli bo‘lishi, barcha vaziyatlarda tez yechim ini topa olishi, jihozlar 
ishidagi nosozliklarni tezlik bilan bartaraf etishi kerak.

Kommunal korxonalarning ko ‘pchi!igida mehnat, asosan, yakka tartibda 
tashkil qilingan. Ushbu korxonalarda brigadirlar, asosan, bitta kasbga 
m ansub bo‘lgan ishchilardan tashkil topgan. U y-joy kom m unal x o ‘jaligi 
ishchilarining malakasi pastligini asosiy sabablaridan biri -  ilm iy-texnik 
taraqqiyotdan orqada qolganlik, texnika bilan ta ’m inlanishning juda past 
darajadalig i, m ehnatni yeng illash tirad igan  m ashina va m exanizm larni 
yetishmasligidir.

Uy-joy kommunal xo'jaligi korxonalarida vaqt m e’yorlari faqat ustaxona, 
zavod sharoitlarida ta’mirlash ishlari bilan band bo‘lganlar uchun mehnatni 
m e’yorlashda qoilanadi. Uy-joy kommunal xo‘jaligi korxonalarida mehnat 
samaradorligini baholash usullari ko'rsatilgan xizmatlar hajmi soha xususiyatlari 
bilan belgilanadi. Kommunal xo'jaligi korxonalarida ishlaydigan ishchilaming 
umumiy soniga bo‘lgan nisbati shaklidagi mehnat unumdorligi ko‘rsatkichi 
bilan mehnat samaradorligini baholash obyektiv hisoblanmaydi. Xizmatlar 
hajmida faqat uy-joy kommunal x o ‘jaligi xodimlari ish natijalarining faqat 
bir qismi ifodasini topadi. Uning qolgan qismi kommunal xizmati tizimini 
tayyor holatda saqlash, uning ishonchligi va beto‘xtov ishlashini ta'm inlash 
bilan bog‘liq hamda ular kommunal xizmatlarida o‘z ifodasi va hisobini toMiq 
topmagan. Ushbu mehnat xarajatlarining bu qismi ayrim korxonalarda umumiy 
xarajatlarning ko‘proq ulushini tashkil qiladi. Kommunal xizmatida mehnat 
xarajatlari va uning samaradorligini bclgilovchi ko‘rsatkichni aniqlash juda 
qiyindir. Kommunal xo‘jaligida m ehnat sifatini baholash ham oson emas. 
Kommunal xizmatlar sifatini oshirish mehnat sarf-xarajatlarini orttiradi. Uy- 
jo y  kom m unal x o ‘ja !ik la ri ish  n a tija la ri toMiq ifo d as in i to p ad ig an  
ko'rsatkichlami baholash tizimini ishlab chiqish muhim vazifalardan biri bo‘lib 
hisoblanadi.

9.2. S h ah ar xo‘jaligi k o rxonalarida  m ehnat ja ra y o n la rin i 
tashk il qilish 

9.2.1. M ehnat ja ray o n i tushunchasi va m azm uni

M ehnat jarayoni bajaruvchi tom onidan buyum yoki uning bir qismini 
yaratish yoki ishlab chiqarish jarayonida ishlami bajarish bo'yicha harakatlar 
to'plamidan iboratdir.



M ehnat jarayoni - ishlab chiqarishning bosh tarkibidir. Mehnat jarayonining 
asosiy qismi operatsiya, ya’ni mahsulot yaratish maqsadida ishchining o‘z ish 
joyida faoliyatining tugatilgan sikl. Operatsiyaning tarkibiy qismi -  ish tartibi 
va texnlogiyasini o ‘zgartirmasdan bitta asbobning o 4zi bilan bajariladigan 
o'tishdir.

O peratsiya tarkibidagi o ‘tish lar -  kom m unal korxonalarida k o ‘pchilik 
m ehnat ja rayon larin ing  o ‘z ig a  xos xususiyatlaridan  hisoblanadi.

O peratsiya  m ehnat usu llari va harakatlarga b o 'lin ad i. O qilona ish 
uslublarining tahlili. Joyihasi va joriy etish bo‘yicha ishlar aniq ketma-ketlik 
uslubida bajariiadi.

9.2.2. M ehnat ja ray o n in i tadq iq  etishga tayyorgarlik

U quyidagicha bo'ladi:
- mehnat uslublari, harakatlari, usullari, jihoz va asboblardan foydalanish 

uslublarini tadqiqot qilish;
- tadqiqot usulini tanlash; vaqtni o ‘lchamay yoki o ‘lchab bevosita kuzatish; 

vaqtni o ‘Ichaydigan asboblar yordamida kuzatish:
- oidindan iqtisodiy bahoiash: tadqiqot qilinayotgan m ehnat uslubi va 

usullari q o ‘llaniladigan sohani aniqlash; tejamkorlikning oidindan hisob- 
kitoblari;

- tashkiliy  tayyorgarlik: m ehnat jarayonining tadqiqot qilinayotgan 
bo‘g ‘inlarini aniqlash; bajaruvehilami tanlash. tadqiqotlar o ‘tkazish tartibi va 
muddatlarini belgilash.

O q ilo n a  ( ra ts io n a l)  m eh n a t u slu b  ham da u su lla rin in g  tah lili va 
loyihalashtirish:

- am aldagi m ehnat jarayonining tahlili va loyihalash: m ehnat jarayonini 
b o ‘g ‘in larga a jra tish , har b ir h a rak a t ham da usulni bahoiash va eng 
y a x s h is in i  ta n la s h , ta d q iq o t  n a t i ja la r in i  u m u m la sh tir ish  ham da 
rasm iylashtirish;

O qilona m ehnat jarayonini loyihalashtirish: m ehnat uslublari, usullari, 
harakatlari va ularni bajarilish ining ketm a-ketligini m azm unini aniqlash, 
m ehnat jarayon i elem entlari bajarilishining qulay sharoitlarini aniqlash, 
tashkiliy-texnik  choralarini ishlab chiqish va uskunaJarni loyihalashtirish, 
y o ‘riqnom a-texno log ik  xarita la rin i tuzish  va m e ’yorlarni hisob-kitob  
qilish .



9.2.3. M ehnatning oqilona uslub va usullarini jo riy  etish

U quyidagicha bo‘Iadi: joriy etishga tayyorgarlik; ishlab chiqilgan tashkiliy- 
texnik choralami amalga oshirish; yo‘riqnomalami oqilona m ehnat uslub va 
usullarga o'rgatish; ishchilami o'rgatish bevosita joriy etish: loyihalashtirilgan 
mehnat jarayonini hisobga olgan holda ishlab chiqarish vazifalarini berish: 
mehnatning yangi uslub va usullari bajarilishini nazorat qilish; y o ‘riqIar 
o ‘tkazish; m ehnatning yangi uslub va usullarini joriy  etishning iqtisodiy 
samaradorligini aniqlash.

9.2.4. Ish joy la rin i tasniflash

Ish jo y i-b u  ishlab chiqarish mehnat jarayonini bajarish uchun zarur bo'lgan 
barcha uskunalar bilan jihozlangan bir ishchi yoki ishchilar guruhini mehnat 
davomida harakat qiladigan mintaqasi. Ish joylarini tashkillashtirish deganda 
ishchilaming yuqori unumdorlik bilan mehnat qilishlari uchun xavfsiz va qulay 
sharoitlarini yaratishga qaratilgan tadbirlar majmuasi tushiniladi. Ish joylari 
m ehnat tavsifi b o ‘y icha q o ‘l m ehnati, m ex an iz a ts iy a la sh tir ilg a n  va 
avtomatiashtirilgan ish joylariga bo‘linadi.

Ish joylari joylashuvi bo‘yicha doim iy va ko 'chm alig i bilan farqlanadi. 
S h ah a r x o 'j a l ig in in g  tu r li  ta rm o q la r i  to m o n id a n  a h o lig a  x izm a t 
ko 'rsatilishini ish joylari tez-tez o 'zgarad igan  obyektlar bilan bog‘liq!igi 
o ‘ziga xos xususiyatlaridandir. Ish joylari turliligiga qaram ay har bir ish 
joyi tashkil qilingan bo'lishi kerak. U skunalar bilan to ‘g ’ri ta ’m inlanish

• va rejalashtirish, va shuningdek, ish joy lariga beto 'xtov xizm at k o ‘rsatishni 
ta s h k il  q i l in is h i b o ‘y ich a  c h o ra la r  u la rn i ta s h k il  q i l in is h in i  
takom illashtirishga qo ‘l keladi.

Ish joylarini uskunalar bilan ta ’minlanganligi -  ishlab chiqarish vositalari 
turli uskunalar va asboblar majmuasidir.

Ish joylarini uskunalar bilan ta’minlamshida birinchi navbatda quyidagilar 
hisobga olinishi kerak:

- q o ‘llanayotgan vositalar konstruksiyasining zamonaviyligi;
- ish joylarining uskunalar bilan ta’minlanganlik koeffitsiyenti;
- uskunalardan foydalanish darajasi.
T a’m in langan lik  koeffits iyen ti -  bu ish jo y la rin i u sk u n a la r  bilan 

ta ’m inlanganlik  darajasi. U quyidagi form ula bilan an iq lanad i:
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Bunda: Tvb -  uskunalar bilan bajariladigan ishlam ing mehnatsarfliligi, 
odam/kun;

To-  ishlarning umumiy mehnatsarfliligi, odam/kun.
Ish joylari uskunalar bilan ta’minlanganlikdan tashqari yaxshi rejalashtirilgan 

bo'lishi kerak, unda mehnat uchun ishlatiladigan barcha ish uskunalari qulay 
joylashgan bo‘lishi zarur, ishchi joyda turib ulardan foydalana olishi lozim. 
Shahar xo 'jaligi uchun ko‘chma ish joylarining ko'pligi tavsiflidir, ularni 
rejalashtirish va tashkil qilish murakkabroqdir.

Uy-joy jamg'armalari texnik k o ‘rigjdan o'tkazish va kundalik ta'mirlash 
ishlarini bajarish uchun ish joylariga xizmat ko'rsatish quyidagilami nazarda 
tutadi:

- ishlami bajarish uchun naryad-buyurtma (vazifa)ni berish;
- ishlab chiqarish texnologiyasi va texnika xavfsizligi bo'yicha yo1-yo‘riq 

o'tkazish;
- ish koMami bilan ta 'm inlash  (ish uchastkasini tayyorlash, yashovchilar 

bilan kelishib olish, ish joyini begona buyum lardan bo‘shatish va hokazo);
- ishlar bajariladigan joyga ashyo va asboblami yetkazib berish;
- ish joyida ashyolami taxlash va saqlash;
- bajarilgan ishlami qabul qilish va sifatini nazorat qilish.

9.2.5. B oshqarish m ehnatini tashkil qilish asoslari

Ishchilarning mehnatidan farqli o'laroq boshqaruv mehnati. Lining natijalari 
bevosita ishlab chiqarilgan mahsulot yoki ko'rsatilgan xizmatlar narxi bilan 
baho lanm aydi, chunki u lar boshqaruv qarorlari, turli xil hu jja tla r va 
axborotlarda o‘z ifodasini topadi hamda ishlab chiqarish jarayonida ishchilar 
tomonidan amalga oshiriladi.

Muhandis-texnik xodimlar va xizmatchilaming mehnati ko'p jihatdan aqliy 
bo‘lib, o ‘z ichiga tashkiliy-ma’muriy, ijodiy hamda texnik ishlami qamrab olib, 
boshqarish jarayonida qo'llanadigan axborotlar va turli boshqaruv hujjatlaridan 
iborat bo‘lib, ishlab chiqarishning unumdorligiga bevosita ta’sir etadi. Shuning 
uchun boshqaruv mehnatini baholashda uni korxona jamoasj erishgan natijalar 
bilan boglash kerak. Boshqaruv jarayonining asosini boshqarilayotganobyektlarga 
m aqsad bilan ta ’sir o 'tkaz ish  bo 'yicha boshqaruv m a'm uriyati xodimlari



faoliyatining alohida turi bo'Igan boshqaruv vazifalari tashkil qiladi va boshqaruv 
jarayoni oqilona shakllarga bo‘linadi.

U sh b u  v a z ifa la rg a  q u y id ag ita r k irad i: um um iy ra h b a rlik  q ilish , 
istiqbolni belg ilash , texnik-iq tisodiy  re ja lash tirish , ish lab  chiqarishni 
texnik jih a td an  tayyorlash , kad rla r bilan ta ’m in lash , m oddiy-texn ik  
ta ’m inoti va tasarru f etish, buxgalteriya hisobi va m oliyaviy faoliyatlarni 
boshqarish.

Boshqaruv mehnati 3 bosqichdan iborat bo'ladi:
- kerakli axborot bilan ta'minlash;
- yechimlami tayyorlash;
- rahbarlik qilish.
Shundan kelib chiqib, muhandis-texnik xodimlar va xizmatchilar 3 toifaga 

bo'linadi:
- texnik bajaruvchilar;
- mutaxassislar;
- rahbarlar.
Texnik bajaruvchilaming vazifalariga:
-  axborotni qayta ishlash bo'yicha operatsiyalar bajarish, mutaxassis va 

rahbarlami mazkur materiallar bilan ta'minlash^ boshqarish apparatiga xo‘jalik 
xizmati ko‘rsatish;

-  mutaxassislarning vazifalari: rahbarlar tom onidan qabul qilinayotgan 
qarorlarni ishlab chiqish va loy ihalash tirish , korxona ish lab  chiqarish 
xo 'jalik  faoliyatini rejalashtirish hamda tahlil qilish;

-  rahbarlarning vazifalariga m aqsadlarni shakllantirish. qarorlar qabul 
q i l is h , x o d im la rn i ta n la sh  va jo y ig a  q o ‘y is h , i j r o c h i la r  h am d a  
b o ‘lin m a la r fa o liy a tin i m u v o fiq la sh tir ish . q a ro rla r  b a ja r i lis h in in g  
nazoratini tashkil q ilish , m a’m uriy-farm oyish  choralarin i qabul q ilish lar 
kiradi.

Texnik bajaruvch ilar tark ib iga texno log lar, m e’y o rlash tiru v ch ila r, 
mutaxassislarga -  rejalashtiruvchilar, iqtisodchilar, buxgalterlar mansub.

Rahbarlarga esa korxona rahbarlari. ularning muovinlari. bosh mutaxassislar, 
b o iim  boshliqlari, (master) ustalar va hokazolar kiradi.



XBOB. UY-JOY KOMMUNAL XOMALIGINIBOSHQARISH USLUBLARI
VA TAMOYILLARI

10.1. Uy-joy kom m unal xo'Jaligini boshqarish  usullari

Boshqarish usullari quyidagilardan iborat va tashkiliy-farmoyish. tashkiliy- 
huquqiy, iqtisodiy, ijtimoiy-ruhiyatli bo‘Iadi va uJar quyidagilarni o ‘z ichiga 
oladi:

iqtisodiy: narxlarni belgilash; moddiy rag‘batlantirish; rejalashtirish va 
hokazo.

ijtiin o iy -ru h iy a tli: ta rb iy av iy ; xod im larn i tay y o rla sh  va ijtim oiy  
choralar.

Boshqam v jarayonini amalga oshiruvchi bo‘lib, boshqaruv usullar tizimi 
hisoblanadi.

Boshqarishning tashkiliy-farmoyish usullari qonun kuchiga egadir, ya’ni 
xoljalik faoliyatini huquqiy jihatdan tartibga solishni amalga oshiradi. Shahami 
boshqarish davlat ahamiyatiga ega bo‘lgani uchun uning jarayonida maxsus 
farmoyish usullari qo‘IIanadi.

Farm oyishlar hujjatlar shakliga ega (buyruqlar, farmoyishiar. qarorlar) 
bo‘ladi.

Ushbu hujjatlar, asosan, yozm a ravishda chiqariladi, yagona rahbarlik 
tamoyillarga asoslanib, shahar oldida turgan amaliy vazifalarni hal etishga 
yo‘naltiriladi. Yuqori turuvchi boshqaruv va mahalliy rahbar organlari uning 
qo‘l ostidagi shahar xo‘jaligi korxonalariga ayrim huquqlami berishi mumkin, 
ular ham korxonalarga. u yoki bu tadbirlaming maqsadga muvofiqligini o‘zlari 
hal etishlariga yo‘l beradilar.

Farmoyish usulining farqli xususiyatlaridan biri qaror qabul qilishda tezlik, 
boshqarilayotgan obyektga to‘g ‘ridan-to‘g‘ri ta’sir etish. qarorlar ahamiyatining 
birligi, bajarilishining majburiyligida bo‘ladi.

Iq tiso d iy  u su lla r, b a rch a  x o ‘ja lik  tiz im la rin i iq tiso d iy  oq ilona 
boshqarilishining asosidir. Iqtisodiy usullar korxona va tashkilotlar ishlab 
chiqarishining eng samarador natijalariga erishish uchun xo‘jalikning yuritish 
shartlarini belgilaydi va tartibga soladi.

Boshqarishning iqtisodiy richaglaridan biri narxlami belgilashdir.
Shahar x o ‘jalig i xizm atlariga bo 'lgan ta’riflar, ishlab chiqarish uchun 

am aldagi sarflarga muvofiq bo‘lib, ishlab chiqaruvchiga daromad keltirishi 
kerak.



Ijtim oiy-ruhiyatli usullar ishlab chiqarishni takom illashtirish  y o ‘llarini 
tanlash m aqsadida jam oada shakllangan m unosabatlarni o ‘rganish uchun 
y o ‘llanm a, ijtim o iy  tad q iq o tla rg a  aso slan ad i. I jtim o iy  tad q iq o tla rn i 
o ‘tkazish uchun turli usullar q o ‘llanadi: s o ‘rov o ‘tkazish, in tervyu  olish, 
hujjatlarni o ‘rganish va hokazo. Shahar xo ‘jalig i korxonalarida shahar 
xo 'ja lig i tom onidan xizmat k o ‘rsatiladigan aholining fikri hisobga olinadi.

Shahar xo‘jaligini boshqarish demokratiya tamoyillariga asoslanadi. Shahar 
miqyosida bu m arkazlashtirilgan davlat boshqaruvi bilan birga m ahalliy 
tashabbusni keng rivojlantirish deganidir.

Shahar boshqaruvida yagona rahbar tamoyili tasdig‘ini topgan. Ushbu 
tamoyil unga ishonib topshirilgan korxonaga rahbarlik qilish uchun huquqlarga 
ega bo‘lgan va uning ishi uchun to 'liq javobgarlikni zimmasiga olgan, butun 
jam oa yagona rahbarga bo‘ysinishidan iboratdir. Yagona rahbarlik qilish 
tam oyili har bir ishchining huquq, m ajburiyat va javobgarlig in ing  aniq 
doiralarini belgilanishini bildiradi.

Ilmiylik tamoyili -  shaharda x o ‘jalik  tizimlarining barcha darajalarini 
rivojlantirish uchun yo‘Uangan tadbirlar belgilangan muddatga oidindan ishlab 
chiqiladi. Shaham i rivojlanish rejasi turli xo‘jalik qurilishlar, korxona va 
tashk ilo tla rn ing  ishlab ch iqarish  fao liya tlari shahar eh tiy o jla ri uchun  
bo‘ysin ish in i ta ’m in lash i kerak. Fan obyektiv  iq tiso d iy  q onun lardan  
foydalanishda dastlabki omil rolida chiqishi kerak.

Hal etilayotgan masalalaming maqsadi bo‘g “inning asosiy tamoyilini hal 
qilishda ahamiyatga ega. Ushbu tamoyilning mohiyati ishlab chiqarish jarayonida 
yuzaga keladigan ko‘p!ab vazifalardan asosiysini tanlab olib, uni hal etish uchun 
bor e*tiborini qaratishdadir.

Vazifalar umumiy va xususiylarga bo‘linadi.
Umumiy vazifalar -  boshqarishning barcha darajalariga taalluqlidir.
X ususiy vazifalar esa darajadagi boshqarish xususiyatlarin i hisobga 

olib, boshqarish bo ‘yicha ishlarni oydinlashtiradi. Shaham i boshqarishning 
um um iy vazifalari butun shahar uchun um um iy b o ‘lgan vazifalarni hal 
etadi, shahar x o ‘ja lik  tizim idagi barcha tarkibiy qism lar harak at birligini 
ta ’m in layd i. U m um iy vaz ifa la rg a  q u y id ag ila r k irad i: ta sh k il q ilish , 
rejalashtirish, m uvofiqlashtirish, nazorat q ilish, hisob o lib  borish , tahlil 
qilish. Ushbu vazifalar y ig‘indisi boshqaruv siklini tashkil q iladi.

Xususiy vazifalarga quyidagilar kiradi:
- ishlab chiqarish-xo‘jalik faoliyatiga umumiy rahbarlik qilish (korxona 

rahbari tomonidan amalga oshiriladi);



- bosh muhandis va uning q o i  ostidagi bo'linm alar tomonidan amalga 
oshiriladigan ishlab chiqarishga texnik jihatidan rahbarlik qilish;

- direktom ing iqtisodiy masalalar bo'yicha muovini tomonidan amalga 
oshiriladigan ishlab chiqarishga iqtisodiy rahbarlik qilish;

> direktom ing umumiy masalalari bo'yicha muovini tomonidan amalga 
oshiriladigan ichki va tashqi xo 'jalik aloqaiarga rahbarlik qilish;

- d ire k to m in g  xo d im lar va  m aish iy  m asa la la r b o ‘y icha m uovini 
x o d im la rn i  ta y y o r la s h  h am d a  m a ish iy  x iz m a t k o ‘rs a tis h  b ilan  
shug‘ullanadi.

10.2. S h ah ar xo‘jalig in i boshqarish asoslari

1. N azariya va amaliyotni o ‘rganish bu boshqaruv jarayonini amalga 
oshirishning asosiy boshqaruv usullarining tizimidir. Ular barcha ishlab 
chiqarish jarayonini to ‘g ‘ri taraqqiy etishni k o ‘proq ta’minlash maqsadida 
boshqaruv obyektining boshqarilishiga ta’siretish usul va yoilarining birligini 
o ‘zida aks ettiradi.

Barcha boshqaruv usullarini 3 guruhga birlashtirish mumkin:
a) tashkiliy-buyuruv;
b) iqtisodiy;
d) ijtimoiy.
Vaholanki shahaming boshqaruvi davlat tavsifiga ega ekan, bu jarayonda 

maxsus buyuruv usullaridan foydalaniladi.
Yuqori turuvchi organlarning buyuruvi quyidagi shakldagi hujjat turlariga ega: 

buyruqlar. farmoyishlar, qarorlar yo'riqnomalar yoki ko‘rsatmalar. Bu hujjatlar 
asosan yozma shaklda nashr qilinib, yakka boshqaruv tamoyiliga asoslanadi va 
shahar oldida turgan lo‘nda masalani yechishga yo‘naltiriladi.

Iq tisodiy  usullar: re ja lash tirish , rentabellik. narx chiqarish, moddiy 
rag'batlantiruv, kreditlash va moliyalashtirish.

Reja shahar x o ‘jaligi sohalarini rejaviy va proporsional taraqqiyotini 
ta’minlashi mumkin. Shahar xo'jaligi korxonalarining ko‘pchiligini xususiyati 
ularning kam  rentabelligi va hatto zararga ishlashidir.

B o sh q a ru v n in g  iq tiso d iy  r ic h a g la r id a n  b iri d a v la t n a rx la rin in g  
tu rla rid ir va ular haqiqiy sarfni ifodalashi lozim  b o ’lib, korxonalarga 
foyda keltiradi.

S hahar m oliya tizim ining m arkaziy zvenosi shahar budjeti. Shahar 
xo‘jaligining zararga ishlovchi korxonalari mahalliy budjet mablag‘i hisobiga 
moliyalashtiriladi.



Ijtimoiy-ruhiyatli usullarga:
- keng ommani korxona boshqaruviga jalb qilish;
- tarbiya kiradi.
Boshqaruvning jam oat usullari ta ’sir doirasini kengaytirish ijtim oiy 

tadqiqotga ega:
- rejalashtirish shahar taraqqiyotining bosh tarxini hamda shaharning 

majmuaviy iqtisodiy va ijtimoiy taraqqiyot rejasini ishlab chiqishda sodir 
bo(ladi;

- tashkillashtirish vazifasi - shahar kengashiga deputatlam i saylashni, 
shakllantirish.

10.3. T urar-joy xo 'jalig idagi ish larn i in tensiv  rivo jlan tirish  va 
yaxshilash bo‘yicha asosiy vo nalish lar

T urar-joy x o 'ja lig i respublikam izdagi boshqa sohalar kabi ishlarni 
yaxshilash uchun rivojlantirish va undan keyingi tuzishning asosiy masalalarini 
qayta ko'rishni talab etadi.

Turar-joy xo‘jaligidagi ishlami rivojlantirish va mukammallashtirishda 
asosiy yo‘nalishlar quyidagilardan iborat:

1. Boshqaruv tarkibini m ukammallashtirish. konsentratsiya va ixtisos- 
lashishni rivojlantirish.

2. Turar-joy b o ’yicha aholi bilan ishlash usullarini mukammal-lashtirish.
3. Ilg‘or texnologiyam, mexanizatsiya va avtomatizatsiya vositalarini joriy 

etish.
4. Xodimlar bilan ishlashni yaxshilash, mehnatni tashkillashtirishning ilg‘or 

shakllarini va mehnatni rag‘batlantirishni joriy etish.
5. Xo'jalik usullarini (mukamallashtirish) takomillashtirish.
6. T u ra r-joy  x o ‘ja lig in i m e ’y o riy -u s lu b iy  va huq u q iy  a so s la r in i 

mukammallashtirish.
7. Uy egaligining joriy  ta ’miri va tibbiy holatini yaxshi saqlash bo‘yicha 

tashkillashtirish ham da ish olib borish usullarini m ukam m allashtirish.
8. Aholiga to4ovli xizmat k o ‘rsatish hajmini oshirish.
9. Moddiy-texnik ta’minotni mukammallashtirish.
U quyidagilardan iborat:
1) turar-joy xo‘ja!igi organlari har bir mikrotuman, tuman, shaharlaming 

taraqqiy ettirish bo‘yicha asoslangan variantlami ishlab chiqishlari lozim. Bu 
vazifa bilan boshqaruvning namunaviy tuzilmasini ishlab chiqish;



2) turar-joy bo 'y icha aholi bilan ishlash usullarini mukammallashtirish 
uylami jamoat saqioviga berishi, ta ’mirlash zvenolarini tashkil etishni, mahalla 
q o ‘mitalariga ko ‘proq ahamiyat berish, ular esa bolaiar va o ‘smir)ar bilan 
ishlashni kuchaytirishlari. aholi orasida sport-sog 'lom lashtirish ishlarini 
yaxshilashlari. m ahallalarda badiiy-havaskorlikni tashkillashtirish, y a ’ni 
istiqom at q iluvchilarn i jip slash ti-rish lari, u larn ing  jam oat fao llik larin i 
rivojlantirishlari lozim;

3) turar-joy x o ‘ja lig id a  texnologik qurilm alar, kichik m exanizatsiya 
vositalari va yashash xo 'jaligi uchun asbob-uskunalar ishlab chiqaradigan 
korxonalar tashkil qilish lozim;

4) xodimlami tarbiyalash, tanlash va joyiashtirish ishlarini yaxshilash, 
mutaxassislarni har yilda ish bilan ta ’minlash, ishchilami, m utaxassislami 
va xizm atchilam ing xizm atlarini tashkillashtirish xaritalarini joriy etish;

5) noishlab chiqarish sarflarini oshkor etish va ulami bartaraf etish, bo‘sh 
yotgan hamda vazifa bo‘yicha ishlatilayotgan turar-joy xonalarini o ‘z vaqtida 
hisobga olish, turar-joylardan foydalanish boshqarmalari majm ualarining 
x o ‘jalik-moliya faoliyatlarini tahlil etgan holda mukammallashtirish;

6) uylami kapital ta ’miri bo‘yicha shartnoma tizimlami rivojlantirish. Yangi 
texnika, ilg‘or tajribaning yangi yutug‘larini joriy etish masalalari bo‘yicha 
konferensiya va seminarlar o‘tkazish. Turar-joydan foydalanish jam g‘annasi 
sifatini boshqaruv tizimlarini ishlab chiqish;

7) hududlarni tozalash b o ‘yicha yo'nalish xaritalarini tuzish. Nosozlik 
xizmatini tashkil etish va uni texnik butlash. Oldini olish ishlari sifatini oshirish;

8) turar-joy xo‘jaligi uchun vazirlik vaM ahkamalar shu hududda joylashgan 
moddiy-texnika vositalarini hamda texnologik qurilmalar ishlab chiqaradigan 
korxonalami jalb qilish.



O
by

ek
t 

bo
'y

ic
ha

 
ba

ja
ri

la
di

ga
n 

is
hl

ar
ni

 
ta

qv
im

li 
re

ja
la

sh
tir

is
h 

ja
dv

al
i

с7*.

T
aq

vi
m

li
ku

nl
ar

Y
il,

 
kv

ar
ta

l,
 

oy
, 

xa
ft

a,
 

ku
n <N

cpun>( ц ср р п ш  jc |q s j

iu o s  j q i i p q s j ©

BU3Ui§ O'

T
ai

ab
la

r M
as

h,
 s

m
en

a 
so

ni

H
am

m
as

i
uc

hu
n

00

B
ir

bi
rl

ik
uc

hu
n

r -

M
eh

na
tn

i 
sa

rf
i 

od
am

. 
ku

n

H
am

m
as

i
uc

hu
n

Ю

B
ir

bi
rl

ik
uc

h
u

n

H
aj

m
i

ТГ

0
‘l

ch
ov

bi
ri

ig
j

CO

Is
hl

ar
no

m
i

3 -



Q
ur

ili
sh

ni
 

ta
qv

im
iy

 
re

ja
si

ni
ng

 
sh

ak
li

 
(o

by
ek

t 
no

m
i)

*CJ

<N
r»-i■>»

Sh
u 

ju
ni

la
da

n 
qu

ri
lis

hn
i 

ta
qv

im
li 

da
vr

i 
bo

'y
ic

ha

m

Sh
u 

qa
to

rd
a 

as
os

iy
 

o
b

’e
kt

la
r 

bo
'y

ic
ha

n

Q
ur

ili
sh

bo
'y

ic
ha

ha
m

m
as

i
bo

'li
b

-

O
ic

h
o

v
bi

rl
ig

i

Q

N
om

i

22

T
ar

tib
ra

qa
m

i

<



Yi
rik

 
pa

ne
lli

 
uy

ni
ng

 
vi

g'
m

a 
bo

‘la
kl

ar
in

i 
oll

b 
ke

lti
ris

h 
va 

yi
gM

sh
ni

ng
 

sm
en

ai
i 

so
at

li 
ja

dv
al

i.
■'*

>

уссв
В

v>(9>, <L>>,
х>

on О

-

f

*5 ГЛ 1-

Sv CJ

*й -

IS euaius -

•S -5 
.ST "Е е 
■8 ■*
S - I ?

о

"л %  “

I l f  
a  s

ucptuioxjo)! ©S

vuuoj‘ise |w ej\
Ц1ПШП 00

ви>р ‘iuos iBj^e[,oq 
itpHi|M'|Uij|3>i vpsXsj ( ■-

■я
ДОфВШ >|U[,OQ so

•п2 jojpbei 5f®|.ofl 1Г\

9)
■а

micbei п

с
8- isê JHUJ 
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