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Ушбу укув кУлланмасида республикамизда банк аудитининг 
вужудга кслиши ва ривожланиш боск»ичлари уз аксини топган. 
Банкларда таш*и ва ички аудит турлари, уларнинг зарурлиги, 
банклар фаолиятндаги а\амияти кУрсатилган. Ривожланган мам- 
лакатлар ва \амдУстлик давлатларида аудит, хусусан банкларда 
аудит кдндай ташкил этилганлиги та\лил к^илиниб, аудит буйича 
халцэро андозаларнинг келиб чи^иш зарурияти очиб берилган 

Банкларда ташки аудит текширишларининг самарали ва 
арзон булиши ички аудит ва ички назоратнинг кдндай ташкил 
этилганига бояликдир. Шунинг учун к^лланмада ички аудит хиз- 
матини ташкил килиш, \ар бир ички аудиторнинг иш йунали- 
шига, куламига эътибор берилган. Банк амаллари: бухгалтерия, 
кредит, валюта, кимматли KOFoxiap ва бош^а амалларни ички 
аудитдан утказиш тартиби батафсил ёритиб берилган.

М аз кур Укув кУлланмаси олий Укув юрти талабалари, ма- 
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К И Р И Ш

Узок йиллар давомида собиц социалистик мамлакат- 
ларда икгисодий тараккиётга эришишнинг марказлашган 
р е ж а л а ш т и р и ш  усули \укм суриб келди. Хусусий мулк- 
нинг инкор килиниши, жамиятдаги барча кдйта таксим- 
лаш функцияларининг марказлашган \укумат кулида жам- 
ланиши, мафкуравий сабабларнинг асосли ицтисодий 
цонунлардан устун цуйилиши ва шу каби бошкд «ноик^и- 
содий» элементлар ушбу тизимнинг ^зига хос хусусиятла- 
ри б^либ \исобланди. Ана шу тизимдан бозор ик^исодиё- 
тига утиш жараёнини бошидан кечираётган мамлакатлар- 
га нисбатан «утиш иктисодиёти мамлакатлари* ибораси 
кенг к^лланиб келинмокда. Узга ривожланаётган мамла- 
катлардан фаркди уларок, утиш иктисодиёти мамлакатла­
ри жамиятда туб, фундаментал узгаришларни амалга 
оширмокдалар.

Узбекистон мустакилликка эришгач, мамлакатимиз- 
нинг худудий яхлитлигини, фукароларнинг осойиштали- 
гини таъминлаш, уларни ижтимоий *имоя цилиш ва бир 
вактнинг узида кучли демократик давлатчиликнинг мус- 
та\кам пойдеворини яратиш каби чора-тадбирлар утиш 
даври дастлабки боскичининг энг муким вазифаларидан 
Килиб белгиланди. Узбекистон хукумати ицтисодий тарак- 
киёт сари узига хос й^лдан, миллий хусусиятлардан ке- 
либ чицк,ан \олда боришини эълон этди. Мустакиллик- 
нинг дастлабки Ун йилида бир кэнча цушма корхоналар 
ташкил этилди, купгина давлат тасарруфидаги муассаса- 
лар хусусийлаштирилди. Жумладан, икгисодиётнинг энг 
сезгир ва асосий цисми б^лмиш банк со\асида \ам  хусу- 
сийлаштириш жараёнининг олиб борилаётгани исло\от- 
ларнинг му^им йуналишларидан биридир.

Ю кор ид а таъкидланганидек, давлат мулкига асослан- 
ган ицтисодиётни марказдан туриб маъмурий-буйрукбоз- 
лик усулида бошцариш бухгалтерия \исоби ва назорат 
ишларида намоён булар эди.
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жихдгдан тУла муста кил булмаган корхоналарни аудит тек- 
ширувларидан утказишга зарурат тутилмас эди. Чунки улар- 
ни тафтиш к,илишиинг узи етарли эди. Шунинг учуй бар- 
ча вазирлик, идораларда тафтиш бошцармалари фаолият 
юритарди. Улар хужалик субъекти фаолиятини тафтиш 
килаётганда, биринчи навбатда, камчиликларни аниклаш, 
айбдорларни жазолаш, юкори идора буюртмасига асосан 
берилган режаларнинг, фармойиш ва кдоорларнинг топ- 
ширик асосида бажарилишиии — ижрочилик фаолиятини 
текширар, активларнииг бут сакланиши, хужасизлик ту- 
файли етказилган зарар ёки камчиликларни тузатиш чо- 
ралари буйича й^л-йуриклар бериш билан кифояланарди. 
Барча камчиликлар акс этган тафтиш натижалари ички 
\ужжат булиб, юкори орган ёки идорага бериларди.

Давлат банки тизимида \ам  тафтиш бошцармаси мав- 
жуд булиб, барча Давлат банки булимлари йилда бир марта 
режа асосида тафтиш килинар эди. Бундан ташкари, ай- 
рим масалалар буйича кузда тутилмаган тезкор текширув- 
лар таш кил этиларди.

Узбекистонда аудитнинг таркиб топиши мислсиз та- 
рихий Узгариш -  бозор икгисодиётига утиш билан изо\- 
ланади. Чунки бозор иктисодиётида тадбиркорлик субъек- 
тини бошцариш вазифаси профессионал менежерлар 
калига утади, натижада ташкилот молиявий \олатини 
муста кил назорат кил и ш га э\тиёж ту™лади. Капиталлар- 
ни жамлашда акциялаштириш, кимматли когозлар бозо- 
рининг ривожланиши, корпоратив бошкарув тизимининг 
йулга куйилиши муста кил молиявий экспертиза натижа­
лари ошкоралигини таъминлашни талаб этади. Чунки мо­
лиявий \исоботлар ташкилот билан алокада б^лган бар- 
чани -  ра\барлар, ходимлар, мижозлар, мулкдорлар, кре- 
диторлар, инвесторлар, давлат ва ^окимият органларини 
мустакил аудиторлар тасдиклайдиган ахборотлар кизик- 
тиради. Хисоботлар бошкаларнинг банклар билан \амкор- 
лик килиши учун ишонч уйготади. Бинобарин, мамлака- 
тимизда аудит тур л и гуру\ларнинг к,изик,иш ва талабла- 
рига жавоб тарикасида пайдо булди. Давлат эса аудитнинг 
ривожланиши ва такомиллашиши учун барча чораларни 
куриб бормокда.

Бозор икгисодиётида тижорат банклари молиявий- 
иктисолий, ижтимоий манкега, мамлакат икгисодисти
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истикболини белгилашда \ал  этувчи а\амиятга эга. Бу, ай- 
никса, \исоб юритиш ва *исоботларнинг узига хослиги-

назоратга нисбатан талаб ва ёндашувларда, улар фао­
лиятини белгилашда, банк бизнесининг тадбиркорлик фао- 
лиятининг бошкд со^аларидан сезиларли даражада фарк 
килишида ёрцин намоён булади. Узбекистонда банк тизи- 
ми ш а к л л а н и ш и  давридаёк, банк аудитини халцаро талаб- 
ларга жавоб берадиган даражада ташкил этишга ало\ида 
эътибор берилди. Хозирги пайтда тижорат банклари авва- 
ламбор Марказий банк томонидан диккдт билан назорат 
цилиб бориш объекти саналадики, бу Узбекистон Рес- 
публикаси Олий Мажлиси томонидан 1996 йил январида 
кабул килинган «Узбекистон Республикаси Марказий бан­
ки тутрисида*ги цонунда \ам  Уз ифодасини топди. К,онун- 
нинг 50-моддасида айтилганидек, Марказий банк банк 
тизими баркарорлигини саклаб туриш, омонатчилар ва 
кредиторларнинг манфаатлари \имоя цилинишини таъ- 
минлаш максадида банклар фаолиятини назорат килади 
ва тартибга солиб боради1.

Шунингдек, у банк операцияларини амалга ошириш, 
бухгалтерлик \исоби ва банк статистик \исоботини юри­
тиш, йиллик \исоботлар тузиш юзасидан банклар учун 
мажбурий булган кридаларни белгилайди. Бу коидалар куйи- 
дагилардан иборат:

-  банкларнинг \исоботи ва бошкд \ужжатларини олиш 
\амда текшириш, уларнинг фаолияти, шу жумладан опе- 
рациялари тугрисида ахборот сураш ва олиш;

-  олинган ахборот юзасидан и зо \ талаб килиш;
-  банклар, уларнинг филиаллари ва банк билан узвий 

богланган юридик шахсларнинг фаолиятини текшириш 
\амда тартиббузарларга нисбатан санкциялар кУллаш;

-  банкларнинг ички аудити буйича куйиладиган та- 
лабларни белгилаш;

-  банк активларини уларнинг сифатига караб тасниф 
килиш ва активлар буйича кУрилиши мумкин булган за- 
рарлар Урнини коплаш учун шунга монанд резервлар яра- 
тишни талаб килиш;

~  ишончсиз активларни \исобдан чикариш шартлари 
ва тартибини аниклаш;

л ..  ' ^ гранг «Узбекистон Республикаси Марказий банки т?грисида», 1995 
****'" *■ * ДСмирь.
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назоратнинг халкэро меъерларга мос келадиган усулларм­
ии татбик этиб, конун йули билан тобора муста\камла6 
бормокда.

Маълумки, иктисодиётнинг реал секторидаги корхо- 
на ва ташкилотларда бухгалтерия \исоби юритилиши ва 
\исоботиии ташкил этиш методологияси билан Молия ва- 
зирлиги шутулланади. 2000 йил 1 сентябридан куч га кир- 
ган «Аудиторлик фаолияти тугрисида*ги конуннинг 1-мод- 
дасига мувофик «банкларни аудиторлик текширувидан ут- 
казишнинг узига хос жи\атлари Узбекистон Республика- 
сининг Марказий банки томонидан белгиланади* деб мус- 
та\камланди \амда банклар ва бошца кредит ташкил отла- 
рининг \ар  йили мажбурий аудиторлик текширувидан ути­
ши кераклиги аник белгиланди. Шу билан бирга мазкур 
^ужжатда банк аудити билан шугулланадиган аудиторлик 
компаниялари ва аудиторларга лизенцияларни Марказий 
банк бериши белгиланган.

2-§. У з б е к и  сто н д а  б а н к  а у д и т и н и н г  х у к у к и й ,
ИКТИСОДИЙ АСОСЛАРИ ВА РИВОЖЛАНИШ И

«Банклар ва банк фаолияти тугрисида*ги конуннинг 
«Банкларда \исоб юритиш ва \исобот, банкларни назо- 
рат килиш* деб номланган VI бобида банкларда бухгалте­
рия \исоби юритиш ва \исобот коидалари Марказий банк 
томонидан Узбекистон Республикасининг конун \ужжат- 
лари ва халкаро стандартларга мувофик белгиланиши, 
Марказий банк конун хужжатларига мувофик; банклар фао- 
лиятини назорат кили б бориши айтилган.

Конуннинг 43-моддаси бутунлай аудитга багишланиб. 
унда шундай дейилади: «Банкларнинг фаолияти конун хуж,- 
жатларига мувофик аудиторлик текширишларини амалга 
ошириш учун лицензияга эга б^лган аудиторлар томони­
дан хдр йили текшириб турилиши лозим. Аудит, хусусан, 
капиталнинг етарлилигини ба^олаш, ссудаларни тасниф- 
лаш, ссудалар буйича зарарларни коплаш, таваккалч ил ик­
ни ва ликвидлиликни улчашни уз ичига олади. Банклар 
Конун \ужжатларига мувофик ички аудиторлик дастурла- 
рини ишлаб чикишлари ва амалга оширишлари хам шарт»'.

Узбекистонла банк аудитига бунчалик катта эътибор

‘ Каран?. Узбекистон Республикасининг «Банклар ва банк фаолияти т?п>и-
СИДа»ГИ КОНуми. VI поп
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*яоатилаётгани ни н г р  сабаблари бор. Чунки даапат назо- 
м-ги органларининг тижорат банкларининг операциялар- 

и ^тказиш ва уларнинг v<co6 hhh расмий жи^этдан олиб 
бопиш ига куйиладиган барча талабларга риоя этилиши мам­
л акат кредит тизимининг сифати ва ишончлилигини таъ- 
м и н л а й д и . Бу талаблар, биринчи навбатда, банкларга жалб 
эти л ган  омонатчилар ва мулкдорлар капиталининг йуко- 
ти ш л ар  таваккалчилигини бартараф этиш ёки уни энг паст 
даражага тушириш шарти билан банк операцияларининг 
даромадяигини мак,бул даражада таъминлашга кдратилган.

Агар биз жа\он мамлакатлари кредит тизимининг та- 
рихий ривожига назар солсак, банк ва улар мижозлари- 
нинг куп бор хонавайрон булганига гуво* буламиз. Шу боис 
улар фаолияти устидан Узбекистонда давлат назорати ур- 
натилиши зарурлигини тушунишга олиб келди. Мисол учун, 
1929—1933 йилларда руй берган жа\он икгисодиёти инки- 
рози АК.Ш икгисодиётига катта зарба берди. Бу \олни та\- 
лил этган «The Banker» журнал и куйидаги хулосани чикд- 
ради: «Америка банк ташкилотининг коникдрсиз а\воли 
ва уни кескин узгартириш зарурати шунда булдики, бу ти- 
зим тадбиркорлик \амжамиятига \ам, алокида шахе га \ам 
хизмат цила олеин. Инки роз куйидагиларни ошкор этди:

1. Америка банклари ташкилотининг носомом табиа- 
ти банкларнинг турли сабаблар билан хонавайрон були- 
шига олиб келди.

2. Америка банк тизими иктисодий инкироз ва стресс- 
лар пайтида жамият манфаатларини таъминлашга ноко- 
бил булиб чикди.

3. Федерал Резерв тизими (уша даврда, инкироз пай­
тида) пул бозорини назорат \ам  кила билмади, мувофик- 
лаштира \ам олмади.

АКДИнинг «буюк инкироз» йилларидаги аудит ва банк 
назорати та^лили со\адаги ишларни бутунлай кайта ку- 
риб чикишга олиб келди. Президент Ф. Рузвельт бошчи- 
лигидаги хукумат банк тизимини марказлаштириш сиё- 
сатини юритди ва бу сиёсат мамлакатда банк назорати ва 
аудитини янги боскичга олиб чикди. Кейинчалик депо- 
зитларни сурурталаш сиёсатининг кенгайиб бориши АКД11 
молия тарихида банклари и Умумфедерал назорати остига 
идиш имконини берди»1.

---- - ь. Л. «Лмейиканскии dViiMi » годы «великого м>и »и-
Ч* Шшшь и ианки. IWV г., ноябрь, №44.

11



Фармон талабларига мувофик Марказий банк томо­
нидан тижорат банкларида аудит текширувларини утка- 
зиш, аудиторлик фирмалари ва аудиторларга банкларда 
аудит Утказишга рухсат беришнинг хукукий-меъёрий асос- 
лари, шу жумладан, «Узбекистон Республикаси Марка­
зий банкининг банк аудитини утказишга куядиган талаб- 
лари тутрисида», «Банк аудитини утказиш хуцуцини бе- 
рувчи сертификатни бериш, бекор цилиш ва аудиторлар- 
ни малака аттестациясидан утказиш тугрисида*, «Узбе­
кистон Республикаси Марказий банкининг банк аудити­
ни утказиш учун сертификат бериш ва аудиторлар мала- 
касини аттестациядан утказиш комиссияси тугрисида» ги 
низомлари ишлаб чикдлди.

Фармондан кейин «Узбекистон Республикаси Марка­
зий банкининг банк аудитини утказиш учун сертификат 
бериш ва аудиторлар малакасини аттестациядан утказиш 
комиссияси» томонидан 1996 йил ноябрь-декабрь ойла- 
рида банк ва молия со\асида консалтинг хизматлари курса- 
тиш ва аудит утказиш буйича дунёда етакчи Уринларни 
эгаллайдиган «Coopers & Lybrand*, «Deloitte & Touche*, 
«Artur Andersen*, «Ernst & Young*, «KPMG* халкдро ауди­
торлик консалтинг фирмаларига \амда «Узбанкаудит* ак- 
ционерлик жамиятига республикамизда банк аудитини 
Утказиш \укукини берувчи тегишли сертификат (лицен­
зия )лар берилди.

Ф армоннинг 1-банди 3-хатбошисига асосан респуб­
лика *удудида фаолият юритувчи аудитор фирмалари ва 
аудиторларга тижорат банкларида аудиторлик текширув­
ларини Утказиш ^укукини берувчи жами 6 та сертификат 
\амда 10 та малака сертификатлари берилди.

Шунингдек, уша йили республикамиздаги мавжуд ти­
жорат банклари гуру\ларга ажратилиб, Марказий банк ли- 
цензиясини олган аудиторлик фирмаларига тацсимлаб бе­
рилди. Марказий банк топширижга мувофик, мутахассислар 
томонидан банк аудитини утказиш буйича тузиладиган шар! - 
номаларнинг намунаси \амда тижорат банкларида аудит тек­
ширувларини утказиш учун Жадон банки мутахассислари 
билан биргаликда техник топширик/1ар ишлаб чикилди. Банк 
фаолияти ва \исоботи та\лилига оид бу топширикларла аули- 
юрлар одцига аудиторлик текширишлари лявпмкла кели- 
ии'лггн (5с::; ЗКтоЧа) ибзор олиб оори-
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в а зи ф а с и  кУйилди. Унда стандарт молиявий тахдилда 
^яланилган баланс ва балансдан ташкдри позициялар, фой-

ва зарарлар т$трисидаги \исоботлар \амда бошкд му\им 
«амиятта эга булган молиявий кУрсаткичлар жамланган 
^осий  молиявий курсаткичларни атрофлича ва усиш из- 
чилликларини ёритиш талаб этилди.

Курсаткичларни танлаб олишда:
-  ссудаларни таснифлаш асосида активлар сифати ва

захираларни яратиш;
-  б а л а н с  ва балансдан ташкдри моддаларнинг тарки- 

б и д а г и  узгаришларнинг асосий тенденциялари, нисбий 
ликвидлилик, фоиз ставкаси ва валюта таваккалчилиги- 
н и  б о ш к а р и ш  буйича чоралар;

-  д а р о м а д л а р  таркибидаги асосий тенденциялар;
-  б о ш ц а р у в н и н г  иктисодий самарадорлиги ва сарф- 

хар аж атл ар  самарадорлигига эътибор кдратилиши зарур- 
л и ги  т а ъ к и д л а н д и .

А у д и т о р л а р  куйидаги \олларии ало\ида кдйд этиши 
л о з и м л и г и  укгирилди:

-  б а н к  а к т и в л а р и  портфели а^воли, жумладан, ссуда­
л а р н и  т а с н и ф л а ш д а  фойдаланилган мезонлар курсатил- 
ган \о л д а  м у д д а т и  узайтирилган кдрздорликлар;

-  б а н к н и н г  ма\аллий ва хорижий банклардаги тек- 
ш и р и л га н  \исобваракдари («ностро* \исобрак,ами) ва йил 
я к у н и га ч а  тугалланмаган позицияларнинг тупик, к,онди- 
р и л ган  такдосламаси;

-  б а н к н и н г  мадаллий ва хорижий банклардаги тек- 
ш и р и л га н  *исобварацлари («лоро* *исобракдми) ва йил 
я к у н и га ч а  тугалланмаган позицияларнинг тулик конди- 
р и л ган  так^осламаси;

~  й и л  якунигача амалдаги к,онунчиликка мувофик, ут- 
к ази л ган  инвентаризация натижаларини текшириш;

~  филиаллар ва бош банк Уртасидаги )^исоб-китоблар- 
нинг д е б е т  ва кредит сальлосини текшириш, уларнинг 
йил якунигача тулик, к,ондирилган такдосламаси;

-  фоизлар буйича даромадлар ва харажатлар та\лили, 
шца даромадлар ва харажатлар, олинган даромадлар-

нин. аникдиги ва оцилоналиги та\лили, жумладан, \и - 
собрацдмлардаги майлаиарни хорижий валютага кон «ер-
I ИрЛсШ! НЯТК^Я1аг>м- ^ ------ *~м

чсгирмалар, шу жумладан ссудалар буйича
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-  ссудалар аж рати ш буйича кдбул к^шинган к^рор- 
ларга масъуллик, банкнинг кредит комитети билан бирга 
ба\олаш ва кредитлаш вазифасини бошцага бериш;

-  ссудаларни олиш процедуралари, \ужжатлаштириш. 
коплаш, ссудаларнинг ишлатилишини кузатиб бориш.

Шу билан бирга, фоиз \исоблаш тухтатилган, \apa- 
катда булмаган ссудалар \ажми \амда муддати узайтирил- 
ган имтиёзли ссудалар \акдда ахборотлар тупланиб, тав- 
сифланиши зарурлиги белгиланди.

Аудиторлар Марказий банк талабларига мувофик, ссу­
даларни цайтармасликдан пайдо булган йуцотишларни 
коплаш учун зарур кушимча захира назарда тутган \олда 
банк активлари сифатига умумий ба\о бердилар.

Аудиторларнинг:
-  юцори ликвидли активлар мавжудлиги ва кУшимча 

мажбуриятлар олишнинг мукобил имкониятларини эъти- 
борга олиб, банкнинг уз операцияларини молиялаш са- 
ЛОХ.ИЯТИ \акида маълумот бериши;

-  банкнинг уз активлари ва пассивларини бошкариш 
сало\ияти, узининг операцион харажатларини коплаш 
учун мулжалланаётган даромадларини етарли микдорда 
операция килиш сало\иятини банкнинг ликвидлиги буйи­
ча ба\олаши ва тушунтиришлар бериши;

-  активлар ва пассивлар муддати, кафиллар томони­
дан ликвидлиликни таъминлаш буйича тафовутларга ту­
шунтиришлар бериши лозим топилди.

Аудиторлар муайян мажбуриятларда \ар  кандай жид- 
дий таваккалчиликни концентрациялаш, шунингдек, цим- 
матли когозлар билан операцияларни а мал га оширишла 
конунчиликка риоя этилишини ало\ида кэйд этиши за­
рурлиги белгиланди.

Хорижий валютада амалга оширилган операцияларла 
куйидаги доллар акс этиши лозим эди:

-  спотлар, форвард позицияларни эътиборга олган хол­
ла хорижий валютадаги баланс ва балансдан ташк,ари по- 
зициялар таркиби;

-  бу позицияларнинг банк мижоэлари операциялари 
буйича ёки бу позицияларнинг банк томонидан очилган 
ва фойда олиш (спекулятив операциялар)га йуналтирил- 
гани туфайли пайдо булган-булмагани;

-  олли-сотди операцияларининг Урнатилган максимал.

18



п а л а н га н  даражаси, айрим валюта турлари ва бошка 
ЧеГЗ а и я л а р  б у й и ч а  муддатлардаги фарклар мавжудлиги; 
П О _  6 v  ч ек л о в л а р н и  кузатиш ва бошкарнш \амда муд-

л а о д а г и  \а р  кдндай форвард тафовутлар, карши томон- 
и н г  т а в а и с а л ч и л и к л а р и н и  кдйд этиб бориш учун тузил- 

ган и ч к и  н а зо р а т  процедуралари ва усуллари;
-  м а ъ л у м о т л а р н и н г  даврийлиги ва теранлиги, ахбо- 

рот б и л а н  т а ъ м и н л а б  турадиган тизимнинг мукобил ба-
ззси *

-  кдбул к д л и н г а н  позицияларни муганосиб \олда ту- 
т и б  т у р а д и га н  ва уларни бошкаришга ёрдам берадиган узи- 
га х о с  и н с т р у м е н т л а р  ва усуллар;

-  в а л ю т а л а р н и  кайта ба\олаш да фойдаланиладиган 
б у х га л т ер и я  \исоби процедуралари;

-  очик позициялар лимитига риоя килиниши.
Аудиторлар Марказий банкнинг банк фаолиятини му-

в о ф и к л а ш т и р а д и г а н  меъёрий хужжатларига риоя килини- 
ш и  \а к д д а  м а ъ л у м о т  бердилар. Жумладан:

-  капиталлар етарлилиги коэффициента;
-  б а н к  капитали ва унинг мажбуриятлари нисбати кур- 

с а т к и ч л а р и ;
-  ж о р и й  ликвидлилик курсаткичлари;
-  к и с к а  муддатли ликвидлилик курсаткичлари;
-  Урта муддатли ликвидлилик курсаткичлари;
-  узок муддатли ликвидлилик курсаткичлари;
-  б и р  к э р з  олувчининг максимал таваккалчилиги;
-  д а х л д о р  б у л г а н  шахсларга ажратилган кредитлар уму- 

м и й  с у м м а с и н и н г  устав капиталига нисбати;
-  ам ал га  оширилган инвестициялар турлари ва шакл- 

л ар и ;
-  к уч м ас м ул к ва бошка мулклар сотиб олиши ва уларга 

эг а л и к  к и л и ш и ;
~  б о ш к а  юридик шахсларнинг устав фондида ишти- 

р о к  э т и ш и ;

-  асосий воситаларнинг энг юкори чегараси ва акция- 
лар портфели;

~  хорижий валюта билан рухсат этилган операциялар.
Текширишлар натижаларига кура, аудиторлар:
~  бухгалтерия хисоби тизими ва банк бошкаруви Мар­

казий банк меъёрий талабларига мос келиши, банк ра\- 
«ариятининг таваккаячиликларни аник,яаш, улчаш ва на-
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дартлари, яъни меъёр ва нормативлар тизимига бсплиц- 
дир. Бозор ик.тисодиётининг чуцурлашуви, банклар фао- 
лиятининг кенгайиши билан банк аудитини утказишнинг 
я гона стандартини жорий этишга талаб кучая боради. Агар 
банк аудити ривожланишига назар солсак, бундай мето­
дологи к йул-йури^гар йилдан йилга такомиллашиб бо- 
раётганига гуво* буламиз. Марказий банк банк аудити 
стандартларининг ^к у ц и й  мацомини таъминлаш учун 
коидалар ишлаб чикдди ва уларнинг тУфилигини тас- 
ди»у!айди. Чунки Марказий банк инспекцион текширув- 
лар Утказиш хукук^га эга. Шу тарифа, Марказий банк 
тижорат банкларининг фаолияти буйича маълум ахбо- 
ротларга эга булади ва бу ахборотларни аудиторлар ху- 
лосаси билан тавдослаб, аудиторлик фаолиятининг си- 
фатини аницдай олади.

Аудитор молиявий \исоботларга нисбатан уз фикри- 
ни виждонан билдиришда масъулликка эга. Аудиторлар- 
нинг профессионал мустакдп фикри молиявий *исобот- 
дан фойдаланувчилар уртасида \исоботга нисбатан \ам, 
колаверса, аудиторлик фирмасига нисбатан \ам  *урмат 
уйготади. Аммо бу \акконийлик банкнинг келгусида c o f -  

лом фаолият юритиши учун кафолат була олмайди, чун­
ки кредит ташкилотларининг операцияларини текшириш 
яхлит характерга эга булмай, балки танланган репрезен- 
татив маълумотларга асосланилади. Бундан ташцари, ба­
ланс \акконийлигини ба\олаш у ёки бу кредит ташкило- 
тининг фаолиятини характерлайдиган жи\атлардан бири, 
холос. Шу боис, банкларни аудитдан утказишда бухгал- 
терлик \исоби юритиш ^ак.к.онийлигини аник^аш билан 
бирга мавжуд конунчиликка, Марказий банк низомлари- 
га ва банк операциялари ва бошкр операциялар, опера­
ция ишларини ташкил этиш, бухгалтерлик \исоби, \исо- 
ботларни тайёрлашда урнатилган талабларга риоя этили- 
ши, банкларнинг уз мабламари \исоби тугрилиги ва маж- 
бурий нормативларни бажариши, таваккалчиликларни 
бошкдоиш сифати, банкнинг келгуси \исоботгача сомом 
фаолият юрита олиши имконияти каби масалалар \ам  
куриб чикилали ва хулоса талаб этилади.

Аудиторлик фирмаларига ва аудиторларга банкларда 
аудит утказиш учун Марказий банк томонидан берилади- 
ган сергификатларни олиш тартибини янада такомиллаш-
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х а м д а  т и ж о р а т  банкларида аудит текширувларини 
™риШн2орати буйича халцаро Базель комитети талабла- 

ыувоФимаштиРиб. амалиётга янгича мазмунда жо- 
РИГ э т и ш  м а к с а д и д а  Жа*>н банки экспертлари иштиро- 
^ 1да 1998 й и л д а  мазкур меъёрий хужжатлар м й та  ишлаб

ЧИ*Хусусан, Марказий банкда фаолият курсатган «Barents 
LLC* консалтинг фирмаси масла^атчилари билан 

М а р к а зи й  банк мугахассислари \амкорликда «Узбекистон 
Республикасида банкларни аудит килиш тугрисида*ги Ни­
зом «Тижорат банкларининг ички аудитига кУйиладиган 
талаблар*, «Тижорат банкларида ички назоратни ташкил 
этишга оид тавсиялар» ишлаб чицилди.

ушбу меъёрий \ужжатларнинг ишлаб чицилиши ти­
жорат банкларида утказилаётган ички ва ташци аудит тек­
ширувларини Марказий банк томонидан тартибга солиш 
жараёнини анча яхшилади.

Марказий банк тижорат банкларида аудит текширув- 
лари сифатли утказилишини таъминлаш мацсадида хо- 
рижлик мугахассислар билан биргаликда ташки аудит тек­
ширувларини утказишга оид меъёрларни, уларни тако- 
миллаштириш чораларини куриб бормокда.

Шунингдек, республика молия бозорида иштирок эта- 
ётган тижорат банклари фаолиятига реал ба\о  бериш, банк 
тизимига булган ишончни муста\камлашда банкларда 
аудиторлик текширувлари сифати ва таъсирчанлигини 
ошириш, уларнинг молиявий барк^рорлигини холисона 
та\лил этилишини таъминлаш ва аудит текширувларини 
хал^аро андозалар даражасида ташкил этиш мацсадида 
Марказий банкнинг «Узбекистон Республикасида банк­
ларни аудит цилиш тугрисида* 1998 йил 4 июлдаги 403- 
сонли Низомига 1999 йил 18 сентябрда тегишли узгарти- 
риш ва 1$шимчалар киритилди.

Юкррида номлари курсатиб утилган низомлар асоси- 
ла Марказий банкда аудиторларга сертификатлар бериш 
ва аудиторлар малакасини аттестация цилиш буйича ту- 
зилган комиссия томонидан 4 та нуфузли халкдро ауди­
торлик фирмалари — Artur Andersen ltd., Ernst & Yong, 
Pns Waterhaui, Coopers, KPMG ва 3 та м а^ллий  — «Хо- 
лис ГУР>>. «Одил-аудит», «Узбанкаудит» аудиторлик фир- 

банк аудита утказиш ф к ук р п т  оерувчи ссрти-
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Зеро, Банк назорати буйича Базель комитетининг «Са- 
марали банк назоратининг асосий принциплари» 1 4 -б а н -  
дида «банк назорати органлари банкларнинг ички н а зо -  
рат фаолияти кулами ва характери учун етарли б^лган в о-  
ситаларга эга булишини аник^аши керак» дейилади.

Узбекистонда аудиторлик фаолияти шаклланиши ва 
ривожланиш й^лларига назар солар эканмиз, М а р к а зи й  
банк ва аудиторларнинг биргаликдаги с а ъ й -\а р а к а т л а р и  
билан банк аудити тизими яратилгани, бугунги к у н д а  бу  
аудиторлар малакали бухгалтерлар ва ицтисодчилар б ^ л и б , 
мамлакат банк тизимининг соглом фаолият ю р и т и ш и д а  
катта роль уйнаётгани, Узбекистонда банк аудити м ак та-  
би шаклланиб ва тобора такомиллашиб бораётганининг 
гуво\и буламиз.



I I  Б О Б .  ТИЖОРАТ БАНКЛАРИДА ТАН1КИ 
АУДИТ МАСАЛЛЛАРИ

1-е ТИЖОРАТ БАНКЛАРИДА ТАШКИ АУДИТ 
ТЕКШ ИРИШ ЛАРИНИ ТАШКИЛ ЭТИIII

Банк тизими молиявий тизимнинг узвий булаги си- 
фатида *ар мндай давлат иктисодиётининг ривожлани- 
шида \эл кдлувчл уринга эга. Бошкд мамлакатларда булгапи 
каби Узбекистонда *ам банклар асосан вактинча буш тур- 
ган пул мабламарини фоиз эвазига ва муддатида крйта- 
риш шарти билан уз номидан ва \исобидан юридик ва 
жисмоний шахсларни кредитлаш, молиявий \исоб-китоб- 
ларни амалга ошириш, давлат тулов тизимини шакллан- 
тириш, банкнот, депозит сертиф икатлари. кимматли 
к,о го ха ар ва бошк^ шаклларда пул эмиссиясини амалга 
ошириш билан шугулланади. Маълумки, тижорат банкла- 
рининг операциялари купрок Уз капиталидан эмас, бал­
ки жалб кил га н мабламари \исобига амалга оширилади, 
бинобарин, банк фаолияти жалб этилган маблаглар Уз ка­
питалидан куп булишини кузда тутади. Банк маблаг эга- 
лари ва ундан фойдаланувчилар уртасида молиявий воси- 
тачи вазифасини бажарар экан, бунда банк маблаглар- 
нинг эгаларига белгиланган муддатда сак^аниши ва кдй- 
тарилиши мажбуриятини олади.

Банк уз олдига куйилган вазифаларни бажариш чоги- 
да бошк,а фаолият турлари каби назорат этиб боришни 
тацозо цилади. Назорат эса бозор иктисодиётининг му^им 
унсурларидан биридир. Унинг давлат. бошкарув ва муста- 
М л назорат тизимлари мавжуд булиб, улар бошцарув 
° рган-̂ аРини зарур ахборотлар билан таъминлайди. Бирок, 

анк фаолиятини назорат килувчи институтларнинг мав- 
^ |,дл” ™ 6анк тизимидаги инк^розларнинг олдини олиш- 

кафолат бермайди. Бунинг учун куйидаги жи\атлар \ами- 
эътиборда булиш керак:
__ ®анк капиталини муттасил ошириб бориш;

анк активларининг кдпрстланиш ига йул к^ймас-
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ловчи ва деталлаштирувчи махсус цоидалар ишлаб чицил 
гаи. Аммо инспекция жараёнларини давлат тасарруфИда^ 
чикариш анчайин субъективдир.

Легал ёндашувнинг асосий камчилиги шундаки, уцц. 
таваккалчилик мавжуд, чунки аудиторлик фирмалари ти_ 
жоратлашган, улар томонидан амалга ошириладиган на- 
зорат эса уларга кУшимча, юклатилган вазифа булиб цола- 
ди. Таваккалчиликнинг мавжудлиги куйидаги лолларда се- 
зилади: биринчидан, аудиторлик фирмалари \укумат ва 
марказий банклар олдида, иккинчи томондан, тижорат 
банклари олдида локдйдликка риоя кил и ш га мажбур. щу 
тарик,а банк назоратининг зарур тузилмаси йуклигидан 
аудиторлар можароли шароитга тушиб колган. Иккинчи- 
дан, аудиторлик ташкилоти, бошка тижорат ташкилоти 
сингари уз даромад ва фойдаларини назорат кил ад и, шунга 
мос равишда, аудиторлик текшируаларини утказишда за­
рур ресурсларга эга булмай колиши мумкин1.

Узбекистонда бундан фаркли упарок, тижорат банк­
лари фаолияти устидан назорат килиш, ички назоратни 
ташкил этиш ва ташки аудитдан утказиш функциялари 
Марказий банкка берилган ва «Узбекистан Республикаси 
Марказий банки туфисида*ги конунда муста\камлаб ку- 
йилган. Солик назоратини эса Давлат солик кУмитаси ба- 
жаради.

Марказий банк узига юклатилган вазифаларни ижро 
этишда тижорат банкларига бажариши мажбурий булган 
банк операцияларини утказиш, бухгалтерия \исобини 
юритиш, бухгалтерия ва статистика \исоботларини тузиш 
ва такдим этиш коидаларини белгилайди, ижроия орган 
ра^барларига ва бош бухгалтерларига малака талаблари 
КУяди.

Тижорат банкларининг мажбурий захиралари меъёр- 
лари ва улар фаолиятининг микдорий чекловлари Мар­
казий банк пул-кредит сиёсатининг асосий инструменти 
ва методлари \исобланади. Марказий банк тижорат банк­
лари фаолиятини пруденциаль назорат килади.

«Банклар ва банк фаолияти туфисида*ги к о н у н н и н г  
43-молдаси ва «Аудиторлик фаолияти тугрисида»ги конУн'  
нинг 10-моддасида банклар \ар  йили лицензияга эга бУЛ-

1 Каране: А. А. Ивяммя. Внешний яулит как элемент банковского налзор*-
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и т о р л и к  ташкилотлари текширувидаи утказилиши 
гаН й уоийлиги  а й т и л га н . Аудиторлик ташкилоти банкнинг 
“ « г а и й  \и с о б о т л а р  \акконийлиги \акддаги маълумот- 
М0Л нинг марказий банк томонидан урнатилган мажбу- 
Л Зй  н о р м а т и в л а р н и  бажариши, банкни бошцариш сифа- 
ри н у н ч и л и к  ва банк уставида белгиланган бошкд маъ- 

акс этган аудиторлик текширувлари натижала-
ри^акида хулоса тузми.

«У збек и стон  Республикаси Марказии банки туфисида»ги 
к о н у н н и н г  51-моддасига мувофик, аудиторлик ташкилот- 
парига М ар к ази й  банк томонидан лицензия берилади.

Марказий банкнинг «Банкларнинг йил давомидаги фао­
лиятини текшириш натижалари буйича аудиторлик хуло- 
сасини тузиш ва Марказий банкка такдим этиш» низоми- 
га мувофик, аудиторлик текширувлари объекти банкнинг 
йиллик \исоботи, шунингдек, матбуотда очик ёритила- 
диган \исобот саналади.

Аудиторлик ташкилоти аудит мак,садлари ва аудитор­
лик хулосасида барча сезиларли шароитларни акс эттириш 
учун текшириш шакл ва методларини узлари аникдайди. 
Бунда аудиторлар аудиторлик фаолиятининг куйидаги: 
«Аудиторлик исботи*, «Аудитор танлови*, «Бухгалтерия 
\исоботида хатоларни аниклашда аудиторнинг хатти-\ара- 
катлари», «Аудит жараёнида бухгалтерия \исоби ва ички 
назорат тизимини Урнатиш ва бадолаш», «Эксперт ишла- 
ридан фойдаланиш» каби стандартларидан фойдаланади.

Хисоботларнинг х.ак.конийлигини тасдик^ташда жорий 
йилнинг бухгалтерия ^исоботи (кУшимча тушунтиришлар 
билан ижобий хулоса тайёрланмокда)га узгартишлар ки- 
ритилган \олларда та\лилий кисмга бу шарт-шароитлар 
кУрсатилиши шарт. аудитор талабига кура бухгалтерия \и - 
соботига киритилган узгартишлар руйхати аудиторлик ху- 
лосасига илова цилинали.

Банкларни инспекцион ва бошкд текширишлар дав- 
Р ида аУДИТНИН1 малакасиз угказилган \оллари аникдан- 
с а , Марказий банк ошкор булган хатоларни аудиторлар 

илан мухокама этиши керак.
Аудиторлик текширувлари малакасиз утказилганлиги 

КДита такрорланса, аудиторлик ташкилотининг лицснзия- 
°Р Килиниши mvmkhh Бунля кайта хатоляп зутти-

(ЦЩ M X  fh o n n i.... . . _____  ■■ '^ — •••'••-п двиимцда и ш  еки уч марта цдита так- 
3 Банмарда аудит 33



— банк операциялари амалга оширил ганда уз идам масъу 
лиятни сокит килиш учун хатоларни уларга йул куйил 
гандан кейин аникламокда, хатоларни узлари аницлаб 
Узлари тузатмокда.

Текширишлар давомида аудиторлик процедуралари- 
ни режалаштиришда теги шли ички назорат хизматини (у 
ёки бу категориясини) таснифлаш зарурати келиб чиц- 
мокда. Бундай талаб тегишли аудиторлик стандартларида 
\ам  уз аксини топган. Шундай килиб, ташки аудитнинг 
тижорат банкининг ички назорат хакидаги хулосалари 
мукобил хулоса чикариб олиш учун Марказий банк томо- 
нидан эътиборга олиниши зарур.

Чунки ташки аудиторлар томонидан тузилган *исо- 
ботларда банк фаолияти \акида назорат органлари учун 
фойдали маълумотлар мавжуд булади. Купгина мамлакат- 
ларда бундай \исоботлар назорат органларига \ам  такдим 
этилади. Бундай узаро \амкорлик аудитор учун \ам , назо­
рат органлари учун \ам  фойда келтиради. Масалан, инс­
пекция текширишлари хулосаларига «хизматда фойдала- 
ниш учун* ф иф и куйилади. Аудиторнинг банк манфаат- 
лари \амда назорат органларининг э\тиёжларини конди- 
риш, умуман уларнинг самарали ишлашини таъминлаш 
учун, бизнингча, уларнинг банкларда Утказилган инспек­
ция текширувлари \ужжатларидан фойдаланишига рухсат 
этилишини йулга кУйиш максадга мувофик Чунки ауди­
торлар назорат органларининг хулосаларига алощ да эъти- 
бор бериб, назорат килиш жи\атдан кенгрок карайди ёки 
назорат органи жи\атларини чукуррок урганади. Шу боис 
аудиторларнинг инспекция текширишлари хулосалари 
билан танишишга рухсат этилиши, меъёрий хужжатларда 
белгилаб куйилиши лозим.

Банк аудиторлик ташкилоти ва назорат органи Урта- 
сида ташкил этилган уч томонлама Узаро мулокот охир- 
окибат банк фаолиятининг равшанлигини таъминлайди. 
муаммоларни тезда пайкаб олиш ва тУфилаш имкони 
пайдо булади.

Ички назорат хизмати банк ра\барларини \ар  томон­
лама тулик ва объектив ахборотлар билан таъминлайди. 
Ташки аудитнинг ялпи текшириш имкони йУк ва б у  сер- 
харажат ва узок муддат талаб килинадиган жараён. Б у н и н г
*viriid  aVtiiiiiffiiinK ГгкитнУ аЯймй умпиг^ п и Гм -tic»
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у а й я н  таваккалчиликда курилади. Ички аудит- 
булади ю  у отлар куп будади. Ташкл аудитор ички назо- 
Д3 303 тматининг фаолиятини чуцур урганиш натижасида 
рЗТ т е т а м л и г и  ва самарадорлигини аникдайди ва ба\о- 
У Ш у  б о н е  т а ш к и  аудитор ички аудитор ва ички на- 
^ ^ Г х и з м а т и н и н г  материалларидан фойдаланади.
30 у з б е к и с т о н  молия институглари устидан назорат ти- 

х а л к а р о  молия ташкилотлари таъкидлаганидек, 
^ н ада  т а к о м и л л а ш т и р и л и ш и  зарур. Марказий банкнинг 
б и р и н ч и  гал даги  вазифаси банк *исоботларини оператив 
тахлил к и л и ш  ва сифатини яхшилаш, \исоботларни ту- 
зи ш  ва т а к д и м  этиш процедураларини соддалаштириш, 
б а н к  м у а м м о л а р и н и  тез ва самарали диагностика килиш. 
й у л -й у р и к д а р  бажарилишини назорат килиш, иктисодий 
м еъ ёр л ар  ва б о ш ц а  талабларни аниклашни тацозо этади.

Банк \исоботларида акс этган баланс маълумотлари 
ва молиявий натижаларни ташки аудит томонидан шун- 
чаки тасдикдаб к^йиш \озирги пайтда етарли эмаслиги 
куриниб турибди. Бугунги кунда молиявий ахборотлардан 
фойдаланувчиларни нафацат \исоботларда реал ракдмлар 
акс этганлиги ва банк операциялари к,онунчилик талаб- 
ларига жавоб бериши масаласи тулкинлантиради, балки 
банк фаолияти \акдда мустакдп аудиторларнинг хулосаси 
билан танишишни хо\лайдилар. Акциядорлар, омонатчи- 
лар, кредиторларни маблагларимни шу банкка куйиб туфи 
цилдимми, банк а\воли цднчалик барк^рор, охир-окибатда 
куйилган маблагларимни оламанми, деган масалалар 
кизиктиради. Молиявий *исоботларнинг \ а 1д<,онийлиги 
банк хизматчилари учун хам му\им, чунки улар мансаби- 
нинг ошиши, ишда к^ним топиши ва \оказолар учун, 
мижозларни эса банк билан узок муддатли муносабатлар- 
га киришидан рагбат топиши, давлат муассасаларини эса 
солиц чегирмалари масаласи кдоицтиради.

Шундай цилиб, россиялик аудитор А. Иванов таъкид­
лаганидек, банк аудитининг мундарижаси узгариши за -  
рур. Шу билан бирга, аудиторлар банк томонидан амалга 
оширилган барча -  \ам  ицтисодий, \ам  бухгалтерия опе- 
рацияларининг тУфилигини ба\олашлари лозим, дик^ат- 
эътиборни купрок, б а н к н и н г  б а р м р о р л и г и г а  к ^ р а т и ш л а -
Ри керак. Масалан, Бую к Британияда аудит масаласи бир

__ /- -  ^ м
— ‘ v WUWi iw inK nnni
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-  банк аудитини амалга о ш и р и ш  хукукини б е р у Вч 
малака имти\онларини утказиш; и

-  банк аудитини утказиш хукукини берувчи сертифи 
катларни олиш ва уни бекор цилиш;

-  аудиторлик ташкилот (фирма)ларининг \укук Ва 
мажбуриятларини амалга ошириш;

-  аудиторлик ташкилотлари ва аудиторлар томонидан 
аудитни амалга ошириш;

-  аудиторлик текширувларини утказишда Банк кен- 
гаши ва Бошкаруви фаолияти.

Тижорат банклари аудиторлик текширувларини утка­
зиш учун Марказий банкнинг банк аудитини утказиш \у- 
куцини берувчи сертификата (малака сертифи кати) га эга 
булган аудиторлик ташкилоти (аудиторлар)ни мустакил 
равишда танлайди.

Аудиторлик текшируви утказиш учун шартнома тузиш- 
дан олдин аудиторлик ташкилоти (аудитор) тижорат бан- 
кига Марказий банк томонидан берилган сертификат (ма­
лака сертификата )ни кУрсатиши шарт.

Банкларда аудиторлик текширувлари \ар  йили йил- 
лик \исобот буйича угказилади, шунингдек, Узбекистан 
Республикасининг амалдаги конунларига мувофик. дав­
лат муассасалари талабига кура ёки банкнинг уз ташаббу- 
си билан бутун банк фаолияти \амда ало\ида масалалар 
буйича угказилиши мумкин.

Аудиторлик ташкилотлари ва аудиторлар банклар фао­
лияти текшируви натижалари буйича хисобот тУфилиги- 
ни тасдикдайдилар (ёки тасдикпамайдилар), шунингдек, 
банклар йиллик \исоботига илова килинадиган расмий 
аудиторлик хулосаларини берадилар. Аудиторлик хулоса- 
сисиз банк йиллик хисобота Марказий банк томонидан 
Кабул кдпинмайди ва матбуотда эълон килинмайди.

Аудиторлик хулосасининг сарварагида аудиторлик таш­
килотининг тулик; номи, банк аудити билан шутулланиш 
учун берилган сертификат номери, хулоса цайси банк учун 
берилаётган булса, шу банкнинг тулик номи курсатили- 
ши керак. Сарваракка ташкилотнинг шу банкда аудит угка- 
зилиши учун масъул аудиторлари имзл чекздилар «я бу 
::.мзс мухр билан гясдицданаял.

Ьпнк хисовотл^пи бУЙНЧЯ ятантпг.ли> ХУДСС2СН
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toH K  а у д и т о р л и к  текшируви утказиш буйича куяди- 
казий оа мос шаклда тузилиши \амла аудиторнинг
% »к1ини  аник ифодалаши лозим.

Маоказий банк куйидаги хукук^арга эга:
-  а у д и т о р л и к  текширувлари мундарижаси ва кулами

юзасидан к ^ и м ч а  тапаблар куйиш;
-  б а н к л а р , улар филиаллари \амда банк билан узвии

- а н га н  (аффилланган) юридик шахслар фаолиятини 
М а о к а з и й  банк назоратчилари, шунингдек, Марказий 
банк т а й и н л а га н  аудиторлар оркали текшириш. Бу текши- 
р увчилар  б а н к л а р н и н г  \ар  кандай маълумотлари билан та- 
н и ш и ш  КУКИ га эга булади.

Аудитор ишни ёрдамчиларига топширганда ёки бошка 
аудиторлар тайёрлаган материаллардан фойдаланганда уз 
хулосасининг расмийлаштирилиши ва сифати, шунинг­
дек, молиявий маълумотлар сир сакланиши учун жавоб- 
гарликдан холи булмайди.

Аудиторлик ташкилотлари ва аудиторлар Марказий 
банкка утказилган аудиторлик текшируви тугрисида *исо- 
бот ва ахборот такдим этадилар.

Марказий банк текширув натижалари ва аудиторлар 
хулосасини Тижорат банкларини руйхатга олиш комис- 
сиясининг мажлисида куриб чикали. Аудиторлик хулоса- 
си му\окамаси натижаларига кУра, Марказий банк тек- 
ширилган банк Кенгаши ва Бош кару вига аникланган кам- 
чиликларни бартараф этиш тугрисида кУрсатма юборади.

Банк фаолиятини аудиторлик текширувидан уткази- 
ши ?^укуки учун сертификат олган аудиторлик ташкилот­
лари ва аудиторлар банкларда утказилган аудиторлик тек­
ширувлари тугрисида Марказий банкка маълумот бериб 
туришлари шарт.

Куйидаги \олларда аудиторлик ташкилотлари ва ауди- 
торларнинг банк фаолияти текшируви туфисидаги \исо- 
боти чакиции \исобланмайли:

а) аудиторлик ташкилоти ёки аудит килинаётган банк 
илан алокадор шахе булса;

б) аудиторлик ташкилоти ёки аудиторнинг банклан 
пул кзрзи булса;
н и  1 1 УтТОр ^КИ а у д и т о р л и к  т а ш к и л о т и н и н г  \ и с о б о т и -  

“ >'лиин».(ик т е к ш и р у ю г а и  « т к азган  ха м л  л б а н к  <}м«>- 
•и и ы ц н и  а у д и т о р л м к  т ек и п т р г в и л а н  уткгпгтга гуку*гигя эгя



Аудиторлик текширувлари якунланганидан сунг in 
кун муддат ичида аудиторлик \исоботини Марказий бан 
ка тацдим этиш тижорат банкларининг мажбуриятига *■

M i»ради.
Банк Кенгаши куйидаги хужжатлар нусхасини Мао 

казий банкка такдим этиши шарт:
а) аудиторлик \исоботи, баланс, даромад ва харажат­

лар тУфисидаги \исобот, пул маблаптри \аракати тугри! 
сидаги \исоботни уз ичига олган холис аудиторлик \уЛо. 
саси;

б) ички аудит а^воли тУфисида ало\ида \исобот;
в) текширув давомида аудиторлар томонидан тайёр- 

ланган барча кУшимча \исоботлар.
Банк Кенгаши тижорат банки аудиторлик \исоботини 

олган вактдан бошлаб 30 кун мобайнида аудиторлар томо­
нидан аникланган ички назоратга дойр камчиликларни бар- 
тараф этиш ва тавсияларни бажаришга каратилган чоралар 
юзасидан Марказий банкка хисобот бериши лозим.

2-§. АУДИТ СИФАТИНИ ТАЪМИНЛОВЧИ ОМИЛЛАР

Аудит текширувлари натижалари купгина иктисодий- 
молиявий карорлар кабул килинишн учун асос яратар 
экан, аудитга барча мамлакатларда каттиккуллик билан 
ёндашилади. Айрим мамлакатларда, масалан, Францияда 
бу со\ага давлат аралашади, меъёрлар Урнатади, аудитор 
ва аудиторлик фирмаларини цайд кил ад и ва улар фаолия­
ти устидан назорат олиб боради. АКД] ва Англияда эса бу 
жараён билан жамоатчилик асосида ишлайдиган профес­
сионал аудиторлик ташкилотлари шугулланади.

Узбекистонда аудиторлик фаолияти асослари «Ауди­
торлик фаолияти туфисида*ги конун асосида йулга кУ* 
йилган булиб, аудиторлик ташкилотлари Адлия вазирлиги- 
да руйхатга олинади. Аудиторлик фаолиятини л и ц е н зи я -  
лаш ва аттестациядан уттсазиш эса Молия вазирлиги зим- 
масига юкланган. Марказий банк эса банк аудити билан 
шу|улланадиган аудитор ва аудиторлик фирмалари учун 
тегишли лицензия беради ва аттестациядан Утказиб бора­
ди. Айтиш мумкинки, Марказий банкка б у  б а н к л а р н и  б и л -  
в о с и т а  н а э о р а т  кш иптг т н * о р и т  б а : :к л а р п и и ш  ж а * о н  иум~ 
к р е п и т . м о л и ^  5 а .5 о р т а  п м г е г р а и и я л й ш и б  б о о и ш и н и  таъ-
ММ U п о ч п * ' " “
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ячий банк банк аудитининг сифат даражасини 
ва ба\олаш усулларини ишлаб чикишда бир та- 

оширнш ‘амалга оширмокда. Чунончи, укув-методик 
лай ишл р аудиторларНинг профессионал малакасини 
маркзгпар^ тайёрлаш мак>Садида дам-бадам илмий-ама- 
0Ц1И,’“ маНаар ?тказиб, иш услубларини такомиллаш- 
Л«пиш чораларини куриб бормоцда. Чунки аудиторлар етар- 

ча билим ва малакага эга б?лмаса, текширишлар сифа- 
хеч ким кафолат беролмайди. Аудит сифатигина Мар- 

а з и й  банк талабларининг изчил ва тулацонли бажарили- 
шини тижорат банкларининг йил давомида узлуксиз са- 
марали фаолият юритишини таъминлайди.

Баркарор фаолият к^рсатадиган молия тизимини яра- 
тиш Марказий банк ва аудиторларнинг биргаликдаги мак,- 
садидир. Чунки Марказий банкнинг асосий максади кре­
дит ташкилотларининг согломлигини таъминлаш булса, 
аудиторларнинг вазифаси улар фаолиятини холис ба\о- 
лаш, молиявий муаммоларини бартараф этишга кумак 
беришдан иборат.

Утказиладиган аудит сифати устидан назорат цилиш- 
нинг асосий механизми меъёрий-^укукий жи^атдан му- 
вофиклаштириш, шунингдек, аудиторлик фаолиятини ли- 
цензиялаш ва аудиторларни атгестациядан утказишга бог- 
лик. Бу механизм банк аудити со^асига тасодифнй шахс- 
ларнинг кириб колишига й^л к^ймаслиги лозим. Ауди­
торлик фаолиятини мувофиклаштириш вазифаси аудитор­
лик текширувлари сифатини ба\олаш ва белгилашга ёнда- 
шувлар билан белгиланади. Банк аудити сифатини аниц- 
лаш мезонлари, биринчидан, аудиторлик хулосалари си­
фати устидан самарали назорат урнатиш имконини бера- 
Ди, иккинчидан, аудиторлик ташкилотлари фаолиятини 

а^олашда назорат этувчи органларни субъективликдан 
халос этади. Шунингдек, аудиторлик гашкилотларига Узбе­
кистан Республикаси конунчилигида кузда тутилган коида-
лар бузилишига кэрши таъсир чораларини куллаш имко- 
нини беради.

‘̂ дит сиФатини ба\олашнинг мезонларида ташкилий-
^^эблзп. fiVU И • Art iiMir ГнИНМЛ^ии'И^мим Гпу 'ГЦ« Ц1 

-а К* ПимЛ . —fiuiii lysttui яи.расилари талаола-
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га цдоамай, халк^ро банк аудити амалиётидаги тажрмк 
лар, стандартлар дадиллик билан к$лланилмокда Avj3'  
торлик текширишлари сифатини ошириш учун малака И' 
тестациялари ва сертификатлар беришга талабчанлик 
лан ёндашилмокда. Айтиш мумкинки, аудиторларнинг hi 
сифати ва малака тайёргарлигини ошириш тизимини исло 
килишнинг \озирги боскичида Марказий банкнинг ycrv. 
вор вазифаларидан бири булиб цолмокда.

Бу сифатдан, биринчи навбатда, Марказий банкнинг 
Узи манфаатдор. Чунки у илгари таъкидланганидек, мам- 
лакат банк тизимининг \алол ва ишончли, соглом ишла- 
ши устидан назорат олиб боради.

Мамлакатимиз тижорат банклари бухгалтерия хисо- 
бини юритишни халкаро стандартлар асосида олиб бо- 
раркан, молиявий хисоботларни \ам ана шу асосда йулга 
кз?йган. Чунки МХХСга мос келадиган молиявий \исо- 
ботлар \ак,к,оний, ишончли деб тан олинади. Ахборотлар- 
нинг \акхонийлиги эса бошкдоув кдрорларини чикдриш- 
да му\им а\амиятга эга. Халкдро стандартлар профессио­
нал фаолиятни мувофи^лаштиришнинг умум тан олган 
механизмидир. Улар воситасида аудиторлик фаолияти си­
фатини таъминлаш мумкин. Ана шунда жамоатчиликда 
банк тизими сомомлиги ва ишончлигига нисбатан ишонч 
мустахкамланади1.

Халкдро аудиторлик стандартлари узида 45 та стандарт- 
ни жамулжам этган булиб, улар 10 гуру\га ажратилади: 
кириш фикрлари, масъулият, режалаштириш, ички назо­
рат, аудиторлик исботи, бошкд (учинчи) шахслар фойда- 
ланадиган ишлар, аудитдаги хулоса ва \исоботлар. махсус 
со\алар, топширик^ар. халцдро аудит тажрибаси буйича 
низомдан иборат. Шу асосда тайёрланаётган Узбекистон Рес- 
публикаси Миллий аудит стандартлари хам тахминан шунча 
стандартдан иборат булиши кутилмокда. Хозиргача унинг 
21 стандарги тасдик^анган. Бухгалтерия \исоботлари стан- 
дартларида молиявий \исоботларни тайёрлаш кридал ари . 
аудит стандартларида эса молиявий хисоботларни тек ш и ­
риш тушунилади. Бу к,оидаларни аудиторлик л и ц е н зи я си г а  
даъвогар булган ХЭР бир аудитор билиши шарт

Молиявий хисоботлар аудити бу молиявий \исоботлар-

1 Каранг. 3. Мама го*. Н. Ойжмчуролпе Финансовая отчетность x n ',v r * 
»"■»“* M k sss . Рикок. •гг-мя я крглит. ЮшксН), 200! г., Mri2
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кабул килган \исобот принципларига мувофиц- 
ни У»*УМ м  буйича мустакил шахе томонидан уз фик- 
лиги дара^ мШЛИР. МХХСга мос келадиган молиявий \исо- 
рини би-^"Р (ПИ м  ^клоний  деб тан олинади. МХХС узида 
б0ТЛаР т ан дар т н и  жамлаган булиб, улар цуйидагилардир: 
34 73 Сий хисобот такдимоти; захиралар; амортизация \исо- 

маблаглари \аракатининг \исоботи; муайян муддат 
впм идаги соф фойда ёки зарар; тадкикот ва ишланма- 
пт  аж ратил ган  харажатлар; шартли вокеалар ва \исобш 

Лавоидан кейинги вокеалар; пудрат шарглари; соликла гор- 
^„ладиган фойда; сегмент \исоботдорлик; ба\олар узгари- 
шига таъсир кУрсатувчи ахборотлар; асосий воситалар; 
ижара; тушум; ходимларни мукофотлаш; хукумат субсидия­
м и  \исоби ва хукумат ёрдами \акидаги ахборотларни 
маълум кдлиш; валюта курслари узгаришига таъсир этувчи 
омиплар; компанияларнинг бирлашиши; заёмлар буйича 
харажатлар; алокддор томонлар \ак,илаги ахборотларни 
маълум этиш; инвестициялар \исоби; пенсия таъминоти 
дастурлари буйича \исоб ва \исоботдорлик; йигма молия­
вий \исобот ва шуъба корхоналарга килинган инвестиция­
лар \исоби; уюшган компанияларга килинган инвестиция­
лар * и со б и ; гиперинфляция шароитида молиявий хисобот- 
дорлик; б а н к л а р н и н г  ва уларга ухшаш молиявий ташки- 
лотларнинг молиявий \исоботларида ахборотларни маълум 
этиш; хамкорликда иштирок этиш тугрисида молиявий 
\исоботдорлик; молиявий инструментлар: ахборотларни 
маълум цилиш ва такдим этиш; акциялар буйича фойда; 
оралиц молиявий хисобот.

Ана шу талабларга жавоб берган \исоботгина \акко-
ний деб топилади. Хак.к.онийлик эса уз навбатила бошца-
рув кзрорларини кабул цилишда му\им урин тутади. Шу
боне аудиторлик стандартлари барча аудиторлар уэлари-
нинг профессионал фаолияти давомида амал циладиган 
ягона мезонлардир.

#ГЗНИНГЧа’ ^ЗНК аУдити сифатини таъминловчи омил- 
^ иР'бирига чамбарчас богланган уч жараёнлан ибо- 

лии * марказий банкнинг аудиторлик ташкилотларини 
ва уларга малака аттестацияси бериш меха-

__Уларнинг билим ва малака даражасини аник,-
) аудиторлапнинг аулитпплик текширувларини ре 

а утказишни ташкил этиш.
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2.1. Марказий банкнинг аудиторлик ташкилотларини 
лицензиялаш механизми

Узбекистан Республикаси Марказий банкининг банк 
аудити утказиш учун сертификат (малака сертификата) 
бериш ва аудиторлар малакасини аттестациядан утказиш 
комиссияси (кейинги уринларда -  комиссия) аудитор­
лик ташкилотлар ва аудиторларга банк аудитини утказиш 
\укуки учун сертификат (малака сертификати) бериш ёки 
бермаслик. шундай сертификатни бекор килиш \амда бу 
аудиторларни банк аудити билан шугулланиш *укукига 
эга булган аудиторлар руйхатига киритиш масалалари 
билан б о т и к  асосли таклифлар тайёрлаш максадида ту­
зил ган.

Ушбу комиссия аъзолари 7 кишидан иборат булиб, бу 
таркибга комиссия раиси \ам  киради. Комиссия таркиби 
Марказий банк бошкаруви раисининг буйруш билан тас- 
дикланади. Марказий банк бошкдруви раисининг уринбо- 
сарларидан бири комиссия раиси булади. Комиссияга ку- 
йидаги департаментлар мугахассислари кириши белгилан- 
ган:

— тижорат банкларига лицензия бериш ва улар фао­
лиятини тартибга солиш департамента;

— тижорат банкларини назорат килиш департаменти.
— валютани тартибга солиш ва ташки алокалар депар­

таменти;
— бухгалтерия \исоби, \исобот ва даа-тт бюджетининг 

касса ижроси департаменти;
— методология ишларини мувофиклаштириш депар­

таменти;
— кимматли когозлар департаменти.
Равшанки, комиссия уз фаолиятини «Узбекистан Рес­

публикаси Марказий банки тугрисида*, «Банклар ва банк 
фаолияти тугрисида*, «Аудиторлик фаолияти тугрисида», 
«Бухгалтерия \исоби  тугрисида*ги ва бошка конунлар 
\амда уз Низоми асосида олиб борали.

Комиссия зиммасига куйидаги масалалао ючягилян
Tyiurou мзтсряаллйпнм r im " ' -  - • -- iu>i
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учун сертификат (малака сертификата) бериш ёки бер- 
маслик;

-  аудиторлик ташкилотлари ва аудиторларни банк 
аудити утказиш хукукини олган аудиторлар руйхатига ки- 
ритиш тУфисида карор к^бул килиш;

-  цайдлов маълумотлари узгарган \олларда аудитор­
лар рУйхагига теги шли уз гарта шлар киритиш;

-  банк аудити утказиш ХУКУКИ учун сертификатлар бе­
риш билан богпик бошца масаталарни куриб чикиш;

-  аудиторлар малакасига нисбатан кУйиладиган талаб- 
ларни ишлаб чициш;

-  аудиторлар малакасини аттестациядан утказиш.
Комиссияга такдим этилган хужжатлар улар кабул

кдпинган кундан бошлаб бир ой ичида куриб чицилади.
Хужжатлар комиссия мажтисида куриб чи^илишидан 

олдин Марказий банкнинг тегишли департаментлари ва 
комиссия аъзолари томонидан атрофлича Урганилади. Ко­
миссия аъзоларида такдим этилган \ужжатлар буйича 
муло\азалар тугилса, улар келишув варакдсида кдйд эти- 
лади. \ужжатларни комиссия аъзоларининг \ар  бири купи 
билан икки кун ичида куриб чикдди.

Банк аудити буйича лицензия олишга даъвогарлар то­
монидан цонун талаблари бажарилмаса, шунингдск, так,- 
дим этилган хужжатларда амалдаги цонунларга зид Урин- 
лар булса, банк аудити утказиш ХУКУКИ учун сертификат 
(малака сертификати) берилмаслиги ёки уларнинг даъ- 
вогарларга кдйтарилиши учун асос булади.

Даъвогарлар \ужжатлардаги аникланган камчиликлар- 
ни бартараф этсалар, комиссия уларни куриб чициш учун 
КЗбул цилади. Бунда комиссия аъзолари келишув вараца- 
сига камчиликлар бартараф этилганини ёзиб цуядилар.

Айтиш лозимки, камчиликларни бартараф эташга сарф- 
ланган вак,т аризани куриб чикиш учун белгиланган муд- 
датга кирмайди

Аризани куриб чик,иш муддата барча зарур хужжатлар 
такдим этилган \амда аудит масалаларини тартибга со-

. . .  ^  1 -t f-*г-IT г л т п п .  . . . «  V* ■ - \ f  . _  . , . . Л --- - ---- . .  ■ -

«“ ЛАЯТЯЗТВТ ? 2П̂ 1Г!ТТТ: v . “ " -
.m uon»

_____ -j.-w .u i ьслиш ж а к/tpau ча^ирилади
*** уз мажлисларини утказади.
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Марказий банкнинг тижорат банкларига лицензия бе­
риш ва улар фаолиятини тартибга еолиш департам ент 
хужжатларни тайёрлайди \амда комиссияга такдим этади

Комиссия куриб чициши учун тайёрланган >огжжатлар 
мажлисга камида уч кун крлганда комиссия раисига топ- 
ширилади.

Комиссия аъзоларининг камида учдан икки кием и 
катнашган комиссия мажлиси цонуний \исобланади 
Карорлар комиссия мажлисида иштирок этаётган аъзо- 
лар берадиган оддий купчилик о воз билан кабул филина 
ди. Бордию о во'пар тенг булиб колса, комиссия раиси- 
нинг овози \ал  килувчи \исобланади.

Комиссия карорлари баённома билан расмийлаштири- 
лади, комиссия аъзолари ва мажлисда кдтнашаётганлар то­
монидан имзоланади. Комиссия раиси имзосидан кейин. 
Марказий банкнинг гербли мухри билан тасдикданади.

Банк аудитини Утказиш \укукини берувчи сертифи- 
катни (малака сертификати) олиш учун даъвогарлар Банк 
аудиторларини тайёрловчи маркалларнинг махсус Укув курс- 
ларини тамомлаганларидан сунг малака имти\онларини 
топширишга рухсат этил ад и.

Банк аудити утказиш хукуки малака сертификати бе­
риш тУфисидаги ариза даъвогар томонидан Марказий банк­
ка топширилади.

Жисмоний шахе аризасига куйидаги ?оокжатларни ило- 
ва килади:

— аудитор сифатида давлат руйхатидан утказилгани ва 
у профессионал аудиторлар руйхатига киритилгани тук- 
рисидаги гуво\номанинг нотариус тасдик^аган нусхаси;

— банк аудити утказиш ^укуки учун Узбекистон Рес­
публикаси Молия вазирлиги берган лицензиянинг нота­
риус тасдиклаган нусхаси;

— олий маълумот тУфисидаги диплом \амда ме\нат 
дафтарчасининг нотариус тасдиклаган нусхалари;

— шахеий варака (2 дона фотосурат билан бирга);
— банк аудитори малакасини олганлигини тасдикпов- 

чи \ужжат нусхаси.
Аудиторлик ташкилотининг аризасига кушимча равиш- 

да куйидаги ^ужжатлар илова кили пади:
— таъсис хужжатлари \амда аудиторлик ташкилоти си­

фатида давлат руйхатидан утказилгани тУфисидаги гуво*- 
номанинг нотариус тасдиклаган нусхалари;
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-  унинг таркибида банк аудити $>тказиш *уКУКи учун 
м алак а сертификати олган аудитор борлигини тасдиклов-
чи м а ъ л у м о т л а р ;

-  а у д и т о р л и к  фаолияти билан шугулланиш *укуки учун 
У з б е к и с т а н  Республикаси Молия вазирлиги берган ли- 
ц е н з и я н и н г  нотариус тасдикдаган нусхаси.

М а р к а зи й  банк банк аудитини утказиш хукуки учун 
се р т и ф и к а т  бериш тУфисида карор кабул килиш учун за- 
р у р  б о л т а н  кушимча ахборот ёки \уж ж атларни талаб 
к д п и ш г а  \ а м и .

Д а ъ в о га р л а р  малака имтиконларини Марказий банк- 
д а  т о п ш и р а д и л а р .  И мти\онларни топшириш тартиби, 
у н и н г  ш а к л и  ва мазмунини Марказий банк белгилайди. 
Б а ж ар и л ган  и ш л а р  «коникарли» ва «коникарсиз» тизими 
б у й и ч а  б а к о л а н а д и .

«Коникарли» ба^о олган даъвогарлар малака имти\он- 
ларини муваффакиятли топширган \исобланадилар.

И м ти\он комиссияси им ти\онлар утказилганидан 
сунг сертификат (малака сертификати) олиш учун даъ­
вогарлар топширган имти*он натижалари буйича ижо- 
бий ёки салбий карор кабул килади. Айрим \олларда яку- 
ний ба\они чикариш учун даъвогарлар су*батга чакири- 
лиши мумкин.

Малака имти.\онларининг натижалари имти^он комис- 
сиясининг баённомаси билан расмийлаштирилади. Баён- 
нома комиссия раиси ва барча аъзолар томонидан имзо- 
ланади.

Малака имти\онлари натижалари уч кун ичида им- 
ти\он комиссияси томонидан даъвогарларга эълон кили- 
нади.

Комиссия бу орала имти\он натижаларини куриб чи- 
Кади ва икки \афта муддат ичида имти\онни муваффа­
к и я т л и  топширган даъвогарларга аудиторлик сертифи­
кати  (малака сертификати)ни бериш \акида карор кабул 
К и л ади .

Аудиторлик сертификати (малака сертификати) уни 
бериш ^кидаги  карор кабул килинганидан с^нг бир ой 
муддат ичида гуво\нома эгасига сертификатлар (малака 
сертификати) бериш давлат руйхатига имзо чектирилган 
\олда берилади.

Марказий банк Узбекистан Республикаси \удудида
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банк аудити утказиш \укукига эга булган аудиторлик тащ. 
килотлари ва аудиторлар рУйхатини белгилайди.

Банк аудити утказиш \укуки учун малака сертифика. 
ти Марказий банк томонидан аудиторга унинг тегищли 
малака \амда банк аудитини утказиш \укукига эгалигини 
тасдиклаш мацсадида бсрилади (1-илова). Банк аудити ут. 
казиш хукуки учун малака сертификати аудиторга уч йил 
муддатга берилади.

Банк аудити утказиш \укукини берувчи сертификат 
Марказий банк томонидан таркибида банк аудити утка­
зиш *укукини берувчи малака сертификатига эга 2 на- 
фар аудитор булган аудиторлик ташкилотига берилади 
(2-илова).

Банк аудити утказиш хуцуцини берувчи малака серти­
фикати фак«ат «Аудиторлик фаолияти туфисида»ги конунга 
мувофик Молия вазирлиги томонидан бериладиган Узбе­
кистон Республикаси \удудида аудиторлик фаолияти би­
лан шугулланиш лицензиясига эга булган, Адлия вазир- 
лигида давлат руйхатидан Утган \амда Банк аудиторлари- 
ни тайёрлаш марказининг гуво\номасини олган аудитор­
ларга берилади.

Марказий банкдан тегишли сертификат олмаган ауди­
торлик ташкилоти ёки аудитор амалга оширган банк ауди­
ти копуний кисобланмайди ва бу фаолиятдан олинган бар- 
ча даромад давлат бюджета га утказиб юборилади.

Аудиторлик ташкилоти банк фаолиятини аудиторлик 
текширувидан утказаётганда Марказий банкнинг ма1ака 
сертификатини олган аудиторлар катнашиши шарт.

Банк аудити утказиш, аудиторлик хулосаси (\исобот) 
тузиш тартиби амалдаги конунлар *амда Марказий банк­
нинг меъёрий \ужжатлари билан белгиланади.

Куйидаги асосларга кура, банк аудити утказиш \укуки 
учун сертификат берилмаслиги мумкин:

жисмоний шахслар учун:
-  даъвогар Марказий банк куйган талабларга ж авоб  

бермаса, жумладан, олий маълумотга, банк со\асида (ка­
мида икки йил) ёки халкаро аудиторлик та ш к и л о тл а р и д а  
(камида бир йил) иш тажрибасига эга булмаса; суд \укми 
билан муайян лавозимни эгаллаш ёки молиявий-хужалик 
муносабатлари со\асида муайян фаолият билан ш угулла­
ниш хукУКНДан ма\рум этиш (муайян ^УКУКДан ма\рУм
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турини куллаш оркдли жиноий жавобгарлик- 
этиш) жа|° н булса жазони уташ даврида ва конунда бел­
к а  торти- б д а  Судланганлик \олатининг тугаллани- 

ташланиши)га кддар; 
банк аудити утказиш \укуки учун сертификат олиш

Z-лида такдим этилган \ужжатларнинг бирортаси Уз- 
б^кистон Республикаси конунлари ва ушбу низом талаб- 
ларига тУф и  келмаса;

ауди тор л и к  ташкилоти учун:
-  банк аудити утказиш \укукини берувчи малака сер- 

шЬикатига эга булган мугахассислар булмаса;
-  аудиторлик фаолияти билан шугулланиш хукукини 

т а с д и м о в ч и  ^ужжатлар ва бошка материаллар. шунинг- 
лек. унинг аудиторларига тааллукли бошка маълумотлар 
тулик такдим этилмаган булса.
’ Банк аудити утказиш \укуки учун сертификат (малака 

сертификати) берилмаган такдирда Марказий банк ариза 
топширилган вактдан бошлаб бир ой ичида аудиторлик таш­
килоти (аудитор)га бунинг асоси курсатилган хат юборади

Марказий банк банк аудити утказиш \укуки учун бе­
рилган сертификатлар (шу жумладан малака сертификат- 
лари) руйхатини юритади. Бу руйхатга куйидаги маълу- 
мотлар киритилади:

а) аудиторлик ташкилотлари буйича:
-  ташкилот номи, юридик манзили, алока воситала- 

рининг номери, \исоб-китоб вараги, унинг устав фонди 
таркиби ва муассислари тУгрисидаги маълумотлар;

-  ташкилот ракбарлари, уларнинг уринбосарлари ва 
унда ишловчи банк аудити утказиш \укуки учун малака 
сертификати олган мутахассислар туфисидаги маълумот­
лар (фамилияси, исми, отасининг исми, аудиторлик фао­
лияти билан шугулланиш \укуки учун берилган лицензия 
номери ва у берилган сана);

-  банк аудити утказиш \укуки учун сертификат номе­
ри ва берилган санаси;

б) аудитор жисмоний шахслар буйича: 
фамилияси, исми, отасининг исми, фукаролиги,

тураржойи, жорий \исобвараги, алока воситаларинннг но- 
мерлари, мавжуд малака гуво\номалари берилган сана ва 
мал килиш муддати;
__ ”анк аУДити утказиш \укуки учун малака сертифи-
тининг номери ва берилган санаси.
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Аудиторлик ташкилотлари ва аудиторлар цдйд этил 
ган маълумотлардаги узгаришлар тУфисида уларни Мар­
казий банкнинг юцорида айтилган руйхатига тузатиш ки- 
ритиш учун ун кун муддат ичида Марказий банкка маъ- 
лум цилишлари шарт.

Банк фаолиятини аудиторлик текширувидан утказищ 
хукуки учун сертификат бериш ёки уни бекор цилиш туг- 
рисидаги маълумотлар \амда банк аудити утказиш хуку- 
кига эга булган аудиторлик ташкилотлари ва аудиторлар 
руйхатидаги узгаришлар матбуот воситаларида эълон цилиб 
борилади.

Марказий банкнинг банк аудити утказиш хукуки учун 
сертификат бермаслик ёки уни бекор кдпиш тУфисидаги 
царорлари буйича манфаатдор томонлар к,онунда белги- 
ланган тартибда Узбекистон Республикаси судларига ши- 
коят килишлари мумкин.

Банк аудити утказиш ХУКУКИ учун сертификат куй ид а- 
ги асослардан бирига кура Марказий банк томонидан бе­
кор цилиниши мумкин:

а) аудиторлик текшируви давомида олинган, банк 
ёки тижорат сири булган маълумотлар учинчи шахсларга 
(М арказий банкдан ташцари) ошкор этилиши ёки бе- 
рилиши (агар шундай \олат суд карори билан тасдиц- 
ланган булса);

б) Узбекистон Республикаси конунлари ва Марказий 
банк меъёрий \ужжатлари, банк аудити Утказиш жараёни 
ва методологияси бузилиши;

в) аудиторлик ташкилоти ва аудиторнинг аудитор­
лик фаолияти билан шугулланиш ХУКУКИ учун лицензия- 
сини бекор килиш туф исида ваколатли орган к^рор чи- 
кариши;

г) банк фаолияти аудитини утказиш хукуци учун сер­
тификат берилган кундан бошлаб бир йил давомида шу 
сертификатни бериш учун асос булган маълумотлар но- 
тугрилиги аникланиши;

д) аудиторлик ташкилотида Марказий банкнинг банк 
аудити хукуки учун малака сертификатига эга а у д и т о р -  
ларнинг йук^иги.

Банк аудити утказиш хукуки учун сертификатни бе­
кор килиш туфисидаги царор Марказий банкнинг Банк  
аудити утказиш ХУКУКИ учун сертификат (малака серти-
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) бериш ва аудиторлар малакасини аттестациядан 
Фикат^  комиссияси томонидан цдбул килинади. 
^ Е а н к  аудити утказиш хукукини берувчи сертификат 
малкилиш муддати конунда белгиланган тартибда тух-

татилади

2.2. Банк аудиторами талаб этиладиган 
билим ва малакани анимаш дастури

Банк аудити билан шугулланишга талабгорлар мамла- 
кат банк-молия тизими \аётидаги узгаришлардан \амиш а 
хабардор булиб турмоги лозим. Бу билим аудит сифатини 
таъминлашнинг пойдевори \исобланади. Улар биринчи 
навбатда куйидагиларни билмоги зарур.

Банк фаолиятининг \уцукий ва иктисодий асослари:
-  Узбекистон банк тизимининг тузилиши ва унинг 

хуцукий асослари.
-  Тижорат банкларининг узига хос хусусиятлари.
-  Узбекистонда банк хизматлари бозори.
-  Тижорат банклари фаолиятининг асосий йуналиш- 

лари.
-  Банк таваккалчилиги, уларнинг турлари ва бошца- 

риш усуллари.
-  Банкнинг молиявий а^волини ба\олаш ва т а у н т  

кдлиш.
Банк фаолиятини \укуций жи\атдан мувофик^ашти- 

риш:
~  Узбекистондаги мавжуд «.онунчилик асосида банк 

фаолиятини \у!^укий жи^атдан мувофи^лаштириш.
~  Тижорат банкларининг ташкилий-.\укукий асослари.

Тижорат банклари фаолиятини мувофик^аштириш- 
да ФУКаролик \уцукдарининг асослари.

Кредит муносабатларини ^укуций мувофиклашти- 
шнинг узига хос хусусиятлари.

тириш И С О б ' К И Т О б Л а р н И  ^ук>ук̂ий жи\атлан мувофик^аш- 

^ и т ^ Г  ОПерацияларини \УКУКИЙ жи\атдан мувофик,-

Процессуал \укук, асослари.
\исоб<?!ОРаТ ®анклаРида бухгалтерия ^исобини юритиш ва
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— Тижорат банкларида бухгалтерия \исобини юриги 
асослари. ^

— Та\лилий ва синтетик \исоб-китоблар.
— Хужжатлаштириш ва хужжатлар айланиши. Банк 

жатлари турлари ва уларни таснифлаш.
— Банк капитали \исоби ва фондлар.
— Накд пулсиз хисоб-китоблар шакллари ва расмий- 

лаштирилиши.
— Ажратилган кредитлар \исобини юритиш.
— Банклараро кредитлар \исобини юритиш ва депо- 

зитлар.
— Кимматли когозлар билан операцияларни юритиш
— Касса операциялари \исобини юритиш ва расмий- 

лаштириш.
— Хорижий валютадаги операциялар \исобини юри­

тиш.
— Ким мат л и металлар билан операциялар \исобини 

юритиш.
— Асосий воситалар, номоддий активлар, уларни кдйта 

ишлаб чикрриш, амортизация ва \исобдан чикариш \и- 
собини юритиш. Банк моддий бойликлари \исобини юри­
тиш.

— Тижорат банклари фаолиятининг натижалари. Да- 
ромад ва харажатлар \исобини юритиш ва уларни тац- 
симлаш.

— Тижорат банкларининг бухгалтерия ва молиявий \и- 
соботдорлиги.

Тижорат банкларини соликда тортиш:
— Солицлар ва солик, сиёсати.
— Узбекистонда солиц тизими.
— Тижорат банкларида фойда солигини тулашдаги узи- 

га хосликлар.
— Тижорат банкларида к^шимча киймат с о л и г и н и  

тулашдаги узига хосликлар.
— Тижорат банкларида мулк с о л и т .
— Тижорат банкларининг йул фондларига т у л ов л ар и -  

даги узига хосликлар.
— Тижорат банклари тулайдиган с о л и ^ а р  ва йигим- 

ларнинг бошка турлари.
— Бюджетдан та ш кар и фондлар, уларнинг м а к са д и , 

турлари. шакллантириш манбалари ва тартиби. Бюяжет-
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опи (Ьондлар учун мажбурий туловлар ва чегир- 
дан ташкар*1 ч~
маЛ!.РМижозларнинг солик конунчилигига риоя килиши-

ни и ^ ^ ^ ^ с п е к ц и я с и и и н г  баланс ва бухгалтерия \и - 
'  ю р и т и ш н и  чужжатлар асосида текшириш.
-  Ж и с м о н и й  шахслардан олинадиган даромад солиги. 
Т и ж о р а т  банкларини аудит килиш:
_  Дудиторлик тушунчаси, максади ва фаолиятини таш-

КИЛ-Узбекистонда банк аудитини олиб боришнинг \уку-
кий а со с л а р и .

-  А у д и т н и  режалаштириш.
-  А у д и т н и  \ужжатлаштириш.
-  А у д и т о р л и к  исботи ва уларнинг танланиши.
-  Т и ж о р а т  банкларида та\лилий ва синтетик х,исоб 

ю р и т и ш н и н г  йулга кУйилишини назорат килиш.
-  Х уж ж а т л а р  айланиши ва банк ички назоратини аудит 

килиш .
-  Банк устав капитали ва бошка фондларни аудит 

килиш .
-  Тижорат банклари ажратган кредитларни аудит 

килиш .
-  Олинган ва берилган банклараро кредитлар, жалб 

кил и н ган ва жойлаштирилган депозитларни аудит килиш.
-  Банкнинг кимматли когозлар билан операциялари- 

ни аудит килиш.
-  Касса операцияларини аудит килиш.
-  Тижорат банкларида мижозларнинг \исоб-китоб опе­

рацияларини аудитдан утказиш.
-  Тижорат банкларида банклараро \исоб-китоблар ва 

корреспондентлик муносабатларини аудит килиш.
~  Хорижий валютада амалга оширилган операциялар- 

ни аудит килиш.
Кили ^ ИММатли металлар билан операцияларни аудит

Тижорат банкларининг актив операциялар буйича 
реэервлар ташкил этиш ва фойдаланишини аудит килиш. 
р Асосий воситалар кисобини юритиш. Хужалик мате- 
м аРи’ кам Кийматли ва тез ишдан чикддиган пред- 

аР» номоддий активларни аудит килиш.

э7



-  Тижорат банкларида бошкд банк операциялари амал­
га оширилганини аудит текширувидан утказиш.

-  Тижорат банклари фаолиятининг натижалари, Ла. 
ромад ва харажатлар ва улар таксимланиш ини аудИт
К.ИЛИШ.

-  Марказий банк томонидан Урнатилган и^тисодий 
меъёрларнинг бажарилишини аудит текширувидан утка­
зиш.

-  Тижорат банклари бошцарув тизими тщдили ва уни 
ба\олаш.

Аудит сифатига, аудиторлар билим ва малакасига та- 
лаблар кучайтирилиши мамлакатимиз банк тизимининг 
халк^ро молия бозорларидан Урин опиши йулидаги саъй- 
харакатларига мос равишда юзага чикмокда. Аудиторнинг 
профессионаллиги юкоридаги мавзуларни билиши, база- 
вий олий маълумотларга эга булиши, профессионал на- 
зарий тайёргарлиги, малакасини анимайдиган иш таж- 
рибаси билан аникданиб цолмайди. Аудиторлик шундай 
касбки, базавий маълумотларга цушимча равишда наза- 
рий ва амалий тайёргарликни талаб этади.

Банк аудиторларини профессионал тайёргарлиги ва ма­
лакасини ошириш тизимига кура такомиллаштирилиши 
зарур.

Бунинг учун:
-  аудиторлар малакасини оширишнинг зарур Укув-ме­

тодик марказларини ташкил этиш;
-  аудиторларга малака сертификатларини беришда ти­

жорат банки фаолиятининг аналитик жи^атларн, \ар хил 
банк таваккалчиликларини бошцариш усуллари, \уцуций 
масалалар. бухгалтерия \исоби ва аудит буйича халкаро  
стандартлар, Узбекистон Республикаси солик, т и з и м и д а -  
ги узгаришларни нечогли билиши;

-  талабгорларни малака имти\онлари топширишга рух- 
сат этишда фак,ат теги шли маълумотлар, иш стажига ка раб 
цолмасдан, унинг тайёргарлиги сифатига куп рок, эъ т и б о р  
бериш;

-  малака имти\онларини топширишда с а в о л л а р  гу* 
ру\ланиши керакки, >̂ ар бир гуру* саволлар банк иши 
назарияси ва амалиёти, банк менежменти, т и ж о р а т  бан- 
кида бухгалтерия \исоби ва \исоботи, б у х г а л т е р и я  \и с ° ' 
б и  халкдро стандартлари, аудит назарияси ва а м а л и е т и ,
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ОН Республикаси Ф укаролик кодекси, солик. 
Узбекист^ ^ тижорат банклари фаолиятининг ^к у к и й  
цонунчил ^азарий ga амалий жи\атдан \ар  томонлама 
асослари^^нини 0ериши жумладан, иктисодий вазият-

Т щ » а«  олиш и ” ***■
В нк а у д и т о р л а р и н и н г  малакасини ошириш тизими- 

н и н г т а к о м и л л а ш и ш и  куйидаги жи\атларни к^мраб оли-

ШИ -^ п р о ф е с с и о н а л  тайёргарлик сифат^ни назорат цилиб 
бор и ш  м ет о д и к  йул-йурик^ар даражасини ошириш, укув- 
н и н г изчиллиги ва систематик характерга эгалигини;

-  методик йУл-йурик^арда тегишли дастурга эга бу­
либ, ургаиилиши лозим булган адабиётлар руйхати, мав- 
зу аудитор профессионал тайёргарлигини тасди^лаш тар- 
тиби курсатилишини;

-  малака ошириш курсларида лекциялар билан бирга 
амалий маилулотлар бир вактда олиб борилишини таъ­
минлаш, мустакдл иш билан бойитилиши.

Курслар охирига етгач, дастурий узлаштирилишини 
аниклаш усули — тест утказилиши лозим.

Банк аудиторлари малакасини оширишда Марказий 
банк ходимлари, халцаро аудиторлик ташкилотлари ва- 
киллари иштирокида долзарб мавзуларда семинарлар ва 
давра су\батлари утказиш \ам  катта фойда беради.

2.3. Аудити и ташкил этиш ва уни амалга ошириш

Марказий банк томонидан белгиланган тартибда ли­
цензия олган аудиторлик фирмаси уз фаолиятини «Ауди­
торлик фаолияти тугрисида*ги конун, Марказий банк­
нинг меъёрий хужжатлари, уз устави доирасида амалга 
оширади. Аудиторлик ташкилоти узининг профессионат 
хизматини берилган лицензия ва амалдаги конунчилик 
асосларида ташкил этади.

« Б а н к л а р  ва банк фаолияти тугрисида»ги цонуннинг 
м о д д а с и д а  банк аудити йуналишлари белгиланган. Бу 

и у н а л и ш л а р  Марказий банкнинг «Тижорат банкларини 
ри~ тдан Утказиш буйича талаблари* деб номланган меъё- 
т о РлГ ЖаТИДа ®а т а Ф с и л  курсатилган. Унга биноан ауди- 
лар и  -  ташкилоти аудиторлик текширишлари натижа- 

молиявий хисоботларнинг \акк,онийлиги тугри-
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жак ишлар режаларини ишлаб чикишгача булган барЧа 
масалаларни мукокама килиб олишлари зарур.

«Аудиторлик ташкилотлари ва текширилаётган ицти. 
содий субъектлариинг КУКУК ва мажбуриятлари» стандар. 
тига мувофик, аудиторлик ташкилоти аудиторлик хизмати 
курсатиш буйича шартнома тузишдаи олдин текширила­
ётган иктисодий субъектлариинг бухгалтерия кисоботла- 
рига оид кужжатлар билан танишиши, шунингдек, бух­
галтерия \исоботи, ички назоратнинг ишончлилигини 
ба\олаш мацсадида тугиладиган масалаларда ракбарлар- 
дан тушунтириш олиши ва аудиторлик таваккалчилигини 
ба\олаши зарур. Аудиторлик ташкилоти текширилаётган 
иктисодий субъектдан исталган пайтдаги аудиторлик тек­
шируви хулосасини талаб килиб олиш кукукига эга.

Асосий молиявий кУрсаткичларни Урганиш ва уларни 
утган даврдаги маълумотлар билан таккослаш, улушлар 
нисбати, баланс кнсобваракдари \амда фойда ва зарарлар 
буйича кисоботлардаги узгаришлар, айрим баланс модда- 
ларини профессионал ба\олаш , масалан, яратилган ре- 
зервлар ва жойлаштирилган маблаптар \ажмининг мута- 
носиблиги, иктисодий меъёрларнинг мо\ияти, уларнинг 
энг юкори курсаткичларга якинлашувини урганиш. суд 
даъволари, солик идоралари текширувларига тегишли ма- 
териаллар, ички йул-йуриклар, банк ижроия органи ва 
кенгаши мажлиси кдрорлари, тугиладиган саволлар буйича 
банк ракбарларининг ишончли изо\лари аудиторлик тек- 
ширувлари утказиш имконияти борлиги тугрисида, ауди­
торлар гуру\и сони ва сифати \амда зарур иш вакти бюд­
жета буйича хулоса чикаришга имкон беради. А у д и т н и н г  
Кар бир боскичида гурукнинг тахминий иш муддати, гурух 
аъзолари сони, уларнинг вазифаси ва ворислиги, малака 
даражасига караб, иш вакта бюджета аникланади.

Аудиторлик ташкилоти аудит утказиш буйича и ж о б и й  
карорга келгач, банк ижроия органига тузилажак шарт- 
номанинг HOTyFpH тушунилиши олдини олиш учун хат- 
битим йуллайди. Хат-битим куйидаги мазмунда бу л и ш и  
мумкин (5-иловага кдранг):

а) аудиторлик текширувлари шартлари буйича:
-  аудиторлик текширувлари объекта ва максади. жум- 

ладан, Марказий банк томонидан урнатилган меъёрий та
H 4V P*»n i inO  f i o u v  rfll»T»*#OT»T?nT4»fUM-------- - £ , .........  ‘i ......... ....... *’
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vjutthh утказиш буйича цонунчилик хужжатлари ва

оеьёрий V * * * ™ »  ^ исида;зарур булган \олларда аудитга ердам берадиган хиз-
иатлар тУгрисида;

б) аудиторлик ташкилоти мажбуриятлари буйича:J а у д и т о р л и к  ташкилотининг олиб борилган ишлар 
,„ йича * и с о б о т  шакли (аудиторлик хулосаси ва \исобот-
S n i  д е т а л л а ш т и р и ш ) \аклда;

_  курсатилаётган хизматлар учун аудиторлик ташки­
л о т и н и н г  масъулияти \аклда;

-  а у д и т о р л и к  ташкилотининг банк ва тижорат сирига 
риоя килиш мажбурияти чакдда;

-  банкда ички назорат тизимининг номукаммаллиги 
\амда аудиторлик процедураларида кулланилган танлан- 
ма характер туфайли бухгалтерия \исоби ва \исоботларда 
сезиларли ноаникдиклар ёки хатоларнинг ан и м ан м ай  
колиши таваккалчилиги \а*ида;

в) тижорат банкининг мажбуриятлари буйича:
-  тижорат банки ва унинг ижроия органининг такдим 

этилган бухгалтерия \исоби ва молиявий \исоботларнинг 
\акконийлигига масъуллиги \акида;

-  аудит текширувлари жараёнида зарур буладиган даст- 
лабки \ужжатлар ва бухгалтерия кайдлари, маълумотлар 
компьютер базаси ва ёки бошка хужжатлар ва ахборот- 
лардан эркин фойдаланиши \ацида;

-  тижорат банкининг молиявий \исоботи \ак,к,оний- 
лиги буйича аудиторлик ташкилотининг фикрини узгар- 
тириш мацсадида бос им утказмаслик хакдда'.

Тижорат банки аудиторлик ташкилоти таклиф этган 
аудит шартларига рози эканини ёзма равишда билдири- 
ши зарур. Аудиторлик ташкилотининг тижорат банкига 
|рборган хат-битими аудитни утказишга розилигини ёки 
°У банкнинг расмий аудитори эканини тасдикдайди. Агар 
аудиторлик ташкилоти тижорат банкида текширишларни 
илгарироц бошлаган ва хат юборишга зарурат йуцдеб топса 
яьни тижорат банки аудитнинг кулами ва мак>садини туфи 
ГУШунса, банк ра\бариятида узгаришлар булмаса, текши- 

ш шартлари узгармайди). аудиторлик ташкилоти илгя-Рп СЗИЛГии упгг с., »л*»«*ии1имни эслатио куяиши лозим.
Г*_ __
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Бундан ташкдои, аудиторлар мижозларга кредит 
риш ва уларнинг кайтиши буйича кандай ишлар олиб бо! 
раётгани, мижоз манзилига бориш-бормаслиги, и щ .^  
чикариш билан танишиш амалиёти йулга кУйилган-к,уйил 
магани, гаров мулки а\волидан хабардор булиб турИЦь 
турмаслиги, кредитдан максадли фойдаланаётгани мони­
торинг к,илиб борилишини >̂ ам куриб чик.ишлари лозим 

Бухгалтерия \исобини юритиш, ички назорат тизи- 
мининг узига хосликларини урганиш ва ба\олаш ауди- 
торлик ташкилотининг узи томонидан ташкилотнинг ички 
услуби асосида олиб борилади ва хужжатлаштирилади Бун­
да аудиторлар, одатда, махсус тест ва саволномалардан 
фойдаланадилар.

Урганиш ва ба\олашга тавсия этиладиган хужжатларнинг 
асосий талаблари «Аудит жараёнида бухгалтерия \исобини 
юритиш ва ички назорат тизимини Урганиш ва ба\олаш» 
стандартларида баён этилган. Ички назорат тизими цачонки 
нотуфи ахборот пайдо булгани хакдаа банк менежерларини 
Уз вактида ого\иантирса ёки нотуфи ахборотни билиб к.олса, 
самарали \исобланади. Ички назорат тизими самарадорлиги 
ба\оланар экан, аудиторлик ташкилоти етарли микдорда 
аудиторлик исбот-далилларини туплаши керак. Агар ауди­
торлик ташкилоти молиявий \исоботнинг хдедонийлигига 
етарли даражада ишонч \осил к,илиш учун ички назорат 
тизими ва бухгалтерия \исобига суянса, у шунга мос ра- 
вишда аудит \ажмини аниклаб олиши зарур.

Аудиторлик текширишлари олиб борилаётганда, ауди­
тор тижорат банкида бухгалтерия \исоби юритилиши ва олиб 
борилиши, ташкил этилишига бонж к ички \у ж ж а т л а р  би­
лан танишиши зарур. Бухгалтерия \исобини юритиш бч'йи- 
ча ягона ^уцук^й ва услубий асослар Урнатилиши М арказий  
банкка юклатилганини эътиборга олиб, тижорат бан к и н и н г  
Марказий банк томонидан урнатилган талабларга, айник*  
са, 1998 йил 16 ноябрда 61-ракам билан тасдикланган «У збе­
кистон Республикаси тижорат банкларида бухгалтерия \и с о -  
бини юритиш ва \исоботлар буйича тартиблар»ига м о с ке- 
лишини куриб чициши лозим. Аникланган хатолар аудитор- 
нинг иш \ужжатларида акс эттириб борилади.

Бухгалтерия хисоби тизимини Ургянишдя куйияягИ 
r i .v u i i  «згтлкиил* м  Гмм1.«г»ни1ии 
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-  бухгалтериянинг ташкилий тузилиши;
"  [,со6 юритиш ва \исоботларни тайёрлашда ишти- 
" эга д и га н  ходимлар уртасида мажбурият ва ваколат-

С н и н г  таксимланиши;
"  банк операциялари акс этган хужжатларнинг аила- 

ва сацланишини ташкил этиш; банк операцияла- 
ниШи б у хгал тер и я  \исобини юритиш кайдларида акс эт- 
рИрИШ тартиби, бундай кайдлардаги маълумотларни 
ум ум л аш ти р и ш  шакл ва усуллари;
-  _  б ухгал тер и я  \исобини юритиш маълумотлари асо­
сида \исоботларни тайёрлаш тартиби;

-  «Маълумотларни компьютерда кбайта ишлаш шароит- 
парида аудит килиш» стандартларига мос равишда банкда 
махсус бухгалтерия дастурларининг кулланишини урганиш
пайтида, аудитор:

а) молиявий ахборотларни ишлашда фойдаланиладиган 
компьютер техникасининг дастурий таъминоти буйича та- 
саввур олади, яъни маълумотларни компьютерда кайта иш­
лаш шароитида амал кдладиган маълумотларни кайта иш- 
лашнинг ташкилий шакллари, бухгалтерия \исобини юри­
тиш шакллари, \исоб юритиш булимлари ва кисмлари, маъ­
лумотларни узатишнинг техник шароитларини урганади;

б) дастурий таъминот бухгалтерия, молия ва ички бош- 
карув хисоботи, та\липий процедураларни амалга ош и­
риш нукгаи назаридан амалдаги конунчилик ва Марка­
зий банкнинг меъёрий хужжатларидаги узгаришларга мос- 
ланувчанлиги имкониятларини ба\олайди;

в) операция таваккалчиликларини прогнозлаш учун 
малакавий вазифаларни аникпайди;

г) банкда ички назоратнинг йулга куйилиши, жумла- 
Дан, назоратнинг изчиллигини урганади.

Банк ра\барлари банкда ички назорат тизимини иш- 
лаб чикиш ва амалга оширишга масъулдирлар. Ички на­
зоратнинг мунтазам ва самарали ишлаши, банк фаолияти 
ва каламита жавоб бериши ра\бариятга боглик

Ички назоратдан кугилган асосий максад -  инвестор- 
p. банклар ва мижозлар манфаатларини банк ходимла- 

инг профессионал фаолияти давомида конунчилик,
-V.ii.iT.t-ir* ** ГТ2ЯЕ2Г17Т2ГГ2 МСС П22ППП2Л ЛЛПЗ 

**2Яфаатлар у р г а с к д а г и  з и л д и я т  к ел и Ь  ч и к к а н л а .



ган операциялар характери ва калами хдмда банк фаолия- 
тидаги таваккалчиликларни минималлаштириш, ишонч- 
лиликни зарур даражала таъминлаш йули билан \и м о я  
килишдан иборат. Бунда ички назоратнинг ташки аудитор­
лар билан самарали \амкорлик килиши катта Урин тутади

Банк ички назорат хизмати банк булимлари ва айрим 
ходимлари фаолияти цонунчилик, меъёрий хужжатлар ва 
профессионал фаолияти стандартлари, банк сиёсатини 
аницдайдиган ва фаолиятини мувофиклаштирадиган ички 
\ужжатлар, зарур йул-йурик,иарга нечогли мос келишини 
мунтазам текширишлар асосида доимий назорат цилиш- 
лари керак. Банк ходимлари томонидан Урнатилган про- 
цедуралар, царорлар кабул кил и шла вазифа ва ваколат- 
ларга риоя килинишини доимий кузатиб борадилар. Хар 
бир текшириш туда \ужжатлаштирилиши ва улар буйича 
хулосалар тайёрланиши лозим. Уларда текшириш жараё­
нида пайдо булган барча масалаларга жавоблар, аним ан- 
ган камчипиклар ва огишлар. уларни тузатиш буйича йул- 
йури^пар акс этиши лозим.

Бундан ташкдои, баъзи мамлакатларнинг молиявий бо- 
зорларида кредит ташкилотларининг молиявий бозорлар 
тугрисидаги конунчиликка мос ^аракат кдпиши устидан 
комплаенс-назорат (назоратга мослик) Урнатилиши иш- 
лаб чикилган. Комплаенс-назоратнинг вазифаси тижорат 
банки, шунингдек, унинг ходимларининг фаолияти мо­
лиявий бозорлар тугрисидаги конунчилик ва стандартларга 
мос \аракат к,илишини, мижозлар ва контрагентларнинг 
тижорат банкининг олди-сотди шартномалари ёки банк 
ходимларининг хизмат вазифасини бажариш чогидаги 
уларга нисбатан билдирган эътирозларини куриб чикали.

Комплаенс-назоратчи утказилган \ар  бир текшириш- 
ни тулик; хужжатлаштиради, текшириш давомида урганил- 
ган, аним анган  барча камчилик ва хатоларни тузатиш 
буйича тавсияномалар беради, текшириш натижалари буйи­
ча хулосаларни расмийлаштиради.

Банк ра\барияти аудитни утказишда ташки аудитор- 
ларга ички назорат хизмати томонидан тайёрланган хуж- 
жатдар билан танишиши учун барча ёрдамни бериши за­
рур. Уларнинг мацсади битта булгани билан баъзи м а са п а -  
ларни турлича талцин этадилар. Буни А.Иванов вдйадаги- 
ча характерлайди:
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-  ички назорат, авваламбор омонатчиларнинг манфа- 
оини *имоя килиш учун банкнинг баркарорлиги маса-

31' ои билан шукулланади. Шу боис у банкнинг ривожла- 
юмонини ба\олашга кумаклашиш учун молиявий 

"?!~ботдан фойдаланади. Аудитор, бошкд томондан. банк- 
*** мо л и я в и й  а\воли ва у амалга оширган операциялар 
Н тиж алари  буйича молиявий \исоботларини текширади. 
у  щу билан бирга тайёрланган молиявий \исобот асосла- 

ни «фаолиятнинг изчиллиги принципи*дан келиб чи- 
^ ,б . банкнинг жорий кобилиятини куриб чикдди;

-  ички назорат хизмати банк фаолиятини бошкариш 
хавфсизлигини таъминлаш асоси сифатида ички назорат 
т и з и м и н и н г  муста\камлиги масалаларини назорат к,ила- 
Ди Аудитор аксарият \олларда ишончлилик даражасини 
анимаш  учун ички назорат тизимини ба\олайди, чунки 
у бунга Уз ишини режалаштириш ва утказиш жараёнида 
суянадиган тизим сифатида кэрайди;

-  ички назорат хизмати тегишли \исоб тизимининг 
мавжудлигига таваккалчиликни назорат килиш ва улчаш 
максадида ^дкконий ахборот олишнинг дастлабки шарти 
сифатида кдрайди. Аудитор эса молиявий \исоботлар тай- 
ёрланадиган асослар -  бухгалтерия утказмалари тугри акс 
эттирилганига кафолат олишни хо\лайди.

Банк ра^барлари аудиторлик процедураларининг майда 
деталларини кескин кискартириш учун банк ички назо­
рат тизими доирасида аудиторлар билан тестларни му\о- 
кама этиши лозим. Ра\барият ички назорат тизимини тест 
Килишга хушламай караши мумкин, шунга мрамасдан. 
бу аудитнинг му\им процедурасидир.

Аудитор маълумотларни компьютерда кдйта ишлаш ти­
зими ишончлилигини аникдаш максадида ички назорат ти­
зимини тест кил ад и. Бу жараёнда куйидагилар ба\оланади: 

~  маълумотларни тайёрлаш фойдаланувчи даражаси- 
да \ам, компьютер хизмати даражасида *ам урнатилган 
назорат;

~  иш вактида хато ва сохталикларнинг олдини олиш 
буйича назорат;

~  маълумотлар билан ишлашни назорат;
~  дастур таъминотининг. айникса дастлабки ахборот­

ларни кдйд этиш усуллари кисмида узгаришлар булиш-
бУлмаслигини;
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-  ахборотлаштириш хизмати ва маълумотларни ком. 
пьютер тизимида ишлаш тизими фойдаланувчилари урта. 
сила узаро \амкорлик ва мувофикдикни.

Бухгалтерия \исобини юритиш, ички назорат хизмати 
тизимини урганиш ва уларни ба\олаш натижалари ауди. 
тордик та ваккал чилиги ни ба^олаш учун асос булади ва ауди. 
торлик процедуралари ни режалаштириш, зарур танланма 
маълумотларни жойлаштириш имкониятини яратади. Уму. 
мий режада аудиторлик ташкилоти дастлабки та\лил нати­
жалари, ички назорат тизими ишончлилигини ба\олащ. 
аудит рискларини ба\олаш га асосланиб, аудит утказиш 
усулларини аник^аб олади. Мабодо аудитни танланма усулда 
утказиш га кдрор кдпинса, аудитор ишни «Аудиторлик тан- 
ланмаси» стандартига мос равишда олиб бориши керак.

Аудит текширувларининг умумий режасини тузишда 
режалаштиришнинг \ар  бир босцичи аудит жараёнига ти­
жорат банкининг ахборот технологиялари ва маълумот­
ларни компьютерда кайта ишлаш тизимининг таъсирини 
\исобга олган \олда аникланиши керак.

Аудитнинг умумий режаси «Аудитни режалаштириш» 
стандартига мос равишда ишлаб чикилиши ва тахмиман 
куйидагича куринишга эга булиши керак1 .

3-§. ТАШКИ АУДИТ СТАНДАРТЛАРИ ВА ХУЛОСАЛАРИ

Молиявий \исоботларни аудит килишдан максад опе- 
рациялар бухгалтерия \исоби талабларига риоя этилган 
\олда бажарилган ёки бажарилмагани хусусида аудитор 
фикрини олишдан иборат. Узбекистан, умуман купгина 
ривожпанган ва ривожланаётган мамлакатлар тижорат банк- 
ларининг молиявий *исоботлари \акконийлигини тасдик,- 
ловчи \ужжат бу Молиявий \исоботларнинг халкаро стан- 
дартларидир.

Авваламбор, аудиторлик стандартларини а у д и т о р л и к  
процедуралари билан чалкаштирмаслик керак. С т а н д а р т -  
лар аудиторлик фаолияти сифатини аниклаб беради. Улар 
аудиторлик текширувлари вакти, шароитига караб узгар- 
майди. Процедуралар эса турли мураккабликлар. ш а р о и т -  
га караб узгариши мумкин. Шу боис аудиторлик \и с о б о т л а -

’ 3 ва ^ и  ытамрга царанг. 3-иловада тижорат Гмнкини аудитдам улизни*- 
нинг умумии режаси. 4-иловала кредит оперяцияларини эулитлям с-гкмшШ
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vMy M томонидан кабул килинган аудиторлик процеду- 
Ри • эмас, балки аудиторлик стандартларига мос ра- 
PS a a  тайёрланган деб кУрсатилади.

умум томонидан кабул килинган стандартлар уч кисм- 
яьни хатти-\аракатлар этикаси, мустакиллик ва про- 

^ссионализмдан иборат булади. Аудиторлар уз вазифа- 
аоини бажариш чогида юксак малака ва ахлокий сифат- 

ларини намоён этишлари зарур. Аудиторлар узларига жа- 
мият манфаатларидан келиб чикиб \аракат килиш маж- 
буриятини олган экан, бинобарин, бу ишончни окламоги, 
катта малакага эгалигини курсатишлари, ишни \алол ба- 
жаришлари шарт. Акс \олда аудиторлик фирмасига нис­
батан ишонч йУколади. Аудиторлар уз ишларини бажа­
риш, умум томонидан кабул килинган стандартларга мос 
равишда \аракат килиш чогида, албатта манфаатлар тукна- 
шувига дуч келадилар ва бундай пайтда муаммога объек­
тив ва холис ба^о беришлари лозим.

Аудитор текширилаётган банк билан \еч канаай мо­
лиявий (банк бошкарувига аъзо, кредит олувчи, инвес­
тор, банк хизматидан фойдаланувчи булмаслиги) жи*ат- 
дан алокдла булмаслиги зарур. Бундан ташкари, аудитор 
аудиторлик текширувларини уз манфаатлари йулида таш­
кил этмаслиги шарт. Аудиторлар ана шундагина уз вази- 
фасини хдлол ва объектив бажариш имконига эга булади- 
лар. Бунинг устига аудиторлар банк мижози тугрисидаги 
ахборотларни унинг розилигисиз \еч кимга бермасликла- 
ри шарт.

Аудиторлар Узларига мижозининг ноконуний хатти- 
\аракатларини фош этиш мажбуриятини олмайдилар. Бун­
дай ахборотни аудитор учинчи томонга факат мижози- 
нинг розилиги ёки конунда белгиланган тартибда бери- 
ши мумкин. Бордию мижоз аудитории профессионал ва- 
зифасини бажариш чогида атай ва ноконуний равишда 
тажаришга даъват этса, мижоз аудиторлар томонидан тай- 
ерланган ^исоботларнинг коралама нусхасини ёки ауди- 
торга \еч кандай масъулият юкланмаган сохта ахборот­
ларни, йиллик \исоботларни таркатса, бу \ол  аудитор­
ии фош этишга мажбур этади. Шуниси \ам  борки, ауди-

а и и ц л а н г а н  к а м ч и л и к л а р н и  т е т р и л а ш  и м к о н и  б у л а -  
тУ риб. v m t j f i - r .- .—  <=.. —  — - ..........  .................................—------ ---- *.?j Y-,;1 Ц?—H i m i i i i i  Ашшпм i n -

------- м ило иулмаиди. ьаъзи уринларда бундай хат-
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ти-\аракат иштирокчи сифатида ба\оланади. Мижоз ауди, 
торлик стандартларига мувофик, тайёрланган, ноконуний 
операциялар акс этган \исоботларни кабул килмаса. ауди. 
торлик ташкилоти мижоз билан алокдларни узиб, унинг 
сабабларини Банк кенгашига маълум цилиши шарт Бу 
аудитор томонидан ахборотни фош этиш деб бадолан- 
майди.

Аудитор иш стандартлари, режалаштиришдан тортиб 
то хулоса берилгунга кдаар булган аудиторлик процедура- 
лари устидан урнатиладиган назорат аудиторлик текши­
рувлари сифатини белгиловчи умумий мезондир. Банк 
аудити назариячиларининг фикрига кУра, иш стандарт­
ларига цараб, аудиториинг профессионал ма^оратини 
билиш мумкин.

Аудиторлар ишни пухта режалаштиришлари, танлаб 
олинган операциялар буйича купрок маълумотларга эга 
булишлари учун банкда молиявий йил якунланмасдан ту- 
риб, ишга киришишлари лозим. Оралик вакгда дастлабки 
та\лилий маълумотлар тайёрланади, ички назоратнинг са- 
марадорлиги буйича илк хулосага келинади ва \исобва- 
раклардаги колдикдар текшириб чикилади. Бунинг устига 
оралик вакгдаги Урганишлар аудиторларга йиллик текши- 
рувларнинг самарали дастурини танлаб олишига имкон 
беради. Шундай килиб, аудиторлик текширувлари фак,ат 
теги шли метод ва стандартларни иш фаолияти давомида 
куллаш эмас, балки \исоботлар буйича холис, муста кил 
фикр-муло*аза билдириш \амдир.

Аудиторлик хулосаси турт хил булади:
Изоксиз (ижобий) фикр -  банк молиявий \исоботи бар­

ча жи^атлари билан Молиявий \исоботларнинг халкаро 
стандартларига мос равишда \акконий такдим этил ган.

Изо\ли фикр -  айрим сабаблар изо\ли фикр билди- 
ришга таъсир курсатса-да, молиявий \исобот Молиявий 
\исоботларнинг халкаро стандартларига мос равишда \ак- 
коний такдим этилган. Аудитор бу сабабларни курсатади 
ва уларнинг молиявий \исоботларга курсатган таъсирини 
изо\лаб беради.

Ёмон фикр -  молиявий \исоботлар Молиявий \исо- 
ботларнинг халкаро стандартларига мос равишда \акконий 
такдим этилмаганда билдирилади. Аудитор бу \олда узи- 
нинг барча ёмон фикрлари сабабларини курсатиши uiapr.



ф  Р билдиришлан воз кечиш -  бу \олда аудитор мо- 
\ ! й * и с о б о т г а  фикр билдириш учун аудитни етарлича 

амалга оширмаган булади. Бу ,\олда аудитор 
мтни»^”ега стандартларга мувофик келмас-

S  сабабларини кУрсатиши талаб этилади.
ЛИ Молиявий \исоботларнинг \акконийлигига аудитор 
. т р  фикри учун масъулдир. Банк ра\барияти эса, ауди- 

пдик текширувлари га тортилган молиявий \исоботлар- 
ни тайёрлаш, китоб ва кайдларнинг юритилиши учун
жавобгардир.

Тажрибада аудиторлар ва бухгалтерлар молиявий *и- 
соботларнинг \акконийлигига берилган кафолат даража- 
сига цараб, турлича хулосалар билдириши мумкин. Энг 
ишончли кафолатларни стандарт ижобий \исоботлар бера 
олади. Стандарт ижобий \исоботлар шаклидаги *ар хил 
узгаришлар пухта кафолатни таъминлай олмайди. Бундай 
узгаришлар Джек К.Робертсоннинг «Аудит» китобида ай- 
тилишича, чекланган, узгарган ва изо\ли аудиторлик стан- 
дартлари дейилади.

Хисоботлар \акконийлигига кафолат булмаса, бу ху- 
лоса беришдан воз кечишни англатади. Бундай колларда 
аудитор молиявий \исоботлар \акдца бирор хулосага кел- 
маганини тасдицлайди.

Аудиторлик текширувлари макбул харажатлар билан 
Уз вактида утказилиши керак. Бу вак,т ва молиявий чегара- 
лар текшириш жараёнида муайян а\амият касб этса-да, 
аудиторлик хисоботларида иккинчи даражали а^амиятга 
эга булади. Бу \исоботлар етарлича ишончли булган ахбо- 
ротларга таянгани билан, сифат ва сон жи\атдан ахбо­
ротларни олиш вакти ва маблагига карамай мутлако ай- 
рича ба\оланади. Хисоботлар тузилиш пайтида етарлича 
ахборот тупланмаса, хулоса ижобий ба\оланиши мумкин 
эмас. Одатда, аудиторлар молиявий хисоботлар \акида 
хулоса чикараётганда салбий хулоса бериши мумкин эмас, 
чунки уларнинг асл мацсади -  банкнинг операциялари 
натижаси ва молиявий \олатини кУрсатишдан иборат.

Стандарт ижобий хулоса уч таркибий кисмдан иборат 
оулади: 1) кириш кисми; 2) асосий кием; 3) аудиторлик 
хулосаси (6—7-иловаларга каранг).

Кириш кисмида аудиторлик текширувлари аник мо­
лиявий хисоботлар буйича Утказилгани курсатилади. Бун-
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дан ташкари, молиявий \исоботларга ахборотларни тай. 
ёрлашда текширилаётган банк ра\бариятининг ва ауди. 
торлик хулосаси мазмуни учун аудиторнинг масъулияти 
кайд этилади. Бу кием текшириш сифати ва куламини 
аникдаш учун жуда мухимдир.

Асосий киемда аудиторлар нафакат уз хулосаларини, 
балки уз ишининг мазмунини \ам баён этади. Аудиторлик 
текширувлари давомида аудитор томонидан олиб борил- 
ган ишлар характери \акида маълумот берилади. Хисобот- 
нинг бу кисми сифат ва текшириш куламини очишда жуда 
мухимдир.

Асосий киемда текширув давомида умумий иш стан­
дартларига риоя этилгани, жумладан, а) аудиторлар те- 
гишли тайёргарлик ва малакага эга эканлиги; б) аудитор­
лар мустакиллиги; в) текширув юксак малака даражасида 
бажарилгани; г) текширув олдиндан режалаштирилган ва 
уни ^казиш  назоратга олингани; д) ички назорат ва аудит 
яхши урганилгани ва ба\олангани; е) ишончли ахборот- 
лар етарли микдорда олингани айтиб утилади. Бордию тек­
шириш давомида бир ёки бир нечта стандартларга риоя 
этилмаган булса. асосий киемга кайси стандартга риоя 
этилмагани курсатилади. Чунки бу хол холисликка путур 
етказиши, ахборотнинг ишончли эмаслигига б о т и к  були- 
ши мумкин. Тажрибалар курсатишича, аудиторлар баъзи 
\олларда, дейлик, асосий кием чегараланган булса, стан­
дарт шаклларга узгартиришлар киритадилар.

Асосий киемда аудиторлик текширувларининг узи \а- 
киаа умум томонидан кабул килинган аудиторлик стан­
дартларига суянган холла асосий характеристикалар бери­
лади. Шунингдек, аудиторлар банк ра^барияти томони­
дан кУлланилаётган бухгалтерия принциплари ва такдим 
этилган барча молиявий хисоботларга умумий ба\о бера- 
дилар. Асосий кием текшириш давомида молиявий хисо- 
ботлар буйича хулоса бериш учун етарлича ишончли ах- 
борот олингани \акидаги асосли фикр билан тугатилади.

Шу Уринда бухгалтерия \исоби хусусида тухталиб утиш 
жоиз туюлмокда. Бухгалтерия \исоби -  бу иктисодий ахбо- 
ротлардан фойдаланувчиларга та\пил килиш ва карор кабул 
килишга имкон берувчи аникдаш ва улчаш жараёнидир 
Бухгалтерия хисобидан банк менежерлари, бошкарув кен- 
гаши, акциядорлар, салокиятли инвесторлар, кредиюрлар,



казий банк ва банк хизматчилари фойлаланадилар. Би- 
^!^пин. бухгалтерлар операциялар натижаларини аник ва 

боришлари зарур. Бухгалтерия \исобининг асо- 
^Т^ринциплари ундан фойдаланувчилар учун тушунар- 
СИ ссуда бериш ёки бермаслик буйича карор кабул кили- 
Ляётганда долзарб, хатолардан холи, яъни \акконий були- 

активлардаги суммаларни аииклаш усуллари бошка 
банклар фойдаланадиган усуллар билан бир хиллиги так- 
косланадиган даражада билиши лозим.

Операцияларни амалга оширишда эътибор уларнинг 
шунчаки юридик жи\атдан туфи булишига каратилмас- 
лиги, балки уларнинг иктисодий реаллиги ва мазмуни \ам 
бир-бирига мос келиши кайд этилиши лозим. Чунки опе­
рациялар мазмуни амалда >̂ ар доим \ам юридик шакли 
билан мувофик келавермайди.

Аудиторлик хулосасида аудиторнинг молиявий \исо- 
бот \дцидаги фикри акс этади. Бундан ташкари, бу стан- 
дартларга жорий даврда \ам аввалги даврдагидек стандарт- 
ларга риоя килинган-килинмагани, маълум булган ахбо- 
ротларнинг молиявий *исоботларга туфи келиш-келмас- 
лиги, молиявий \исоботлар ^акида яхлит хулосага келга- 
ни ёки келмагани сабаблари курсатилади.

Аудитор \исобогни тайёрлаётганда номоддий ахборог- 
ни унчалик а\амиятга эга эмас, деб эътиборсиз колдири- 
ши \ам мумкин. Агар бу сира ахборотлар молиявий \исо- 
ботларга сезиларли таъсир курсатса, аудиторлик \исобо- 
ти стандартларига узгартиришлар киритиш зарур.

Умуман, аудиторлик \исоботи мазмуни тупланган ма- 
териалларга караб белгиланади. Агар ижобий \исобот тузи- 
ладиган б^лса, стандарт шаклларга \еч кандай узгартириш­
лар киритиш талаб этилмайди. Аудиторлик стандартлари га 
мувофик аудиторларнинг ижобий хулосаларида молиявий 
\исоботлар ёки бошка ахборотлар умум томонидан кабул 
Килинган бухгалтерия принципларига мос равишда такдим 
этилаётгани курсатилиши шарт. Салбий хулосада молия­
вий >^исоботлар молиявий а\вол, операциялар натижаси 
ва молиявий а^волнинг узгариши умум томонидан кабул 
Килинган бухгалтерия принципларига мос келмаслиги тас- 
дикланиши шарт. Аудиторлар салбий хулоса бериши учун 
зарур ахборотларга етарлича эга булишлари керак. Салбий 
хУлоса билдирилганда барча сабаблар тушунтириш цисмла-
РЙ Д З Я К г 'чтч 1лг?» nAOf i t i  - — -»•• •«•  ». . . . . . . . .
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Энди ташки аудит томонидан тайёрланган муайян банк­
нинг молиявий \олати \ацидаги баланс \исоботлариНи 
куриб чикамиз.

Иловада курсатшган молиявий jfисоботнинг тугрилигц. 
ни ва барча амалдаги Хащаро стандарпыар ва 6yxeaimep. 
лик цисоби цонунчи.шкларига асосан тайёрланганини NNft 
(УзР МБнинг 1998 йил 28 январдаги 5-сертификатига асо­
сан) аудиторлик фирмаси тасдшушйди.

Юцоридаги маълумотлар туьрисидаги ахборот 2001 йил 
31 декабрь %олатига булган банк %исоботи myFpunueu jfаь;ида- 
ги аудиторлик хулосасида мавжуд.

Баланс \исоботи ёки молиявий \олат \акидаги \исо- 
бот узида муайян даврда \аракатда булган активлар, пас- 
сивлар ва акциядорлик капиталини жамлайди. Баланс \и- 
соботидаги бирор \исобварак,ца караб ишнинг канчалик 
яхши йулга куйилганини аник; айтиш мушкул. Баланс \и- 
соботи даромад ва харажатлар \ак,идаги \исобот эмас, бал­
ки молиявий а^вол \ак,идаги \исоботдир. Унда муайян давр 
мобайнидаги банк бизнесининг молиявий \олати акс этади. 
Бундай кисоботлар менежернинг хо^ишига караб, истал- 
ган вактга тайёрланиши мумкин. Бирок У асосан *ар ой, 
чорак ёки йил якуни буйича тайёрланади. Баланс \исобо- 
ти бизнес ни\ояга етган пайти, даромад олинган сунгги 
кунда тайёрланади. Ана шунда \исобот даврига тузилаёт- 
ган баланс кисоботида барча даромад ва харажатларни акс 
эттириш имкони пайдо булади.

Активлар сунгги вокеалар натижасида банк томонидан 
назорат ва эгалик килинадиган барча ресурслардир. Пассив 
эса сунгги вокеалар туфайли пайдо булган банкнинг маж- 
буриятларидир. Уз капитали банкнинг барча мажбуриятла- 
ри \исобдан чикарилгандан сунг кол га н активлар фоизини 
англатади. Баланс \исоботида акс этадиган уз капитали банк­
ка кдлинган туфидан-тУфи инвестициялар \амда банкнинг 
барча кдйта молиялаштирилган, банк томонидан таксим- 
ланмаган даромадларидан ташкил топади. Акциядорлик ка­
питали акциядорларнинг банк капиталида иштирок этиш 
улуши (банкка мулкчилик килиш \укукини беради) булиб, 
уларнинг амал килиш муддати чекланмайди, акциядорлик 
капитал ига дивиденд тулаш талаб этилмайди ва у номинал 
кийматга эга булади. Акциядорлик капитали икки хил кури- 
нишга эга булади: а) оддий акция -  о воз бериш, колли К
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та11ЯН улуш олиш. тугатилиш пайтида колдик восита- 
олиш \укукига эга булади; б) имтиёзли акция 

л*РЯ̂ и1Й акциядорлардан кура маълум имтиёзларга эга 
"  0 ^ дивиденд ва тугатилиш пайтида купрок, улуш олиш
хУКУКи г а  эга булади.

Аудиторлар банк фоидаланадиган \исобвараклар ре- 
и тартиб ракамларини яхши узлаштириб олишлари 

^  Цунки бу аудиторларнинг базанс \исоботини ту- 
33ш операциялар \акконийлигини далиллаш. иктисодий 
мо\йятини та Vi ил килиш ва тушуниш жараёнини енгил- 
ла„ггирялм Чунки тижорат банклари учун ишлаб чикил- 
гаН ^исобваракчар режаси му\им ахборот манбаи булиб, 
операцияларнинг бухгалтерия ^собини  Молиявий \исо- 
ботларнинг халкаро стандартларига мос равишда юрити- 
лишини таъминлайди. Шу боис активларнинг барча \и- 
собваракдари 10000 дан 19999 гача булган тартибда, пас- 
сивларники -  20000 дан 29999 гача, капиталларники -  
30000 дан 39999 гача, даромадларники -  40000 дан 49999 
гача, харажатларники 50000 дан 59999 гача ракамланиши 
зарур. Ёки кассадаги накд пуллар -  10100, ундан олиш -  
10300, асбоб-ускуналар -  16500 \исобварак буйича кайд 
килиб борилиши керак.

Баланс ^исоботида лизингга йуналтирилган маблаглар 
банди булиб, у Молиявий э^исоботларнинг халкаро стан- 
дартлари 17-стандартига мос келади. Мисол учун, банк би- 
нони Уз булими ёки бошка максадлар учун и жара га олган 
булса, уни Бош китобда актив сифатида кайд этиши ><дм, 
кайд этмаслиги \ам мумкин. Молиявий лизинг — ижара 
шартларига мувофик бинога эгалик килиш буйича барча 
таваккалчиликлар ва мукофотлар ижарага олувчига (банк- 
ка) Утса, бу *олда ижара молиявий лизинг \исобланади. 
Бинобарин, банк бинони Бош китобга актив сифатида ва 
келгусидаги ижара туловлари буйича мажбуриятларни кдйд 
этали. Туловлар амалга оширилиши билан мажбуриятлар 
кискариб бориб. фойда ва зарарлар туфисидаги \исоботда 
«ижара харажатлари* деб кайд килинмайди. Операцион ли­
зинг -  агар ижара шартларига мувофик, барча таваккал­
чиликлар ва мукофотлар бинога эгалик килиш ижарага 
°лувчига (банкка) утмаса, ижара операцион лизинг сифа- 
™Да ба\оланади. Бу \олда банк Бош китобга бинони актив 
Ифатида кдйд этмайди. Аксинча, фойда ва зарарлар тУфи-
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сидаги \исоботда ижара туловлари ижара харажатлари Сц. 
фатида к„айд этилади. Молиявий лизинг ёки операцион ли­
зинг операция мо^иятидан келиб чициб эмас, балки ижа­
ра шартномаси шаклидан келиб чик.иб аникланади

Фойда ва зарарлар тугрисидаги \исобот ёки фойда хд- 
кддаги \исобот молиявий \исоботнинг таркибий цисми 
б^либ, унда банкнинг муайян давр оралигида курган фой­
да ва зарарлари акс этади. Бу \исобот \исоблаш усулига 
асосланади, яъни фойда ишлаб топилган пайтда, зарар эса 
пул маблаглари олинган ёки сарфланганидан кдтън назар, 
курил ган пайтда тан олинади. Бухгалтерия \исобида \исоб- 
лаш усули \озирги замон бухгалтерия \исобини юритиш 
тизимида фойдани улчашнинг асосидир.

Фойда ва зарарлар т$трисидаги \исоботда асосий ypFy 
ссудаларга к^ратилади. Чунки ссудалар банкнинг асосий 
фойда топадиган манбаидир. Муддати узайтирилган ссу­
далар эса банкнинг туловга ноцобиллигини курсатувчи 
амалдаги ягона сабабдир. Ссудаларни \исобга олиб бориш 
банк ра\барияти учун мухим иктисодий кррорлар к,абул 
кдпишда асосий ахборот манбаи \исобланади. Ссудалар­
ни \исобга олиб бориш унчалик мураккаб эмас. Аммо бе­
рилган \ар бир кррз ва унга \исобланган фоизларнинг кдй- 
тарилишини аникдаб олиш зарур. Молиявий \исоботлар- 
нииг халк,аро стандартлари 10-стандартида зарар фойда 
ва зарарлар \акддаги \исоботда харажат деб кдйд этили- 
ши, агар активлар ёмонлашиш э\гимоли булса, зарар сум- 
маси окдлона \исобланиши лозим.

Ссудалар буйича э^гимол тутилган зарарларни ба\олаш 
(\исобварак номери 56802) \исобвараги ссудалар буйича 
э^гимол тутилган зарарлар белгиланганда дебит цилинади. 
Бухгалтериянинг консерватив мезонларига мувофик, бу за­
рарлар йил буйича фойда ва зарарлар тугрисидаги \исо- 
ботда харажат сифатида кдйд этилади. Э\гимол тутилган 
зарарлар учун резерв (12999 ва \оказо) \исобвараги ссуда­
лар буйича э^гимол тутилган зарарлар белгиланганда кре­
дит килинади. Бу контрактив \исобварац ссудаларнинг соф 
суммасини камайтиради. Ссудалар буйича \исобланган 
фоизлар (16309 \исобвара™) ишлаб топилган, аммо \али 
олинмаган фоизлар суммаси дебит килинади. Хисобланган 
кредит фоизлари фойда ва зарарлар туфисидаги \исоботда 
ф о н 3.1 и  л в р о ч ш ^ р  бйНПИДЯ яке стал и .

78



Ллйда ва зарарлар \ак,илаги \исоботнинг так>симлан- 
' Аойда бандида банкнинг эълон кил ган дивиденд- 

1<*ГвНоли6 ташлангандан кейинги жамгарган фойда ва за­
дари этади. Таксичпанмаган <|юйда суммасини аник,- 
РаРл̂ 1уН ^исобвараклар режасидаги бир неча *исобва- 
Л2кларни (30903 -  умумий максадлар учун резерв фонди, 
Колб -  девальвация учун резерв, 31203 -  таксимланма- 

фойда. 31206 -  йил давомидаги соф фойда (зарар)ни
билиш шарт.

умумий максадлар учун резерв фонди банк томони­
дан таксимланмаган фойданинг бир кисмидан шакллан- 
т и р и л и б , акциядорларга банк томонидан жамгарилган 
фойданинг маълум бир кисми дивидендлар тулаш учун 
фойдаланилмаслигини билдиради. Банк резерв фондидан 
активларини купайтириш ёки бошка максадлар учун фой- 
даланади. Бу фонд таксимланмаган фойдани таксимлаш- 
дан \осил булгани боис таксимланмаган фойдага дебит 
кдаинади. Резерв фонд и га бошка \исобварак,лардан \еч 
цдндай утказмалар килинмайди. Умумий максадлар учун 
ташкил этилган резерв фонди банк активлари \исоблан- 
майди. Аксинча, у таксимланмаган фойданинг бир кисми 
булиб, банк капитали \исобланади.

Пул маблаглари \аракати тугрисидаги \исобот \ам 
молиявий \исоботларнинг таркибий кисми булиб, маб- 
лагларнинг манбалари ва улардан кайси максадда фойда- 
ланганини кУрсатади. Пул маблагларининг уч хил кури- 
нишдаги \зракати (операциялар, инвестициялар, молия- 
лаш) Уртасидаги узаро муносабатларни акс эттиради. Бу 
V i c o 6 o t  банкнинг пул маблагларини ишлаб топиш ва бу 
пул маблагларини фойдаланиш сало\иятини ба^олаш учун 
тУла маълумот беради. Шунингдек, бу \исобот ундан фой- 
даланувчилар учун банкнинг соф активларидаги узгариш- 
лар, молиявий тузилма (жумладан ликвидлилик ва тулов- 
га Кобиллик), пул маблаглари \аракатини режалаштириш 
ва назорат килиш кобилиятини ба\олаш имконини бера- 
ДИ- Бу \исоботни куздан кечириб, молиявий операциялар 
(товарлар сотиб олиш ва сотиш, хизмат курсатиш) пул 
маблаглари \аракатига нечогли таъсир курсатганини би- 
иб олиш мумкин.

Бундан ташкари, банк ра\барлари ташки аудиторларга 
нкнинг икки йиллик фаолиятини аудитдан утказиш буйи-
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ча \ам буюртма бериши мумкин. Бундай аудит Утказилд. 
ётганда \ам юкррида та\лил килинган иловадагидек ауди̂  
хулосаси тузил ад и. Икки йиллик баланс кисоботлари ту. 
зилиши 9-иловада келтирилган.

ХУЛОСА

Ушбу бобда тижорат банкларини ташки аудитдан 
казишнинг мазмунини очиб бериш билан самарали банк 
назорати олиб бориш уртасидаги бомиклик курсатилди 
Марказий банклар томонидан самарали банк назорати 
асосан икки усулда олиб борилади.

Америка КУшма Штатларида тижорат банки фаолия­
ти жойига чикиб, инспекторлик текширишлари оркали 
амалга оширилса, Европа давлатларида масофадан туриб 
тижорат банклари *исоботларига асосан текшириш олиб 
борилади. Масофадан текшириш олиб боришда, тижорат 
банкларининг \акикий \олати мустакил аудиторлик таш- 
килотларига юклатилади.

Узбекистонда \ам Марказий банк томонидан ташки 
аудит фирмаларига сертификатлар берилиши, аудит тек­
ширишлари буйича \исоботларни такдим этишнинг 
\У К Укий асоси яратилганлиги мазкур бобда у з  аксини топ­
тан.



I ll  КО Б. ТИЖОРАТ БАНКЛАРИДА ИЧКИ 
1 АУДИТ ХИЗМАТИ

1-§ . ИЧКИ  АУДИТ О Д Н Д А  ТУШ УНЧА

Б а н к  тизимидаги исло\отларнинг чукурлашуви молия­
вий ресурсларни окдпона бошкариш усуллари ва восита- 
ларидан кенгрок фойдаланиш, тижорат банклари фаоли- 
ятини мувофиклаштиришда эса бевосита ва билвосита на­
зорат воситаларини кенг кУллашни тацозо этади. Шу боне 
Марказий банк тижорат банклари ва уларнинг филиалла- 
ри молиявий-хужалик фаолиятини вакги-вакти билан мун- 
тазам назорат цилиб туришга катта эътибор царатмок^а. 
Дунё банкчилик тажрибаси курсатишича, тижорат банк­
лари баркдрорлигини самаш да ташки ва ички аудит кат­
та а\амият касб этади. Марказий банкнинг ички ва ташки 
аудитни кучайтиришга нисбатан куяётган цатъий талаб- 
лари назорат органлари ва молия-кредит муассасалари- 
нинг Уз зиммаларига юкланаётган вазифаларни сифатли 
ва уз вактида бажаришига шароит яратмокда.

Ички ва ташки аудитдан кутил ган асосий максад, ил- 
гарирок таъкидланганидек, куп жи\атдан ухшаш булиб, 
назорат килиб боришдан иборат. Бирок улар Уртасида му- 
айян фарклар хам борки, бу аудитор характерига боглик. 
Ташки аудит \исобот тизимини ба^олаш, банкнинг актив 
ва пассивларини ба\олаш ва текшириш, мавжуд ички на­
зорат тизимини тестдан утказишдан иборат. Ташки аудит 
текширилаётган банкнинг такдим этган \исоботи ва ба- 
ланслари \акикатга тугри келадими ёки йукми, унинг 
молиявий а^воли ва муайян даврдаги фаолияти натижа- 
чарини ба^олашдан иборат. Четдан таклиф этилган, мус- 
такил аудиторлик фирмалари томонидан тайёрланган ху- 
лосалар юкори ташкилотларга, акциядорлар, кредитор- 
лар ва \оказоларга мулжалланади ва ундан ички аудитор­
лар \ам фойдаланади.

Ички аудит ташки аудитга нисбатан белгиланиши ва 
э г а б ^  этилишига Караб, бошкача характерга, мазмунга

булади. Ички аудит банк доирасида муста кил булинма
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сифатида банк фаолиятининг \ар кунги фаолиятиии тек 
ширувдан утказиб боради. Умум томонидан кабул килин 
ган коидаларга кура, ички аудит банкнинг уз мажбурИят] 
ларини самарали бажаришга хизмат килади, яъни б и р Ин_ 
чи навбатда муаммоларнинг эндигина вужудга келаётган 
даврида аниклашга йуналтирилган булади. Ички аудит бощ. 
карув куроли, банк операцияларини ички кучлар ёрда. 
мида жуда якиндан кузатиш имконияти булиб, бошкдрув 
максадига эришиш кафолатидир. Бунинг учун ички аудит 
хизмати бошкарувни бажарилган анализ натижалари )^. 
кидаги ахборот билан таъминлаб, булинмалар фаолияти- 
ни, \ар хил йурикларни та\лил этиб, уларга юзага чицд. 
ётган муаммоларни бартараф килиш буйича тавсиялар 
бериб боради. Ички аудит хизмати ходимлари ташки ауди­
торлар билан \амкорликда иш юритади.

Ички аудит натижалари банк ра\барлари томонидан 
амалдаги крнунлар доирасида мавжуд ресурсларни \исобга 
олган кодда жорий ишларни бошкаришда фойдаланилади. 
Шу тарика ички аудит ташкилотнинг уз максадига эриши- 
ши учун хизмат килади. Банк фаолиятининг ички аудит ва- 
зифалари юкорида саналганлардан фарк килмайди. аммо 
банк фаолиятининг хусусиятлари, банк ма\сулотлари, бух­
галтерия \исоби, ишни ташкил этиш жараёни, таваккалчи- 
лик омилларининг куплиги билан узгача хусусиятга эгадир.

Ички аудит жараёнида топширикларнинг бажарили- 
ши турли-туман булиб, унинг максади ва ташкилот фао­
лияти характерига богликдир. Куйилган вазифаларни *ар 
хил мезонларга суянган \олда турли йуллар, кар хил те- 
ранлик ва деталлар билан ечиш мумкин. Бунда стандарт- 
лар катта Урин тутади.

Давлат аппарати ривожланган мамлакатларда аудит 
муаммоларига, жумладан, ички аудитга катта эътибор бе­
рилади. Шу Уринда назорат килиш юкори институтлари- 
нинг халкаро ташкилоти The International Organization of 
Supreme Audit Institutions (INTOSA) булиб, унга AKJU- 
Англия, Япония каби унлаб мамлакатлар аъзодир. ХалМ' 
ро ички аудиторлар института The Institution of Internal 
Auditors (НА) кам мавжуд. Бу йуналишда кукуматнинг 
махсус ташкилотлари, масалан, АКД1да (General Accounting 
Offis) иш олиб боради. Бу каби идораларнинг *ар бириаа
« » » * » » » • » *  / w m f > n n » v T » f A m t t T T f  т » ? « * т т л ^ \  » т т и / п  r f i t m t f  *  » a v w  гг» Л ^ П Н И М З *
n j  f i  n  i  i .  t n  r  t  t r >  1 1  r t  r t t t i / f q t r  u t t  m u . - w j v  ..................
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..д Бу стандартлардан кугилган максад ички аудит - 
ларМа® ИЯти ва ыасъулиятини тушунтириш, ички аудит 
иинг боШКЗРУ8 асослаР яратиш ва ишларни меъ- 

ички ауДИТНИ утказиш тажрибасини тако- 
^ялаиггиришдам иборат. Стандартлариинг асосий мрин- 
М 1арига мустакиллик ва объективлик. профсссионал- 
иИ иШ ;^ажми, аудиторлик топширигини бажариш, ички 
аудит булимини бошкариш киради.
■ Узбекистонда тижорат банкларида ички аудитга куйи- 

ладигаи талаблар Марказий банкнинг 2000 йил 24 июн- 
даги «Тижорат банкларида корпоратив бошкарув туфи- 
сида*ги ва 2000 йил 25 ноябрдаги «Марказий банк томо­
нидан тижорат банкларининг ички аудитига куйиладиган 
талаблар тугрисида*ги низомларида белгилаб берилган. Ана 
шу асосда \ар бир тижорат банкида мустакил ички аудит 
хизмати ташкил этилган ва улар ^з фаолиятини Марка­
зий банк талаблари даражасида ташкил этганлар.

Аудит хизматлари уз фаолиятини Узбекистан Респуб­
ликаси цонунлари, Марказий банкнинг меъёрий \ужжат- 
лари, банкнинг ички меъёрий *ужжатлари ^амда уз ни- 
зомлари асосида олиб боради.

Аудит хизмати, бугунги кунда, айтиш мумкинки, ти­
жорат банки ва унинг барча филиаллари ва бошка тарки- 
бий тузилмалари фаолиятини аудитдан утказиш оркали 
Банк кенгашига банк фаолияти истикболлари ва максад- 
ларига эришишда \ак,ик,ии кумакчи булмокда. Аудит хиз­
мати мустакил таркибий тузилма булса-да, уз фаолияти­
ни банкнинг бошка мустакил бошкдрмалари билан *ам- 
корликда олиб боради. Аудит хизмати бевосита Банк кен­
гаши ва унинг аудиторлик кумитасига буйсунади. Аудит 
*изматининг таркибий тузилиши ва штат бирлигини \ам 
Банк Кенгаши тасдиклайди.

Бош аудитор (аудит хизмати ра\бари) Банк кенгаши 
Карори билан тайинланади ва уз лавозимидан озод этила- 
ди- Аудит хизматининг бошка ходимлари Банк кенгаши 
Раиси томонидан бош аудитор тавсиясига асосан тасдик- 
лаиади. Аудит хизмати Банк кенгаши томонидан тасдик- 

**** харажатлар сметасига эга булади. Харажатлар сме- 
и \ а р  й и л и  бош аудитор томонидан ишлаб чикилади 

кат с НК кенгашига тасдиклаш учун такдим этилади. Фа-
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сига узгартириш киритиш муглак ^укукига эга. Аудит \ Из 
мати ходимларининг иш \аклари Банк кенгаши томонц] 
дан урнатилади.

2-§. И Ч КИ  АУДИТ Х И ЗМ А ТИ Н И Н Г ТАШ КИЛ ИЙ 
Т У ЗИ Л И Ш И  ВА Ф АО ЛИ ЯТИ КАЛАМИ

Ички аудит хизматини йулга кУйишдан кутилган ма^. 
сад ички назорат тизими. жумладан, молиявий \исобот- 
ларни тузиш устидан назорат урнатишдир. Ички аудит то­
монидан банк фаолияти, бошкарув жараёни сифатини 
ошириш, банк фаолиятини янада яхшилашга йуналти- 
рилган объектив ба\о ва масла\ат бериш банкниш мо­
лиявий бозордаги урнини муста\амлашга олиб келади. Ти­
жорат банкларида ички аудитни ташкил этиш Банк кен- 
гашининг зиммасига юклатилган булиб, ички назорат- 
нинг самарадорлиги билан бом ик масалаларни вацти-вац- 
ти билан куриб боради, банкдаги ички назорат а*волини 
банк менежерлари, ички ва ташки аудиторлар билан му- 
\окама этади, ички ва ташки аудиторлар, назорат муас- 
сасаларининг банкда аникпанган камчиликларни барта­
раф этишдаги таклифларининг банк ра\барлари томони­
дан бажарилишини таъминлайди, мавжуд таваккалчилик 
ва лимитларнинг банк стратегиясига мос келишини куза- 
тиб боради. Банк ра\барияти ходимларнинг уз бурчлари- 
ни отш м ай бажаришини таъминлайдиган ваколат ва масъ- 
улиятини аник белгилаб бериши керак. Чунки банк тавак- 
калчиликларини мониторинг килиш учун биринчи навбат- 
да банк ра\барлари жавобгардир.

Ички аудит уз фаолиятининг максадларига эришиш 
учун асосан куйидаги вазифаларни бажаради:

— Банк кенгашини аудит текширувларига асосланган 
банкнинг \акикий молиявий \олати ва банкнинг ички на­
зорат тизими самарадорлиги тугрисидаги аник ва муста- 
кил (холис) маълумотлар билан таъминлаб боради;

— ички аудит тизимининг самарадорлиги ва аудит тек- 
ширувини утказишга дойр кабул килинган тартиб ва тад- 
бирларнинг амалда кандай кУлланилаётгани ва таъсирчан- 
лигини ба\олайди ва та\лил килади;

— банк фаолиятида кузланган максадларга э р и ш и Ш  

учун кУлланилган маъмурий ва амалий тадбирларнинг са- 
марадорлигини та\лил килади;
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Г _аваккал ч ил икларн и бошцаришга ва уларни ба\о- 
""слубларнга доир тартибларнинг кулланилиши \амда 

ЛаШ нинг самарадорлигини та\лил килади;
У*» м0лиявий маълумотлар тизимини, жумладан, элек- 

маълумотлар тизими ва электрон банк хизматлари- 
^ т а ^ и л  килади;

-  бухгалтерия *исоби ва молиявий \исоботларнинг 
нчлилиги ва ^клонийлигини т а у тл  килади;

И -  банк фаолиятининг амалдаги крнун ва Марказий 
б ан к н и н г  меъёрий \ужжатлари талабларига мувофик^и-
гини бахолайди;

-  Банк кенгаши томонидан кабул цилинган ички сиё- 
сатлар ва банкнинг ички меъёрий хужжатларига риоя кили- 
нишини текширади;

-  доимий \исоботларнинг туликлилиги, ишончлили- 
ги ва Уз вактида такдим килинишини текширади;

-бухгалтерия китоби ва молиявий \исоботларнингr y F -  
рилиги ва хдкконийлигини урганади;

-  капитал таркиби ва етарлилиги, активлар сифати ва 
ссуда портфелини таснифлаш асосида захиралар ташкил 
^илинишини, баланс ва балансдан ташкари моддалар тар- 
кибидаги узгаришлар \аракати ва жи\атларини, Бош банк 
томонидан тасдицланган Молия режаси ижросининг ба- 
жарилишини, даромадлар таркибидаги баланснинг асо- 
сий жщатларини, бошкарувнинг иктисодий самарадор­
лигини та Vi ил килади;

-  Банк кенгаши талабига асосан махсус текширишлар 
>тказади ёки махсус текширишлар утказишга ёрдам беради.

Шунингдек, аудит хизмати:
~ банк ходимларига уларнинг уз вазифапарини сама- 

Рали бажаришда кумаклашиш;
~ ойлик, чораклик ва йиллик молиявий \исоботлар- 

ни Ж0Рий аудитдан утказиш;
~ бухгалтерия, амалиёт ва маъмурий назорат тизими­

нинг монандлигини ба\олашга ёрдам беради.
Бундан ташкари, ички аудит хизмати: 

банк ички сиёсати ва бошка ички меъёрий \ужжат- 
ишлаб чикишда катнашади;

ЛНда ^ а*Х> таж,>и^а алмашиш ва малака ошириш макса- 
аУДи ^  тижорат банклари ва ташкилотларнинг ички 

т ХИзматлари билан хдмкорлик цилади;
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— маълумотларни алмашиш орцали ички аудит ходи 
лари ташки аудиторларга ёрдам беради ва уларнинг ищц I 
да кумаклашади;

— утказилган аудит текширувлари материалларИн 
умумлаштиради ва Аудиторлик кумитасига текширищ НаИ 
тижалари туфисидаги \исоботни такдим этади;

— аудит утказиш жараёнида аникланган камчиликлар. 
ни бартараф этиш буйича Банк кенгаши ва Бошкарув то- 
монидан кабул килинган карорларнинг уз вактида ва тулиц 
ижро этилиши устидан доимий назорат олиб боради.

Аудит хизматини бошкариш. Аудит хизматига Банк кен­
гаши томонидан тайинланган бош аудитор ра\барл и к кила­
ди. У аудит утказишни режалаштиради, сиёсат ва жараён- 
ларни белгилайди, ходимлар малакасини ошириш ва 
укитиш чораларини куради, сифатга жавоб беради.

Бош аудиторнинг асосий вазифалари куйидагилардан 
иборат:

— аудит хизмати фаолияти га умумий рах,барлик килади;
— аудит хизматининг таркибий булимлари тузилиши- 

ни, уларнинг лавозим вазифаларини, аудит хизматининг 
низомини, аудит текширишлари тартибларини, аудит хиз­
матининг йиллик харажатлар сметасини ишлаб чикали ва 
ушбу \ужжатларнинг ички аудит стандартлари га мувофик,- 
лигини таъминлайди;

— аудит хизматига малакали ходимларни жалб килади 
ва улар фаолиятини бевосита бошкаради;

— аудит хизмати ходимларининг малакаларини оши­
риш чораларини куриб боради;

— Банк кенгаши ва аудиторлик кумитасига аудит хиз­
мати фаолияти буйича доимий кисоботлар бериб боради;

— Бош аудитор лавозим йурикномасида кайд этилган 
бошка вазифаларни бажаради.

Аудит хизмати ходимларининг эдоук ва ваколатлари. 
Аудит хизмати ходимларининг \укук ва ваколатларининг 
аник белгиланиши уз ф аолиятини сифатли ва сам арали  
бажарилишини таъминлайди. Текширув давомида улар:

— текшириш утказиш максадида Бош банк ва банк 
филиалларининг барча бино ва хоналарига, шу ж ум ладан  
касса тармоги, пул алмаштириш шохобчалари, жамгарма 
кассаларига тусиксиз кириш;

— банк фаолиятига теплили булган ва аудит текширУ'



мсти \исобланган барча зарур \ужжатларни банк 
ви филиаллари ра\барлари \амда ходимларидан та­

лаб ^ щ и р и ш  давомида банк ва унинг филиаллари 
. д а  а г м  ходимларидан юзага келган саволлар буйича 

?* К и р и ш л ар  олиш, зарур лолларда улардан ёзма ту- 
^ и р и ш л а р  олиш; 

у _ ^ужжатлардан нусхалар олиш;
-  зарур лолларда, белгиланган тартибда (келтусида сак,- 

аниши гумон булган) ^ужжатларнинг асл нусхаларини
олиб кУйиш;

-  ало*ида банк операциялари ва \ужжатлари текшири- 
лаёгганда расмий суровнома оркдли банк мижозларидан 
зарур маълумотлар. тасдикномалар ва \ужжатларни талаб 
1упиб олиш *УКУК ва ваколатларига эга булиши керак.

Бундан ташкари, текшириш жараёнида аникланган 
хато ва камчиликлар буйича филиалларга нисбатан те- 
гиш ли чоралар курилиши тугрисида Банк кенгашига так- 
лифлар киритиб бориши лозим.

Аудит хизмати ходимларининг мажбуриятлари ва масъ- 
улияти. Аудит хизмати ходимлари банк фаолиятининг 
барча кирраларини текшириш \укуки, уз навбатида, уларга 
муайян мажбуриятлар \ам юклайди, ^исоботларнинг туг- 
ри ва \акконий тузилишида катта масъулиятга эга була- 
дилар. Бу жи\атдан улар:

-  банк муассасасида текшириш утказиш ^акидаги фар- 
мойиш ва хизмат гуво\номасига эга булиши;

-  банк ва унинг филиалларида утказилган текшириш 
жараёнида маълум булган банк ва тижорат сирларининг 
махфийлигини таъминлаши;

~ аудит текширувларини мутлак. мустакил равишда 
олиб бориши;

~ аудит текширувларини уз вацтида ва сифатли утка- 
зиши;

~ текшириш натижалари буйича уз вактила холис аудит 
\исоботларини тайёрлаши ва такдим этиши;
~ аУДИт текшируви утказиш га дойр Марказий банк меъ- 
Р й ЧУЖжатлари ва банкнинг ички меъёрий ^ужжатлари- 

Риоя килиши лозим.
Шу билан бирга ички аудит хизмати ходимлари: 

текшириш натижалзрини бузиб курсатгани, банк ва
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унинг филиаллари молиявий \олатига холис ба\о  берМа 
гани;

— текшириш жараёнида маълум булган банк ва ти*о. 
рат сирларининг махфийлигини таъминламагани;

— текшириш давомида олинган \ужжатларнинг бут. 
лиги ва кайтарилишини таъминламагани учун ички ауди» 
хизмати ходимлари Узбекистон Республикасининг амал- 
даги конунчилиги ва банкнинг теги шли ички меъёрий ху*. 
жатларига биноан жавобгар булиши лозим.

Ички аудит хизмати ходимларига нисбатан ва тек- 
ширувларни утказиш учуй белгиланган талаблар. Ички аудит 
хизмати ходимларининг профессионал малакаси ички 
аудит хизмати ва \ар  бир аудиторнинг масъуллигини бел- 
гилайди. \ а р  бир аудитор бухгалтерия \исоби, иктисо- 
диёт, молиявий иш, статистика, маълумотларни цдйта иш- 
лаш, техника, соликка торт и ш ва \укук со\асида иухта 
билимга, иш фаолияти давомида ички аудит стандартла­
ри, процедуралари ва усуллари, бухгалтерия \исоби прин- 
ципи ва методлари, бошкарув принциплари, ЭХМда жой- 
лаштирилган ахборот тизими \акида тасаввурга эга були- 
ши лозим. Бунда:

— бажараётган вазифалари характерига мос олий маъ­
лум отга \амда теги шли касбий куникма ва малакага эга 
булишлари;

— банк конунчилиги \амда Марказий банкнинг банк 
фаолиятини тартибга солувчи йурицнома ва меъёрий \уж- 
жатларини билишлари;

— умумий цабул кдлинган халкдро бухгалтерия ва аудит 
андозаларини яхши билишлари;

— уз малакаларини доимий равишда ошириб бориш- 
лари;

— вазифаларни \ал этиш кулами ва муддатига дойр 
аудиторлик дастурлари режалаштирилаётганда чекловларга 
эга булмасликлари лозим.

Текширувлар «Аудит хизматининг банклар фаолияти­
ни аудит текширувидан утказиш тУфисида*ги тартибига 
асосан амалга оширилади.

Аудит хизматининг иш дастури:
— аудит текшируви аник максадга эга булиши;
— дастур камров доираси аудит максадларига эришиШ
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-  бажарилгам иш режаси ва куриладиган \ар бир тар- 
г зарур тамойиллари тасвирини уз ичига олиши 

М°аб 13рига жаво6 беРиши лозим.
1 у ^ аЛга оширилаётган амалиётлар \ажми ва мураккаб- 

гяга ёки ^ракатдаги меъёрий \ужжатларнинг узгари- 
Ц1ига караб дастурга киритилган тамойиллар узгариб ту-

рИ1АудитоРлик чисоботига цуйиладиган асосий талаблар. 
А у д и т о р л и к  \исоботи аудит текшируви тугаши билан к,исца 
муддат ичида тайёрланааи. У уз ичига аудит текшируви мац- 
сади ва объекти, текшириш вацтида аникланган муаммо 
м  камчиликлар, аникланган )(др бир муаммони бартараф 
этиш буйича таклифларни к,амраб олган булиши шарт.

Муаммоларни бартараф этиш буйича тайёрланган так- 
лифларда анивданган муаммоларнинг к.исклча тавсифи, 
бу муаммоларни тугрилаш буйича амалга ошириладиган 
чоралар. уларга бириктирилган масъул ходимлар ва чора- 
ларни амалга ош ириш  учун белгиланган муддатлар курса- 
тилган булиши лозим.

Аудит хизмати ходимларининг \исоботлари бевосита 
Банк кенгашига ва аудиторлик кумитасига такдим к^ли- 
нади. Ушбу э^ и с о б о тл а р н и н г  нусхалари Банк бошклруви- 
га, аницданган камчиликларга теги шли булган к^сми эса 
муяйян бошцарматарга такдим этилади.

Аудит хизмати текшириш жараёнида аникланган хато 
ва камчиликларни бартараф этиш буйича филиаллар то­
монидан чора-тадбирлар ишлаб чицилиши ва уларга амал 
цилинишини назорат этиши лозим.

3-§- ИЧКИ АУДИТ ХИЗМАТИ ТОМОНИДАН АУДИТ
У ткази ш  т а р т и б и  ва ж а р а ё н л а ри

Аудит текширувларини утказишдан мацсад, Бош банк- 
ни 83 Унинг барча филиаллари фаолиятини аудитдан ут- 
казиш. банклар фаолиятини тартибга солувчи крнунчи- 
,ик ва меъёрий \ужжатларга мувофиклигини назорат 
"Илиш, бухгалтерия, операция ва маъмурий назорат ти- 
тЛ лаРи монандлигини ба\олаш, филиатлар фаолиятини 
^Л ил ва назорат *илиш оркдли Банк кенгаши ва Банк 
501 ^РУвига банк фаолияти буйича белгиланган истик-

максалпяпго зрищишда Л)”Маилишишлан ипогмт



Аудит утказиш тартиби ва жараёнлари. Бош банк ц,
филиаллар фаолиятини аудитдан утказиш Банк кенгацГ 
томонидан тасдикданган «Аудит хизматининг филиалла" 
фаолиятини аудитдан утказиш буйича текшириш реЖаР 
си*га асосан амалга оширилади ва ушбу хужжат махфи* 
\исобланади. Текшириш режасига Бош банк ва унинг барЧа 
филиаллари киритилган булиши лозим. Филиалларнинг 
молиявий ахволи ёхуд ицтисодий кУрсаткичлари кескин 
узгарган \олатларда текшириш режасига Узгартирищ ки- 
ритилиши мумкин.

Аудит текширувлари аудит хизмати ходимлари томо­
нидан амалга оширилади.

Филиалларда аудит утказиш буйича аудит хизмати хо­
димлари сафидан аудит утказиш ишчи гурухи тузилади. 
Ушбу гурух аъзоларидан гурух рахбари тайинланали. Гу- 
рух рахбари мазкур гурух ишини ташкиллаштиради ва му- 
вофикдаштиради, гурух аъзоларига аудит утказиш буйича 
топширикларни тацсимлайди, улар томонидан тайёрлан- 
ган материалларни умумлаштиради ва ушбу материаллар 
учун жавобгар хисобланади, текширилаётган филиалдаги 
вазият ва муаммолар хакдда вакти-вацти билан Бош ауди­
тории хабардор этиб туради.

Аудит утказиш ишчи гурухи текшириш режалашти- 
рилган Бош банк ёки филиал фаолиятини аудит текши­
рувидан утказишдан олдин, текшириладиган банк муас- 
сасасида унинг фаолияти а\волини тавсифловчи илгари- 
ги текширув материаллари билан танишиб чикишлари 
лозим. Бунда мазкур филиал асосан кдйси сохдлар буйича 
камчиликларга йул куйгани ва бу камчиликларнинг кдн- 
чалик бартараф этил ган и га эътибор кэратилади. Шунинг- 
дек, аудит утказилиши кутилаётган филиалнинг Бош банк­
ка берган хисобот ва маълумотлари билан танишиб чи- 
к,ишлари лозим ва бунинг учун уларга тегишли булган 
хисоботлар ва хужжатлар туплами Бош банкнинг тегиш­
ли бошцарма ва булимларидан талаб к^либ олинади.

Муайян филиал ёки Бош банкда аудит текширу ви Р ' 
казиш буйича расмийлаштирилган фармойиш ( 1 0 -илова) 
асосида амалга оширилади. Аудит утказиш тутрисидаги 
фармойишлар аудит хизмати томонидан алохида китобда 
рУйхатга олиб борилади.

Фармойишда аудит Утказилаётган фипиалнинг тУлИ*



т е к ш и р и ш  даври ва муддатлари, аудит Текшируви- 
Н° МИ циувчи аудит хизмати ходимларининг руйхати, гу- 
^  K3T\6apH аник курсатилиши шарт. Аудит утказилиши 
РУХ ^(-мийлаштирилган фармойишлар филиаллар касса 
5̂ о к л а р и д а  тусатдан текширув утказишни таъминлаш 
ТЗрМадида бир марталик рухсатнома расмийлаштирмас- 

касса учун масъул мансабдор шахсларнинг бит- 
булган такдирда \ам фили&ътар кассаларида текши- 

утказиш \укукини беради.
Муайян банк муассасасида аудит утказиш тугрисида- 

ги фармойиш билан мазкур банк ра\бари таништирили- 
Ши лозим. Утказилаётган аудит текширувининг белгилан- 
ган тартибда ва уз вактида утказилишини таъминлаш учун 
аудит хизмати ходимларига тегишли шарт-шароит яратиб 
бёрилишига филиал ра^барлари масъул \исобланади. Ауди­
торларнинг компьютер тизимидаги дастурий таъминот- 
лар ва маълумотлар базасидан фойдаланиш имкониятла- 
ри чекланмаслиги лозим.

Аудиторлар томонидан талабнома (И-илова)га асосан 
талаб килинадиган барча \ужжатларнинг уз вактида так­
дим килиниши учун филиаллар ходимлари масъул булади. 
Аудит утказилиши буйича талаб килинадиган \ужжатлар- 
нинг уз вактида такдим килинмаслиги бевосита аудит тек­
шируви муддатининг узайишига таъсир курсатади ва ушбу 
\олат мазкур филиал ходимларннинг масъулиятсизлиги 
деб ба\оланади.

Ало\ида банк операциялари ва \ужжатлари текшири- 
лаётганда расмий суровнома оркали банк мижозларидан 
тарур маълумотлар, тасдикномалар ва \ужжатлар \ам та­
лаб кил и б олиниши мумкин.

Филиаллар фаолияти аудитдан утказилаётганда айрим 
\°латларда \ужжатлардан нусхалар олиниши. зарур \ол- 
ларда эса белгиланган тартибда \ужжатлар расмийлашти- 

сУнг, \ужжатларнинг асл нусхалари олиниши

Аудиторлар текширув утказиш жараёнида айрим *о- 
лар буйича йул куйилган камчиликлар юзасидан фи- 

Мумки0ДИМЛаРИДаН ТУШУНТИРИШ хатлари талаб килиши

Ауднт текширувининг сунгги боскичида текширув ма- 
аллари умумлаштирилиб, далолатнома расмийлаш-
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тирилади ва ушбу \ужжат аудитда кдтнашган барча ауд^, 
хизмати ходимлари \амда филиал ра\барияти томонида*
i i i f ' i A n o i m r v t i  f T l v л r v v m  rv л о n o n u  и о т а г м ю  n  .имзоланади. Филиал ра^барлари ушбу материалларни им 
золащдан бош тортган \олларда эса ёзма равишда гущун 
тириш беришлари шарт.

Амалиёт кассалари буйича тузил ган материаллар мах- 
фийлиги туфайли ало^ила далолатнома расмийлаштири. 
лади \амда ушбу жужжат филиал кассасида иштирок -it- 
ган аудиторлар ва касса учун масъул филиал ходимлари 
томонидан имзоланади. Ушбу \ужжатнинг биринчи нус- 
хаси филиалнинг махсус булими оркдли Бош банкка жу. 
натилади \амда унинг тулалигича ва уз вацтида жунати- 
лиши учун филиал ра^барлари жавобгар \исобланади.

Текширув материаллари давлат тилида ёзилади.
Аудит текширувлари тугаши билан аудит хизмати то­

монидан кискд муддат ичида аудиторлик \исоботлари тай- 
ёрланади. Ушбу хисоботлар бевосита Аудиторлик кумита- 
сига такдим этилади. Бошкдрмаларга теги шли булган аудит 
хизматининг материалларида акс эттирилган камчилик- 
лар юзасидан уларни бартараф этиш буйича кдндай тад- 
бирлар ишлаб чицилиши, камчиликларга йул куйган хо- 
димларга нисбатан кдндай ч о рал ар кур ил иш и кераклиги 
\ак,ида икки кун муддат ичида теги шли бошкдрмалар уз 
фикр-муло\азаларини ёзма равишда аудит хизматига так­
дим этишлари лозим.

4-§ . И Ч КИ  АУДИТ Х И ЗМ А ТИ Н И Н Г И Ш  ДАСТУРИ

Тижорат банкларининг Аудит хизмати Марказий банк­
нинг 2000 йил 25 ноябрдаги «Марказий банк томонидан 
тижорат банкларининг ички аудитига цуйиладиган талаб- 
лар тУфисида*ги низоми \амда аудиторлик фаолиятига 
тааллуцди бошка меъёрий хужжатларига асосан ишлаб чи- 
кдпган уз иш дастурига эга булиши лозим.

Аудит хизматининг иш дастури Бош банк ёки фили­
аллар олдида турган барча (кредит, операцион, ликвиД' 
лилик, фоиз ставкалари, валюта, *укук,ий, уз мавкеиН" 
йук,отиш) таваккалчилик даражаларини ба\олаб бериш 
кдратилади.

Аудит хизматининг иш дастури куйидаги тал ао ^
Ги>ПИШИ яоэим:

92



-удит текшируви аник; мак,садга эга булиши;
~  дзстур камрон лоираси аудит максадларига эришиш 

^ е т а р л и  булиши;
Vму _  бажарилган иш режасини ва \ар  бир куриладиган 

рмоМ1ИНГ зарур тамойиллари тасвирини уз ичига оли-
[ПИ ЛОЗИМ.

Амалга оширилаетган амалиетлар \ажми ва мураккаб- 
га ёки ^эракатдаги меъёрий хужжатларнинг узгари- 

шига караб дастурга киритилган тамойиллар узгариб ту- 
риши мумкин.

Бош банк ёки филиаллар фаолияти аудит текшируви- 
дан утказилганда. цуйидаги масалаларни ёритиб бериши 
лозим:

-  Узбекистон Республикасининг амалдаги крнунчи- 
лигига ва Марказий банкнинг меъёрий хужжатларига риоя 
цилинишини;

-  Бош банк ёки филиалнинг ик^исодий-меъёрий кур- 
саткичларини, маблагларнинг етарлилигини, ликвидли- 
лигини, активлар сифатини;

-  кредиторлар ва омонатчилар олдидаги уз мажбурият- 
ларини бажара олаётганини;

-  банкларнинг депозит, кредит, пул муомаласи, \и -  
соб-китоб. касса, валюта ва бошк,а операциялари буйича 
утказилган амалларнинг туфи ва асослилигини;

-  ички назорат а\волини, тузилаётган ^исоботларнинг 
Уз вацтида ва туфи тузилиб, тегишли жойларга таадим
этилаётганини;

~ ходимларнинг ижро интизомини;
~  филиал ра\барларининг банк ишини к,ай тар зла таш­

кил КИлганини \амда банк даромадларини ошириш ва ха- 
Р**««ларни камайтириш борасида олиб бораётган ишла- 
рини аницлашдан иборатдир.

5-§. ИКТИСОДИЙ МЕЪЁРЛАРГА РИОЯ 
КИЛИНИШИНИ АУДИТДАН УТКАЗИШ

| банк ва филиалларнинг ицтисодий меъёрларга 
1линишини аудитдан утказиш Марказий банкнинг 
* хужжатлари ва бевосита тижорат банкининг ус- 
УРсатмаларига асосланган холла утка™пяти бум



— кредит, инвестиция, кимматли кргозлар п о р ^  
ларининг \олати; 1'

— филиаллар фаолиятининг рентабеллик курсах* 
лари (даромадлар, харажатлар, фойда), фойдани такси4 
лаш тартиби, харажатларнинг тасдикланган сметала^ 
риоя кдлиниши; Га

— ликвидли актиаларнинг етарлилик даражаси;
— даромад келтирадиган ва даромад келтирмайдиг^ 

актиаларнинг салмоги;
— мажбурий захира жамгармасига мабламарни $>з ^  

тида ва тулик утказиш коидаларига риоя килиниши;
— Бош банк ёки филиалларнинг фойда ва зарарлари 

\ак,идаги \исоботлари та\лил кдпинади.

6-§. БУХГАЛТЕРИЯ ХИСОБИ ВА БАНК ИЧКИ 
НАЗОРАТИНИ АУДИТДАН УТКАЗИШ

Текширилаётган Бош банк ёки филиалда бухгалтерия 
\исобини юритиш ва назорат ишлари кай даражада таш­
кил этилганига а\амият берилиши керак, бунинг учун тек- 
ширишни мазкур банкда бухгалтерия ишлари бухгалте­
рия ходимлари уртасида кай даражада таксимлангани. хо- 
димларнинг лавозим вазифалари, ички назорат гуру^и иш 
режалари, улар томонидан тузилган маълумотномаларнинг 
сифатлилиги, бухгалтерия \исобини тугри ташкил этиш 
буйича тутилган журналларнинг мавжудлиги ва уларнинг 
тугри расмийлаштирилганлиги, кужжатлар айланиши ва 
мижозларга хизмат курсатиш жадвалларига риоя этилаёт- 
ганлиги аудитдан угказилади.

Текшириш кунига банк баланси олиниб зарур тарзаа 
тулик та\пил килингандан сунг, куйидагилар текширилади

— Бош ва Ёрдамчи китоблардаги амал кил и б тур ган 
\исобвараклар (депозит, карз, банкнинг ички кисобва- 
раклари ва бошка \исобвараклар), инкассо >(ужжатлари, 
иш \аки т^лаш учун берилган маблаглар кисобини юри- 
тиш карточкалари ва умуман, аналитик *исоб билан син­
тетик \исобларнинг бир-бирига мослиги;

— текширилаётган даврда очилган кисобракдмлари буйи­
ча х^жалик юритувчи субъектлариинг \укукий \ужжатлз- 
ри йигма жилдларининг туликлиги, \укукий ^уж ж атлар- 
нинг т$три рас м и йл ашти рил га11л и ги;
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лжозларнинг \исоб-китоб операциялар» буйича 
Г ** рНИнг тукри расмийлаштирилиши, бухгалтерия 

ХУ**3^  томонидан ушбу \ужжатларнинг ижро учун 
- S ' S * ,  килиниши;

к а гь и й  \исобдаги бланкаларнинг бут сак^аниши ва
Гхисобининг т^фи юритилаётгани;

электрон тулов хужжатларининг туфи расмийлаш-

кирим-чиким \ужжатларининг уз вак* 
- , « 1  расмийлаштирилиши ва уларнинг урнатилган тар- 
1ибда архивга топширилиши;

-  жорий ойдаги шахсий \исобвараклар маълумотла- 
пини йигиш \амда уларни белгиланган тартибда жорий 
архивда саклаш тартиблари;

-  савдо ташкилотларига очилган субкисобракдмлар ор- 
кдли амалга оширилаётган операциялар а\воли;

-  бюджетга туловларни хужалик органларининг \исоб- 
ракамларидан мутаносиб равишда учириб боришнинг бел­
гиланган тартибига риоя килиниши.

7-8. БА Н КН И Н Г М АЪ М У РИ Й  БОШ КАРУВ 
ХАРАЖАТЛАРИНИ АУДИТДАН УТКАЗИШ

Бош банк ёки филиалнинг бевосита ички фаолиятига 
боглик булган *исобвараклари буйича операциялари ауди­
ти \ам Бош ва Ёрдамчи китоблар маълумотномаларини 
бир-бири билан таккослаб текширишдан бошланади.

Мазкур кисобвараклар буйича амалга оширилган опе- 
рацияларнинг конунийлиги бирламчи \ужжатлар асосида 
текширилади ва бу ^ужжатлар шахсий \исобвараклардаги 
езуалар билан солиштириб чицилади.

Бош банк ёки филиалларнинг лавозимлар жадвали тек- 
ширилганда, лавозим жадвалларининг Бош банк томо­
нидан белгиланган фоизларда цисцартирилишига амал 
ВДлингани, урин жадвалидан ташкари ишлаётган ходим- 
арнинг бор-йУклиги. ишлаётган ходимлар билан «Ме\- 

тузилганлиги куриб ч и килади. 
лап ан СУНГ- банк лавозимлар жадвали билан ходим- 
Д »  ме\нат дафтарчалари, уларнинг иш \акини \и - 
пикЛЭШ ^Рз^алари ва табеллар бир-бири билан солишти-

текширилади.

тирилганлиги;
-  бухгалтерия
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Лавозимлар жадвали, табеллар, иш хацини \исобла 
варакалари, ме\натга лаёкдгсизлик варакалари асосида * 
димлар учун \исобланган ме\нат \акдари танлов йули g 
лан текширилади. и'

да
— берилган кредитлар учун фоизларнинг уз вак,тила 

тУфи \исобланиши ва банк даромадига олиб борилищи
— \исоб-китоб касса хизматлари учун белгиланган та. 

рифга амал цилиниши;
— \исоб-китоб касса хизматлари кУрсатилгани учун 

олинадиган фоизларнинг т$три \исобланиши ва даромад 
\исобваракдарига олиб борилиши аудитдан Утказнлади.

Аудит жараёнида банк балансидаги асосий воситалар, 
кам ба\оли ва тез эскирувчи буюмлар, омборда сакдана- 
ётган моддий ашёлар руйхат (инвентаризация )дан утка- 
зилади.

Бош банк ёки филиалларнинг операцион харажатла- 
ри буйича куйидагилар аудит текширувидан утказилади:

— «Банк биноси, мебель ва ускуналар* \исобварацла- 
ри буйича утказилган операцияларнинг асосли ва тугри- 
лиги, улар буйича инвентар варакчаларнинг уз вактида 
очилиши ва юритилиши, сотиб олинган асосий восита- 
ларнинг уз вактида ва тулик кирим килиниши, асосий 
воситалар учун эскириш суммаларининг белгиланган меъ- 
ёрда *исобланаётгани;

— иш \аки фондидан килинаётган ажратмаларнингтуг- 
ри \исобланиши ва ушбу ажратмаларни тегишли \исо6- 
ракдмларга уз вактида утказилиши;

— автотранспортдан фойдаланиш ва уни жорий таъ- 
мирлаш харажатлари \исобининг юритилиши ва мазкур 
\исоблар буйича тасдикдовчи \ужжатларнинг т5;.тикдиги.

— автотранспортлар учун ёкилгиларнинг сотиб о*** 
ниши, кирим килиниши ва белгиланган меъёрда capv 
килиниши;

— Бош банк ва филиалларнинг реклама ва эълон, c3pl 
чизув анжомлари. почта, телефон-факс, даврий HaUJpw 
учун цилинган харажатлар \исоби; ,

— бюджетга туланадиган соликларнинг тугри \ис0^  
ниши \амда Уз вактида утказилиши;

— \ар хил фондлар ва \омийлик ёрдамлари учУн I

Филиалларнинг даромад \исобваракдари текширилг^ 
Куйидагиларга эътибор берилади:



^ТКЦ1унин1дек, Бош банк ёки филиаллар томонидан им- 
«нган барча шартномалар («\исоб-китоб банк шарт- 

э0^алари», «Мол етказиб берувчилар ёки иш ва хизмат 
^опсатувчи-КФ билан тузилган шартномалар», агар мав- 

бУлса, ижара (бино, ускуналар. транспорг воситала- 
ои) шартномаларининг кай тарзда тузилганлиги, амал 
д я п п  муддатлари, шартнома талабларига риоя килини- 
шИ текширилади.

g.§. КРЕДИТ ПОРТФЕЛИ НИ АУДИТД\Н УТКАЗИШ

Кредит \исоб-китоб операциялари аудити Марказий 
банкнинг меъёрий хужжатларига ва бевосита тижорат бан­
кининг кредит сиёсатига асосланган \олда утказилади.

Кредит портфели та\пилига асосланган \олда аудиг му­
айян берилган кредитга банкнинг таваккалчилигини аник- 
лайли. Ушбу бос кич ало\ида эътибор беришни талаб эта­
ди. Чунки аудиторлар таваккалчилик даражасига караб аник 
кредитга нисбатан \исобланган захирани купайгириш ёки 
камайтиришга х>амидир. бу эса банк активининг сифа­
тида уз ифодасини гопади.

Кредит портфел и н инг х,олатини та\лил кил и шла ауди­
тор кредит бериш билан бомик бир нечта курсаткичлар- 
ни, яъни берилган кредитнинг узига хос хусусияти, унинг 
таъминланиши, фоизларнинг туфи \исобланиши ва уз 
вакгида даромад ^исобваракларига олиниши, кайтарилиш 
муддатлари ва коказоларни урганиши лозим булади.

Кредит портфели буйича цуйилагилар аудитдан утка­
зилади:

~ кредит олиш учун берилган буюртмаларнинг махсус 
китобда руйхатлан утказилиш тартиби;

~ ажратилган кредитлар буйича \ужжатларни расмий- 
лаштириш тартиби. ^ужжатларнинг туликлиги, кредит 
^ ^*РИлган \олатла хужжатларнинг белгиланган тартиб- 

зрхивга топширилиши;
кредитларнинг V"»P бир турига очилган аналитик \и- 

арнинг юритилиш тартиби; 
кредит буйича \исобланган фоизларнинг уз вакгида

К р р а Н  маблагларнинг \исоби ва асослилиги аудитдан
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ва туфи \исобланиши, уларнинг тегишли \исобваракл I 
Уз вактида Утказилиши; аР*1*

-  муддати утказиб юборилган кредитлар \исобини 1 
вактида бухгалтерия \исобваракдарида акс эттириш  ̂I 
тиби; Тар'

-  берилган кредитлар учун талаб килиб олинган mv 
датли мажбуриятномаларнинг туликлиги ва уларнинг уД I 
соби; ** I

-  кредит портфели текширилганлан сунг, йул куйил 
ган хатоликларни курсатиб бериш \амда уларни бартарал I 
этиш ва кредит портфели сифатини яхшилаш буйича тад. 
бирлар ишлаб чикилиши талаб этилади.

9-§ . ЭМ И ССИЯ-КА ССА И Ш Л А РИ И И  АУДИТДАН
Ут к а з и ш

Эмиссия-касса ишларини аудитдан утказиш Марказий 
банкнинг 2003 йил 1 августдаги «Тижорат банкларида кас­
са ишларини ташкил килиш, пул тушумини инкассация « 
килиш ва бойликларни ташишга дойр йурикнома*, 1993 
йил 23 июлдаги «Узбекистон Республикаси банк муассаса- | 
ларига кириб-чикиш тартибини ташкил этиш конлалари», I 
1993 йил 26 апрелдаги «Узбекистон Республикаси Марка­
зий банки муассасаларида касса тармокларини лойихдлаш I 
ва куриш учун куйиладиган техник талаблар* ва бошка меь- 
ёрий \ужжатлар асосида утказилади.

Текширувни утказишда биринчи навбатда операцион, 
Кайта санаш, кечки кассаларнинг колдижни олиш ва бош- 
ка кимматликлар колдижни санаш, уларни касса журнал- 
лари ва банк баланси билан солиштириб текшириш, шу 
билан бирга касса ишининг кандай ташкил этилганига эъти- 
борни каратиш зарур. Чунки касса ишини тУфи йулга куйиш 
\амда давлат маблагпари ва бойликтарининг сакданишиня 
таъминлаш масалалари фа кат шунга боглик.

Накд пулларнинг мавжудлиги тафтиш килиниб. маз- , 
кур филиал ёки Бош банкнинг аматиёт кассаси иш тар- 
тиби билан танишилганидан сунг, куйндагилар гекшири- 
лади:

-  касса операцияларининг лавозимлар жадвали, улар* 
нинг тулдирилганлиги, вазифаларнинг ходимлар уртаси- 
да тУфи таксимлангани;
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и *

одимларнинг узлари бажараётган ишлари буйича 
"  ^маларни кай даражада билишлари, улар билан

•Я -Й  уку11/13(1 ^газилиш и;
ieX^M iu  вакги ва ишдан ташкари вак,тда пул маблаглари L «вйликларни саклашнинг таъминлангани;
83 -  цатьий \исобда турадиган бланкаларнинг \исобини
юритиш тартиби;

-  савдо тушумларининг кечки кассаларга кабул кили- 
нИши ва уларнинг кайта санаш кассасига тугри уткази-
лиш тартиби.

-  касса тармоги, пул саклаш омборхоназари ва кас- 
иолар иш жойларининг жи^озланиши, пул маблаглари­

ни касса тармокдари ичида ташишнинг техник тазаблар- 
га мослиги;

-  касса учун масъул ходимлар алмашганда утказила- 
диган ва чораклик касса текширишларининг тугри утка- 
зилиши;

-  операция кассалари ва пул сакзаш омборхоналари- 
ни ёпиш тартиби;

-  кунлик касса \ужжатларини расмийлаштиришнинг 
туфилиги, уларни саклаш тартиби;

-  пул саклаш омборларини очиш, ёпиш, му\рлаш, 
кУриклаш хизматига топшириш ва кабул килиб олиш 
коидаларига риоя килиниши;

-  кУриклаш хизмати, рухсатнома тартиби, курикдаш- 
ёнпшдан му\офазапаш ва хавфдан ого\ этувчи курилма- 
ларининг а\воли;

-  оборот кассапарининг белгиланган лимитга риоя 
Килиниши;

~ пломбирлар, му\рлар, штамплар, клишелар ва ка-
литларнинг \исоби ва уларнинг сакланиши;

~ касса тармокдаридаги эшиклар ва деразаларнинг
мУста)усамлиги, ички тамбаларнинг мавжудлиги;

“ кунлик касса кужжатларининг расмийлаштирилиш
тартиби, барча \исоб юритиш дафтарларининг юрити- 
лиши;

~ рухсатномаларни бериш тартиби, ишлатилган рух- 
тномаларнинг белгиланган муддатгача сакланиши. ушбу 

сУнг уларни кисобдан чикариш тартиби ва тугри 
мийлаштирилиши аудитдан утказилади.
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10-§. ПУЛ МУОМАЛАСИ И Ш Л А РИ Н И  АУДИТДа н
Ут к а з и ш  1

Пул муомаласи ишлари а^волини текширишда асог* 
Марказий банкнинг амалдаги йурикдюмалари ва Реет*1 
лика Пул-кредит сиёсати комиссияси томонидан каб 
цилинган меъёрий хужжатлар ва курсатмаларга асосан т / Л 
ширилади. Бунда асосан куйидагиларта эътибор бераПад̂ '

— пул муомаласи ишининг кзндай ташкил этилгани-
— пулнинг кассага кдйтиш коэффициентининг асосл'и 

равишда тузилиши ва та\лил цилиниши;
— корхона ва ташкилотлар томонидан касса буюртма- 

ларининг уз вацтида ва тупик, йитмб олиниши;
— корхона ва ташкилотлар томонидан накд пул ту- 

шумларининг банкка топширилиш \исобининг турри юри- 
тилиши;

— Вазирлар Ма\камасининг тегишли царорларининг 
ижроси;

— корхона ва ташкилотларга иш \а*и бериш жадвал- 
ларининг мавжудлиги ва унга амал к^линиши;

— хужалик юритувчи субъектларга касса цолдиги ли- 
митларининг тутри ва тупиц урнатилиши;

— савдо ва носавдо ташкилотларига накд пул тушум- 
ларидан ишлатиш меъёрларининг тугри Урнатилиши;

— корхона ва ташкилотларнинг касса интизомларини 
текширишда уларнинг касса амалиётларини бажариш 
коидаларига риоя ^ и ш и .  касса интизоми буйича тек­
шириш режаларининг бажарилиши \амда сифати ва са- 
марадорлиги;

— банк икп'исодчилари томонидан текширишлардаги 
хато ва камчиликларни бартараф этиш юзасидан банк pav 
барияти томонидан курилган чора-тадбирларнинг а\воли 
текширилади.

11-§. ЖАМРАРМА ИШЛАРИНИ АУДИТДАН УТКАЗИШ

Жамкарма ишлари аудитдан утказилётганда куйидаги* 
ларга эътибор кдратилиши лозим:

— жамгарма кассаларида мавжуд булган накд пул маб- 
лагларининт бухгалтерия \исобига тугрилиги;

— цимматли к;огозларнинг сакданиши;
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п л и н и н г  буш пул маблагларини омонатларга жатб 
^ ^ ^ й и ч а  урнатилган режа курсаткичларининг бажа- 

С иВа унинг тамили;
Рл  м о н а т ч и л а р га  омонат дафтарчазари очиш тартиби 

'р н и н г  тУгри юритилиши; 
ва у жамгармалар буйича фоизларнинг тугри \исоблани- 

~  б у х гал тер и я  \исобваракларида акс эттирилиши; 
ШИ-  ж ам гар м а  операциялари охирги назорат булими иш-
1арини текшириш:

зкамгарма кассаларининг мавжуд компьютер техни- 
калари билан таъминлангани;

-  жамгарма кассаларининг иш тартиби, катъий ки- 
собда турувчи бланкалар \исобининг туфи юритилиши 
м  уларнинг саманиши;

-  а\олидан маиший хизмат туловларининг туфи кабул 
килиниши ва ушбу тулоазарнинг тегишли \нсобваракларга 
р  вактида утказилиши;

-  омонат кассаси буйича иш режазарнинг мавжудли- 
ги ва унга амал к,илиниши \амда бошка талаб этилган 
ишлар аудитдан утказилади.

12-§. КИМ М АТЛИ K O FO L IA P О П КРА Ц И ЯЛ А РИ Н И  
АУДИТДАН УТКАЗИШ

Ушбу ишлар аудитдан утказилганда куйидагиларга 
эътибор каратилиши лозим:

-  кимматли цогозлар буйича даромадларнинг тугри 
\исобланиши ва уларнинг тегишли ^исобварацларда уз вак­
тида акс эттирилиши;

~ цимматли когозларнинг сакланиш тартиби;
~ акциядорлар реесфининг юритилиш тартиби;
~ акциядорларга \исобланаётган дивидендларнинг туг- 

Ри туланаётгани аудитдан утказилади.

•3-§. ВАЛЮТА О П К РА Ц И Я Л А РИ Н И  АУДИТДАН 
У ТКАЗИШ

Валюта *исоб операцияларини текширишда асосий 
ьти б о р  куй ида гил ар га каратилади:

валюта \исобракамларини очилиш тартиби ва \уж- 
^ларн и н г туликлигн;

экспорт ва бартер контрактларини \исобга олиш буйи-
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ча очилган \исобрак,ам.лари буйича бухгалтерия \исоби- 
нинг туфи олиб борилиши;

— чет эл валюталарида амалга оширилган операция- 
ларнинг уз вактида ва туфи Утказилгани;

— экспорт ва импорт шартномаларини \исобга олиш- 
да Вазирлар Ма\камасининг карорлари ва Марказий бамк- 
нинг меъёрий хужжатларига катъий амал цилиниши;

— Бош банк ёки филиалларда ташкил этилган ват юта 
айирбошлаш шохобчалари, уларнинг руйхатдан утганлигц, 
жи\огланишн ва техник \олати, валюталарни сотиб олиш 
ва сотиш тартиблари аудит текширувидан утказилади.

Бош банк ёки филиалларда архив ишларини юритиш 
ишларини текшириш Узбекистон Республикаси Марка­
зий банкининг «Узбекистон Республикаси банкларида 
архив ишларини юритиш тартиби* йурикномаси ва бош- 
к,а меъёрий хужжатлар асосида утказилади.

14-§. ТАВАККАЛЧИЛИКЛАРНИ АИИКДЧШ  ВА АУДИТ­
ДАН У т к а з и ш

Маълумки, банк операциялари бозор шароитида га- 
ваккалчилик асосида амалга оширилади. Таваккалчилик 
асосида амалга оширилган барча банк операцияларида 
Канчалик зарар олиб келиши ёки кузланган фойдани олол- 
маслик э\тимоли мавжуддир. Бунда авваламбор тавакка.1- 
чилик даражасини аник^лаш му\им а.\амиятга эга. Тавак­
калчилик мавжуд булган банк операцияларини куйидаги 
турляргя булиш мумкин:

— кредит таваккалчилиги;
— фоиз туловлари таваккалчилиги;
— ликвидлилик таваккалчилиги;
— \укук,ий-меъёрий \ужжатларга мос келмаслиги та­

ваккалчилиги.
Банк операцияларининг \ар  бир тури учун таваккал­

чилик даражаси аницданади. Шу боис \ар банкда тавак­
калчилик даражасини белгилаш мезони ишлаб чицилиши 
ва у доим такомиллаштирилиб борилиши керак.

Тижорат банкининг \ар бир сегментида таваккалчи-



I

«■ягтчилик даражасини цанчалик камайтириш имконияти 
|!**дуг1|ни тскширади. Барча операциялар буйича тавак- 
^чиликларни ба\олайли ва хулосаларни \ужжатлашти- 

Куйида таваккалчиликларни бирма-бир куздан ке-
чириб чицамиз.

Кредит таваккалчилиги — тижорат банкларидаги та- 
ваккалчиликларлаи энг асосийси булиб, бунда карз олув- 
чи уз зиммасига олган мажбуриятларини вактида тулиги- 
Ча бажара олмаслиги мумкин. Мижозларнинг кэрзни уз 
вактида кайтара олмаслик э\тимоли юкори булган лол­
ларда банк таваккалчилик билан юкори фоиз урнатади ва 
фойда олишга эришади.

Банкда кредит таваккалчилиги янги ссуда берилган- 
да, ссудалар бошка банклардан сотиб олинганда, сотил- 
ганда, ссуда беришда катнашганда ва бошка банкларга 
берилган кредитлар учун кафолат таъминлаганда вужудга 
келади. Уларнинг \аммасида банк кредит таваккалчилиги 
мавжуд булиб. таваккалчилик даражаси \ар хил булади.

Бундан ташкари, тижорат банклари томонидан кре­
дит операциялари амалга оширилганда куйидаги кУшим- 
ча таваккалчиликлар учраши мумкин:

Гаров таваккалчилиги -  бу гаров хужжатлари туфи рас- 
мийлашгирилмаган. гаровга куй ил ган мол-мулк банк на- 
зоратидан четда колган, гаровга кУйилган мулкнинг нар- 
хи тушаспан булса ёки табиий офат натижасида вужудга 
келиши мумкин.

Концентрация таваккалчилиги — кредит портфелининг 
икгисодиёт тармокпарида, *уДУДларда ва айрим олинган 
Кзрздорлар Уртасида нотуфи диверсификация килиш (так- 
симлаш) натижасида вужудга келиб, ушбу тармок ва \у- 
ДУДларда инкирознинг вужудга келиши банкка катта за- 
рар етказиши ёки банкнинг *ам таназзулга юз тутишига 
олиб келади.

Мамлакат таваккалчилиги -  айрим чет давлатларнинг 
иктисодий, ижтимоий ва сиёсий а^воли карз олувчининг 
У3 вактида эркин айирбошланадиган валютада карзни кай- 
тариш имкони булмай колганла юз беради. Чунки бу дав- 
латларла чркин алмяшинувчи валюта чах и пал а пи камлиги
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курсининг узгариши кдрз олувчининг молиявий а^во.1ига 
ёмон таъсир килиши мумкин. Кдрз олувчи крелитни чет 
эл валютасида кайтариш учун чет эл валютасини сотиб 
олиши керак. Миллий валютанинг эркин алмаштирила- 
лиган вал юта га нисбатан курс и ёмон томонга Узгарищи 
натижасила карз олувчи зарур микдорда миллий валюта. 
ни туплаши кийинлашганда юз беради.

Кдллоблик таваккалчнлиги -  карз олувчи алдаш оркд. 
ли кредит олган булса, албатта бундай операция банкка 
зарар етказади.

Банкка тегишли шахслар билан богли^ таваккалчи.шк- 
лар -  тижорат банкларига алокддор шахслар, хусусан Банк 
кенгаши ва бошкарув аъзоларига, йирик акциядорларга 
кредит берилганда, банк ва мижозларнинг манфаатлари 
бир-бирига мос келмаслиги натижасида юзага чикзди

Хукуций-иктисодий меъёрларга мос келиш таваккалчи- 
лиги — \укук>ий меъёрларга амал килинмай берилган кре­
дитлар банкка зарар келтириши мумкин. Кредит берила- 
ётганда зарур даражада ^ужжатлаштирилмаслиги, гаров 
ва кафолатнинг нотУфи расмийлаштирилиши натижаси­
да банк хужалик судларидаги жараёнларда ютцазиб, за­
рар куриш мумкин.

Кредитлаш жараёни. Тижорат банкларида кредитлаш 
жараёни асосан турт боск,ичдан иборат булади:

-  кредитнинг келиб чикиши ва кредит бериш;
-  кредит мониторинги;
-  кредитларни таснифлаш;
-  кредитлар тУфисида маълумотнома.
Кредитнинг келиб чикиши ва кредит бериш боскичи-

да мижознинг кредит олиш учун берган аризаси ва унга 
илова цилинаётган молиявий \исоботлар, бизнес-режа, 
кредитни каерга ва кандай ишлатиш буйича истаклари 
эътиборга олиниши лозим.

Мижознинг кредит аризаси тулик Урганилиб, унинг 
молиявий \исоботлари, бизнес-режаси та\лил килиниши 
ва кредитни уз вактида тулигича кайтара олиши учун пул 
мабламари \аракати Урганилиши, кредитни кайтариш 
буйича бошца манбалар \ам инобатга олиниши лозим

Кредит ажратилишини тасдиклашда хизматчилар ур- 
fatHiia урнатнлгам маъмурий ваколатляр тортиби Ургани- 
пии|и «-[«к. Урнатнлган чегзоалапдзп оптшг ехплллплги «гпе
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_лар Кредит кумитаси ёки Банк бошцаруви томонидан, 
ф рак  \олларда \ар иккаласи томонидан тасдикданиши
зарур _

КреДит ажратилишини тасдикдаш, кредит ажратиш ва
мониторинг килиб бориш жараёнлари бир-биридан 

джратилган булиши керак.
Гаров \укукининг мавжудлигини назорат килиш, ,\уж- 

хавфсихпигини таъминлаш, гаров маржаси аник-
ланиши зарур.

Бундан ташк,ари аудитор кредитни уз вактида урна­
тилган жадвал буйича кзйтариш имконияти, кредит мак- 
саоли ишлатилиши устидан назорат олиб борилишини тек- 
шириб куради.

Кредит мониторинги. Тижорат банки кредит бошцар- 
маси ходимлари кредит портфели мониторингини олиб 
боради ва банк ра\барияти диккат-эътиборини муаммоли 
кредитлар тУфисидаги маълумотларга кдратади. Монито- 
рингда куйидаги масалалар куриб чикилади:

-  мижозларнинг молиявий \исоботлари олинади ва 
та\лил килинади;

-  гаров циймати цайта ба\оланади;
-  вакти-вакти билан мижоз иш жойига ташриф бую- 

риш;
-  тармокдаги корхоналар ютукларидан кам булмаган 

кУрсаткичлар;
-  мижоз иш фаолиятига молиявий талаблар.
Кредит мониторинги буйича банк ра\бариятига кисо-

бот берилади. Бу \исоботда кредит фаолияти, унда йул 
КУйилган хатолар тугрисида маълумотлар жамланади. Шу 
билан бирга муаммоли ссудалар аникданади ва уларни ре­
структуризация килиш ва айримларидан кечиш масаласи 
КУйилади. Бунда кредитларни таснифлаш катта а\амиятга 
эга.

Кредитларни таснифлаш. Марказий банк томонидан 
Урнатилган тартибга (мезонларга) асосан кредитнинг уз 
“акгида кдйтиши э\гимолига караб гуру\ларга ажратила- 
ад- Банк асосан муаммоли кредитлар билан ишлайди. Чунки 
^Уаммоли ссудалар доимий назоратда булиб, уларни рест­
руктуризация килиш ва тугатиш масаласи турали.

Тижорат банклари муаммоли крсдитлардаги хатолар-
4h"TV”*-4. .4... ............. —..с.

........ --- — j  i j  1 1  u > _ v . * x . u t s  : т : u f t v i u s i  г : ш  i n u  ш / р ц ц г < -
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Мижозларни цаноатлантирадиган шароитларда кредитни 
реструктуризация килиши мумкин ёки унинг таъминоти- 
ни купайтириш мацсадида гаровга кУшимча мод-мулк олц- 
нади. Агар бу чоралар кутил ган натижаларни бермаса, унда 
кредитни кайтариш буйича ^укукий жараёнларни бощ. 
лайди.

Кредит тугрисида маълумотнома. Тижорат банклари 
ички аудитининг асосий функцияларидан бири бу кре- 
дитлаш жараёни ва кредит портфели сифати \амда бе­
рилган кредитлар тугрисида даврий маълумотнома тайёр- 
лашдир.

Маълумотнома тайёрлашда асосий эътибор \ар  бир 
кредит банкнинг кредит тугрисидаги кабул килган тар- 
тибларига мос келишига кэратилади. Банк рахбарияти учун 
\ар бир кредит файллари тУфисида маълумот тайёрла- 
ниб, уларнинг камчиликлари курсатилиб, тузатиш йуллари 
таклиф кил и над и.

Фоиз туловлари таваккалчилиги — тижорат банклари 
узининг кредит ресурсларига тулайдиган фоизлари ва кре­
дит куйилмаларидан кедаётган фоизлар Уртасидаги фарк; 
\исобига фаолият курсатади. Фоиз туловлари ресурслар 
учун хам, кун ил мал ар учун \ам мижозлар билан бирор 
даврга шартнома асосида амалга оширилади. Тижорат банк­
лари даромадлари, яъни фоиз туловлари уртасидаги фарк 
(маржа) бозор шароитида доимий Узгариб туради, агар 
банк бозордаги шароитни яхши урганмаса ва унга тезда 
мослашмаса фоизлар уртасидаги фарк (маржа) жуда кам 
булиши ёки зарарга айланиб колиш хавфи мавжуд.

Масалан, банк активлари урта ва узок муддатли кредит- 
лардан катьий фоизлар асосида даромад келтирса, бу куй ил- 
малар киска муддатли мажбуриятлар билан молиялаштири- 
лади. Кискд муддатли депозитарии жалб килиш вакгида фоиз 
туловлари амалга оширилса ва активлар учун олдинги фоиз 
туловлари тушумини давом эттирса, унда банк даромадлари 
харажатларини коплай олмайди. Банк фоиз туловларидан 
фойда олиш урнига зарар куриши мумкин.

Акс \олда, яъни банк депозитлар учун узок муддатли 
катьий фоиз туловлари буйича шартнома тузган булса, 
тез орада Марказий банк кайта молиялаш ставкалари па- 
сайиб, мос равишда банклар \ам фоиз туловларини па- 
сайтирса банк зарар кУриши мумкин.
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Тижорат банклари фоиз ставкалари таваккалчилигини 
боШКДРишда КУЙидаги усулларлан фойдалангани маъкул:

-  даракатлаги активларнинг бир кисмини сотиш;
-  янги актив ва пассивлар учун фоиз тулови даврла- 

рини мослаштириш;
-  хдракатдаги ва режалаштирилаётган актив ва пас- 

сивларни хежирлаш;
-  хежирлаш учун кулай булган янги мукаммал молия­

вий адроллардан фойдаланиш (фоиз туловларининг сво- 
пи, фьючерс контрактлари, фьючерслар буйича опцион- 
лар)-

Ликвидлилик таваккалчнлиги. Тижорат банклари уз 
мажбуриятларини бажариш учун зарур микдорда ликвид 
маблагларга эга булиши керак. Агар банк активлари тезда 
пулга айланмайдиган активларга (асосий воситаларга, ин- 
вестицион лойи\аларга) жойлаштирилган булса, ликвид 
маблапшрнинг йукдиги туфайли мажбуриятларни бажа­
риш учун циммат маблаглар сотиб олади ва натижада за­
рар куриши мумкин.

Ху^укий-меъсрий хужжатларга мос келмаслиги тавак- 
калчилиги. Тижорат банки фаолияти конун ва \укумат 
к,арорларига \амда Марказий банкнинг меъёрий хужжат- 
ларига мос келмаслиги туфайли банк жуда катга зарар 
куриши мумкин. Бу зарарлар жарима ёки санкциялардан 
бошланиб, то банк фаолиятини амалга ошириши учун 
берилган лицензияни чакириб олишгача боради. Тижорат 
банкларида ишлаб чикилаётган ички йул-йуфикдар юкори- 
да курсатилган хУКУКий \ужжатларга мос келиши керак.

Тижорат банклари конунлар ва *укумат карорлари *ам- 
Да Марказий банк томонидан ишлаб чикилаётган меъё- 
Рий >^ужжатларни матбуотда эълон килинган кундан ёки 
кучга кирган вактидан бошлаб, \исобга олиб борадиган 
бошкарма ёки \еч булмаса ходим ажратиши керак.

ХУКУКий \ужжатлар жуда тез узгараётган \озирги утиш 
давРида бундай бошкарманинг тижорат банкларида тузи- 
аиши максадга мувофикдир.
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IV Б О Б . ТИЖОРАТ БАНКЛАРИДА ИЧКИ 
НАЗОРАТНИ ТАШКИЛ ЭТИШ

1-§. САМАРАЛИ ИЧКИ НАЗОРАТ ТИЗИМИ: УНИН1 
МАКСАД ВА ВАЗИФАЛАРИ

Банк фаолияти катта интеллектуал таваккалчиликка 
асосланган. Бинобарин, кредит муассасасини бошкариш 
тизими \ам уз навбатида банк операциялари куламига 
цараб белгиланиши лозим. Токи банк эгалари (акция- 
дорлар) ва инвесторлар киритган маблагларининг са­
марали ишлатилишига ишонч \осил килсинлар.. Марка­
зий банк банк со\асида давлат ва а\оли манфаатларини 
ифода этувчи назорат тузилмаси сифатида банк тизи­
мининг баркарор фаолият юритишидан манфаатдордир. 
Банкнинг бир маромда ишлаши кафолати уни бошка­
ри ш тизимини юкори даражада ташкил этиш кисобла- 
нади, бунинг асосий унсурларидан бири эса ички назо­
рат тизимидир.

Хисоб-китоб ва молиявий кисоботлар буйича халцаро | 
стандартларнинг кулланилиши, амалиётта корпоратив бош- 
карув принципларининг жорий этилиши тижорат банк- 
ларидан \ар томонлама изчил ривожланишни тацозо эта­
ди. Узбекистон банк тизимининг ракобатбардошлиги, 
унинг ташки ва ички таъсирларга нисбатан баркарорлиги 
куп жи\атдан тижорат банкларида ички назорат тизими­
нинг халкаро тажрибалар асосида йулга куйилгани билан 
изо\ланади.

Марказий банкнинг банкларда ички назорат ва кор­
поратив бошкарув тизимини шакллантиришга оид низом 
ва тавсияларидан чикадиган хулоса шуки, ички назорат
-  бирдан-бир максад эмас, балки максадга эришиш во- 
ситасидир. lily  боис назорат тизими а\волига масъуллик 
банк рздбарияти зиммасига юклатилган. Чунки ички на­
зорат банкнинг уз олдига куйган максадига эришиш учун 
амалга оширадиган молиявий операциялар самарадорли- 
ги, молиявий \исоботлар \акконийлиги, конунчилик ва 
мувофиклаштирувчи идораларнинг талаблари бекаму куст 
бажарилишини назорат килиш жараёнидир.
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Цчки назорат тизими банкда ички назоратни ташкил
ц, ва ривожлантириш буйича умумий гоялар, караш- 

они аникдаш, шакллантириш бугинидир. У уз фаолия- 
^давомида ички аудиторлар институти (НА) томонидан 

чи кил ган ички аудитнинг халкаро стандартлари, 
ш к  назорати буйича Базель комитети таклифлари, конун 
ва крнуности ^ужжатларига амал килади.

Биргина Банк назорати буйича Базель комитети 1998— 
7000 йиллар ичида тижорат банкларининг ички назорат 
ги зи м и н и  назорат идоралари томонидан бахолаш прин- 
ц и п л ар и н и  аникзаб берувчи ва ривожлантирувчи кэтор 
^ужжатлар ишлаб чикди. Буларга «Ички назорат тизими- 
ни бахолаш принциплари* (№33), «Банкларда ички на­
з о р а т  тизими: ташкил этиш асослари* (№40), «Кредит таш- 
килотларида ички аудит ва мувофикдаштирувчи идора- 
л ар н и н г  ички ва ташки аудиторлар билан муносабатлари* 
(№72), «Банкларда ички аудит ва мувофиклаштирувчи 
идораларнинг аудиторлар билан муносабатлари* (№84)ни 
киритиш мумкин. Уларда банк назоратини амалга оши- 
рувчи идоралар учун баланс ва балансдан ташкари барча 
воситаларга банк ички назорати тизимининг мукобилли- 
гини бахолаш принциплари баён этил ган.

Комитет айрим банкларнинг молиявий ахволи ёмон- 
лашиш сабабларини та\лил килиб, банклар фаолиятида 
муаммолар келтириб чикарувчи 5 та умумий омилни аник- 
лади ва бу муаммоларни банкда самарали ички назорат 
тизимини шакллантириш ёки ундан фойдаланиш йули 
билан бартараф этиш мумкинлигини баён этди. Бу муам- 
моларнинг биринчиси — банкда мукобил бошкарув назо­
рати ва масъулияти етишмаслиги \амда жиддий назорат 
маданияти шаклланмаганида; иккинчиси — баланс ва ба­
лансдан ташкарида акс этган фаолиятнинг айрим турлари 
буйича таваккалчиликнинг мукобил ба\оланмаслигида; 
учинчиси -  вазифа ва бурчларни таксимлаш, масъуллик 
чегарасини аникдаш, хакикийлигини тасдиклаш, \исоб- 
варакларни солиштириб чикиш, операцион фаолиятни 
текшириш каби назоратнинг асосий тадбирлари утказил- 
маслиги ёки йулга кУйилмаганлигида; туртинчиси -  бар­
ча бугиндаги ра\бар ходимлар уртасида ахборот ал машу- 
Ви етарлича йулга кУйилмаганлиги, айникса камчилик- 
ЛаР Хаки лаги ахборотларнинг рахбариятга етиб бормасли-
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гида; бешинчиси — камчиликларни тузатиш, фаолият 
тула мониторинг килишда ички аудит дастурининг ному, 
кобиллиги ёки самарасизлигида.

Базель комитета самарали ички назорат тизимини шакл. 
лантиришнинг 13 тамойилини ишлаб чикди. Бу тамойил. 
лар 5 туркумга гуру\лаштирилган: бошкарув назорат и ва 
назорат маданияти; рискларни аникдаш ва ба\олаш; на- 
зоратни амалга ошириш ва ваколатларни таксимлаш; ах. 
борот ва биргаликда харакат килиш; мониторинг ва хато- 
ларни тузатиш. Булар банк назорати идораларининг ички 
назорат тизимини бахолаш тамойилларидир. Айни тамо- 
йиллар тижорат банкларида ички назорат тазимининг ама- 
лий харакатини мувофиклаштириб борувчи Марказий 
банкнинг 1998 йили 404-рак.амли «Тижорат банкларида 
ички назоратни ташкил этишга дойр тавсиялар* деб ном- 
ланган хужжати кабул килиниши учун асос булди.

Ички назорат тизимидаги бир-бирига боглик булган 
бу беш таркибий унсур ички назорат тизими макомини 
ошириш билан бирга банкни ривожлантиришнинг асос- 
ларидан бири булиб колди. Узбекистонда ички назорат хиз­
мати бевосита банк бошкарма ва булимлари бошлик^тари 
зиммасига юклатилган булиб, улар банкда амалдаги меъё­
рий хужжатларни куриб чикиш, янги низомлар ишлаб 
чикишда катнашади; меъёрий хужжатларда мувофикдаш- 
тирилмаган масалаларни банк ёки кенгаш ра\барларига 
етказади. Янги хужжатлар амалга киритилишидан аввал 
банкнинг барча бошкарма ва булимларида куздан кечи- 
рилиб, уларнинг розилиги олинади. Бундан ташкари, кдбул 
килинаётган хужжатлар бошка меъёрий хужжатлар маз- 
мунига мос келиши учун ички аудит хизмати ва юридик 
хизмат экспертазасидан утказилади. Руйхатга олинган барча 
хужжатлар нусхаси ички аудит хизматида сакланади. бун­
дай тартиб Уз навбатида, банк ходимларининг фаолияти 
амалдаги конунчилик ва меъёрий хужжатларга мос кели- 
шини таъминлашга олиб келади.

Тижорат банклари ички назорат хизмати фаолиятига 
назар соладиган булсак, улар куйидаги вазифаларни ба- 
жараётганининг гуво\и буламиз:

-  банкнинг бошкарув органи томонидан кабул килин­
ган карорларнинг тутри ижро этилиши;

-  зарур ички меъёрий хужжатлар юритилиши;
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-  ички ва таш^и меъёрий хужжатларга амал кдпиниши;
-  актиатар бутлигини сак,таш;
-  банк томонидан амалга оширилаётган операциялар- 

нинг бухгалтерия \исоботида туфи ва мукобил равишда 
аКс эттирилиши;

-  банк ташкилий тузилмасини яратиш;
-  булим ва бошкармалар ургасида ваколат ва вазифа- 

парни аниктаксимлаш, уларнинг фаолияти бир-бирининг 
ишини такрорлашининг олдини олиш;

-  харажатларни кискартириш;
-  белгиланган меъёрлардан чекинаётганлиги туфиси- 

да рахбариятни ахборот билан таъминлаш;
-  аникланган камчиликларни тузатиш, тавакхалчи- 

ликлар ва уларнинг даражасини пасайтиришга царатил- 
ган чораларнинг амалга оширилишини мониторинг 
*илиш;

-  банк фаолиятида руй берадиган манфаатлар уртаси- 
даги зиддиятларни бартараф этиш.

Банк манфаатларига жавоб бериши ва бошклрув вази- 
фаларини самарали амалга ошириш максадида тузилган 
ички назорат тизимининг иш принциплари кузатилганда 
цуйидагилар аён булади:

-ти зи м  фаолиятининг йуналиши ва у бажараётган ва- 
зифалар авваламбор банкнинг асосий максадларига эри­
шиш учун хизмат килаётгани;

-  тизим ишини ташкил этиш ва унинг келгуси фао­
лияти тижорат банки раисининг ра\барлигида амапга оши­
рилаётган и;

-  тизим яхлит, бир-бирига узаро боглик унсурлардан 
иборатлиги ва унинг \аракат доираси банкнинг барча фао­
лияти ва операциялар турларига мос экани;

~ бошкарув тизимида иштирок этаётган барча дара- 
*адаги ижрочилар ва ижрочи ра\барлар назорат остида 
экани;

~ банк аматга оширадиган операцияларни мувофик- 
лаштирувчи барча \уж*атлар, ходимларнинг вазифа ва 
ваколатлари аник таксимланган бошка зарур хужжатлар 
Ишлаб чикилаётгани;

-тизим  банк фаолиятини, ра.\иарларнинг \ужжат шак- 
лида кабул кнлинган курсатмалари ва карорлари ижроси- 
ии назорат килаёнани;

■
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— рахбариятга етиб келадиган барча ахборотларницг 
сифатли ва хакконийлиги таъминланаётгани;

-  тизим уз олдига куй ил ган вазифаларни бажараётга- 
ни, банк утказаётган операциялар характери ва масщТа. 
бига мос равишда харажатлар килинаётгани.

Ички назорат тизимининг уз ваколатлари доирасида 
муваффакиятли фаолият юритишини ички назорат хиз­
мати ходимларининг олий маълумотга, профессионал 
малака ва куникмага эга эканлиги, ички назорат олдига 
куйилган вазифаларнинг самарали бажарилиши учун етар- 
лича штат бирлиги билан таъминлангани, унинг фаолия­
ти ички назорат хизмати тугрисидаги низомга асосланга- 
ни ва бевосита банк кенгашига буйсундиридгани. банк­
ларда назорат маданияти ва мухити шакллантирилгани, 
яъни оддий ходимларлан тортиб то рахбарларгача ички 
назорат тизимининг максадини тушуниши билан изох- 
лаш мумкин.

Ички назорат тизими ходимлари:
— текширилаётган филиал ёки бош карма рахбарлари 

ва ваколатли ходимларлан текширишларни утказиш учун 
зарур хужжатларни талаб килиб олиш, жумладан, филиал 
ёки бошкарма бошлигининг буйрук ва фармойишлари, 
бухгалтерия, хисоб ва хисобот, пул-тулов хамда компью­
тер таъминотига дахлдор хужжатларни сураб олиш ва улар 
билан бевосита танишиш;

-  банк ходимлари амалга оширадиган хагги-харакат- 
лар ва операциялар конунчиликка, Марказий банк та- 
лаблари ва банк ички хужжатларига мос келишини аник- 
лаш, кабул килинган карорлар ва уларнинг ижросини. 
олди-сотди битимлари ва бошка процедуралар (яъни, 
операцияларни амалга оширишда юзага келиши мумкин 
булган хато ва чалкашликларни аниклаш ва тузатишга 
йуналтирилган усуллар)нинг банк сиёсатига мос равишда 
Утказилаётгани, банк фаолиятининг таваккалчиликлари 
ва молиявий ахволи тахлили натижалари ни аниклаш;

-  ички назоратга юкланган вазифаларни бажариш учун 
Урни келганда бошка булинмалар ходимларини жалб этиш:

— текширилаётган филиал ёки бошкарма бош лит еки 
вакили билан биргаликда хужжатлар, накд пул ва бошка 
кимматликлар, маълумотларни компьютерда кайта иш- 
.’тпш пс сз^тзти хоналарнга кириш;
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-  банк ижрочи рахбарлари рухсати билан узлари мус- 
\gKfUi ёки текширилаётган филиал ёки бошкарма ходими 
ердамила хужжатлардан, файллардан нусха кучириб олиш 
каби *у*укдарга эгадирлар.

Айни пайтда уларнинг зиммасига ни\оятда масъулият- 
лИ вазифалар \ам юклатилган. Булар:

-  банк фаолиятидаги таваккалчиликлар ва операцион 
таваккалчилик.1арни, банкнинг жорий молиявий а\воли- 
ни доимий мониторинг килиб борадилар;

-  банк филиаллари ва бошкармалари фаолияти конун- 
чилик. меъёрий й^л-йуриклар ва ички хужжатларга мос 
келишини мунтазам равишда текшируадан утказиб бора­
дилар:

-  банк ходимларининг кдрорлар кабул килишда урна- 
тилган процедуратар, вазифалари ва ваколатлари доира- 
сида \аракат килишини доимий назорат килиб борадилар;

-  мустакил ёки бо[ика идоралар ва банк рахбарлари 
билан биргаликда банк ходимларининг конунчилик. меъё­
рий ва ички хужжатларга риоя килинмагани факти буйи­
ча текширувлар $>тказадилар;

-  аникланган камчиликларни тузатиш буйича йул- 
йурик ва тавсиялар берадилар хамда уларнинг бажарили- 
ши устидан назорат урнатадилар;

-  Утказилган \ар бир текширишни тулик хужжатлаш- 
тирадилар ва текшириш натижалари буйича урганилган 
барча масалалар -  аникданган камчиликлар ва чалкаш- 
ликтар. уларни тузатиш буйича тавсиялар, шунингдек, 
юмчиликларга йул куйган ходимларга нисбатан тегишли 
интизомий чоратарни куллаш масалалари акс этган хуло- 
саларни расмийлаштирадилар;

~  банк рахбарлари ва тегишли филиал ёки бошкарма 
бошликларига аникланган камчиликларни тузатиш чора­
ларини к5фиш учун, шунингдек, банк айрим ходимлари­
нинг фаолиятини тахлил килиб бориш максадида текши­
риш натижатари буйича хулоса такдим этадилар;

~  пайдо булган барча таваккалчиликлар хакида. банк 
ходимларининг конунчилик, меъёрий хужжатлар ва ички 
Фармойишларга зид хатти-\аракати хусусида, шунинг- 

текширилаётган банк филиати ёки бошкармаси рах- 
арларининг йул куйилган камчиликларни тузатиш мак-
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билан банк ра\бариятини зудлик билан хабардор этиб 
борадилар.

Мамлакатимиз етакчи тижорат банкларининг ички на­
зорат хизмати фаолияти та\лили курсатишича, ички на­
зорат хизмати шунчаки тузилганини эмас, балки банк фао- 
лиятидаги таваккалчиликларга мукобил булган самарали 
ички назорат тизими шакллантирилишига эътибор бсри- 
лаётганидан гувоушк беради. Натижада ички назорат ти­
зими банкнинг кундалик фаолияти устидан назоратни 
амалга ошириш буйича бошкарув механизмига айланган. 
Энг мукими, банкларда ракбарларнинг эътибори барча бу. 
гиндаги ходимлар профессионал ахлокий-\укУКий меъ­
ёрларга риоя этиши лозим булган назорат му\ити ярати- 
лишига кдратилган.

Марказий банк низомида белгиланганидек, назорат 
тартиблари учун жавобгар ходимлар бевосита ракбарият- 
га \исобот берадилар.

Марказий банк тижорат банкларида ташкил этилади- 
ган ички назорат хизмати фаолиятига шундай талабларни 
Куяди:

Хар бир таркибий тузилма узи амалга ошираётган опе- 
рациялар устидан ички назоратни олиб бориши шарт 
булиб, бундай назорат масъул ижрочилардан тортиб ту­
зилма бошлигигача барча ходимларнинг лавозим мажбу- 
риятларига кириши лозим. Акциядорлар \ам Банк кенга­
ши ва тафтиш комиссияси оркдли уз ички назоратларини 
амалга оширадилар.

Банк ички назорати куйидагиларни ташкил этиш мак­
садида тузилган ташкилот режаси ва барча мувофикдаш- 
тирилган услуб ва чоралардан иборат булиши керак:

1) уз активлари бутлигини таъминлаш;
2) \исобот маълумотларининг аникдиги ва ишончли- 

лигини текшириш;
3) операциялар самарадорлигига кумаклашиш;
4) \исоб юритиш сиёсати га риоя этилишига ёрдамлашиш.
Маъмурий назорат -  бу банкнинг пухта уйланган таш-

килий тузилмасининг таснифланган ва аник таксимлан- 
ган ваколат ва мажбуриятлари ка pop кабул килиш ва улар 
буйича \ужжатларни расмийлаштириш тартиби (бунга 
муайян операциялар буйича ваколатлар беришга дойр
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Бухгалтерия назорати активларнинг сакданншини ва 
црпиявий \исоботларнинг ишончлилигини таъминлашга 
^алтирилган , муайян тарзда шакллантирилган жужжат 
за *исоботларни юритиш таркиби ва тизими булиб, шу 
билан бирга улар куйидагилар буйича асосланган ишонч 
*осил килиш га йуналтирилган:

-  барча операциялар ра\барият томонидан берилган 
ваколатлар доирасида амалга оширилмокда;

-  банк операцияларининг \ужжатларда белгиланган 
бухгалтерия тамойилларига мос тарзда акс эттирилиши 
активлар \исобини аник юритиш имконини таъминла- 
мокяа;

-  ходимларнинг активлар билан ишлашига рухсат ра\- 
барият томонидан берилган ваколатлар доирасида амалга 
оширилмокда.

Активларнинг молиявий \исоботларда акс эттирил- 
ган киймати мунтазам равишда (самарали назоратни 
амалга ошириш мумкин булган тарзда) \акикатда мав- 
жуд булган активлар киймати билан солиштирилади ва 
аникланган \ар бир тафовутлар буйича уз вактида чора- 
лар курилади

Бирон-бир шахе томонидан йул куй ил ган жилдий кам- 
чилик киска вакт ичида аникланган такдирда ички назо­
рат самарали \исобланади.

Ички назоратнинг зарурий даражасига эришиш учун 
банкда куйидаги асосий тамойил ва услублар мавжуд бу­
лиши керак:

-  самарали ташкилий тузилма;
~  тегишли йуналишдаги бухгалтерия сиёсати ва ус­

лублар и:
~ активларни сакданишига оид зарурий услублар;
~ ички назоратнинг самарали дастури.
Ташкилий тузилма:
~  банк кенгаши банк стратегияси ва сиёсатини ишлаб 

чикиш, шунингдек, банк ра\барияти томонидан зарур чо- 
Раларини кабул килиш жараёнларини назорат килишга 
ДоиР тадбирлар буйича \ам масъулдир;

~ банкнинг ташкилий тузилмаси банк рздбариятининг 
’О'КУКлари, буйсуниш тартиби ва ^исобдорликни аник ифо- 
Далаши керак;
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лар ваколати доираси аниц курсатилиши ва улар лаво1и 
тавсифномаларига киритилиши керак. Масалан, креди* 
лаш лимити, инвестициялар ва кимматба\о к,огозлар сав 
дос и га дойр хуцукдар шулар жумласидандир;

— ходимларнинг мажбуриятлари (вазифалари) щун 
дай тацсимланиши керакки, бир шахе бир операиияни 
бошидан охиригача бир узи бажармасин. (Масалан, кре. 
дит булимининг ходими кредит буйича бериладиган маб_ 
лам арни  ажратишда ёки \исобракамга маблаг кабут 
цилишда иштирок этмаслиги керак; тулов >^ужжатларини 
имзолаш ваколатига эга булган шахе банкнинг вакиллик 
\исобракдми буйича операцияларни бажармаслиги шарт. 
якунловчи балансни тузувчи шахе бошлангач хужжатлар 
билан ишламаган булиши керак.)

Банк ходимлари билан олиб борилаётган сиёсат куйи- 
дагиларни таъминлаши керак;

а) ого\лантирилмасдан туриб ходимларнинг мажбу- 
риятларини алмаштириш;

б) ходимларнинг иш самарасини ва малакасини оши­
риш максадида ходимлар мажбуриятларини узгартириш 
муддатини узайтириш;

в) барча ходимлар, шу жумладан, ра\бар ходимлар 
\ам икки \афтадан кам булмаган муддатга (масалан. таъ- 
тил пайтида) узлари бажариб турган вазифаларидан о зол 
этилсалар, бошкд ходимлар уларнинг ишларини бажариш- 
лари туфисидаги талабга риоя цилишлари лозим.

Бухгалтерия сиёсати ва услублари
Банк ички назорати номувофикдикларни тезда аник- 

лаш имкониятини берувчи услубларни уз ичига крмраб 
олиши керак.

Барча операциялар кдоиндошлик буйича мажбурияти 
булмаган юцори малакали шахслар томонидан амалга оши- 
рилишини так,озо этади.

Уз мажбуриятларини бажараётган ходимлар етарли вакт- 
га, малакага ва билимга эга булишлари лозим.

Барча банкларда бухгалтерия \исобини юритиш цабул 
килинган бухгалтерия ва банк тамойилларига тУфи кели- 
ши керак. Банкнинг хужжатлари ва \исоботи унинг реал 
\олатини акс эттириши ва операция натижаларини тУФ»
к'УПГЯТИНШ  ЧЯПУП_________________________________________________________



Банкнинг бухгалтерия тизими камида куйидагиларни 
-з ичига олиши керак:
”  -  кундалик, оддий операцияларни амалга ошириш 
б^ича бухгалтерия йурик,номалари ва кулланмаларининг 
И Будлиги;

-  *ар кандай санада банкнинг молиявий \олатини 
аНИ|у]аш имконини таъминлаш максадида \ар бир банк 
0перациясини батафсил кдйд цилиши;

-  илова \исобракамлар, масалан, депозитлар, кредит­
лар. цимматли когозлар ва чет эл валютаси билан ботик, 
о п ерац и я  буйича илова \исобракдмлар баланс \исоботи- 
даги назорат ракдмлари билан солиштирилиши;

-  \исоб юритиш ва ёзунлар тизими банкнинг \ар бир 
операциясини банк дафтарлари (регистрлари)дан утказиш 
имконини бериши;

-  ^исобларни так,к,ослаш ишлари доимий равишда бе- 
восита шу \исоблар буйича операциялар бажармайдиган 
ва улар буйича ёзув киритмайдиган ходимлар томонидан 
олиб борилиши керак.

Активларнинг бутлиги:
Активлар бутлигини сакдашнинг асосий усули бу -  улар 

билан бо м и к  операцияларни бажариш буйича ваколат 
доирасини белгилаш ва активлардан фойдаланувчи маъ- 
лум бир гуру\ ходимлар \укукдари сонини чеклашдир.

Масалан:
-  накд пул билан ботик, операцияларни бажарадиган 

ходимлар узларининг ваколатлари доирасида фаолият юри- 
тишлари керак. Бунда уларнинг ваколатлари банкнинг ички 
сиёсатида уз аксини топган булиши лозим. Камчиликлар 
аниклашан такдирда, бу \акда зудлик билан ра\бариятга 
хабар бериш ва уларнинг сабабларини излаб топиш керак;

-  шароитдан келиб чиклан \олда, айрим пайтларда 
маълум активларнинг бутлигини таъминлаш учун кушма 
(биргаликдаги) жавобгарлик урнатилиши мумкин. Кушма 
жавобгарлик -  бир хилдаги активларнинг ёки улар буйи­
ча ёзувларнинг бутлиги учун 2 ёки ундан ортик, шахсларга 
тент равишда бир хил масъулият юклашдир. Бунда улар бу 
активга фа кат биргаликда як,инлашиши мумкин (яъни, 2 
I3 шахсда сейф, файл ёки хужжатлардан фойдаланиш учун 
2 хил калит ёки 2 хил комбинация булади). Бундай бирга- 
***Кзагн жавобгаолик белгиланган хопимпяп опагида эни»;
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чегараланган булиши ва барча зарур шахсларга маълум0т 
учун етказилиши керак;

— иккиламчи назорат бир ходимнинг иши иккинчи 
ходим томонидан текширилиши ёки тулдирилиши керак 
булган операцияларга нисбатан урнатилиши лозим. Ик­
кинчи шахснинг мавжудлиги биринчи шахе томонидан 
бажарилган операция ёки фаолият шу шахснинг ваколат 
доирасида бажарилганлиги тУфисида ишонч \осил килиш 
учун йуналтирилади (масалан, банк ихтиёрида булган га- 
ровни к^рз олувчига цдйтариб беришда иккиламчи назо­
рат зарур);

— банк биносига кириш рухеатномалар буйича банк 
соцчилари оркдли ёки махсус электрон утиш тизимлари 
орцали амалга оширилиши керак.

Банкларнинг молия, хусусан к^мматли когозлар бо- 
зоридаги фаолиятининг конунчиликка мос келишини ички 
назорат кдпиш Марказий банкнинг 571-рак£мли «Банк­
ларнинг к,имматли цогозлар бозоридаги операцияларига 
куйиладиган талаблар» йурик,номаси асосида амалга оши- 
рилади.

Умуман олганда, ички назорат тизимининг самарали 
фаолият юритиши банк менежерларининг тизимга булган 
муносабати билан белгиланади. Шу боис ички назорат хиз­
мати фаолиятининг самарадорлиги ва мукобиллигини аник 
шакллар, усуллар ва технологиялар, унга сафарбар этил- 
ган одамлар, текширишлар ва аникданган хатолар сони 
эмас, балки банк ра\барларининг ички назоратнинг бар­
ча процедуралар устидан назорат урнатишга, таваккалчи- 
ликларни уз вацтида ба\олаш ва уларнинг салбий таъси- 
рини камайтиришга йуналтирилган назорат чораларининг 
самарадорлигига каратилган хатти-\аракати белгилаб бе­
ради. Банк менежменти ишлаб чик,илган процедуралар 
устидан шундай к,оида Урнатиши лозимки, таклиф этила- 
ётган \ар бир хизмат тури унга хос булган барча рискни 
ва уларнинг муцобил чораларини эътибордан четда кол- 
дирмасин. Менежерлар ички назорат тизимининг самара- 
дорлигини ба\олашла банк томонидан амалга оширила- 
ётган барча операциялар ички назорат хизмати эътибори- 
да булаётгани, аникланган таваккалчиликлар даражаси 
буйича курилаётган мукобил чоралар к,анчалик самара 
келтираёпанини назардан кичиршеликлари, ички назо-
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«яг хизматининг самарадорлигини таъминлашга каратил- 
1*Н, дунёда тупланган бой тажрибаларлан дадиллик би- 
лаН фойдаланмоки лозим.

2-§. БАНК ФАОЛИЯТИДАГИ ТАВАККАЛЧИЛИКЛАР 
УСТИДАН НАЗОРАТНИ ТАШКИЛ ЭТИШ

Тижорат банкларида тузиладиган ички назорат фаоли­
яти авваламбор таваккатчиликларни чегаралаш, банк то­
монидан амалга ошириладиган операциялар ва олди-сотди 
битимларининг амалдаги конунчилик, меъёрий ^жжатлар, 
профессионал фаолияти стандартлари ва этикаси талабла- 
рига биноан ижро этилишини таъминлаш тартибини аник- 
лашга кэратилади. Банк назорати буйича Базель комитети- 
нинг «Банк назорати самарадорлигини таъминлашнинг асо­
сий принциплари* деб номланган ^ужжатида банк тавак- 
юлчилигини бошкариш самарадорлигини таъминлашга 
дойр бир катор йул-йуриклар берилади. Унга кура, ички 
назоратни маъмурий ва молиявий назорат усуллари билан 
дастлабки, жорий ва кейинги тартибда амалга ошириш 
тавсия этилади. Маъмурий назорат операцияларни факат 
унга ваколати булган шахслар томонидан банкда урнатил- 
ган ваколат ва процедураларга катьий риоя килинган *олда 
Упсазилишини. молиявий назорат эса операцияларни тур- 
ли хил молиявий хизматларнинг тасдикланган ва кабул 
Килинган банк сиёсати ^ужжатларига катьий риоя этилган 
\олда юритилишини. \исоб ва \исоботларда мукобил ра­
вишда акс этишини таъминлайди.

Маъмурий ва молиявий назорат камида куйидагилар- 
нинг етарли даражада ишончли булишини тасдиклаши ло­
зим:

~ банк ходимларининг банк мулкидан фойдаланиш- 
га, мижозлар ва кредиторларнинг ^исобварак'три буйича 
эмалга ошириладиган операцияларни унга факат вакола- 
™ булган ходимлар томонидан бажарилиши;

~ операциялар бухгалтерия \исобида Марказий банк 
томонидан Урнатилган тартибларга мос равишда к,айд эти- 
ЛИШИ. банк актиачари ва пассивлари \акконий акс этти- 
Рилиши ва \исоботларнинг белгиланган шаклларда тул- 
ДиРилиши;

~ банк актиатари ва пассиатари \акидаги маълумот-
'•"F ТСГИШЛИ пяяин м я к'ямпяб лпиниш и  rя паяный тркш и---------  • ■ Г ■ - --- - - —г — * ------



ришлар нуктаи назаридан туриб тасдицданиши, тафов^ 
лар мавжуд булганда бу тафовутларни бартараф лиц/' 
каратилган зарур чоралар курилаётганини тасдиклац!* 
лозим. - ^

Банк фаолиятининг асосий таваккалчиликтари ус^ 
дан Урнатиладиган ички назорат тизими асосан уч Japa' 
жада: шахсий (ходим даражасида), микро ва макро лара' 
жада ташкил этилади.

Таваккалчиликлар айрим ходимларнинг ноурин хат- 
ти-\аракати ва кдрори туфайли \ам пайдо булади. Бундай 
таваккалчиликлар банк ижрочи шахсларининг карорлар 
Кабул килишда (операциялар таркиби ва калами) Узлари­
га берилган ваколатлар доирасидан чициб кетишлари, банк 
ходимларининг операцияларни амалга оширишда белги­
ланган процедураларга, шунингдек, молиявий воситалар 
бозорида шаклланган ва урнатилган тартиб-коида ва касб 
этикаси меъёрларига амал килмасликлари натижасида юз 
беради. Бундай таваккалчиликлар кимматликларни утир- 
лаш; банкка зарар келтирадиган олди-сотди битимлари 
тузиш ва операциялар утказиш, уларнинг натижаларини 
яшириш; банкни хуфиёна ёки жиноят унсурлари аралаш- 
ган иктисодиётга жалб этиш натижасида пайдо булади. Бу 
даражада ички назорат хизматининг асосий объекти царор- 
лар кабул килишда апо\ида ходим, унинг хатти-^ракати 
ва ваколати булади. Ички назорат хизмати бундай шаро- 
итда хизмат мавкеидан фойдаланиб, банк номидан цдрор 
кдбул кил ад и ган муайян доирадаги ходимларнинг урна­
тилган мезонларга риоя к,нлиши устидан назорат урната- 
ди, вазифага тайинланишига розилик беради.

Ички назорат тизими дастлабки назоратни кадрларни 
танлаш ва уларни жой-жойига цуйишдан бошламош ло­
зим. Бунда хатти-\аракати шуб\а уйготадиган, ишчанлнги 
билан ажралиб турмайдиган ва жамоатчилик Уртасидаги 
обрУси унчалик булмаган, банк молиявий холатига те­
гишли карорлар кабул килинишига етарлича муносиб бул­
маган шахснинг тегишли кдрорлар кабул килишдаги им- 
кониятлари бартараф этилмога зарур. Бу максадларга ети- 
шиш учун ходимлар билан ишлаш хизмати ва хавфсиз- 
ликни таъминлаш хизмати ходимлар бажарадиган иш ва 
унинг куламдорлиги масъулияти, малакаси (маълумо i и ва 
стажи) буйича аник мезонларга эга булиши лозим Ички

хизмати урнатилган мезонларга риоя этилаётга- 
^ и назорат килиб боради, вазифа такозоси билан банк 
НИмидан карорлар кабул килишга ваколаги буладиган хо- 

доирасининг вазифага тайинланиши учун рози- 
беради

Ички назорат хизмати ходим билан тузилган ме\нат 
ртномаси мазмуни, ходимнинг хизмат вазифасини бе- 

^ита бажаришга киришиши билан унинг кУлида вази- 
мажбуриятлари катъиян белгиланган \ужжат (хиз- 

йУрикномаси)нинг мавжудлигини текширади.
Ички назорат хизмати ходимнинг узига юклатилган 

вазифанн бажариш жараёнида:
- ходимнинг банк, филиат ёки бошкарма микёсида 

банк операциялари ва бошка операцияларни амалга оши- 
риши Урнатилган тартибларга мос келаётганини назорат 
этувчи тизимнинг ишлаш кобилияти ва самарадорлигини 
гекширади. Назорат тизимининг самарадорлиги ва ишлаш 
щобилияти деганда, ходимнинг белгиланган банк опера­
циялари *ажми ва таркиби, ходим томонидан амалга оши- 
рилаётган ресурсларни жалб этиш ва жойлаштириш буйича 
олди-сотди битимлари ва операциялар умумий сиёсатга 
мос равишда олиб борилишида уз ваколати доирасидан 
чикиб кетишига йул куймайдиган процедуралар ва меха- 
низмлар мавжуллиги тушунилади. Ички назорат хизмати, 
шунингдек, ходимнинг белгиланган хизмат вазифалари- 
ни кай тарзда бажаришини жорий равишда текшириб 
боради.

Куйидагилар ички назорат хизматининг:
~ дилер ва брокерларнинг очик позицияларда хусу- 

сий лимитига риоя этилиши;
~ бир шахе томонидан жалб эгиладиган ва ажратила- 

Диган ресурслар хджми;
~ олди-сотди битимлари ва операциялар \ажми бел- 

•Иланиши, Урнатилган \ажмдан куп булганда бу олди-сот- 
Ди битими ва операциялар буйича карорлар кабул килиш 
•окори ра\барлар ёки мунтазам фаолият юритадиган ко- 
миссия (кредит кУмитаси, бошкарув аъзолари ва коказо) 
т°монидан имзоланиши мажбурий тартибдаги объектла- 
Ридир.

Ички назорат хизмати куйидагиларни:
Р^ЯОДИМНИНГ дастлабки Хужжатлапни тугом «титии;»;



— такхослаш, розилик олиш ва имзолаш процедур 
ларига тулик риоя этилиши;

— \ужжатлар асосида баланс маълумотларини проце 
дураларини шакллантиришни изчил назорат ости га олиб 
боради.

Текширишлар банк балансида ва бошкэ (ички ва Мар. 
казий банк томонидан Урнатилган) \исобот шаклларида 
акс этган операцияларнинг тулаконлиги, уз вактида ба- 
жарилгани ва тугрилиги нуцтаи назаридан утказилади.

Шунингдек, юцори мансабдор шахе томонидан ходим 
амалга оширган операциянинг (йирик олди-сотди битим- 
лари ёки операциялар буйича -  ички назорат хизмати би­
лан биргаликда) натижаларини мунтазам куриб борищ 
\ам ички назорат тизимининг объекти саналади. Бунда хо- 
димнинг олди-сотди битимларининг нафацат белгилан­
ган \ажм ва шартларга риоя этиши, балки ходимнинг 
олди-сотди битими тузаётган шериклари, хал о л ишлай- 
диган юридик ва жисмоний шахсларнинг чекланган дои­
раси \ам назорат кили б борилади.

Ички назорат хизмати банк ахборотлари махфийлиги- 
ни таъминлайдиган процедураларнинг самарадорлиги, хо­
димларнинг ички мувофиклаштирувчи хужжатларида Ур­
натилган ва белгиланган ваколатига караб, банкнинг мав­
жуд ахборот базасига кириши тартибига риоя этилишини 
\ам назорат килади.

Ички назорат хизматининг асосий объекти -  банкда 
карорлар кабул килиш тизими а*воли, акциядорлар то­
монидан аникланган ва тегишли ^ужжатлар билан тас- 
дикланган банкнинг тижорат фаолиятини ривожлантириш 
буйича танлаган тактикасига мос харакат килиш и га цара- 
тилиши лозим. Мазкур вазифанинг бажарилиши банк ак- 
циядорларининг умумий йигалишида жорий молия пили­
ла банк эришиши лозим булган, микдорий ва сифат мс- 
зонлари аник курсатилган банкнинг ривожланиш кониеп- 
ц и яс и  кдбул килинишини кузда тутади. Шу билан бир ваК*' 
да Банк кенгаши ва Банк бошкаруви кУйилган максаД' 
ларга эришиш учун иктисодиётдаги вазият ва молия бо- 
зорларидаги конъюнктуранинг узгариши билан бомик®0' 
ситаларни куллаш ва ривожланиш концепциясига тегиШ* 
ли тузатишлар киритиб бориш учун зарур ваколатлар оли- 
ши эярур
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дочки назорат хизмати дастлабки назорат жараёнида 
д. ра\барларига банк олдига куйган мацсадларга эри- 

^  реаллиги \ак,ида хулоса такдим этади, шунингдек, 
Zgz эришиш учун зарур булган ички ташкилий карорлар 
' имини такомиллаштириш \ак,ида таклифлар киритади 
! г ки назорат хизмати банкнинг ривожланиш дастури 
кабул цилиниши масаласи куриб чикилаётганда, дастур- 
JflOir ^^Икатан у м  бажарилиши нуктаи назаридан Мар­
ки й  банк меъёрий курсатмаларида белгиланган тавак­
калчиликларнинг оптимал а^амияти ва пруденциал меъ- 
ёрлари дастурига риоя этилишини ба\олайди.

Айни вакгда банк бошцаруви тизимига кабул к,илина- 
етган таваккалчиликларнинг оптимал процедуралари ки- 
ритилишини назорат килади:

а) кдбул килинаётган карорлар банкнинг *ар бир бу- 
тнида банк фаолиятидаги таваккалчиликларнинг сифат 
(операциялар ва олди-сотди битимларини амалга ошириш- 
да флланиладиган воситалар таркиби ва тижорат шарт- 
лари) \амда ми кюрий (суммалар буйича лимитлар) чек- 
ловлари урнатилиши керак;

б) банк бошкармалари даражасидаги барча чекланган 
таваккалчиликлар шундай аникланиши лозимки, Марка­
зий банк томонидан урнатилган барча пруденциал меъёр- 
лар, шунингдек, амалдаги конунчиликда белгиланган та­
лаблар ва молиявий бозорлар учун хос булган стандарт 
расм-русумларга жавоб бериши эътибордан четда колмас- 
лиги шарт;

в) \ар бир таркибий булинманинг ваколатлари ва масъ- 
улияти аник чегараланган булиши лозим, кдчонки вази- 
фалар бир-бирини такрорлаб колса ёки катга таваккалчи­
лик мавжуд булган олди-сотди битимлари амалга ошири- 
лаётган \олларда коллегиал равишда карорлар кабул килиш 
механизми мавжуд булиши керак;

г) айрим таркибий булинмалар амалга ошираётган опе­
рациялар ва олди-сотди битимлари \ажми. таркиби ва 
ШаРтлари банкда урнатилган чекловларни зудлик билан 
™ Га куриб чикадиган, шунга мос равишда таваккалчи-

кларни кайта таксимлаш тартиби урнатилиши лозим; 
л) агар банк турлича деб билган таваккалчиликлар- 

”"11г салбий таъсири бир вакгда бошланса, банк мажбу- 
-яиркдп.. холн булган маблагларга вактинчалик тан-
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кислик сезиб колса, банк зудлик билан чоралар курИЦ1 
режасига эга булиши керак.

Жорий назорат боскичида ички назорат хизмати банк 
бошкдрмаларн ва булимларини мунтазам комплекс ва те. 
матик текширишлар асосида жорий фаолият жараёнида. 
ги таваккалчиликларни оптималлаштиришнинг дастлаб­
ки боскичидаги кабул килинган карорларнинг бажарили- 
шини назорат килади.

Бунда ички назорат хизмати куйидаги параметрларга 
риоя этилаётганини доимий асосда кузатиб боради:

— таваккалчиликларнинг микдорий ва сифат а\амия- 
тини, шунингдек Марказий банкнинг пруденциал меъёр- 
ларига мос равишда банк буйича ва унинг айрим булим- 
лари буйича таваккалчиликлар кУрсаткичининг жорий 
а\воли \акида банк ра\бариятини зудлик билан ва 
\акхоний хабардор килиб борилишини;

— банк бошкармалари ва булимлари, ходимларининг 
банк номидан кабул килинган мажбуриятларга уз вацтида 
риоя этишини ва улар буйича \исоб-китоб кдлинишини, 
олди-сотдилар ва операциялар амалдаги конунчилик ва 
иш расм-русумларига, шу жумладан кимматли когозлар 
бозорининг профессионал иштирокчиси сифатида банк­
ларнинг мажбуриятларига мос равишда утказилишини;

— кдйтмаслик э\тимоли булган ссудалар ва кимматли 
когозларга куйилган маблагларнинг кдарсизланиши буйи­
ча резервларни шакллантириш заруратини эътиборга ол­
ган \олда жорий харажатлар ва чикимларни даромадлар 
ёки уз маблаглари \исобидан коплашда банкнинг уз ка­
питали \ажмининг камайиб кетишига йул кУйилмаслиги 
ва зарар курмаслигини;

— берилган кредитлар буйича банк кабул килган га- 
ровларнинг сифатини:

— йирик микдорда кредитлар бериш, банкка алоцадор 
шахсларга кредит ажратиш чогида кдрорларни банкда ёки 
Марказий банк томонидан урнатилган тартибга риоя этил- 
ган \олда амалга оширилишини, коллегиалликда кабул 
килинишини таъминлашни;

— молиявий бозорларда фойдаланилаётган сегментлар- 
нинг (банклараро ва бошка молиявий бозорларда таслик* 
ланган) даромадлари ёки \ажмда фавкулодда узгаришлзР 
юз берса, зудлик билан ресурсларни жалб килиш еки
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арни охиригача жойлаштириш имкониятлари мавжуд-

- олди-сотди битимлари ва операцияларни амалга 
^рришда (шартномаларнинг стандарт шаклларидан фой- 
аланиш. шартномалар имзоланишидан олдин юридик

физмат билан келишилгани. телефонда ёки когозсиз тех- 
нологияларни фойдаланиш орцали амалга ошириладиган 
Олди-сотди битимларининг зарур процедураларга риоя 
згилганн) иктисодий жикатдан максадга мувофиклиги ва 
юридик жихатлан туфилигига риоя этилишини;

-бухгалтерия укоботидаги синтетик ва та\пилий маъ- 
тумотларнинг, шу жумладан булимлар буйича тайёрлан- 
ганларининг *ам бир-бирига мослигини.

Ички назорат хизмати хавфсизлик хизмати билан бир- 
галикда качонки бошкдрма. булим ёки ходим томонидан 
амалга оширилаётган операциялар \ажми ёки кулланила- 
лиган воситалар таркиби кутилмаганда ошиб кетиши нук,- 
таи назаридан тематик текширувларни утказади.

Марказий банк ички назорат хизматига куйидаги 
функционал хукУКлар ва мажбуриятлар берилишини тав- 
сия этади:

- агар муайян олди-сотди битими шартларида э\ги- 
чол тутилган зарарлар банк капиталининг 3 фоизидан 
ошиб кетса, розилик олиш;

- таркибий бошкарма, булим ёки ходим томонидан 
амалга оширилаётган операция Урнатилган риск даража- 
сидан ошиб кетса, уни банк бошкарувининг ваколатли 
оргаиида карор кабул килинмагунча тухтатиб туриш.

Ички назорат хизмати келгусн назорат жараёнида банк 
Ра\бариятига таваккалчиликлар устидан назорат килиш 
вд ба\олаш услубини такомиллаштириш, шунингдек, Ур- 
иатилган назорат тартибидаги бузилишларга чек куйиш 
нУКгаи назаридан таклиф киритади, таваккалчиликлар ха- 
^ктеристикасини урганишни ташкил этади, таваккалчи- 
’икларни бошкариш амалиётини та\лил килади.

Ташки макроиктисодий ва меъёрий-^укукий шароит- 
Цзр туфайлн банкка нисбатан буладиган таваккалчилик- 
1аРга КУйидагилар киради:
- чамлакат ва халкэдю молия бозорларида банк утказа- 
Гр®1 операциялар ва олди-сотли битимларининг даромад- 

"й лГ>Жлш банк манфаатларига жавоб бермаслиги;
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- иктисодий (со\авий ва минтакдвий) ривожланиц,ч 
нинг умумий ва таркибий салбий тенденциялари;

-  давлат иктисодий сиёсатининг нокулай Узгарищи.
- мамлакат ва хорижий меъёрий-хукукий шарт-ujap  ̂

итларнинг банк фаолияти учун нокулай Узгариши.
Бу боскичда ички назорат хизматининг асосий объе*. 

ти -  иктисодий ва меъёрий-хукуций шарт-шароитларнинг 
банк ишига, банкни бошкаришга таъсири нуктаи назаРи. 
дан, банкнинг жорий ва истикболдаги танланган риво*. 
ланиш йуналишлари самарадорлигини та\лил килишдир

Ички назорат хизмати дастлабки назорат тарзида маъ- 
лумотларнинг илк базасининг тулаконлиги, таркиби ва 
уз вактида янгиланишини назорат килиб боради, улар асо­
сида банкнинг та\лил ва функционал булимлари исти̂ - 
болдаги бахолар ва вазиятни прогноз килади.

Банк рахбарларини тез ва мунтазам равишда ахборот 
билан таъминлаб туришнинг мавжуд тизими назорат кили- 
нади. Хусусан:

-  та\лилий хизматнинг жорий вазиятлар буйича так- 
лиф ва хулосалари хакида;

-  бозорнинг тегишли сегментларида вазиятнинг ри- 
вожланиши прогнозлари хакида;

-  банк фаолияти, умуман икгисодиётнинг меъёрий- 
ХУКУКИй со\асини таъминлаш хакида.

Ички назорат хизмати масъул ходимлар ва банкнинг 
таркибий булимлари томонидан вакги-вакги билан тах- 
лил ва прогноз топшириклари бажарилишини текшириб 
турадилар, банк рахбариятига тахдилий характердаги ху­
лоса ва таклифларнинг уз вактида етказилишини жорий 
назорат киладилар.

Банкнинг функционал булимларида банк бозорга так- 
лиф этаётган ма\сулотларнинг сифати ва кийматининг ра- 
кобатбардошлиги, уларни бошка банклар таклиф этает- 
ган хизматлар билан таккослайдиган назорат ти зи м и н и н г 
мавжудлигини текшириб борадилар.

Функционал булимларнинг ракобатчилар харакатиШ- 
шунингдек, номолиявий секторда хужалик конъюнкт) 
расининг узгаришига уз вактида муносабат билдиришнн 
бахолайди.

Истикболдаги назорат: т))
Uuvu м ятп ят  уичиятининг бунлан ксйинги наЗОр3

ий хизматнинг хулоса ва таклифлари вазиятнинг 
-еал ривожланиб боришига мувофиклигини таккослаб 
боришга кэратилади. Банк рахбариятига тегишли таклиф- 
13рци киритиб боради.

3-§. ТИ Ж О РА Т  БАНКЛАРИ Д А И Ч КИ  НАЗО РАТНИ 
ТАЪМ И Н Л АШ Н И Н ! М ЕЪ ЁРИ Й - Х У КУ К И Й  АСОСЛАРИ

Тижорат банкларида ички назоратни таъминлашнинг 
меъёрий-хукукий асослари икки катта гурух -  конунчи­
лик ва меъёрий хужжатлар тизими хамда банкнинг ички 
меъёрий хужжатларидан иборат.

Тижорат банклари фаолиятига тегишли хамда ички на­
зоратни гашкил этиш масалаларига бевосита алокадор 
конунчилик ва меъёрий хужжатлар тизими узида куйида- 
гиларни акс эттиради:

- Узбекистон Республикаси конунлари;
- Узбекистон Республикаси Президента фармонлари 

ва щюрлари, Вазирлар Махкамасининг карорлари, Мо­
лия вазирлиги. Давлат солик кумитаси, Давлат божхона 
кумитасининг айрим хужжатлари;

-Узбекистон Республикаси Марказий банкининг меъе- 
рий хужжатлари;

- Уз-Узини бошкариш идоралари: К.имматба\о k o f o 3- 
лар маркази. Фонд биржаси ва хоказо;

~ аудиторлик фаолияти стандартлари.
Ички назоратни хукукий жихатдан таъминлаш соха- 

сида аудиторлик стандартлари банк тизимида ички назо­
рат фаолиятининг услубий томонларини мувофиклашти- 
Рибтуришда катта ахамият касб этмокаа. Шу билан бирга 
аудиторлик стандартлари ички назорат олдига куй ил ган 
“азифаларнинг бажарилишида - ички назоратнн ташкил 
этиш талаблари, текширишлар тартиби, хужжатлар тар­
киби ва хоказоларни аниклаб бермокда.
^М арказий банк томонидан тижорат банкларига нис- 

Урнатилган таваккалчилик, ликвидлик, бир кдрз-
ёки Узаро алокадор булган кдрздорлар гурухига тугри 

JP W M  таваккалчиликнинг энг юкори даражаси, кредит 
Д РПни каби низом ва талаблари банкларда ички назо- 

Ни Ривожлантиришга шарт-шароит яратди. Юкорида
ХУЖЖЯТПЯП ЖППй'И чТМ П14 i11 м nunuu f\quv iipito.
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жерлари ички назоратга расмиятчилик билан эмас, бал* 
мазмун жи\атдан ёндашлилар. и

Тижорат банкларида ички назоратнинг меъёрий-хущ, 
Кий таъминланиши какида гапирар эканмиз, шуни га̂ ' 
кидлаш зарурки, унинг ахборот базаси 12-иловада к\рСа 
тилган \ужжатлардан ташкари, бошка куплаб ХУЖжатлап' 
да \ам акс этган. Тижорат банклари ва уларнинг мижопа' 
ри уртасидаги муносабатлар Узбекистон Республикаси- 
нинг конунлари ва бошка конунчилик хужжатлари, уЛар 
Уртасида тузилган шартномалар, шунингдек Марказий 
банкнинг меъёрий ^ужжатлари билан тартибга солинади 
Банк кенгаши ёки бошкаруви томонидан тасдикланади- 
ган тижорат банкларининг ички меъёрий \ужжатлари банк­
ларда самарали ички назорат тизимини яратиш, банк фао- 
лиятига хос булган таваккалчиликни самарали бошкариш 
(таваккалчиликни аниклаш, бахолаш, кузатиш)ни, \авф- 
сиз ва сомом банк фаолиятини юритишни, банк конун- 
чилигига тулик риоя этилишини таъминлаш, банк фао­
лиятини бошкариш ва банк операцияларини амалга оши- 
ришни кулайлаштириш максадида ишлаб чикилади ва 
кабул килинади. Уларни яхши узлаштирмасдан туриб. ички 
назорат вазифасини амалга ошириб булмайди. Шуниси му- 
\имки, банк ходимлари ишлаётган \ужжатларда барча 
сунгги узгаришлар ва кушимчалар киритилган булиши 
керак. Бу Марказий банкнинг тижорат банкларининг ички 
меъёрий хужжатларига куйиладиган талаблар тугрисида- 
ги Низомида \ам уз аксини топган: «Тижорат банки ички 
меъёрий хужжатига тааллукли Узбекистон Республикаси 
конунлари, конунчилиги ва Марказий банк меъёрий \У*- 
жатларида узгаришлар юз берса ва унда муддат белгилан* 
маган булса, банк бир )̂ афта муддат ичида узининг меъё- 
рий хужжатига теги шли узгартириш киритиши шарт*.

Кези келганда, ички назоратни самарали ташкил этиш. 
Узбекистон Республикаси конунчилиги ва б о ш к а  меъ®' 
рий-\укукий хужжатлар билан ишлашда м аълум о тлар н и  
узатиш ва сакдашнинг мавжуд электрон базаси к а т та  нэф 
келтираётганини \ам таъкидлаб утиш зарур. Бу бо рад а  М аР' 
казий банк томонидан тижорат банклари ра^барларига кат- 
та масъулият юклангани кутилган натижани бермокд3- 

Ички назоратни ташкил этишла бипинчи н авбатд а  Ш*
«  . . . .  L л Й «  •
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„я д я н и л а д и . Бу тизим банк фаолиятини мувофиклашти- 
турадигаи барча ички хужжатларни уз ичига камраб 

олааи ва шунга караб, яхлит меъёрий-хукукий база шакл- 
л а н т и р и л а д и , банкнинг ички ва ташки муносабатлари *ам 
улар асосига кур ил ад и.

Хужалик субъектлари фаолиятини мувофиклаштира- 
диган ички меъёрий хужжатлар тизими «Акциядорлик жа- 
циятлари ва акциядорларнинг хУКУКЛарини *имоя килиш 
^грисида» ва «Бухгалтерия \исоби тУфисида*ги конун- 
ларда белгиланган эди. Шундан сунг Марказий банк узи- 
Нинг бир канча меъёрий \ужжатларида конунда белги­
ланган талабларни аниклаштирди ва банкларнинг ички 
)дгжжаглари тизими холати буйича масъулиятни банк иж- 
рочи рахбарлари ва кенгаши зиммасига ю клад и.

Марказий банкнинг «Марказий банк томонидан тижо­
рат банкларининг ички меъёрий хужжатларига куйиладиган 
талаблар тукрисида*ги низомида банк ички кужжатлари ти­
зимини шакллантириш принциплари белгилаб берилди, унда 
айгилишича. банк, унинг мижоэлари, акциядорлари ман- 
фаатларига дахддор барча карорларни кабул килишдаги про- 
цедуралар ва ваколатлар банк ички \ужжатларида булиши 
лозим. Марказий банк томонидан белгиланадиган талаблар, 
йурикномалар, низомлар тижорат банкларининг узларига 
зарур булган ички хужжатларни ишлаб чикишни такозо этади. 
Бу хужжатларга куйидагилар киради:

— карор кабул килиш жараёнларини аниклайдиган, 
филиаллар ва ходимлари уртасида вазифа ва ваколатлар- 
нинг таксимланиши хакидаги хужжатлар;

-банкнинг маблагларни жойлаштириш ва жалб этиш 
\акидаги операцияларини белгилайдиган сиёсати, молия 
бозорларидаги операцияларини регламент киладиган та­
лабларни бажаришга дахддор хужжатлар;

— банкнинг кимматли когозларни эмиссия килиш, ми- 
жозларнинг \исобварамарини очиш ва хизмат курсатиш, 
автоматлаштирилган банк тизимига кириш ижозат этил­
ен ходимларининг ваколатини таксимлаш туфисидаги 
низомлар;

— ички назорат тизими фаолиятини мувофикдашти- 
РУвчи хужжатлар.

Ички меъёрий .хужжатлар тизимининг асосий унсур- 
ЦЛЦ куиидш илардир:
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— таъсис хужжатлари;
— банк бошкдоуви ва кенгашининг хужжатлари;
— бошцарув кдрорларини цабул килиш процедурала_ 

ри ва тартибларини мувофиклаштирадиган, олди-сотди 
битимлари тузиш ва операцияларни амалга оширадиган 
меъёрий тусдаги банк ички \ужжатлари.

13-иловада конунчилик ва меъёрий хужжатлар курСа. 
тилган \олда тижорат банкининг асосий ички меъёрий 
\ужжатлари руйхати келтирилган булиб, бу ички меъё­
рий \ужжатлар юкорида санаб утилган \ужжатлар билан 
мувофиклаштирилади.

Таъсис шартномаси, банк устави, филиаллар (вако- 
латхоналар) ва бошкалар хусусидаги низомлар таъсис хуж- 
жатларидир.

Таъсис \ужжатларига булган талаблар Узбекистон Рес­
публикаси Фукдролик кодекси ва Узбекистон Реснубли- 
каси Марказий банки меъёрий хужжатлари билан муво­
фиклаштирилади. Масалан, Марказий банкнинг «Банк- 
ларни руйхатга олиш ва уларга лицензия бериш тартиби 
тугрисида*ги низомида банк устави, банк амалга ошир- 
мокчи булган операциялар руйхати, устав капитали мик,- 
дори, унда™ улушларнинг таксимланиши, фондлар, жум- 
ладан, захира ва сугурта фондлари руйхати, уларни таш­
кил этиш ва фойдаланиш кридалари, устав капитал ини 
купайтириш ва камайтириш тартиби, чикарилаётган ак- 
циялар турлари, уларнинг номинал киймати, турли хил- 
да™ акциялар нисбати, даромад (фойда), дивидендларни 
таксимлаш ва зарарларни цоплаш тартиби, банк акция- 
дорлари \укУКЛари ва мажбуриятлари, йиллик \исобот- 
ларни тузиш, текшириш ва тасдиклаш тартиби, банк ауди­
ти тартиби, жумладан, Узбекистон Республикаси конун- 
чили™ ва бухгалтерлик \исоби халкаро андозаларига му­
вофик кисоботлар ва аудиторлик дастурларининг макса- 
ди, банк бошкдрув органлари, уларнинг ташкил этили- 
ши, ваколатлари ва вазифалари тугрисида™ маълумот­
лар, банк бошкарув органлари томонидан карорлар кабул 
килиниши тартиби, жумладан, акциядорларнинг мала- 
кали купчилик овози талаб кнлинадиган масалалар руйха- 
ти, йиллик хисоботлар ва бошка хужжатларни эълон 
Килиш \амда банкни кайта ташкил этиш ва тугатиш тар- 
тиблари булиши керакли™ курсатилган. Бундам ташкаРи«

130



г

«-нкнинг таъсис хужжатлари ваколатлар со\асини, банк 
„-пшларини ташкил этиш тартиби, шу жумлалан, акция- 
^-дар йигилиши, банк кенгаши. бошцарув органларини 
^шкил этиш тартибларини аниклаши керак.

Банк  бошкаруви ва кенгашининг хужжатлари катта 
зхрмиятга эгадир, чунки банкнинг ривожланиш страте- 
рляси ва тактикасини аникдайдиган мухим карорлар ай- 
нан улар томонидан кабул кил и над и. Бу хужжатларда банк- 
ни ривожлантириш сохасидаги сиёсий масалалар, унинг 
филиаллари, йирик инвестицион лойи\аларни амалга 
ошириш, кадрлар таркиби, уларнинг ваколати ва бошка 
масалалар мувофиклаштирилади.

Бу \ужжатлар орасида банкни ривожлантириш дасту­
ри (ёки стратегик ва тактик ривожлантириш режалари) 
катта а\амиятга эга. Иктисодий субъектлар фаолиятида ре- 
жалар мавжудлиги ни\оятда му\им булса-да, шунга кара- 
май банклар тажрибасида бу талаблар тупа бажарилмайди. 
Шу боисдан Марказий банк бу талабни «Банкларда кор- 
поратив бошкариш тугрисида*ги низомига киритган.

Банкни ривожлантириш дастури Марказий банкнинг 
меъёрий \амда банк мулкдорларининг умумий йигилиши 
(яъни банк бошкарувининг юкори органи) хужжатларига 
мос равишда алохида хужжат сифатида тулдирилиб, тас- 
дицланиши керак. Дастурда банкни ривожлантиришнинг 
\ам жорий, хам истикболдаги йуналишлари хамда банк 
фаолиятинин! микдорий ва сифат ифода этилган максад- 
лн йуналишлари, уларга эришиш воситалар и ва усуллари 
белгиланиши лозим. Акциядорлар умумий йигилиши таш- 
Ки мухит (иктисодиёт, молия бозорларидаги конъюнкту- 
раларнинг сезиларли даражада узгариши)ни эътиборга 
олиб, банк кенгашига ва банк ижроия органига тасдик- 
ланган режаларга узгартиришлар киритиш буйича тегиш­
ли ваколатлар бериши лозим.

Ички хужжатлар асосан олди-сотди битимлари тузиш ва 
операцияларни амалга оширишга дахлдор бошкарув кдрор- 
ларини кабул килиш процедуралари ва тартибларидан таш­
кил топади, аммо уларнинг мундарижаси хам хилма-хил 
бУлади. Бу гурухдаги хужжатларнинг руйхати жуда кенг ва 
мУайян банк фаолиятининг узига хослиги, хусусан, банк 
Том°нидан аматга оширилади ган операциялар тури ва \аж- 
s° l* Курсатадиган хизматлари ва хоказоларга богликдир.
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Яна бошка бир гуру\цаги \ужжатларга ички назоп 
тизими \акидаги низом ва унга тегишли \ужжатлар; llK[dT 
ва пассив операцияларни амалга оширишда банк снёсат* 
ни аниклайдиган хужжатлар; карорлар кабул килиш про 
цедураларини аниклайдиган \ужжатлар; банк булимлап 
ва ходимлари уртасида вазифа ва ваколатлар таксимлани* 
шини аницдовчи кужжатлар; банкда \исоб-китобларн^ 
амалга ошириш тартиби белгиланган \ужжатлар киради

Ички назорат \ак,идаги тавсиялар «Узбекистон Рес. 
публикаси Марказий банки тугрисида*, «Банклар ва банк 
фаолияти тугрисида*, «Акциядорлик жамиятлари ва ак- 
циядорлар хукуцдарини кимоя килиш тугрисида*, «Клм- 
матли когозлар бозори тугрисида*, «Валютани тартибга 
солиш тугрисида* (янги талрирда)ги конунлар асосида иш- 
лаб чикилган. Марказий банкнинг «Тижорат банкларида 
ички назоратни ташкил этиш га о ид тавсиялари* ва «Ти­
жорат банкларида корпоратив бошкарув* низомида барча 
банкларда ички назоратни ташкил этиш тартиби ва унинг 
вазифалари белгиланган. Уларда ички назорат тизими банк 
бошкаруви органи томонидан ташкил этилиши, бунда 
ички назорат тизимининг фаолият курсатиши жараёнла- 
ри устидан мониторинг олиб бориш, тизим фаолиятига 
боглик булган муаммоларни аникдаш ва та\лил килиш, 
шунингдек, тизимни такомиллаштириш буйича таклиф­
лар ишлаб чикиш ва фаолияти самарадорлигини ошириш 
максадида банкларда ички назорат хизмати ташкил кили- 
ниши лозимлиги курсатилган. Ички назорат хизмати банк 
устави ва банк бошкдруви томонидан тасдикланган ички 
назорат хизмати туфисидаги низом асосида иш юритади. 
Ички назорат хизмати туфисидаги низом мазкур хизмат- 
нинг максади, вазифаси, унинг ХУКУК ва мажбуриятлари, 
шунингдек, \исоботдорлик тартибини аниклаб бериши 
керак. Ички назорат хизмати вакги-вакги билан уз фаолия­
ти \акида банк бошкаруви ва кенгаши ракбарларига \исо- 
бот бериб туради.

Банк булимлари уртасида хизмат ахборотларини бе- 
ришни чеклаш тартиби банк хизматчиларининг о п ерац и я-  
ларни автоматлашган банк тизимида (маълумотларнинг 
электрон базасига киришни чеклаш) амалга оширишл3' 
ги иштироки даражасини аниклаши лозим.

Ноконуний равишда Узлаштирилган пул маблаглари



боШМ мулкларни легализация к,илишга царши ку- 
шунингдек, онерацияларни амалга оширишда стан- 

^  амалиётга мос келмайдиган хабарларни бериш тар- 
^бларини ишлаб чициш, банклар банкка нок,онуний ра- 
.дида олинган даромадларнинг киришига йул куймаслик 

оорасидаги ишларни олиб боришда Марказий банкнинг 
«Хавфс»з булмаган ва носомом банк фаолияти тугриси- 
да*ги низомига суянишлари керак. Банкнинг соглом фао- 
1ИЯт юритиши учун ички хужжагларда ахборотнинг мах- 
фцйлигини \имоялаш буйича чоралар, \исоб-китоблар 
накд ва накд пулсиз амалга ошириладиган операциялар- 
ни бажарувчи ходимлар учун махсус тартиблар, банк хо- 
димлари шуб^али операцияларни аникдайдиган аломат- 
лар рУйхати, банк ходимлари малакасини ошириш ва укув 
дастурларида иштирок этиш сингари жихатлар камраб 
олиниши керак.

Банк, шунингдек, мабламарни жалб кдлиш ва жой- 
лаштириш буйича Уз сиёсатини аниклайдиган хужжатлар­
га ><дм эга булиши лозим. Бу хужжатлар крнунчилик ва Мар­
казий банк меъёрий хужжатлари талаблари, профессионал 
фаолияти ва ишбилармонлик таомилларига риоя цилган 
\олда банк томонидан Урнатилган фаолиятининг мацсадли 
йуналишларига олиб келадиган олди-сотди ва операция­
ларни амалга ошириш тартибини таъминлаши зарур.

Санаб утилган хужжатлар банк амалга оширадиган 
операциялар, шунингдек, бу олди-сотди ва операция- 
ларнинг микдорий ва сифат параметрларини аникдай- 
диган руйхатни аникдаб бериши лозим. Уларда у ёки бу 
операцияларни амалга оширишда к̂ абул к,илинган царор- 
лар процедуралари ва тартиблари, операциялар турлари 
ва уларнинг микдорий характеристикаси кУрсатилган 
\олда к,арорлар к^бул цилишдаги ваколатлар ишлаб чи- 
Килган булиши керак. Бундан ташцари, коллегиал равиш­
да цабул цилинадиган операциялар руйхати хам уз акси- 

топиши лозим.
Банк сиёсатини аникдовчи талаблар \ужжатларига 

Марказий банкнинг нафакат меъёрий хужжатида, балки 
"Ул-йурикдарида хам айтиб утилган. Жумладан, унда шун- 

дейилади. «Активларни та\лил цилишда фойдалани- 
Дадиган муайян мезонлар, шунингдек, ссудалар буйича 

мумкин булган йукотишлар захираларии
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шакллантириш буйича царорлар кабул килиш ва ижр0 
этиш процедуралари банкнинг кредит ва \исоб сиёсати- 
ни аникловчи тегишли хужжатларида акс этиши керак».

Банкнинг ички хужжатларига зарур булган талаблар, 
бизнингча, банк амалга оширадиган операциялар (олди- 
сотдилар), курсатиладиган хизматнинг барча турлари буйи­
ча ички йул-йуриклари (низомлари) мавжуд булиши ке­
рак. Марказий банкнинг меъёрий хужжатлари тижорат 
банкида куйидаги хужжатлар булишини талаб этади:

-  банкнинг кимматли когозлар эмиссияси буйича ни- 
зоми;

-  молиявий бозорларда операцияларни регламента­
ция киладиган талабларни ижро этиш буйича чораларни 
аниклайдиган йул-йуриклар;

-  мижозлар учун хисобваракдар очиш ва хизмат кур- 
сатиш буйича ва бошкалар буйича низом.

Бошкарув карорларини кабул килиш ва амалга оши- 
ришни аниклайдиган хужжатлар, «Акциядорлик жамият- 
лари ва акциядорлар хУКУМарини химоя килиш тугриси- 
да*ги конунда курсатилганидек, жамиятнинг ички хуж­
жатлари куйидагилар булиши керак:

-  кузатув кенгаши фаолиятини мувофиклаштириб ту- 
радиган низом;

-  жамият (банк бошкаруви) ижроия органининг кол- 
легиал фаолиятини мувофиклаштириб турадиган низом;

-  жамиятнинг тафтиш комиссияси фаолиятини муво­
фиклаштириб турадиган низом.

Бундан ташкари, банк тажрибаси курсатишича, бу ХУЖ" 
жатлар ёнида бошка коллегиал органлар (кредит комите­
та, активларни бошкариш комитети ва \оказолар), шу­
нингдек, юкори рахбар шахслар (банк, унинг филиалла- 
ри ва ваколатхоналар ра\барлари)нинг ваколатларини 
аникловчи хужжатлар хам булиши керак.

Банк булимлари ва банк ходимлари Уртасидаги вази- 
фа ва ваколатларни аникловчи хужжатларга, авваламбор. 
банкнинг таркибий тузилиши хдкидаги низом киради. Биз­
нингча, бунда банкнинг штат жадвалида курсатилгани- 
дек, барча лавозимлар учун вазифавий йул-йурик1ар були­
ши керак. ^  t
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|1уВофимаштирувчи *ужжатлар сирасига Марказий банк­
и н г  «Банкларда накд пулсиз ^исоб-китобларни амалга 
0шириш тугрисида»ги низоми киради. Бу ^ужжатда, фи- 
диаллараря \исоб-китоб \исобвараку1арини очиш ва юри- 
fHUl тартиби, филиал л араро \исоб-китоблар \исобварак- 
лари буйича \исобларни амалга ошириш ва \ужжатларни 
айланиш тартиби, банк булимлари уртасида ба\сли маса- 
лаларни мувофикугаштириш тартиби, \исоб-китоб опера- 
цияларини амалга оширишни назорат кнлиб бориш тар­
тиби баён этилиши лозим.

ХУЛОСА

Тижорат банкларида ички назоратни таъминлашнинг 
меъёрий-хуцукий базасини куриб чициш бизда шундай 
хулоса тугдирмокда:

-  бу со\ада ечилиши керак булган муаммолар куп, 
уларнинг ечимини топиш ички назоратга дахлдор маса- 
лаларни комплекс илмий жи\атдан урганмасдан туриб, 
топиш мумкин эмас;

-  ички назоратнинг мавжуд меъёрий-хуцукий таъмин- 
ланиши барча камчиликлари билан жуда кенг ва куп кдр- 
ралидир, аммо тижорат банклари фаолиятида булар етар- 
лича фойдаланилмаяпти;

- ички назоратнинг самарадорлигини аницдаш, ба­
холаш усуллари ишлаб чицилмаган;

- ички назоратни такомиллаштириш чет эл банклари 
тажрибасини Урганиш, бу со\ада™ илгор иш услублари- 
ни кенг ёйишга эътибор кэратилиши лозим.



ИЛ () BAJIA Р

Банк аудитини утказиш \ук^кини берувчи

МАЛАКА СЕРТИФИКАТИ 
№ ---------------

Мазкур малака сертификати ушбу сертификат берилган санадан 
бошлаб банк аудитини амалга ошириш рухсат этилган

(аудиторнинг фамилияси. исми. отасининг исми)

(малака сертификати берилган сана ва унинг раками)
аудиторга берилган. Сертификат 200—йил______да ------ракдч билан
Узбекистон Республикаси Марказий банки руйхатига киритилган ва > 
берилган ва^гдан бошлаб уч йил мобайнида \ацикий *исобланади
Узбекистон Республикаси Марказий банкининг Банк аудити 
Утказиш учун сертификат (малака сертификати) бериш ва 
аудиторлар малакасини аттестациядан утказиш 
комиссияси раиси (имзо)

Берилган сана 
Му\р

2-илом
Банк аудитини утказиш щ у м н и  берувчи

СЕРТИФИКАТ
__________

Ушбу сертификат банк аудитини амалга ошириш рухсат этилган
(т?лиц номи. ташкил и й\у\уций шакли. давлат руйхатидан $Тганлик ва аудиторлик фаолия- 

тини амалга ошириш учун лицензия беркианлиги ту'фисилаги маълумотлар)
аудиторлик ташкилоти (фирмаси)га берилган.

Сертификат мазкур аудиторлик ташкилотида Марказий банкниш банк 
аудитини ^гказиш \уцу*ини берувчи малака сертификатига эга камида 
иккита аудитор мавжуд б?лган \олдагина \ак>нчий \исобланади.

Аудиторлик ташкилотига берилган сертификат 200_йил_____ 13
____-ракдм билан Узбекистон Республикаси Марказий банки руйхати-
га киритилган.

Узбекистон Республикаси Марказий банкининг Банк аудити 
Утказиш учун сертификат (малака сертификати) бериш ва 
аудиторлар малакасини аттестациядан утказиш
комиссияси раиси (имзо)

Берилган сана
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i Хшштяа

JJL - . Режалаштирилган иш турлари Утказиш вакти Бажарувчи Изох1 Валюта операцияларнии аудит килиш —... л-
7.1 Валюта операциялари ташкил этилишини аудит килиш

Л2 Валюта операциялари ахволини аудит килиш
' 1.1 Накд валюталар олди-сотдиси, жумладан, хорижий валютани сотиб олишдаи 

олинадиган соликларни аудит^илиш
? 2.2 Экспорт-импорт операциялари аудити, валюта назоратини амалга ошириш
2.J Экспортдан тушадиган валюталар ту шум и, 

жумладан валютани сотишни амалга ошириш
.2.4 Импорт битимлари буйича товарлар киримини аудит к^лиш
.2.5 \исобваракларда хорижий валюта колдикдарини кайта бедоланишини аудит 

килиш. Очик валюта позициясининг *исоби ва лимитига риоя этилишини 
аудит килиш
Банкнинг актив пассив операциялари ва уларнинг кисоботда акс 
птирилишини аудит килиш

i.i Актив пассив операциялари ташкил этилишини аудит к,илиш
u Актив-пассив операциялар ахволи ни аудит килиш
2.1 Кредит операциялари ни аудит килиш
2.2 Депозит операцияларини аудит килиш
2.J Вошка операцияларни ау^ит килиш
9 1\имматли когозлар билан операцияларни аудит к,илиш
»1 Кимматли когозлар билан операцияларнинг ташкил этилишини аудит килиш
•2 Кимматли когозлар билан операцияларни аудит килиш
£;.l Давлат кимматли когозлар и
'/.2

)?3
Корпоратив облигациялар
Корпоратив акциялар

7Г Г --------- ----------------------------------------- 1-------------------- /— /— /

-

10 Бухгалтерия \и с о б ини ю ритиш  ва уни  таш кил этилиш и ум ум ий а\волини
аудит килиш .............." 1

).! Бухгалтерия кисобини юритиш ва хисоботлар ташкил этилишини аудит 
килиш

2.1 Асосий вое и тала р кисобини аудит килиш
2.2 Арэон ба^оли ва тез эскирувчи буюмлар \исобини аудит килиш
гз Номод\ий активларни аудит килиш
2.4 X у жал и к материалларини аудит килиш
2.5 Капитач куйилмалар ва таъмирлаш харажатлари ^исобини аудит килиш
26 Ходимларнинг иш ^акига ойлик т^лаш ва бошка т^ловлар кисобини аудит

КИЛИШ
2.7 Дебиторлик ва кредиторлик карзлари *исобини аудит килиш
28 Банк тасарруфида колган фойда хисобини аудит килиш
29 Вошка операцияларни аудит килиш

Банкнинг солик конунчилигига риоя этишини аудит килиш
1 1 \исобдан чикариш х,амда солик ва бошка мажбуриятлар буйича туловлар 

ташкил этилишини аудит килиш
1 2 ^исобдан чикариш камда ма*аллий ва республика микбеидаги соликдар 

тулови ташкил этилишини аудит килиш
2 1 Фойдадан солик
22 Кушимча киймат солиги
23 Кимматли когозлар билан операциялар буйича соликлар
2.4
2.5 Транспорт воситалари сотиб олиш солиги
2.6

Мулк солиги
1.3 X, и с обдан чикариш ва махдллий соликдар тулови ташкил этилишини 

аудит килиш



11.3
Режалаштирилган иш турлари 

Х,исобдан чимриш ва мах,аллий соликдар т^лови ташкил этилишини аудит 
килиш

Уткаэиш вакти Бажарувчи ViИзо*

11.3.1 Тураржой фонди ва ижтимоий-маданий сохддаги объектларни сакдаш буйича 
соликлар туловини аудит килиш

11.3.2 Транспорт солиги
11.4 Бюджетдан ташкари фондларга туловлар ва кисобдан чикаришлар ташкил 

этилишини аудит килиш
11.4.1 Ижтимоий су гурта фонди га
11.4.2 Аколининг 6а н дли к фонди га
11.4.3 Мажбурий сугурта фонди га
11.4.4 Пенсия фонди га

12 Ноаник мажбуриятлари и аудит килиш
13 Банк фойдасини шакллантириш ва ундан фойдаланишни аудит килиш
14 Иктисодий меъёрларга риоя этилишини таздил к.илнш
15 Банк фаолияти тахдили

15.1 Баланс таркиби тахдили
15.2 Фойда ва зарарлар таркиби хакида хисобот таркиби тахдили
15.3 Курсаткичларни коэффициентлаш тахдили
15.4 Банк фаолиятининг натижалари тахдили
16 Банк фаолиятининг тухтовсизлиги буйича к?лланиладиган воситалар баен 

этилган хулосалар
17 Аудиторлар томонидан иш хужжатлари юритилиши буйича иш сифати ва иш 

режасининг бажарилиши устидан назорат
18 Идорада ишлаш 1 1

Аудиторлик ташкилотининг рахбари
Унинг номидан аудиторлик хулосасига имзо чекиш куКУКИга эга булган аудиторлик гурухи рахбари

4-мло»ш
Аудит умумий режаси ______________________________________
Текширилалиган банк _________________________________________
Аудит ^тка зил ган давр _________________________________________
Одам-соат микдори ____________________________________
Аудиторлик гуру\и рахбари ____________________________________
К у зла тутилган аудиторлик та вак кал чилиги ____________________________________
K^xia тутилган му\имлиги ____________________________________

К) дит кисмлари буйича 
iy литорлик процедура- 

лари руйхати

Утказиш
вакти

Бажарувчи Аудитор иш хужжатлари Изохлар

1 2 3 4 5
1. Банкнинг к редетлаш жараёни ни бошкариш сиесати тахлили

1.1. >анк бошкаруви. банк 
ке каш и, умумий йигилиш 
иь т «рокчиларининг кре 
ди глаш жараёнини бошка 
ри д\аги роли ва ваколат- 
ла hi

Банк устави, Банк кенгаши ниэоми. банк 
бошкаруви низоми, умумий йигилиш иш- 
тирокчилари, банк кенгаши аъзолари. 
банк бошкаруви аъзолари йигилишлари 
протоколлари

\ар бир бошкарув органининг масъу- 
ли яти ва ваколатларини аниклаш. кабул 
килинган карорларни куриб чикиш

1 u 11шлаб чикилган 
кр -дпт сиёсати мав 
ж> х* иги

Кредит сиёсати буйича низом

Кредитлаш жараёнини самарали бош­
кариш максадида кабул килинган ни- 
эомларнинг кредит сиёсатига мослиги- 
нинг ваколатли орган томонидан тас- 
дикданиши

1.3 Кредит комитетининг 
мл. »  удоиги ва унинг фао- 
ли» тини аниклайдиган ич­
ки ;>жжатлар

Кредит комитети тугрисидаги низом, 
Кредит комитети карорлари прото­
коллари

Ваколатли орган томонидан кредит ко­
митети буйича низомнинг тасдиклани 
ши, куриб чикилаётган масалаларни 
урганиш, карорлар кабул килишда кол­
леги алликни тасдик^ш



1 2 3 4 5
1.4. Кредит операцияла­
рини мувофикдаштира 
диган ички йул-йуриклар

Юридик шахсларни кредитлаш коида- 
лари, жисмоний шахсларни кредитлаш 
коидалари, кредит таваккалчиликлари- 
ни бахолаш буйича низом ва ссудалар 
буйича кузда тутилган й у коти шла р учун 
резервлар я рати ш, банк булимларида 
кредитлаш коидалари

Ваколатли орган томонидан ички 
хужжатларни тасдиклаш. ички йул- 
йурикдардаги низомларнинг меъё­
рий хужжатларга мос лиги ни куриб 
чикиш, кредитлаш жараРнини муво- 
фикдаштирадиган ички хужжатлар- 
нинг етарлилиги (етарли эмаслиги) 
буйича хулосалар

1.5. Кредит булими, хо- 
ViM Aap уртасида вазифа- 
\арнингтаксимланиши ва 
/ларнинг бурчлари

Кредит булими тугрисида низом, кре­
дит булими ходимларининг вазифалари 
буйича йул-йуриклар

Ваколатли орган томонидан тасдик- 
ланиш, вазифаларнинг таксимлани- 
шини урганиш, кредит булими хо­
димларининг мажбуриятлари, вако­
лати ва масъуллигини куриб чикиш

2. Назорат воситаларини тестдан утказиш
М . Кредит бериш t o ph ­
i'идаги к,арорлар кабул 
килинишида бошкарув 
органлари Уртасида ва 
колатларнинг таксимла- 
киши

Банкнинг карорлар кабул килишда 
процедуралари белгиланган ички 
хужжатлари

Кредит ажратиш хакидаги карорнинг 
кабул килинишида ваколатларнинг 
тасдикланиши

2.2. Бир карз олувчига.
> заро боглик шахслар,
< кциядорлар, инсайдер- 
ларга урнатилган кредит- 
чаш лимити

Банкнинг бу масалани мувофиклашти- 
радиган ички хужжатлари

Банкнинг кредитлаш устидан Урна­
тилган лимитларга риоя килишини 
тасдиклаш

2.3. Кредит операцияла­
ри га тааллукли  хужж ат- 

арни ю ридик жихатдан 
<>а\олашнинг м авж уд  
k чиги

Банкнинг бу масалани мувофиклаш- 
тирадиган и чки  хуж ж атлари

Ички назорат тизими талабларига
риоя этилиш и максадида хужжат- 
ларда ю ристлар им золарининг мав- 
ж уд лигини  тасдиклаш 

............ .. _

Ш
»«?А*»т о п е р а ц и я  

ггобини автомат- 
иш дараж асини

и, тахлилий 
ггларни ш акллан

^ ^ И !^ чун  дастурий 
таъчинот имкониятлари. 
назорат воситалари_____

К^лланиладиган дастурий таъм инот, 
таш карига чикадиган х.исоботлар
ш акли, уларнинг м аълум отлари

А у д и т о р л и к  п р о ц ,е д .у р л л л р и н и  р е ж а  
лаш тириш да тузилган  назорат инст
рум ентларидан ф ойдаланиш ини
риб чикиш, ахборот хакконийлигини
бахолаш даражаси, ахборот тавак- 
калчилигини урганиш

3. 1. Банклараро кредит
Adp
3.2. Кредитлар:
- »орхона ва ташкилот- 
лаэга;
- жисмоний шахсларга;
3.3. Банк кафолатларини 
бериш
3.4. Лизинг операциялари

3. Кредит операциялари ва уларнинг таркиби

и»

Кредитлар буйича ички тахлилий *уж- 
жатлар, корхона ва ташкилотлар, жис- 
моний шахслар хакидаги маълумотлар, 
акциядорлар, инсайдерларга берилган 
кредитлар буйича маълумотлар, фор- 
малар

Кредит операцияларининг бухгалте­
рия хисоби счетларида хакконий акс 
этганини тасдиклаш, бухгалтерия ут- 
казмаларининг уз вактида аникдиги- 
ни бахолаш:
- теги шли счетларда карз олувчининг 
таснифига боглик равишда хисобга 
олиш тугрилиги, кредитларни ажра- 
тиш муддатлари;
- кредит линияларининг балансдан 
ташкари счетларда тугри хисобга 
олиниши, гаров мажбуриятлари, 
кредитлар;
- кредитларнинг муддати узайтири- 
лиши билан кредитларни и г бошка 
счетларга уз вактида утказилиши, 
карз олувчининг кредит мажбурият­
ларини уз вактида бажаролмаслиги 
туфайли счетининг муддати утган 
ссудалар счетга утказилиши;
- тегишли хисобракамларида фоиз­
ларнинг уз вактида ва тугри хисоблаб 
борилиши;___________________________



— 
Банкларда 

аудит

*

1 2 3 4 5
- муддати утган фоизлар счетида уз 
вактида олинмаган фоизларнинг уз 
вактида акс эттирилиши;
- берилган банк кафолатлари баланс- 
дан ташкари счетларда у з вактида ва 
тугри акс этганиии текшириш;
- лизинг операцияларини кисобга 
олиш буйича дастлабки кужжатларни 
текшириш

4. Кредитлар ажратиш ва унга боглик бфлган банкнинг ички процедуралари
4.1. Кредит аризасини
КуЭИб ЧИК.И111
процедуралари

Банкнинг ички кужжатлари Карз олувчининг кредит тарихи ва 
обрусини Урганиш, кредит операция- 
ларининг техник-иктисодий асосла- 
рини тахлил килиш

А.':. Карз олувчидан 
олиниши зарур булган 
Кужжатлар

Тегишли ички жужжат, карз 
олувчиларнинг кредит ишлари

Кредит иши урганилаетган барча ма- 
салаларда зарур хужжатларнинг мав­
жудлиги, яъни аудиторлик танланма- 
сига тортилганлари

4.3. Карз олувчи тугри­
сида етарли ва тула маъ- 
лумот мавжудлиги

Банкда карз олувчининг молиявий 
акволини тахлил килиш усули, кредит 
ходимларининг тегишли хулосалари

Олинадиган натижалариинг туда ва 
какконийлигини билиш максадида 
кулланиладиган усулни урганиш, 
кредит таваккалчиликларини бош- 
кариш сифатини бахолашда кредит 
ходимларининг салбий хулосаларига 
Карамай кредит ажратилгани факт- 
ларини аник^ат

4.4. Ссудаларнинг тула 
тсъм инланиш ини  куриб 
ч Viи,иш, гаров мажбурият- 
ларининг тугри  расмий- 

l лацтмрнлмш и

Кредит ходимлари, юристларнинг
ссудалар тула таъм инланганлиги, гаров 
ликвидлиги какидаги хулосаси

Гаров мажбуриятлари тугри расмий­
лаш тирилганини бадолаш, айрим  га­
ров объектларининг м авж уд  бозор 
бахолармга ыослигини таздослаш  ор- 
к,али тргри алх.иллмгачнии тлеликлаш /

^ит цужжатла- 
рини расм ийлаш тириш
процедуралари, уларнинг 
*у>сжат айланмаси

К ар з олувчиларнинг кредит иш и Б а н к  томонидан Урнатилган тартибда
расм ийлаш тирилганини тасдиклаш , 
барча имзолар мавжудлигини текш и ­
риш, кредит шартномаларининг уз 
вактида имзоланмаганлиги фактла- 
рини аниклаш, уларга киритилган 
кушнмча ва узгаришлар_____________

5.1 Кредитларнинг уз 
вактида кайтарилиши- 
нинг назорат килиниши- 
ни урганиш

Карз олувчиларнинг кредит иши, бошка 
банк кужжатлари

Кредитлардан максадли 
фойдаланишнинг банк томонидан 
текширилиши ташкил зтилганини 
тасдиклаш, гаров сакланиши, унинг 
ахволи ва сифати, оборотдаги 
товарларни гаровга олиш буйича 
кредитлашда тегишли хуж- 
жатларнинг, ссудаларнинг уз вактида 
кайтарилмаслиги таваккалчилиги 
усиши билан боглик банкнинг бошка 
назорат тадбирларининг уз вактида 
расмийлаштирилиши

5.2. Ссудаларнинг 
му.дати узайтирилиши 
асослилигини текшириш

Карз олувчиларнинг кредит иши, 
кредит комитетининг протоколлари

Муддати узайтирилишига сабаб 
булган омилларнинг етарлилигини 
тасдиклаш

5.3. Даъво ишларининг 
К у шли in и ва юритилиши

Банк ипггирок этган суд иши тугагандан 
кейинги ёки судлов жараёнидаги про­
цессу ал кужжатлар (даъво аризалари, 
жавобгарлар жавоби, суд карорлари)

Кредит булими тавсияларига юридик 
булимнинг самарали ишини тасдик­
лаш

6. Ссудалар буйича карздорликни риск гуру^лари буйича таснифлаш ва ссудалар буйича кузда тутилган йукотишлар учун 
___________________________________ шакллантирилган резервнинг тулалягини аниклаш___________________________________



т
6.1 Ссудаларни таваккал 
чилик гурухд буйича 
Марказий банкнинг меъё­
рий чужжатларига муво- 
Ф и«, тарзда вак,ти вак,ти 
билан таснифлаб турили- 
шини куриб чикиш

0.̂ £а С СУАДЛЛПМИ 1 witacни

3 - 4 -----
Кредит комитетининг протоколлари 
захираларга ажратмалар буйича даст-
^  rhJIn ухгалте-рия хужжатлари. тегиш­ли формалар, кузда тутилган йу^отиш- 
лар буйича захиралар хлсоби, ссудалар 
буйича кузда тутилган йук,отишлар за- 
хирасининг харакати тугрисида маълу­мотлар 7

Резервларнинг уз вактида шакллан- 1 
тирилишини тасдикдаш, банк маълу- 
мотларибуйипа ссудаларни тасниф  ̂
лаш пайти йул куйилган камчиликлар 
ва аудит жараёнида олинган маълу­
мотлар. Йул к,уйилган камчиликлар 
аникданган лолларда молиявий нати- 1 
жаларни тузатиш клйматини бахо 
лаш, иктисодий меъйрларни |<айтаv poLMHH-

лаш гирилган мезонлар- 
дан келиб чикиб, ссуда 
таваккалчилигининг янада 
куйи гуру*ига утказили­
ши банк органи вакола- 
гига ьириши __________

I 7.1. Нормативлао К^пглт-Т томону

таъсис хужжатлари, банк кенгаши, 
бошкаруви, кредит комитетининг 
протоколлари

им иктисодий меъёрларнинг бажапили»

Хисоодан У т к а з и ш ________
Банк органи мухтор ваколатларини 1 
тасдиклаш, белгиланган холатларда 
Марказий банкни уз вактида 
хабардор этиш ва банк бошкаруви 
органи мрорига нисбатан розадиги 
б ш ш ЭМдСЛИГИ) бУйи*«а фикрини
ИНИ TAYAUA 1ru.».,.-------- --------- -

кичи тахдили:
~ Н6 «Бир вдрз олувчига 
*ки алокадор карз олувчи 
vap гурух^га максимал 
амккалчилик хажми»;
Н7 «Иирик кредит риск- 

vapn максимал хажми»;
Н9 « Бир акциядорга кре­

пил* таваккалчилигининг 
юк;ори микдори»;

НЮ <Инсайдерларга аж- 
ратилган кредит, карз 
олувчиларнинг юкори да- ражаси»-.

у г------ - п«,.гн.идии меъёрларнинг
*исобот санасига, айрим баланс 
счет^рнинг баён этилган ахамияти 
\исоб-китоби

екшириш натижалари оуйича ауди­
торларнинг хулосасига асосланиб 
норматив хисоб-китоблар учун маъ­
лумотларни тасдикдаш

Кредит операцияларининг
>.шк ликвидлигига таъси-
»ини бахолаш

\иквидлик иктисодий нормативлари
чинг хисобот санасига, айрим баланс 
гчетларининг баён этилиши ахамияти
цисоб-китоби

Гекишриш якуилари буйича млълу- 
иотлар курсаткичини тасдикдаш, 
кредит операцияларининг ликвиддик
*урсаткичларига таъсири, банк 
\иквидлигини бошкариш сифати 
5уйича хулосалар____________________

мдиторлик ташкилотининг рахбари

' пинг номидан аудиторлик хулосасига имзо чекиш хуку^га эга булган аудиторлик гурухи рахбари



5'U.iohq

NNN банки акпиялорлари ва бошкарувига
Сизлар уз банкингизнинг 2004 йил 31 декабргача булган молиявий 

холати, фойда ва зарарлар тугрисида хамда 2003 йилдаги пул маблагла- 
ри \аракати туфисидаги теги шли \ис оботни биз томонимизлан ауди. 
торлик текширу видан утказишимизни сурабсизлар. Биз бундан роят мам- 
нунмиз ва аудиторлик текширувларини утказишга рози эканимизни 
билдирамиз. Биз аудиторлик текширувини молиявий \исобот тугрисида 
Уз фикримизни билдириш максадида утказамиз

Аудиторлик текширувлари Халкдро аудиторлик стандартларига мос 
равишда утказилади. Бу стандартлар биздан молиявий хисобот жиллий 
нуцеонларга эга эмаслигига етарлича ишонч хос ил килиш учун ауди­
торлик текширувларини режалаштириш ва утказишимизни талаб кила­
ди. Аудит тестлар ёрламила текшириш. суммаларнинг хужжатли тас- 
димари ва молиявий хисоботга изо\лардан иборат булади. Шунингдек. 
аудит банк рахбарлари томонидан кУлланиладиган бухгалтерия \исоби 
принциплари та\лили, \исоб-кито6лар, молиявий \исоботнинг ихлит- 
лигини ба\олашни Уз ичига олади.

Текширишларда текшириш жараёнидаги айрим мукаррар чеклов- 
лар, жумладан, бухгалтерия хисоботи ва ички назорат тизимидаги мав­
жуд аник чекловлар туфайли банк фаолиятининг барча ффраларини 
тула камраб олмайди. шу боис айрим хато ва камчиликлар аникланчай 
колиш таваккалчилиги булиши мумкин.

Аудиторлик хисоботига илова тарзида биз сизлар га текширишла- 
римиз да во мида бухгалтерия ва ички назорат тизимидаги барча хато ва 
камчиликларни аниклаш хамда уларни бартараф этиш буйича тавсия- 
ларимизни такдим этамиз.

Биз сизларга шуни эслатиб кУймокчимизки. молиявий хисоботни 
тайёрлаш ва унинг хакконийлиги, жумладан, теги шли маълумотлар- 
нинг очилгани учун банк рахбарлари масъул булалилар. Бу бухгалте­
рия хужжатларидаги ёзувлар аниклиги хамда ички назорат тизими­
нинг самарали ташкил этилиши, бухгалтерия тизимининг иш тизими 
ва сиёсати, банк активлари бутлигини саклашни Уз ичига олади Ауди­
торлик ишимизнинг бир кисми сифатида биз банк рахбариятидан ауди­
торлик текширувлари туфайли номимизга билдириладиган барча тас- 
дик ва баённомаларимизни ёзма равишда тасдиклашини сураймиз

Биз банк ходимлари билан Узаро хамкорлигимиз самарали були- 
шига ум ид билдирамиз ва уларнинг текшириш га дахлдор булган \ар 
канлай ахборотни такдим этишига ишонамиз. Бизнинг иш хажмига караб 
белгилаган бахоларимиз текширишга белгиланган хар бир ауд иторнинг 
сарфлайдиган вакги ва чунтак харажатларини кузда тутган. \ар бир ауди­
торнинг соатбай ставкаси зиммасига юкланган масъулият д араж аси  ва 
иш тажрибасига караб белгиланган.

Мазкур хатимизга агар узгартиш ва кУшимчалар киритилмаса ски 
бу зилмаса уч йил мобайнида Уз кучини саклайди.

Банкингизнинг молиявий хисоботини аудиторлик т е к ш и р у в и д а н  

Утказиш шартларига рози эканингизни ёзма равишла б и л л и р и ш и н г и з
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- иазкур хатга илова этилаётган нусхани имзолаб юборишларингизни 
сурайман

Аудиторлик фирмаси ночи NNN банки номидан
рздбари имзоси
сана сана

6-илова

ХОЛМС АУДИТОРЛИК ХУЛОСАСИ 

NNN банки акпиялорлари ва бошкарувига

Биз NNN банкининг илова этиластган 2004 йил 31 лекабргача булган 
балансини аудиторлик текширувидан утказдик. Молиявий \исоботни 
тайёрлаш масъулияти банк ра\барияти зиммасидадир. Бизнинг масъу- 
лиятиммз мазкур \исоботлар \акида биз утказган аудиторлик текши­
рувлари га асосланган \олда фикр билдиришдан иборат.

|(уйила баён этилганлардан ташкари, бизнинг аудиторлик тек- 
ширувларимиз Халкаро аудиторлик стандартларига мос равишда утка- 
эилли. Бу стандартлар биздан молиявий \исоботларнинг сезиларли ха- 
толарга эга эмаслигига етарлича ишонч \осил килиш максадида ауди­
торлик текширувларини режалаштириш ва утказишни талаб этади. 
Аудит тестлар ёрдамида текшириш, суммаларни тасдикловчи хужжат­
лар ва молиявий \исоботларга тушунтиришларни Уз ичига олади. Ш у­
нингдек, аудит банк ра\барияти томонидан амалда кУлланилаётган бух­
галтерия кисоби принциплари та\лили, \исоб-китоблар, молиявий 
\исоботнинг яхлитлигини ба\олашни \ам камраб олган. Биз олиб бор- 
ган текширишлар уз хулосамизнинг етарлича асосга эга эканини тула 
■сботлайли

3-изо\да кайд этилганидек, мазкур молиявий \исобот Молиявий 
чисоботларнинг халкаро стандартларининг 29-стандарти («Иктисодий 
гиперинфляция шароитила молиявий \исобот*)га мос равишда туза- 
тилмаган Бундай тажриба. бизнинг фикримизча, Молиявий \исобот- 
ларнинг халкаро стандартларига жавоб бермайли. Биз мазкур стандарт­
на Ннвмасликнинг самарасини аниклай олмадик.

4-изо\аа кайд этилганидек, банк молиявий \исоботларга йУко- 
тиш эхтимоли булган ссудаларни к°плаш учун 500 млн. сум микдори- 
Да шакллантирилган резервни киритмаган. Бу \ол, бизнинг фикри­
мизча, Молиявий \исоботларнинг халкаро стандартларига жавоб бер­
майли. Шунингдек. 80 млн. сум \ажмида \исобланган фоизлар унди- 
риб олингани шуб\алилир. бу тажриба \ам Молиявий \исоботларнинг 
халкаро стандартларига жавоб бермайли. Шундан келиб чикиб. соф 
ссудаларни 500 млн. сумга камайтириш, бошка активларни 80 млн. 
с?мга камайтириш. соф фойда ва таксимланмаган фойдани 580 млн. 
сУмга камайтириш зарур.

Бизнинг фикримизча, юкорила баён этилган фактларнинг таъси- 
РЧ туфайли банкнинг 2003 йил 31 декабрга булган фойда ва зарарлар 
О^рисидаги \исоботи ва пул маблагларининг \аракати тутрисидаги 
^ДЯоти Молиявий \исоботларнинг халкаро стандарыарша жавоб бсо-
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майди. Бизнинг фикримизча. М\ХСнинг 29-стандарти кУлланмасли 
гини истисно этганда, молиявий \исоботлар одконийдир. барча се- 
зиларли муносабатларда банкнинг 2002 йил 31 декабрга булган молия- 
вий а\волини акс этгиради ва унинг фаолияти натижалари \амда п> , 
маблаглари \аракати Молиявий \исоботларнинг халкаро стандарт ,а 
рига мос келади.

NNN аудиторлик фирмаси
2005 йил 17 март

7-icioea
МУСТАКИЛ АУДИТОР ХУЛОСАСИ

NNN банки бошкаруви ва акциядорларига

Биз NNN банкининг 31.12.2002 йил ва 31.12.2003 йил холати ба- 
ланси \амда даромадлари, икки йил ичида молиявий а^эолидаги узга- 
ришлар ва таксимланмаган фойда га о ид тегишли \исоботларни текши- 
риб курдик Бу \исоботлар учун бугун масъулият банк ра\барлари зим- 
масидадир. Бизнинг мажбуриятимиз -  ушбу молиявий *исоботларни 
текшириш натижалари асосида хулоса тайёрлашдан иборат 

(Стандарт хулосанинг асосий кисми келтирилади)
15-изо\да баён этилганидек, крсдитлар буйича э\тимол тут ил ган 

зарарларни крплаш учун 31.12.2002 йилда шакллантирилган к^шимча 
захира 30 млн. сум 2003 йил операциялари га киритилган. Бизниш фик­
римизча, бу сумма 2002 йил \исоботларига киритилиши лозим. Агар 
шакллантирилган бу захира 2002 йил молиявий \исоботларида тугри 
акс эттирилса, 2002 йилдаги соф зарар ва таксимланмаган фойда камо- 
мади ошиб, акциядорлик капитали эса 30 млн. с ум га камайиб кетиши 
мумкин. Банк 2003 йил \исоботларида, яъни акциядорлик капитали ва 
йил давомида молиявий \олатлардаги узгаришлар буйича \исоботларда 
акс этганидек, соф зарарни эса 192 минг сум эмас, балки соф даромад- 
ни 70 млн. сум килиб кУрсатиш керак эди.

Бизнинг фикримизча, юкоридагилардан келиб чициб. 31.12.2002 
йил \олатига операциялар, акциядорлик капитали ва 2002 ва 2003 йил- 
лардаги молиявий узгаришлар туфисидаги \исоботлар умум томонидан 
кабул килинган бухгалтерия принципларига кура, NNN банкининг 
31.12.2002 йил \олатига молиявий а\воли ва 2002 \амда 2003 йилдаги 
операциялари натижалари ва молиявий а\волидаги узгаришлар аник эмас.

Ammo NNN банкининг 31.12.2003 йил \олатидаги баланси. биз­
нинг фикримизча, молиявий а^волининг барча сезиларли жи\атлари- 
ни аниц акс эттиради.

Аудитор 

31 январь 2004 йил
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8-илова
NNN акциядорлик-тижорат банкининг 2005 йил I январь \олатига 

баланс ^исоботи
Банк р^йхат раками:
Манзили:

(минг сумдд)

№ Активлар
1 Накд пуллар ва бош*а касса хужжатлари 1 306 930
2 УзР М Благи пул маблаглари 751 658
3 Бошка банклардаги маблаглар 131 236
4 Олди-сотди учун кимматли когозлар, соф 55 771
4.1 Олди-сотди учун кимматли когозлар 55 771
4.2 Кимматли когозлар бутшча эх,тимолий 

йук,оти iiL\dрга карши захиралар
0

5 Кайта сотиб олиш шарти билан сотиб олинган 
кимматли цогозлар, соф

0

6 Банкларга берилган кредитлар, соф 0
7 Мижозларга берилган кредитлар, соф 8017506
8 Лизингга йуналтирилган маблаглар 0
9 ^исобланган, лекин ундирилмаган фоизлар 171 060
10 Инвестициялар, соф 713 903
10.1 Инвести циялар 713 903
11 Асосий воситалар, номоддий активлар, камбахоли 

ва тез эскирувчи буюмлар
4 646 041

12 Келгуси давр харажатлари 0
13 Бошка активлар 366 193
14 Бошка активлар буйича эхтимол тутилган 

йукотишларга карши захиралар
0

15 Жами активлар 16 160 268
Пассивлар

Мажбуриятлар
1 Талаб килиб олинадиган депозитлар 4 983 403
2 Жамгарма депозитлари 101 844
3 Муддатли депозитлар 745 192
4 Банкларнинг депозитлари 351 000
5 Банклараро кредитлар 0
6 Бошка кредитлар 3 563 693
7 Т^ланиши лозим булган хисобланган фоизлар 3 337
8 Сотиб олиш шарти билан сотилган кимматли 

когозлар
0

9 Бошка пассивлар 1 374 908
10 Жами мажбуриятлар 1123 377

Акциядорлик капитали
И Устав капитали, шу жумладан: 3 578 124
11.1 Оддий акциялар 3 511 642
11.2 Имтиезли акциялар 66 482
12 К^шилган капитал 0
13 Акциядорлардан кайта сотиб олинган акциялар 0
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Ne Активлар
14 Йигилган соф фойда ва фондлар 1 458 767
15 Таксимланмаган фойда 0
16 Жами акциядорлик капитали 5 036 891
17 Жами пассивлар 16 160 268

К узда тутилмаган вазиятлар
1 Банк томонидан берилган кафолатлар, кафилликлар 574 888
2 Чакириб олинмайдиган мажбуриятлар 0
3 Бошка кузда тутилмаган вазиятлар хисобраками 0
4 Жами кузда тутилмаган вазиятлар моддалари 574 888

2004 йил якуни буйича даромадлар ва харажатлар кисоботи
(минг сумла)

10 1

1 Фоизли даромадлар
1.1 Маблагларни бошка банкларда кредитлар ва 

депозитлар куринишида жойлаштириш
3 777

1.2 Бошка мижозларга берилган ссудалар 1 568 341
1.3 Лизингга йуналтирилган маблаглар 0
1.4 Катьий белгиланган даромадли кимматли когозлар 0
1.5 Бошка манбала£ 32 101

Жами фоизли даромадлар 1 604 219
2 Фои зли харажатлар

2.1 Банкларда и жалб кили и ган маблаглар, шу жумладан, 
Карз ва депозитлар

55 260

2.2 Бошка мижозлардан жалб килинган маблаглар, шу 
жумладан, карз ва депозитлар

0

2.3 Ижара хаки 0
2.4 Жами тУланган фоизлар 456 592
3 Ссуда ва аванслар буйича эхтимол тутилган йуко- 

тншларни баколашга кадар булган соф фойда
1 147 627

4 Ссуда ва аванслар буйича эхтимолий йукотиш-ларни 
бахолаш

0

5 Ссуда ва аванслар буйича эхтимолий йукотиш-ларни 
бахолашдан кейинги соф фойда

1 447 627

6 Воситачилик даромадлари 1 669 989
7 Воситачилик харажатлари 141 885
8 Иигимлар ва воситачилик хаки буйича соф фойда 1 528 104
9 Чет эл валютасидаги ва бошка валюта кимматлик-лари 

буйича операциялардан тушган соф фойда
44 347

10 Кимматли когозлар олди-сотдисидан ва РЕПО 
операцияларидан тушган соф фойда

5 939

И Иипрстицион ^имметля когозлар операциялари дан
кглип тушган соф ф«>ида

0

«о Еси:~г. r~rr~.rrr.rr.;
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Т г2 ~ Бошка жорий даромадлар 35 347
13 Жами операцион даромадлар 121 446
14 Иш х,аки ва ходимларга ажратилган бошка 

туловлар
867 817

15 Бошка операцион харажатлар 1 104 641
15.1 Эксплуатация харажатлари 393 041

^ 1 6 Жами операцион харажатлар 1 972 458
17 Захираларни шакллантириш га кадар булган 

соф жорий даромадлар
824 719

18 Ссудалар буйича эхтимолий йукотишларга 
Карши захиралар микдорининг узгариши

1 233

19 Кимматли когозлар буйича эхтимол тутил­
ган йукотишларга карши захиралар микдо­
рининг узгариши

0

20
Бошка захиралар микдорининг узгариши 1 233

21 Соликлар туланишига кадар булган соф 
фойла

617 331

| 22 Фойда солиги 377 734
23 Туланиши кечиктирилган фойда солиги 0
24 Соликлар тулангандан кейинги кузда тутил­

маган харажатлар
69 080

25 Жорий даврдаги фойда (зарарлар) 170 517

2004 йил 31 декабрь \олатига пул маблаглари \аракати 
тугрисилаги \исобот

(минг с?мда)

Моддадар номи
О перацион  ф аолият

Олинган фоизлар
Олинган воситачилик хаки
Бошка олинган операцион даромадлар
Туланган фоизлар
21ланган воситачилик хаки
Ходимларни таъминлаш харажатлари, тулан­
ган ______ ____________________
Умумий, маъмурий ва бошка операцион хара 
жатлар, туланган
Операцион активлар ва мажбуриятлардаги 
Узгаришларгача булган операцион фойда 

1к1 2к1 3 14 15 16  17)
Операцион активлардаги купайиш 
{камайиш).
УзР МБдаги мажОуриП захира хигоорлцлми |

1 604 219 
1 669 989

85 633
(456 592)
141 885) 

(867 817)

(1 424 997) 

468550

49 635



Моддалар номи
111 Мижозларга ссуда ва бунаклар (940 271Г
1 12 Кимматли когозлар 14 668
1 13 Бошка активлар (362 003Г

Операцион мажбуриятлардаги купайиш 
(камайиш):

114 Банклар ва бошка молиявий институтлар- 
нинг хисоб вара клари

0

1 15 Мижозларнинг депозитлари (505 110f
1 16 Бошка кар злар 796 999
1 17 Бошка мажбуриятлар 241 971
1 18 Солик тулангунга кадар операцион фаолият- 

дан олинган соф пул маблаглари (18± (19 дан 
1.17 гача)

(238 239)

1 19 Фойда солиги, туланган 0
1.20 Операцион фаолият дан олинган соф пул 

маблаглари (1.8 1.9)
(238 239Г

2 Инвестицион фаолият
2.1 Асосий воситаларни сотишдан тушум 211 399
2.2 Асосий воситаларни харид килиш (733 999)
2.3 Олинган дивидендлар 35 813
2.4 Инвестицияларни сотиб олиш (чиким) (31 233)
2.5 Инвестицион фаолият дан олинган пул маб­

лаглари (2.1-2.2 к 2.3-2 4)
(558 020)

3 Молиявий фаолият
3.1 Акциялар га обуна 0
3.2 Устав капиталининг ошиши 411 988
3.3 Чикарилган карз мажбуриятлари 0
3.4 Туланган дивидендлар (10 442)
3.5 Молиявий фаолият дан олинган пул маблаг­

лари (3 1к3 2к3.3-3.4|
(558 020)

4 Пул маблаглари ва улар эквивалентларининг 
соф купайиши (1.20 к 2,5 к 3.5)

(394 713)

5 Пул маблаглари ва улар эквивалентлари йил 
бошида

2 520 013

6 Пул маблаглари ва улар эквивалентлари йил 
охирида (4 к, 5)

2 125 300

9- илова
j^ N  банкининг 2003 u  2002 йиллариинг 31 декабрига булган балаяси

(минг сумла)

дктивлар
Касса ва бошка пул маблаглари 
Банкка берилган ссудалар ва аванслар 
минус кредитлар буйича зарарларни цоп- 
лаш учун яратилган резервлар 
Мижохтарга берилган ссуда ва аванслар 
кинус кредитлар буйича зарарларни коп- 
лаш учун яратилган резервлар 
Крмматли когозлар 
Асосий воситалар, соф 
Бошка активлар

Жами актиалар 
Пассивтар ва акциядорлик капитали 
Пассивлар 
Банклар депозити 
Мижозларнинг \исобраками 
Бошка пассивлар

Балансдан га ш кар и мажбуриятлар 
Акциядорлик капитали:
Акциядорлик капитали 
Резервлар

Жами акциядорлик капитали 
Жами пассивлар ва акциядорлик капитали

фойда тЗтрисида \исобот

Фоихтар буйича тушумлар 
Туланган фоизлар
Фоихтар буйича соф даромад фойла
Туловтар амалга оширилгандан кейин 
олинган комиссион даромадлар 
Кимматли когохтар  билан операциялар- 
дан олинган соф даромад 
Курсдаги фарк 
Бошка даромадлар
Банк фаолияти лан олинган соф фойда

t Жорий харажатлар 
Кдйтиш э\тимоли булган ссудалар учун 
•ратилган резервлар 
^оликка тулангуича соф фойда
Банкп^п «СС01!НЭ11ИЯСНГ2 ^ТК23М2ЛЭр

155

Иэох 2001 2000

3 219,810 442,038

4 20,286 33,494

5,16 88,432 123,432
6 106,408 3,432
7 116,274 62,102
8 52,180 10,242

603,390 675,040

112,964
9 454,610 486,702

9,904 20,928
464,514 620,594

15

10 65,228 13,216
73,648 41,230

138,876 54,446
603,390 675,040

ар \амда таксимланмаган
обот

(мннг с̂ мла)
Изо* 2001 2000

И 105,732 174,352
12 (55,268)(140.498)

50,464 33,854

37,750 18,950

68,516 —

20,934 —
14,944 17,160

192,608 69,964
13 (86,194) (31,920)

4.5 (39,648) (25,922)
66,766 12,122

\ Л /11  0134
к  л  и г  ш f *« t*»*f



1 январгача такс и млан маган фойда 41,230 29 974
Дивидендлар (22,436) (866)
31 декабргача таксимлан маган фойда 73,648 41,230
Молиявий \исоботларга берилган изо\лар мазкур \исоботнинг ажрал- 
мас кисмидир.

2003 ва 2002 йилларнинг 31 декабрига пул маблаглари *аракати 
*фрисида йиллик хисобот

(минг сумда,

И щ  2001 2000
Жорий фаолият дан олииган пул маблаглари
Соф фойда
Соф фойдани жорий фаолиятдан олинган 
пул маблаглари соф окимига корректировка 
килиш:
К^йтмаслик эугимоли булган ссудалар 
буйича яратилган резервнинг ошиши 

Ра\барларга мукофот 
Эскириш
Банкларга берилган ссудалар ошиши 

Мижозларга берилган ссудаларнинг 
ошиши (камайиши)

Вошка активларнинг ошиши (камайиши)
Банкларнинг депозитлари ошиши (ка­
майиши)
Мижозлар \исобварак-зарининг 
ошиши (камайиши)
Вошка пассивларнинг ошиши 
(камайиши)

Жорий фаолиятдан олинган пул маблаглари 
Инвестиция фаолиятидан олинган пул маблаглари 

Ас ос ий воситаларни сотиб олиш 
Асосий воситаларни руйхатдан чикариш 

Инвестиция фаолиятила фойдаланилган пул 
маблаглари
Молиявий фаолиятдан олинган пул маблаглари 

Акциядорлик капиталининг ошиши 
Сотиб олинган акциялар 
Дивидендлар
Ммматли кою3.1 ар сотиб олиш 

Молиявий фаолиятла фойдаланилган пул 
маблаглари
Пул маблагларининг соф (камайиши) ошиши
1 январгача булган пул маблаглари 
31 декабргача булган пул маблаглари 2
Пулсиз булган молиявий операциялар

Дивидендларни капиталлаштириш усулида
акциялар чикариш 22,180 210
сший акшмлар имтиегш aki «мм тар 46

Молиявий \исоботларга берилган H jo v ia p  мазкур \исоботнинг ажрал- 
мас кисмидир.

54,854 12,122

19,294 25,922
— 600

5,508 958
(7,076) (33,494)

36,292 (81,670)
(41,938) 4,038

(112,964) 100,122

(32,092) 336,962

(11.024) 2,550
(89,146) 368,110

(62,622) (57,074)
2,942 38

(59,680) (57,036)

57,712 4,130
(700) (814)

(22,436) (622)
(102,978) (2,430)

(73.402) 2И
(222,228) 311,338
442.038 130Л0Р
219.810 442.038



1. У мумий ахборот
NNN банки 1999 йилда тузилган булиб, ноябрь ойидан бошлаб 

фаолииг юритиб келмокда Банкнинг асосий фаолияти Узбекистон Рес- 
публикасилаги кичик ва урта корхоналарга ва фукароларга банк хизма- 
ти курсатишдан иборат. Банк Уз фаолиятини Бош офис ва Андижон 
ща\ридаги филиал и оркали амалга оширали.

2. Бухгалтерия \исобининг асосий принци!ыари
Асосий принцитар

Банк бухгалтерия \исобини Узбекистон Республикасида кабул 
килинган бухгалтерия \исоби коидалари ва низомлари асосида олиб 
боради ва мазкур \исоб асосида тузилган молиявий \исобот 29-стан- 
дартни \исобга олмаганда Халкаро бухгалтерия \исо6и стандартларига 
мос равишда тузатилган. Молиявий \исо6от дастлабки киймат прини- 
ципига мувофик \исоблаш усули асосида тайёрланган ва сумда курса- 
тнлган
фоинир ва комиссией даромадлар

Фоихзар ва комиссион даромадлар уша даромадлар ишлаб топил - 
ган ёки пайдо булган даврда кайл этил га н. Олиш шуб\али булган фоиз- 
лар эса кайл этил маган.
Касса ва бошца пул маблаглари

Кассадаги накд пуллар ва бошка пул маблаглари, Узбекистон 
Республикаси Марказий банкидаги корреспондентлик \исобварагида 
ва бошка банклар \исобваракпарида уч ойгача булган муддатда сакла- 
наётган пуллардан ташкил топ ган.
Ссудаюр буйича яупималий иуцотиииарга царили шаьиантирилган захи- 
ра фонды

Ссудалар буйича э\тимолий йУкотишларга карши шакллантирил- 
ган захира фонд и кредит портфелини та\лил килиш асосида аниклан­
ган булиб, у банк рздбарларининг фикрига Караганда, кредит портфе- 
лига хос булган зарарларни коплаш учун етарлидир. Махсус захиралар 
эса активлар таваккалчилиги ни \ар томонлама урганиш асосида шакл- 
лантирил ган. Таваккалчиликларни коплаш максадида кУшимча захира­
лар шакллантирилган, улар гарчи ало\ида курсатилмаган булса-да, банк 
шсгивларининг истаган портфелида учраши мумкин. Захиралар баланс- 
даги кредит портфелининг умумий суммасидан чегириб ташланган. Ссу­
далар буйича эхтимолий ЙУкотишларга карши шакллантирилган захира 
фондини аникдашда банк ра^барияти банкнинг олдинги фаолияти да- 
вомида намоён булган таваккалчиликларга, шунингдек, кредит порт- 
фслига хос булган таваккалчиликларга, карз олувчининг ссуда карз- 
дорлигини коплаш сало\иятига таъсир курсатадиган нохуш вокеалар. 
таъминот ба\оси ва жорий иктисодий шарт-шароитларни эътибор га 
олган. Ссудалар буйича э>сгимолий йукотишларни бахолаш етарлича акл- 
муло\аза билан иш тугишни такозо этади. Гарчи муайян даврларда банк 
захирадан ошиб кетадиган даражада ЙУкотишларга учраши мумкин булса­
да, кредит портфели га хос булган зарарларни коплаш учун шаклланти­
рилган захира фонди банк рздбарларининг бахолаш и ва муло\азалари- 
яан келиб чиккдп.
Гмперимфляцион ищтисодиётда молиявий дрисобот

Халкаро бухгалтерия *исоби стандартларининг «Гиперинфляцион 
Икгисолистла молиявий хисобот» леб номланган 29-станлаптм гимепижЬ-



ляцион ицтисодистда банкнинг молиявий \исо6оти кднлай такдим >ти- 
лиши кераклигини аниклаб беради. Узбекистон иктисодиёти 2003—2002 
йилларда мазкур стандартларда ан и м  а и ган гиперинфляцион икгисо- 
диёт мезонларига туфи келади. Мазкур стандартнинг асосий талаби мо­
лиявий ахборотларни баланс \исоботи тайёрланган вацтдаги Улчовдоц, 
бирликларда такдим этишдан иборат. Мазкур \исобот ХБХСнинг 29- 
стандартига мос равишда тузатилмаган Бу тузатишларни молиявий \исо- 
ботларда кУлламасликнинг таъсири аникланмаган.
Хорижий вм ю та

Хорижий валютадаги активлар ва пассивлар 2003 ва 2002 йидлар- 
нинг 31 декабрь \олатидаги Узбекистон Республикаси Марказий бан­
кининг расмий курс и буйича сумда курсатилган. Курсдаги фарк буйича 
курил ган фойда ва зарарлар фойда ва аарарлар туфисидаги \исо6отда 
курсатилган.
Валюта курслари
31 декабрда валюта курслари куйидагича булган:

2003 2002
АКД11 доллари / узбек суми 980,00 970,00
Асосий воситалар

Асосий воситалар амортизация харажатлари чегириб ташлангандан 
сунг дастлабки циймат буйича кайд этилган. Эскириш асосий восита­
ларни ишлатиш муддати га мос равишда тугри чизикли усул буйича \исоб- 
ланган. Воситалар фойдаланишга топширилган ойдан бошлаб, аморти­
зация харажатлари кУшиб \исобланган.
Инвестициялар

Инвестициялар сотиб олинган ёки бозор ба^осининг энг паст кий- 
матида курсатилган
3. Касса аа бошм пул маблаглари

2003 2002
Касса 51,134 17,970
Узбекистон Республикаси Марказий

банкидаги вакиллик \исобварага 166,136 268,332
Уч ой муддатга банкларга берилган

ссудалар ва аванслар 2,540 155,736
219,810 442,038

2003 ва 2002 йиллариинг 31 декабрь \олатига кура, Узбекистон Рес­
публикаси Марказий банкидаги вакиллик \исобварагида мажбурий за- 
хиралар мос равишда 64,012 ва 129,802 сумда \исобланган
4. Банкларга берилган ссудалар

2003 2002
3 ойдан 12 ойгача булган муддатда 
Минус: ссудалар буйича зарарларни

40,572 33,494

коплаш резерви (20,286) —

Шубции кредитлар буйича резервлар яиц/шли
20,286 33,494

2003 2002
1 январь ^олатига коллик — —
Купайиши 20.286 —

158

31 декабрь \олатига колдик 20,286

5. Мижонарга берилган ссудалар 2003 2002
3 ойгача булган муддатда 93,832 13,722
3 ойдан 12 ойгача булган муддатда 27,530 132,308
1 йилдан 5 йилгача булган муддатда — 11,624

Минус: кредитлар буйича зарарларни коплаш
121,362 157,654

захиралари (32,930) (33,922)

Ц]уб.\а.ш кредитшр буйича захиралар
88,432 123,732

2003 2002
Умумий захиралар 2,400 1,500
Махсус захиралар 30,530 32,422
Йил охиридаги колдик 32,930 33,922

Шубный кредитлар буйича захиралар тамили

Умумий захиралар 2003 2002
1 январь \олатига колдик 1,500 2,070
Купайиши (озайиши) 900 (570)
31 декабрь \олатига колдик 2,400 1,500

Махсус резервлар 2003 2002
1 январь \олатига колдик 32,422 5,930
Купайиши 18,464 26,492
Шубфли ссудаларни руйхатдан учириш (20,356) —
31 декабрь \олатига колдик 30,530 32,422
6. Инаестмциялар

2003 йил 31 декабрь \олатига инвестициялар асосан даромад кел- 
тириши 19% булган давлат кимматли когозларини жамлаган.

7. Асосий аоситалар

2003 2002
Ьм» Ь«К) Мебель ва bnjf* Мшштщ 1ш

ирштлц
1м Aim

61X001

1 январь холатига - 18,732 404 1,7784 2,352 63,266 6,230
Ха рил ьд1иш 79,7112 16,978 274 1,468 47,106 145,528 57,074
Руйхатдан учириш - (1 » - (956) (82,906) (85,848) (38)
31 декабрь холатига
Коллиц 79,702 33.724 678 2,290 6,552 122.946 63.266
Эскириш
31 лекабрь \олатига
о̂ллик - (1,014) (64) (86) — (1.164) (206)

Эскириш (648) (4.454) (98) (308) (5,508) (958)
*! декзорь \олзтигз

(1»1Ь4)Цаинц (64S) (1Ь2) (394) (6,6/2)
К,и.ыик иадиси ч* л» < 22,256 516 1,0*6 6,552 » » г и г
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8. Бошм активлар
2003 ва 2002 йиллар 31 декабрь \олатига бошка активлар га асосам 

олинадиган к^шиб ёзилган фоизлар киритилган.
9. Мижозлариинг \исобварамари

2003 2002
Талаб килиб олингунча 432,610 450,856
Муддати 1 йилдан 5 йилгача булган депозитлар 22,000 35,846

454,610 486,702
2003 йил 31 декабрь \олатига фоизлар ставкаси мижозлариинг талаб 

килиб олингунча булган \исобваракларига 0,5% ва муддатли депозитларг а 
60% ни ташкил этган.
10. Акциядорлик капитали

2003 ва 2002 йилларнинг 31 декабрь \олатига кайд этил ган акция 
дорлик капитали мос равишда \ар бирининг номинал киймати 200 сум 
булган 460,000 ва 90,000 сумлик одлий акциялар \амда 40,000 ва 10,000 
сумлик имтиёзли акциялардан таркиб топ ган. 2003 ва 2002 йилларниш 
31 декабрь колатига туланган капитал мос равишда \ар би ринит 
номинал киймати 200 сум булган 315,981 сум ва 61,895 сумлик оддий 
акциялар \амда 10,161 ва 4,186 имтиёзли акциялардан таркиб топтан

2003 2002
ОддяЛ Имтяёзла Жмшш Жами

1 январь \олатига колдик 12,378 838 13,216 9,090
Акциялар чикарилиши 29,338 1,148 30,486 4,730
Акция куринишидаги дивидендлар 22,180 46 22,226 210
Кдйта сотиб олинган акциялар (700) — (350) (814)
31 декабрь \олатига колдик 63,196 2,032 65,228 13,216
11. Фоизлар буйича тушумлар

2003 2002
Банклардан олинган фоихчар 21,448 30,1%
Мижозларга берилган ссудалардан
олинган фоизлар 84,284

105,732
144,156
174,352

12. Туланган фоизлар
2003 2002

Банклараро ресурслар буйича фоизлар 6,026 36,484
Мижозлариинг кисобвараго буйича фоизлар 49,242 104,014

55,268 140,498
13. Жорий харажатлар

2003 2002
Ходи мл ар га ойлик маошлар 13,976 6,834
Бошка жорий харажатлар 72,218

86,194
25,086
31,920

14. Даромад солиги ва бошка соликлар
2003 ва 2002 йилларда даромад солит, мулк солиги, ер солиги ва 

транспорт воситалари эгаларидан олинадиган соликлар амалдаги 
конунчилик асосида тулаб борилган. (Бу пунктда банкларга тегишли 
булган янги соликлар, бекор килинган соликлар еритилади.) М о л и я ь н .. 
\HcoGoi курсаткичлари ва даромад солиги базаси уртасидаги тафовутлар 
тлп* ** 71»п йиялдготнг 3i декабрь «u sn u 'J кура Ссшларлн Д8ря:к2Д* 
эмас.
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I 15. Балансдан ташкари мажбуриятлар
2003 2002

Аккре дитивл ар 108,466 —
Фойдаланид маган кредит ресурслари — 12,894
Мижозлар томонидан берилган кафилликлар — 200

108,466 13,094
16. Аломдор шахслар билан операциялар

2003 йил 31 декабрь \олати буйича мижозларга ажратилган с с удал ар га 
банк акциядорлари булган компанияларга жорий бозор ставкасидаги 
фоизларда ажратилган 28,440 сум булган ссудалар ва банк акциядорлари 
томонидан таъминланган 1,986 сум кредитлар киритилган. 2003 йил 31 
декабрь \олатига банк ра\бариятига алокдаор булган компанияларга 
16,752 сумлик ссудалар ажратилган.
17. Пенсня таъминоти

Узбекистон Республикасининг амалдаги крнунчилиги ва низомларига 
мувофик, хизматчилар пенсия таъминотини Узбекистон \укуматидан 
оладилар. 2003 ва 2002 йил 31 декабрь \олатига банкнинг уз хизматчилари 
ва пенсия олувчилар олдида кушимча пенсия туловлари, сугурта, 
касаллик варакдларига туловлар буйича мажбурияти булмаган.
18. Молиявий инструмент лар хакконийлигини бахолаш

Халкаро бухгалтерия \исоби стандартларининг «Молиявий 
инструментлар: ошкор этиш ва такдим этиш» деб номланган 32- 
стандарти молиявий хисоботлар учун 2003 йилнинг 1 январидан бошлаб 
ва ундан кейин хакконийдир Халкаро бухгалтерия \исоби стан­
дартларининг 32-стандарти молиявий активлар ва пассивларнинг 
\акикий кийматига дахддор булган маълумотларни аник ошкор этишни 
такою этади. Банк рахбарияти алокадор мижозларга ссуда ажратиш ва 
кафолатлар беришда аник маълумотларни берди. Чунки уларнинг 
фикрича, бундай кимматликларнинг хакконийлигини аниклашни амалга 
ошириб булмайди. Бошка молиявий активлар ва мажбуриятлардаги 
курсатилган суммалар (асосан касса ва бошка пул маблаглари, 
инвестициялар, бошка банклар ва омонатчиларнинг депозитлари) бозор 
кийматида ёки хаки кий кийматига я кин кийматда курсатилган.
19. Коплаш муддатлари та\лили

2003
3 ойгача 3 «План 1 йилдаа 5

Активлар
Касса ва бошка пул маблаглари 219,810 -  — — 219,810
Банкка берилган ссудалар, соф — 20,286 — — 20,286 
Мижозларга берилган
ссудалар, соф 62,650 25,782 — — 88,432
Кимматли когозлар 79,318 25,756 1,334 — 106,408
Адосий воситалар, соф — 1,886 28,772 85,616 116,274
Бошка активлар 51,816 364 — — 52,180
Жами активлар 413,594 74,074 30,106 85,616 603,390 
Пассивлар ва капитал
Мижозларнинг хисобваряки 432.610 — 22.000 454,610

__ Бошка пассивлар 9.904 — — -  9,904
Акпияпоплик капитали — — — 38,876 138,876

77 AAA R7A &ЯЧ
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2002
3  о в п ч а  3  о  А ля и  I  1 м д а и  3  й м д а и  Ж а м и

* 1 й и л г а ч а  5  й и л г а ч а  ю * о р и

Активлар
Касса ва бошка пул маблаглари 442,038 -  — — 442,038
Банкка берилган ссудалар, соф — 33,494 — — 33,494 
Мижозларга берилган ссудалар,
соф 7,798 104,310 11,624 -  123,732
Кимматли когозлар _  -  _  3,432 3,432
Асосий воситалар, соф — ~ “  2,102 62,102
Бош ка активлар — 10,242 — — 10,242 
Жами а к т и а л а р  449,836 148,046 11,624 65,S34 675,040 
Пасеивлар ва капитал
Банкларнинг депозити 112,224 740 -  -  112,964
Мижохпарнинг \исобвараги 450,854 35,848 -  -  486.702
Бошка пасс и вл ар 11,660 9,268 — -  20,928
Акциядорлик капитали _  _  — 54,446 54,446 
Жами п а сси а л ар  аа  к а п и та л  574,738 45,856 — 54,446 675,040
20. Валюталар та\лили

2002
ХорИЖ ИЙ  ВАЛЮТАЛАР С?МГА АЙЛАИТИрИЛГАИ

S  Б о а к д л а р  c f м  Ж а м и  с у м

Активлар
Касса ва бошка пул маблаглари 6,230 108 213,472 219,810
Банкка берилган ссудалар, соф 14,192 6,094 -  20,286
Мижозларга берилган ссудалар, соф — — 88,432 88,432
Кимматли когозлар — ~ 106,408 106,408
Асосий воситалар. соф -  — 116,274 116,274
Бошка активлар — — 52,180 52,180
Ж а м и  а к т и а л а р  20,422 6,202 576,766 603,390 
flaccuejiap ва капитал
Мижозлариинг \исобвараги 13,644 -  440,966 454,610
Бошка пасс и вл ар — — 9,904 9,904
Акциядорлик капитали -  — 138,876 138,876
Ж а м и  п а сси а л ар  аа  к а п и т а л  13,644 — 589,746 603,390

2003
Х о р и ж и й  КАЛ ЮТ АЛ Ар С?МГА АЙЛАИТИрИЛГАИ

$  Ь о ш м л а р  С ?м  Ж а м и  с ? м

Активлар
Касса ва бошка пул маблаглари 81,464 21.186 339,388 442,038
Банкка берилган ссудалар, соф - -  33.494 33,494
Мижохтарга берилган ссудалар, соф 28,692 — 95,040 123,732
Кимматли когозлар — — 3,432 3,432
Асосий воситалар. соф — — 62,102 62,102
Бошка активлар — “  10,242 10,242
Ж а м и  а к т и а л а р  110,156 21,186 543,698 675,040 
Пассиыар ва капита.1
Банкларнинг депозити 72 3,084 109,808 112,964
Мижохаарнинг \исобвараги 93,988 7,552 385,152 486,702
Бошка пассивлар -  -  20,928 20,928
Акциядорлик капитали - -  54,446 54,446
Жами ш»ссньл*р аа калитал 54.СТС ! 0,636 579,334 040
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lO-wioea 
Ички аудит 

хизмати га

Ф а р м о й и ш
NNN

(Бош банк cioi филиал моми>
фаолиятини \амда касса тармопжи 200__йил «___* _________
дан *___» ______________га кддар аудит текширувидан утказиш
топширилсин. 200__йил аудит текшируви даври килиб олинсин
ва текширув таркибига куйидаги аудиторлар киритилсин:

1.________________________________________________
(Ф  И аудиторлик гуру\и ра\6ари)

2._____________________________________________________
(Ф И  аудиторлик гуру\и аъкки)

3.________________________________________________
(Ф  И аудиторлик rypyv* аыоси)

Ас ос: Ички аудит хизматининг иш режаси.
Изол; : ушбу фармойиш ________________________нинг касса

(Бош банк ёки филиал номи)
тармогига вакгинча рухсатнома расмийлаштирмасдан кириш \укукини 
беради.

Бошкарув раиси

/ 1-Ujioea

Nb Талаб килинган 
жужжат номи

Кайси
давргалиги

Суровнома
берилган

сана

Куж ж ат
такдим
этилган

сана

Кайси
булим
буйича

1 2 3 4 5 6

Аудит хизмати ходими _____________________________
Мазкур талабнома буйича маълумотни
тайёрлашга жавобгар ходим ___________________________
Эслатма: Талаб килинган маълум от ва \ужжатларнинг Уз вактида 

такдим этилмаслиги бевосита аудит текшируви муддатининг узайиши- 
га таъсир курсатади ва ушбу \олат мазкур филиал ходимларининг масъ- 
улиятсипиги деб ба\оланади.



12-илова
Тижорат банкларида ички назорат буйича асосий меъёрий \ужжатлар

руйхати
/. Узбекистон Республикаси конунчилиги

1. «Акциядорлик жамиятлари ва акциядорлар \укукларини \имоя килиш 
тугрисида*ги конун (узгаришлар билан), 2000 й.

2. «Узбекистон Республикаси Марказий банки тугрисида*ги конун (бар­
ча узгаришлар билан), 1995 й. 21 декабрь

3. «Банклар ва банк фаолияти тугрисида*™ конун (барча Узгаришлар 
билан). 19% й. 25 апрель

4. «Бухгалтерия \исоботи тугрисида*™ конун (барча Узгаришлар би­
лан), 19% й. 30 август

5. «Кимматли когозлар ва фонд биржаси тугрисида*™ конун (барча 
Узгаришлар билан), 1993 й. 2 август

6. «Гаров тугрисида*™ конун, 1998 й. 1 май
7. «Валютани тартибга солиш тугрисида»™ конун (ян™ таздирда),

2003 й. 11 декабрь
//. Узбекистон Республикаси Ирезиденти фармонлари, Вазирлар
Мацсамаси царорлари ва фармойишлари, бошка вазирликларнинг 

меъёрий хужжатлари
8. Узбекистон Республикаси Президентининг «Хусусий тадбиркорлик. 

кичик ва урта бизнесни я над а рагбатлантириш чора-тадбирлари тугриси­
да*™ фармони, 1998 й. 9 апрель

9. Узбекистон Республикаси Президентининг «Импорт операция.ia 
рини тартибга солишга дойр кУшимча чора-тадбирлар тугрисида*™ фар­
мони, 1998 й. 18 февраль

10. Узбекистон Республикаси Президентининг «Жисмоний шахслар­
нинг хорижий валютада™ омонатларини рагбатлантириш буйича чора- 
тадбирлар тугрисида*™ фармони. 1998 й. 23 сентябрь

11. Узбекистон Республикаси Президентининг «Хусусий банкларни 
ташкил этишни рагбатлантириш буйича чора-тадбирлар тугрисида*™ фар- 
мони. 1997 й. 24 апрель

12 Узбекистон Республикаси Президентининг «Хусусий тадбиркор­
лик, кичик ва урта бизнесни ривожлантиришни я нала рагбатлантириш 
чора-тадбирлари тугрисида*™ фармони, 1998 й. 9 апрель

13. Вазирлар Ма\камасининг «Банк тизимини исло\ килиш чора-тад­
бирлари тугрисида*™ кдрори, 1999 й. 15 январь

14. Вазирлар Ма\камасининг «Биржадан ташкари валюта бозорини 
эркинлаштиришга дойр чора-тадбирлар тугрисида*™ карори, 2000 й. 
24 март

15. Вазирлар Маэдамасининг «Накд пул муомаласини муста\камлаш 
ва тижорат банкларининг масъулиятини ошириш га дойр кУшимча чора- 
тадбирлар тУфисида*™ карори, 2001 й. 22 июнь

16. Вазирлар Ма\камасининг «Валюта ва экспорт-импорт операция­
лари буйича \исоб ва \исобот тартибини такомиллаштириш тУфисида*™ 
карори, 2000 й. 28 апрель

17. Вазирлар Ма\камасининг «Тижорат банкларининг кичик ва урта 
тадбиркорликни ривожлантиришда катнашишини рагбатлантириш га дойр 
цУшимча чора-тадбирлар туфисида*™ кдрори, 2000 й. 19 май

18. Вазирлар Ма\камасининг «Банк тизими фаолияти асосий курсат-
КНЧИЗрН ',fCTH22H «inuurnnuur Опичтиш тСтнгм^»™ nrv>nn 7000 й ИЮЛЬ
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19. Вазирлар Ма\камасининг «Пул маблагларининг банклан ташкдри 
муомаласини я нала кискартириш чора-тадбирлари тУфисида*ги кдрори 
2002 й. 5 август

20. Вазирлар Ма\камасининг «Пул массаси усишини чеклаш ва молия 
интизомига риоя этиш масъулиятини ошириш чора-тадбирлари т^фиси- 
да»ги карори, 2002 й. 30 март

21. Вазирлар Ма\камасининг «Узбекистон банк тизимини ривожлан- 
тирИшниш комплекс дастурини амалга ошириш буйича чора-тадбирлар 
туфисида *ги карори, 1995 й. 9 ноябрь

///. Марказий банкнинг меъёрий хужжатлари
22. Узбекистон Республикаси банкларида бухгалтерлик \исоби \исоб- 

варакутаррежлси (к^шимчалар билан). 1999 й. 22 май
23. Узбекистон Республикаси банкларида асосий воситалар. номод- 

дий активлар кам бздоли ва тез эскирувчи буюмларнинг бухгалтерия \исо- 
бини юритиш туфисида йурн^ома, 2002 й. 5 февраль

24. Тижорат банкларида ички назоратни ташкил килиш ва уларнинг 
натижаларини куриб чик̂ иш тартиби, 1999 й. 2 апрель

25. Тижорат банкларида ички назоратни ташкил этишга о ид тавсия­
лар. 1998 й. 4 июль

26. \исоб-кито6ларни «Банк-Мижоз» дастурий мажмуаси оркдли амалга 
ошириш туфисида низом, 1998 й. 27 июнь

27. Тижорат банклари ва уларнинг филиаллари рахбарлари \амда бош 
бухгалтерларининг касбга мувофи^лигини аникдаш тартиби туфисида 
низом. 1999 й. 24 июль

28. Узбекистон Республикаси банк тизими ходимларининг шахеий 
\исобини юритиш туфисида низом. 1999 й. 24 июль

29. Банк муассасаларига хориждан маблаг жалб килиш \амда капитал- 
лар хдракати билан бомик валюта операцияларини амалга ошириш тар­
тиби. 1998 й. 28 март

30. Узбекистон Республикаси банк тизимида к,иммат6а\о металлар ва 
цИммат6а\о тошлар билан амадга оширилади ган операциялар ва уларнинг 
Хисобини юритиш тартиби. 1997 й. 22 август

31. Активлар сифатини таснифлаш тижорат банклари ва уларнинг 
филиаллари томонидан э\гимолий йукотишларга карши захиралар таш­
кил килиш ва уларни ишлатиш тартиби тУфисида низом, 1998 й. 9 ноябрь

32. Мижозларни ва уларнинг \исобваракларини Узбекистон Респуб­
ликаси Банк депозиторлари Миллий ахборот Базасида руйхатдан утказиш 
тартиби т^рисида йурик,нома, 1998 й. 27 ноябрь

33. Тижорат банкларида Давлат цреде муддатли облигациялари билан 
бухгалтерия \исоби буйича ва^гинчалик низом, 19% й. 26 март

34. Кимматли когопар бозорида операциялар утказиш буйича тижо­
рат банклари га тавсиялар, 19% й. 26 апрель

35. Узбекистон Республикаси банкларида бухгалтерия \исоби ва \исо- 
боти тУпжсида йурикнома, 1997 й. 21 июнь

36. Узбекистон Республикаси Марказий банкига тижорат банклари 
томонидан тацдим этилади ган банк назорати \исоботларини тулдириш 
буйича йурикнома. 1998 й. 9 ноябрь

37. Банкларнинг депозит сертификатларини чикдриш. руйхатга олиш 
ва муомадада булиш коидалари (узгаришлар билан), 1994 й. 24 декабрь

38. Тижораг банклари гомонидан коммами коюзлар билан Узказила- 
Диган операцияларга куй ил ал и ган талаблар туфисида низом, 1998 й. 9

L
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39. Тижорат банкларида кимматли когозлар билан амалга оширилцди 
ган операцияларнинг бухгалтерия \исоби тугрисида низом, 1999 й. 22 ян­
варь

40. Банк конунчилиги ва банк фаолиятини тартибга солувчи меъерий 
\ужжатларни бузганликлари учун Марказий банк томонидан тижорат банк- 
ларига нисбатан кУлланиладиган жаэо ва санкциялар туфисида (Узгарищ 
лар билан), 1998 й. 16 декабрь

41. Ваколатли банкларда чет эл валютасидаги \исобваракпарни юри- 
тилиши тартиби, 1998 й. 5 сентябрь

42. Тижорат банклари кредит сиёсати га куйиладиган талаблар тУфи- 
сида низом, 2000 й. 22 февраль

43. Узбекистон Республикаси банкларида кредит хужжатларини юри­
тиш тартиби тУфисида низом, 2000 й. 22 февраль

44. Тижорат банклари капиталининг етарлилигига куйиладиган талаб­
лар туфисида низом, 2000 й. 26 апрель

45. Тижорат банклари ликвидлигини бошкаришга булган талаблар 
тУфисида низом, 1998 й. 2 ноябрь

46. Бир кэрэдор ёки узаро дахддор булган едшорлар гуру\ига туфи 
келувчи таваккалчиликнинг энг юкори даражаси туфисидаги низом, 1998 
й. 2 ноябрь

47. Банкларнинг кредит ва депозитлари буйича фоизлар хисоблаш тар­
тиби туфисидаги низом, 1998 й. 2 ноябрь

48. Тижорат банкларига юридик шахе макомини олмасдан фаолият 
курсатаётган якка таргибдаги тадбиркорлар ва дехкон хужаликларини мил- 
лий ва чет эл валютасида микрокредитлаш тартиби (Узгаришлар билан).
2000 й. 22 февраль

49. Тижорат банкларига юридик шахе макомини олиб фаолият курса­
таётган фермер хужаликлари ва кичик бизнеснинг бошкд субъектларини 
миллий ва чет эл валютасида микрокредитлаш тартиби (Узгаришлар би­
лан), 2000 й. 22 февраль

50. Марказий банк томонидан тижорат банкларининг ички меъёрии 
\ужжатларига куйиладиган талаблар туфисидаги низом, 2000 й. 22 фев­
раль

51. Банк ходимларининг мижозларга хизмат курсатишига дойр тавсия- 
лари, 1999 й. 21 август

52. Тижорат банкларида корпоратив бошкдрув тУфисида, 2000 й. 24 
июнь

53. Узбекистон Республикаси худудида электрон ахборотларни му\о- 
фазалашни ташкил этиш тУфисида йурикнома. 2001 й. 23 июнь

54. Банкларда фоиэларни хисоблаш ва уларни бухгалтерия хисоби \исо6 
ракамларида акс этгириш буйича тушунтиришлар туфисида, 1997 й. 4 
ноябрь

/К Й  ишини мувофшушштирадиган таиисилотларнинг меъёрий 
хужжатлари

54. Узбекистон Республикаси Давлат мулк кумитаси хузуридаги ким­
матли когозлар бозорини мувофиклаштириш ва назорат килиш марка зи 
нинг кимматли когозлар бозорида профессионал фаолиятнинг турли ку- 
ринишларини лицензиялаш тУфисида нм «очи

55. Молия вазирлиги, Давлат солю; кУмитаси, Марказий банк томо­
нидан 1998 йил 22 декабрда тасдик^анган «УгЛггигтт» ...
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Х,ужжатнинг номи Конунчилик ва меъерий хужжатлар

iA Ьанк бошкаруви органи кдрорлари:
Банк бошкаруви йигилишлари карорлари;
К редит комитети протоколлари;
Филиаллар да тузилган комиссия ва комитетлар карорлари; 
Буйруклар ва бошка фармойишлар

1.3. Ванкни ривожлантириш тактикаси ва стратегиясини аникловчи 
чужжатлар:
Банк мулкдорлари томонидан тасдикланган банкни ривожлантириш 
(гактикаси ва стратегияси) дастури;
анкни ривожлантириш дастури га бошкарув органи томонидан 

^згартиришлар киритиш тугрисидаги тартиблар;
Бизнес-режа, бюджет режаси ва хоказолар

Марказий банкнинг 2000 й. 22 февралдаги 
429-ниэоми

ill. Олди-сотди битимлари тузиш ва операцияларни амалга оширишда 
оошкарув карорларини кабул килиш тартиби ва процедураларини 
мувофиклаштирадиган банкнинг бошка ички меъерий хужжатлари

И Х *ктив ва пассив операцияларни амалга оширишда банк сиёсатини бел* 
(мловчи хужжатлар (маблагларни жалб этиш ва жойлаштириш буйича 
)перациялар):
Маблагларни жалб этиш ва жойлаштириш буйича операциялар;
Г урли банк операцияларини амалга ошириш буйича низом;
<1>монатчилар билан ишлаш тугрисида низом;
Вексель операцияларини амалга ошириш тугрисида низом;
К редит операцияларини амалга ошириш тугрисида низом;
Кстеъмол кредитлари бериш тугрисида низом;
Кимматли когозлар билан амалга ошириладиган операциялар буйича 
низом;
Банкнинг кимматли когозларини эмиссия килиш тугрисида низом; 
Молия бозорларида операцияларни мувофиклаштирадиган талабларга 
риоя килиш буйича курсатма;
Банк таваккалчилиги ни бахолаш буйича услубий йул йУриклар;

Марказий банкнинг 1994 й. 24 декабрдаги 
100-коидаси. 1998 й. 9 ноябрдаги 242,
2 ноябрдаги 421, 422, 423, 9 ноябрдаги 428, 
2000 й. 22 февралдаги 429, 432-низомлари, 
1997 й. 24 октябрдаги 363 коидалари, 1998 й 
28 мартдаги 354-тартиб

У. 2 К,арорларни кабул килиш ва амалга ошириш процедураларини
оелгиловчи хужжатлар:
Кредит комитети тугрисида низом;
Банк мулкини руйхатдан чикариш масалаларини куриб чикиш буйича 
комиссия тузиш тугрисидаги буйрук;
Коллегиал куриб чикиш талаб этиладиган мухим карорларни кабул 
килиш процедуралари тугрисидаги низом;

Марказий банкнинг 2000 й. 22 ф евралд аги
46&НИЗОМИ

СчЗ. Банк булимлари ва ходимларнинг вазифа ва ваколатларини 
' з к,с им лаш и и белгиловчи хужжатлар:
Банк менежер (рахбар)лари (бошкарув раиси ва унинг уринбосарлари) 
уртасида ваколатлар ва масъулият, вазифаларни таксимлаш хакида 
«Зуйруклар;
Банкнинг таркибий тузилиши тугрисидаги низом (банкнинг мавжуд 
гашкилий тузилишига мувофик);
Операциялар ва олди-сотдиларни амалга ошириш тартиби тугрисида
йул-йуриклар;
Банк ходимларининг вазифавий йул-йуриклар (штат жадвалига 
.увофик);
Банкнинг айрим хизматчиларига улар томонидан вазифаларини 
оажариш учун берилган ишончномалар;
Филиаллар рахбарларига берилган ишончномалар

Марказий банкнинг 1999 й. 24 июлдаги 407, 
2000 й. 24 июндаги 472-низомлари

3.4. \исоб-китоб ва бошка операцияларни амалга оширишни 
мувофиклаштирадиган хужжатлар:
Мижозларга хисобвараклари очиш ва хизмат курсатиш тартиби 
тугрисида низом;
Банк кисоб тизими курилиши тугрисида тартиблар;
Е*анкда хисоб-китобларни амалга ошириш тартиби тугрисида низом; 
Банк депозитарияси иши тугрисида низом

Марказий банкнинг 1997 й. 21 июндаги 61, 
1998 й. 22 август да ги 1-йурикномалари, 
2000 й. 29 июлдаги 477-тавсияномалар



Nв \ y j :атнинг номи К,онунчилик ва меъерий хужжатлар

3.5.

3.6.

Бухгалтерия хисоботига теги шли хужжатлар:
Банкнинг хисоб сиёсати (барча иловалари билан);
Инвентаризация килиш тартиби;
Банкда операцияларни амалга оширишни расмийлаштиришда 
кулланиладиган дастлабки хужжатлар шакли;
Э^исоб ахборотларини канта ишлаш технологияси, хужжатлар 
айланиши тартиби;
Дастлабки хужжатларни юритиш тартиби;
Хужжатлар асосида баланс маълумотларни и шакллантириш 
п роцедуралари ;
Банкнинг ички бошкарув хисоботдорлик тизими тугрисида низом; 
Ички банк операцияларини амалга оширишни назорат килиш тартиби

Ички назоратни ташкил этиш буйича хужжатлар:
Ички назорат хизмати тугрисида низом;
Ички аудит тугрисида низом;
Банк булимлари уртасида хизмат ахборотларини беришни чеклаш 
тугрисида тартиблар:
Автоматлаштирилган банк тизими маълумотлар и га киришни таксимлаш 
тугрисида низом;
Ноконуний йул билан топилган пул маблаглари ва бошка мулкларни 
легализация килишга карши кураш буйича тартиблар;
Операцияларни амалга оширишда стандарт тажрибалардан огишлар 
тугрисида хабарларни йуллаш тартиби;
Банк ходимларининг ички назорат хизмати ходимлари билан узаро 
Хамкорлиги тартиби;
Банк булимлари Уртасида хизмат ахборотларини айирбошлашни 
чеклаш тугрисида тартиблар;
Банк филиалларини текширишдан утказиш тугрисида низом;
Ички хавфсизлик тартиблари;
Текширишларни утка они буйича услубий йул-йуриклар_________________

Узбекистон Республикасининг 
«Бухгалтерия хисоби тугрисида»ги конуни, 
Марказий банкнинг 1998 й. 25 июлдаги 410- 
низоми. 2000 й. 5 февралдаги 462-йурик- 
номаси

Марказий банкнинг 1998 й. 4 июлдаги 405- 
талаблари, 404 тавсиялари, 1999 й. 2 апрел 
дагн 45(̂ тартиби, 25 июлдаги 412, 413-ни- 
зомлари. 1996 й. 12январдаги 183-курсат- 
малар, 29 апрелдаги 216-коидалар, 7 октябр- 
даги 278-йурикномалар

37. Банкнинг ташкилий тузилишини белгиловчи хужжатлар:
Банк штат жадвали;
Банкнинг ташкилий тузилишини тасдиклаш буйича буйрукдар

38. Бошка ички хужжатлар:
Шартномаларнинг стандарт шакллари;
Автоматлаштирилган банк ахборот тизимида ишлаш тартиби; 
«Банк-мижоз» тизимида ишлаш тартиби;
Банк ходимларининг малакасини ошириш дастури;
К,арз олувчиларнинг кредитга лаёкатлилигини бахолаш буйича йул- 
йуриклар;
Банк таваккалчилигини бахолаш буйича услубий йул-йуриклар ва бошка 
Хужжатлар_____________________________________________________________

Марказий банкнинг 1996 й. 7 октябрдаги 
278-йурикномаси, 1998 й. 27 июндаги 402- 
низоми. 1999 й. 5 апрелдаги 399 низом,
29 октябрдаги 454-тартиблар, 25 декабрдаги 
457-йурикнома
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