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СУЗ БОШИ

Ик,тисодиётни эркинлаштириш шароитида мулкчилик шакллари 
турли хил булган субъектларнииг ташкил топиши жараёиида уларни 
боищириш, фаолиятини назорат ва max, лил цилиш ва маьмурият 
шомопидан тезкор царорларнинг к,абул цилииишига асос буладиган 
шрур маълумотларни асосан бухгалтерия %исоби тацдим этади.

Республикадаги бухгалтерия х,исобини молиявий стандартларини 
халцаро спшндартлари талабларига мувофщ ташкил этиш ва юри- 
тиш, шуиингдек, ицтисодиёти ривожланган давлатларда юрити- 
лаётган бухгалтерия х,исоби тизими учуй зарур булган энг асосий 
тамойилларни республикамиз хужалик субъектларида жорий этиш 
мух,им х,исобланади. Lily мацсадда амалдаги бухгалтерия х;исоби мо
лиявий ва бошцарув х,исоби тизимига булиб урганилмофа. Бугунги 
куида бухгалтерия уисобининг миллий стаидартлари ишлаб чщил- 
мофа ва амалиётга жорий этилмоцда. Ушбу укув кулланмада бух
галтерия уисоби тизимининг икки тури яъни: молиявий ва боищарув 
уисоби обьектларини халцаро ва миллий стандартлар асосида чу- 
курроц ёритишга jpаракат цилинди.

Укув цуллаима олий таьлимнинг щтисодиёт йуналишидаги 
магистратура ва бакалавриат мутахассисликлари учун мулжаллан- 
гаи булиб, унда молиявий ва боищарув уисобининг асосини ташкил 
этувчи объектлар: х,исоб сиёсати, х,исобни ташкил этиш шакллари, 
бухгалтерия х,исобининг миллий стаидартлари, молиявий х;исобнииг 
тамойиллари, молиявий уисобот шакллари, бошцарув %исоби ваунинг 
концепцияси, боищарув jfисоби маълумотларидан фойдаланиш, 
бюджетлашти/шш, трансферт бсцони шакллантириш, сегментар 
х,исоб ва цисобот каин мавчулар ёритилгангаи. Шуиингдек, куллан- 
мадан хужалик юритувчи субъект рах,барлари, бухгалтерлар ва ауди- 
торлар фойдалантипари мумкин.

Муаллифлар ушбу уцув кулланмани яратишда узининг маслах,ат- 
лари щмда китобнинг янада мазмунли булишида фикрлари билан ур- 
тощашганлиги учун ицтисод фанлар доктора, профессор Б.А.Хаса- 
новга самимий миннатдорчилик билдиради.
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I-боб. УЗБЕК ИСТО И РЕСПУБЛИКАСИДА ВДСОБ 
СИЁСАТИ ВА УНИНГ АХДМИЯТИ

1.1. Х,исоб сиёсати ва бухгалтерия хиеоби асослари

Х^исоб юритиш сиёсати - бу хужалик 
субъектларииинг фаолиятини тартибга 
солувчи амалдаги крнунлар ва богща 
норматив ^ужжатпарда рухсат этил- 
.'(III бухгалтерия %исобинипг муцобил 
усуллари ва шаклларидап корхона тан- 
лаб олгап ва эълон цилгаи бухгалтерия 
уисобииииг усуллари ва шаклларининг 
йигиндисидир.

Ик;тисодиётни эркинлаштириш корхоналарда бухгалтерия хисо- 
бини ташкил килиш ва уни юритишга хам жиддий таъсир курсатмок;- 
да. Аста-секин корхоналарда хисоб жараёнини ташкил килиш амалда
ги молиявий конунлар ва бошка норматив хужжатларга асосланган 
холда мустакил амалга оширилмовда.

Бухгалтерия х,исобини ташкил килишдаги янгича ёндашишнинг 
мазмуни шупдан иборатки, бухгалтерия хиеоби давлат томонидан 
белгиланган умумий коидалардан келиб чиккан холда корхонада 
бухгалтерия хиеобини юритишдан кузланган асосий вазифаларни 
бажариш учуй мустакил равишда хисоб юритиш сиёеатини ишлаб 
чикилади.

«Х,исоб сиёсати ва молиявий хиеобот» номли Узбекистан 
Реепубликаеи 1-сонли бухгалтерия хиеоби миллий стандартига 
мувофик х;ис.об сиёсати хужалик юритувчи субъект рахбари 
томонидан бухгалтерия хиеобини юритиш ва молиявий хисоботни 
тайёрлаш хамда тузиш учун фойдаланиладиган махсус тамойиллар, 
коидалар ва амалий ёндашувлар тупламини ифодалайди.

Шуиингдек, хужалик юритувчи субъектнинг хисоб сиёсати 
корхона рахбари томонидан 1-сонли БХ.МС асосида тузилиб, хужалик 
юритувчи субъектнинг турли йиллар учун такдим килинган молиявий 
хисобогларидаги курсаткичлар таккосланадиган хамда бошка алока- 
дор UXJV1C лар асосида шакллантирилган булиши лозим.

Хужалик юритувчи субъект хар бир календарь йили Y4vh уз 
хисоб сиёеатини ишлаб чикиши керак.
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Х,исо6 i тЧ'ашда моддий кийматликларни тайёрлаш, сотиб олиш 
ил баколаш комдалари ва тартиби, буюмларни асосий воситалар ва 
нрчон на к‘ч н'кирувчи буюмларга киритиш мезони, уларнинг эски- 
pitinn, mli(lp мах,сулотларни баколаш ва сотиш тартиби, бухгалтерия 
членении ишчи счётлар режасини ишлаб чикиш ва бошкалар 
(ими плопади. Иавбатдаги кисобот йили учун ишлаб чикилган кисоб 
( iii4 ;iI и корхона рахбари томонидан тасдиклангандан сунг юридик 
Куяокат статусига эга булади.

Хужалик юритувчи субъектнинг хисоб сиёсати хужалик рак- 
барин инг буйруги билан тасдикланади.

Хисоб сиёсатини шакллантиришда субъект томонидан кабул 
килинган бухгалтерия х,исобини юритиш усуллари буйрук чиккан 
йилдан кейинги йилнинг 1-январидан кулланилади. Бунда хужалик 
субъекти булинмаларининг жойлашган жойларидан катъий назар, 
барча структуравий булинмалари томонидан кулланилади.

Янги ташкил этилгаи хужалик субъектлари кабул килган кисоб 
сиёсатини, молиявий кисоботини матбуотда биринчи нашр этилиши- 
гача, лекин давлаг руйхатидан утган санадан 90 кундан кечикмасдан 
расмийлаштирилиши керак.

Календар йили ичида хисоб сиёсати узгармайди. Факаг куйидаги 
холларда хужалик юритувчи субъектнинг кисоб сиёсати узгариши 
мумкин:

1. Субъект кайтадан ташкил этилса;
2. Мулкдорларнинг алмашиши натижасида;
3. Узбекистон Республикаси конунчилиги узгарса ёки Узбекис- 

гоп Меспубликаснда бухгалтерия хисобини тартибга солувчи норма- 
IUII ти шмида Узгириш булса;

А. бухгалтерия хисобимиш яиги усуллари ишлаб чикилса.
Х,исоб сиёсати олдига куйидаги асосий талаблар куйилади:
- гулпклпк (барча фактларни кисоб да тулнк; акс этгирилишини 

таъминлаш);
эк'гиёгкорлик побудгарчиликларни акс эттиришга тайёр бу-

лиш;
- мазмуппинг шаклдан устунлиги;
- карама - каршиликсиз;
- окилоналик.
Ривожланган мамлакатлар кисоб сиёсати куйидаги икки хил 

усулда ташкил этилади:



Умуммиллий \исоб юритиш сиёсати - мамлакат молия вазир- 
лиги томонидан ишлаб чикилади ва унда амалдаги конунлар асосида 
халк х^жалигининг барча тармокдаридаги корхоналар учун умумий 
булган услубий асослар ишлаб чикилади.

Корхоналарнинг хисоб юритиш сиёсати - уни ишлаб чикишда 
умуммиллий хисоб юритиш сиёсатидан келиб чикиб, уз фаолиятини 
самарали ташкил килиш учун зарур булганларини танлаб оладилар ва 
уни тсгишли хужжатлар оркали раемийлаштириб, юридик куч бера- 
дилар.

Хисоб сиёсатининг мазмунини ифодалайдиган маълумотлар ку- 
йидагилардан иборат:

- корхонанинг хисоб сиёсати тугрисидаги буйрук (фармойиш);
- бухгалтерия хисобининг ишчи счстлар рсжаси;
- тасдикланган дастлабки хужжатлар шакллари ва ички бухгал

терия хисоботлари учун хужжатлар шаклларининг руйхати;
- хужжатлар айланиш режа-графиги ва хисоб ахборотларига 

ишлов бериш технологиялари;
- айрим курсаткичларни хисобга олиш буйича тасдикланган 

услубиёт ва текшириладиган корхона хисоб сиёсати тугрисидаги 
буйрукка бошка иловалар;

- куйидаги масалаларни баён киладиган (очиб берадиган) тушун- 
тириш хати.

Корхонанинг хисоб сиёсатига тааллукли маълумотлар:
- хисоб сиёеатини шакллантиришда танлаб олинадиган, утган 

йилгидан фарк киладиган бухгалтерия хиеобини юритиш усуллари;
- хисобот йилида ёки хисобот йилидан кейинги даврларда 

бухгалтерия хисоботларидан фойдаланувчиларнинг бахолаш ва 
карор кабул килишига сезиларли даражада таъсир курсатадиган 
хисоб сиёсатидаги узгаришлар;

- хисобот санасидан кейин содир булган ходисалар ва хужалик 
фаолиятининг* шартли фактлари, муомалаларни тухтатиш, битта 
акцияга тугри келадиган фойда.
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Хисоб юрит иш  сиёеат ини т анлаш даги асосий  
хуж ж ат лар руйхат и

Бухгалтерия хиеоби 
тугрисида конун

Харажатларнинг 
таркиби тугрисидаги 
низом

Давлат бюджета би- 
лан корхона уртасида 
соликлар буйича амал- 
га ошириладиган му- 
носабатларни тартибга 
солувчи конунлар ва 
бошка молиявий ко
нунлар

Бухгалтерия хиеоби 
ва хисоботи 
тугрисидаги низом

Асосий фондларга 
амортизация 
хисоблаш 
тугрисидаги низом

Акциялар буйича ту- 
ланадиган дивиденд- 
лар ва облигациялар 
буйича туланадиган 
процентлар тугриси
даги низом

Бухгалтерия 
хисобииинг счётлар 
режаси

Жадаллашгирилган 
амортизация 
ажратмалари 
тугрисидаги курсатма

Асосий воситалар, то- 
вар-моддий киймат- 
лар, пул маблаглари 
ва хисоб-китобларни 
инвентаризация ки
лиш тартиби тугри- 
сида молия вазирли- 
гипинг махсус хати

Ииллик на чорпклик 
бухгалтерия 
хисоботларипи тучиш 
тугрисидаги низом

Кичик корхоналарда 
бухгалтерия хиеобини 
ташкил килиш 
1 Угрис ида! п icVpcai ма

Бухгалтерия хисобида 
хужжатлар ва хуж
жатлар айлаииши туг- 
рисидаги низом
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Корхоналарда хисоб юритиш сиёсатини шакллантиришга жуда 
кун омиллар гаъсир килади. Улардан асосий омиллар сифатида 
куйидагиларпи келтириш мумкин:

Мулк шакллари ва 
уларнинг ташкилий 
хуку кий асослари 
(акционерлик 
жамияти, жамоа 
корхоналари ва 
хоказолар)

Бахо сиёсатини
юритишдаги
мустакиллик

Корхонанинг 
иктисодий ва 
хуку кий 
информациялар 
билан таъминлаш 
даражаси

Халк хужалигпппнг 
к;ай с и тармокка 
мансублиги (кишлок 
хужалиги, сапоат, 
савдо ва хокачо)

Корхонанииг 
бошкарув фаолиятида 
компыотерлардан 
фойдаланиш 
даражаси

Хужалик, солик, 
бухгалтерия 
тугрисидаги 
конунларнинг ахволи 
ва информация 
даражаси

Соликка тор ги in 
системаси бнлан 
узаро богликлиги

Молия хужалик 
фаолиятини 
ривожлантириш 
стратегияси

Бухгалтериян и н г
малакаси, корхона
рахбарларининг
иктисодий
тежам корли ги,
ташаббускорлиги,
моддий
рагбатлантириш
системалари

Хисоб юритиш сиёсати олдига катор талаблар хам куйиладики, 
улардан куйидагиларни курсагиш мумкин:
Корхонада хисоб сиёсати ягона 
булиши зарур

Хужалик фаолиятига тегишли 
фактлар уша хисоб даврида акс 
эттирилиши зарур

Корхона хар бир аник масалага 
нисбатан бухгалтерия хисобида 
би'гта усул куллаши зарур

Хисоб юритиш сиёсати 
белгиланган тартибда 
расмийлаштирилиши 
зарур(буйрук, фармойиш ва 
хоказо)
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Х,исоб сиёсатида куйидаги масалалар уз аксини топади:
I. Ташкилий - техник масалалар
- хужжатлар айланиш коидалари ва режа - графиги;
- ички х,исобот (таркиби, шакллари, даврийлиги, тузиш ва такдим 

килиш муддатлари, фойдаланувчилар);
- ички иазорат тизими (ички аудит хизмати, мутахассис, шахсан 

рахбарнинг узи, тафтиш комиссияси);
- бухгалтерия (ёки молия-хисоб маркази) гугрисидаги Низом ва 

бухгалтерия ёки молия хисоб маркази(МХ,М) ходимларининг хизмат 
вазифалари таксимоти;

- инвентаризация утказиш тартиби.
II. Услубий масалалар

- материаллар хакикий сарфининг нормадан четга чикишини 
назорат килиш усуллари;

- умум ишлаб чикариш харажатлари ва бошка билвосита 
харажатларни таксимлаш тартиби;

- давр сарфларини хисобдан чикариш тартиби;
- тугалланмаган ишлаб чикаришни аниклаш.

III. Солища о ид масалалар
- алохида хисоб юритишни ташкил этиш тартиби (фаолият 

турлари буйича, сотилган товарлар буйича, хар хил ставкаларда ККС 
солинадиган, ККС солинмайдиган ва хоказо);

- ижтимоий соха объектларини алохида хисобга олишни ташкил 
этиш (мулклар имтиёз берилган ва имтиёз берилмаган ишлаб 
чикаринигарди бирга кушиб ишлатилган холларда мулк солиги 
буйича имтмёчга кукуколиш учун).

1.2. Х,исоб сиёсатининг услубий, ш ш килнй на техник таъминоти
($• h:-t,

Корхонада хисоб юритиш сиёсати хисоб жараснининг учта 
гомониии: услу(>иii, техник ва ташкилий томоиларини уз ичига 
олиши лозим. Х,исоб юритиш сиёсатининг услубий асосида 
корхонанинг асосий восигаларига амортизация х,исоблаш тартиби, 
корхона мулки ва мажбуриятларини бахолаш усули ва бошкалар акс 
эттирилади.

Х,исоб юритишпинг техник асосида хисоб регистрлари, 
счётларда хужалик жараёнларинини акс эттириш схемаси, хужжатлар 
обороти ва хоказолар уз аксини топади.



Хисоб юритишнинг ташкилий томонида бухгалтерияда хисоб 
ишларининг таксимланиши, хисоб ишларини ташкил килиш ва 
бошкарув жараёнидаги урни аник курсатилади.

Бухгалтерия хиеобини юритиш ва ташкил этишнинг аник бир 
йуналиши буйича корхонанинг хисоб сиёеатини шакллантиришда, 
бухгалтерия хиеобини тартибга солиш тизимига кирадиган меъёрий 
хужжатлар на конунларда кузда тутилган усулнинг бир нечта 
вариаптларидап биттасини танлаш оркали амалга оширилади. 
Корхоиада тапланган хисоб сиёсати бухгалтерия хиеоби тизимини 
тулалигннн таъмиилаши лозим. Шуиимг учуй у хисоб жараёнииинг 
барча жихатларини камраб олиши керак яъни: услубий (мсто- 
дологик), техник ва ташкилий жихатлари.

Хисобнинг услубий жихати мол-мулк ва мажбуриятларни 
бахолаш, мол-мулк турлари буйича амортизацияларни хисоблаш, 
фойда (даромад)нинг тан олиниши ва шу каби услубларни 
назарда тутади.

Асосий воситалар х;исобига дойр услубий жьщатлар

Узбекистон Реепубликаси бухгалтерия хиеоби миллий стандарта
5-сонига (Узбекистон Реепубликаси Молия вазирининг 2003 
йил 9 октябрдаги 114-сон буйруги билан тасдикланган) муво- 
фик, асосий воситалар таркибига куйидаги мезонларга жавоб бера- 
дигап моддий актинлар киритилади:

а) бир йилдан ортик хизмат килиш муддати;
б) бир бирлик учун киймати Узбекистон Реепубликаси (харид 

иайтида) белгиланган энг кам ойлик иш хаки микдорининг эллик 
бараваридан ортик булган буюмлар.

Асосий воситалар ва унинг эскириши хиеоби амалдаги счётлар 
режаеининг тегишли счетларида олиб борилади.

Асосий воситаларни кабул килишда уни БХ.МС 5-сонида 
курсатилган гартибдагидек дастлабки кийматида бахоланади.

Асосий воситаларнинг дастлабки киймати куйидаги холларда 
Узгариши мумкин:

а) кайта бахолашда;
б) объектга кушимча капитал куйилса ёки кисман тугатилганда 

(демонтаж), натижада асосий воситаларнинг киймати купаяди 
(камаяди) ёки фойдали хизмат муддати узгаради. Асосий воситалар 
дастлабки кийматини оширадиган капитал куйилмаларга модер



низация, реконструкция, техник кайта куроллантириш ва капитал 
ремонт харажатлари мисол була олади. Жорий ремонт ва асосий 
воситаларни ишчи холатида саклаш учун кетадиган харажатлар 
асосий воситалар кийматига киритилмайди. Хрзирги вактда, асосий 
воситаларга амортизация хисоблаш ва соликка тортиш буйича 
бухгалтерия хисоби фаркланади. 5-сон BXJMC «Асосий воситалар 
Хисоби»га мувофик куйидаги усуллардан бирини танлаш мумкин:

- тугри чизикли усули;
- колдикнинг камайиб бориш усули;
- йиллар йигиндиси усули;
- бажарилган иш хажмига нисбатан пропорционал равишда 

хисоблаш усули. Охирги икки усул Амортизация хисоблашнинг тез- 
лаштирилган усули деб хам юритилади. Амортизациянинг тезлаш- 
тирилган усуллари асосий воситалар кийматини киска муддатларда 
ишлаб чикариш харажатларига утказилиши имкониятини тугдиради, 
асосий восигалардан тезкор фойдаланишни амалга оширади.

Хужалик юритувчи субъектларнинг х;исоб сиёсатида 
амортизация ажрапшаларини белгилаб олиш

__________________ (Солик, кодексы асосида)___

№ Асосий воситалар 
турлари номи

Хизмат
муддаш

(йил)

Амортизация 
меъсри (%)

1 Енгил автомобиллар 5 20
2 Компьютерлар, нусха 

к^чириш техпикаси
5 20

3 Мебсл, у пчон асбоблари 10 10
4 Бино ва иншоотлар 20 5
5 Станоклар, ускуналар 3,5 30

Амортизация хисоблаш усулллридап бириии танлаш, асосий воси
таларни бахолаш усуллари корхона молиявий - иктисодий курсат- 
кичларига таъсиринм тахлил килиш даром ад (фойда) солиги, мол- 
мулк соликлариии макбуллаштирнш пуктаи иазаридан утказилади. 
Буни хар бир корхона ал охи да хал пади. А гарда корхона маълум 
кичик фойдага Ски зарарга эга б^лса, бизпииг фикримизча, мол-мулк 
солиги мивдориии макбуллаштириш вазифаларини хал этиш билан 
боглик булади.
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11омоддий активларга амортизация хисоблаш тартиби БХ.МС 7- 
сон «11омоддий активлар» хамда амалдаги бухгалтерия хисобига дойр 
Конупчилик ва меъёрий хужжатлар томонидан тартибга солинади. 
Бухгалтерия хисобида номоддий активлар хам узок; муддатли 
активларга киритилади (хизмат муддати 1 йилдан ортик). Номоддий 
активларга куйидагилар мисол була оладилар: лицензиялар, компью
тер дастурларп, иатентлар, ташкилий харажатлар, гудвилл (фир
ма бахосн) на хоказо.

Щундай' кмлиб, номоддий актниларпинг асосий хусусияти булиб, 
уларишн курипм;и пт и (материал курипншга зга б^лмаслиги) ва 
хизмат муддати I йилдан ортик, булиши хисоблапади. Номоддий ак
тивлар келиб тупп ан вактда уларпи сотиб олиш кийматида ва БХ,МС
7-сопда белгиланган харажатларни куш и б акс эттирилади. Номоддий 
активларг’а дойр амортизация ажратмалари, уларнинг дастлабки 
кийматндан ва хизмат мудцатидан келиб чикиб, хисобланади. Бунда 
амортизация ажратмалари корхонанинг умумий харажатларига мута- 
посиб рапишда такеимлаб борилади. Агар номоддий активларнинг 
хизмат муддати ни аниклаб булмаса, у холда амортизация хисоблаш 
учун S Гшл муддач белгиланади. Х,ар кандай вазиятда хам номоддий 
активларнинг хизмат килиш муддати хужалик субъекта фаолияти 
муддатндаи ошмаелиги керак

Узбекистон Реепубликаси Молия вазирлигининг 1998 йил 12 
октябридаги 49-сонли карори билаи тасдикланган бухгалтерия хиеоби 
миллий стандарта 7-сон «Номоддий активлар хисоби»га мувофик, 
номоддий активлар - модций-ашёвий куринишга эга булмаган мулкий 
объектлар булиб, улар хужалик фаолиятида фойдаланиш учун ёки 
бошкариш учун хужалик юритувчи субъект томонидан назорат ки- 
линади, шунингдек, узок муддат (бир йилдан ортик) мобайнида 
фойдаланиш учун мулжалланган булади.

Ушбу стандартнинг 41-44 бандларига асосан номоддий активлар 
киймати куйидаги усуллар оркали копланиши мумкин:

• тугри чизикли усул;
• камайиб борувчи колдик у сули;
• бажарилган ишлар хажмига мувофик холда эскиришни 

хисоблаш уеули.
Х,озирги кунгача дастурий таъминотларга фойдали хизмат килиш 

муддатларини аниклаш жуда мураккаблигича колмокда. Дастурий

Номоддий активларга амортизация х,исоблаш усуллари
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таъминотларни (масалан, бухгалтерия хисобига дойр дастурлар, 
меъёрий - маълумотнома ахборот тизимлари) сотиб олишда уларга 
фойдали хизмат муддатини, уларни яратувчи корхоналар белгилаши 
ва шартномаларда келишув асосида акс эттиришлари мумкин. Олувчи 
корхоналар уларни сотиб олишда дастурий таъминот дастурларининг 
фойдали хизмат муддатларини назорат килишлари лозим.

Амалиёт шуни курсатадики, солик ташкилотлари корхона фао- 
лиятини текшираётганда юкоридаги дастурларнинг фойдали хизмат 
муддати буйича маълумотлар (хужжатлар) йук булса, уларга амор
тизация хисоблаш меъёри килиб 5 йилни белгилайдилар. Шуиингдек, 
Узбекистон Республикаси Адлия вазирлиги томонидан № 506-1 
29.06.2001 йил руйхатдан утган карорга мувофик номоддий актив - 
«гудвилл» учун фойдали хизмат муддати 20 йилдан ошмаслиги 
(хужалик субъекги фаолияти муддатидан ортик булмаган) керак.

Номоддий активларни хам назарий, хам амалий урганишда айрим 
саволлар вужудга келади: барча номоддий активлар амортизация- 
ланадими? Маълумки, иктисодий нуктаи назардан номоддий активлар 
барчаси хам фойдаланиш жараёнида уз кийматини йукотавермайди. 
Буига мисол: товар белгилари, муддати белгиланмаган фойдаланиш 
хукуклари.

Товар-моддий захираларни бахрлиш

Ишлаб чикариш харажатларига кушиладиган материал ресурс- 
ларининг таннархи куйида келтирилган усулларининг биттаси оркали 
бахоланиши мумкин: уртача таннарх буйича (AVECO), олдинги хари- 
длар таннархи буйича (ФИФО).

Дастлабки келтирилган иккита усул бизнинг бухгалтерия хисоби 
амалиётида одатнй кисоблаиади. Улардан бири материал захиралар- 
нинг уртача таннархи сотнб олнш бах,оси билам танишамиз. Усул, 
материал чахираларн киймати ой бошидаги ресурслар колдигининг 
уртача киймаги плюс хнеобоч даврида сотиб олииган матсриаллар 
таннархи тахлилига асосланади. Ьелгиланган ганнарх ишлаб чика- 
ришда ишлатиладигап па хисобог даври охирида саклаш1а колган 
материал захираларга тегишли булади.

Иккинчи усул - сотиб олипаётгап материалларнинг бирлиги 
таннархи асосан материал ресурслар номенклатураси катга булмаган, 
'4ахсу&-бу>ьрртмаларни (индивидуал ишларни) бажарадиган корхона-
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лар томонидан кулланилади. Бу усул сотиб олинадиган бир турга 
май су б материаллар хисобини юритиш ва назорат килиш мум- 
кинлигиии тахлил килади. Айрим холларда уни маълум бир 
материаллар гурухлари учун бошка усуллар билан бирга- 
ликда куллашади (кимматбахо, дефицит, купрок керакли булган 
материаллар).

Материалларни ФИФО усули билан бахолаш захираларни олиниш 
кстма-кетлигида, mi.ни ишлаб чикаришга биринчи булиб келган 
захиралар дастлабки олипиш бахосида хисобланади. Бу усулни 
к.ул Ji.'iii I патижасн булиб, охирги сотиб олиш хаки кий таннархи буйича 
хисобот данри охирига захираларни бахолаш хамда реализация 
килиигаи махсулот (иш, хизмат) тапнархида материалларни дастлабки 
сотиб олиш бахосида хисобланади.

Иазарий жихатдан ишлаб чикариш захираларини бахолашнинг 
яна бир йули мавжуд - охирги сотиб олиш бахосида хисоблаш 
(ЛИФО). ЛИФО усулининг мазмуни ишлаб чикаришга келиб 
тушадиган захиралар охирги сотиб олиш бахосида хисобланади, 
хисобот даврининг охирига захиралари эса олдинги сотиб олиш 
бахосида и келиб чикиб хисобланади. Бу усул реализациядан олинган 
фойдани аникрок апиклашга имкон бсради, лскип хисобот даври 
охирига келиб захиралар таннархиии узгартиради. ФИФО усулидан 
(|)аркли упарок, ЛИФО усули жорий даромад ва харажатларнинг 
богликлипши таъмиплайди (мослик тамойили ва хисоб-китоб 
гамойили) па инфляция таъсирини йук килишга имкон яратади. 
Х,озирги иайтда, Узбекистонда ЛИФО усули кулланилмайди.

Моддий бойликларни бахолаш буйича танланган хар кандай усул, 
биринчи навбатда, моддий захиралар бахосини, омбордаги колдикда, 
кейинчалик моддий бойликларнинг чикиб кетиш кийматини аник- 
лашга мулжалланган. Моддий бойликларнинг чикиб кетиш киймати 
омбордаги колдикнинг жами суммасидан (моддий бойликлар киймати 
ва жорий даврда кирим олинганини хисобга олган холда) давр 
охиридаги моддий бойликлар кийматини айириш оркали аникланади.

Бахолашнинг ФИФО ва ЛИФО усуллари халкаро бухгалтерия 
Хисоби стандартларида белгиланган булиб, хозирги хисоб учун хам 
иазарий, хам амалий томондан янгилик хисобланади.

Материал харажатлар таннархининг асосий элементларидан бири 
хисобланади. Молиявий натижаларни, хусусан, таннархни бошкариш 
(назорат килиш) куп жихатдан таннархдаги материал харажатлари-

14



imiir микдормми бошкариш билан боглик булади. Инфляция 
шароитида, ФИФО усули таннархнинг пасайиши ва балансда мате- 
риаллар колдигининг купайишига олиб келади. ЛИФО усули худди 
шу шароитда таннархни оширади ва балансда материаллар колдигини 
каммй тиради.

ЛИФО усули инфляция шароитига жуда тез мослашади ва оддий 
ишлаб чикариш шароитида таннарх киймати реал бозор киймати 
билан деярли бир хил булади. ФИФО усули хам инфляция шароитида 
жуда кулай, чунки уни куллаш таннархнинг камайиши ва натижада 
фойданинг ошишига олиб келади. Шундай экан, корхоналар, кайсики 
даромад (фойда) солиги юзасидан имтиёзга эга булган кисми, кела- 
жакда бу усулни куллаш ни тахлил килиб чикиш максадга мувофик 
булади.

Даргумон царзлар буйича резерв ташкил цилиш
Амалдаги меъёрий хужжатлар дебиторлик карзларини хисобдан 

чикариш, корхона балансида булган, куйидаги холатларда рух- 
сат этилади:

1. Узбекистан Республикаси Фукаролик кодекси буйича да- 
во килиш муддати давомидаги холларда. Умумий даво килиш муд
дати 3 йил килиб белгиланган.

2. Корхонага карздорнинг банкрот деб эълон килиниши ва карзни 
олиш имкониятининг йуклиги холларида.

3. Товарларни ортиб жунатгандан 3 ой утгандан кейин.
Бухгалтерия хисоби ва хисоботини юритиш буйича Низомга

мувофик, корхоналар даргумон карзлар резерв ташкил килиши 
мумкин. 1999 йнлнпнг 1 январигача факатгина хисобот йили охи- 
рида дсби горлик карзларини йпллпк инвеитаризацияси утказилгандан 
кейингима ташкил килиш мумкин >дн. Аммо янги Низомнинг кабул 
килиниши, 1999 йнлиипг I яииаридан кучга киригилган, йил даво- 
мидп резерв ташкил килиш мумкинлигига рухсат берди.

Illy уриндл, даргумон карзларни каидай бахолашимиз ва резерв 
сум маем н и каидай аниклашимиз мумкин деган савол тугилади. Мо
лиявий хисобот танёрлападиган вактда кайси счётлар буйича ту- 
лов амалга оширилишини аниклаш мумкин булмаганлиги сабабли, 
кутилаётган зарарларни коплаш суммасини х,исоблаб чикиш зарур. 
Албатта, бахолашда катта фарк булиши мумкин. Корхона бухгал
териям жорий иктисодий шароитни хисобга олган холда, олдинги



йиллар тажрибасига асосланиб, хисоб - китобларни амалга ошириш- 
лари мумкин.

Даргумон карзларни бахолаш буйича иккита умумий усул 
мавжуд: соф кредитга сотишдан фоиз усули ва тулов муддатлари 
буйича олинадиган счетлар хиеоби усули. Бухгалтерия хиеоби 
халкаро стаидартлари шароитида иккала усул хам макбулдир. Бунда, 
биринчи усулнинг максади даргумон карз натижасида пайдо булган 
харажатларни аник улчаш булса, иккинчи усулнинг максади оли
надиган счетларнинг со(|) таннархини аник улчашдан иборат булади.

Курсдаги фар/утр х;исоби
«Бухгалтерия хиеоби тугрисида»ги конунга мувофик барча 

хужалик субъектлари бухгалтерия хиеоби ва хисоботни такдим кили- 
шни миллий валюта-сумда юритишлари лозим. Бухгалтерия хисобида 
валюта маблаглари, шунинг билан бирга, чет эл валютаеидаги опе- 
рациялар, хужалик операцияси руй берган кунда Марказий банк 
курси буйича сум эквивалентида акс эттирилади.

«Харажатлар таркиби тугрисида»ги Низомга мувофик, ижобий 
(салбий) курс фарклари молиявий фаолиятдан даромадлар (хара
жатлар) таркибига киради ва бухгалтерия хисобида транзит счетлар 
«Молиявий фаолият буйича харажатлар хиеоби» счетлари буйича акс 
лтирилади.

Хнраклтдш и меъёрий хужжатларда бухгалтерия хисобииинг асо- 
сий тамойилларн келтирилгаи. Хусусан, «Бухгалтерия хиеоби тугри- 
емда»ги конуннипг 6-моддаеи ва БХМС 1-сон «Хисоб сиёсати ва 
молиявий хисобот» нииг 20, 21 -  бандларда эхтиёткорлик ва ишонч- 
лилик тамойиллари курсатиб утилган. Унга мувофик бухгалтерия 
хисобида акс эттириладиган ахборот жорий курсаткичлари билан 
таккосланиши ва хужалик субъекти айланма активларининг холатини 
хисоботда хакконий ва тула ёритиши лозим. Хар кандай валюта 
курси, Марказий банк томонидан котировка-ланади, вакт утиши 
билан узгаради, бу эса курсдаги фаркларни вужудга келтиради. 
Корхона шу билан боглик холда балансдаги валюта моддаларини хар 
ойда Марказий банк курси буйича кайта бахолайди.

Узбекистон Реепубликаси Вазирлар Махкамасининг «Валюта ва 
экспорт-импорт операциялари буйича хисоб ва хисоботни тартибга 
солишни такомиллаштириш тугрисида»ги карори, чет эл валюга- 
сидаги операцияларни бухгалтерия хиеоби, статистика ва бошка
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хисоботларда акс эггириш коидалари асосида курсдаги фарклар 
хисоби тартибга солинади.

Юкоридаги коиданинг иккинчи булимида балансдаги валюта 
моддаларини кайта хисоблаш тартиби келтирилган. Унинг 2.3 -  
бандига мувофик баланснинг валюта моддалари сум эквивалентида 
Марказий банк курси буйича кайта хисобланиши лозим.

Курсдаги фарклар хисоби учун янги счетлар режасида куйидаги 
счетлар курсатиб утилган:

- Курсдаги фарклар буйича даромадлар (9540),
- Курсдаги фарклар буйича зарарлар (9620)
- Х,исоботларни консолидациялашда вужудга келадиган курсдаги 

фарклар (9590, 9690) - Муддати узайтирилган даромад (6210)
- Бошка муддати узайтирилган мажбуриятлар (6290)
- Устав капиталини шакллантириш курсидаги фарклар (8522)
Чет эл валютасида содир булган операция, ушбу опера

ция санасидаги чет эл валютаси суммасига хисобот валютаси ва чет 
эл валютаси уртасидаги алмашиш курсини куллаш оркали хисобот 
валютасида акс эттирилиши керак. Операция санасидаги алмашиш 
курси, амалий максадда, купинча, операция содир булган санадаги 
хаки кий курсга якин курс кулланилади, масалан, хисобот даври ичида 
содир булган чет эл валютасида амалга оширилган хамма 
операциялар учун бир хафта ёки бир ойнинг урта хисобдаги курсини 
ишлатса булади. Аммо, агарда валюта алмашиш курси сезиларли 
тебраниб турса, маълум бир хисобот даври ичидаги урта хисоб курси 
куллапилиши тугри келмайди.

Курс тсбраиншлари сабаблп содир булган бухгалтерия балансини 
тайёрлаш куиидагн пул маблаглариниш баланс нархи узгариши, улар 
содир булган даврпиш даромадлари ёки харажатлари деб тан 
олинади. Х,исоб-китобпи амалга ошириш даврида пул моддасининг 
хисоблангап киймати па баланс нархи уртаеида фарк келтириб 
чикарадиган курс тебрашшишрм, хисоб килинган даврнинг дарома- 
дини ёки харажатларинп купай i иради.

Курсдаги фарклар корхона фойдасига ёки зарарига ёки уларни 
бухгалтерия хисобпда кабул килипишига мувофик (яъни, активнинг 
баланс киймати га купшладшан ёки кушилмайдиган) ёки хисобот 
йили давомида пайдо буладпгап курсдаги фаркларни хисобга 
олинишига кура Утказилиб борилади.



Агар корхона актив сотиб олиш натижасида пайдо буладиган 
мажбуриятини коплай олса ёки мумкин булган зарарлардан хорижий 
валютада сугурта кила олса, курсдаги фарклар активнинг баланс 
кийматига киритилмайди. Лекин, алмашиш курсининг узгариши на
тижасида пайдо булган зарарлар, мажбурият тулана олинмаганда ва 
карши кураш учун амалий воситалар булмагандагина, актив билан 
боглик булган бевосита зарарларнинг бир кисмини ташкил этади. 
Хорижий валютада ёзилган активнинг нархи, корхона бевосита 
якинда харид килинган активдан келиб чикадиган мажбуриятларини 
тулаши керак булган хисобот валютада курсатилган сумма каби 
саналади.

Корхона узи куллаётган хисоб сиёсатида куйидагиларни курсатиб 
утиши лозим: чет эл муомалалари Марказий банкнинг келишув 
амалга оширилган кундаги курси буйича миллий валютамизда акс 
эттирилади; валюта курси буйича фарк хар ойда, салбий булса 9620- 
счёти дебетида, ижобий булса 9540 -  счёти кредитида акс эттирилади 
хамда 9910-счёт билан ёнилади.

Даромадларни тан олиш

Маълумки, корхона хужалик фаолияти молиявий нагижалар 
к^рсаткичлари - даромад, харажатлар ва соф фойдадан иборат. 
Даромад, хужалик фаолияти натижасида келиб тушган тушумлар 
эвазига корхона активлари микдорининг купайиши ёки мажбурият- 
ларининг камайишини англатади. Шу ни таъкидлаш лозимки, корхона 
активлари микдорини купайтирувчи барча гурдаги хужалик жара- 
ёнлари натижасини даромад, деб булмайди. Масалан, корхонада 
кредит маблагларининг жалб килиниши, дебиторлик карзларининг 
келиб тушиши ва таъсисчиларнинг корхона устав капиталига кири- 
тилган кушимча маблаглари хам даромад суммасига кушилмайди.

Дёмак, юкоридаги фаркларни умумлаштириб, шундай хулоса 
килиш мумкинки, даромад - корхона активларидан фойдаланиш, 
бажарилган ишлар ва курсатилган хизматлар эвазига корхонага келиб 
тушган тушумдир. Даромад корхонада ушбу жараёнлар билан боглик 
маълум турдаги харажатларни вужудга келтиради.

Бозор муносабатлари шароитида корхона даромадлари хисобини 
ташкил килиш муваффакаяти куп жихатдан уни тан олиш ме- 
зонларини тугри аниклаш ва бухгалтерия хисобида акс эттиришга 
боглик.
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Асосий хужалик фаолиятидан олинадиган даромадларни хисобга
• шишдаги асосий масала уларни тан олиш пайтини аниклаш 

жобланади. БХ.МС да тан олишни модданинг корхона молиявий 
.тоботларига киритилиш жараёни деб таърифланади. Яъни, тан 

пиши курсатилган суммани хисоботнинг якуний курсаткичларида акс 
' 11 иришдан иборат.

Узбекистан Реепубликаси «Асосий хужалик фаолияти даромад- 
мпри» номли 2-сон БХМСда даромад ва харажат модцаларининг тан 
олиш мезонлари курсатилган булиб, улар куйидагилардан иборат:

- модда улчаш учун тегишли асосга эга ва ишлатилган суммани 
окилона бахолашни амалга ошириш имкони мавжудлиги;

- келгуси иктисодий манфаатларнинг олиниши ёки чйкиб 
кстишига, ишлатилган моддалар учун бундай манфаатлар олиниши 
ёки берилиши эхтимолининг мавжудлиги.

Шундай килиб, даромадлар, одатда, шартноманинг бажарилиши 
амалга оширилганда ва тушумни улчаш ва олиш имкони мавжудлиги 
I Угрисида катъий ишонч хосил булганда тан олинади.

Тан олишнинг турт мезони кулланилади:
* аниклаш;
- бахолаш;
■ уз вакгидалик;
- шпончлилик.
Vтбу мезонларнинг хисоб тизимидаги ахамияти шундан ибо- 

рмгки, агар улардан бири бажарилмаса, даромадни тан олиш ушбу 
мгмонлар тулик бажарилгунга кадар чузилади. Махсулотларни
• | > I ишдап олинган даромадлари тан олишнинг асосий мезонларидан 
онрп (>у согувчи харидорга сотилган товарларга эгалик килиш

! • Mi/i.aii келиб чикадиган сезиларли риск ва кулайликларни 
| и pi аниигидир. Агар сотувчи эгалик хукукини саклаб колса, одатда, 
ь пи тмин сотиш сифатидатан олиб булмайди.

\i и. ми хужалик фаолияти даромадлари» номли 2-сон БХ,МС 
ниш iapiпни асосан учта булимдан иборат: махсулот сотишдан
I-  ........ .. ааромид; хизмат курсатишдан курилган даромад; фоизлар,
/тип/и н а пар на роялти. Биринчи икки булимдаги моддаларнинг 
ааромпдщн Hi а шубха тугилмасада, учинчи булим буйича айрим 
му.но.ч,а uuiap Iyi и иади.

V11 и »у миоО объектлари даромаддан кура купрок фойда 
молаагша iVtpH кеаади. Масалан, роялти - бу корхонани номоддий
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активларидан фойдаланилганлиги учун хисобланган фоизлардир. 
Даромаднинг иктисодий мохиятига кура - у ушбу жараёнлар билан 
боглик маълум харажатларни вужудга келтиради, яъни даромад 
корхонанинг бирон активи эвазига шаклланади.

Ушбу холатда эса номоддий актив бошка корхонага сотилгани 
йук, балки вактинчалик фойдаланишга берилгани, маълум вактдан 
су иг у корхонага кайгарилади.

Роялтини даромаддан кура корхона фойдаси деб хисоблашга 
куйидаги асослар хам сабаб булади:

-номоддий активни бошка корхонага вактинчалик фойдаланишга 
беришда корхонада харажат вужудга келмайди;

- номоддий активнинг маънавий эскириш харажатлари алохида 
0500- «Номоддий активлар амортизациям» счетида акс эттирилади;

- ушбу модда хисобланганда даромадни акс эггиришга мулжал- 
ланган 9010, 9310, 9320 -  счетларида эмас, балки 9510 -  «Роялти ва 
капиталнинг трансфертидан олинган даромадлар» счетининг кредита 
буйича акс эттирилади.

Даромадларни тан олишнинг корхона хисоб сиёсатида очиб 
берилиши лозим булган куйидаги усуллари мавжуд:

- бериш пай гида (сотиш найтида)тан олинган даромад;
- даромадни етказиб бсришдан кейип тан олиш;
- таи олишнинг накд пул маблаглари олинмагунча муддатини 

узайтириш;
- даромадларни етказиб беришгача тан олиш.
Биринчи холатда, даромадни тан олиш учун шартлар -  шартно- 

мани бажариш ва тушум олиш имконияти - одатда товарлар ёки хиз- 
матларни бериш пайтида бажарилади. Шундай килиб, махсулотларни 
сотишдан олинган даромад сотиш купи, яъни махсулот мижозга 
берилган куни тан олинади. Курсатилган хизматлардан олинган 
даромад хизматлар бажарилганида тан олинади.

Иккинчи холатда, китоб нашр килиш ёки асбоб-ускуналар ишлаб 
чикариш каби саноатнинг айрим сохаларида мижозларга маълум 
холларда ва катта вакт ораликларида товарларни кайтариб бериш 
буйича кенг хукуклар берилади. Шу сабабли, махсулот етказиб 
берилган вактда, якуний натижада кайси суммага сотиладиган 
булишини тугри аниклаш буйича муаммолар келиб чикади. Кайгариш 
хукукига нисбатан БХ^С куйидагини кайд килади: «Кайтариб 
бериладиган товарлар учун бозор урганилмаганда, корхона кайтариб
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(н-рпладиган товарларнинг аник хисоблаб булмайдиган суммаларига 
муч келганда, даромад тан олинмайди».

Даромадни олиш имкони егарли даражада кафолатланмаган бул- 
(.1, даромаднинг тан олинишини ноаниклик тугатилмагунча кечик- 
шриш зарурияти пайдо булади. Тулов муддатини узайтириб, сотиш 
угулн ва харажатларни коплаш усули даромаднинг тан олинишини 
пакд пул маблаглар олинмагунча муддатини узайтиришнинг, яъни 
ушнчи холатнинг мукобил варианта хисобланади.

Биринчи мукобил вариант куллан ил ганда, даромад сотиш пайтида 
•мае, факат пул олинганда тан олинади. Бу усул БХ.ХС буйича 
чскланган холда кулланилади. Масалан, у олдиндан тулов нисбатан 
цист ва якуний пул ту шуми тула кафолатланмайдиган, кучмас мулк 
сотиш буйича хисобни юритиш учун кулланилади.

Иккинчи мукобил вариант, баъзи холларда тулдирилмайдиган 
чаражатлар усули деб хам аталади. Барча килинган тегишли фойдани 
щи олиш вариантигача копланиши керак. Харажатларни коплаш 
усулини якуний даромадлар ёки фойда рсализациясини башорат 
килиб булмайдиган, нихоятда рискли холларда куллаш лозим.

Туртинчи х,олатда, яъни даромадларни етказиб беришгача тан 
шипи усули корхона курилиш буйича узок муддатли шартнома 
|у чайтгапда (куприклар, офис бинолари ва бошкалар) даромад ва 
каражатларни хисобга олиш муаммоси мавжуд булади. Ушбу 
му им моим хал килишда куйидаги икки мукобил вариантлар ёрдам 
ОсрАДИ.

I. Якунлаиган шартнома усули-даромадлар, харажатлар, яъни 
фмПдп шартнома якунланиши билан ган олинади. Ку'рилишда келиб 
чнкпдиган харажатлар товар - моддий захиралар (жорий курилишда)
• mi гида лккумуляция килинади. Бажарилган ишлар далолатномалари,
.... .. улар мавжуд булса, даромадлар деб ёзилмайди, аксинча, товар-
мппшП шхпралар счетига тескари булган счетда (олинган бунаклар) 

I , и I in.iMii Шартнома тугаганда даромадлар ва харажатлар счетигача, 
iM in <'h i пар биилади ва курилиш объекти буйича янги фойда тан 

олннидп
' I VI илланиш (|юизи усули-даромадлар, харажатлар ва янги 

фпП'м I урииши тн'ш.часининг тугалланиш фоизини бахолаш асосида, 
uptiiip imoImm ламридатан олинади.

I.s Vi Ун v I lyut и ч сотиш шартномаси буйича ишларнинг утка- 
ч1 hi 1111 и pVH Oi’piiiiiHim, агар фойдаланувчилар!:^ уз вактида ахборот
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берилса, даромадлар шартнома тугашигача тан олиниши лозимлигини 
билдиради.

Тугалланганлик фоизини аниклаб булгандан сунг, жорий даврда 
тан олиш учун даромадлар суммасини куйидагича аниклаш мумкин:

Жорий давр даромадлари = (тугалланганлик фоизи х шарт- 
номанинг умумий даромади) - олдинги даврларда тан олинган 
даромадлар суммаси.

Келгуси давр харажатлар и х;исоби ва туловлари резервы

Ишлаб чикариш харажатларини хисобот даврлари буйича тенг акс 
эттириш максадида айрим харажатлар турларини резервлаш усулини 
куллайдилар, уларга ишчиларнииг таътил хаки суммалари, 
таъмирлаш ишларига кетган суммалар ва хоказолар киради 
(Узбекистан Республика Молия вазирлиги рухсати билан). Бундай 
харажатлар ишлаб чикариш харажатларига киради. Хисобот даврида 
ишчиларнииг иш хакларини резервлаш усули кенг таркалган. Одатда, 
ишчиларга йил давомида нотекис равишда таътил берилади. Шунга 
кура, таътил вактига хисобланадиган иш хаки суммалари айрим 
ойларда узгприб туради, бу эса махсулот таннархининг бузилишига 
олиб келади. Таътил учун бериладиган туловлар махсулот таннархига 
таъсир этмаслиги учун, келгусида таътил вактида туланадиган иш 
хаки ва ижтимоий сугурта ажратмаларини резервлайдилар, яъни 
белгиланган меъбрлар асосида хисоблайдилар. Буни хар ойнинг 
ишлаб чикариш харажатларига ишчиларнииг таътил харажатларини 
хакикий суммаларда эмас, балки хисобланган иш хакига нисбатан 
режа фондига булиш йули билан амалга оширилиб, фоизи режага 
асосан аникланади.

Намуна
«Орзу» хусусий фирмаси

Тошкенгш. «___»_________ 200__й.
Буйрук №_____

Мазмуни: «Хисоб сиёсати тугрисида»
Узбекистан Республикасининг «Бухгалтерия хисоби тугрисида»ги 

кону ни ва БХМС 1-сонли «Хисоб сиёсати ва молиявий хисобот», 
шунингдек, бошка миллий стандартлар, амалдаги конуний хамда 
белгиланган меъёрий хужжатлар талабларидан келиб чикиб, 
буюраман:
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1. 200_ йилнинг 1 январидан «Орзу» хусусий фирмасининг мо- 
лиявий-хужалик фаолиятини амалга ошириши ва уларнинг бух
галтерия хиеоби \амда хисоботларини юритишни тартибга солувчи 
хисоб сиёсати ишлаб чикилсин.
2. Фирма фаолиятида хисоб сиёеатини ишлаб чикиш ва уни 
юритиш бош бухгалтер зиммасига юклатилсин.
3. Ушбу буйрукнинг бажарилишини назорат килишни уз зиммамда 
колдираман.

«Орзу»
хусусий фирмаси
директори Б.Хатамов

«Орзу» хусусий фирмасининг хисоб сиёсати гугрисидаги
НИЗОМИ

1. У мумий цоидалар
«Камолот» хусусий фирмасида бухгалтерия хиеоби Узбекистон 

Реснубликаеининг «Бухгалтерия хиеоби тугрисида»ги конуни, 
Бухгалтерия хисобининг миллий стандартлари ва бошка конуний 
хдмда меъёрий хужжатларига асосланган холда юритилади.

Фирмаиинг активлари, уз маблагларининг манбалари, мажбу- 
риипшрн, хужалик операцияларининг хиеоби икки ёклама ёзув асо- 
< нми пун, пнтурм на мохнат учлов бирликларида ёнпасига, узлуксиз, 
■л I I и  ни - имди V tnpo богликликда акс эттирилади.

I. I ннI• |>пч .in uiiiiiiniM .и <>« 11и шпифаси сифатида Узбекистон
Г( I и-, mini' .си ....... I .у I л и 11 | и» я мнобн тугрисида»ги конунидан
м и н ь  4HMWIH пили куПидш и нар белi пламени:

• , i i к 111 111< 111H11 > 11 > 11 \ y c y i n l l  к in i и i mjiii на м а ж б у р и я тл а р и  т у г -  

I nil n fin г, ii!I пин Н1Ч и и mu i. ну mi * i пир б ер и ш ;
• < i 11111 i • , к i иi i i и 11 h <)iicpnini>i unpn111n 11 конунга зид келмас- 

iiii и n.i in hi и I,пи in niHiifViinpi a нсосаи хужжатларда расмийлаш-
111 pi I л и 111 n i ill .......... . М1МДП бухгалтерия хиеоби счётларида
u iu и I n pit ii n i и и 11 и пп.мин ini 111;

молииниП mi iiiimruiK хнеоботларии тузиш учун зарур 
мт.лумоI парии I»y'.I Iпi<*pM» х,игоби счётларида аник хамда ишончли 
шакллантириш.



- моддий, мехнат ва молиявий ресурслардан, хужалик ички 
имкоииятларидан самарали фойдаланиш курсагкичларини тахлил 
Килиш учун зарур маълумотлар билан таъминлаш;

- бухгалтерия хисобини ташкил килиш учун жавобгарлик 
хусусий фирма рахбари зиммасига юклатилиши;

- фирма бош бухгалтери содир булган барча операцияларни 
белгиланган талаблар асосида хужжатларда расмийлаштирилишини, 
кабул килинган хужжатлар айланиши асосида уларнинг хдракатла- 
ниши ва кайта ишланиши, шунингдек, бухгалтерия хисоби счётла- 
рида акс эттирилишини амалга оширилиши, назорат килишни белги
ланган муддатларда хисоботларни тегишли давлат идоралари хамда 
ташкилотларга топшириши;

- бош бухгалтер фирма рахбари билан биргаликда моддий, пул 
маблаглари, хисоб-китоб хамда молиявий мажбуриятлари буйича 
хужжатларга имзо куйиши;

бош бухгалтер Республикамизда амал килаётган конуний ва 
меъСрий хужжатларга, шартномаларга, молиявий мажбуриятларга зид 
ксладигап хужжатларни расмийлаштирмайди ва уларни ижро учун 
Кабул кпнмлйди.

2. .\'ii('oi) сиёстттии?. услубий жщати
Фмрмади асосий иоситаларга киймати 50 минимал иш хакидан 

юкори на фойдаланиш муддати бир йилдан зиёд булган ишлаб 
чикариш, ноишлаб чикариш сохаларида, шунингдек, ижарага бериш 
максадида курилгаи, ишлаб чикилган хамда сотиб олинган, аммо 
кайта сотишга мулжалланмаган ишлаб чикариш восигалари кири- 
тилади. Ушбу талабга жавоб бермаган ишлаб чикариш воситалари, 
инвентарлар, тайёр махсулот ва товарлар сифатида хисобга олинади.

Асосий воситаларнинг бошлангич киймати Б>^МС 5-сонли 
«Асосий воситалар» стандартига мувофик уларнинг сотиб олиш 
(куриш, ишлаб чикариш) киймати, транспортировка килиш, урнатиш, 
синаш, туланган соликлар ва бошка харажатлардан ташкил топади;

Асосий воситаларни кайта бахолаш йилнинг боши -  1 январ 
холатига амалга оширилади;

Асосий воситаларнинг кийматига эскириш хисоблаш йули 
билан конланади. Бунда хужаликда мавжуд асосий воситаларга 
амортизация хисоблашнинг тугри чизикли усулини куллаш оркали 
амалга оширилади;
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Номоддий активларнинг киймати амортизация хисоблашнинг 
тугри чизикли усулини куллаш оркали амалга оширилади;

3. Х,исоб сиёсатининг техник жщати
21-сонли БХМС «хужалик юритувчи субъектларнинг молия- 

хужалик фаолияти бухгалтерия хисоби счётлар режаси ва уни куллаш 
буйича йурикнома»га асосан бухгалтерия хисобининг ишчи режаси 
счётлари режаси ишлаб чикилади хамда унга мувофик юритилади.

Фирмада бухгалтерия хисоби 20-сонли «Кичик тадбиркорлик 
субъектларида хисоб юритишнинг соддалаштирилган шакли ва 
хисобот тузиш тугрисида»ги миллий стандартига асосланиб, бухгал
терия хисобининг соддалаштирилган шаклини куллайди.

Бухгалтерия хисобининг соддалаштирилган шаклини куллаш 
жараёнида фирма рахбарияти ва мутахассисларининг маълумотларга 
булган эхтиёжини, ишлаб чикариш жараёиининг ташкилий-техно- 
логик хусусиятларини эътиборга олган холда зарур маълумотларни 
шакллантириш максадида бухгалтерия хисобининг регистрлари 20- 
БХ,МСнинг 5.4-бандига асосланиб, узгартирилади ва мослаш- 
тирилади.

Бухгалтерия хисобининг регистрларида хужалик операция- 
ларини акс эттириш дастлабки хужжатлар ва бухгалтерия хисоб- 
китобларига асосан амалга оширилади.

Дастлабки хужжат шакллари сифатида хужалик юритувчи 
суб’ьектлари фаолиягинииг операцияларини расмийлаштирилишда 
кУллаиилаётгаи хужжатлардаи фойдаланилади. Амалда мавжуд даст- 
лпбки хужжт шакллари (|>ирма фаолиятининг узига хос хусусият- 
ниринп aiu п гирупчи курсагкичлар мавжуд булмаган холларда 20- 
IJX,M( ниш Vr> Данцига асосланиб, мустакил равишда ишлаб 
чикилади.

Бухгалтерия х,исобиди хужжаглар айланиши белгиланган график 
асосида амаша оширилади ва унга амал килиш масъулияги хуж- 
жатларни ту м ан \амда пмчо кУйган шахслар зиммасига юклатилади.

Хужжатлар айланиши графигига амал килиш фирма бош 
бухгалтерии» юклатилади.

Ишлаб чикариш харажатлари хисоби харажатларни хисобга 
олишнинг буюртмали усулида хисобга олинади.

Таксимланадиган харажатлар ишлаб чикаришни калькуляция 
объектлари уртаеида барча харажатларга (хом ашё ва материаллар 
чегиргандан сунгги) мутаносиб таксимланади._
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Бухгалтерия хисоби ва хисоботи маълумотларининг хакконий- 
лигини таъминлаш максадида мулк, молиявий мажбуриятлар 19- 
соили БХМС -  «Инвентаризациями ташкил килиш ва утказиш»да 
белгиланган муддатларда, ундаги тартиб хамда коидаларга амал 
кил гаи холда утказилади.

Товар-моддий кийматликлар, асосий воситалар ва пул маблаг- 
лари ортикча чиккан холларда инвентаризация утказилган хисобот 
ойнинг хужалик фаолияти натижаларида олиб борилади.

4. %исоб сиёсатининг ташкипий жщати 
Фирма бухгалтериям «Бухгалтерия хисоби тугрисида»ги Узбе- 

кистон Республикаси конунининг 7-моддасига мувофик бош 
бухгалтер лавозимини жорий килиш асосида марказлаштирилган 
холда ташкил килииади.

Такрорлаш учун саволлар
1. Хисоб сиёсати деганда нимани тушунасиз?
2. Хисоб сиёсати ким томонидан шакллантирилади ва уни ким 

тасдиклайди?
3. Хисоб сиёсатининг таркиби нималардан иборат?
4. Хисоб сиёсатиниш услубий таъминотн деганда нимани тушуна

сиз?
5.Хисоб сиёсатининг ташкилий таъминоти деганда нимани тушу- 

пасиз?
6. Хисоб сиёсатипиш техник томонлари деганда нимани тушу

насиз?
7. Хисоб сиёсати кайси муддат ичида шакллантирилиши керак?
8. Хисоб сиёсати хар йил учун янги тузиладими?
9. «Бухгалтерия хисоби тугрисида»ги Узбекистон Республикаси ко- 

нунииинг ахамияти нимада?
10. Бухгалтерия хисобининг миллий стандартлари ва уларни кул- 

лашдаги муаммолар нималардан иборат?
I 1. Бухгалтерия хисобининг объектларига нималар киритилади?
12. Бухгалтерия хисобининг субъектлари таркибини аникланг.
13. Бухгалтерия хисоби тизимидаги ислохотлар неча боскичдан 

иборат?
14. Хис°б сиёсатини тугри шаклланишига ким жавобгар булади?
15. Хис°б юритиш сиёсати кайси миллий стандарт талаблари 

асосида ша!ашаш»ирштади?
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II боб. БОЗОР ЩТИСОДИЕТИ ШАРОИТИДА 
БУХГАЛТЕРИЯ ХИСОБИНИ ТАШКИЛ 

КИЛИШНИНГ ШАКЛЛАРИ ВА УСУЛЛАРИ

2.1. Бухгалтерия хисобини юритиш шакллари

Бухгалтершi х;исобини шупдай ташкил 
этиш керакки, у  тежамли булиб, кам 
маблаг сарфланган %олда ички ва ташци 
фойдаланувчиларни купрок, молиявий фао- 
лиятга дойр ахборотлар билан таьмин- 
ласин.

Халкаро бизнес тили сифатида бухгалтерия хисоби давлат 
конунларини бажарилишини кафолатлаши, тадбиркорликни ривож- 
лантирилишига мулкни саклаш ва купайишига хизмат килиши, 
манфаатдорлар томонидан мухим иктсодий карорларни кабул 
килишда зарур буладиган тулик ва ишонарли ахборотларни уз 
вак'гида етказиб бериши керак.

Бухгалтерия хисобини хозирги замон талаби даражасида ташкил 
этиш куйидаги комплекс тадбирлар билан таъминланади:

- бухгалтерия хисобини конуний тартибга солиш ва унинг 
меъёрий базасини шакллантириш;

- услубий таъминот (йурикномалар услубий курсагмалар, 
шпрхдар) билан;

кадрларпн тайёрлаш ва кайта тайёрлаш билан;
Miniuipo профпч попал ташкилотлар билан хамкорлик килиш 

пуни (пиши,
к I u обпп Г)0111 к .ipn 111 I мчим пи н кайтадап ташкил этиш йули

билан.
Жах,оп амплнЙ! пгп мое келадигап чамонавий «Бухгалтерия 

хисоби iyi рпсида»! п к.оиуттп бухгалтерия хисобини етарли 
даражада кайта к.урмш мумкин эмас. Жахоп талабларига жавоб 
берадигаи, халкаро тамойимлпр на коидаларга мое келадиган, 
Узбекистонда бухгалтерия хисобини ривожланишининг хукукий 
асосларини таъмииловми конуп зарур эди.

Крнун бухгалтерия хисобини ташкил этиш, бухгалтерия 
хужжатлари ва регистрлари, актив ва мажбуриятларни инвентариза
ция килиш ва бахолашнинг асосий тамойиллари ва коидалари, уз ва 
карзга олинган капиталнинг хисоби, молиявий хисоботлар олдига



куйилган иегиз вазифалар, максад ва талабларни белгилаб бериши 
керак эди. Ушбу мухим хужжат 1996 йилнинг 30 августида кабул 
килинди. У «Бухгалтерия хисоби тугрисидаги Узбекистон Респуб- 
ликасининг конуни» деб номланади. Халкаро экспертларининг бахо 
беришича бу конун: бухгалтерия хисобини юритишнинг халкаро 
стандартлари талабларига жавоб беради; Узбекистон Республикасида 
бухгалтерия хисоби тизимини тузилиш концептуал асосларини 
назарда тутади; турли мулк шаклларига асосланган барча корхона, 
муассаса ва ташкилотларда хисоб юритишнинг давлат томонидан 
ягона тартибга солинишини таъминлайди; бухгалтерия хисобини 
юритиш аидозалари олдига куйиладиган талабларни белгилайди. 
Бундан ташкари, у бухгалтерия хисобини юритишда хужалик 
юритувчи субъектнинг хукуки, бурчи ва масъулиятларини, шунинг
дек, молиявий хисоботни топшириш ва чоп этиш буйича куйилган 
талабларни белгилаб беради.

Бухгалтерия вау пинг боища булимлар билан алоцаси
Бухгалтерия хисоби ва хисоботини корхона, муассаса ва 

ташкилот рахбари ташкил этади вау куйидаги хукукларгаэга:
- бош бухгалтер рахбарлигида бухгалтерия хисоби хизмати 

ташкил этиш ёки шартнома асосида жалб килинган бухгалтерлар 
хизматидан фойдаланиш;

- бухгалтерия хисобини юритишда шартнома асосида ихтисос- 
лашган бухгалтерия фирмаларига ёки таркибига бухгалтерия хисоби 
субъекти кирадиган марказлашган хужалик бирлашмалари хисоби 
були м и га топ шири ш ;

- бухгалтерия хисобини мустакил юритиш.
Корхона, муассаса ва ташкилот рахбарларига куйидагиларни таъ- 

минлаш масъулияти юклатилган:
- хисоб сиёсатини ишлаб чикиш ва тасдиклаш;
- Ички хисоб ва хисобот тизимини ишлаб чикиш;
- хужалик Муомалаларини назорат килиш тартиби;
- ту лик ва ишончли бухгалтерия хисобини юритиш;
- хисоб хужжатларини саклаш;
-ташки ва ички фойдаланувчилар учун молиявий хисоботларни 

тайёрлаш;
-солик хисоботлари ва бошка молиявий хужжатларни тайёрлаш;
-хисоб-китобларни уз вактида ю р и ти ш .
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Бухгалтерия хиеобини юритишга алокдцор булган рахбарлар, 
бухгалтерлар ва бошка шахелар бухгалтерия хиеобини ташкил этиш 
ва юритишда бухгалтерия хисобининг асосий тамойилларига риоя 
килишлари керак.

Бухгалтерия аппарата хужжагларни ишлаб чикиши, бухгалтерия 
регистрларида хисоб ёзувларини окилона олиб бориши ва улар 
асосида бошкарув ва молиявий хисоботларни тузишни таъминлаши 
зарур.

Бухгалтерия аппарата куйидаги булимлардан ташкил топган:
1. Материал булими, бу ерда сотиб олинган материал киймат- 

ликларни, материал юборувчилар билан хисоб - китобларни, мате- 
риалларни саклаш ва фойдаланиш жойлари буйича кирими ва 
сарфланишини хиеоби юритилади. Купам катта булмаган корхона- 
ларнинг бу булимида асосий воситалар, арзон ва тез эскирувчи буюм- 
лар ва тайёр махсулотлар хиеоби хам юритилади. Йирик корхона
ларда бу участканинг маълумотларини ишлаб чикиш учун махсус 
булим ташкил этилади.

2. А'исоблашиш булими, бу ерда дастлабки х,ужжатларга асосан 
иш хаки хисоблаш ва ундан ушланмалар буйича барча хисоб- 
лашишлар олиб борилади, мехнат хаки ва истеъмол фондларидан 
<|>ойдаланиш буйича назорат амалга оширилади, ижтимоий сугурта ва 
таъминотга ажратмалар, пенсия фондига бандлик фонди ва бошкалар 
буйича хисоблашиш хиеобини олиб боради.

У Ишлаб шщариш - калькуляция булими, бу булимда барча 
гурдпгп ишлаб чикаришга килинган харажатлар хиеоби юритилади, 
пинии) чикарилган махсулотларнинг хакикий таннархи аникланади ва 
ХИсоГил тузилади, тугалланмаган ишлаб чикаришга сарфланган 
харажл I пар таркиби аникланади.

'I. У мумии булимда юкорида санаб утилган булимларда хисобга 
олиимайднглп муомалалар хиеоби юритилади, Бош дафтар юрити- 
ладм на бухгалтерия хиеоби тузилади. Йирик корхоналарда молиявий 
булим ажр.тшлпб, унда пул маблаглари, корхона ва айрим шахелар 
билан хисоб кн гоблар хиеоби юритилади.

Бухгалтерия корхонанинг барча ишлаб чикариш булинмалари 
билан бевосита мупосабатда булади. У улардан бухгалтерия хисо- 
бини юритиш учун тегишли маълумотлар олади, чунончи:

- кадрлар булимидан - ишга кабул килинганлиги, ишдан 
бушатилганлиги, гаыилга чикканлиги, корхона ичида бир жойдан



иккинчи жойга утказилганлиги тугрисида шахслар руйхати 
(буйрук)ии олади;

- омборлардан материал кийматликларини харакати (кирим, 
чиким, бир жойдан иккинчи жойга утказилиши) тугрисида хуж
жатлар олади;

- цехлардан айрим хужалик муомалалари (махсулотни ишлаб 
чикариш ва ш.к.) буйича хужжатлар, харажатлар буйича ишлаб 
чикариш хисоботи ва бошкаларни;

- бош механикдан асбоб - ускуналарнинг харакати ва уларни 
таъмири тугрисида, автотранспортни ишлари ва бошкалар тугрисида 
хужжатларни;

- режа булимидан корхонанинг барча фаолияти буйича тасдик- 
ланган режа курсаткичлари (даромад ва харажатлар сметаси)ни;

- мехпат ва иш хаки булимидан алохида категория ишловчи- 
ларига хак тулаш ва мукофотлаш, ставкалар, маошлар, штатларни 
узгариши тугрисидаги низомни.

Хужалик юритувчи субъектлардаги хисоб ахборотлари бозор 
иктисодибти талабларига жавоб беришига, объектив, хаммага тушу- 
нарли руМи-рост ва бошкарув фаолияти, шунингдек, ташки фойдала- 
иунчилар учун хужжатларни узлаштиришларга эришиши лозим.

Узбекистон худуднда бухгалтерия хисоби ва хисоботининг 
ташкилий услубий асосими 1996 йил 30 августида кабул килинган 
«Бухгалтерия хисоби тугрисида»ги конун, Узбекистон Республикаси 
Йазирлар Махкамаси томонидан 1999 йил 5 февралда тасдикланган 
«Махсулот (ишлар, хизматлар)ни ишлаб чикариш ва сотиш 
харажатларининг таркиби хамда молиявий натижаларни шакллан- 
тириш тартиби тугрисида»ги Низом ташкил этади. Шунингдек, 21 - 
сонли бухгалтерия хисоби миллий стандарта «Хужалик юритувчи 
субъектлар моливий - хужалик фаолиятининг бухгалтерия хисоби 
счётлар режаси ва уни куллаш буйича йурикнома» хам меъёрий 
хужжатлар жумласига киради.

Бу меъёрий хужжатлар бухгалтерия хисобини ташкил этиш ва 
юритишнинг умумий коидаларини белгилайди ва кимнинг кара- 
могида булиши, мулк шакллари ва фаолият турларидан, катъий назар 
барча корхона ва ташкилотларга тегишлидир. Бухгалтерия хисоби
нинг максади фойдаланувчиларни тулик, ишонарли тузилган молия
вий ва бухгалтерия хисобининг бошка ахборотлари билан таъминлаш 
булиб хисобланади.
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Бу максадга муваффакиятли эришиш учун бухгалтерия х,исоби 
куйидаги вазифаларни хал этиши керак:

Бухгалтерия хисобининг функциялари

1-чизма. Бухгалтерия хисобининг функциялари
- бухгалтерия хисоби счёгларида активлар х,олати ва хдракати, 

мулкий хукук ва мажбуриятлар холати тугрисида тулик ва ишонарли 
маълумотларни шакллантириш;

- самарали бошкариш максадида бухгалтерия хисоби маълумот- 
ларини умумлаштириш;

- молиявий, солик ва бошка хисоботларни тузиш.
Хужалик юритувчи субъектларда бухгалтерия х,исоби маълум 

коидалар ва тамойиллар буйича юритилади. Тамойил ва коида- 
ларнинг шундай мажмуини урнатиш керакки, уни амалда куллаш 
Хисоб юритишининг максимал самарасини таъминласин. Бунда Сама
ра деб молиявий ва бошкарув ахборотларни уз вактида шакллан
тириш, кенг доирадаги фойдаланувчилар учун ишончлилиги, равон- 
лиги ва фойдалилигини таъминлаш тушунилади.

1. Марказлаштирилган - бунда бухгалтерия хисобини юритиш 
я гопа марказдан бопщарилади.

2. Марказлаштирилмаган - хдр бир хужалик субъекти учун 
бухгалтерия хисоби коидаларини индивидуаллаштириш. Бу хил 
ёидпшиш х,исоб ишларини фаолият характерига айиан мос келишини 
пп.мшшпгани билан бу бозор иктисодиёти шароитига тугри кел- 
майди.

Аралаш - бу биринчи ва иккинчи ёндашишни окилона 
бирлмш гнришдир.

Жахоп ималиёти шуни курсатмокдаки, аралаш усулда марказ- 
лаштирилгпи тартибда куйидагилар белгиланади. Молиявий ахборот- 
ларии ишончлилиги, таккосланувчанлиги ва фойдалилигини таъмин-



лайдигап хисоб юритишнинг асосий коида ва тамойилларини 
белгилаш.

Хисоб юритишнинг умумий коидалари ва тамойиллари хар бир 
корхонанинг фаолият курсатиш шароитлари, ходимлар малакаси, 
мавжуд бошкарув техник базасидан келиб чиккан холда аниклаш- 
тирилади. Бошкача килиб айтганда, корхона узининг хисоб сиёсати
ни ишлаб чикади ва амалга оширади.

2.2. Бухгалтерия хисобини юритиш усуллари
Бухгалтерия хисоби уз усули билан таърифланади. Хисоб 

юритиш тартибини белгилаб берувчи таркибий кием сифатида 
бухгалтерия хисобига хос булган куйидаги усуллар маълум:

- хужжатлаштириш ва инвентаризация;
- бахолаш ва калькуляция;
- бухгалтерия хисоби счётлари ва иккиёклама ёзув;
- бухгалтерия баланси ва хисобот.
Хужжатлаштириш ёрдамида содир булаётган хужалик муома- 

лалари хакида мукам мал маълумотлар олинади. Бу маълумотлар 
уларнн кеПипчалик иктисодий жихатдан гурухлаш ва умумлаштириш 
учун аеос булиб хисобланади. Юридик талабларга риоя килинган 
холда хужжатлардан фойдаланиш бухгалтерия хисобининг маълумот- 
ларига исботлончн куч багншлайди.

Лекин, хужалик жарабнида булиб утаётгаи барча ходисаларни 
хам хужжатлаштириш ёрдамида кайд килиб булавермайди.

Жумладан, табиий йуколиш, маблагларни кабул килиш ва топ- 
шириш пайтидаги ноаникликлар, хисобдаги хатолар ва колаверса, 
угирликлар тегишли кийматликларнинг хакикий микдорини даст
лабки ахборотни ташувчилар ва хисобда акс эттирилганларидан четга 
огишига олиб келади. Бундай ходисаларнинг расмийлаштириш, улар 
содир булаётганда эмас, балки маълум булгандагина мумкин булади.

Дастлабки*ахборот ташувчилар томонидан кайд килинмай колган 
ходисалар, хужжатлаштиришга зарурий кушимчалар кайта руйхатга 
олиш, яъни инвентаризация ёрдамида аникланадиу Унинг маълумот- 
лари юкорида келтирилган у ёки бошка сабабларга кура уз вактида 
хисобга олинмай колган хисоб курсаткичларини хакикатдагига 
мувофиклаштириш учун хизмат килади.

Шундай килиб, хужжатлаштириш ва руйхатга олиш бухгалтерия 
хисобининг объекхларини дастлабки кузатишни амалга ошириш учун
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кулланилади. Улардан фойдаланиш - мулкнинг бут сакланиши 
устидан назорат килиш имконини беради. Х^ужжатлаштириш ва 
руйхатга олишнинг маълумотлари моддий-жавобгар шахсларнинг 
хатти-харакатлари, амалга оширилаётган муомалаларнинг конуний- 
лиги, маблагларнинг тугри сакланиши, улардан максадга мувофик 
равишда фойдаланиш ва шу кабилар устидан кузатиш имконини 
беради.

Юкорида таъкидланганидек, хужалик муомалалари ва маблаглар 
жуда турли-тумандир. Лекин, бухгалтерия хиеоби улар хакида йигма 
(умумлаштирилган) курсаткичларни бериши керак. Бу, йигиладиган 
маълумотлар улчагичларида ифодаланилади. Бунинг учун бухгал
терия хисобида бахолаш усули кулланилади. Бахолаш ёрдамида 
натура ва мехнат курсаткичлари пул курсаткичларига айлантирилади.

Хужалик жараёнини бошкариш учун уни амалга ошириш билан 
боглик булган барча чикимларни хиеоблаб чикиш, хар бир жараёнда 
ишлатилган хам жонли, хам моддийлаштирилган мехнатни хиеоблаб 
чикиш керак. Бунда хар бир чиким турининг микдоринигина эмас, 
балки аник булган, уларнинг объектига тегишли булган умумий 
суммани топиш, яъни х,исобга олинаётган махсулотларнинг таниар- 
хиии аниклаб топиш лозим булади.

Бухгалтерия хиеобини юритиш тартиби

I'ilxOiip у hi Махсус Шар гнома асосида
Ю| Ml 1 IIIIIII Пухгал 1С|)ни бухгалтерия
IM YIMKIIII гншкил хи шатини

«II.IKKIIII курса h i hi

IViyiVt KIIII фирмасига
юклатнш мумкин

} 'III 1141II |>ун ItJIM'piHI ЧШоЬнпп IO|>llllllll ГПрТНбИ

Мл.ч.су л« > I iiiiiiiiipsii in 11 iin( > чикдриш харажатларининг микдори 
устидан шпораI кшшш учун кУллапилпдт ап калькуляция ёрдамида 
хиеоблаб гонплади V oOi.oki маршпм хаки кий таннархини аниклаш 
имконини беради

Шундай килиб, калькуляции бухгалтерия хиеоби объектларини 
кийматли улчаш учун хизмат килади. Уларнинг кулланилиши 
гижорат хисоб-ки1тобини муетахкамлаш учун катта ахамият касб
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этади. Маълумки, тижорат хисоб-кигобига риоя килиш корхона 
харажатлари билан унинг фаолият натижалари уртасидаги мувофик- 
ликни талаб килади. Харажатлар билан натижаларни солиштириш 
хак,икий таннарх калькуляцияси маълумотларига асосланадиган 
пулдаги ифодалаш йули билан эришилади.

Хужалик маблаглари ва хужалик муомалаларини акс эттиришда, 
уларни бошк,ариш учун зарур булган маълумотларни олишда, 
бухгалтерия хисоби объектларини иктисодий жихатдан гурухлашда 
счётлардан фойдаланилади.

Ахборотми дастлабки ташувчилардаги маълумотлар хисоб 
объектларига факат гаркок булган тавсиф беради, шу сабабли 
счйтларга эхтиёж туги л ад и. Бу маълумотларни умумлаштирган холда 
гурухлаш ва суммалаштириш лозим булади. Бундай функцияни 
бухгалтерия хисобида счётлар бажаради.

Хужалик муомалаларини бухгалтерия счётларида акс эттириш 
иккиёклама ёзув воситасида амалга оширилади.

Иккиёклама сзувнинг мохияги хар бир хужалик муомаласи 
натижасида юзага келадиган икки ходисани узаро богланган холда 
акс уггиришдан иборат. Масалан, материалларни харид килиш муо- 
маласини кайд этатуриб, сотиб олинган кийматликларнинг келиши ва 
мол етказиб бсрувчиларга туланган пул маблагларининг сарфланиши 
курсаткичлари узаро богланади ёки махсулот тайёрлашга метериал- 
лар сарфлашни акс птиратуриб, узаро богликликда ишлаб чикариш 
чикимларининг ошиши ва корхона омборидаги материалларнинг 
камайиши курсатилади. Муомалаларни бундай усул билан ёзиш 
уларнинг иктисодий мазмунини очиб беради ва хужалик фаолиятини 
чукуррок урганишга ёрдам беради.

Счётлар ва иккиёклама ёзув бухгалтерия хисоби объектлари туг- 
рисидаги маълумотларни жорий гурухлаш максадида кулланилади. 
Улар ёрдамида корхонани тезкор бошкариш, моддий жавобгар шахс- 
лар мулкларинйнг бут сакланиши устидан назорат амалга оширилади.

Хужалик жараёнларини вакти-вакти билан куздан кечириш 
бухгалтерия хисобида уларни тавсифловчи курсаткичлар устидан 
кузатиш йули билан амалга оширилади. Бундай курсаткичлар 
хужалик фаолиятининг барча асосий булинмалари буйича белгила- 
нади. Бу - ишлаб чикариш ва сотиш хажми, фойда ва рентабеллик, 
таннарх ва бошкалардир. Буларнинг хаммаси хисоб маълумотлари
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асосида бюджетнинг бажарилишининг йигма тизимини ифодаловчи 
хисоботда акс эттирилади.

Хисобот - хисоб-китобларнинг илмий асосланган тизими 
ёрдамида тузилади. У  хисоблаб чикариладиган курсаткичларнинг 
тугрилигини ва уларнинг утган даврдаги шундай курсаткичларини 
корхонанинг молиявий ахволини бахолаш максадида бошка корхона- 
ларнинг худди шундай курсаткичлари билан солиштириш мумкин- 
лигини таъминлайди.

Юкорида айтилганлардан келиб чикиб, баланс ва хисобот бух
галтерия хисоби маълумотларини якунловчи умумлаштириш усули 
дейиш мумкин. Бу усуллардан фойдаланиш бухгалтерия хисобининг 
мухим вазифаларидан булган корхона ва унинг таркибий булинма- 
ларини бошкариш, корхонанинг молиявий ахволини бахолаш каби 
мухим вазифаларни ечишни таъминлайди.

Корхонада тезкор бошкариш хужжатлар ва счётлар маълумот- 
лари буйича хар купи амалга оширилади, лекин у узокрок муддатдаги 
корхоналар ишини чукур тахлил килиш имконини бермайди. 
Хужалик фаолияти натижаларини узок булган вактлар учун хар 
гомоплана ва мукаммал тахлил килишни факат баланс ва хисобот 
ёрдамигина амалга ошириш мумкин.

Бухгалтерия хисобининг амалиётида барча усуллар ажралган 
холда эмас, балки ягона бутунликнинг бир кисми сифатида куйидаги 
iu m 'm ii  кетликда кулланилади.

Хужжш’лапгтиришдан хужалик муомалалари хакида дастлабки 
мм I. ii у мо 111 п | >i 111 олиш учун (|юйдалапилади. Маълумотларни хужжат- 
iiciii I п | in 111 псогидп хужалик (|)аолиятини бухгалтерия хисобида нав- 
(и 11 мп| м пн ш и р и т  аммлгп оширилади. Хужжатлардан маълумотлар 
к mi и| I i i  \ м \Miiiiimiipiiiii пн пул Улч:н ичидп и(|юдалапади. Бунингучун 
1111 г, I ' I hi и ii.il кУрс.нкпчппридип пул курсаткичларига утказиш 
IIMIM III II ЦП Пгрнмш .111 0 ||\ПЛ11П1 МПМИ I кил иди.

I I и I ip I I I ill I ишини Oys ni и терпя хисоби обиектлари тугри-
.iiii.il и м...... . им hip нм iii'u/iiill mu1..и /ми гурухшшади ва суммалашти-
рппомп (is mini \ I .........I i mi i п.ip mi пккп(‘кпима ёчуидан фойдаланилади.
( ч/'I n.i|ui.i "n u n .i Im nil kV|" .iiM M imp пккиёклама ёзув ёр-дамида узаро 
(><п иш П1.ди < • м' 111.11 и I. I кс и гпрпшаи мш.лумотлар йукла-ма килиш
жирпённд)* ...........| hi пи чн mi ипик.шншдп Гокширилган маъ-лумотлар
исогцди у <'кп оошки oOi.t’Kii.i Iсинили булган чикимлар хисоблаб 
чнкилади, ям in улирпшп гппнпрхп хисоблаб чикилади ва калькуляция 
тузилади.
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3-чизма. Бухгалтерии хисобини тартибга солишнниг меъёрий асосларн

Бухгалтерия хисоби нинг усул и  катор услублардан кенг 
фойдаланиш  билан тавсифланади ва уларнинг хар бири маълум  
максадларга хизмат килиб, биргаликда ягона тизим ни хосил килади. 
Бухгалтерия объектлари унда ёппасига ва узлуксиз уз аксини топади. 
Бухгалтерия хисоби нинг усули хисобга олинаётган объектларни  
узаро богланган холда акс эттириш  имконини беради ва ш у билан  
айрим ходисалар уртасидаги сабабли богликликни ю зага чикаради. 
Хужалик ходисалари бухгалтерия хи соби да  реал маълумотлар  
асосида курсатилади ва шу билан унинг объективлиги таъминланади.

Баланс тугрисида тушунча

Б ухгал  терия бал ан си  -  хужалик маблагларини уларнинг турлари 
ва ташкил топиш  манбалари буйича муайян бир даврга пул шаклида 
ум умлаш тириб акс эгтириш , иктисодий гурухлаш  усулидир.

Баланс икки киемдан иборат булган жадвал шаклида тузилган. 
У нинг чап том онида маблаглар турлари ва уларнинг жойланиш и  
келтирилади ва у актив кием д еб  номланади, пассив кием д еб  
номланадиган унг том онида маблаглар манбалари ва уларнинг кандай 
максадларга аталганлиги курсатилади.

«А к т и в »  атам аси  л о т и н ч а  -  фаолиятли, амал килиш, мавжуд  
булиш  деган сузлардан келиб чиккан. Ш ундан келиб чикиб, актив 
деган да маблаглар кандай амал килаётганлигини, ишлаётганлигини 
курсатувчи маблаглар гурухланиш ини туш униш  керак.

Активлар -  б у  олдинги амалга ош ирилган муаммоларни ёки 
олдин содир  булган вокеалар натиж асида корхонага келиб тушган ва 
келажакда ф ойда келтирадиган иктисодий ресурслардир.

« П асси в »  атам аси  л оти н ч а  - фаолсиз, холис, бетараф турмок, 
туш уптнриш  каби сузларнинг илдизидан олинган. Тарихан б у  атама 
дкетлаб факат карзга олинган маблагларга нисбатан, яъни учинчи 
шпхелар олдидаги мажбуриятларга нисбатан кулланар эди. Бу билан  
мулк '>гаси карзга олинган маблагларга нисбатан бепарволикдан  
i мк чан и iti кераклш и таькидланган эди. Кейинчалик «пассив» атамаси  
ммнбмнарншн (пипка м оддаларига хам тегиш ли булиб, корхона  

i.i г | >ч I in >i I ;щ| tin ним imiu , маблаглар турларини кандай максадларга
г ............п и л ........ . пип II инк ифлаш учун ишлатиладиган б^лди.

... ............ ....  iiipMtfinll м н м ш ш  мажбурнятлар ташкил этади.
< у< > i.i i> I пи in Mi.unvpii'iiinipii бу .ниш к а м а л т  оширилган муам- 
монприип! i i .im i.m il <|.ц м in л .п. ца учи мке птнрадиган иктисодий  
11 мф| I и 111 чнкп(1 in иппи ('ни чн1 и MiDKfiypiiMi парии иужудга келиши 
бплиинкунланмди

Упиш актиипдм \им . насснииди \а м  баланс моддалари иккига
були б курсатилади

Активда. I Оумим. У ш к муддитли активлар, асосий воситалар.
II оулпм. АИлапма активлар.

Пассивда: 1-булим. Уз маблаглари.
II булим . М ажбуриятлар.

Баланс кУрсаткичларидан куйидаги иктисодий кУрсаткичларни 
аниклаб олиш мумкин.



Активлар айланма маблаг билан уз капитали йигиндисига тенг.
Актив ва пассивнинг хар бир унсури (элемента) маблаглар тури 

ёки уларнинг манбаи баланс моддаси деб аталади. Активда, масалан, 
куйидаги моддалар келтирилади: «Асосий воситалар», «Тугаллан- 
маган ишлаб чикариш», «Тайёр махеулот», «Х,исоб-китоб счёта» ва 
бошкалар; пассивда - «Устав капитали», «Таксимланмаган фойдаси 
(копланмаган зарари)», «Банк кредитлари», «Мол етказиб берув- 
чилардан карзлар» ва бошка моддалар.

Бухгалтерия балансининг хусусияти актив ва пассивлар пуллик 
якунларининг теиглигидан иборат. Бу талаб хар кандай корхона ба- 
ланси учуй мажбурий булиб, активда хам, пассивда х,ам маблаг
ларнинг бир хил хажмда, факат хар хил гурухланишда курсатади: 
активда - турлари буйича, пассивда - манбалари буйича. Баланснинг 
номи хам шунга асосланган, чунки «баланс» сузи тенглик, баробар- 
ликни англатади. Шунинг учун х.ам, баланс активи ва пассиви 
«баланс» сузи билан белгиланади.

Баланс корхонанинг хужалик маблагларини у ёки бошка 
саналарга тавсифлаб, унинг утган даврдаги барча фаолият нати- 
жасини кандай холатга олиб келганлигини курсатади.-Шундай килиб, 
баланс корхона маблагларининг турлари ва уларнинг манбалари 
хакидаги мухим ахборотга эга булган хужалик юритиш субъектлари 

иининг якунлари тугрисидаги хисоботдир десак булади.

Счётлар ёрдамида хужалик маблаглари ва хужалик муома- 
лаларининг жорий эттирилиши ва, шу билан бир вацтда, йигма 
курсаткичларни олишни таъминловчи уисобнинг бир турдаги 
объектларини щтисодий гурух^лаш амалга оширилади.

Корхонанинг хужалик муомалалари тегишли ахборот ташувчилар 
асосида счётларда акс эттирилади хамда шу муомалалар таъсир 
киладиган маблаглар мавжудлиги кайд этилади.

Демак, счётларни хужалик маблаглари ва хужалик муома- 
лаларини жорий акс эттириш, иктисодий гурухлаш ва тезкор иазорат 
килиш усули деб таърифласак булади. Счётларнинг куриниши хисоб 
ёзувлар килинадиган жадвалга ухшайди.

Счётлардаги ёзувлар, хисобга олинаётган объектларнинг хусу
сияти га караб натура, мехнат ва пул улчагичларида олиб борилади. 
Лекин маълумотларни натура ва мехнат улчагичларида ифодалаш

Счёт т из им и ва иккиёк/гама ёзув
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билан бирга счётлардаги барча маълумотлар, албатта, пул улчагичда 
хдм курсатилади. Бу умумлаштирилган, якуний курсаткичларни олиш 
учун зарур.

Хужалик маблагларини харакати тегишли баланс моддаларини 
купайишига ёки камайишига олиб келади. Масалан, кассадаги навд 
пулларни харакати уларнинг газнага келиб тушиши («Касса»нинг 
купайиши) ёки ундан берилиши («Касса»нинг камайиши) билан 
тавсифланади; мол етказиб берувчилар билан хисоб-китобларнинг 
хдракати - бу корхонанинг мол етказиб берувчиларга булган карзи- 
нинг купайиши («Мол етказиб берувчилар» моддасининг усиши) ёки 
унинг узилиши «Мол етказиб берувчилар» моддасанинг камайишига 
олиб келади.

Счётдаги умумий суммани хиеоблаб чикишни осонлаштириш 
учун маблагларни купайишини уларнинг камайишидан алохида 
ажратиб курсатиш кулайрок, шунинг учун счёт икки киемга булй- 
пади: чан ва унг томонга. Унинг бири (чап томони) дебет, бошкаси 
(упг томони) кредит деб номланади.

Х,исобнинг хар бир объекта хамда маблаглар ва манбаларнинг 
х,ар бир тури учун алохдца счётлар очилади. Дебет ва кредит буйича 
ёзилгап муомалалар суммаларининг жами айланма (оборот) деб 
номланади. Счётнинг бир томонида кайд этилган суммалар билан 
уншп бошка томонида курсатилган суммалар уртасидаги фарк 
колдик; с'кн сальдо деб номланади. Крлдиклар дебета кредитидан 
прижми гки пксипчами жанлигига караб, дебетли ёки кредитли 
nvniiiini MVMMiii Яши колдчкии аниклаш учун аввал маблагларни 
| , imIIi in ни ими г Vpi лгунчи айланма суммани бошлангич колдикка 
I \ inn mi/111 « \ m |in \ mini luiMiidiiiiiiiiiii aicc ’)i i ирунчи айланма суммаси 
,iliii|niii I .mi n.111.i/t11 Ai H|t hun/mu (»y iiMacn, 1 'ir i ёпилгап хисоблаиади.

Мполш ллр пи s' Hi11>i111iii Mitii(>iiлори колдикларипинг узгариш- 
лирики « ■ и‘ i пар,/in пк( и i и ри и и i и и 11 н 1111 мисолларда куриб чикамиз.

I мисол. MHO "Mи11л11II najlioiадагп naigi, пуллар” моддаси кор- 
xoiiamim нак.д 11 у л I ш p 111111 акс нтпради <1>арач килайлик кассада 2 0 0  

сум б<>|). Хужплик мао,пт лари Памппсшпп актинида курсатилганлиги 
боис, счётларда уллрнпш к.опдпкларшш дебстга ёзиш тартиби кабул 
килингаи. Демак, .’0 0  сум колдик,ни SO 10  “ Мпллий валютадаги накд 
пуллар” счёгшннп дебсi ига ёчнш керак.

Фараз килайлик, корхопада шуидай муомалалар содир булганки, 
уларнинг натижасида кассаг’а биринчи жараён буйича 500 сум,
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учинчи муомала буйича 3000 сум келиб тушган; кассада иккинчи 
муомала буйича 600 сум, ва туртинчи жараён юзасидан 2800 сум 
чикиб кетган (сарфланган). Пулларнинг келиб тушиши (купайиши)ни 
5010 -  “Миллий валютадаги накд пуллар” счётининг дебетига, улар
нинг чикиб кетиши (камайиши)ни унинг карамакарши томонига -  
кредитига ёзиш керак. Бу, кассадаги маблаглар харакатининг якунла- 
рини хисоблаб чикишда накд пул-ларни келиб тушишини колдикка 
кушит, чикиб кетишини эса айриш учун керак.

Шундай килиб, 500 ва 3000 сум 5010 -  “Миллий валютадаги накд 
пуллар” счётининг дебетига, 600 ва 2800 сум унинг кредитига ёзи- 
лади. Накд пуллар харакатини дебети ва кредити буйича айланмалар 
суммаси чисоблаб чикарилгандан кейин колдикни аниклаймиз. У 300 
сумга тенг булади (200+3500-3400). Туртта муомала ёзилгандан 
кейин 5010 -  “Миллий валютадаги накд пуллар” счёти куйидаги 
куринишга эга булади: Бу счётдаги охирги колдик факат дебегида 
булиши мумкин, чунки мавжуд булган накд пулдан ортикча сарфлаш 
мумкин эмас.

5010 -  “Миллий валютадаги накд пуллар”
Д-т К-т

Кассадш и накд 200
пулларнинг
бошлангич колдиги
1) Кассага накд пул келиб 500 2) Кассада и накд пул 600
тушди сарфланди
3) Кассага накд пул келиб 3000 3) Кассадан накд пул 2800
тушди сарфланди
Келиб тушган жами 3500 Жами сарфланган 3400
(айланма) (айланма)
Кассадаги накд пулнинг 300
охирги колдиги

2-мисол. «Мол етказиб берувчи ва пудратчиларга туланадиган 
счётлар» моддаси корхона маблаглари манбаини акс эттиради. 
Балансда унга ёзилган сумма - корхонанинг мол етказиб 
берувчиларга булган карзи микдорини курсатади. Бу модда буйича 
колдик 10000 сумга тенг.

«Мол етказиб берувчи ва пудратчиларга туланадиган счётлар» 
моддасининг узгаришини англатувчи муомалалар корхонанинг
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карзининг ошишини камайишини курсатиши мумкин. Фараз 
килайлик, учта муомалалар содир булган: биринчиси - корхона мол 
етказиб берувчиларга булган карзининг 15000 сумга узган, иккинчиси
- корхонанинг мол етказиб берувчиларига карзи 20000 сумга ошган, 
учинчиси - мол етказиб берувчиларга булган корхона карзни 35000 
сумга узган. Мол етказиб берувчиларга дойр муомалаларни хисобга 
олиш учун 6010 -  «Мол етказиб берувчилар ва пудратчиларга 
туланадиган счётлар» счёта юритилади. Бу счёт маблаглар манбаини 
акс эттиради, шунинг учун ундаги ёзувлар, маблаглар турларини 
х,исобга оладиган 5010 -  “Миллий валютадаги накд пул” счётига Ка
раганда бошкача акс эттирилади. Унда колдик маблаглар манбаининг 
кредитига ёзилади. Мазкур счётда купайишни англатувчи муома
лалар - кредитида, камайишни англатувчи муомалалар - дебетида акс 
эттирилади. Демак, 15000 ва 35000 сум шу счётнинг дебетига, 20000 
сумни эса кредитга ёзиш керак.

6010 -  «Мол етказиб берувчилар ва пудратчиларга туланадиган
счётлар» счёти

Д-т К-т

1) Мол етказиб берувчиларга Корхона мол етказиб 
булган карз узилган 15000 берувчиларга карзининг

бошлангич колдиги 40000 
3) Мол етказиб берувчиларга 2) Мол етказиб берувчиларга
булI ан карз узилган 35000 хисобланган___________ 20000
Узилган - хдммаси (айланма) хисобланган х,аммаси(айланма)

50000 20000
Корхонаниш’ мол етказиб 
берувчиларга карзининг охирги 
колдиги 10000

Бошлангич колдпк на муомалалар ёзилгандан кейин, дебет ва 
кредит буйича айлапманар мкумин и кисоблаб чикамиз на янги колдик 
(сальдо)ни топами » V куйидашча булади:

(40000+20000 50000 I()()()()). «Мол етказиб берувчилар ва пудрат
чиларга туланадиган счётлар» счспп а муомалалар ёзилганидан кейин 
куйидаги курипишга эга булади:
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Бу счётнинг охирги колдиги факат кредитли булиши мумкин, 
чунки корхона мол етказиб берувчиларга булган карзини узишда 
мавжуд мажбуриятдан ортик суммани туламайди.

Счётларнинг колдиклари, хисобга олинадиган объектларнинг 
купайиши ва камайишига караб, уларнинг хар хил томонларига 
ёзилади. Счётларнинг бундай тузилиши тасодифий эмас. Узининг 
табиатига кура хужалик маблагларини турлари буйича ажратиш 
уларнинг манбалари буйича гурухлашга карама-каршидир.

Хужалик маблагларипимг турларини акс эттирувчи счётларда 
Хисобга олинадиган объектлар колдикларини ва купайиши дебетига, 
камайиши эса кредитига ёзилади. Маблаглар маибаларини хисобга 
олиш учун хизмат киладиган счётларда колдиклар ва купайишлар 
кредитда, камайишлар эса - дебетда курсатилади.

Маблаглар турини ёки уларнинг маибаларини хисобга олишга 
караб, счётлар актив ва пассивга булииади.

Маблаглар турларини хисобга олувчи счётлар актив, уларнинг 
маибаларини акс эттирувчи счётлар эса - пассив счётлар деб 
аталади.

Барча счётларда хам колдиклар ва муомалалар юкорида 
келтирилгапдек акс эггирилади. Лекин бухгалтерия хисобида кагор 
мураккаб счётлар борки, улар узларининг тузилишларига кура бундай 
оддий тарздан фарк килади.

Счётларни иктисодий мазмунига караб туркумланиши 
(иктисодий туркумлаш), счётларда нима хисобга олинади, яъни унда 
кандай аник иктисодий объект акс эттирилишини курсатади ва 
мазкур объектга хар томонлама тавсиф бериш учун кандай счёт- 
лардан фойдаланиш кераклигини аниклаб олиш имконини беради. 
Иктисодий туркумлаш мазкур корхонада, унинг хусусиятларини 
хисобга олган холда, фойдаланиши керак булган счётлар руйхатини 
белгилаш учун мулжалланган.

Счётларнинг туркумлан иш и

Асосий счётлар маблаглар турлари (актив) мавжудлиги ва 
харакати устидан ва уларнинг манбаларининг (пассив) назорат килиш 
учун ишлатилади. Барча асосий счётларга уларда корхона мулкининг 
хисобга олиниши хосдир. Асосий счётларнинг хусусияти шундан 
иборатки, агар уларда колдик мавжуд булса, уларнинг хаммаси
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баланс таркибига киритилади.
Тартибга солувчи счётлар маблаглар турларининг бахоланиши 

ёки маблаглар манбаларининг суммаларини тузатиш (корректи- 
влаш)га мулжалланган. Бу ерда тузатиш жорий бухгалтерия хисоби 
тизимидаги асосий счётлардан ташкари у билан богланган алохида 
счёт киритиш ва унинг суммасини мазкур объектнинг катта- 
кичиклигини топиш максадида асосий счётнинг суммасидан ёки 
ундан айириш йули билан амалга оширилади.

Таксимловчи счётлар - Таксимловчи счётлар корхонанинг 
баъзи харажатлари устидан назорат килиш ва уларнинг тугри 
таксимланишини таъминлаш (шу жумладан, айрим фаолият 
таннархини хам аииклаш) учун тайинланган. Йигиб-таксимловчи 
счётлар у ёки бу хужалик жараёнлари буйича харажатларни, уларни 
кейинчалик таксимлаш максадида, йигиш учун кулланилади. Улар 
актив счётлардир, чунки уларда маблаглар (харажатлар) харакати 
хисобга олинади. Бу счётларда йигиладиган суммалар мазкур объект 
буйича барча харажатлар хисобга олинадиган счётларга утказилади 
(хисобдан чикарилади).

Калькуляции счётлари хужалик маблаглари - келиб тушган 
материаллар, бажарилган ишлар ва хизматлар таннархини аниклаш 
учун хизмат килади. Таннархни хисоблаб чикишга ёрдам берадиган 
хисоб-китоб калькуляция деб номланади. Шундан келиб чикиб, 
калькуляцияни тузиш учун керакли маълумотларга эга булган 
счётлар калькуляция счётлари деб аталади.

Таккосланувчи счётлар хужалик жараёнида олинган молиявий 
натижаларни аниклаш га мулжалланган. Бу натижалар ушбу жараённи 
тавсифловчи икки хар хил айланма (оборот)ларни солиштириш йули 
билан топилади. Шундан келиб чиккан холда, хужалик жараён- 
ларининг молиявий натижаларини аниклаш учун кулланиладиган 
счётлар солиштирувчи счётлар деб номланади. Бу счётлардаги 
айланмаларни солиштириш, уларнинг бирини - дебетда, бошкасини 
эса - кредитда акс эттириш йули билан амалга оширилади. Дебет 
билан кредит уртасидаги фарк кидирилаётган натижани англатади, 
бунда, акс эттирилаётган муомалаларнинг хусусиятига караб фарк 
дебетли ёки кредитида булиши мумкин.

Балансдан ташкари счётлар. Бухгалтерия хисобида кулланила
диган счётлар балансда хар хил тарзда акс эттирилади. Колдикка эга 
булган счётларнинг баланс жадвалига унинг моддалари сифатида акс
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эттирилиб, уларнинг суммалари баланс якунига киритилади-да, баъзи 
счётлар эса, гарчи уларда колдик булса хам, баланснииг якуни тагида, 
балансдан ташкаридаги моддалар сифатида курсатилади ва уларнинг 
суммалари баланс якунига кушилмайди.

Иккиёкдама ёзув ва унинг асосланиши
Иккиёклама ёзув хар бир хужалик муомаласининг узаро боглик 

булган счётларда кайд этиш нули билан амалга оширилади. Бу билан 
муомалалар таъсир этадиган хисоб объектлари уртасида узаро алока 
урнатилади ва бу уз навбатида, корхона хужалик фаолияти устидаи 
назорат килиш ва содир булаётган жараёиларни урганишда мухим 
ахамият касб этади.

Хужалик муомалаларини икки марта акс эттириш (иккиёклама 
ёзув) хужалик маблагларининг давр айланиш жараёнида киймат 
шаклларини алмашинишининг иктисодий табиати билан богликдир. 
Бу жараёнда хар бир муомала кийматнинг бир шаклидан бошка 
шаклига олиб келинади. Кийматнинг бошлангич ва охирги шакли 
таъминот, ишлаб чикариш муомалаларида хар доим хар хил булади. 
Масалан, таъминот муомалаларида кийматнинг дастлабки пулдаги 
шакли ишлаб чикариш захиралари шакли билан алмашинади; ишлаб 
чикариш жараёнида ишлаб чикариш захиралари уз шаклларини 
махсулотлар шаклига узгартиради; сотиш учуй тайинланган хизмат- 
ларни сотиш муомалаларида, улар уз шаклларини яна пул шаклига 
апмашади. Киймат шаклининг бундай алмашиииши хар бир жа- 
раённииг бошка муомалаларига хам хосдир. Шундан келиб чикиб, 
мазкур муомалада катнашувчи кийматнинг хар бир шаклини, яъни 
муомаланинг бошланишидаги куринишида шаклини хам, унинг 
охирида намоён булган шаклда хам хисобга олиш зарурияти юзага 
келади.

Хужалик муомалаларнинг икки марта акс эттирилишининг 
(иккиёклама ёзувнинг) зарурийлиги баланс узгаришлар турларини 
куриб чикиш пайтида аниклаб олинган эди. Х,ар бир хужалик муома- 
ласи икки иктисодий ходисага олиб келади ва албатта баланснинг 
икки моддасига таъсир этади. Шунинг учун, муомалаларни иккиёк- 
ламали ёзув усули билан акс эттирилаётганда, юзага келтирилаётган 
икки ходиса кайд этилади, яъни баланснинг икки моддасига таъсир 
этадиган икки счётга ёзилади. Шу билан бир вактда бунда шу счётлар 
уртасида юзага келадиган узаро алока белгиланади. Бу билан содир 
булаётган муомалаларни назорат килиш осонлаштирилади.
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Иккиёкламали ёзув хужалик муомалалари билан юзага келти- 
риладиган икки ходисаларни икки счётда узаро боглик холда бир хил 
суммада (дебетда ва кредитда) курсатиш имконини берадиган 
муомалаларни акс эттириш усулидан иборатдир.

Масалан, хисоб-китоб счётидан корхона кассасига 2500 сум 
олинди, деб фараз килайлик. Бу муомала натижасида маблагларнинг 
икки турига - кассадаги накд пуллар ва банкдаги *исоб-китоб 
счётидаги пул маблагларига таъсир этилди. Кассадаги пуллар 2500 
сумга купайди ва, аксинча, хисоб-китоб счётидаги пуллар шу суммага 
камайди. Бу мазкур муомаланинг икки ходисасидир.

Бу муомалани бухгалтерия счётларида акс эттираётганда, унинг 
суммасини, биринчидан, 5010 -  “Миллий валютадаги накд пуллар” 
счётининг дебетига ёзиш керак, чунки бу счёт активдир ва купайиш 
актив счётларнинг дебегида акс эттирилади, иккинчидан, «Х,исоб- 
китоб счёти» счётининг кредитига ёзилади, чунки бу счёт хам 
активдир ва актив счётларнинг камайиши кредитга ёзилади.

Бу муомаланинг счётларда ёзилиши куйидагича булади:

Дт 5010-«Миллий валютадаги накд пуллар» счёти - 2500

Кт 5 110—«Хисоб-китоб» счёти - 2500

Хужалик муомаласи ва унинг суммасини акс эттирадиган дебет- 
ланувчи ва кредитланувчи счётларни белгилаш (курсатиш) бухгал
терия ёзуви ёки утказма (проводка)си деб аталади.

Юкорида куриб чикилган муомала счётларда куйидагича акс 
эттирилади:

5010-«Миллий валютадаги 5110-«Хисоб-китоб счёти»
наад пуллар» счёти

Д-т ______ К-т_ Д - т __________К-т
1)2500 У  " ' ... ......Т О  2500

Куриниб турибдики, счётлар бир-бировлари билан узаро 
богланган. Улардаги ёзувлар амалга оширилгап хужалик муомала
лари натижасида юзага келган иккита ^згаришни: кассага пулларнинг 
келиб тушиши ва уларнинг хисоб-китоб счётидан чикиб кетишини 
курсатмокда.

Хужалик муомалаларини нккиёкламалм ёзиш счётларииинг узаро 
богланишига олиб келади. Бундай боглапиш счётлар корреспон- 
денцияси богланиши деб аталади.
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Счётлар корреспонденцияси-хужалик муомаласи билан юзага 
келтириладиган икки ходисанинг счётларда акс эттириш пайтида 
пайдо булади ва у счётларнинг узаро алокасини намоён булишлик 

\ шаклидир.
Бухгалтерия х,исоби счётлари режаси

Счётлар режаси - бухгалтерия хисоби тизимидаги ахборотнинг 
умумий тузилишини, унинг хужалик механизмига мувофик холда 
иктисодий тавсифини аниклаб беради.

Узбекистон Рсспубликаси Молия Вазирлигининг 2002 йил 9 
сентябрдаги 103 - сопли буйруги билан Узбекистон Ресиубликаси 
бухгалтерия хисобининг Миллий стандарти (21-БХ,МС) «Хужалик 
юритувчи субъектларнинг молиявий - хужалик фаолияти бухгалтерия 
хисоби счётлар режаси ва уни куллаш буйича йурик;нома»ни 
тасдиклади ва у Узбекистон Республикаси Адлия вазирлиги 
томонидан 2002 йил 23 октябрда 1181-сон билан кайд килинди.

Ушбу стандарт, бюджет муассасалари ва банклардан ташкари, 
мулк шаклларидан катъий назар, барча хужалик юритувчи субъектлар 
томонидан 2004 йил 1-январдан бошлаб ижро этила бошланди.

Ушбу счётлар режасиии тизимга келтирилган счётлар руйхати 
деб таърифлаш мумкин.

Янги счётлар режаси 249 та балансли ва 14 та балансдан ташкари 
счётларда!I иборат булиб, у молиявий хисоботларни тузишга мос- 
лаштирилган.

Барча счётлар олтита кием буйича тизимга келтирилган:
\. Узок муддатли активлар.
II. Жорий активлар.
III. Мажбуриятлар.
IV. Жорий капитал.
V. Молиявий натижаларнинг шаклланиши ва ишлатилиши.
VI. Балансдан ташкари счётлар.
Биринчи турт кием счётларининг мажбуриятларига асосан молия

вий хисоботнинг I-шаклига баланс тузилади. Бешинчи кием «Молия
вий натижаларнинг шаклланиши ва ишлатилиши» счётларнинг 
маълумотларига асосан молиявий натижалар тугрисидаги хисобот ( 2- 
ш акл) тузилади.

Счётлар режасида барча счётлар 9 булимдан иборат булиб, 
куйидаги тизимда курсатилган:
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1-булим. Асосий воситалар, номоддий ва бошка узок муддатли 
активлар.

2-булим. Товар-моддий захиралар.
3-булим. Келгуси давр харажатлари ва муддати узайтирилган 

харажатлар - жорий кисми.
4-булим. Олинадиган счётлар-жорий кисми.
5-булим. Пул маблаглари, киска муддатли инвестициялар ва 

бошка жорий активлар.
6-булим. Жорий мажбуриятлар.
7-булим. Узок муддатли мажбуриятлар.
8-булим. Капитал, таксимланмаган фойда ва резервлар.
9-булим. Даромадлар ва харажатлар.
Биринчидан саккизинчи булимгача булган счётлар баланс тузи- 

лишига мое келса, 9-булим счётлари молиявий натижалар тугриси- 
даги хисобот тузилишига мос келади.

Счётлар режасининг биринчи кисми бир булим (1- булим) дан 
иборат булса, иккинчи кисми турт булим (2, 3, 4, ва 5)лардан, учинчи 
кисми икки (6 ва 7) булимлардан, туртинчи кием бир (8-булим) 
булимдан ва бешинчи кием бир (9- булим) булимдан иборат.

Янги счётлар режасида счётлар беш гурухга булиб курсатилган.
1. Актив счётлар (А) - хужалик активларини акс эттирадиган ва 

иктисодий ресурсларнинг хисобот давридаги купайишини дебет то- 
монида ва шу даврдаги камайишини кредит томонида акс эттира- 
диган счётлар

2. Пассив счётлар (П) - хужаликнинг мажбуриятлари ва 
капиталиии акс эттириш учун тайинланган, хисобот даври бошидаги 
колдикни, хисобот даври мобайиидаги мажбуриятларни ва капитал- 
пинг ^сишинн кредит томонида на шу даврдаги мажбуриятлар ва ка- 
питалнинг камайишини дебет томонида акс эттирадиган счётлардир.

3. Контр-актив счёт (КА) - бу шундай счётки, молиявий хисо- 
ботда активнинг соф кийматини акс зттириш учун унинг колдиги у 
билан боглик булган актив счётиинг колдш идан чегириб ташланади. 
Бундай счёт пассив счётларга мансуб булиб, купайиши кредитида, 
камайиши дебетида акс эттирилади.

4. Контр-пассив счёт (КП) - бу шундай счётки, молиявий хисо- 
ботда мажбурият ёки соф кийматини акс эттириш учун унинг кол
диги у билан боглик булган пассив счётиинг колдигидан чегириб
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ташланади. Бундай счёт актив счётларга мансуб булиб, купайиши 
дебетида, камайиши кредитида акс эттирилади.

Юкорида келтирилган счётларнинг барчаси доимий счётлар х,и- 
собланиб, улар хисобот даврининг охирида колдикка эга булган ва 
бухгалтерия балансида акс эттириладиган активлар, мажбуриятлар ва 
капитал счётларидир.

5. Транзит счётлар (Т) - хисобот даврида фойдаланиладиган, 
лекин ёпилиб кетадиган ва хисобот даври охирига колдиги бул- 
майдиган даромад ва харажатларнинг вактинчалик счётларидир. Бу 
счётларнинг маълумотлари молиявий натижалар тугрисидаги хисо- 
ботда акс эттирилади. Харажатларни хисобга оладиган транзит счёт
лар актив счётларга мансуб булиб, купайиши дебетида, камайиши эса 
кредитида акс эттирилади.

Счётларни бухгалтерлар томонидан эслаб колишни осонлаш- 
тириш ва ахборотларни автоматлаштириш зарурияти счётларга но- 
мерлар биркитилишни такозо этади. Счётлар режасидаги кодларидан 
ташкари номига хам эга. Счётнинг номи - бу туб маънода счётнинг 
узидир. Счётнинг номи узини англатади. Счётлар билан иш олиб 
борганда асосан уларнинг тайинланиши ва фойдаланиш тамойил- 
ларипи били in зарур. Хисоб субъектлари томонидан кулланиладигаи 
счётларнинг тулик руйхати счётлар режасидир. Айрим субъектлар 
томонидан кулланиладигаи счётлар руйхатида фаркларнинг мавжуд
лиги икки хил счётлар режасини такозо этади: биринчиси-намунали, 
коиунчилик билан белгиланган счётлар режаси, иккинчиси-бух- 
галтерия хисобининг иш счётлар режаси. ХаР бир корхона умумий 
конунчилик билан белгиланган счётлар режасига асосан уз иш 
счётлар режасини тузиб олишлари керак. Иш счётлар режасида тан
лаб олинган счётлар микдори хужалик фаолияти турига караб барча 
кулланиладигаи хужалик муомалалари хиеобини таъминлаши керак.

Хисобнинг барча субъектлари намунали счётлар режасидан 
фойдаланишга мажбур. Счётлар режасида курсагилмаган счётларни 
куллаш факат Узбекистон Реепубликаси Молия вазирлиги билан 
келишилган холда амалга оширилади.
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Такрорлаш учун саволлар
1. Счётларга кандай таъриф берасиз?
2. Актив счётларнинг колдиклари кандай аникданади?
3. Пассив счётларнинг колдиклари кандай аникланади?
4. Счётлар пима учун таснифланади?
5. Счётлар таснифланганда кандай счётларга булинади?
6. Балансли счётларда нималар хисобга олинади?
7. Балансдан ташкари счётларда нималар х,исобга олинади?
8. Бухгалтерия хисоби тугрисидаги конунда бухгалтерия 

х,исобининг кандай тамойиллари келтирилган?
9. Бухгалтерия хисобини ташкил этиш буйича корхона рахбари 

кандай хукукка эга?
10. Бухгалтерия агшарати кандай булимларга эга?
11. Бухгалтерия аппарата корхонанинг кандай булимлари билан 

бевосита муносабатда булади?
12. Бухгалтерия хисоби кандай меъёрий хужжат асосида 

юритилади?
13. 21- БХ.МС мазмуни асосан нимадан иборат?
14. Хисоб сиёсати деганда нимани тушунасиз?
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III-боб. БУХГАЛТЕРИЯ ХИСОБИНИНГ МИЛЛИЙ 
СТАНДАРТЛАРИ

3.1. Бухгалтерия хисобининг миллий стандартлари 
тугрисида тушунча

Бухгалтерия хисоби миллий стандартларини ишлаб чикишдан 
кузлангап асосий максад хисоб юритиш сиёсатини ва хисобот 
маълумотларини мамлакатимиз ва хориж мутахассислари томонидан 
турлича тушунилишига бархам бериш ёки бошкача айтганда, бухгал
терия хисобини уйгуилаштиришдан иборат.

Бозор ик/шеодпёти шароитида мулкчилик шакллари турли хил 
булган субъектларнинг ташкил топиш жараёнида уларни бошкариш, 
фаолиятиии назорат ва тахлил килиш ва маъмурият томонидан тезкор 
Карорларнинг кабул килинишига асос буладиган зарур маълумотлар- 
ии асосан бухгалтерия хисоби такдим этади.

Бухгалтерия хисоби тизимидаги олиб борилаётгаи ислохотлар 
замирида бухгалтерия хисоби миллий стандартларини ишлаб чикиш 
зарурияти пайдо булди. Бу эса бухгалтерия хисобини ривожлани- 
шинииг учинчи боскичига киради. Х,озирга вактда республикада 22 та 
БХ.МС амал килянти. Молиявий хисоботларни тайёрлаш ва такдим 
ЭТИШ учун мулжаллапган концептуал асос хам шулар жумласидан- 
дир.

Бухгалтерия хисобининг миллий стандартларини ишлаб чикишда 
халкаро стаидартлар асос килиб олинди. Бухгалтерия хисобининг 
миллий стандартлари миллий иктисодиётнинг эхтиёжлари ва унга хос 
хусусиятларни хисобга олган холда ишлаб чикилади.

Тегишли хукукий макомга эга булган ва халкаро талабларга 
жавоб бера оладиган БХ,МСларнинг мавжудлиги республикада 
мулкчи-ликнинг барча шаклларига мансуб корхоналарнинг молиявий 
хисоботларига" булган ишончни таъминловчи бухгалтерия хисоби
нинг сифати ва ишончлилигини халкаро даражада эътироф этишнинг 
зарурий шартидир.

Узбекистон Республикаси “Бухгалтерия хисоби тугрисида”га ко- 
нун хамда республикада бухгалтерия хисоби сифати ва ишончлили- 
гининг хакаро даражада эътироф этилишининг зарур шарти хисоб
ланган, махаллий корхоналарнинг молиявий хисоботларига ишончни 
таъминлайдиган БХМС, бозор иктисодиёти шароитида бухгалтерия
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ч.нсобини янада ривожлантириш учун кенг хукукий асос яратди, бу 
им уз навбатида, республикага чет эл инвестицияларини жалб 
г ииишга ёрдам беради.

Халкаро стандартлар (IAS ва GAAP) талабларидан келиб чиккан 
чолда олиб бориладиган бухгалтерия хиеоби ва хисоботининг 
i оддалаштирилган тизими субъектнинг курсатаётган фаолияти ва ик- 
гисодий ахволи тугрисида тулик тасаввурни шакллантиришга ёрдам 
боради, бу эса, уз навбатида, бухгалтерия хужжатлари ва хисо- 
ботларининг барча фойдаланувчиларига, жумладан, чет эл сармо- 
ячнларга кулайлигини оширади.

Бухгалтерия хиеоби ёрдамида мавжуд моддий кийматликлар, пул 
маблагларининнг харакати кузатилади ва назорат килинади, махсулот 
ишлаб чикариш ва сотиш билан боглик харажатлар аникланади, 
хужалик фаолиятининг молиявий натижалари ва субъектларининг 
умумий мулки хакидаги маълумотлар йигилади.

Бухгалтерия хисобининг миллий стаидартлари
00. БХ,МС «Молиявий хисоботни тайёрлаш ва такдим этиш учун 

кои 11ептуал асослари».
I сон БХ,МС «Х,исоб сиёсати ва молиявий хисобот».
2-сои БХ,МС «Асосий хужалик фаолиятидан тушган даромадлар».
I con БХ.МС «Молиявий натижалар тугрисидаги хисобот».
Icon БХ.МС «Товар-моддий захиралар».
S гоп БХ.МС «Асосий воситалар».
() сон 1>Х,М< ’ «I Ъкара хиеоби».
/ гон 1»\М<’ "Н ом одд ий  активлар».
М сон 1. .М( чЖамлншан молиялмЙ хисоботлар ва шуъба хужа- 

11111' iIOIMIMII нарида < армонларни xjicoorn олиш».
сои 1»\М< ' «I I  у м о|<пмп г^1 рисиднгн хисобот».

К».....  I■ \,1\И • •Дашин су(>< пдняпарннинг хиеоби ва давлат ёрда-
мп о VII им I I' V|и a I и па миi ап мш.пумотлар»,

II иш l.\M< • 11 нм 1111 га,л,к,ими на тажриба-коиструкторлик иш- 
iiiKi чикпшнар!а чнрнжщлир».

1.’ сон 1.\М< •• NI»»и 11 ч пи j I питч гицияларни хисоб га олиш».
I I сон I*\ М < « Х у су си й  к ви н тал  гу i р и си д аги  х и со б о т» .
15 сои 1 . \ М ( ' « Б у м  ал гермя б н л ап сн » .
16-сон БХ,МС «бухгалтерия балапеи тузилган санадан кейинги 

хужалик фаолиятининг иазарда гутилмаган холатлари ва юз бера
ди гаи ходисалари».
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17-сон БХ.МС «Капитал курилишига оид пудрат шартномалари».
19-сон БХ.МС «Инвентаризациялаштиришни ташкил этиш ва 

утказиш».
20-сон БХ,МС «Кичик тадбиркорлик субъектлари томонидан 

соддалаштирилган тартибда хисоб юритиш ва хисоботлар тузиш 
тугрисида».

21-сон БХ,МС «Бухгалтерия хисоби хисобвараклар режаси ва уни 
куллаш».

22-сон БХ,МС «Чет эл валютаси ифодаланган активлар ва 
мажбу ри ятл арп и иг х,исоб и ».

23-сон БХ.МС «Кбайта ташкил этишни амалга оширишда 
молиявий хисоботни шакллантириш».

Халкаро ва миллий стаидартлари и иг номланиши, уларга берилган 
тартиб ракамлардан куриниб турибдики, хозиргача уларнинг илмий 
асосланган тизими мавжуд эмас. Ушбу фикрларни тулдирган холда 
проф. К.Уразов БХ,МСларни куйидаги 5та гурухга ажратишни 
максадга мувофик деб хисоблайди1.

1. Умумий холатни ифодаловчи БХ.МС лар.
2. Молиявий хисоботнинг таркибий элементларини ифодаловчи 

БХ,МС лар.
3. Активлар хисоби тартиб-коидаларини ифодаловчи БХ.МС лар.
4. Четдан олинган капитал хисоби тартиб-коидаларини 

ифодаловчи БХ,МС лар.
5. Хусусий капитал хисоби тартиб-коидаларини ифодаловчи 

БХ.МС лар.
БХ,МСларни тизимлаш ва унинг негизида эса дедукция усули, 

яъни умумий холатлардан хусусий холатларга утиш асос килиб 
олинади.

3.2. Молиявий хисоботдан фойдаланувчилар

Молиявий хисоботдан фойдаланувчиларни 2 гурухга ажратиш 
мумкин:

-ички фойдаланувчилар (бошкарувчилар);
-ташки фойдаланувчилар (субъектдан ташкаридагилар).
Ички фойдаланувчиларга куйидагилар киради:

1 К.Б. ^ р азов . И кгисолиётни эркинлаш тириш  ш ароитида бухгалтерия хи соби н и н г  
концептуал асослари. Т:, Ф А Н , 2 0 0 5 . 147-бет .
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Хужалик юритувчи субъект маъмурияти - фаолиятни бошкариш 
ни мини' олдида турган максадларга эришиш учун тулик жавобгар 
П Vn п т  шахслар. Улар бошкарув карорларини кабул килишда 
(•юджетлаштириш, харажатларни хисобга олиш, махсулот таннар- 
.ним калькуляция килиш, сегменгар хисоботларини тузиш ва транс
фер! бахоларни шакллантириш, тезкор бошкарув ахборотларидан 
фойдаланадилар.

Мулкдорлар - улар куйилган уз сармоялари буйича дивиденд- 
инри микдорини оширишдан манфаатдор буладилар, Молиявий хисоб 
на \исобот уларга узлари томонидан куйилган маблаглардан хужалик 
субъекти рахбарияти самарали фойдаланишни бахолаш имконини 
беради.

Суъбект ходимлари ва хизматчилари - уларни иш хаки, нафака 
ни турли ижтимоий хизматлар билан таъминлаш салохиятини 
ба\олаш имкониятини берадиган ахборотдан манфаатдордирлар.

Ташки фойдаланувчиларга мол етказиб берувчилар, алохида 
бУлинмалар, харидорлар ва мижозлар, карз берувчилар ва кредитор- 
лир, иивесторлар, солик ташкилотлари, банк, молия ташкилотлари ва 
<иггнстика каби бошка гурухдарни киритиш мумкин. Ташки фойда- 
пниувчилар учун йиллик молиявий хисоботлар очик булиши керак. 
Illy муносабат билан Узбекистон Реснубликаси «Бухгалтерия хисоби
I Vi рисида»ги конуннинг 20-моддасига кура, очик турдаги акциядор- 
ник жамиятлари, сугурта компаниялари, банклар, фонд биржалари, 
шшсггиция фондлари ва бошка шунга ухшаш хужалик юритувчи 
t yiM.eici.нарда курсатилган маълумотлар тугрилиги аудиторлар томо- 
нилпп Iасдиклангандан кейин, келгуси йилнинг биринчи майига
II нмир Пинлик молиявий хисоботни эълон килишлари шарт.

Ички на гашки фойдаланувчилар томонидан хисоб ахборотининг 
MiMMviuira куйиладиган талаблардан келиб чикиб, иктисодиётни 
•IН' им шиш ириш шароитида бухгалтерия хисоби тизими икки турга 
... pin 1П1ЦИ молиявий ва бошкарув хисоби.

М< I нм ним ii хисоб субъект таркибига кирмайдиган ташки 
ф м П 'ти т  и'шннр учун ахборот такдим этади. Бошкарув хисоби эса 
ИЧ1 н фо11 I пмнупчилар, менежерлар учун ахборот тайёрлайди. Яъни 
moi i i i mh i i I I  и г н Ь  булиб утган ходисалар хакида маълумот берса, 
(toiiiMipyii шпиц кслгусида буладиган муомалалар хакидаги 
мт.нумо! ннрии умумлаштиради.
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Бухгалтерия х^исоби маълумотлар ига ишлов бериш тартиби

Шунингдек, бошкррув %исоби махсулот таннархи буйича 
маълумотларнц туплаш ва ишлаш хисобланади.

Бу маълумотлар корхонанинг тижорат сири хисобланади, ундан 
факат бошкарув ходимлари фойдаланади. Корхонани оператив бош
кариш учун корхона уз бухгалтерия хисобини юритиш системасини 
ишлаб чикади. Бунда корхона рахбари учун зарур ишлаб чикариш 
харажатлари тугрисидаги маълумот, махсулот хажми, талаб ва так- 
лиф, харидорларнинг холати ва бошка маълумотлар асосий урин эгал- 
найди.
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Молиявий х^исобот маълумотларидан фойдаланувчилар

№ Гурухлар Субъект 
фаолиятига 

хиссаси

Талаблари Тахлил
объекти

Ички фойдаланувчилар
1 Маъмурият Ишни билиш 

ва рахбарлик 
килиш

Мехнатга х,ак 
тулаш ва 

мукофотлар

Бошкарув 
учун фойдали 

ахборотлар
2 Акционерлар Уз сармояси Дивидендлар Молиявий

натижалар
3 Ходимлар Ишларни

бажариш
Иш хаки ва 
ижтимоий 
хизматлар

Молиявий
натижалар

Ташки фойдаланувчилар
4 Мол етказиб берувчилар ТМЗларни 

етказиб бериш
Ш артнома

бахоси
Молиявий

ахвол
5 Харидорлар М ахсулот ва 

хизматларни 
сотиб олиш

Ш артнома
бахоси

Молиявий
ахвол

6 Кредиторлар К,арз сармояси Фоизлар Баланс
ликвидлиги

7 Инвесторлар Инвестициялар Инвестиция
буйича

даромадлар

Молиявий
натижалар

8 Солик муассасалари Солик
имтиёзлари

Солик 
т^ловлари ва 

йигимлари

Молиявий
натижалар

9 Бошкалар Хар хил Хар хил Хар хил

Молиявий уисоб ишлаб чикариш хисоби маълумотларини 
умумлаштириш, ишлов бериб, тегишли молиявий хисобот формала- 
рини тулгазади ва уни тегишли бошкарув апиарати ва ташки маълу- 
мот исте1>молчиларига етказиб беради.

Ташки маълумот истеъмолчиларини куйидагилар кизиктиради: 
корхона актив ва пассивлари таркиби; 
у ими г ликвидлиги;
V » на карзга олинган маблаглар; 
активларнинг айланиш тезлиги;

- сотилган махсулот ва хамма активларнинг рентабеллиги;
- мулк чгасида коладиган соф фойда;
- агар хиссадорлик компанияси булса, дивиденд тулаш мивдори.

55



3.3 Бухгалтерия хисобининг Халкаро стандартлари 
кумитаси ва унинг асосий вазифалари

Жахон амалиётида хужалик юритувчи субъектлар уртасидаги 
иктисодий муносабатларни амалга ошириш шартномаларга асос- 
ланади. Шартнома тузиш учун, энг аввало, хужаликнинг иктисодий 
ахволи тугрисида маълумотлар булиши керак. Ушбу маълумотларни 
нафакат мамлакатимиз ичида, балки чет элларда хам у кий оладиган 
булиши керак. Шу сабабли молиявий хисоботлар Халкаро стандарт- 
лар талабига жавоб бериши керак. Illy максадда халкаро хисоб стан- 
дартларини билиш ва уни амалиётга жорий килиш бухгалтерлар 
олдидаги энг мухим вазифалардан х,исобланади.

Халкаро молиявий х,исобот стандартлари буйича кумита хусусий 
сектордаги мустакил орган хисобланиб, унинг максади бутун 
дунёдаги компания ва бошка ташкилотларнинг молиявий хисоботни 
тузишда кулланиладигаи бухгалтерия хиеоби принципларини унифи- 
кациялашга эришишдир. Ушбу кумита Австралия, Канада, Франция, 
Германия, Япония, Мексика, Нидерландия, Буюк Британия ва Ирлан
дия хамда Америка Кушма Штатлари бухгалтерлар касбий ташкилот- 
ларн бигимига мувофик 1973 йил 29 июнда тузилган. 1983 йилдан 
Халкаро бухгалтерлар федерациясига аъзо булган хамма бухгалтер
лар касбий ташкилотлари ХМХ,СК, га хам аъзо булишди.

К^умиташпи 1 ян вар 1999 йилда 103 та давлат ва 142 та кумита 
аъзоеи булиб, 2 миллнондан ортик бухгалтерлар ва аудиторларни 
узида бирлаштирган эди.

Х,озирги кунда ХМХ,СК ишига куплаб бошка давлатлар ва ташки- 
лотлар жалб килинган булиб, улар ХМХ,С1<га аъзо булмаса-да, 
Молиявий хисобот халкаро стандартларини кулламокдалар,

ХМХ,СК  ̂ вазифалари унинг Низомида куйидагича белгиланган: 
а) жамият манфаати асосида халкаро молиявий хисобот стандарт
ларини тузиш ва такдим этиш, бухгалтерия хиеоби стандартларини 
тузиш ва чоп этиш, уларнинг молиявий хисоботни такдим этишга 
риоя килишини ва бу тартиб бутун жахонда кулланишини ва унга 
риоя этилишини кузатиш;

б) молиявий хисоботни такдим этишга тааллукли бухгалтерия 
стандартлари ва жараёнларни такомиллаштириб, уйгунлаштириш бу
йича иш олиб бориш.
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ХМХСК У3 Бошкаруви таркибига кирувчи бухгалтерлар касбий 
ташкилоти ва бошка ташкилотларни молиявий куллаб-кувватлаб, 
ХБФ ва молиявий институт, бухгалтерлар фирмалари ва бошка 
ташкилотлардан тушган бадаллар хисобига фаолият курсатади. 
Бундан ташкари ХМХ,СК  ̂узининг чоп этилган магериалларини сотиш 
хисобидан даромад олади.

Бошкарув структураси
ХМХ.СК, фаолияти Бошкарув томонидан амалга оширилади, у 13 

мамлакат (ёки мамлакатлар комбинациялари) бухгалтерлар ташки
лотлари, ХБФ Кенгаши белгилаган ва кизиккан молиявий хисобот 4 
тагача бошка гашкилотлар томонидан амалга оширилади. Бошка- 
рувнинг хар бир аъзоси 2 тагача вакил ва Бошкарув мажлисида ишги- 
рок этиш учун битта техник маслахатчи юбориш хукукига эга. 
ХМХ,СК, хар бир Бошкарув аъзосига узининг делегациясига битта 
саноатда ишловчи ва бигга бевосита миллий стандартлар ишлаб 
чикувчини кушишни тавсия килади ва бошка инвестицион ассоциа
ция Халкаро Кенгаш, Швецария саноат холдинг комнаниялари феде- 
рацияси ва Молиявий бошкарув институти халкаро ассоциацияси 
вакиллари иштирок этади. Х,индистон ва Шимолий Африка делега
циям  таркибида Шри-Ланка ва Зимбабве вакиллари хам иштирок 
этади. Бошкарув мажлисида кузатувчи сифатида Европа Комиссияси, 
АКД1 молиявий хисоб стаидартлари буйича Совет ва кимматбахо 
когозлар комиссияси халкаро ташкилоти хамда Хитой халк Респуб- 
ликаси вакиллари иштирок этади.

Маслахат гурухи 
ХМХ,С1<, бошкаруви 1981 пили Халкаро маслахат гурухини 

таъсис этди, унга молиявий хисоботдан фойдаланувчи ва тузувчи 
халкаро ташкилот, кимматбахо когозларни тартибга солувчи биржа 
на гашкилотлар вакиллари киради. Гурух ривожлаинш агентлиги, 
стандарт уриатувчи ташкилот ва хукуматлараро гашкилотлардан 
кузатувчилар ски вакилларни хам уз ичига олади. Х,°зирги вактда 
Маслахат гурухи аъзоларига куйидагилар киради:

- Банк иазорати ва тартибга солиш буйича Базел кумитаси;
- Европа комиссияси;
- Фонд биржалари халкаро федерацияси;
- Молиявий хисоб стаидартлари буйича куми га:
- Актуарийлар халкаро ассоциацияси;
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- Бухгалтерлик таълими ва изланишни ривожлантириш буйича 
халкаро федерацияси;

- Сугурта назоратчилари халкаро ассоциацияси;
- Халкаро банк ассоциацияси;
- Халкаро адвокатлар ассоциацияси;
- Халкаро савдо палатаси;
- Халкаро эркин касаба уюшма конференцияси ва Бутун дунё 

мехпат конфедерацияси;
- Халкаро молиявий корпорация;
- К>шматбахо когозлар буйича комиссия халкаро ташкилоти;
- Бахолаш стандарта буйича халкаро ташкилот;
- Жахон банки;
- Иктисодий хамкорлик ва ривожланиш ташкилоти (кузатувчи);
- БМТнинг трансмиллий кориорацияси ва инвестиция буйича 

булимлари (кузатувчи).
Маслахат гурухи йилда икки марта йигилиб, Бошкарув билан 

биргаликда ХМХ,СК, лойихаларининг техник саволларини, унинг 
дастури ва стратегиясини мухокама килади. Бу гурух ХМХ.СК да 
халкаро молиявий хисобот стандартларини ишлаб чикишда мухим 
роль уйиайдм ва унинг охирида стандарт булиб кабул килинишини 
таъминлайди.

ХМХ,С К ш тати
Бошкарув иши унчалик куп булмаган ходимлар штаги 

томонидан таъминланиб, улар Лондонда жойлашган ва Бош котиб 
рахбарлик килади. Техник ходимлар ва бошка лойихани бошка- 
рувчиларга хозирги кунда Канада, Хитой, Германия, Япония, Буюк 
Британия ва Америка К^ушма Штатларида мутахассислар такдим ки- 
линган. Якин вактгача техник ходимлар ва лойиха буйича масла- 
хатчилар таркибига Франция, Малайзия, Янги Зеландия ва ЖАР 
вакиллар кирар эди. Бошкарув вакиллари, XMX,CKjra аъзо таш- 
килотлар, Маслахат гурухи аъзолари, бошка ташкилотлар, ХМХ.СК, 
мутахассислари ва ходимлари янги мавзу учун таклифлар бериши ва 
у халкаро молиявий хисобот стандартида куриб чикилиши мумкин.

XMXCbs фаолияти халкаро молиявий хисобот стандартлари 
юкори сифатли, аник иктисодий шароитда тегишли бухгалтерия 
амалиёти талаб килувчанлигини кафолатлайди. Стандарт урнатувчи 
ва КМХСПга аъзо ташкилотлар ва бошка кизикувчи гурух, алохида 
мутахассислар маслахат гурухи билан маслахатлатлашиб, халкаро
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молиявий х,исобот стандартларини молиявий хисоботдан фойда- 
ланувчилар учун яроклилигини таъминлайди.

Халкаро молиявий хисобот стандартларини ишлаб чикиш 
жараёни куйидагилардан иборат:

Бошкарув тайёрлов кумитасини тасдиклайди. Х,ар бир тайёрлов 
кумитасини бошкарув вакили бошкаради ва одатда, унга камида 3 та 
бошка мамлакат бухгалтерия ташкилоти вакили киритилади. Бу 
кумитага бошка ташкилот вакиллари, бошкарувдан ёки маслахдт гу- 
рухида ёки маълум соха экспертлари томонидан тавсия килинганлар 
кириши мумкин.

Тайёрлов кумитаси куриб чикилаётган масала буйича бухгал
терия саволларини аниклайди ва бахолайди. Тайёрлов кумитаси 
ХМХСК, урнатган, курсатилган х,исоб саволларига молиявий хисобни 
гайёрлаш ва такдим этиш принципларини кулланилишини куриб 
чикади. Тайёрлов кумитаси минтакалараро миллий бухгалтерия та- 
лабларини ва амалиётини урнатади, шу жумладан, турли шароитга 
мое келадиган турлича хисоб усулларини урганади. Тайёрлов куми
таси хамма саволларни куриб чиккандан кейин Бошкарувга узининг 
саволлар схемасини тавсия килади.

Тайёрлов кумитаси саволлар схемаси буйича бошкарув шарх- 
ларини олгандан кейин одатда, принципларни баён этувчи ёки бошка 
мунозарали хужжатларни тайёрлайди ва чоп этади. Бу хужжатлар 
хисоб принцинлари асосларини аниклаш учун белгиланган хдмда 
низомни лойихасини тайёрлаш учун асосни ташкил этади. Унда 
к^риб чикилган мукобил карорлар ва уларни кабул килиш ёки 
четлатиш учун далиллар баёп килинган булади. Хдмма кизикувчилар 
томонидан берилгап шар^лар лойихдии бутун мух,окамаси давомида 
(одатда, у 3 ойга якнн даном этади) мач.кулланади. Амалдаги 
молиявий хисоботниш' халкаро стандартларига узгартириш киритиш 
учун бошкарув тайёрлов кумитасига низом лойихасини тайёрлашни 
олдиндан принципларни баён этмаслнк шарти билан топширади.

Тайёрлов кумитаси тамойилларни баёп этиш лойихдси буйича 
шархларни куриб чикади ва энг зарур тамойиллар маъкулланади, 
ундан бошкарув молиявий хисобог халкаро стандартлари тавсия 
килган низом лойихасини тасдиклаш ва гайёрлаш учун фойдалани- 
лади. Охирида баён килинган тамойилларни талабга мувофик деб 
олиш мумкин, лекин расмий равишда у чоп этиш учун мулжал- 
ланмайди.
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Тайёрлов кумитаси бошкарувда тасдиклаш учун бошлангич 
низом лойихасини гайёрлайди. Бошкарув томонидан низом лойихаси 
куриб чикилиб, купчилик томонидан тасдиклангандан кейин, чоп 
этилади. Лойихд мухокама килинаётган хамма даврда, одатда, камида 
1-3 ойдан кам булмаган даврда хамма кизикувчилар томонидан 
шархлар кабул килинади.

Тайёрлов кумитаси молиявий хисобот халкаро стандарт- 
ларининг лойихаси ва унинг шархларини тайёрлайди ва куриб чи- 
кади. У бошкарув томонидан куриб чикилиб, купчилик овоз билаи 
тасдикланади.

Ушбу иш жараёиларида Бошкарув томонидан кушимча 
маслахатлар ёки эн г яхшиси мухокама варакасидан мухокама учун 
фойдаланилади. Молиявий хисоботни халкаро стандартларини 
тайёрлашда низомнинг бир неча хил лойихасини тайёрлаш талаб 
килиниши мумкин. Айрим холларда. агар савол унчалик катта 
ахамиятга эга булмаса, Бошкарув тайёрлов кумитаси тузмасдан иш 
олиб бориши мумкин, лекин стандарт гугалланиши олдидан низом 
лойихаси чоп этилади.

ХМХ.СК бошкаруви 1997 йили интерпретация буйича доимий 
кумита (ИДК,)ни ташкил килиб, тасдиклади. У хисоб муаммоларини 
Уз вактида куриб чикиш ёки кулланиш мумкин булмаган огишлар 
юзага келса бартараф этувчи вазифасини бажаради. Улар томонидан 
амалга ошириладиган тахлил халкаро молиявий хисобот стандарт
лари контекстида ва ХМХ,С принципларида узининг аксини топиши, 
ИДК томонидан интерпретация ишлаб чикаришда шундай миллий 
кумиталар ХМХ,С1<^га иштирокчи давлатлар гурухи билан маслахат
лар утказиши керак.

ИДК унча катта булмаган корхоналар учун зарур булган 
масалалар билан эмас, анчагина кенг масалалар билан шугулланади.

Интерпретация куйидагиларни уз ичига олади:
■ хал килиниши керак булган масалалар (халкаро молиявий 

хисобот стандартлари амал килиш доирасида коникарсиз 
амалиёт);

■ янги масалалар (халкаро молиявий хисобот стандартларига 
тааллукли булган, лекин уни ишлаб чикаришда курилмаган 
янги мавзулар).

ИДК, таркибига турли давлатлардан овоз берилиш хукукига эга 
булган 12 тагача аъзолар киритилиб, улар бухгалтерия доирасига
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тааллукли вакиллар, хисобот тайёрловчи корхоналар, ушбу 
хисоботдан фойдаланувчиларни уз ичига олади.

К,имматбахо когозлар буйича халкаро ташкилот комиссияси ва 
Европа комиссияси вакиллари овоз бериш хукукига эга булмаган 
кузатувчилардир.

Бошкарув билан алокани яхшилаш учун унинг 2 та вакили ИДК 
йигилишларида иштирок этади. ИДКнинг 3 тадан куп булма-ган 
аъзоси карши овоз бермаган булса интерпретант расмий шархлар 
билан чоп этилади. Шархларни чоп этиш муддати 2 ой. ИДК^нинг 
ваколатли 3 тадан ортик аъзоси овоз берган булса, унда ИДК  ̂
бошкарувдан ушбу интерпретацияни тасдиклашини сурайди, 
Бопщарувнинг халкаро молиявий хисобот стаидартлари каби 3/4 
кисми овоз бериши керак. Интерпретация Бошкарув гасдиклангандан 
кейин чоп этилиши керак. ХМХ.СК, ИДК карорлари тугрисидаги 
хисоботини хар бир йигилишдан кейин узининг «NEWSFROM THE 
SIC» да чоп этади. ХМХ,СК ишчи жараёнлари ХМХ,СК^ ходимларига 
халкаро молиявий хисобот стаидартлари маъноси тугрисида маслахат 
беришга рухсат этмайди.

ХМХ,СК хозирги вактда 40 дан ортик халкаро молиявий хисобот 
стаидартлари ни чоп этди. Ушбу стандартлар хужалик корхопалари 
молиявий хисоботларига боглик булган мавзулардан иборатдир. 
Бошкарув молиявий хисоботларни тайёрлаш ва такдим килиш 
тамойиллариии \ам  чоп этади. Бу хужжатлар бошкарувга куйидаги 
холларда ёрдам беради:

а) келгусида халкаро молиявий хисобот стандартларини ишлаб 
чикиш ва мавжудлигиии кайта куриб чикиш;

б) молиявий хисоботни такдим килишда хисобот стаидартлари, 
коида ва процедураларпни мувофиклаштирипши таргибот килиш 
халкаро молиявий хисобот стандартларини хал килишда мукобил 
хисоб йуналишларини камайтириш.

Халкаро стандартларда дунё буйнча молиявий хисоботнинг 
уйгунлашуви, унинг такомиллашувига капа хисса купшди.

Ундан куйидаги максадларда фойдаланилади:
а) купчилик давлатларда молиявий хисоботларга куйиладиган 

миллий талаблар учун асос булади;
б) узининг хусусий талаблари асосида ишловчи асосан 

ривожланган давлатлар ва янги бозорлар сонини ошириш;
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Хитой ва бошка МДХ,, Марказий Европа ва Осиё давлатлари 
каби) давлатлар учун халкаро норматив вазифасини бажаради.

в) фонд биржалари ва тартибга солувчи органларга чет эл ва 
миллий компанияларга молиявий хисоботларни молиявий хисобот- 
нинг халкаро стандартлари асосида такдим этиш рухсат берилган;

г) миллийдан юкори органлар, Европа комиссияси кабиларга 
капитал бозори талабларини акс эттиришда хужжатларни тайёрлашда 
асосан ХМХСК,га таянишини 1995 йилда эълон килди.

Компанияларнинг сонининг усиб бориши кимматли когозлар 
буйича комиссия халкаро ташки лоти ХМХ,СК, томонидан куп мил- 
латли кимматли когозлар ва бошка халкаро таклифлардан фойда
ланиш мумкин булган халкаро молиявий хисобот стандартларини 
тавсия этишини кутмокда. Купчилик биржалар чет эл эмитентлари 
учун молиявий хисоботларини молиявий х,исоботнинг халкаро стан
дартлари асосида такдим этишни талаб килмокда ёки рухсат бер- 
мокда. Натижада куплаб компаниялар молиявий хисоботларини 
молиявий хисоботнинг халкаро стандартларига мос келишини эълон 
килмокда. 1995 йили ХМХ,СК^ кимматли когозлар буйича комиссия 
халкаро ташкилоти (КДТКХТ) томонидан 1993 йил ишлаб чикилган 
руйхатдаги ва у апиклаган “Асосий стандартлар йиГиндиси”ни ишлаб 
чикишга розилик билдирди. Агар тугалланган асосий стандартлар 
КДБКХТ талабини кондирса, у холда улар чоп этиш учун тавсия 
кили пади.

Ушбу стандартлар капитал ва кимматли когозлар билан халкаро 
молиявий операциялар буйича хизмат килувчи дунё бозорида халкаро 
молиявий хисобот стандартларини куллаш учун асос булади.

ХМХ,(Д 1998 йил давомида асосий стандартларни ишлаб чикиш 
буйича ишчи режаларининг лойихаларини тугатди. Бу молиявий 
хисобот тузувчилар ва фойдаланувчилар учун тарихий ахамиятга эга 
булган вокеа хисобланади. Дунё молия бозорларида содир булган 
якиндаги вокеалар дунё буйича бухгалтерия хиеоби ва хисоботини 
тезлик билан гакомиллаштиришнинг заруриягини келтириб чикарди 
хозирги вактда у хисоб ва хисоботни умумий асосини таъминлайди.

У юкори сифатни, аниклик, таккослаш ва маълумотни тулик 
очиб беришни таъминлайди.

Шу билан бирга КДБКХТ ушбу хар бир лойиханинг олдинга 
силжишига кура бошка ташкилотлар билан биргаликда шархлар 
бериб борди. Хозирги даврда КХБКХТ асосий стандартларни тулик
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куллаш буйича тавсия бериш имкониятларини бахолашга киришди.
1998 йил октябрда “катта еттилик” молия вазирлари ва мамлакат 
мпрказий банки рахбарлари асосий стандартларни “уз вактида куриб 
чикиши”га чакирди.

ХМХ.СК, Бошкарув карорлари тугрисидаги хисоботни узининг 
“Update” бюллетенила хар бир бошкарув йигилишидан кейин чоп 
этади. ХМХСК бошкаруви асосий стандартларини ишлаб чикиш 
дастуридан келиб чикиб, 2 та унчалик катта булмаган лойиха буйича 
ишини давом эттирмокда:

- 63 низом лойихаси, хисобот санасидан кеййнги ходисалар, 
ХМХСЮнинг кисмларга унчалик катта булмаган узгаришларни 
таклиф килади ва улар ХМХС 37 билан алмаштирилмаган 63 низом 
лойихаси буйича шархлар 1999 йил 15 февралгача кабул килинди. 
Бошкарув 63 низом лойихасига асосланган стандартни 1999 йил 
мартда тасди клади;

- 1999 йилда бошкарув инвестиция мулки буйича низом 
лойихасини тасдиклашни режалаштирган эди. Инвестиция мулки 
Хозирги вактда ХМХС 25 “Инвестиция хисоби” да куриб чикилмокда.

Лекин ХМХС 39 “Молиявий инструментлар тан олиниши ва 
бахоланиши” молиявий инструментлар хисобини жуда мукаммал- 
лаиггиришии таъминласа-да, Бошкарув уии янада ривожлантириш 
заруриятиии таи олади. ХМХ.СК, молиявий инструментлар буйича 
халкаро кушма ишчи гурух ишида катнашади. Ушбу гурух 1997 йил 
Урглча режпдп молиявий инструментлар учун хакикий киймати 
буйича умумий хисоб талабларига утишини амалга оширишни 
Ургаииш учун гузиш пп.

Улар ушбу пукгии ппзирни тасдиклаш ёки рад этиш, купгина 
амалий кийинчиликларпи курпш учуй ушбу та л аб л ар киритилишини 
тан олади. Х,озирги вакгда, ушбу иш йуналишларига муносабат 
буйича аниклик булиши мумкин. Кушма ишчи гурух аъзолари ушбу 
саволларии имконият даражасида куйиш, молиявий инструментлар 
хисобини янада такомиллаштириш зарурлиги каби масалаларни уз 
ичига олади. Х,исобот санасидан кейинги ходисалар, инвестицион 
мулклар ва молиявий инструментлар лойихаларига кушимчалардан 
ташкари ХМХС К куйидаги лойихалар буйича иш олиб бормокда:

- кишлок хужалиги -Бошкарув ушбу масала буйича низом 
лойихасини 1999 йилда тасдиклаган;
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- компаниялар бирлашуви -  1998 йил декабрда ХМХСК 4+1 
гурухдаги стандарт ишлаб чикарувчилар тайёрлаган позицион 
хужжат буйича шархлар такдим эгишни таклиф килувчи мунозарали 
хужжатда хамма компания бирлашуви учун сотиб олиш усулини 
куллаш, манфаатлар бирлашуви усулини олиб ташлаш;

-дисконтлаш -  Тайёрлов кумитасида 1999 йил ушбу масала 
буйича муаммовий хужжат чоп этилган;

-ривожлапган бозор иктисодиёти давлатлари ушбу йилнинг 
охирида тайёрлов кумитаси шундай давлатлар эхтиёжларини аник
лаш буйича иш бошлади ва Бош кару вга хисобот таадим этди. Шун
дан кейин Бошкарув урнатилган эхтиёжларни куриб чикиш учун бир 
ёки бир неча лойихаларни амалга оширишни зарурияти тугрисида 
карор кабул килди.

- казиб олувчи тармок - Тайёрлов кумитасида 1999 йилда иш 
бошлади;

-сугурга -  1999 йилда Тайёрлов кумитасида муаммовий хуж- 
жатни чоп этишди■

- молиявий курсаткичлар тугрисида хисобот. Хрзирги вактда 
Бошкарув ушбу лойихд буйича алохида таклифларни чоп этишни 
режалаштираяпти, аммо ушбу таклифлар муаммо буйича стандарт 
ишлаб чикувчи 4+1 гурухи тайёрлаган чоп этилишига реакциясини 
кузатиб боради. Х,иеоботни такдим этиш муаммоси молиявий инстру- 
ментлар, кишлок хужалиги ва сугурга каби лойихаларнинг марказида 
булади.

Молиявий хисоботнинг халкаро стаидартлари

Стандартлар
/SIC

Янги
тахрири Номи

Амалга
киритилган

вакти

*

1989 Молиявий хисоботларни 
тузиш ва тайёрлаш 
тамойиллари

IAS 1 Декабр
2003

Молиявий хисоботларни 
такдим килиш

1 январ 
2005йилдан 

бошлаб.
IAS 2 Декабр

2003
Захиралар 1 январ 

2005йилдан 
бошлаб.

IAS 7 1992 Пул маблагларининг харакати 
тугрисидаги хисобот

1994
йилдан.
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IAS 8 Декабр
2003

Хисоб сиёсати, хисоб 
сиёсатидаги узгаришлар ва 
фундаементал хатоликлар

1 январ 
2005йилдан 

бошлаб.
IAS 10 Декабр

2003
Хисобот санасидан кейинги 

вокеалар
1 январ 

2005йил
IAS 11 1997

(1999)
Пудрат шартномаси 1995

йилдан.
IAS 12 1996

(2000)
Фойда солиги 1998

йилдан.
IAS 14 1997 Сегмент хисоботи 1998

йилдан.
IAS 16 Декабр

2003
Асосий воситалар 1 январ 

2005йил
IAS 17 Декабр

2003
Ижара 1 январ 

2005йил
IAS 18 1993

(1999)
Тушум 1995

йилдан.
IAS 19 1998

(1999)
Ишчиларни моддий 

рагбатлангириш
1999

йилдан.
IAS 20 1994

(1999)
Давлат субсидиялари хиеоби 
ва Давлат ёрдами тугрисидаги 

маълумотни изохлаш

1984
йилдан.

IAS 21 Декабр
2003

Валюта курси узгаришининг 
таъсири

1 январ 
2005йил

IAS 23 1993 Заёмлар буйича харажатлар 1995
йилдан.

IAS 24 Декабр
2003

Боглик, томонлар тугрисидаги 
маълумотии изохлаш

1 январ 
2005йил

IAS 26 1994 11спсия таъминоти (пенсия 
решаем) диетури буйича хисоб 

1111 хисобот

1998
йилдан.

IAS 27 Декабр
2003

Иш ми MomiHiiiili хисобот ва 
шу'ьби компапияларига 
шикч гнщшлар хиеоби

1 январ 
2005йил

IAS 28 Декабр
2003

Ассосациялаппап 
комиапиялар! и нмпсс i ициялар 

хиеоби

I январ 
2005йил

IAS 29 1994 Гиперинфлмция широк гида 
молиявий хисобоп

1990
йилдан.

IAS 30 1994
(1999)

Байк ва шуига ухшаш 
молиявий ипститутлар 

молиявий хисоботи 
маълумотлариии изохлаш

1991
йилдан.
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IAS 31 Декабр
2.003

Кушма фаолиятда иштирок 
этиш тугрисидаги молиявий 

хисоботлар

1 январ 
2005йил

IAS 32 Декабр
2003

Молиявий 
инструментлар:маълумотларни 

очиб бериш ва такдим этиш

1 январ 
2005йил

IAS 33 Декабр
2003

Акцияга тугри келадиган 
фойда

1 январ 
2005йил

IAS 34 1998
(2000)

Оралик молиявий хисобот 1999
йилдан.

IAS 36 Март 2004 А кти вл арн им г кадрсизл а и иш и 31 март 
2004йил

IAS 37 1998
(1999)

Резервлар, шартли 
мажбуриятлар ва шартли 

активлар

1 и юл 1999 
йил

IAS 38 Март 2004 Номоддий активлар 31 март 
2004 йил

IAS 39 Декабр
2003,2004

Молиявий инструментлар: тан 
олиниши ва бахоланиши

1 январ 
2005йил

IAS 40 Декабр
2003

Инвестицион мулк 
(инвестиция ва кучмас мулк)

1 январ 
2005йил

IAS 41 2001 1<,ишлок хужалиги 2003 йил
IFRS 1 Икш 2003 First-time Adoption o f  

International Financial Reporting 
Standards (молиявий хисобот 
стандартларининг биринчи 

кУлланиши)

1 январ 
2005йил

IFRS 2 Феврал
2004

Share Based Paiment (акциялар 
буйича туловлар)

1 январ 
2005йил

IFRS 3 Март 2004 Business Combinations 
(компаниялар бирлашиши)

31 март 
2004йил

IFRS 4 Март 2004 Insurance Contracts (сугурта 
компанияси)

1 январ 
2005йил

IFRS 5 Март 2004 Non-current Assets Held for Sale 
and Discontinued Operations 
(жорий булмаган активлар, 

сотиш учун ушлаб 
колинадиган ва 
дисконтлашган)

1 январ 
2005йил
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Xtutiyipo молиявий x,uco6om стандарпишрини 
таржима цилиш ва чоп этиш

'м и м р о  молиявий хисобот стандартларинииг низом лойиха- 
||||||||Щ| Iммп давлат тилларида чоп этилишининг хукуклари тули- 
t ич I Ч М Ч,< K,ia тегишлидир. Халкаро молиявий хисобот стандартла-
Iin.....и пн диклаиган матни ХМХ.СК томонидан инглиз тилида чоп
ишини Унда хамма хукуклар унда сакланиб колади. Ушбу чоп 
Mi en hi мт.лумотларнинг хеч кандай кисми таржима килиниши ёки 

Ooiiiimi чар камдай шаклда электрон, механик ёки фото нусха, ёзув ёки 
ip кандай системада маълумот излаш ва саклаш, ХМХСК томонидан 

оидиидан ёзма равишда рухсат олмасдан чоп этиш мумкин эмас.
Халкаро молиявий хисобот стандартларинииг рус ва немис 

пшидм, поляк ва испан тилларига расмий таржимаси тайёрланмокда. 
\  М \( X  бошка гилларга расмий таржимасини тайёрлаш масаласини 
караб ч и кади. Халкаро молиявий хисобот стандартлари норасмий 
рпнишда Ю дан ортик тилга таржима килинган. Кушимча маълумот- 
ларпн ХМХ,СК^цан олиш мумкин.

ХМХ,(’К, устави унинг аъзолари томонидан 1992 йил 11 октябрда 
гагдиклангаи.

Куйидаги тсрминлар Уставда курсатилган маънода ишлатилади: 
ХМХ,( ’К, аъзолари -  бу 3-моддада берилгани буйича аникланган 

кУмита аъзолари; Бошкарув аъзолари -  бу 4-моддада берилгани 
оупичи аникланган мамлакат ва ташкилотлар.

(> моддада Бошкарув пъзоларини вакил килиш буйича белги- 
iiiiiu пн niioMi/ia шмч г пир

М и ..... «ii imp ушбу 11 * p м 1111 ii к к n ва ундан ортик давлатни уз
....... ..  oiiiiii Бошиирум .м.икп гнфатида биргаликда белгиланган
Лулмлм

I I ним...... гм i|iM мо м 11 )i ini it MK’oiioi стандартлари кумитаси
(Н М  < I I Дг( 1 III IM /шнмдп

. M i  I ниш мшм иди куМ идагилардан пбораг:
.о mi I ii и и hi I н Mirohotiiii nilW'pjmiii ва гакдим килншда риоя 

Miniiiiii4iii .ni ммпюпшП mhoOoi I Iандпр'1 ларннн жаммят маифаатидан 
мши» чт no miihimih > i ii hi и.i чоп >111111 mi у и 11111 хамма жойда кабул 
килиниши ни рион кнлинишини рагбаглат иради;

(») мо и I Mi n 1111 Mii'o()oniu гакдим т и п  бплан боглик хисоб норма, 
стандартлари на жлрагн ларшпнн уйгупнашуин на яхшилаш буйича 
иш олиб боради.

67



3. Халкаро молиявий х,исобот стаидартлари кумитасига халкаро 
бухгалтерлар федерациясига (ХБФ) аъзо хамма касбий бухгалтерлик 
ташкилотлари аъзо хисобланади.

4. ХМХСЦ бошкарув фаолиятини амалга ошириб, унга куйи
даги л ар киради;

а) 13 тагача давлат ХБФ кенгаши томонидан тайинланади ва 
белгилайди, улар албатта ХМХСК аъзоси булиши керак;

б) молиявий хисоботга кизикувчи 4 тагача ташкилот 12(a) 
моддага мувофик;

5. a) 4(a) моддага кура сайланган Бошкарув аъзосининг иш 
муддати 5 йилдан ошмаслиги керак. Истеъфога чиккан Бошкарув 
аъзоси вазифасига яна кайтадан тайинланиши мумкин.

б) Бошкарув аъзосининг иш муддати (4(в)-модда) у тайин- 
ланганда Бошкарув томонидан аникланади.

6. Бошкарув аъзоси уз давлати ёки ташкилотидан Бошкарув 
иши учун 2 тадан ортик булмаган Бошкарув вакилини тайинлаши 
мумкин. Бошкарув вакили хар бир давлат ёки ташкилотдан Бошкарув 
йигилишида 1 та техник маслахатчи кузатувчи булиши мумкин.

7. Бошкарув вакили ва шахслар, аник топширикларни бажариш 
учун тайинланган ёки тайёрлов кумитаси (ишчи йигимлар) кенгашда 
катнашиш учун, узини гурух манфаатини ифодаловчи деб карамас- 
лиги, акеинча, жамият манфаатида харакат килиши керак.

8. ХБФ Президенти ёки унинг вакиллари биттадаи ортик 
булмаган техник маслахатчи кузатувида ХМХ,СХ бошкаруви йиги
лишида катнашиш, сузга чикиш хукукига эгадир, лекин овоз беришда 
катнашиши хукукига эга эмас.

9. Бошкарув хар йили узининг иши тугрисида хисобот тузади ва 
уни ХМХ,СК аъзолари, ХБФ Кенгаши ва бошка кизикувчи шахслар 
хамда ташкилотларга жунатади.

10. Бошкарувни Бошкарув вакилларидан 2,5 йилга сайланган 
Раис бошкаради. Раис кайта сайланиши мумкин эмас. Бошкарув 
аъзоси Раис булиб сайланса, кушимча Бошкарув вакили киритиш 
хукукига эга булади.

11. Х,ар бир бошкарув аъзоси битта овоз бериш хукукига эга 
булиб, овоз бериш жараёни кул кутариш ёки ёзма бюллетен оркали 
амалга оширилади. Бошкарув аъзоларининг купчилик овоз бериши 
агар Уставда ёки ишчи жараёнларда бошка холат кузда тутилмаган 
булса карор кабул килиш учун асос булиб хизмат килади.
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12. Бошкарув куйидаги хукукларга эга:
а) бошкарувни тулдириш учун молиявий хисоботга кизикувчи 4 

гагачаташкилотни таклиф килиш мумкин;
б) бошкарув таркибидан хар кандай бошкарув аъзосини чика- 

риш, агар унинг молиявий иштироки 14(a) моддада утиб кетган булса 
(‘ки Бошкарув йигилишини кетма-кет 2 марта бормай колса;

в) халкаро хисоб ва хисобот масалалари билан боглик хуж
жатларни мухокама этиш ва шархлаш учун агар Бошкарув аъзо- 
нарининг купчилик чоп этишга овоз берган булса чоп этиш;

г) шархлаш учун низом лойихаси куринишида (мавжуд стан- 
дартларга тузатишлар киритиш) ХМХСЖ номида, агар чоп этишга 2/3 
кам булмаган кисми овоз берган булса, чоп этиш;

д) халкаро молиявий хисобот стандартларини чоп этиш, агар 
Бошкарув аъзоларининг 3/4 дан кам булмаган кисми овоз берган 
б^лса, чоп этиш;

с) ишчи жараёнларни аниклаш, агар улар. ушбу уставнинг 
инзомига карама-карши булмаса;

ж) мухокама, музокара, ташки ташкилотлар билан уюшиш, 
умумий дунё микёсида молиявий хисобот стандартларини яхшилаш 
ка уйгунлаштириш буйича иш олиб бориш;

и) ХМХСЦга аъзо булувчиларни излаш ва улардан маблаг олиш, 
бошка ХМХ,СК максадини куллашга кизикувчи ташкилотлар, агар 
ушбу молиялаштириш, ХМ ХСК мустакиллигига путур етказилса:

Халкаро молиявий хисобот стандартлари ва низом лойихалари, 
ms аммоний хужжатларни чоп этиш.

П А) муаммовий хужжатлар ва низом лойихалари ХМХСК 
.и, и т а р т  а Бошкарув томонидан таркатилади. Шундан кейин шарх 
0< |ним учун гсгишли вакт берилади;

I.) (юшкарув томонидан маъкулланган халкаро молиявий хисо-
............ .. пари ёки низом лойихаларига мос келмайдиган фикрлар
г ушииммИди

И) Гмипкарув томонидан аникланган хукум ат, стандарт урна- 
isHMH н|н ишар. Сшржалар, тартибга солувчи ва бош ка агентлик ва 
анп1 им I mu I napi а халкаро молиявий хи собот  стандартлари ва низом  
iin llllm iиирп г Vna шлиши мумкин.

I > М ч с I ю м ш ш дан тасдикланган халкаро молиявий хисобот  
I I пи,мирI пари о  и нию м  лойихалари буйича хар кандай матн инглиз 
Iнипла чип нкипак Бошкарув Х М Х С К  аъзолари ва бош ка таш-



килотларга халкаро молиявий хисобот стаидартлари ва бошка низом 
лойихаларини таржима килишга рухсат бериши мумкин.

14. А) Бошкарув томонидан хар йили келгуси календарь йил 
учун йиллик бюджет тузилиб, Бошкарув аъзолари ва ХБФ Кенгашига 
жунатилади.

Б) бошкарув бюджет харажатларининг умумий суммасини аник- 
лайди, унда Бошкарув аъзолари ва ХБФ канчалик кисмини коплаш- 
лиги курсатилади.

В) ХБФ (Б) пунктида аиикланишича, умумий сумманинг 5% 
йилда 2 марта -  январда ва февралда копланади. Умумий сумманинг 
колган кисми Бошкарув аъзолари томонидан копланади, бундам таш
кари ХБФ Кенгаши Бошкарув аъзоларининг битта ёки бир нечтаси 
учун тулик ёки кисман аъзолик бадалларини тулаш тугрисида карор 
кабул килиши мумкин.

Г) бошкарув аъзолари йилда 2 марта -  1 январда ва 1 июлда 
Бошкарув 3/4 кием овози билан аникланган нисбатда тулайди. Агар 
бошка холат кузда тутилмаган булса, Бошкарув аъзолари тенг дара- 
жада йиллик бюджет ташкил гопишида иштирок этади. Бошкарув 
аъзоси Бошкарувда гулик йил иштирок этмаса, у холда йил давомида 
Узининг вакилига катнашиш даражасига нисбатан аъзолик бадалини 
тулайди.

Д) кумита Боищарув йигилишида иштирок этиш учун хар бир 
Бошкарув аъзосидан битта вакилни транспорт, хизмат сафари хара- 
жатлари ва фавкулодда харажатлариии коплайди. Бундан ташкари, 
кУмита Раисининг Бошкарув йигилишида иштирок этиш ва ХМХ,СК  ̂
помидан бошка ишларни бажарилиш билин боглик харажатларини 
коплайди.

Е) узининг амалдаги жараёнида Бошкарув яна кандай хара
жатлар кумита даромадидан копланишини аниклайди.

Ж) бошкарув хар йили молиявий хисоботлар тузиб унинг нус- 
хасини ХМХСК, ва ХБФ Кенгашига жунатади.

15. Бошкарув йигилишини утказиш жойи ва вакти Бошкарув 
аъзолари уртасида келишиб олинади.

16. ХМХСК аъзоларининг йигилишининг утказилиши хар бир 
ХБФ бош ассамблеясини утказилиши билан мос келади.

17. ХМХСК, хар бир аъзоси биттадан овозга эга. Овоз бериш 
очик усулда, кул кутариш йули билан, ёки ёпик - бюллетен бериш 
билан амалга оширилади. ХМХСК аъзоси узининг овоз бериш хуку-



Кини бошка аъзога бериши мумкин ва бу тугрисида йигилишдан 
олдин раисга хабар беради.

18. Бошкарув томонидан кумита маъмурий аппаратининг 
жойлашадиган жойи аникланади.

19. ХБФ Кенгаши билан Уставга узгартиришлар киритиш 
тугрисидаги масалалар мухокама килинади ва ХМХСК бошкаруви 
3/4 кисмидан купрок овоз билан ва ХМХСК, аъзоларининг купчилиги 
овози билан тасдикланиши талаб килинади. Бу янгиланган Устав 
ХМХСК аъзолари томонидан АКШ, Колумбия округи, Вашингтонда 
1992 йил октябрда тасдикланган.

Такрорлши учун саволлар
1. Бухгалтерия хисобининг миллий стаидартлари нима?
2. Халкаро молиявий хисобот стаидартлари билан бухгалтерия 
миллий стандартининг узаро богликлиги нималарни акс эттиради?

Хисоб ечимлари ва тушунтиришлари деганда нима кузда 
тутилади?
4. Молиявий хисоботдан фойдаланувчилар тугрисида тушунча 
беринг.
5. Асосий хужалик фаолиятидан олинадиган даромадлар ва уларни 
гам олиш тартиби кандай?
6. Молиявий натижалар тугрисидаги хисобот БХМС таркибида 
Кандай кисмлардан иборат?
/. Инвентаризациями ташкил этиш ва утказиш БХМС да кандай 
ч,ол;п илрда кулланилади?
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IV боб. МОЛИЯВИЙ Х,ИСОБ ТУГРИСИДА ТУШУНЧА ВА 
УНИНГ АСОСИЙ ТАМОЙИЛЛАРИ

4.1. Молиявий хисобнинг максади ва вазифалари

Молиявий х;исоб - хужалик юритувчи 
субъектларнинг фаолиятини амалга 
оширишда фойдаланадиган ресурслар- 
ни самарали бошцариш учун зарур 
булган ахборотни шаклпантиришдан 
иборат.

Турли хил мулкчилик шаклларига асосланган хужалик юритувчи 
субъектларда зарур булган маблаглар маълум манбалар хисобидан 
шаклланади. Ишлаб чикариш - таксимот, айланиш ва истеъмол жара- 
ёнларига хизмат килатуриб, корхоналар фондлари узлуксиз доирада 
айланишини амалга оширади. Шунинг учун, бухгалтерия хиеоби бу 
ерда моддий бойликларни яратишга йуналтирилган дойра ва айланиш 
жараёнидаги корхонанинг маблаглари холатлари ва улардан фойда- 
ланишни самарали бошкариш учун зарур булган ахборотни шакл- 
лантиради.

Ноишлаб чикариш сохаси гашкилотлари ва муассасаларининг 
хужалик фаолиятлари, уларга давлат бюджетидан ажратилган хамда 
узи ишлаб олган маблаглардан кай даражада самарали фойдалани- 
лаётгаиини бошкаришдан иборат. Шундай килиб, ноишлаб чикариш 
сохасида ишлаб чикариш сохасида яратилган ижтимоий махсулотни 
таксимоти (кайта таксимоти) ва истеъмоли содир булади. Демак, 
бухгалтерия хиеоби ноишлаб чикариш сохасига ажратилган маблаг- 
ларнинг холати, сарфланиши хакида ахборотларни шакллантиради.

Моддий бойликларнинг ноишлаб чикариш сохасида истеъмол 
килиниши ноишлаб чикаришнинг бир кисмидир. Ундан ташкари, 
ноишлаб чикаришнинг истеъмолига шахеий истеъмол ва жамият 
аъзоларининг эхтиёжларини кондириш хам киради. Шахеий истеъ- 
молни бухгалтерия хиеоби бевосита уз ичига олмайди. Лекин, 
шахеий истеъмол бухгалтерия хисобида мутлако акс эттирилмайди 
деб уйлаш хатодир.

Хдкикатда, бухгалтерия хиеоби уни акс эттиради, лекин уни 
тавсифлаш учун зарур булган барча курсаткичларга эга эмас. Шахеий 
истеъмол тугрисидаги маълумотларни савдо, умумий овкатланиш
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корхоналари, хал к таълими, согликни саклаш муассасалари ва бошка 
гашкилотлар хисоботларидан олиш мумкин. Бу маълумотлар буйича 
статистика булимлари шахсий истеъмолни тавсифловчи курсат- 
кичларни аниклайди.

Бухгалтерия хисобида ишчи кучини такрор ишлаб чикариш, 
мехнат кучини тайёрлаш билан боглик булган хар хил харажатларни 
хдмда иш хаки ва уларнинг турли хилдаги даромадлари харакатини 
хисоблаб тогшш йули билан камраб, аниклаб олинади. Ишчи кучини 
тайёрлаш харажатлари, иш хакини тулаш ва хужаликлариинг даро- 
мадларини таксимлаш моддий кийматликлар ва пул маблагларини 
сарфлашни англатади.

Ишлаб чикариш муносабатларини такрор ишлаб чикариш бухгал
терия хисобида мулкчиликнинг хар хил шаклларидаги корхоналар 
фондларининг мавжудлиги ва харакатини акс эттирган холда кайд 
килинади. Такрор ишлаб чикариш жараёнида уларнинг узгаришини 
курсатиб, бухгалтерия хисоби мулкнинг ривожланишини тавсиф- 
лайди ва шу билан ишлаб чикариш муносабатларини такрор ишлаб 
чикариш хакида зарур курсаткичларни беради.

Хужалик жараёнлари
Хужалик юритувчи субъектларнинг вазифаси уз фаолияти жара

ёнида махсулот ишлаб чикариш (хизмат курсатиш, ишлар бажа- 
риш)дан иборат.

Бу вазифани бажариш учун, биринчи навбатда, таъминот 
жараёнини утиши, ишлаб чикаришдан кейин эса уни сотиш 
жарабнига келиши керак. Бу учта боскич хар доим бир - бирларининг 
Урииии эгаллайди ва шу билам корхонада маблагларнинг узлуксиз 
аИланишини хосил килади.

Маблаглар айланишидаги acocnii боскич - бу моддий бойлик- 
нарпн яроI иш жарайиида содир б^ладигам ишлаб чикариш боски-
■ |и '1111• Iiv орда ишлаб чикариладигаи буюмлардап иафакат ташки 
I | н 111111 м 11 11.1 чусусиити билан, балки киПматишин \ажми билан фарк 
I'и и | мм hi ни н м,1чгу ||ш laiii'piiamuui Янгидан гайёрланган мах- 
iv i in i,  I . i| к|| I ни 11 пн иптаГ) чикариш носиталарп кппмаш ва ходимлар 
мечи,ни (hi din и | hi in н I ли чамда lapypull ic.n ii м л i на кушимча махсулот 
к1111мn i и (i di|i щрпмад)! а ПУиимадт .hi win и кийматлардан иборат.

Iliiiiiai» ч 11 к. i| h i in /кираГиинп бухгалгерия хисобида акс эттириш,
бир........ ишлаб чимриии а килинган харажатлар - сарфланган
ишлаб чикариш поспталари (мехнат буюмлари ва мехнат воситалари
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амортизациям) ва ишчи кучи (иш хаки шаклидаги зарурий мехнат) 
ва иккинчидан, ишлаб чикариш махсулотлари - тайёр буюмлар кайд 
этилади. Ишлаб чикариш харажатлари пул шаклида хисобга олинади. 
Бу ишлаб чикариш харажатларини ягона улчов бирлигида ифодалаш 
ва тайёр махсулотнинг ишлаб чикариш таннархи хакида йигма 
курсаткич олиш учун зарур. Пул шакли билан биргаликда, моддий 
харажат сарфлари бухгалтерия хисобида тегишли тартибда натура ва 
мехнат улчовларда хам курсатилади. Бу улчовлар пулда бахолаш 
учун асос хисобланиб, улардан харажатлар хажмини бошкариш учун 
фойдаланилади. Бухгалтерия хиеоби мехнат воситалари ва ишчи кучи 
сарфини акс эттиратуриб, ишлаб чикариш жараёнининг бошка 
томонини англатадиган ишлаб чикариш истеъмолини хам уз ичига 
олади.

Ишлаб чикариш жараёнида яратилган миллий даромаднинг так- 
симлаш жараёни вужудга келади. Таксимлаш пайтида зарурий 
махсулот (корхона ходимларининг иш хаки)нинг пулдаги ифодаси, 
корхона соф даромади (фойда)нинг ва давлатнинг марказлаштирил- 
ган соф даромади (кушилган киймат солиги, акциз солиги, фойдадан 
ажратмалар па хоказо) суммаси хиеоблаб чикилади. Бунда кор
хонанинг фойдаси бухгалтерия хисобида кейийрок, реализация 
тугагандан кейингина аникланади ва кайд килинади.

Корхонанинг маблаглари бошка боскичларда, яъни муомала 
жараёнида содир булади. Бу - корхона таъмипоти боскичларидир.

Таъмипотда корхона пул маблаглари билан узига зарур булган 
моддий бойликларни сотиб олади. Реализация боскичида ишлаб 
чикариш жараёнида яратилган махсулотнинг харидорларга сотиш 
содир булади. Бу боскичнинг якунида корхона маблаглари яна пул 
шаклига киради.

Корхонанинг таъминоти ва реализация жараёнларини акс 
эттиришда бухгалтерия хиеоби куйидагиларни кайд килиши зарур: 
жараёнлар билан боглик булган харажатлар, яъни ишлаб чикариш 
воситаларини харид килиш ва махсулот реализациясига килинган 
харажатлар; таъминот жараёнида харид килинадиган буюмлар, сотиш 
учун мулжалланган ва реализация жараёнида жойлашган ишлаб 
чикариш махсулотлари хамда сотилган буюмлар учун корхоналар 
томонидан олинадиган пул маблаглари. Сотилган махсулотнинг 
суммаси ишлаб чикариш воситаларини сотиб олиш ва иш хакини
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тулаш учун килинган харажатлар суммасидан корхона томонидан 
белгиланган соф даромад мивдорига куп булади.

Шундай килиб, реализация жараёнининг якунланиши моддий 
ишлаб чикариш сохасида яратилган соф даромадни таксимлаш 
пмконини беради. Бу ерда бухгалтерия хисобида давлат даромадига 
Утказилиши лозим булган, корхона томонидан олинган сумма, 
кушилган киймат солиги, акциз солиги, фойда (даромад) солиги 
аникланади ва кайд килинади. Реализация жараёни тугагандан сунг 
корхона тегишли органларга (бюджетга, бюджетдан ташкари фонд- 
ларга, банклар, мол етказиб берувчилар ва хоказоларга) берилиши 
лозим булган суммаларни утказиш имконига эга булади.

Хужалик юритувчи субъект маблагларининг айланиш даври 
унинг бошка корхоналар, ташкилотлар ва муассасалар билан хужалик 
алокаларини юзага келтиради. Бундай алокалар корхонада мол ет
казиб берувчилар ва харидорлар билан таъминот ва махсулот 
сотиш ни амалга оширишда, бош компания билан - унга у ёки бошка 
маблагларни топшириш ёки олиб куйиш пайтида, банк муассасалари 
билан - улардан ссудалар олишда, бюджетдан ташкари ташкилотлар 
билан - ижтимоий эхтиёжларга дойр хисоб - китобларда ва хоказо- 
нарда юзага келади. Хужалик алокалари бухгалтерия хисобида кор- 
хоиа маблагларини айланиш даврининг тегишли боскичлари акс 
и гирилабтган пайтдан камраб олинади.

Ишлаб чикариш воситалари ва ишчи кучини ишлаб чикариш 
мак.гадлари учун килинган истеъмолдан ташкари, корхонада ноишлаб 
чикариш in ич.молларн \ам содпр булади.

I ItiiinitutO чикариш in ич.мошн а корхона тасарруфидаги фондлар 
(МаОЛИ» мар)лан фоИдаманшн киради,

V м 111 н 111 м I ырмниим yll /noli, мпиший хизматлар, согликни 
| ак маш на (ти н а  my каГщ м.Ннпн мари киради. Бу маблагларнинг 

шипи 1>ч . I 11 • I а I • фоИдаманшн ч.ам by\\ап icpmi хисобида хисобга 
пшпшлн

I .......... ..1 I р ма1 • nut Маритин a h 11 a 1111111 даири шундан иборатки,
м at • ми...... и 111 111< i чнкарнни a. ii in ua() чикариш гоиарларга, товарлар
н n mi I a in i 11 h 11> miii и аИдаИади ни \окаю  /1,смак, маблагларнинг 
ah машин а а I ■ | а I фаг 11 утки  чар чи н богкичларп кс i ма - кет узлуксиз 
ксли() гурии ннп. ЮДИ|) ОУЛИШИ мумкин.

Барча жпрпСплнр iiii.miiiioi, ишлаб чикарин! ва реализация -  
алохида хужалик муомашгмаридаи иборат. Масалап таъминот ва
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реализация кагор харид килиш - сотиш ходисаларидан ташкил 
топади. Ишлаб чикаришда мехнат буюмларини махсулот тайёрлашга 
сарфлаш, корхона ходимларига бажарган ишлари учун иш хаки 
хисоблаш, мехнат воситаларидан махсулот ишлаб чикаришда 
фойдаланганлик учун амотизация ажратмаларини хисоблаш ва 
хоказоларни кайта - кайта кийматда амалга оширилади.

Хар бир муомаланинг асосий мазмуни корхона маблагларининг 
харакати, уларнинг шаклларини узгаришидан иборат. Масалан, мате- 
риалларни харид килишда корхона пул маблаглари урнига узларига 
керак булган мехнат буюмларини олади ва уларни сарфлашда мехнат 
буюмларини ишлаб чикариш жараёни юзага келиб, тайёр махсулот 
олинади.

Бундан шуни хулоса килиш мумкинки, хужалик муомалалари 
ишлаб чикариш фаолиятини амалга оширишда корхона маблаг
ларининг харакатидан иборат экан.

Хужалик маблаглари ва уларнинг келиб тщиш манбалари
Хужалик юритувчи субъетларнинг барча маблаглари икки кисмга 

гурухланади: биринчидан, уларнинг турлари ва жойлашганлигига 
караб, иккинчидан, ташкил топиш манбаи ва кандай максадларга 
йуналтирилганлнгига караб.

Маблагларни турлари ва жойланиши буйича гурухлаш корхона 
хужалик фаолиятининг хусусия'гларига боглик булади. Саноат корхо- 
наларига, биринчи навбатда, ишлаб чикариш фаолиятини амалга 
ошириш учун маблаглар булиши керак.

Ундан ташкари у муомала жараёнининг таъминот ва реализация 
боскичида ишлагиладиган маблагларга эга булиши керак. Одатда, 
корхоналар уз ходимларининг эхтиёжларига хизмат киладиган ноиш
лаб чикариш сохасидаги маблагларга хам эга булади. Шундай килиб, 
корхона маблаглари узларининг турлари ва жойлашиши буйича 
куйидаги гурухларга булинади: ишлаб чикариш воситалари, муомала 
сохасидаги маблаглар, ноишлаб чикариш сохасидаги маблаглар. 
Ишлаб чикариш воситалари мехнат воситалари ва мехнат буюм- 
ларидан иборат.

Мехнат воситалари - инсоннинг яратаётган буюмларига уз 
таъсирини утказувчи воситалар хисобланади. Мехнат воситалари 
таркибда ишлаб чикариш куроллари (машиналар, асбоб - ускуналар, 
асбоблар) етакчи рол уйнайди. Ишлаб чикариш куроллари ёрдамида 
ишчилар мехнат буюмларини ташки куринишини узгартирадилар,
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уларга янги туе берадилар ва мехнат махсулига айлантирадилар. 
Ме,\нат воситаларига шунингдек, иморатлар, иншоотлар, транспорт 
цоситалари ва хужалик жихозлари хам киради. Улар ишлаб чикариш 
жараёнини нормал амалга ошириш учун керакли шароитлар яратиб, 
уни тугри ташкил этишга ёрдам беради.

Барча мехнат воситаларининг хусусиятлари шундан иборатки, 
улар махеулотни тайёрлаш жараёнида узок муддат катнашадилар, 
|ф ш аб ишлаб чикариш жараёнларига хизмат киладилар ва шу билан 
бирга у3 ташки куринишлари ва хусусиятларини узгартирмасдан 
елклаб коладилар. lily билан бир вактда, мехнат воситалари уз 
кийматини асга-секин ишлаб чикарилган махсулот, бажарилган иш ва 
хизматлар таннархига ва давр харажатларига (амортизация ажрат
малари куринишида) утказадилар. Бу уларнинг эскиришига ва кийма- 
| пип камайишига олиб келади. Ундан ташкари, корхоналар номоддий 
активларга эга булиб, капитал хамда узок муддатли молиявий 
куПилмаларни амалга оширишлари мумкин.

11омоддий активлар уз эгаларига узок муддатли хукуклар ёки 
мфшлликлар беради. Номоддий активларга пагентлар, муаллифлик 
\укуКлари, фирмапииг бахоси, савдо маркалари, алохида имтиёзлар, 
лнцстиялар, формулалар, технологиялар, ноу-хау, компьютер дас- 
гурлмрн на хоказолар киради. Номоддий активлар хам асосий воси- 
i.uuip гннгари фойдаланиш муддатларида узларининг кийматини мах- 
cyjioi ишлаб чикариш таннархи ва давр харажатларига аста-секин ут
ка 1И(> (юрмДН

lo p s ...... н. I р у юк муддати характерга эга булган бошка
иг |ц и тр ) к им I*ним Iип куПиималар килиши мумкин. Уларнинг
I и| in н( h i........ null и.н т.ш ирни (<)iiii)o iiin ii, иш п объектларни куриш
IIM чоки иншрнн |1 При IIIIII мумкин

V юк м уд л пн ш  молинниП куПилммлар пай на акциялар, 
оПиш нниинир miм.мп (ю ш ка корхоимдмргм к,ар» бериш  у ч у н  б у ш  
К.ОЛ1 ап пул миОлш лирики кУЙИШДПИ \ММ ПОори I ,

M r \ к п I Оуюмнпри Mnxiyiioi (мШ'рлмнадиган Гюшлангич магери- 
алдап n()opai Vmipni чом ami* ни мм геримллар, ярим тайёр махсу- 
лотлар на гугмплннмнгмн пшлм(> чпкаришлар киради. Бу гурухга 
ёрдамчи мап'рнммлпр им (‘килгилпр хам киради. Барча мехнат 
носиталари ниш умумпИлиги шундан иборатки, улар факат биргина 
ишлаб чикариш жараёнида истеъмол килпппб, узларининг кийматини 
тайёрланаётгап махсулот таннархига бутунлай утказади.
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Хом ашё ва асосий материаллар деб, ишлаб чикарилаётган 
махсулотнинг асосиии ташкил килувчи мехнат буюмларига айтилади. 
Масалан, машинасозлик заводида асосий материаллар сифатида 
машиналарнинг эхтиёт кисмлари тайёрланадиган металларнинг хар 
хил турлари(пулат, чуян ва бошкалар) хизмат килади. Хом ашё де- 
ганда хисоб амалиётида асосий материаллар (руда, пахта, канд 
лавлаги ва бошкалар) тушунилади.

Ёрдамчи материаллар, асосийларидан фаркли равишда тайёр- 
ланаётган махсулотнинг асосини ташкил килмай, факат унинг юзага 
келишида катнашади. Бунда улар мехнат воситаларининг нормал 
ишлаши учун (суртиш ва артиш материаллари) асосий материалларга 
кушиш (бириктириш) йули билан уларга сифат узгаришларини 
киритиш (буёклар, лаклар, елимлар) ёки мехнат жараёнига хизмат 
килиш учун - биноларни ёритиш, мехнат шароитларининг керакли 
санитария ва гигиенасини таъминлаб туриш учун (электротехникавий 
материаллар, совун, кипик ва шу кабилар) ишлатилади.

Ёкилги, уз мохиятига кура ёрдамчи материалларнинг бир 
туридир, ёрдамчи материаллар сингари, улар мехнат воситалари 
томонидан истеъмол килинади ёки асосий материалларга кушилиб, 
мехнат жараёнига хизмат килиш учуй ишлатилади. Х,исобда ёкилги 
ёрдамчи материаллар таркибидан алохида гурухларга ажратилган. 
Ёрдамчи материалларнинг купчилик кисми сингари, ёкилгининг 
хусусияти шундан иборатки, у узининг натура шаклида янги 
махсулотнинг таркибига кирмайди. Лекин сарфланган ёкилгининг 
киймати, ёрдамчи материалларнинг кийматига ухшаб, ишлаб 
чикариш чикимлари сифатида бутунлай шу махсулотнинг таниархига 
киритилади.

Ярим тайёр махсулотлар, баъзи бир ишлов боскичларини утган, 
лекин хали тайёр махсулотга айланмаган мехнат буюмларидан 
иборат. Уларнинг хусусияти, гарчи улар мазкур боскичдаги (маълум 
цех ёки маълум участкадаги) барча ишлов онерацияларидан утган 
булсалар хам, лекин ишлов ёки йигиш учун навбатдаги боскич 
(навбатдаги цехга, участкага) йуналтирилиши керак булади.

Тугалланмаган ишлаб чикариш бевосита ишловда (иш жой- 
ларида) жойлашган мехнат буюмларидан иборат. Шундай килиб, 
улар хам, ярим тайёр махсулотларга ухшаб, баъзи бир ишлов 
боскичларини утиши билан хали тайёр махсулотга айланмаган 
мехнат буюмларидан иборат булади. Лекин, ярим тайёр махсулотлар
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мачкур цехда барча ишловлардан тула утган булса, тугалланмаган 
ишлаб чикаришда жойлашган мех,нат буюмлари бу ерда хали 
ишланиши лозим булади.

Муомала буюмлари корхонада ишлаб чикарилган ва сотиш учун 
мулжалланган тайёр махсулотдан иборат. Жойлашган жойига караб, 
муомала буюмлари омбордаги тайёр махсулот ва ортиб, жунатилган 
товар (тайёр махсулот)га булинади. Ортиб жунатилган товарларни 
муомала буюмларига кушилишининг боиси шундаки, харидор унинг 
учун пул тулагунга кадар улар мазкур корхонанинг мулки хисоб- 
ланди. Х,исоблаш усулидан фойдаланганда харидорларга ортиб 
жунатилган махсулот уни ишлаб чикарувчи корхонанинг мулки 
булмай, балки сотиб олувчи корхонанинг мулки хисобланади ва 
т^ловнинг йуклиги дебиторлик карзининг юзага келганлигини 
англатади. Ушбу холда мазкур объект муомала доирасидан хисоб- 
ки гобдаги маблагларга утади.

Пул маблаглари хар хил туловларни амалга ошириш учун хизмат 
килади. Пул маблаглари ёрдамида корхона мол етказиб берувчилар 
бплан хисоб-китоб килади, уз ходимларига иш хаки тулайди, давлат 
даромадларига хар хил туловлар ва ажратмалар килади ва хоказо.
11уjI маблаглари корхонага харидорлардан - уларга сотилган буюмлар 
учуп, банклардан - кредитлар куринишида, юкори ташкилотлардан, 
юкори компаниялардан - вактинчалик молиявий ёрдам тартибида 
келиб тушади па хоказо.

Ily.ii маблаглари узларининг жойлашган жойига караб 
I пн им напади Корхоналар Узларининг пул маблагларининг асосий
ми ......и Оапиш \ ih o() китоб ёки валюта счёгларида саклайдилар.
Кумин m od miio(> i чс 111 корхопииарпиш фа кат буш маблагларини 
сиклаш учун мV"'•*тиш и пн (iVumiiII, у л асииинг барча асосий 
х,111’()()Л11111ум.1111рипи мни гпипиО ()сруичпиар на харидорлар, кредит 
муассасалари, гашкшкм лар па хнкачолар билаи амалга ошириш учун 
Хам мулжаллангапдпр.

Корхонанинг кечиктириб булмп||дигап, масалан, мехнат хаки, 
иафака туловларпни амалга ошириш учуп керак булган накд пул 
чахиралари унипг кассасида жойлаип ап оулади. Иакд пуллар кассага 
асосаи хисоб-кпгоб счСтидап келиб гушади. <1>ойдаланилмай колгап 
накд пуллар хисоб китоб счётига белгплангап муддагларда кайтариб 
топширилади.
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Корхонанинг хисоб-китоб счётидаги маълум маблаглар бошка 
хужалик юритиш субъектлари ёки шахсларнинг карзларидан хам 
иборат булади. Бундай маблагларга, биринчи навбатда, мазкур 
корхонадан харидор (буюртмачи) томонидан сотиб олинган махсулот 
(улар учун ишлар ёки хизматлар)лар учун карзлари хамда корхона 
хизматчиларига хар хил харажатларини коплаш максадида 
хисобдорлик шарти билан берилган пул суммалари буйича хисоб- 
китоблар киради. Топширикни бажариб булгандан кейин, хисобдор 
шахе томонидан олинган суммаларнинг сарфланганлиги тугрисида 
хисобот топширилади ва ишлатилмай колган пуллар корхона 
кассасига кайтарилади. Бундай хисоб-китоблар хисобдор шахслар 
билан хисоб-китоблар деб аталади.

Корхонага карзлар бошка муомалалар буйича хам булиши 
мумкин. Уларга, мол етказиб берувчиларга такдим этилган даъволар 
буйича карзлар, ишчи ва хизматчиларнинг уз эхтиёжлари учун 
олинган банк ссудалари буйича карзлари киради. Бундай карздорлар 
бошка дебиторлар деб номланади.

Ноишлаб чикариш сохасидаги маблагларга мазкур корхона 
ихтиёридаги уй-жой хужалиги, маданий - маиший максадларга 
мулжаллапгап ва соглицни саклаш воситалари киради. Булар турар- 
жой бинолари, кино-театрлар, болалар богчаларй ва яслилари, 
болалар оромгохи, болалар дам олиш жойлари, хаммомлар, кир ювиш 
ва сартарошхоналар, амбулаториялар, тиббибт пуиктлари бинолари, 
шу биноларда жойлашган асбоб-ускуналар ва инвентар хамда 
улардан фойдаланиладиган материаллар, дори-дармонлардан иборат. 
Бу маблагларнинг барчаси корхона ходимларига хизмат килиш хамда 
уларга зарур булган маиший шароитларни яратиш учун мул- 
жалланган.

Х,ар бир корхона ташкил килиниш дакикасида уз фаолиятининг 
хажми ва характерига караб маблагларини шакллантиради. Агар 
уларда кушимча маблагга вактинчалик эхтиёж тугилиб колса, унда 
маблагларни муайян манбалардан олишлари мумкин. Ишлаб чи
кариш натижасида олинган фойданинг бир кисми ёки махсус мак- 
садларда жамгарилган фондлардан, давлат грантлари ва субсидия- 
ларидан фойдаланади. Шундай килиб, корхона маблагларини хосил 
килиш режали характерга эгадир. Корхона томонидан хар кандай 
манбадан олинадиган маблаглар маълум максадлар учун мулжал- 
ланган булади. Корхона маблагларини ташкил топиш манбалари ва
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кандай максадларга мулжалланганлиги уларни ушбу корхонага келиб 
|ушиш даражасига караб амалга оширилади. Маблаглар манба- 
ларининг тавсифи мулкчиликнинг шаклини акс эттиради. Корхона- 
лар, аввало, узининг бутун яшаш даври учун умумдавлат фондидан 
ёки узларининг муассисларидан, банклардан, бошка корхона, ташки- 
лотлардан вактинчалик фойдаланиш учун маблаглар олади.

Шундай килиб, корхона маблагларининг ташкил топиш манба- 
лари ва кандай максадларга йуналтирилганлигига караб уз маблаг- 
лари, карзга олинган маблагларга булинади.

Уз маблаглари давлат корхоналарида фолиятининг хамма дав- 
рида берилади ва унга бириктириб куйилади.

Давлат корхоналарининг маблагларидан фаркли уларок, бошка 
мулкчилик шаклидаги корхоналарнинг уз маблаглари айрим юридик 
на жисмоний шахсларпинг кушма ёки индивидуал мулкидан иборат 
булади.

Давлат корхоналарининг уз маблаглари бюджетдан молиялаш, 
захиралар, таксимланмаган фойда ва бошка уз маблагларидан иборат.

Капитал-бозор икгисодиёти шароитларидан келиб чиккан холда 
корхонанинг ихтиёри билан шакллантириладиган устав капитали ва 
чахира каниталидан ташкил топади.

Устав фонди, корхонага уни ташкил килиш пайтида умумдавлат 
фондидан (давлат корхоналарининг капитали) келиб тушган 
маблт парии ифодалаб, у давлат корхоналари микёсида фойдалани- 
ладиган бум ил и’рии атамасидир. Устав капитал эса аксинча, муас- 
снсларднн к('ни(> сушгип маблаглардан иборат булиб, у нодавлат 
ссшордаги корчопинарниш (>ухгалтсрия хисобида (|)ойдаланиладиган 
иктисодий там иднр I.орчопштргп ишлаб чикариш воситалари, 
муомала сохасиишн (ни. mi ()ир маблаглар гурлари ва ноишлаб 
чикариш сохасиишн млолашари (н'рннади Корхона гашкил килина- 
ётган пайтда хосил килинган барча V't маблагларннипг пулдаги 
ифодаси устав капиталипиш хижмппи икс ’нтпрадп. Устав кагштали- 
нинг хажми корхонашнп шпомпда кУропилади Хужалик фаолияти 
жараёнида устав капиталипиш мькми Усади ёки камаяди ва бунда 
тегишли узгарншлар чахира каита.иида акс ai щрнлади.

Илгари, (|>ойда хисобидап амаша оншрпладиган ишлаб чикариш- 
ни р и во ж латн р и т  .харажаiлири, я ы т  мши гсхпнками жорий этиш, 
ишлаб чикаришпп мсхатпаиимнаш на авгомаглаштириш, асосий 
фондларни янгилиш. ишлаб чпкаршпин гехпнкавий такомиллаштириш
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ва шу кабил ар моддий рагбатлангириш - ходимларни мукофотлаш, 
уларни алохида мухим топширикдарни бажарганликлари учун 
рагбатлантириш, уларга якка тартибдаги ёрдам курсатиш; ижтимоий- 
маданий тадбирлар ва турар жойлар ва маданий-маиший муас- 
сасаларни курит, уларни капитал таъмирлаш хамда ходимларга 
маданий-маиший хизматларни яхшилашга килинган сарфлар хисобот 
даврида содир булган харажатлар сифатида акс эттириларди.

Карзга олинган маблаглар корхонага вактинчалик фойдаланиш 
учун маълум бир вактга, маълум шартлар асосида берилади ва унинг 
муддати тугагандан кейин улар уз эгаларига кайтарилиши лозим. 
Уларнинг манбаи узок муддатли кредитлар ва карзга олинган 
маблаглар, киска муддатли кредиторлик карз ва таксимотга дойр 
мажбуриятлар хисобланади.

Кредитлар ва жалб килинган маблагларга банкларнинг киска ва 
узок муддатлари хамда юридик, жисмоний шахслардан карзга 
олинган маблаглари киради. Киска муддатли банк кредитлари ва 
карзга олинган маблаглар корхонанинг вактинчалик эхтиёжлари учуй 
кушимча маблагларнинг асосий манбаи х,исобланади. Бу товар - 
моддий бой л и кл ар, йулдаги хисоб-китоб хужжатлари ва бопгкалар 
Ю'засидан олинган кредитлардир. Улар киска муддатли кредитлаш 
тартибида, яъни унча узок булмаган муддатга (бир йилгача), шу 
муддатиинг утиши билан уларни банкка кайтарнш шарти билан 
берилади.

Узок муддатли банк кредитлари ва карзлари корхонага 
вактинчалик иетеъмоли узок муддатли маблаглари учун, лекин 
узокрок булган муддатга олинадиган кушимча маблаглар манбаини 
курсатади. Узок муддатли кредитлар ва карзга олинган маблаглар хам 
муддатли ва кайтариладиган хусусиятларга эга булиб, бир неча йилга 
берилади.

Шундай килиб, киска муддатли ва узок муддатли кредитлар 
хамда карзга олинган маблаглар учун умумийлик - уларнинг муддати 
ва кайтарилиши хисобланади.

Бозор иктисодиётида банк кредитлари ва карзга олинган 
маблаглар корхоналар томонидан бошка ташкилотлардан вактинча
лик эхтиёжлари учун кушимча маблаглар олишнинг мухим манбаи- 
дир.

Кредиторлик карзларининг гурухи - мол етказиб берувчилар ва 
бошка кредиторларга булган карзларни уз ичига олади.



Мол етказиб берувчилар д еб , корхонага моддий бойликларни  
ю тадигаи ташкилотларга айгилади. М оддий бойликлар буйича  
килинадиган хи соб  - китоб тизимига биноан, бойликларни олиш  
нлкти билан уларга хак туланиши уртаеида бирканча вакт утади. Шу 
давр давом ида м&зкур корхона узларининг мол етказиб берувчилари  
олдида карздор булиб коладилар.

Бошка кредиторлар - корхонага бошка муомалалар буйича карз- 
i,op булган ташкилотлар киради. Уларга ижтимоий сугурта органла- 

рш а, пенсия, иш билан гаъминлаш жамгармаларига ва хоказоларга  
кирзлар, бош ка хисоб-китоблар киради.

Мол етказиб берувчиларга ва бош ка кредиторларга булган карз- 
мирипнг хусусияти шундан иборатки, олинадиган маблаглар корхона- 
ниш бизнес-реж асида назарда тутилмайди ва корхона уларни ж уда  
чеклаш ап муддатга олади.

1.2. Касса на банкдаги пул маблаглари хисобннинг юригилиши

Хужалик юритувчи субъектларда пул 
маблаглари х,исобшш тугри ва аник, 
ташкил к,илиниши у,амда уни тако- 
миллаштириш бугунги куннинг долзарб 
вазифаларидан бири уисоблаиади.

'. ( .п т .  ю р т у п ч и  субъектнинг бухгалтерияси, одатда, барча
I ........... . ми o(t м н о б  муомииплпрппп амалга ош иради хамда уш бу
мм и t il  пмрпн I ни; и и. 1 pi .1 м\ иофнк, V'» млктида на тугри раемийлаш- 
IIIpH IН и I П МИН II о «I >рм 11111 ИМИ III и оширпдп.

I, I • I I • рн >1 sill lilt......... ..  пул миблш ллри, гулонлар, хисоб-
............. nip m i I i" им м pi111 Hindi ii олиш (юрлемдл куйидаги асосий
ИИ нн|ншнр I \ рпин

i i ..... ю р т  мши I vlii.M' I ниш пул млблагларипи самарали
I н и 11 г * р 11111 > I <н I Mitpn , ч\ н I ' pni> пи ,i.\()opoi (ними гльминлаш;

nut I ii', ими shmiI) мцоОлпрпи шртнбгл солувчи меъёрий
,1 I II I, I р ..... .И > им pi 11 .1 рном III 1111 \олди  нлкд нулсиз хисоб-

ки ю блпр| hi Vi "и I' I ими нм и лги ош при ш ;
ми oil pi*I id ip инрилл iVniiii "л хисоб-китоб муомалалари пул 

миблш лирнпнш мии/иудиш'н чимди хлраклтипп тулик, ва тезкор акс 
>11 ириш;
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- накд пул маблагларидан хужалик юритувчи субъекгда ишлаб 
чикилган лимитлар ва с мета л ар га мувофик; фойдаланишнинг 
амалдаги коидаларига риоя килиш;

пул маблаглари ва узаро хисоб-китоблар холатининг 
инвентарланишини ташкил этиш хамда белгиланган муддатларда 
утказиш, дебиторлик ва кредиторлик карзларини узиш муддатлари 
утиб кетишига йул куй масли к;

- кассада, банклардаги хисоб-китоб, валюта ва бошка счётларда 
пуллар мавжудлиги ва туликдигини иазорат килиш;

- пул ресурсларининг харакат окимини башорат килиш ва пул 
маблагларининг харакат окимини макбул холга келтиришни тартибга 
солиш буйича тегишли бошкарув карорларини тайёрлаш.

Бош бухгалтер хужалик юритувчи субъект рахбари билан 
биргаликда куйидагиларни таъминлаши керак: келиб тушаётган барча 
пул маблагларининг тулик хисоби, шуиингдек, бошка хизматлар 
рахбарлари билан биргаликда дебиторлик карзларини ундириш ва 
кредиторлик карзларини узиш, тулов интизомига риоя этиш, пул 
маблаглари, туловлар буйича узаро хисоб-китоблар ва мажбуриятлар 
холатини белгиланган муддатларда инвентарлаш, амалдаги конун- 
чиликка мувофик ундириш мумкин булмаган, даъво кузгаш муддати 
утиб кетган карзларпи бухгал терия баланеларидап учириш.

Касса муомалалар и пинг х.исобини юритиш тартиби.
Мул маблаглари-бу кассадаги накд пул ва талаб килиб олина- 

диган дёпозитлар, шуиингдек, хисоб-китоб, валюта ва бошка банк 
хисобвараклардаги маблаглардир. Х,исоб-китобларни накд пул билан 
амалга ошириш учун хужалик субъектлари кассага эга булиши керак.

Хужалик юритувчи субъект кассасидан накд пулни олиш ва 
харажатлаш билан боглик булган муомалалар касса муомалалари деб 
юритилади. Хужалик юритувчи субъектнинг бу борадаги хатти- 
харакатлари Узбекистон Республикаси Марказий банки томонидан 
“Касса муомалаларини олиб бориш тартиби ”да белгилаб берилган.

Касса муомалаларининг бухгалтерия хисоби 5010 -  “Миллий 
валютадаги накд пуллар” хисобварагида юритилади. Мазкур счёт 
хужалик юритувчи субъект кассаларида турган пул маблаглари ва 
уларнинг харакати тугрисидаги маълумотларни умумлаштириш учун 
мулжалланган.

Хужалик юритувчи субъектлар уз кассаларида уларга белги
ланган лимитдан ортик накд пулларни факат иш хаки, мукофот,
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ижтимоий су гурта буйича нафакалар, стипендия ва пенсияларни 
i^Jiaui учун, банк муассасасидан пул олинган кунни хам кушиб 
чисоблаганда 3 банк иш кунидан ошмайдиган муддатда (банк 
муассасасидан анча олисда жойлашган хужалик юритувчи 
<'убьектларучун 5 иш. купи) саклаб туришлари мумкин.

Хужалик юритувчи субъектлар накд пулларни хисобот 
юпшириш шарти билан хизмат сафарларига, хужалик харажатлари, 
жспедициялар, геология-разведка гурухлари, хужалик субъекти рах- 
барлари уларга касса хизматлари курсатувчи тижорат банки билан 
келишган холда белгилаган микдорларда берадилар. '

Хизмат сафарлари харажатлари учун накд пуллар хизмат 
сафари га юборилаётганларга республика худудида амал килувчи 
тартибга асосан белгиланган суммалар микдорида берилади.

Х,исобот топшириш шарти билан берилган, лекин харажат- 
лиимаган накд пуллар шу маблаг берилган муддат тугаганидан кейин 
\ иш купи мобайнида хужалик субъекти кассасига кайтарилиши 
керак.

Хисобот топшириш шарти билан накд пул олган шахслар 
хпражатланган суммалар тугрисида хужалик юритувчи субъект 
(>ухгалтериясига (автобус, йул, мехмонхона, поезд, самолёт чип- 
гилпри) хисобот беришлари шарт.

Илгари хисобот топшириш шарти билан берилган суммалар 
юзасидан тул и к хисобот берилганидан кейингина яна хисобот 
юпшириш шарти билан накд пул берилиши мумкин.

Хужалик юритувчи субъектлар кассасидан накд пуллар чиким 
касса ордерлари асосида ёки тегишлича расмийлаштирилган бошка 
чужжатлар (тулов ведомостлари, пул бериш myspucudazu аризалар, 
трлошюма ва бошцалар) га асосан берилади. Бу хужжатларда чиким 
u iu 4-.ii ордери реквизитлари туширилган штамп изи булиши лозим. 
Ним пул олиш учун тулдирилган хужжатларда хужалик юритувчи 
<*, (И.1 Ц1 рахбари ва бош бухгалтернинг ёки улар ваколат берган
inn......... имзоси булиши керак.

Ч т и м  касса ордерларига илова килинадиган хужжатлар, 
при «пинр I уноипомалар (счётлар) ва бошкаларда хужалик юритувчи 
| у(п.| к I рп iinpMiinnr ижозат берувчи имзоси булган холларда чиким 
г .и I ,1 1>|пи рннрпдл рахбар имзоси булиши шарт эмас.

Ч т  им нити ордери ёки унинг урнини босувчи хужжат буйича 
.нюmi.m.h 1ПИМТИ пул бераётганда кассир пул олувчидан унинг
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шахсини гасдикловчи хужжат курсагилишини талаб килади, хуж- 
жатнииг номи ва ракамини, у ким томонидан ва кдчон берилганини 
ёзиб олади хамда олинаётган пулнинг микдорини суз билан ёздиради 
ва пул олувчига имзо чектиради. Агар чиким касса ордерининг 
урнини босувчи хужжат бир неча шахсга пул бериш учун тузилган 
булса, у холда олувчилар хам юкорида айтилган шахсни тасдикловчи 
хужжатларини курсатадилар хамда тулов хужжатлари-нинг тегишли 
устунига имзо чекадилар.

Хужалик юритувчи субъектнинг ходимлари руйхатида гурмай- 
диган шахсларга пул тузилган шартномалар асосида хар бир шахе 
учун алохида ёзиладиган чиким касса ордери буйича берилади.

Кассир пулни факат чиким касса ордерида ёки унинг урнини 
босувчи хужжатда курсатилган шахсга беради. Айрим холларда пул 
курсатилган тартибда расмийлашгирилган ишончнома асосида олина- 
диган булса, чиким ордери магнида пул олувчининг фамилияси, 
исми, отасининг исмидан кейин пул олиш учун ишонч билдирилган 
шахенинг фамилияси, исми ва отасининг исми ёзиб куйилади. Агар 
пул ведомости буйича берилаётган булса, пул олинганини тасдик
ловчи имзо олдидан кассир “Ишончнома асосида” деб ёзиб куяди. 
Ишончномани кассир олиб колади ва чиким касса ордерига ёки 
ишончномага тикиб куяди.

Кассир иш хаки, иш кобилиятини вактинча йукотиш иафакаси, 
стипендия, пенсия ва мукофотларни хар бир олувчи учун чиким касса 
ордери тузмасдан, тулов (щеоб-китоб-тулов) ведомостлари буйича 
беради.

'Гулов (х,исоб-китоб~тулов) ведомостининг юзида пул беришга 
рухеатнома ёзилиб, хужалик субъекти рахбари ва бош бухгалте- 
рининг ёки улар ваколат берган шахсларнинг имзолари, пул бериш 
муддатлари хамда суз билан ёзилган сумма булиши шарт.

Иш хаки сифатида бир марта туланадиган пуллар (таътилга 
чщаётганда, касал булганда ва %оказо), шуиингдек, депонентдаги 
суммалар, бир неча шахсларга хизмат сафари харажатлари учун 
хисобот топшириш шарти билан бериладиган пуллар хам шу 
тартибда расмийлаштирилади.

Бухгалтерия кассир томонидан тулов ведомостларига киритган 
ёзувларни текшириб, берилган ва депонентга куйилган суммаларни 
инвентаризациялайди. Депонентлаштирилган суммалар банкка топ-
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ширилади ва ушбу топширилган суммалар учун бигтаумумий чиким- 
касса ордери тузилади.

Бухгалтерия кирим касса ордерлари, уларнинг квитанциялари, 
шунингдек, чиким касса ордерлари ва улар урнини босувчи хуж- 
жатларни сиёхли ёки шарикли ручкада аник-равшан килиб ёзиши 
керак. Касса хужжатларда бирор ёзувлар учирилиши, чапланиши ёки 
Узгартарилишига, хатто тузатиш тугри лиги кайд этилган булса хам, 
Мул куйилмайди. Куйидаги коидага риоя килиш тавсия этилади:

- кирим ва чиким касса ордерларида уларни тузиш учун асос 
булган хамда илова килинган хужжатлар курсатилади;

- кирим ва чиким касса ордерларини ёхуд улар урнини босувчи 
хужжатларни пул топшираётган ёки олаётган шахслар кулига бериш 
гакикланади;

- касса ордерлари буйича накд, пул факат улар тузилган куни 
кабул килиниши ва берилиши мумкин;

- кирим ва чиким касса ордерларини ёки улар урнини босувчи 
хужжатларни олаётганда кассир куйидагиларни текшириши шарт;

- хужжатларда бош бухгалтер имзоси, чиким касса ордери ёки 
унинг урнини босувчи хужжатда эса хужалик юритувчи субъект 
рахбари ёки у ваколат берган шахснинг ижозат устхати борлиги ва 
Хаки кий лиги;

- хужжатлар тугри расмийлаштирилгани;
- хужжатларда кайд этилган иловалар мавжудлиги.

Юкоридаги талаблардан бирортасига риоя этилмаган булса,
кассир бу хужжатларни тегишлича расмийлаштириш учун бухгалте
риям кайтаради.

Касса кирим ва чиким ордерлари буйича пул берилган захоти 
кассир томонидан имзоланади, уларга илова килинган хужжатлар эса 
ктишли штамп асосида “Пули туланган” деб ёзиб, сана (кун, ой, 
иил)пи курсатиш йули билан хужжат ёпилади.

Касса кирим ва чиким ордерлари ёки уларнинг урнини босувчи 
. I i n пар кассага юборилишидан олдин бухгалтер томонидан кирим 

mii чиким касса ордерларини руйхатга олиш дафтарида кайд этилади. 
Иш ii'и 1'Улаш учун мулжалланган тулов ведомостларида расмий- 
<111II11111 in п mi 11 чиким касса ордерлари пул туланганидан кейин руй- 
Ч/I 11 м опиипди

I in ( ii кирим ва чиким хужжатларини хисоблаш техникаси 
•'•рдампда руйхатга олиб бориш мумкин. Бунда тегишли кун учун
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тузиладиган “Касса кирим ва чиким ордерларини руйхатга олиш 
дафтарининг кистирма вараги” машииаграммасида пул маблаглари 
кузланган максадлар буйича харакатланишининг хисобини юритиш 
учун керакли маълумотлар ёзилиши хам таъминланади. Хар бир 
хужалик юритувчи субъектда битта касса дафтари тутилади. Бу 
дафтар сахифалари ракамланган, ипча билан тикилган ва унинг учи 
сургучли ёки мастикали мухр билан тамгаланган булиши лозим. 
Касса дафтаридаги вараклар сони мазкур хужалик юритувчи субъект 
ёки юкори ташкилот рахбари ва бош бухгалтернинг имзолари билан 
тасдикланади.

Касса дафтарига ёзувлар копировка когози оркали шарикли 
ручкада 2 нусхада ёзилади. Сахифаларнинг иккинчи нусхаси киркиб 
олиниб хужжатлар илова килинган холда кассир хисоботи сифатида 
топширилади. Варакнинг сиёхда ёзилган асл нусхалари касса 
дафтарида колади.

Касса дафтаридаги ёзувлар учирилиши хамда тасд и клан маган 
узгартишлар киритилиши ман этилади. Киритилган тузатишлар 
кассир, шунингдек, хужалик юритувчи субъект бош бухгалтери ёки 
унинг вазифаларини бажариб турган шахе имзолари билан 
тасдикланади.

Кассир касса дафтарига ёзувларни х,ар бир ордер ёки унинг 
урнини босувчи хужжат асосида пул олинган ёки берилган захоти 
ёзади. Иш куни охирида кун давомида бажарилган муомалалар 
якунини хисоблаб, кассадаги пул колдигини кейинги кунга утказади 
ва хисоботи сифатида иккинчи иусха (кун давомида касса дафтарига 
киритилган ёзувлар нусхаси) ни кирим ва чиким касса хужжатлари 
билан бирга бухгалтерга топшириб, унга касса дафтарига имзо 
чектиради.

Кассир моддий жавобгарлик тугрисида тузган шартномасига 
мувофик, Узи кабул килган барча бойликларни бут саклаши, килган 
хатти-харакатлари натижасида, яъни уз вазифаларига совукконлик 
ёки нохалоллик билан караш окибатида хужалик юритувчи субъектга 
етказилган хар кандай моддий зарар учун жавоб беради.

Касса инвентаризацияси бир ойда бир марта утказилиб, унинг 
натижаси акт-таккослаш ведомости тузилади. Инвентаризация 
вактида пул кам чикса, у моддий жавобгар шахедан ундириб олинади, 
ортикча чикса, у холда давлат бюджетига утказилади.



Текширишни амалга ошириш жараёнида бухгалтер куйидаги 
тартибга риоя килиши керак:

• кассани текшириш кассир иштирокида амалга оширилади;
• кассани текшириш пайтида барча касса жараёнлари тухтати- 

лади. Агар хужалик юритувчи субъектда бир нечта каеса мавжуд бул
са, утказиш холида бухгалтер барча кассаларни мухрлайди. Касса ка- 
лити кассирда, мухр эса бош бухгалтерда колади;

• кассадаги накд пуллар ва кимматбахо когозлар кассир ва бош 
бухгалтер иштирокида бирма-бир санаб чикилади. Пуллар кандай 
холда булишидан катъий назар, тулик санаб чикилиши лозим. Банк 
урамидаги пуллар хам урамидан олиб, саналади. Санаш тугагач, 
далолатнома тузилади. Далолатномада кассадаги пуллар белгилари 
буйича алохида курсатилади ва уларнинг тулик суммаси ёзилади. 
Далолатномага тафтиш хайъати, бош бухгалтер ва кассир имзо 
чекади. Касса харажат ордери билан расмийлаштирилмаган гурли 
хилдаги тилхатлар, ведомоетлар ва счётлар текшириш жараёнида 
хисобга олинмайди;

• кассадаги саналган пулларнинг ва кимматбахо когозларнинг 
хаммаси шу хужалик юритувчи субъектга тегишли хисобланади, 
чунки бошка хужалик юритувчи субъектлар ва шахсларнинг пуллари 
на кимматбахо когозларини хужалик юритувчи субъект кассасида 
саклаш такикланади;

• кассадаги камомад ёки ортикча пул маблаглари тугрисидаги 
маълумотни аудитор далолатномада ёритади, пул маблагларининг 
мул маблаги ёки кам чикиши сабаблари тугрисида кассирдан тушун- 
шриш хати олади. Камомад суммаси ёки суиистеъмол килинган пул 
микдори хаддан зиёд булса, бухгалтер бу хаада хужалик юритувчи 
субъект рахбарига хабар беради;

• аудитор тугри расмийлаштирилган касса хужжатларини тек- 
MMipMMi вактига колдик чикариш учун кассирга беради. Агар тек- 
м 1111 >м м I и in хаки бериш даврига тугри келган, ведомостдаги пул 
| и» мни ф т н г а н  булса бу ведомост коида буйича бириктирилади ва

in nOoTi'it кУшилади;
• г in‘(‘)MIм текшириш вактида кассадаги кимматбахо когозлар

...........limp, облигациялар, сертификатлар), ёкилги-мойлаш ТМЗлари-
мм пщмн Iшнмишри, катъий хисобот бланкалари, дам олиш уйлари, 
iiiM inm impin И^ллаималар ва бошка пул хужжатлари микдори 
iiiiiiiuiriI иомндп «Урсптилади.



Инвентаризация вактида барча касса хужжатлари куриб чи- 
килади. Банкдаги хисоб ракамидан олинган пулларни кассага тула 
кирим килиниши ведомостларини таккослаш оркали аникланади. 
Агар касса кирим ордерида, банк кучирмасида, кассир хисоботида 
ёки чеклар корешокларидаги суммалар мос келмаса, улар бевосита 
банк муассасасига бориб текширилади. Банк кучирмаларида учирил- 
ган суммалар изи булса, тугриланган суммалар аникланса ёки кол- 
диклар мос келмаса, утказиш холида банкдаги жорий ракамдан 
ишончли кучирмалар олинади.

Бухгалтерия томонидан олинган касса хисоботлари ва хужжат- 
ларига ишлов берилади. Х,аР бир ёзув мохиятига караб текширилади, 
бирламчи хужжат билан солиштирилади, шундан сунг хисоботга 
5010 -  “Миллий валютадаги накд пуллар” хисобвараги билан тахли- 
лий корреспонденцияланадиган жамланма счёт ва счётнинг раками 
куйилади. Кассир хисоботи буйича кун бошидаги пул колдигини 
бухгалтер аввалги хисоботда курсатилган кун охиридаги пул колди
ги билан солиштиради ва чикарилган оборотлар хамда колдикнинг 
тугрилигини текширади.

Кассирнинг ишлов берилган х,исоботи асосида бухгалтерияда 
5010 - "Миллий валютадаги нацд пуллар” хисобварагининг кредити 
буйича 1 - журиал-ордерда ва 5010 - “Миллий валютадаги наф  
пуллар” счёт дебети буйича 1- А кайдномада касса муомалаларининг 
хисоби юритилади.

5010 - “Миллий валютадаги наф  пуллар” счёт дебет буйича 
куйидаги счётлар кредити билан корреспонденцияланади: 9010- 
“ Махсулот (ииишр, хизматлар) сотилишидан даромадлар” -  
сотилган махсулотлар учун кассага келиб тушган накд пулларга; 
9310-“Асосий воситаларнинг сотилиши ва тугатилишидан фойда”- 
асосий воситаларни накд пулга сотишдан олинган тушум суммасига; 
9320 - “Боинга активларни тугатишдан олинган фойда” — бошка 
моддий бойликларни накд пулга сотишдан кассага келиб тушган 
суммага; 5110 - “Хисоб-китоб счёти” — банк муассасаларидан турли 
максадлар учун олинган суммага; 9390 -  “Боинга операцион 
даромадлар” -  дебиторлардан пул келиб тушишига ва бошка бир 
катор счётлар.
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КАССА КИТОБИ
КАССА 

кирим ва чиким ордерларини 
кайд килиш журиали

4-чизма. Касса муомалаларини хисобга олиш жараёни
5010 - “Миллий валютадаги нацд пуллар” хисобвараги кредит 

буйича куйидаги счётлар дебета билан корреспонденцияланади: 5110
-  “Хцсоб-китоб счёти" -  банкка топширилган накд пулларга; 6510 -  
“Ижтимоий су гурта буйича туловлар” -  ижтимоий сугурта 
фондидан касаллик варакалари буйича туловларга; 6710 -  “Ходимлар 
билан ме^натга %ац тулаш буйича ^исоб-китоблар ” -  накд пул билан 
берилган иш хаки, мукофотларга; 4220 -  “Хизмат сафари учун 
бунаклар" - хисобот бериладиган бунаклар туланишига; 4210 -  
“Меунат у,ак,и буйича берилган бунаклар ” -  ижро варакалари буйича 
накд пул, депонент суммаларини тулашга ва хоказо.

1-журнал-ордер ва 1-ведомостдаги жорий ёзувлар, шунингдек, 
баъзи бир бошка журнал-ордерлардаги ёзувлар хам, айрим счётлар 
буйича дебет ва кредит оборотларини ушбу счётлар буйича тахлилий 
хисоб олиб бориладиган журнал-ордерлар ёки ведомостларга кучи- 
риш учун расшифровка варакларини тузишга олиб келади.

Кдйднома 5010 - “Миллий валютадаги нацд пуллар” хисоб- 
иараги буйича жамлама ва айни вактда, тахлилий хисобнинг регистри 
хисобланади. Ведомостга машинада ишлов бериш асосида дебета 
буйича -  кирим муомалаларининг, кредита буйича - чиким муо- 
малаларининг суммалари гурухланадиган 5010 - “Миллий валюта- 
даги нещд пуллар” жамлама счёт (актив пул уисобвараги) даги касса 
муомалаларини акс эттириш тартиби ётади. Сунгра жамлама счётлар 
буйича 5010 - “Миллий валютадаги нацд пуллар” счётга дойр оборот 
иедомости тузилади, ундаги маълумотлар эса Бош дафтарга 
кУчирилади.
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5010 - “Миллий валютадаги накд пуллар”
5010 - «Миллий валютадаги 5020 - «Хорижий валютадаг»

пул маблаглари» пул маблаглари»
Счётларнинг кредитидан Счётларнинг дебетига

Дебет-
Сальдо -N

Кредит

4010 - Махсулот, иш ва
хизматларнинг
9010 - сотилишидан олинган
маблаглар
9030.
9210- Асосий восигаларнинг 
бузилишидан олинган 
материалларнинг сотилиши 
9220- Бошка акгивларнинг 
сотилиши
5110- Банкдаги счётлардан накд 
5020 - пулнинг олиниши 
4310 - Мол етказиб берувчилар 
томонидан бунакииш 
кайтарилиши 
7310 - Харидор ва 
буюртмачилардан бунакнинг 
олиниши
4230 - Х,исобдор шахслар олган 
ортикча сумманинг кайтарилиши 
4610 - Таъсисчиларнинг 
улушлари юзасидан бадаллари 
4890 - Карзлар суммасининг 
кайтарилиши ‘
4790 - Мехнат хаки буйича 
ортикча берилган сумманинг 
кайтарилиши
4120 - Тармок корхоналаридан 
накд пулнинг кирим килиниши 
4890 - Коммунал, алока 
хизматлари ва бошка туловлар

Накд пулга товарларни сотиб 
олиш 2910 
Накд пулга моддий 
киймагликларни сотиб олиш 
1010-1090
Махсулотни жунатиш ва согиш 
сарфлари 9410-9419 
Хайвонларни сотиб олиш 1110 
Ортикча пул маблагларининг 
топширилиши 5110,5210 
Кимматбахо когозларни сотиб 
олиш 0610
Дастурларни сотиб олиш 0430 
Мехиат хаки, ёрдам пуллари, 
мукофоглар, дивидендларнинг 
бери л иш и 6710,6610,6990 
Хизмат сафари, хужалик 
сарфлари ва бошка сарфлар учун 
ходимларга берилган бунаклар 
4220-4230,4290

Ходимларга накд пулда карз 
бериш 4720 

Ижара туловлари ва фоизининг 
т^ланиши 6910-6920 
Бир маротабалик ёрдамнинг 
берилиши 9430 
Булинмалар хисобидан амалга 
ошириладиган туловлар 4110 
Офатлар ва ёнгинлар сабабли 
копланмайдиган сарфлар 9720
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4830 - Дивидендларнииг 
олиниши
4720 - Ходимларга уй-жой 
курилиши учун накд пулда карз 
бериш
8810 - Максадли тушумларнинг 
кирими
9590 - Накд пулнинг ортикчалиги
4730 - Камомад в угирлик
кийматини накд пулда тулаш
4710 - Кредитга сотилган
товарларнинг киймати олинди
6810 - Банкнинг киска муддатли
кредити олинди
7510 - Узок муддатли банк
кредити олинди
6940 - К,иска муддатли карз

Сарфланган максадли маблаглар
8810
Навд пулнинг камомади 
9430,4730
Х,исобдор шахсга булган карз 
туланди 6970
Депонент суммасининг накд 
пулда берилиши 6720 
Моддий ёрдам пули берилди 9430 
Олинган киска муддатли карз 
туланди 6810
Олинган узок муддатли карз 
туланди 7820
Бунакнинг берилиши 4210-4290 
Табиий офатларнинг 
натижаларини гугатиш учун 
сарфланган маблаглар 9720

олинди
7690 - Узок муддатли карз 
олинди
4210 - Даъволар буйича карзнинг 
олиниши
6310 - Сотилган махсулот, иш ва 
хизматлар учун бунаклар
олиниши._____ ______ ____________________________ _

Касса жараёнларини инвентаризация пайгида касса хисобог- 
ларига илова килинган куйидаги шаклдаги хисоб хужжатларидан: 
КО-3 ва КО-4 “Касса кирим ва чиким хужжатларини руйхатга олиш 
журнали”, КО-4 шакли “Касса китоби”, КО-5 шакли “Кассир 
томонидан кабул килинган ва таркатилган пулларни хисобга олиш 
китоби”, 5010 -  “Миллий валютадаги накд пуллар” хисобвараги 
хисоб регистри, бош китоб ва текшириш даврига баланс маълумот- 
ларидан фойдаланилади.

Шунинг билан бирга, асосий эътибор касса хужжатларини 
расмийлаштиришда: хар бир хужжатда хужалик юритувчи субъект 
рахбари ва бош бухгалтернинг барча харажат варакаларидаги пул 
олувчиларнинг имзолари борлигига, касса хужжатлари ёпилган- 
лигига, улардаги кирим хужжатларида “олинди”, харажат хужжат- 
ларида “туланди”, деган штампларни куйилганлигига, аник вактлар
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курсатилганлигига, учиришлар ва тугрилашлар йуклигига каратила- 
ДИ.

Касса сохасидаги суистеъмоллар асосан иш хаки ва хисобдор 
шахсларга берилган пуллардан аникланади.

Шунингдек, ведомостларга ишламайдиган одамларнинг куши- 
лиши, берилган суммаларнинг жами купайтириб курсатилиши ва 
касса хисоботларига харажат хужжатларини кайтадан кушиш 
максадида улардаги вактларни узгартириш холлари учраб туради.

Касса хужжатларини текшириш бир вактнинг узида касса ва 
молия интизомига риоя килишни текшириш хисобланади.

Банк муассасаларидаги пул маблаглари буйича х,исоб-китоб, 
валюта счёти ва бапкдаги бошца счётларнинг 

х;исобини ташкил ксилит
Хужалик юритувчи субъектлар 
узларииинг буш (вацтинча ишлатил- 
маётган) пул маблагларини банкда 
сацлашлари шарт.

Хужалик субъектлари уртасида банк оркали хисоб-китоб счёти 
воситасида килипадиган хисоблашишлар накд-цулсиз утказишлар 
йули билап ва накд пулли гулонлар куринишида амалга оширилади.

Хужалик хисобидаги узининг оборот маблагларига ва мустакил 
балансига эга булган хужалик субъектлари учун банк хисоб-китоб 
счёти очади.

Ушбу хисоб-китоб счётидан пул маблагларини бошка хисоб- 
китоб счётига утказиб куйиш йули билан накд пулсиз хисоб-китоб 
ишлари амалга оширилади.

Х,исоб-китоб счётидаги пул маблагларининг харажатланиши ёки 
утказилиши хужалик субъекти, яъни унинг эгасининг рухсати билан 
амалга оширилади. Айрим холларда хисоб-китоб счётидан пул 
маблаги хужалик субъекти рухсатисиз харажатланиши мумкин; 
масалан, арбитраж суд буйруклари асосида, бюджетга солик ва 
туловларни уз вактида туланмаган булса ва хоказо. Банк хужалик 
юритувчи субъект пул маблагларининг тугри, яъни белгиланган 
максадга харажатланиши устидан назорат олиб боради.

Хужалик юритувчи субъектнинг асосий фаолияти юзасидан 
хисоб-китоб счётига маблаг куйидаги холларда келиб тушади:

1) харидорларга сотилгап махсулот учун;
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2) харидорларга сотилган ортикча ТМЗлар, асосий воситалар, 
номоддий активлар ва бошка товар моддий бойликлар учун;

3) таъсисчилар бадали сифатида;
4) давлат бюджета дан;
5) банкдан олинган кредитлар ва бошкалар;
6) бегараз ёрдамлар ва хайрия фондларига хадя килганда.
Х,исоб-китоб счётидан куйидаги холларда пул гуланиши мумкин:
1) мол етказиб берувчидан сотиб олинган хом ашё, ТМЗ ва бошка 

товар моддий бойликлар юзасидан мол етказиб берувчилардан булган 
карз кайтарилганда;

2) банкдан олинган кредитлар кайтарилганда;
3) бюджетга хар хил туловлар туланганда;
4) касаба уюшма ташкилотларига ижтимоий сугурта ажратмалари 

утказилганда;
5) кассага иш хаки тулаш учун накд пул берилганда.
Банк муассасаси хужалик юритувчи субъект хисоб-китоб счётида 

колган маблаг чегарасида унинг эгасининг курсатмаларини бажаради, 
яъни хисоб-китоб счётидан маблаг беради ёки утказади. Хужалик 
юритувчи субъект уз мажбуриятларини уз вактида тулаши лозим.

Х,исоб-китоб счётидан туланадиган маблаг хисоб-китоб хуж- 
жатларининг банкка келиб гушиши тартибига караб навбат билан 
туланади. Хужалик юритувчи субъект, муассаса ва ташкилотлар 
уртасида олиб бориладиган хисоб-китобда кулланиладиган хужжат
лар хамма учун бир хил булиб, улар куйидаги лар дан иборат:

1) гулов галабнома;
2) г^лов тошпириги;
3) х,исоб-китоб чеклари;
4) инкассо тоиширикномаси;
5) акцепт.
Агар хужалик юритувчи субъектнинг банкдаги хисоб-китоб 

счётида маблаг булмаса ёки счётни тулаш учуй маблаг етишмаса, у 
холда хужжат банкнинг 2-ракамли махсус картотекасида сакланади 
ва счётга маблаг келиб тушиши билан туланади.

Банк муассасаси маълум белгиланган муддатда (счёт эгаси 
билан келишилган муддатда) хужалик юритувчи субъектга хисоб- 
китоб счётидан кучирма юборади. Кучирмага бошлангич хисоб-китоб 
хужжатлари кушиб топгпирилади. Кучирмада операция суммаси, 
счётдаги бошлангич ва охирги колдик курсатилади. Бухгалтерия
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ходимлари банкдан олинган кучирмадаги ёзувларнинг тугрилигини, 
уларни кучирмага илова килинган хужжатлардаги суммалар билан 
мувофиклигини диккат билан текширадилар. Хисоб-китоб счётидаги 
онерациялар хиеобини юритиш учун 5100 - «Хисоб-китоб» счётидан 
фойдаланилади.

Хисоб-китоб счётининг дебета куйидаги счётлар кредити билан 
корреспонденцияланади:

4010 -  сотган мещеулот учун харид ордаи келиб тушган м а благ 
ёки бажарилган хизмат учун олинган маблаг суммасига;
5010 - кассадан пулнинг к,айтарилиши;
6810 - банкдан кредит олинганда;
4800 - дебиторлар к/арзи туланганда.
Хисоб-китоб счётининг кредити куйидаги счётлар дебета билан 

корреспонденцияланади:
5010-кассага иш х1ак1и тулаш ва бошца мацеадлар учун 
нацд пул чек билан берилганида;

6010 - мол етказиб берувчилардан сотиб олинган хом ашё, 
ТМЗлар учун царз туланганда;
6410 - с< жну tap бюджетга утказилганда.

Х$Ькалик юритувчи субъект бухгалтерияси хисоб-китоб счётидан 
кучирма ва у и га илова килинган хужжатларни хар томоилама тек- 
ширгандам суш, хужжатларни кайта ишлаш учун хисоблаш ма- 
шиналарнга беради. Бухгалтерия хисобипипг журнал-ордер шаклиии 
кулловчи хужалик юритувчи субъектларда хисоб-китоб счётининг 
кредити буйича ёзувлар 2-журнал-ордерга, дебета буйича ёзувлар эса
2-ведомостга ёзиб борилади. Журнал-ордер ва ведомостга ёзув 
банкдан олинган кучирма ва унга илова килинган хужжатлар асосида 
ёзилади. Журнал-ордер ва ведомостнинг ойлик жами суммаси «Бош 
китоб»га кучирилади.

Бош хужалик юритувчи субъектга карашли филиаллар учун 
хисоб-китоб счёти субсчётлари ёки жорий счётлари очилади.

Бирлашма хисоб-китоб счётида бирлашма фаолияти билан боглик 
хамма операциялар амалга оширилади. Хисоб-китоб счёти субсчёт
лари ёки жорий счётга бирлашма хисоб-китоб счётидан маблаг 
утказилади. Маблаг иш хаки, мукофот тулаш, мол етказиб берув
чилар счётларини тулаш, хужалик харажатларини коплаш ва бошка 
максадлар учун утказилади.
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Чет эл валютаси билан боглик, муомалаларнинг х;исоби
Валюта маблаглари - бу хужалик юритувчи субъектнинг хорижий 

валюталаридаги пул активлари ва пассивларидир. Улар куйида- 
гиларни к,амраб олади:

- чет эл валютаси, яъни бошка давлатларнинг банкнот, хази- 
начилик билети, танга куринишидаги пул белгиси булиб, муомалада 
конуний тулов воситаси сифатида катнашади. Чет эл давлатларининг 
счётлардаги маблаги, уларни пул бирлиги ёки халкаро пул ва хисоб- 
китоб бирлигидир;

- чет эл валютаси - кимматли когозлар куринишида хам булади. 
Булар - тулов хужжатлари, чеклар, векселлар, аккредитивлар, фонд 
кийматликлари, акциялар, облигациялар ва бошка чет эл валютасида 
ифодаланган карз мажбуриятлари;

- кимматбахо металлар (олтин, кумуш ва бошкалар).
Чет эл валютаси ундан фойдаланиш нуктаи назарига кура 

куй и даги ларга були нади:
- эркин конвертирланадиган;
- конвертирланадиган;
- якка холдаги.
Чет эл валютаси ва чет эл валютасидаги кимматли когозлар 

билан буладигап операциялар куйидаги турларга булинади:
- жорий валюта операциялари;
- капитал харакати билан боглик булган валюта операциялари.
Жорий валюта операцияларига куйидагилар киради:
- товарлар, hiij ва хизматлар экспорти ва импорти буйича 

гУловларни кечиктирмасдан амалга ошириш учун чет эл валютасини 
Рппубликага олиб кириш ва Реснубликадан утказиш хамда 180 
купдпп ортик булмаган муддатга экспорт-импорт операцияларини 
крсдт шин билан боглик булган хисоб-ки гобларпи амалга ошириш;

I НО кундпи ортик булмаган муддатга молия креди гларини олиш 
на бериш;

Рсспубликага ва Республикадан фоизлар, дивидеидлар ва улуш 
буйича бошка даромадларни, капитал харакати билан боглик 
ипвестициилар, кредитлар ва бошка операцияларни утказиш; савдо 
харакгерши ша булмаган мехнатга хак тулаш суммалари, нафака, 
алиментлар хамда бошка шунга ухшаш операциялар суммаларини 
утказиш.

97



Узбекистон су ми валюта базаси булиб хисобланади. Бу шуни 
билдирадики, бухгалтерия хисобида хамма ёзувлар, бу ёзувлар акс 
эттирилган хужалик операцияларида хакикатда фойдаланилган 
валюта туридан катъий назар, сумларда олиб борилади.

Чет эл валютасидаги хамма операциялар хисобда, операция юз 
берган санага харакатдаги курс буйича эквивалент суммада акс эт
тирилади. Эквивалент суммаси, валюта курси асосида чет эл валюта- 
сини сумга кайта хисоблаш йули билан аникланади.

Хужалик операцияларини руйхатга олиш санаси билан, 
операциялардан келиб чиккан холда хар кандай пул позициялари 
буйича аник хисоб-китобни амалга ошириш санаси уртасидаги даврда 
валюта курсидаги узгариш курслар фаркини вужудга келтиради.

Пул маблагларидан чет эл валютасининг хисоби касса китобида 
1- ва 2-журнал-ордерларда ва шуиингдек, 1- ва 2-ведомостларда сум 
тенглигида юритилади.

Валюта счётларидан маблагларни тегишли счётга ёзиш Узбе
кистон Республикаси Вазирлар Махкамаси ва Узбекистон Республи- 
каси Марказий банки белгилаган тартибда олиб борилади.

Мисол тарикасида курс фаркларини турли усуллар билан акс 
эттирилишини кслтириб утамиз:

2006 йил «Мустакиллик» фирмаси узи ишлаб чикарган махсу- 
лотии хориж фирмасига сотди. Олди-сотди шартномаси буйича мах- 
сулотнинг киймати 30000, шу жумладан, КХС-500 AKJII долларини 
ташкил килди.

Харидор кейинги ойда хужалик субъекти билан тулик хисоб- 
китоб килиб булди. Олди-сотди шартномаси буйича мах,сулот кий- 
матидан 50 фоиз микдорда. олдиндан тулов туланди. Доллар курси 
куйидагича булган:

- олдиндан тулов пайтида -  1 доллар учун 795 сум;
- юклаш пайтида -  1 доллар учун 800 сум;
- ой охирида -  1 доллар учун 805 сум;
- валюта хисоб варагига пул келиб тушган пайтда -  1 доллар учун
810 сум.
Ой охирида валютадаги дебиторлик карзини кайта бахолаш 

чогида юзага келадиган курс фарки жамгариш усули буйича: 6230- 
«Муддати кечикгирилган бошка даромадлар».
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№

Хужалик онерациясининг 
мазмуни

Сумма,
сум

Хиеобвараклар
к'орреспонденцияси

Жамгариш
усули
билан

Бевосита
киритиш

усули
билан

1 Олдиндан тулов акс 
эттирилди (50%х4000х795) 1590000 5110 6310 5110 6310

2 Махсулот сотиш и акс 
эттирилди (3000x70)

3200000 3190 6310 9620 6310

5 Юкланган махсулотга КДС 
хиеоблаб ёзилди 
(3000x700x20/120)

533333 3190 6310 9620 6310

А Олинган бунак хисобга 
киритилди

1590000 6310 4010 6310 4010

3

5

Ой охирига сальдо 
(320000-
1 590000= 1610000/2000-805

Ой охирида карз колдиги МБ 
курсига мос келганлиги туфайли 

кайта бахолаш утказилмайди.
Тулов олингани акс 
эттирилди (2000x810) 1620000 5210 4010 5210 4010

<> Куре фаркини молиявий 
иатижаларга хисобдан 
чикариш акс эттирлади:
■ жамгариш усули билан 
(2000х(810-805)
(ичюсита киритиш усули . 

билан

10000 6230 9540 4010 9540

К)10 «Харидор ва буюртмачилардан олишга дойр хисобварак- 
nii|t " пеобиираги билан корреспонденцияда акс эттирилиши ёки 
и* иш иш киритиш усули буйича 9540 - «Валюта курси фаркларидан 
hi| м imii н 11 j I j > >> хисобвараги кредитига хисобдан чикарилиши мумкин. 
ii|hi нирнпр билан хисоб-китоблар буйича ой охиридаги карз колдиги 

Ml. i.yprii Опнни мос келганлиги туфайли мазкур мисолда карзни 
г ill м (М инкин ммплга оширилмайди.

SopiwMill чиридордан юкланган товарлар учун тулов жамгариш 
vi уни оумичп ммтб тушганда 4010- счёт улар хисобга киритилган 
in 11 j 1/1 .и и курс ОУйнчп пул маблаглари хисобга олинадиган счёт билан 
i | м л и | (м ни т 1.40000 сум (4000x810). Мазкур санадаги карз 10000
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сум (20000х(810-805) кушимча хисобланган холда 6230- счёт билан 
корреспонденцияда 4010- счёт дебета буйича кайта бахоланади. 
Жамгарилган ва валютадаги дебиторлик карзларини хар ойда кайта 
бахолаш натижасида юзага келадиган курсдаги мусбат фарклар 
уларнинг сундирилишига караб молия-хужалик фаолияти натижала- 
рига киритилади хамда 6230- счёт кредитига хисобдан чикарилади.

Бевосита киритиш усули буйича келиб тушган санадаги УзР МБ 
курси буйича акс эттирилади, курс фарки эса 9540- счёт кредитига 
хисобдан чикарилади.

Мисол. Хужалик юритувчи субъект республика худудида 
руйхатдан утган ва фаолият юритаётган хорижий компанияга 
маркетинг хизматларини курсатди. Х,ак эвазига хизмат курсатиш 
шартномаси буйича ишлар киймати КДСни хисобга олган холда 
3000 АКД1 доллларини ташкил килди. Буюртмачи томонидан утган 
ойда юз фоизлик олдиндан тулов АКД1 долларида амалга оширилган. 
Доллар курси куйидагини ташкил килган:

- пул келиб тушган пайтда -620 сум;
- ой охирида -625 сум;
- бажарилган ишлар далолагномасини имзолаш пайтида-630 сум.
Жамгариш усули буйича 15000 сум (3000х(62,5-620)) микдорида

курсдаги манфий фарк 6310 «Харидорлар ва буюртмачилардан 
олинган бунаклар» хисобвараш билан корреспонденцияда 3190 - 
«Бошка олдиндан гулапган туловлар» хисоб вараги дебетига, бево- 
сита киритиш усули буйича эса 9620-«Валюта курси фаркларидан 
зарарлар» хисоб вараги дебетига киритилади. Хорижий шерикка 
хисобот ойи охиридаги кредиторлик карзи 1860000 сумни 
(1845000+15000) ташкил килади.

Жамгариш усули буйича бажарилган ишлар далолатномасини 
имзолаш чогида 1890000 сумлик (1860000+3000)*(630-625) сумма- 
даги карз кайта бахоланиши ва хисобда акс эттирилиши лозим. 3190- 
Хисобваракда жамланган курсдаги манфий фарклар кредиторлик 
карзи сундирилишига караб молия-хужалик фаолияти натижаларига 
киритилади хамда 3190-счёт кредитидан 9620-счёт дебетига хисобдан 
чикарилади.

Бевосита киритиш усули буйича курс фарки 9620- счёт дебетида 
4010 счёт билан корреспонденцияда акс эттирилади.

Хорижий валютага оид онерациялар буйича курсдаги манфий 
фарк фойда солигини хисоб-китоб килиш чогида солик солинадиган
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базани камайтиради (Харажатлар таркиби тугрисидаги Низомнинг 
3.3- банди).

Хорижий валютага оид операциялар буйича курсдаги мапфий 
_________________ _______ фарклар___________________________

№ Хужалик
операциясининг

Сумма,
(минг

Х,исобвараклар
корресионденцияси

мазмуни сум) Жамгариш  
усули билан

Бевосита 
киритиш усули 

билан
Дебет Кредит Дебет Крсди

т
1 100%

олдиндан
туловнинг
олиниши
(3000x620)

1860.000 5110 6310 5110 6310

2 Ойнинг охирги
санасига
кредиторлик
карзини кайта
бахолаш
(3000х(625-620)

15.000 3190 6310 9620 6310

3 Сундириш
санасига
кредиторлик
карзини кайта
бахолаш
(5000х(730-725)

15.000 3190 63 J0 9620 6310

4 Маркетинг 
хизматлари 
i отпиши акс 
II iприлили

1575.000 4010 9030 4010 9030

5 курпггилган 
хизмп ишрга 
К,К(' хисоблаб,
ГЧПИДИ

315.000 4010 6410 4010 6410

() 1 >Vи; 1 к хисобга 1860.000 6310 4010 6310 4010
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олинди
7. Курсдаги

манфий тафовут
молиявий
натижаларга
хисобдан
чикарилди:
-жамгариш
усули билан;
-бевосита
киритиш усули
билан.

5000
15000

9620 3190 9620 4010

Банкдаги махсус, аккредетив., чек дафтарлари ва боища махсус
cuetwiap х;исоби

Хужалик юритувчи субъектларнинг махсус счётларидаги пул 
муомалалари бухгалтерия хисоби 5500-“Банклардаги махсус счётлар” 
хисобварагида юритилади. Мазкур счёт мамлакатимиз худудида ва 
ундан ташкари да аккредитивлар, чек дафтарчалари, бошка гулов 
хужжатлари куринишида (векселлардап ташкари), жорий, алохида ва 
бошка махсус счётларда турган миллий хамда хорижий валютадаги 
пул маблаглари ва уларнинг харакати тугрисидаги, шуиингдек, аник 
максадлар учун молиялаш маблаглари (тушумлари)нинг алохида 
сакланадиган кисми харакати хакидаги маълумотларни умумлашти- 
ришга мулжалланган.

5500-“Банклардаги махсус счётлар” счёги таркибида куйидаги 
илова счётлар очилиши мумкин:

5510-“Аккредитивлар”;
5520-“Чек дафтарчалари” ва бошкалар.
5530-“Бошка махсус счетлар”
5510-“Аккредитивлар” илова хисобварагида аккредитивларда 

турган маблаглар харакати хисобга олинади. Аккредитив шаклида 
хисоб-китоб килиш тартиби Марказий банк коидаларида белгилаб 
куйилган.

Аккредитив банкнинг шартли пул мажбуриятномаси булиб, 
банк бу хужжатни мижознинг топширигига кура, шартнома буйича 
унинг контрагентига беради. Бу шартномага кура аккредитив очган 
банк (эмитент банк) махсулот етказиб берувчига пул тулаши ёхуд
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шундай туловлар утказиш учун бошка банкка ваколат бериши 
мумкин. Бунда мижоз аккредитивда кузда тутилган хужжатларни 
таадим этиши ва аккредитивнинг бошка талабларини бажариши шарт 
килиб куйилади.

Аккредитивларпинг куйидаги турлари очилиши мумкин:
- копланган (депонентланган) ёки копланмаган (кафолатланган);
- кайтариб олинадиган ёки кайтариб олинмайдиган.

Агар аккредитив очилаётган вактда эмитент банк туловчининг уз 
маблагларини ёки унга берилган кредитни бу банк мажбуриятлари 
амал киладиган бутун муддатга “Аккредитивлар” деган алохида 
баланс хисобварагига куйиш учун мах,сулот етказиб берувчи банки 
(ижрочи банк) ихтиёрига утказса, бу копланган (депонентланган) 
аккредитив хисобланади.

Банклар орасида корреспондентлик муносабатлари урнатилган 
холларда копланмаган (кафолатланган) аккредитив ижрочи банкда 
унга эмитент банкнинг ижрочи баикдаги хисобварагидан бутун ак
кредитив суммасининг чикариб олиш хукукини бериш йули билан 
очилиши мумкин.

Хар бир аккредитивда у кайтариб олинадиган ёки кайтариб 
олинмайдиган шаклдалиги аник курсатилиши керак. Агар шундай 
куреатма булмаса, аккредитив кайтариб олинадиган, деб хисоб
ланади.

Кайтариб олинмайдиган аккредитив унинг асосида пул олади- 
гаи махсулот етказиб берувчининг розилигисиз узгартирилиши ёки 
бекор килиниши мумкин эмас.

Аккредитив факат битта махсулот етказиб берувчи билан хисоб- 
китоб килиш учун очилиши мумкин.

Аккредитив амал киладиган муддат ва хисоб-китоб килиш тар- 
гиби туловчи билан махсулот етказиб берувчи уртасидаги шартно- 
мада белгилаб куйилади.

Эмитент кафолатланган аккредитивларни харидор билан кели- 
шуига кура ва бошка банк билан урнатилган корреспондентлик муно- 
пНиплпрп шартларига мувофик очади. Махсулот етказиб берувчи- 
IIIHII ()ппки бундай аккредитивларни белгиланган тартибда ижро эга- 
ДИ.

Аккредитив очмокчи булган туловчи узига хизмат курсатувчи 
оппккп ( iMiiu-iii банкка) аккредитив учун электрон ариза беради. Бу 
;||>1П!1да I у помчи куйидагиларни курсатиши шарт:
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- аккредитив очиш учун асос булган шартнома раками;
- аккредитив амал киладиган муддат;
- махсулот етказиб берувчининг номи;
- аккредитивни ижро этувчи банк номи;
- аккредитив ижро этиладиган жой;
-аккредитив буйича туловлар утказилишига асос буладиган 

хужжатларнинг тулик ва аник номи, уларни такдим эгиш муддати ва 
расмийлаштириш тартиби (батафсил руйхат аризага илова килиниши 
мумкин);

- аккредитив тури ва унга дойр зарур маълумотлар;
- аккредитив кандай товарлар юклаб жунатиш (хизматлар кур

сатиш) учун очилаётгани, товарлар юклаб жунатиш (хизматлар кур
сатиш) муддати;

- аккредитив суммаси;
- аккредитивни амалга ошириш усули.
Электрон тулов хужжатини тугри расмийлаштириш учун тулов- 

чилар махсулот етказиб берувчидан аккредитив буйича унинг номига 
очилгаи счёт ракамини аниклаб олишлари керак.

Аккредитив очиш тугрисидаги ариза аккредитив шартлариии 
бажариш учун туловчн банкига зарур микдордаги нусхаларда такдим 
этилади.

Банк муассаеасига келиб тупиан аккредитивлар хиеобини юри
тиш учун туловчн банкнда “ пули тулападиган аккредитивлар” деган 
балапсдап ташкари счёт очилади.

Ижрога кабул килинган аккредитив махсус шаклдаги дафтарда 
руйхатга олинади. Унда сана, тартиб раками, махсулот етказиб берув
чининг номи, аккредитив муддати ва сумма курсатилади. Аккреди- 
гивга утказиш дафтарида руйхатга олинган тартиб раками берилади.

Хужалик юритувчи субъектларда пул маблаглари аккредитивга 
киритилиши 5500 -  “Банклардаги махсус счётлар” счёт дебетида 
хамда 5110 -  “Х,исоб-кигоб счёти” , 5210 -  “Валюта хисобвараги”, 
6810 -  “Банкларнинг киска муддатли кредитлари” счётлари ва шунга 
ухшаш бошка счётларнинг кредит кисмида акс эттирилади.

5500-“Банклардаги махсус счётлар” счёти буйича хисобга 
олинган аккредитивдаги маблаглар улардан фойдаланилишига караб 
(банк берган кучирмаларга мувофик), одатда, 6010 -  “Махсулот 
етказиб берувчилар ва пудратчилар билан хисоб-китоблар” счёт 
дебегига утказиб борилади. Аккредитивлардаги фойдаланилмаган
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маблагларни банк улар олинган счётда тиклагандаи кейин бу сум
малар 5500 -  “Банклардаги махсус счётлар” счёти кредитида 5110 -  
«Хисоб-китоб счёти” ёки 5210 -  “Валюта хисобвараги” счётлари 
билан корреспонденцияда акс эттирилади.

Чеклар билан хисоб-китоб килиш тартиби Марказий банк 
чикарган коидаларда белгилаб куйилган.

Хисоб-китоб чеки - счёт эгаси (чек берувчи) нинг хисобварагидан 
муайян суммани олувчи (чек ушловчи)нинг хисобварагига утказиш 
тугрисида бапкнинг махсус бланкида тузилиб, банкка ёзма равишда 
берган топширикдир.

Хисоб-китоб чеклари хужалик юритувчи субъектлар, шуиингдек, 
хужалик юритувчи субъектлар билан жисмоний шахслар ургасида 
накд пулсиз хисоб-китоб килишда кулланилади.

Хисоб-китоб чеклари куйидаги турларга булинади:
• банк акцептламаган чеклар;
• банк акцептлаган чеклар;
• эгасининг номи ёзилган (хисоб-китоб) чеклар -  бир марталик;'
•  лимитланган дафтарчалар чеклари.
Чек бланклари Марказий банк билан келишиб белгиланган 

андозада, тижорат банкларининг буюртмалари буйича тайёрланади. 
Чек дафгарчаларининг бланклари катъий хисобда турадиган хуж
жатлар хисобланади.

Лимитланган чек дафтарчаларидан берилган чеклар уларни 
хизмат курсатувчи банкка та едим этиш учун 10 кун мобайнида амал 
килади. Бунда улар ёзиб берилган кун хисобга кирмайди.

Чеклар тулов суммаси белгиланган вактда ёзиб борилади. Чек 
дафгарчаларининг э!"аларн уларни махсулот етказиб берувчилар (чек 
буйича пул олувчилар) га бериши, шуиингдек, тулдирилмаган чек 
бланкларига имзо чекиб куй иши такикланади.

Дафтарчадан чеклар берилаётгаида маблаглар депонентга 
куйилиши 5500 -  “Банклардаги махсус счётлар” счёт дебетида хамда 
5110 -  “Хисоб-китоб счёти”, 5210 -  “Валюта хисобвараги”, 6810- 
“Банкларнииг киска муддатли кредитлари” счёт ва шунга ухшаш 
бошка счётларнинг кредит кисмида акс эттирилади. Банкдан олинган 
чек дафтарчалари буйича суммалар хужалик юритувчи субъект 
берган чеклар нули туланишига караб, яъни банк узига такдим 
этилган чеклар пулини тулаган (банк берган кучирмаларга мувофик) 
суммаларда 5500 -  “Банклардаги махсус счётлар” счёт кредитидан
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хисоб-китоблар хисоби юритиладигаи счётлар дебетига утказиб 
турилади. Берилган, лекин банк пулини туламаган чеклар буйича 
суммалар 5500 -  “Банклардаги махсус счётлар” хиосбварагида 
ко л ад и; 5520 -  “Чек дафтарчалари” счётида буйича сальдо банк 
берган кучирмадаги сальдога мое келиши лозим. Банкка кайтарилган 
(фойдаланилмаган) чеклар буйича суммалар 5500 -  “Банклардаги 
махсус счётлар” счётиинг кредит кисмида 5110 — “Х,исоб-китоб 
вараги” ёки 5210 -  “Валюта хисобвараги” счётлари билан коррес- 
понденцияда акс эттирилади.

5520-“Чек дафтарчалари” илова счёт юзасидан тахлилий хисоб 
олинган хар бир чек дафтарчаси буйича юритилади.

5500 -  “Банклардаги махсус счётлар” счётда очиладиган алохида 
аналитик счётларда аник максадлар учун молиялашга ажратилиб, 
банкда алохида сакланадиган маблаглар (тушумлар) харакати хисобга 
олиб борилади.

Хужалик юритувчи субъектларнинг алохида баланс билан аж- 
ратилган ва жорий харажатлар килиш учун махаллий банк муас- 
сасаларида жорий счётлар очилган филиаллари, унга кирувчи 
таркибий булинмалар юкорида айгилган маблаглар харакатини 5500- 
“Банклардаги махсус счётлар” счётининг алохида аналитик хисоб- 
варагида акс эттирадилар.

Хорижий валютада пул маблаглари мавжудлиги хамда харакати 
хисоби 5500-“Банклардаги махсус счётлар” счётида алохида 
юритилади. Мазкур счётда тахлилий хисоб юритилиши мамлакат 
худудида ва хорижда аккредитивлар, чек дафтарчалари ва шу каби- 
лардаги пул маблаглари мавжудлиги хамда харакати тугрисида 
маълумот олиш имкониятини таъминлаши лозим.
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4.3. Асосий воситалар ва номоддий активлар хиеоби
Асосий воситалар - бу узоц муддат узининг 
табиий куринишини сацлаб турадиган, аста- 
секин эскирадигаи ва ишлаб чицарилаётган 
махсулот цийматига уз цшшапшни аста-секин 
утказадигаи мехнат воситапаридир.

Иктисодиётни эркинлаштириш шароигида янги иктисодий 
муносабатларни ишлаб чикиш ва уни амалиётга жорий этишда 
бухгалтерия хиеоби тизими мухим роль уйнайди. Бугунги кунда 
хужалик юритувчи субъектларнинг иктисодий фаолиятини ташкил 
этишда материал, молиявий ва мехнат ресурслари билан бирга, 
асосий воситалардан фойдаланиш хиеобига хам иктисодий фао- 
лиятни ташкил этиш таъминланди. Хуш, асосий воситаларнинг 
мохияти нимадан иборат?

Асосий воситалар узок муддат узининг табиий куринишини 
саклаб турадиган, эскирадиган ва ишлаб чикарилаётган махсулот 
кийматига уз кийматини аста-секин утказадигаи мехнат воситалари 
булиб, у узок (бир йилдан куп) давр ичида моддий ишлаб чикариш 
сохасида, номоддий ишлаб чикариш сохасида, шунингдек, ижарага 
беришда фойдаланиладиган моддий активлардир.

Узбекистон Республикасининг «Асосий воситалар» номли 5-сон 
БХ,МСга кура улар таркибига куйидаги мезонларга жавоб берадиган 
моддий активлар киритилади:

- хизмат муддати бир йилдан ортик;
- бир бирлик учун киймати (харид пайтида) белгиланган энг кам 

ойлик иш хаки микдорининг эллик бараваридан ортик булган 
буюмлар.

Мисол: Хужалик субъекти харид килиб олинган киймати 850000 
су мл и к хисоблаш техникаси («Pentium-1 У»)ни асосий воситалар 
таркибига киритади. Чунки ушбу объект юкоридаги мезонларга мос 
чолда ундан фойдаланиш муддати бир йилдан ортик ва киймати энг 
ким иш хаки микдорининг (2007 йил 1 январ холатига кура 
(М)ч I М?.0 621000 сум)) эллик баробаридан юкоридир.

V11 и >у мезонлардан чет мамлакатлар иктисодиётида хам 
фоПдидипилпди, шу жумладан, 16-сон «Асосий воситалар» номли 
молииинИ хиеоботнинг халкаро стандарти (МХ,ХС)да куйидаги 
пп.риф келтприлган: жумладан, асосий воситалар - бу моддий 
курипмишдш и (материал) активлар хисобланиб, улар компаниянинг

107



ишлаб чикариш фаолиятида ва маъмурий максадларда фойдала- 
иилади, шуиингдек, фойдаланиш муддати бир йилдан оргик булади.

Узбекистон Реснубликасида асосий воситалар хисобини юритиш- 
да хужалик субъектлари рахбари хисобот йилида буюмларни асосий 
воситалар таркибида хисобга олиш учун улар кийматининг энг кам 
чегарасини мустакил равишда нисбатан камрок микдорда белгилашга 
хаклидир.

Шу билан бирга, хизмат муддати ва киймагидан катьий назар, 
куйидагилар асосий воситалар таркибига киригилмайди:

-махсус асбоблар ва мосламалар;
-махсус ва санитария кийим-кечаклари, махсус пойабзаллар;
-курпа-тушак анжомлари;
-ёзув-чизув анжомлари (калькуляторлар, стол устига куйиладиган 

асбоблар ва бошкалар);
-ошхона анжомлари, шуиингдек, ошхона учун дастурхон-сочик-

лар;
-хизмат муддати бир йилдан кам булган алмаштириладиган уску- 

налар;
-ов куроллари (траллар, турлар, кармоклар ва бошкалар).

Мисол: Хужалик субъекти эхтиёжлари учун «Nokia» русумдаги 
мобиль телефон аппаратами 600000 сумга сотиб олган. Мохияти жи- 
хатидан олиб каралганда ушбу телефон дан бир йилдан ортик муддаг 
фойдаланиш мумкин. Лммо у асосий воситалар таркибига киритил- 
майди. Чунки, киймати энг кам иш хаки микдорининг (2007 йил 1 
январ холатига кура (50x12420=621000 сум)) эллик баробаридан кам. 
У хужалик жихозлари ва инвентарлари таркибида хисобга олади. 
Албатта. хужалик субъектлари бундай турдаги акгивларни асосий 
воситалар таркибида хисобга олиш ёки олмасликни «Х,исоб сиё- 
сати»да белгилаб куйиши мумкин.

Асосий воситаларнинг айланма (жорий) активларга нисбатан 
фарки шундан- иборатки, улар ишлаб чикариш жараёнида бир неча 
маротаба катнашади ва хизмат муддати давомида узининг дастлабки 
шакли (жисмоний куриниши)ни саклаб колади.

Асосий воситаларни хисобга олишда улар маълум гурухдарга 
булиниши хам мумкин. Чунки асосий воситаларни х,исобини тугри ва 
гулакоили ташкил этидининг мухим шарти, уларни илмий жихатдан 
туркумлаш ва бахолаш хисобланади.
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Асосий воситалар ишлаб чикариш жараёнида катнашишига кура 
ишлаб чикаришга тааллуцли асосий воситалар ва ишлаб чщаришга 
тааллуцли булмаган асосий воситаларга булинади. Ишлаб чикариш 
жараёнида катнашадиган ва унга хизмат киладиган мехнат восита- 
лари ишлаб чикаришдаги асосий воситалар деб аталади.

Уларнинг ишлаб чикариш жараёнида катнашишдаги роли тур- 
лича куринишга эга. Баъзилари, масалан, машиналар, ускуналар, ас- 
боб-ускуналар ишлаб чикаришда мехнат куроллари сифатида 
катнашади, шунингдек, бошкалари эса ишлаб чикариш жараёнинииг 
тухтовсиз ишлаб туришини таъминлайди (бундай асосий воситаларга 
биио ва иншоотларни киритиш мумкин) ва ишлаб чикариш учун 
зарур булган шарт-шароитларни яратиб беради (масалан: ишлаб 
чикариш бинолари, умумий фойдаланишдаги йуллар). Ишлаб чика
риш жараёнида тугридан-тугри катнашмайдиган асосий воситаларга 
уй-жой коммунал хужалиги воситалари, согликни саклаш муассаса- 
ларининг асосий воситалари (поликлиникалар, амбулаториялар ва 
шунга ухшашаш объектлар), маориф ва халк таълимига карашли 
объектлар (театрлар, клублар, кутубхоналар, болалар богчалари, ёзги 
оромгохлар) киради.

Асосий воситалар иктисодиёт тармокларининг туркумланишига 
мос холда тармоклардаги турларга булинади: саноатдаги асосий 
воситалар, кишлок хужалигидаги асосий воситалар, транспоргдаги 
асосий воситалар, алока сохасидаги асосий воситалар, курилишдаги 
асосий воситалар, савдо сохасидаги асосий воситалар ва х-к.

Мисол: «Навбсщор» фермер хужалигининг 2006 йил 31 декабрь 
уолатига мавжуд асосий воситаларнинг турлари буйича молиявий 
уисоботларида куйидаги маълумотлар келтприлган (1-жадвал):

1-Жад вал
Асосий воситаларнинг таркиби х,ацида маълумот

№ Асосий воситаларнинг 
турлари

Инвентарь
ращ ми

Суммаси
(баланс

киймати)
1 Ер-Экин майдонлари - 30000000
2 Бино-Офис биноси 100020 50000000

Омборхона биноси 100030 48000000
Ферма биноси 100040 10000000

3 Иншоот-Сув иншоот и 200010 1000000
Ем-хагиакларни сакраш 200020 12000000
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иншооти
Деворлар ва куприклар

200030 5000000

4 Машина ва ускуналар-
К̂ ишлок, хужалик 
техникалари, ускуналари ва 
мехапизмлар, аппаратлар, 
агрегатлар, тарозилар

300010-90 6000000

5 Транспорт воситалари-
Трактор ва булдозер 400010 35000000
Комбайн 400020 2000000
Енгил автомобил 400030 1000000
Юк автомобили 400040 1500000

6 Х,исоблаш техникалари-
компыотерлар ва принтерлар

500010-90 1000000

7 Иш ва мах^сулдор х;айвонлар-
отлар, согин сигирлар, куйлар

600010-90 18000000

8 Кун йиллик дарахтлар-
тутзорлар, данакли ва уругли 
мевал и дарахтлар

700010-90 8000000

Шуиингдек, асосий воситалар фойдаланишдаги, захирадаги, 
ижарадаги ва консервациядаги воситаларга хам булинади. Бундай 
туркумлаиишининг зарурияти шундан иборатки, уларга амортизация 
ХИсоблаш ва тегишли харажатга олиб бориш турли даражада булади. 
Чунки фойдаланишдаги асосий воситаларга белгиланган меъёрлар 
асосида амортизация хисобланса, консервациядаги асосий восита
ларга умуман амортизация хисобланмайди, ижарадаги асосий восита
ларга эса ижаранинг муддатига боглик холда хисобланади.

У ёки бу хужалик юритувчи субъектга карашлилигига кура 
асосий воситалар узига карашли ва ижарага олинган асосий восита
ларга булинади.

Хужалик юритувчи субъектларда асосий воситалар хисобини 
юритишни соддалаштириш максадида улар муайян тасниф курсат- 
кичлари оркали гурухларга булинади. Асосий воситаларнинг гурух- 
ларга булишнинг тасниф белгилари куйидагилардан иборат:

- бажарадигап вазифасига кура;
- объектлардан фойдаланиш даражасига кура;
- натурал-моддий таркибига кура.
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Асосий воситаларнинг бундай гурухланиши улардан фойдаланиш 
самарадорлигини бахрлаш, эскирган воситаларни алмаштириш, 
кераксиз асосий воситаларни бошка хужалик юритувчи субъектга 
бериш ёки сотиш тугрисида карор кабул килиш, шунингдек, уларнинг 
эскиришини тугри хисоб-китоб килиш учун зарурдир.

Асосий воситалар хиеоби куйидаги асосий меъёрий хужжатлар 
билан таргибга солинади: «Махсулот (ишлар, хизматлар)ни ишлаб 
чикариш ва сотиш харажатларининг таркиби хамда молиявий нати- 
жаларни шакллантириш тартиби тугрисида»ги Низом, «Асосий 
воситалар» номли 5-сон БХ.МС, «Хужалик юритувчи субъектлари и нг 
молия хужалик фаолияти бухгалтерия хиеоби счётлар режаси ва уни 
куллаш буйича Йурикнома» 21-БХМС, «Инвентаризациями ташкил 
этиш ва утказиш» 19-сон БХ.МС, «Ижара хиеоби» 6-сон БХ.МС, 
«Бухгалтерия баланси» 15-сон БХ.МС ва бошкалар.

Асосий воситаларнинг бухгалтерия хиеоби бирлиги унинг ин- 
вентар объекти хисоблаиади. Асосий воситаларнинг инвентар объек- 
ти сифатида барча курилмалари ва анжомларига эга булган объект 
ёки муайян мустакил вазифалари и бажариш учун мулжаллангаи 
алохида конструктив асосдаги буюм ва муайян вазифаларни бажариш 
учун мулжаллангаи конструктив жамланган буюмларнинг алохида 
мажмуи тан олинади. Асосий воситада хар хил фойдаланиш муд- 
датига эга булган бир нечта мустакил объектлар мавжуд булган 
холатда хар бир объект бухгалтерия хисобида алохида мустакил 
инвентарь объекти сифатида тан олинади. Иккита ёки бир нечта 
хужалик субъекти мулкида булган асосий воситалар объекти хар бир 
субъект томонидан умумий мулкдаги унинг улушига тенг микдорда 
асосий воситалар таркибида акс эггирилади. Булар эса асосий 
iiocTimimpmim бутлиги устидан тулик пазоратии олиб бориш 
имкоиинIими яраIиди на \ар  бир объект учун ракам бириктирилади. 
Ф икримтчн, yuMiy рикпмланиш суО'ьектларнинг хисоб сиёеатида 
lieiiriiimiiiiiiiiiMi (х >1 к и к чунки асосий воситаларга инвентарь 
рнкпмлирни (шрпк 1ирип1 юзасидаи ягона услубий кулланма мавжуд 
>мпс.

Мигом « ( ’ti/H)of) //» 1со/>\оп(п и<)<1 мавжуд асосий воситаларга 
инвентарь />чщм Оирикти/нни юшеида корхона «Х,исоб юритиш 
сиссати»0<1 цуйткьчинцчш оел/илао оллш (2-жадвал):

\u coo  cui'camuiiuit,' машуни: Лсосий воситаларга инвентарь 
рацам бириктириш тузрисида. Корхонадаги мавжуд асосий
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воситаларга (ижарадан ташкари) бухгалтерия счётларига мос 
у;олда инвентарь рацам берилади.

2-жадвал

Асосий воситаларга инвентарь ракам бириктириш
№ Асосии воситалар Инвентарь раками
1 Бино ва иншоотларга 012010

гача
дан 012090

2 Машина ваускуналар 013010
гача

дан 013090

3 Мебель ва офис жщозлари 014010
гача

дан 014090

4 Компьютер жщози ва х,исоблаш 
техникаси

015010
гача

дан 015090

5 Транспорт воситалари 016010
гача

дан 016090

6 Иш ва ма^сулдор уайвонлар* 017010
гача

дан 017090

7 Куп йили ик усимл иклар 01 НО 10 
гача

дан 018090

*Агар фермер хуэ/салиги сифатида фаолият юритилса, у  уолда 
чорва бош с он ига цараб инвентарь рацам мустацил тарзида 
белгилан иш и мумкин.

Ушбу инвентарь ракамлар объектларнинг дастлабки хужжатлари 
(киримга олиш далолатномалари, амортизация хисоблаш 
кайдномалари ва х.к.)га куйилиб, асосий воситалар фойдаланиш 
даври ичида (хисобдан чикиб кетгунига кадар) сакланади ва у бошка. 
асосий воситаларга берилмайди.

Дархакикат, хужалик юритувчи субъектлар молия-хужалик 
фаолиятини амалга оширишда асосий воситаларнинг урни нихоятда 
каттадир. Ушбу активлар субъектларнинг ишлаб чикариш жараёнида 
мухим хисобланади, чунки улар барча хужалик юритувчи субъект 
таянадиган ва ишлаб чикариш кувватини бахолаш мезони булган 
ишлаб чикариш моддий-техник базасини ташкил этади.

Асосий воситаларни гурухлашда бухгалтерия хисоби билан 
соликка тортиш максадларида улар бир-биридан фаркланиши
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мумкин. Соликка тортиш максадида эса асосий воситаларни куйидаги 
гурухларга ажратилади (5-чизма):

5-чизма. Соликка горгиш максадларида асосий воситаларнинг 
гурухланиши

Аморттацимлаиувчи активлар таркиби
Узбекистон Республикаси Солик кодексининг 23-моддасига 

асосан амортизация хисоблаиадиган активлар куйидаги гурухларга 
булинади:

1. Енгил автомобиллар, такси, йулларда фойдаланиладиган 
автотрактор техникаси, махсус асбоб-ускуна, инвентарь ва жихозлар. 
Компьютерлар, периферия курилмалари ва маълумотларни кайта 
шнлаш ускуналари;

2. Юк автомобиллари, автобуслар, махсус автомобиллар ва 
пвтотиркамалар. Саноатнинг барча тармоклари, металл куйиш кор- 
хонаси учун машиналар ва ускуналар, темирчилик-нресслаш ус- 
купшшри, курилиш ускуналари, кишлок хужалик машиналари ва 
V( купплари. Офислар учун мебель;

\ Гемир йул, денгиз, дарё ва хаво транспорти воситалари. Куч- 
I \ пил I (н'радиган машиналар ва ускуналар: иссиклик техника уску- 
иплмрп |урбина ускуналари, электр двигателлари ва дизель-гене- 
I и 11 п| t п 111) ' )лектр узатиш ва алока курилмалари. Трубопроводлар;.

I Ьимолкр, пншоотлар ва иморатлар;
• Ьошкп гурухларга киритилмаган, амортизация килинадиган

ПК Iппнпр
V|мбv |уру\л»ниш  асосида асосий воситаларга амортизация 

Хигнбпппшн соддплаштириш максадида улар умумлаштирилган ва 
йиллик Mt*1.1 рнпри белгиланган. Бунда кайсидир асосий воситаларга
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амортизация меъсрлари куп ёки кам белгиланган булиши мумкин 
(бунга кейинчалик батафсил тухталиб утилади).

Амортизацияни хисоблашда (соликка тортиш максадларида) 
куйидаги активлар асосий воситалар сифатидан тан олинмайди:

ер ва табиий ресурслар (сув, ер ости бойликлари ва бошка
лар);

- бюджет муассасаларининг мол-мулклари;
- максадли молиялаштириш буйича бюджет маблаглари хисо- 

бидан курилган (сотиб олинган) мол-мулклар;
- умумий фойдаланишдаги автомобиль йуллари;
- барча турдаги махсулдор хайвонлар (иш хайвонларидан таш

кари);
- кутубхона фоидлари (китоблар, брошюралар ва бошкалар);
- максадли молиялаштириш доирасида олинган мол-мулклар 

(грантлар, инвестициялар, фондлар);
- мудофаага кумаклашувчи ташкилотларнинг асосий воситала

ри;
- музей кийматликлари;
- архитектура ва санъат ёдгорликлари;
- хокимиятларга буйсупадиган ободомлаштириш иншоотлари;
- тулик амортизацияламгап асосий воситалар.
Мисол: « ’Замгшкор» фермер хужшигининг бсишнсида 300,0 млн. 

сумлик асосий воситалари маю/суд. Унинг таркибида мещеулдор 
уайвонлар (созин сигирлар)нинг баланс циймати 25,0 млн. сумни 
ташкил этади. Ушбу махсулдор уайвонлар циймати асосий 
воситаларга амортизация уисобланганда чегириб ташланади (300,0 
-25,0=2 75,0 лип. сум).

Шунингдек, амортизация хисобланувчи асосий воситалар гарки- 
бига шартномага мувофик фойдаланиш учун текинга олинган (берил
ган) асосий воситалар, консервацияга утказилган (конунчиликда 
белгиланган тартибда узайтирилган) асосий воситалар ва реконс- 
трукциялаш хамда модернизацияланувчи (вакти бир йилдан ортик 
муддатга узайтирилган - муаллиф изоуи) асосий воситалар киритил- 
майди.

Амортизация!anyвчи активлар классификацияси
Бухгалтерия хисобида асосий воситаларнинг классификаторини 

белгилаб берувчи (масалан «Асосий фондлар классификатори» каби) 
ягона услубий кулланма мавжуд эмас. Шунингдек, «Асосий воси-
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тлир» номли 5-сон БХ,МСда хам аник ифодаланмаган, демак 
уларнинг классификатори Солик кодексининг 23-моддаси ёки 
■Хужалик юритувчи субъектларнинг молия хужалик фаолияти 

бухгалтерия хиеоби Счётлар режаси ва уни куллаш буйича 
ПУрикпома» 21-БХ,МСга мувофик юритилмокда. Бунда асосий 
погпталарни гурухларга ажратиш ва уларни хисобга олишда 
муиммоларни келтириб чикариши мумкин.

Бизнингча, амортизацияланувчи активларни куйидагича 
к нлссификацнялаш (таснифлаш) лозим булади:

I. lip участкалари ва фойдаланилувчи табиий бойлик объектлари;
Крларни яхшилашга йуналтирилган капитал куйилмалар;

3. Бино;
I. Иншоотлар ва утказувчи курилмалар;
5. Машина ва ус ку нал ар;
6. Транспорт воситалари;
7. Ишлаб чик,ариш ва хужалик инвентарлари;
N. Ишчи хайвонлар; -
1). Махеулдор хайвонлар*;
К). К^п йиллик у сим ликлар;
I I Бошка асосий воситалар.

+ />У <•/>да махеулдор хайвонлар солщк,а тортиш мацеадларида
• ii'inmi воситалар таркибидаи чщарипади.

Дсмак, амортичициячанувчи активларни 10 та гурууга
.I 41/11111111111 М I'U/v//// >К(П1

v 111 с»' пнпифлптда келтирилгап асосий воситаларнинг турлари 
iiVlliriii ii* "(I щриппшдн ми ..ipiiMim ютсидап хисоботлар тузилади.

\гц»|1|н шпичтии мчи и» шиллрнинг фоПдали хизмат муддати - бу 
...... <|h о I I ii.iii i n ......  i.i н| * гкп у |п(»у пктиндан фойдаланишдан
• •пипки I , м I I in'11 .hi мп м у in 11 (ншпнр на хизматлар) микдори 
11\ пlitI I mm' i \ in,г н  пари гомопндпп (техник ёки бошка

• • 111111Ы| * пн) m i i.ii.ini (хм 111 п 11111 и 1111 мумкин Шупипгдек, асосий
и............. 11 >1111 |п мни ipvKini'i I и н и н модершпациялаш ёки техноло-
I in, in .. м I ii i, 111 I.ill i л курит /карп^нллрида уларнинг фойдаланиш 
( мимп i ) му'пли шири чин v ml! 111 ри л и i п и мумкин.

Mucm .A diiii A*i htifiyoiiiii'ii .'000 uwiuuu,1 I яиварида 10 та 
туциш i)(i< ni. iiyi,i/'nmi comuft o'i.'aii /1.малда,'н солнц цонунчилиги 
оуйича ушоу fhнт.чцпарпии,' \uiuam муддати 7 йилга (йиллик 
амортизация мсьйри men.* 2007 йил I яиварида дастгоулар
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технологик жщатдан реконструкция цилинган ва ундан яна 3 йил 
фойдаланиш мумкинлиги экспертлар томонидан аникланган. Демак, 
дастгоУуЛарни 2007 йилда эмас, балки 2010 йилда у;исобдан чицариш 
мумкин булади.

Юкорида таъкидлаб угилган асосий воситаларнинг турлари 
«Хужалик юритувчи субъектларнинг молия хужалик фаолияти 
бухгалтерия хисоби Счётлар режаси ва уни куллаш буйича 
Йурикнома» 21-сон БХ,МСда куйидаги счётларда хисоби юритилиши 
кузда тутилган:
0100- асосий воситаларни хисобга. олувчи счётлар:

0 1 10-Ер
0 1 12-Ерни ободонлаштириш
0112-Узок муддатли ижара шартномаси буйича олинган асосий 

воситаларни ободонлаштириш
0120-Бинолар, иншоотлар ваузатувчи мосламалар 
0130-Машина ва асбоб-ускуналар 
0140-Мебел ва офис жихозлари 
0150-Компыотер жихозлари ва хисоблаш техиикаси 
0160-Транспорт воситалари 
0170-Ишчи на махсулдор хай ион л ар 
0180-Куп йиллик усимликлар 
0190-Бошка асосий воситалар 
0199-Консервация килинган асосий воси талар 
Ушбу счётлар актив булиб, улариинг дебет томонидаги колдик 

(сальдо) хужалик юритувчи субъектда мавжуд асосий воситаларнинг 
кийматини акс эттиради. Асосий восита объектларининг купайиши 
счётларнинг дебет томонида, камайиши эса кредит томонида акс 
эттирилади.

Аморттацимлаиувчи активларни бах;олаш 
Асосий воситалар «Асосий воситалар» номли 5-сон БХМС 

коидаларига мувофик куйидаги бахоларда хисобга олинади: 
бошлангич (дастлабки) киймат, амортизация киймати, кайта гиклаш 
киймати, жорий киймат, колдик киймат ва тугатилиш киймат (6- 
чизма). Соликка тортиш максадларида эса амортизацияланувчи 
активлар бошлангич (дастлабки) киймат, кайта тиклаш киймати ва 
колдик киймат буйича хисобга олинади.
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Бошлангич
циймат

7\ 1 >рий циймат
/  Асосий \

Амортизация
циймати

( воситаларни \
\ хисобга олиш 1

1\чйта тиклаш А А Тугатиш
цишшти циимати

Колдик, циймати

6-чизма. Асосий воситаларни бахолаш.
Асосий воситаларнинг бошлангич киймати бухгалтерия хисобида 

чим соликка тортиш максадида хам деярли бир хил акс эттирилади. 
V|ц(»у бошлангич циймат уларни сотиб олишга кетган харажатлардан, 
иуриб битказиш, туланган ва копланмайдиган соликларни, шунинг- 
дск, ум дай фойдаланиш учун ишчи холатига келтириш, монтаж 
Нинин, урнатиш, ишга тушириш ва бошка харажатлардан иборат 
1>Улп,/|и,

Мисол: «Аудитор-уисобчи» МЧЖ бир дона компьютерни «Орзу» 
i/iii/niai'iidaii харид цилиб олди. Харид цилиб олиш бахоси 500000 сум, 
транспорт харажатлари L0000 сум ва у  ни урнатиш харажатлари 
и ,i IIIIKIO сум.. Бу ерда компьютерный?, бошлангич циймати 550000 

, in I men,' булади. Ушбу муомалалар «Асосий воситаларни цабул 
и тт топшириш» далолатномаси(АВ-1шакл)на асосан бухгалтерия 

\ .......и . чстчарида куйидагича акс эттирилади:

I \,i/чи) цнчнб олиш билан боглик,харажатларга
п, щ OS.41 «Асосий воситаларни харид цилиш» счёти-550000

I 11/
l\/4 tliun ЫН0 «Мол етказиб берувчилар ва пудратчиларга 

т\ hiu,н)н, ./// • ч с пиар» счёти-500000 сум.
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6990 - «Бошца мажбуриятлар» счёти-50000 
(10000+40000) сум

2. Балансга олинса:
Дебет: 0150 - «Компьютер жихозлари ва х;исоблаш техникаси» 

счёти-550000 сум.
Кредит: 0820 - «Асосий воситаларни харид усилит» счёти-550000

сум.
Асосий воситаларнинг бошлангич (баланс) киймати кайта 

бахоланади. Уларнинг бошлангич киймати кайта бахоланган 
холатларда кайта бахолаш утказилган санадаги уларнинг жамланган 
амортизациям асосий воситаларнинг бошлангич киймати узгариши- 
нинг тегишли индексларига тузатилади хамда кейинги хисоблана- 
диган амортизация кайта бахоланган киймати хисобидан амалга 
оширилади.

Асосий воситаларни цайта бахолаш - асосий воситалар 
объектларининг тиклаш кийматини хозирги бозор нархлари 
даражасига мослаш максадида уларни вакти-вакти билан аник- 
лаштириш булиб, улар кайта бахолаш натижасида хисоб ва хисобогда 
жорий киймат буйича акс эттирилади.

Хужалик субъектлар «1 январь холати буйича асосий фондларни 
хар йили кайта бахолашни утказиш тартиби тугрисида» ги 
(Макроицтисодстат вазирлиги 4-сон, МП 129-сон ва ДСК,нинг 2002- 
86-сон 29.10.2002 й. царори билан тасдшушнган) Низомга асосан хар 
йили мавжуд асосий воситаларини кайта бахолаб борадилар.

Кбайта бахолаш максадида хужалик субъегларининг асосий 
фондларига куйидагилар киритилади: узининг асосий воситалари, 
урнатиладиган ускуналар, тугалланмаган курилиш объектлари, узок 
муддатга ижарага олинадиган, шу жумладан, узок муддатли лизинг 
буйича олинган асосий воситалар.

Кбайта бахолаш натижасида асосий воситалар объектини кушимча 
бахолаш суммаси захира капиталининг “Мол-мулкни цайта бахолаш 
буйича тузатишлар" счётига олиб борилади. Кбайта бахолаш нати
жасида асосий воситалар объекти нархииинг арзонлашган суммаси 
аввалги хисобот даврларида утказилган ушбу объектни кушимча 
бахолаш суммалари доирасида “Мол-мулкни цайта бахолаш буйича 
тузатишлар” счётига захира капиталининг камайишига киритилади. 
Асосий воситаларнинг кайта бахолаш натижалари молиявий 
хисоботда асосий воситаларни кайта бахолаш утказилган жорий
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()и«рда акс эттирилади.
Мисол: «Аптеке» К,К уз бинолариии цайта бахолади. Унинг 

бошлангич (баланс) циймати 500,0 .млн сум ва эскириш эса 100,0 млн 
сумга тенг. Бахолаш коэффициенти - 0.7 деб белгиланган. Бу ерда 
корхона бухгалтери биноларнинг бошлангич циймати билан бирга 
уларнинг амортизация цийматини х,ам бир вацтнинг узида 
Сщолайди. Демак, цайта бахолаш натижасида биноларнинг 
бошлангич. циймати-3,5 млн сум (500,0 млн. сум х  0,7) ва унинг 
н'кириши - 0,7 млн. (100,0 х  0,7) сумга ортади. Бухгалтерия х,исоби 
счётларида цуйидагича акс эттирилади.

1. Боиишнгич цийматига:
Дебет: 0120 - «Бинолар, иншоотлар ва узатувчи мосламалар» 

счёти-3,5 млн. сум
Кредит: 8510 - «Мулкни цайта бахолаш буйича тузатишлар» 

счёти-3,5 млн. сум.
2. Эскириш цийматига:
Дебет: 8510 - «Мулкни цайта бсцолаш буйича тузатишлар» 

счёти-0,7 млн. сум.
Кредит: 0220 - «Бинолар, иншоотлар ва узатувчи мослама- 

чаршшг эскириш и» счёти-.0,7 млн. сум
Асосий воситалар хизмат муддати давомида узининг кийматини 

ингидан яратилаётган махсулот (ишлар, хизматлар) таннархига ёки 
давр харажатларига мунтазам равишда утказиб боради. Ушбу 
кнпматии амортизацияланадигаи киймат деб аташ мумкин. Демак 
асосий воситаларнинг амортизацияланадигаи циймати кенгрок 
пп.рифлапганда бу молиявий хисоботларда фараз килинаётган 
(бйхоланган) туги пни кийматини чегирган холда курсатилган 
ак 111 ill I и н I бошлпт ич кийма ГДир.

Мне,г, ,,<)/>ии» ОАЖ'Оаги компыотернииг амортизацияланувчи 
1,101 мотини iiiiin.bim ютм Мо’шяннй уисоботдаги маълумотларга 
»,.»/»,/ оиоо мм/тютг/чтн.' пт/поп,от циймати 800,0 минг сум. Унга 
«л/./ /i>./ н , oiiib, i\oii\ii4irm. li о и\чюфиц йиллик амортизация меъёри- 
.4)",, и ту >o/4ii)a ori.iritin.tin Компьютсрпин,' тах.мнний тугатилиш 
цинматн нош пт нч цшпюти. о писбатаи 10% га тенг деб 
(Ko/>\oiitiium, п\ih  <Hi t iitu'omu» асосида) царалади. Демак, унинг 
амортиюцичюнуччи циимоти .'(),() минг (800,0 х 10%) сумга тенг 
булади. Хизмат м\',)<)ати да«оми<)а (агар амортизацияии тугри 
чизицпи д;исоблаш усули цулланилса) \ар йили 144,0 минг (720,0 /  5
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йил) сумга амортизация хисоблаб борилади.
Молия хисобот даврида амортизацияланувчи активларнинг деяр- 

ли ун икки маротаба (хар ойда) колдик кийматини аниклаш мумкин. 
Асосий воситаларнинг цолдиц циймати-бу жамланган амортизация 
суммасини чегирган холда асосий воситаларнинг бошлангич киймати 
булиб, мол-мулк солигининг объекта сифатида «Бухгалтерия балан- 
си» (1-шакл, 012-сатр)да ифодаланади.

Мисол: Юцоридаги мисолга кура, «Ором» ОАЖдаги компыо- 
тернинг цолдиц циймат (бир йилдан сунг)-656,0 мииг (800,0-144,0) 
сумии ташкил этади.

Мол-мулк солиги/1и уисоблаш ва утказиб бериш тартиб- 
цоидаларига кура хисобланган солик, суммаларига цуйидагича 
бухгалтерия утказмалари берилади.

1. Мол-мулк солиги хисобланганда:
Дебет: 9430 - «Бошца операцией харажатлар» счёти
Кредит:6410 - «Бюджетга туловлар буйича царз» счёти
2. Утказиб берилганда:
Дебет: 6410 « Бюджетга туловлар буйича царз» счёти
Кредит: 5110- «Х,исоб-китоб счёти»
Асосий воситалар тулик амортизация хисобланганда, бошка 

субъектларга сотилганда, текинга берилганда, табиий офатлар туфай- 
ли ва бошка холатларда хисобдан чикарилаётганда уларнинг тугатиш 
кийматини аниклаш мумкин. Асосий воситаларнинг тугатиш 
циймати - асосий воситаларнинг чикиб кетиши буйича кутилаётган 
харажатлар и и чегирган холда кутилаётган фойдали хизмат муддати 
охирида асосий воситаларни тугатиш чогида олинадиган актив
ларнинг фараз килинаётган суммасидан иборат.

Мисол: «Само» ишлаб чицариш корхонасининг омбор биноси 
(бошлангич циймати-25000000 сум) тулиц эскирганлиги учун (Асосий 
воситаларни у;исобдан чицариш далолатномаси (АВ-2 шакл) асосан) 
бузиб ташланди. Уни бузишда цуйидаги харажатлар цилинган: иш 
Хаци-4000000, ЯИТ-1000000, амортизация харажатлари-300000 ва 
бошца х ар а эк: а тл ар-200000 сум. Омборхона биносини бузишда 
фойдаланса буладиган 7500000 сумлик цурилиш материаллари 
олинди. У ^олда бинони ^исобдан чицаришдан корхона 2000000 сум 
даромад (фойда) куради. Бухгалтерия х,исоби счётларида бу 
куйидагича акс эттирилади:

L Бошлангич цийматша:

120



Дебет: 9210 - «Асосий воситаларнинг чщиб кетиши» счёти- 
25000000

Кредит: 0120 - «Бинолар, иншоотлар ва узатувчи мосламалар» 
счёти-25000000

2. Эскириш цийматига:
Дебет: 0220 - «Бинолар, иншоотлар ва узатувчи мосламаларнинг 

эскириши» счёти-25000000
Кредит: 9210 - «Асосий воситаларнинг чщиб кетиши» счёти- 

25000000
3. Омбор биносини бузишдаги харажатларга:
Дебет: 9210 - «Асосий воситаларнинг чщиб кетиши» счёти- 

5500000
Кредит: 6710 - «Мехнат х,ак,и буйича ходим билан 

х;исоблашишлар» счёти-4000000, 6520 - «Мацсадли давлат 
жам&армаларига туловлар» счёти-1000000, 0230 - «Машина ва 
асбоб-ускуналарнинг эскириши» счёти-300000, 6990 - «Бошца 
.мажбуриятлар» 200000.

4. Курилиш материалларининг олинишига:
Дебет: 1050 - «Курилиш материаллари» счёти-7500000
Кредит: 9210 - «Асосий воситаларнинг чщиб кетиши» счёти- 

7500000
5. Олинган натижа - фойда суммасига:
Дебет: 9210 - «Асосий воситаларнинг чщиб кетиши» счёти- 

2000000
Кредит: 9310 - «Асосий воситаларнинг чщиб кетишидан фойда» 

счёти-2000000

Асосий воситалар \а р  апатии и хужжатлар да расмийлаштириш
тартиби

Хужалик юритувчи субъектнинг асосий воситалар хдракатини 
\исобга олишда куйидаги шакллардан фойдаланилади:

/. Асосий воситаларни цабул-топшириш далолатномаси 
( III I шакл).

Да иола гнома кар бир объект учун ёзилиб, бухгалтерияга 
(к’рилиди на асосий носитани хисобга олиш инвснтар карточкаларига 
(.‘чингучуп асос ОУлиб хизмат килади.

2. TatiMiip цнлинган, тиклаиган ва такомиллаштирилган 
объектларни цаиул цилиш-тонишриш далолатномаси (АВ-2 шакл).
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3. Асосий воситаларни тугатиш тугрисида далолатнома (АВ-3 
шакл).

4. Автотранспорт воситаларини у;исобдан чицариш далолат- 
номаси (А В-4 шакл).

5. Асосий воситаларни уисобга олиш инвентар карточкаси (АВ-6 
шакл).

Асосий воситаларни кабул-топшириш далолатномалари ва ушбу 
объект техник хужжатлари асосида хар бир объектга инвентар 
карточкаси очилади.

6. Асосий воситаларни уисобга олиш буйича инвентар карточка- 
лари руйхати (АВ-7 шакл).

7. Асосий воситалар драракатини уисобга олиш карточкаси (AB-S 
шакл).

Туркум гурухлари буйича асосий воситалар харакатини хисобга 
олиш учун кулланилади. Карточка маълумоглари асосида асосий 
воситалар харакати хакидаги хисобот тулгазилади.

8. Асосий воситалар инвентар руйхати (АВ-9 шакл).
Асосий воситалар хужалик юритувчи субъектга келиб тушганда 

рахбар гайинлагаи комиссия хар бир объект буйича алохида кабул 
килиш-топшириш далолатиомаси (юкхат)ни расмийлаштириши 
лозим (АВ-I шакли).

Далолатномада объект тавсифи, турган жойи, сотиб олинган 
маибан, чикарилгаи ёки курилгаи йили, ишга туширилган сана, 
объектнинг синов натижалари, унинг техник шартларга муво<[)иклиги 
ва бошкалар курсатилиши лозим.

Асосий воситаларни кабул килиш-топшириш умумий далолат- 
номаси билан бир турдаги ва нархи бир хил хужалик инвентари, ас- 
боблар, станоклар олинганлигини расмий л аштириш мумкин. Кдбул 
килиш-топшириш далолатномасига паспортлар, ишлатиш тартиби, 
йурикномалар илова килинади.

Асосий воситаларни кабул килиш-топшириш далолатиомаси 
илова хужжатлар билан бирга хужалик юритувчи субъект бухгал- 
гериясига топширилади. Бухгалтерия далолатнома асосида белгилан
ган иамунадаги инвентар варакаси очади (АВ-6 шакли). Бу варакада 
объект хакидаги барча маълумотлар кайд этилади (дастлабки ёки 
тикланиш киймати, амортизация ажратмалари меъёри, кирим килин
ган пайтдаги эскириш даражаси). Сунгра инвентар варакалари асосий 
воситаларнинг тасниф гурухлари буйича махсус р^йхат тузилади
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(ЛВ-7 шакли).
Руйхатда кайд килинган варакалар асосий воситалар 

картотекасида тармок тасниф гурухларига, гурух ичида эса турган 
жойи, фойдаланиш жойи ва турлари буйича гурухланган тартибда 
сакланади.

Харакатсиз асосий воситалар объектлари варакалари алохида 
гурухланади. Асосий воситаларнинг чикими далолатнома билан 
расмийлаштирилади ва бу хакида инвентар варакасига кайд кили- 
нади, сунгра варака картотекадан олиб куйилади.

Кдйта бахоланган асосий воситалар объектлари тикланиш кий
мати буйича вараканинг «таьмирлаш, модернизациялаш» булимига 
ёзилади.

Кдйта бахолаш чогида белгиланган эскириш суммаси варака
нинг гегишли булимида курсатилади.

Асосий воситалар ишлатиладиган жойларда (хужалик юритувчи 
субъект цехлари, участкалари, булимлари) хисоб асосий воситалар- 
нинг инвентар руйхати буйича олиб борилади (АВ-9 шакли). Бунда 
хамма моддий жавобгар шахелар билан белгиланган намунада ва 
икки нусхада моддий жавобгарлик тугрисида шартнома тузилади. 
Шартномаиинг бир нусхаси хар бир моддий жавобгар шахенинг 
бухгалтерия (шахеий) делоси (хужжатлари мажмуи)да, иккинчи 
нусхаси шу ходимларнинг узида сакланади.

Хамма модций жавобгар шахелар асосий воситаларни у3 
жавобгарлигига олганини инвентаризация руйхатига имзо куйиб, 
тасдиклаб беради, асосий воситаларнинг кейинги тушумларида эса 
бирламчи хужжагларш имзо куяди. Асосий воситаларнинг хар кан
дай кучиши (бош ка га бершп, тугагшн ва бошкдлар) mo;vihh жавобгар 
шахсларнинг иштирокида расмийлаштирилади.

Олинган, хисобдан чикарилгап хужалик юритувчи субъект 
ичида жойи узгартирилгап (кучнрилган) асосий воситаларнинг инвен
тар варакалари тегишли кайдлар уткачилганидап кейин ой охиригача 
жой-жойига куймай, алохида сакланади. Чунки хар ойда шу варака
лар асосида асосий воситалар амортизациям (эскириш) хисоб-китоб- 
лари тузилади, уларнинг хар бир тури буйича кирим, чиким оборот- 
лари жамланади ва асосий воситалар харакатнни хисобга олиш вара- 
каси тулдирилади.

Асосий воситалар харакатнни хисобга олиш варакаси (АВ-8 
шакли) жорий йил учун январь они бошида очилади. Варакада даст-
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лаб асосий воситаларнинг борлиги, турлари буйича маълумот 1 
январь холатига курсатилади, сунгра хар ойда ой давомидаги 
оборотлар ёзувидан кейин кейинги ойнинг 1 кунидаги холат буйича 
асосий воситаларнинг мавжудлиги кайд этилади. Шу маьлумотлар 
асосида асосий воситаларнинг харакатининг оборот руйхати тузи
лади. Унинг якунлари асосий дафтардаги якунлар билан солиштири- 
либ чикилади ва шу асосда хужалик юритувчи субъектнинг асосий 
воситалари мавжудлиги ва уларнинг харакати тугрисида хисобот 
тузилади.

Асосий воситаларнинг чикиб кетиш и АВ-1 ва АВ-3 шакл- 
ларидаги далолатнома билан расмийлаштирилади.

Бу шаклларда чиким килииадиган объектларнинг дастлабки 
киймати ва эскириш суммаси кайд этилади. Инвентар варакаси карто- 
текадан олиниб, далолатномага илова килинади. Асосий восита
ларнинг турган урни буйича инвентар руйхатида тегишли кайдлар 
килинади.

Асосий воситаларни кирим килиниши куйидаги куринишларда 
булади: Сотиб олиш; Хужалик юритувчи субъект томонидан 
яратилиши; Х,адя (текин) куринишида олиш; инвентаризация нати- 
жасида ортикча чикиш; молиявий лизинг шартномаси буйича олиш; 
асосий воситаларни муассислар томонидан хужалик субъектининг 
устав капитали га уларнинг улуши тарзида ёки акцияларнинг хакини 
тулаш хисоб и га киритиш.

Асосий воситалар хужалик юритувчи субъектга кабул килинаёт- 
ганда махсус тузилган комиссия томонидан асосий воситаларни 
кабул килиш-топшириш далолатномасини тузиш билан расмийлаш
тирилади. Ушбу далолатномада асосий воситаларнинг дастлабки 
бахоси, эскириш суммаси, кабул килинаётган воситанинг кискача 
тавсифи, комиссия аъзоларининг исми-шарифи, моддий жавобгар 
шахе томонидан кабул килиниши курсатилади. Бунда ушбу далолат
номага таърифловчи техник ва бошка хужжатлар илова килинади ва 
далолатнома хужалик юритувчи субъект рахбари томонидан тасдик- 
ланади.

Фойдаланишга цабул цилинган асосий воситаларни 
х;исобга олиш

Асосий воситаларни кабул килиш-топшириш далолатиомаси 
тасдиклангандан сунг хужалик юритувчи субъект бухгалтериясига
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берилади, шу далолатнома асосида хар бир объектга инвентарь 
варакаси очилади.

Тегишли шаргномалар асосида хужалик юритувчи субъект 
мутахассислари ва четдан жалб этилган мутахассислар кучи билан 
барпо этилган асосий воситалар объектлари 0810-«Тугалланмаган ку- 
рилиш» счёти варагининг кредити билан корреснонденцияда 0110- 
0190-счётлар дебети буйича хакикий таннархига караб, асосий во
ситалар сифатида кирим килинади.

Курилиш тугаллангунига кадар бино 0120-«Бинолар, иншоотлар 
ва узатувчи мосламалар» хисобварагида хисобга олинмайди, чунки у 
х,али фойдаланишга гопширилмаган. Курилиш тугалланганидан ке
йин ва фойдаланишга гопширилганида 0810-счётда жамланган барча 
харажатлар суммаси 0120-«Бинолар, иншоотлар ва узатувчи мос
ламалар» хисобварагига утказилади хамда кейинги ойдан бошлаб 
ундан амортизация хисоблаииши лозим.

Мисол. «Орзу» хиссадорлик жамияти цех биносиии уз кучи 
билан куриб, фойдаланишга топширди. Курилишга харажатланган 
жами харажат 20000000 сум ни ташкил килди. Ушбу муома'лага 
хисобда куйидагича проводка берилади:

Д-т 0120-«Бинолар, иншоотлар ва узатувчи мосламалар» - 
20000000 сум

К-т 0820-«'Гугалланмаган курилиш» - 20000000 сум.
Бошка хужалик субъекти ва шахслардан сотиб олинган асосий 

воситаларни 0820-«Асосий воситаларни сотиб олиш», 0840-«Асосий 
иодани шакллантириш», 0890-«Бошка капитал куйилмалар» счётла- 
рининг кредити билан корреспонденцияда 0110-0190-счётлар дебети 
буйича кирим килинади.

Мисол. «Машъал» масъулияти чекланган жамият янги ишлаб 
чикариш фаолияти учун бино сотиб олди, унинг харид киймати - 
2000000 сум, брокер хизмати учун 20000 сум хамда юрист хизматига 
IS000 сум тулаган, хужжатларни расмийлаштиришга 25000 сум 
(пражит килинган. Ушбу муомалага хисобда куйидагича проводка 

Осршшди:
Окно чмрид килинди:

Д ш OS.'О «Асосий воситаларни сотиб олиш» - 2060000 с 
А ш ' /10 «Пул маблаглари» - 2060000 с.

(Пню оплпттп кабул килинди:
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Д-т 0120-« Бинолар, иншоотлар ва узатувчи мослам ал ар» - 
2060000 с

К-т 0820-«Асосий воситаларни сотиб олиш» - 2060000 с 
Фойдаланишга кабул килинган асосий воситалар буйича 

кушилган киймат солиги (КДС) уларнинг дастлабки кийматини ку- 
пайтиради хдмда эскириш кийматини оширган х,олда, хужалик 
юритувчи субъект харажатларига секин-астаутказилади.

Бошка хужалик юритувчи субъект ёки жисмоний шахслардан 
текинга, шуиингдек, х,укумат органларининг субсидияси сифатида 
олинган асосий воситалар 8530-«Текинга олинган мол-мулк» х,исоб- 
вараги билан корреспонденцияда 0110-0190-счётлар дебета буйича 
кирим килинган санада эксперт йули билан, бозор киймати буйича 
белгиланган бах,ода акс эттирилади.

Мисол. Транспорт воситаси бенул олинди. Ушбу муомалага 
х,исобда куйидагича проводка берилади:

Д-т 0160-« Транспорт воситалари»;
К-т 8530-« Текинга олинган мол-мулк».

Амалдаги солик конунчилигига мувофик, бепул олинган асосий 
воситаларнинг колдик киймати (идора ичида бериладиганидан таш
кари) фойда (даромад) солигиии х,исоблаш базасига киритилади ва 
ундан солик, ундирилади. Таъсисчилар устав капиталига улуш 
сифатида киритган ёки акциялар х,акиии тулаш хисобига берган 
асосий воситаларни кирим килиш 4610-«Муассислариинг устав 
капиталига улушлар буйича карзлари» х,исобвараги кредити х.амда 
0110-0190-счётлар дебетида акс эттирилади.

Мисол. Компанияиинг муассисларидан бири устав капиталини 
шакллантириш буйича карзини транспорт воситасини кушиш йули 
билан узди. Циймати - 2000000 сум. Ушбу муомалага х,исобда 
куйидагича проводка берилади:

Д-т 0160-«Транспорт воситалари» - 2000000 сум 
К-т 4610-«Муассислар царзлари» - 2000000 сум.
Махеулот ишлаб чикариш, ишларни бажариш ёки хизмат 

курсатиш ёхуд ташкилотни бошкариш учун фойдаланилмаётгаи 
асосий воситалар объектларининг киймати бухгалтерия балансидан 
х.исобдан чикарилиши керак.
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Асосий воситалар амортизациям (эскириши) х,исоби
Амортизация - бу асосий воситапинг 

фойдали хизмат муддати дсгвомида амор
тизация цийматиии мунтазам равишда 
тацсимлаш ва кучириш куринишида эски- 
ришнинг циймат ифодасидир.

Лсосий воситанинг амортизация киймати тахмин килинаётган 
гугатилиш кийматини чикариб ташлаган холда активнинг дастлабки 
киймати ёки молиявий хисоботларда курсатилган киймат урнини 
босадиган бошка кийматиинг суммаси хисобланади.

Асосий воситанинг эскириши билан амортизация уртасида 
мустахкам алока бор. Бирок улар бир хил тушунчалар эмас. Эскириш 
асосий воситалардан фойдаланиш вактида уларнинг техник ишлаб 
чикариш хоссаларини аста-секин йукотиш жараёнини акс эттиради.

Амортизация анча мураккаб жараён булиб, истеъмол килинган 
асосий воситалар кийматини уларнинг эскиришига мувофик равишда 
махсулот таннархига, давр харажатларига утказиш, истеъмол килин
ган асосий воситаларнинг урнини конлаш максадида пул фондини 
жамгариш жараёнини акс эттиради. Демак, эскириш амортизациянинг 
дастлабки шарт-шароитидир.

Асосий воситаларга амортизация хисоблашда «Асосий воси- 
галар» номли 5-сон БХ,МСга хамда Узбекистон Республикасининг 
( ’олик кодексининг 23-моддасига амал килиш лозим.

Куйидаги асосий воситаларга амортизация хисобланмайди:
• <?/>/

\ш\суддор упйвонла/), бурава \уки<лар;
кутубкона фоп()и;
оюд.тст таткшютчари ту жумладан, илмий-тадцицот, 

коиструкторлик <ш технологии пшипаиютлариин.' воситалари;
- белгиланган тартибда консервацинга уткашнган асосий 

воситалар;
- тулик, аморттацияланган асосий воситалар

Узок муддатли ижара холларидп ижарага олинган асосий 
воситалар буйича амортизация ажратмаларини ижирага олувчи утка- 
чади. 1<̂ иск,а муддатли ижарада амортизация ажратмалариии ижарага 
берувчи хисоблпйдн.
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Узбекистон Республикаси Солик кодексининг 23-моддасига би- 
ноан асосий воситаларнинг амортизация иормалари куйидагича 
белгиланган:
Асосий воеита объектларига амортизация хисоблаш  меъё рлари*

№ Асосий воситалар гу рухлари
Аморт
и-зации
меъёри

1 Шахсий енгил автомобиллар, такси, йулларда фой- 
даланиладиган автотрактор техникаси, махсус асбоб-ус- 
куна, инвентарь ва жихозлар, компьютсрлар, периферия 
курилмалари ва маълумотларни кайта ишлаш уску- 
налари

20
фоиз

2 Юк автомобиллари, автобуслар, махсус автомобиллар 
ва автотиркамалар, саноатнинг барча тармоклари, 
металл куйиш, хужалик субъекти учун машиналар ва 
ускуналар, темирчилик-пресслаш ускуналари, курилиш 
ускуналари, кишлок хужалик машиналари ва 
ускуналари, офис учун мебель

15
фоиз

3 Темир йул, дсигиз, дарё ва ха во транспорта воситалари, 
куч-кувват беради гаи машиналар ва ускуналар: 
иссиклик-техника ускуналари, турбина ускуналари, 
электр двигателлари ва дизель генераторлар, электр 
узатиш ва алока курилмалари, трубопроводлар

8
фоиз

4 Бинолар, иншоотлар ва иморатлар 5
фоиз

5 Бошка гурухларга киритилмаган, амортизация 
килинадиган активлар

10
фоиз

*Узбекистон Республикаси Солщ кодексы, 23-банд. 2000й.
Амортизацияланувчи киймат мунтазам равишда асосий 

воситани фойдали ишлатишнинг бутун даврига таксимланади. 
Амортизация турли хил усулларни куллаш йули билан амалга 
оширилади:

Тугри чизикди усул  асосий воситани фойдали ишлатишнинг 
бутун даври мобайнида эскиришнинг доимий суммаларини хисоблаб 
ёзишдан иборат.

Камайиб борувчи крлдик, усули  буйича мунтазам хисоблаб 
ёзилаётган суммалар фойдали ишлатиш муддати давомида камаяди.
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Бажарилган ишлар х^ажмига мутаносиб равшида х(исоблаб 
ёзиш усулига биноан амортизация микдори факдт асосий восита 
канча марта ишлатилишига ёки канча махсулот бирлиги ишлаб 
чикарилиши кутилаётганига боглик булади.

Кумулятив усулда - амортизация суммаси хисоблаш 
коэффициентининг махражи булган объектнинг хизмат муддати 
йигиндиси билан аникланади. Бу коффициентнинг суратида объект
нинг хизмат муддати охиригача коладиган йиллар сони тескари тар
тибда курсатилади.

Амортизацияни хисоблашда унинг тугатилиш кийматига эъти- 
бор бериш лозим. Агар бошка суммами ишончли тарзда хисоб-китоб 
килиш мумкин булмаса, асосий воситанинг колдик киймати нолга 
тенг булади.

Тугри чизикли усулда амортизация хисоблаш. Тугри чизикли 
усул деб тугатилган киймати айрилган асосий воситалар объекта 
кийматини даврлар буйича фойдаланиш муддати давомида тенг 
нисбатда хисоблаш усулига айгилади. Амортизация суммаси аморги- 
зацияланаётгаи кийматии кузда тутилган фойдаланиш даврлари 
сонига булиш йули билан топилади:

Йиллик амортизация суммаси =  (дастлабки киймати-тугатиш 
киймати) /хизмат килиш муддати.

Мисол. «Мустакиллик» МЧЖда асосий воситага амортизация 
Хисоблпм! буйича куйидаги маълумотлар мавжуд;
• (носий воситанинг баланс киймати- 50000 минг сум;
• гупп илтин киймати- 2000 минг сум;
• ЧМ1ММ1 муддати — 5 йил.

I In и ник амортизация суммаси = (50000-2000)/5= 9600 минг сум.
Амортизацияни тугри чизикли усулда хисоблашда унинг сум

маси фойдилипнш муддати давомида бир хил булади, жамгарилган 
эскириш бир гекисда ошиб боради, колдик киймати эса, бахоланган 
туга')иш kiiIIm.t iига етгунча бир гекисда камайиб боради (иловага 
каранг).

Бажарилган uut .\ажмига кура амортизация х,исоблаш
Бажарилган иш хажмига нисбатан амортизацияни хисоблаш 

усули асосий носитпларпинг хар хисобот йилида бажарган тиининг 
хисобига асослаиган. Мазкур усул билан эскиришнинг хар йилги 
кийматини хисоблаш учуп жами фойдаланиш муддати давомида
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умумий бахоланган ишлаб чикаришни хамда хар бир аник; йилдаги 
ишлаб чикаришни олдиндан аниклаш лозим. Ишлаб чикариш сифа- 
тида ишлаб чикарилган махсулот, ишланган соатлар микдори ва 
хоказолар олиниши мумкин.

Хужалик юритувчи субъектда шу давр мобайнида 480000  
сумлик махсулот ишлаб чикарилди. 1-йилда - 80000, 2-йилда - 
120000, 3-йилда - 100000, 4-йилда -  80000, 5-йилда - 100000 сумлик 
махсулот ишлаб чикарилди. Махсулот бирлигига кетган амортизация 
харажатлари куйидагига тенг:

(50000-2000)/480000=0,1 хар бир сумлик махсулот учун
Бажарилган иш хажмига кура амортизация хисоблаш усули 

объектлардан фойдаланиш муддати, уларнинг тузилиш хусусиятлари 
билан чекланган хамда мазкур активларнинг хужалик фаолияти 
хажми йилма-йил узгарган холларда кулланилади.

Жадаллаштирилган (тезкор) усуллар. Крлдикли камайиш хамда 
кумулятив усуллар тезкор усуллар булиб хисобланади. Тезкор усул
лар мохияти шундаки, асосий воситалардан фойдалана бошланганда 
хисобланган амортизация суммаси объект хизмат муддатининг 
якунида хисобланган амортизация суммасидан анча юкори булади.

Тезкор усуллар, хусусан, технологиялар такомиллаштирилиши 
туфайли куп турдаги ускуналар уз кийматини йукотиши (маънавий 
эскириши) билан хам гушунтирилади. Шундай килиб, эскиришнинг 
катга суммасини келгусида эм ас, балки жорий хисобот даврида 
хисобдан чикариш тугрирок булади.

Янги кашфиётлар ва ТМЗлар илгари харид килинган ускунанинг 
маънавий эскиришига олиб келади ва уни жисмоний эскиришдан 
анча олдинрок алмаштириш заруратини юзага келтиради. Тезкор 
усулларнинг яна бир афзаллиги шундаки, таъмирлаш буйича хара
жатлар, одатда, объектдан фойдаланиш муддатининг бошидагига 
нисбатан охирида купрок булиши хисобланади. Бу эса таъмирлаш 
харажатларини«г умумий суммаси ва амортизация ажратмалари бир 
неча йиллар давомида амалда доимий булиб колишига олиб келади. 
Натижада асосий воситалар объектларининг фойдалилиги куп йиллар 
давомида бир хиллигича колади.

Иккала тезкор усулда хам дастлабки йилларда хисобланган 
амортизация суммалари анча юкори булади, бажарилган ишлар 
хажмига пропорционал равишда эскириш суммасини хисоблаш усули 
эса амортизация хажмининг йилдан-йилга кескин узгариб туриши
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гуфайли амортизация узгаришининг аник; тамойили хдкида тасаввур 
бора олмайди. Хар йили амортизациянинг кескин узгариши асосий 
воситаларнинг колдик кийматида хам уз аксини топади. Тугри 
чизикли усулда эса колдик кий мат микдрри тезкор усуллардаги 
колдик кийматга нисбатан хар доим анча юкори булади.

Асосий воситаларнинг хар хил турларига амортизациянинг 
турли усуллари кулланилишига рухсат этилганлигини, бирок; бунда 
бир турдаги асосий восита учун факатгина битта усул кулланилиши 
мумкинлигини назарда тутиш лозим.

Соликка тортиш максадида Узбекистон Республикасининг 
Солик кодексига биноан амортизация меъёрлари кулланилиши лозим. 
Хужалик юритувчи субъектнинг хисоб сиёсатига кура хисобланган 
амортизация билан Солик кодексига мувофик хисобланадиган амор
тизация уртасидаги фарк вактинчалик фарк дейилади, у вактинчалик 
фарклар хисобининг солик самараси ёрдамида хисобда акс этти
рилади.

Мисол. «Малика» компаниясида фаолиятнинг дастлабки йилида 
солик тулангунга кадар булган фойда 250 минг сумни ташкил этган. 
Бунда хисоб фойдаси на соликка тортиладиган фойда уртасида фарк 
мавжуд, хисоб сиёсатига мувофик ишлаб чикариш усулида хисоб
ланган амортизация 130 минг сумни, соликка тортиш максадлари 
учун амортизация эса (тугри чизикли усулда)- 100 минг сумни 
ташкил килганлигидан юзага келади. Бу айнан вактинчалик фарк 
булиб, соликка тортиладиган фойда уни хисобга олганда 250000 
+(130000-100000)=280000 сумга тенг. Фойда солигининг 20%лик 
ставкаси буйича хисобланган фойда солиги (250000*20% )=50000 
сумни ташкил этади, лекин бюджетга (280000*20% )=56000 сум 
тулаш керак булади, бу икки микдор уртасидаги фарк вактинчалик 
фарклар буйича муддати узайтирилган фойда солиги хисобланади ва 
у кайси хисобот даврида сундирилишига караб, боглик равишда 0930 
ёки 3210-счётларида акс эттирилади.

Ушбу муомалалар буйича куйидагича проводкалар берилади:
Д-т 9810-«Фойда солиги буйича харажатлар» - 50000 сум 
Д-т 0950, 3210-«Вактинчалик фарклар буйича муддати узайти

рилган даромад солиги» - 6000 сум
К-т 6410-«Фойда солиги буйича бюджетга карзлар» - 56000 сум.

Хужалик юритувчи субъектнинг хисоб сиёсатига мувофик хисоб
ланган амортизация Солик кодекси буйича амортизациядан юкори
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булган холатда мазкур фарк суммасига солик буйича муддати узай- 
тирилган карз юзага келади.

Юкорида келтирилган мисолнинг аксини куриб чикамиз, бунда 
х,исоб фойдаси 280000 су мни, соликка торги лад иган фойда эса -  
250000 сумни ташкил килган.

Бухгалтерия ёзуви куйидагича булади:
Д-т 9810-«Фойда солиги буйича харажатлар» - 56000 сум 
К-т 6410-«Фойда солиги буйича бюджетга карзлар» - 50000 сум 
К-т 6250, 7250-«Соликларга оид вактинчалик фарклар буйича 

муддати узайтирилган мажбуриятлар» - 6000 сум.
Крлдикли камайиш усулида амортизация хисоблаш. Камайиб 

борувчи колдик усули активдан фойдаланиш муддатида амортизация 
суммасининг доимо камайиб бори1нини ифодалайди. Ушбу усулда 
эскириш меъёри асосий воситаларнинг колдик кийматига купай- 
тирилади. Одатда, бу усулда амортизация меъёри икки хисса килиб 
олинади.

Кумулятив усулда амортизация хисоблаш. Кумулятив усул 
(йиллар йигиндиси усули)да кар йилги амортизация меъёри 
амортизация муддати якунига кадар колган амортизацияланаётган 
кийматнинг булаги сифатида белгиланади. Булак амортизация хисо
бининг тугагунича колган тулик йиллар йигиидисини амортизация 
муддатини белгилайдиган йилларнииг тартиб сонига булиб, аник- 
ланади.

5 йил фойдаланиш муддатига мулжалланган асосий воситалар 
учун йиллик ракамлар йигиндиси куйидагича булади:

5+4+3+2+1=15 йил ёки С=Й(Й+1):2 Ас=С : Й *  А
Жадваллардан куриниб турибдики (иловада), амортизация 

хисоблашнинг охирги икки усулида асосий воситалардан фойда
ланиш муддатининг бошида хисобланган амортизация ажратмалари 
объект хизмат муддатининг охирида хисобланган амортизация 
кийматидан ортик булади.

Ушбу усуллар ишлаб чикаришга тааллукли асосий воситаларни 
хисоблаш учун кулланилади, чунки мазкур воситалардан фойда- 
ланишнинг биринчи йилларида самаралирок фойдаланилади ва таъ- 
мирлашга харажатлар унчалик куп булмайди.

Кейинги йилларда амортизация хараясатлари камаяди, таъмир- 
лаш харажатлари эса ошиб боради.
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Асосий воситалар буйича амортизация ажратмалари улар 
\исоблаб утказилган хисобот даврида бухгалтерия хисоби ва хисобо- 
1Ида акс эттирилади. Асосий воситаларнинг айрим объектлари буйи- 
ча ажратмалар тегишли суммаларни жамгариш йули билан ёки объ- 
ектларнинг дастлабки кийматини камайтириш йули бухгалтерия 
хисобида акс эттирилади.

Асосий воситаларнинг эскиришини хисобга олиш учун счётлар 
режасида куйидаги счётлар очилган:

- 0211 -«Ободонлаштирилган ернинг эскириши»;
- 02.12-«Молиявий лизинг шартномаси буйича олиниб узлашти- 

рилган асосий воситаларнинг эскириши»;
- 0220-«Бинолар, иншоотлар ва узатувчи мосламаларнинг эски- 

риши»;
- 0230-«Машина ва жихозларнинг эскириши»;
- 0240-«М ебель ва офис жихозларинииг эскириши»;
- 0250-«Компьютер жихозлари ва хисоблаш техникасининг 

■)С ки риши»;
- 0260-«Транспорт воситаларининг эскириши»;
- 0270-«Иш хайвонларининг эскириши»;
- 0280-«Кун йиллик экинларнинг эскириши»;
- 0290-«Бошка асосий воситаларнинг эскириши»;
- 0299-«Молияланадиган лизинг шартномаси буйича олинган 

псосий воситаларнинг эскириши».
Ушбу счётларнинг кредитида асосий воситаларга хисобланган 

на хнсобланаётган эскириш суммалари курсатилади. Х,исобварак- 
иирнинг дебетида асосий воситани хисобдан чикариш пайтида унга 
чиеоблииган эскириш суммасининг хисобдан чикарилиши акс этти- 
рилпди.

Асосий воситаларга эскириш хисобланганида, эскириш су^мма- 
иири чприжатларига утказилади. Эскириш суммаси ишлаб чикариш 
iipibMi Iлмрига утказилганида куйидагича ёзув килинади:

Д I I liiin.ii) чикариш харажатлари счётлари (2000, 2300, 2500)
Г I Л»осиII мосигалар эскиришини хисобга олувчи счётлар (0210-0290)

Дшрдн эскириш давр харажатларига утказилса куйидагича ёзув 
г нлнмиди
Д I 4-1 ’() "М.и.мурнй харажатлар»
I I Ai (к nil Iин и I а.пар эскиришини хисобга олувчи счётлар.
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Асосий воситалар таъмирлаиишиии х^исобга олиш
Асосий воситалар вацти-вацти билан 
таъмирланиб турилади. Бу эса, уз навба
тида, улардан фойдаланиш муддатини узай- 
тиради.

Асосий воситалар таъмирланиши хисобининг вазифалари куйи- 
дагилардан иборат:

- бажарилган таъмирлаш ишларининг таннархи ва хажмини тугри 
ва уз вактида аниклаш;

- таъмирлаш билан боглик харажатларнинг махсулот ёки бажа
рилган иш таннархига тугри утказилишини таъминлаш;

- таъмирлаш ишлари учун ажратилган маблагдаи тугри фойда- 
ланилиши устидан назорат олиб бориш;

- таъмирлаш ишларининг уз вактида ва яхши сифатли килиб олиб 
борилиши устидан назорат олиб бориш ва бошкалар.

Таъмирлаш харажатлари икки хил усул билан тегишли счётларга 
ёзилиши мумкин:

- таъмирлаш буйича хамма харажатларни вужудга келиш 
жараёнида ишлаб чикариш харажатлари счётларига ёзиш билан;

- махсус резерв фонди ташкил килиш йули билан.
Резерв фондининг ташкил килиниши асосий воситалар таъмир

лаш харажатларини йил давомида махсулот ва бажарилган иш, хиз
мат таннархига бир текис утказилишини таъминлайди.

Таъмирлаш ишларини олиб бориш учун резерв хужалик юритув
чи субъекгда Узбекистон Реепубликаси Молия вазирлиги рухсати 
буйича ташкил булади. Резерв суммаси хар ойда, корхона томонидан 
мустакил белгиланадиган норматив микдорда махсулот таннархига 
кушилади. Норматив беш йил муддатга катъий белгиланган суммада 
ишлаб чикилиши лозим ёки асосий воситалар дастлабки кийматига 
нисбатан фоиз куринишида булади.

Резерв сум-масининг тугри ташкил килинганлиги ва ундан тугри 
фойдаланиш вакти-вакти билан текшириб турилади.

Текшириш смета, хисоб-китоб маълумотлари асосида амалга 
оширилади. Резерв суммаси 8910- «Келгусида килинадиган харажат 
ва туловлар резерви» счётида хисоб килинади.

Таъмирлаш ишлари хужалик ёки пудрат усулида олиб борилади. 
Хужалик усулида таъмирлаш ишлари хужалик юритувчи субъектнинг 
ремонт-механика цехи ёки асосий ишлаб чикариш цехлари ишчилари
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томонидан бажарилади. Пудрат усулида эса таъмирлаш ишлари 
махсус ремонт-курилиш ташкилоти томонидан шартнома асосида 
бажарилади.

Таьмирлаш ишлари пудрат усулида бажарилса, тугалланган таъ
мирлаш ишлари «кабул-топшириш далолатиомаси» хужжати билан 
расмийлаштирилади. Далолатномада таъмирлаш ишларининг смета 
киймати, хдкикий киймати, объектнииг номи ва бошка маълумотлар 
курсатилади.

Асосий воситаларнинг \исо6дан ч ищар ил иш ип и хисобга олиш
Куйидаги хужалик операциялари натижасида асосий воситалар 

объектларининг киймати хужалик юритувчи субъект активлари тар- 
кибидан чикиб кетади:

- сотилганда;
- бундай келгусида фойдаланиш маце ад га мувофщ  эмаслигига 

сабабларига кура уисобдан чицарилганида;
- чет хужалик юритувчи субъект ва шахсларга бепул берил- 

, 'анида;
- бошца хужалик юритувчи субъектларнинг устав капиталига 

улуш сифатида цушилганида;
- молиявий лизинг шартномасига кура топширилганида;
- камомад ёки йуцотиш аницланганида.

Асосий воситалар чикиб кетганида уларнинг дастлабки киймати 
асосий воситаларни хисобга олишнинг тегишли счётлари кредитидан 
921()-«Аеосий воситаларнинг сотиши ва бошкача чикиб кетиши» 
\псобвараги дебетига хисобдан чикарилади. Асосий воситаларни 
чет] а сотишдан тушган ту шум 9 2 10-« Асосий воситаларнинг сотиши 
ип бошкача чикиб кетиши» хисобвараги кредити буйича 4890-«Бошка 
шахсларнинг карзлари-жорий кисми» ва 0990-«Бошка узок муддатли 
дебиторлик карзлари» счётлари билан корреспонденцияда акс этти
рилади.

Асосий воситалар чикиб кетганида улар буйича хисобланган 
к/кирши суммаси 0210-0290-счётлари дебетидан 9210-«Асосий воси- 
iiiiiiipiiiiiii сотиши ва бошкача чикиб кетиши» хисобвараги кредитига 
ми обдан чикарилади.

Гу л 11 к амортизация килинмаган асосий воситаларнинг сотили- 
шидан кУрнлгап (|)ойда (зарар) сотиладиган асосий воситаларнинг 
бошлангич (шклаш) киймати, ККС (факат 1<ХС туловчилари учун)
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хамда сотиш харажатлари ва тушумларига тугриланган, ойнинг 1- 
саиасига хисобланган эскириш уртасидаги фарк сифатида аникла- 
нади.

Мисол. «Малика» хиссадорлик жамиятида май ойида асосий 
восита хисобдан чикарилди: баланс киймати 120000 сум, эскириш 
киймати 30000 сум. Асосий воситанинг сотиш киймати 80000 сум. 
Молиявий натижани аииклаб, муомалага куйидагича проводка бери
лади:

♦ дастурий таъминотнинг согиш кийматига:
Д-т 4890-«Бошка шахсларнинг карзлари-жорий кисми» - 200000

сум
К-т 9210-«Асосий воситаларнинг сотиш ва бошкача чикиб кетиши» - 
200000 сум.

♦ баланс киймати хисобдан чикарилди:
Д-т 9210-«Асосий воситаларнинг сотиш ва бошкача чикиб кети

ши» - 120000 сум
К-т 0130-«Машипа ва жихозлар» - 120000 сум.
♦ эскириш киймати хисобдан чикарилди:
Д-т 0230-«Машина ва жихозларнинг эскириши» - 30000 сум
К-т 9210-«Асосий воситаларнинг сотиш ва бошкача чикиб 

кетиши» - 30000 сум. 1<ХС хисоблаб ёзилди. К,К£ суммаси асосий 
воситаларнинг шартномавий киймати ва колдик киймати уртасидаги 
фаркдан аникланади. Соликка тортиладиган оборот 200-( 120- 
30)= 110000 сумдан иборат.

кк;с= 110000*20/100=18300 сум;
Д-т 9210-«Асосий воситаларнинг согиш ва бошкача чикиб 

кетиши» - 18300 сум
К-т 6410-«Бюджетга туловлар буйича карзлар» - 18300 сум.
♦ Асосий воситани сотишдан фойда олинди (200000+30000- 

120000-18300)=91700 сум:
Д-т 9210-«Асосий воситаларнинг сотиш ва бошкача чикиб 

кетиши» - 91700 сум.
К-т 9310-«Асосий воситаларнинг сотиш ва бошкача чикиб кетишидан 
фойда» - 91700 сум.

Гулик амортизация килинган асосий воситаларни бепул 
беришдан курилган зарарлар мазкур асосий воситаларнинг бошлан
гич (тиклаш) киймати хамда берилган ойдан олдинги ойнинг 1- 
санасига хисоблаб ёзилган ва бераётган тараф томонидан тулана-
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диган КДС суммасига купайтирилган эскириш уртасидаги фарк 
сифатида аникланади.

Мисол. Бошлангич киймати 70000 сум булган станок бошка 
хужалик юритувчи субъектга бенул берилган, эскириш суммаси- 
30000 сум.

Бунда асосий воситаларнинг колдик киймати КДСга тортиш 
объекти булиб хисобланади, яъни 70000-30000=40000 сум.
Х,исоблаб ёзилган ККС суммаси=40000*20/100=6700 сум.

Асосий воситани бепул беришдан курилган зарар суммаси 
куйидагига тенг: 70000-6700-30000=33300 сум. Ушбу муомалаларга 
куйидагича проводка берамиз:

♦ баланс киймати хисобдан чикарилди:
Д-т 9210-«Асосий воситаларнинг сотиш ва бошкача чикиб 

кетиши» - 70000 сум
К-т 0130-«Машина ва жихозлар» - 70000 сум.
♦ эскириш киймати хисобдан чикарилди:
Д-т 0230-«Машина ва жихозларнинг эскириши» - 30000 сум
К-т 9210-«Асосий воситаларнинг сотиш ва бошкача чикиб 

кетиши» - 30000 сум.
♦ К,К,С хисобланди:
Д-т 9 2 10-«Асосий воситаларнинг сотиш ва бошкача чикиб 

кетиши» - 6700 сум
К-т 6410-«Бюджетга туловлар буйича карзлар» - 6700 сум.
♦ Станокни бепул беришдан зарар курилди (70000-6700- 

30000)=33300 сум:
Д-т 9430-«Бошка операцион харажатлар» - 33300 сум
К-т 9210-«Асосий воситаларнинг сотиш ва бошкача чикиб 

кетиши» - 33300 сум.
Мол-мулкни бепул беришдан курилган зарарлар тескари хисоб- 

iiiini йули билан бераётган хужалик субъектида соликка тортиладиган 
(хппга киритилади.

Асосий воситалар бошка хужалик юритувчи субъектнининг устав 
ммнпашна бадал сифатида киритилиши мумкин.

Мисол. Хужалик юритувчи субъект бошка хужалик юритувчи 
суоычгтшн устав капиталига бошлангич киймати 350000 сум 
оулгим. 500000 сум шартнома бахосига эга булган хамда эскириши 
I 10000 гУм (У^лгаи станокни улуш сифатида киритди. Ушбу муома- 
иплиргп куИнд.'н ича проводкалар берилади:
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♦ Бошлангич кийматни хисобдан чикариш:
Д-т 9 2 1()-«Асосий воситаларнинг сотиш ва бошкача чикиб 

кетиши» - 350000 сум
К-т 0130-«Машина ва жихозлар» - 350000 сум.
♦ эскириш киймати хисобдан чикарилди:
Д-т 0230-«Машина ва жихозларнинг эскириши» - 140000 сум
К-т 9210-«Асосий воситаларни сотиш ва бошкача чикиб кетиши»

- 140000 сум.
♦ шартномавий бозор бахоси буйича узок муддатли инвести- 

циялар:
Д-т 0620-0690-«Узок муддатли инвестициялар» -  500000 сум
К-т 9210-«Асосий воситаларни сотиш ва бошкача чикиб кетиши»

-  500000 сум.

Номоддий активлар хисобининг вазифалари вауларни баколаш 
Номоддий активлар - хужалик юритувчи 
субъектларга хужалик фаолиятида фойдала
ниш ёки бюшцариш, узок, вацт (бир йилдан 
ортик) мобайпида фойдаланиш учуй мулжал- 
лапган моддий хусусиятга эга булмаган мол- 
мулк объектларидир.

Номоддий активлариинг хисобга олиниши молиявий хисобот- 
ларни тузувчи хужалик юритувчи субъектлар учун жуда мухим 
ахамиятга эга. Уни юритиш тартиби “Номоддий активлар” номли 7- 
сон БХ,МСда акс эттирилган.

Мазкур БХ,МСда номоддий активлар, активни тан олиниш пайти 
ва номоддий активларнинг хисобга олиниш тартиби тушунчасининг 
аниктаърифи баён килинган.

Ноу-хау-ишлаб чикариш хужалик фаолияти жараёнида фойда 
келтирувчи янги технологиядир.

Ноу-хау хужалик юритувчи субъект гаъсисчилари келишувида 
аникланган киймат буйича хужалик юритувчи субъект устав капита- 
лига улуш хисобида таъсисчилар киритиши хам мумкин.

Ташкилий харажатлар, хужалик юритувчи субъектни ташкил 
килиш давомида вужудга келади, хужалик юритувчи субъект хар бир 
иштирокчиси фаолиятнинг бошлангич давридаги ташкилий харажат
лар ва йукотишлардан ташкари, маслахатчилар хизматлари, реклама 
тадбирлари, хужжатларни тайёрлаш, руйхатга олиш ва харажатлар-
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с
дан иборат булади.

Патент - бу юридик жихатдан тан олинган ва руйхатга олинган 
мутлак хукукдир. Патентга тегишли хукук унинг эгасига ташкаридан 
бошка шахелар аралашмаслиги шарти билан буюмдан ёки гоядан 
фойдаланиш, уларни ишлаб чикариш, сотиш ва назорат килиш 
имконини беради.

Патентнинг тег ишли органлар томонидан руйхатдан утказилиши 
унинг химояланишига кафолат бермайдй. Ушбу хукуклар судда 
мувофаккият билан химояланмагунига кадар ракобатбардош була 
олмайди. Шунингдек, судда хукук химоя килиниши билан боглик 
барча харажат л арии патент бахосининг бир кисми сифатида капитал- 
лаштириш лозимлиги тугрисида умумий келишув мавжуд.

Мабодо, суд жараёнида ютказилса, у билан боглик харажатлар 
хам, амортизация килинмаган патент киймати хам хисобдан чикари- 
лади

Саноат дизайнини руйхатдан утказиш ишлаб чикаришда 
яратилган буюмнинг намунаси хам патентга ухшаб кетади. Аммо 
патент фаолиятии химоя килса, саноат дизайнини руйхатга олиш эса 
ташки куринишни химоя килади. Масалан, компьютер герминали- 
нинг янги дизайни дизайннинг руйхатга олиниши билан янги 
ktPentium-5”-KOMnbK>Tep эса патент билан химоя килинади.

Муаллифлик хукуклари мусика, адабиёт, тасвирий саньат 
асарларига такдим этиладиган муаллифлик химоясидир. Муаллифлик 
\укуки сохибларига уз ишларини нашр килиш, кайта нашр килиш ва 
купайтириш, кучирма нусхаларини сотиш, ёзиб олиш хукукиии 
беради.

Муаллифлик хукуки киймати таннарх коидасига биноан улча- 
пади, деб фараз килинади. У, купинча, бутун амал килиш муддати 
мобайнида иктисодий кийматга эга булмайди ва унинг киймати 
муаллифлик хукукига оид ишнинг даромад келтира бошлаши кути- 
лаётган давр давомида амортизация килиниши лозим булади. Аммо у 
хар кандай холатда хам амал килиш муддатидан ортик вакт давомида 
(муаллифнинг хаётидан кейин яна 50 йил) амортизация килинмаслиги 
керак.

Савдо маркалари ёки савдо белгилари (мисол учун “Coca- 
Cola”)- махсулот ёки хизматларга оид берилган номлар, рамзлар ёки 
бошка хил (апиклаб бсрувчи) идентификациялар эгалик килишни 
исоелаш учуй руйхатга олиниши, руйхатга олинганлари эса уларнинг
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фаолият муддатлариии маълум бир даврга узайтириш асосида 
янгиланиб бориши мумкин. Бундай холларда номланишлар, рамзлар 
ва махсулотнииг бошка аникловчи идентификациялари юридик жи- 
хатдан химояланади.

Савдо маркасининг сотиб олиниши вактида туланган пул маб
лаглари киймати капиталлаштириб борилади. Унинг фойдаланилиши, 
химоя килиниши, кенгайтирилиши, руйхатдан утказилиши ёки судда 
химоя килиниши натижасида юзага келган пул суммалари хам 
кагшталлашгирилади.

Бу тарика капиталлаштирилган суммалар савдо маркасининг 
фойдали хизмат килиши муддати мобайнида ёки ушбу муддат- 
лардан кайси бири нисбатан киска булиб чикишидан келиб чиккан 
холда - 40 йил мобайнида амортизация килиниши лозим.

Ф раншизалар, одатда, давлат томонидан давлат мол-мулкидан 
(масалан, кабель гелевидениеси комнанияси) фойдаланиш хукукига 
эгалик килиш учун ёки коммунал хизматлар курсатиш (электр 
энергияси), шуиингдек, хужалик юритувчи субъектлар томонидан 
аник максадлар ва аник хизматлардан (“Узбекистон хаво йуллари”) 
фойдаланиш хукукига эгалик килишлари учун берилади.

Купгина холларда франшизани олиш киймати юкори булади ва 
одатда, франчайзи фраичайзорга унииг бошлангич кийматини тулаши 
талаб этилади. Франшизаниыг бошлангич киймати капиталлаш- 
тирилиши ва у и дан кейингина харажатлар юзасидан хисобдан чика- 
рилйши лозим. Франшизалардан амортизация килиш унинг олдинги 
даврий бахолари билан биргаликда аник белгиланган хизмат килиш 
муддатига асосланади. Бирок тулик амортизация даври 40 йилдан 
ошиб кетиши мумкин эмас.

Ташкилий харажатлар хужалик фаолиятини ташкил килиниши 
вактида юз берган харажатлардир. Унга бевосита тегишли булган 
харажатлар (масалан, юридик, бухгалтерия, канцелярия ва харакатла- 
ниш харажатлари) ташкилий харажатлар сифатида капиталлашти- 
рилади. Фаолиятнинг биринчи йилида жами еуммаларни харажат- 
ларга киритиш харажатнинг даромад билан мувофик келмаслигига 
олиб келади.

Энг оммавий таркалган ва оддий активлар булиб Гудвилл  
(фирма бахоси) хисобланади. У узида фирманинг аникланадиган 
активларидан олиниши кутилаётган даромадларига кушимча равишда
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даромадларнинг купайишига олиб келувчи фирманинг имижи 
нагижасида юзага келган кимматликни акс эттиради.

Гудвилл, факат, бир хужалик юритувчи субъект иккиичисини 
сотиб олган холлардагииа руйхатдан утказилади. У сотиб олиш 
далолатномасисиз хам амал килиши мумкин, бирок бухгалтерия 
хисобида, бир корхона бошкасини сотиб оладиган булса ёки уларнинг 
кушилиши юз берадиган булсагина, тан олинади.

Хужалик юритувчи субъектларнинг номоддий активлари тар- 
кибида 0400-сон счётида куйидагилар акс эттирилади: патентлар, 
лицензиялар, аклий мулк, савдо маркалари (бунга фирма маркалари 
ва нашр этиладиган номлар хам киради), мутлак хукуклар, компью- 
терларнинг дастурий таъминоги, муаллифлик хукуклари, мижозлар- 
нинг руйхатлари, лицензиялар, маркетинг хукуклари, импорт квота- 
лари, ташкилий харажатлар (янги хужалик юритувчи субъектни 
ташкил килиш харажатлари, яьни “бошлангич харажатлар”), ноу-хау, 
бозор тугрисидаги билимлар, гудвилл (фирма бахоси), техникага оид 
куникмалар ва х.к.

0500-сон бухгалтерия хисобварагининг кредитида номоддий 
активларнинг йигилиб борадиган амортизациям хисобга олинади.

Номоддий активлар корхонанинг активи куринишида, агар у:
- актив талабини цондирса;
-улчаш имконига эга булса;
-у з  сщамиятига эга булса;
- ишончли булса;
- келгусида щтисодий фойда келтирса;
- анщ  (яыш, упдан у  шилатиладигаи ишлаб чшщтшдан алохида 

ажрапшлгап .уолда фойдалапилиши мумкин) булганидагина тан 
олинади.

Актив, агар хужалик юритувчи субъект упдан келгусида 
олинадиган алохида сотиш, алмаштириш ёки таксимлаш имконига 
эга булсагина, булиниши мумкин.

Куйидагилар номоддий активларнинг бухгалтерия хисобини 
юритишнинг асосий коидалари булиб хисобланади:

- харид килиш, вактидаги таннарх коидаси;
- курилгаи зарарлар ва мазкур харажатлариинг килиниши 

натижасида олинадиган даромаднинг бир вактнииг узида акс 
эттирилишини талаб килувчи фойдаланиш давридаги муво- 
фиклик коидаси;
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- х,исобдан чикариш вактида, яьни чикиб кетишлардан курилган 
фойда ёки зарар хисобдан чикариш вактида активнинг олинган тулов 
ва баланс киймати у р т а с и д а г и  фаркка тенг деб тан олинганидаги 
даромадни тан олиш коидаси.

Номоддий активлар куйидагича бахоланиши мумкин:
- томонлар келишуви бахоси буйича;
- уларни таъсисчилар устав капиталига улуш хисобидан кирит- 

ганда;
- номоддий активлар объектларини тайёрлик холагига келтириш 

ва сотиб олиш хакикий харажатлари бахоси буйича - бошка 
ташкилотлар ва шахслардан сотиб олинганда;

- эксперт йули билан белгиланган бахо буйича - бошка корхона ва 
шахслардан бепул олинганда.

Номоддий активнинг бахоси амал килиш муддати мобайнида 
ёки мувофиклик коидасига биноан номоддий активнинг тахмин 
килинаётган хизмат килиш муддати мобайнида мунтазам равишда 
хисобдан чикариб борилиши лозим. Мазкур жараён номоддий 
активларнинг амортизация килиниши деб аталади.

7-сон БХ,МС нинг 39-бандида номоддий активнинг амортизация 
килинадиган киймати мунтазам асосда куйидаги тарзда таксимлаб 
борилиши лозим булган амортизация килиш муддатлари белгилан
ган:

- унинг фойдали хизмат курсатиш муддати мобайнида (бирок 
хужалик юритувчи субъектнинг фаолият курсатиш муддати доира- 
сида);

- фойдали фойдаланиш муддатларини аниклаш имкони бул
маган 5 йил хисобида (бирок, хужалик юритувчи субъектнинг 
фаолият муддати доирасида).

Номоддий активнинг иктисодий хизмат курсатиш муддатини 
белгилаш кийин булгани сабабли, унинг хизмат курсатиш муддатини 
аниклаш учун куйидаги омиллар хисобга олиниши лозим:

- хизмат курсатишнинг энг куп муддатини чеклаши мумкин 
булган юридик, гартибга солувчи ва шартнома коидалари;

- мулжал килинаётган хизмат килиш муддатини у з г а р т и р и ш и  

мумкин булган янгилаш ёки муддатни узайтиришга оид шартлар;
- хизмат килиш муддатини камайтириш мумкин булган эски

риш, талаб ва бошка хил иктисодий омиллар;
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- кутилаётган иш муддати ёки ходимлар гурухига мувофик 
келиши мумкин булган хизмат килиш муддати;

- номоддий активнинг мавжуд ракобатбардошлигини чеклашга 
кодир ракобатчилар ва бошка субъектларнинг кутилаётган хатти- 
харакатлари;

- турли хизмат курсатиш муддатларидаги купгина алохида 
активларнинг асоси булиши мумкин булган номоддий актив.

Номоддий активларии цибул щллиш ва х^исобдаи чицариш тар
тиби х;амда уларни хужжатларда расмийлаштириш

Бухгалтерия хисоби тизимидаги янги объект номоддий актив
ларнинг дастлабки хисобини ташкил этиш, корхоналарнинг молия- 
хужалик фаолиятларида бухгалтерия хисоби ишларини тугри олиб 
бориш, харажатларни таннархга ёки давр харажатларига кушиш, 
молиявий натижаларни аниклаш имконини беради.

Тармок корхоналарда номоддий активларнинг дастлабки кийма
тини шакллантириш тартибини куйидагича ифодалаш мумкин 
(3-жадвал).

Номоддий активларнинг сотиб олиш манбалари бахолаш 
даражасига боглик булади. Номоддий активларнинг бахолари куйи
даги турларга булинади: шартнома бахоси, келишилган бахо, бозор 
бахоси, баланс бахоси. Мулкнинг, дастлабки киймати харажатларга 
бевосита боглик. Бу эса, уз навбагида, кушма корхоналарда 
номоддий активларии тугри гурухланишини токазо килади.

Хужжатлаштириш оркали номоддий активлар бухгалтерия 
хисоби счётларида вактида акс эттирилади ва уларни узлуксиз 
назорат килиб бориш мумкин булади.

Номоддий активлар хисобини юритувчи корхоналар бухгалтерия 
хисоби хужжатларини тузиш ва уларнинг айланишини амалдаги 
меъёрий хужжатлар асосида мустакил равишда белгилайдилар. 
Хужалик юритувчи субъектлар томонидан кайд этилаётган 
хужжатларда номоддий активларнинг учига хос хусусиятларини 
хисобга олиб, номоддий активларнинг келиб тушиши, чикиб кетиши, 
тавсифномаси, фойдали хизмат килиш муддатлари, дастлабки 
киймати, амортизация меъёрлари каби мухим реквизитларни уз ичига 
олиши керак.
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3-жадвал
Номоддий активлар ни ташкил этиш манбалари 

буйича дастлабки щшматинииг шаклланиши

Дастлабки 
кийматни 

шакллантирувч 
и омиллар

Номоддий активларнинг шаклланиш манбалари
Устав 

капигали- 
га хисса 

сифатида 
куйиш

Харид
килиш

Корхона
нинг узида 

яратиш

Бошка
актив
ларга

алмашти-
риш

Грант-
лар

асоси
да

олиш
Номоддий
активларнинг
бахоси:
-шарти ом а 
бахоси

•т

-бозор  (жорий) 
бахоси

+ +

-баланс бахоси 
(киймати)

+ 4- + + +

Харид килиш 
харажатлари;
-давлат божлари 
ва йигимларм 
(руйхатдан утиш)

+ + +

-соликлар + + +
-ижарага бериш 
харажатлари

+ + + + +

-реклама
харажатлари

+

-бош ка
харажатлар...........

+ + + +

Номоддий активларни хужжатлаштириш маълум хусусиятларга 
эга. Ушбу хусусиятлар номоддий активларнинг бошлангич хиеобини 
тугри ташкил килишга имкониятлар беради.

Ушбу хужжат патент идораларида кайд этилган булиши лозим. 
Табиий ресурсларга булган (ер, сув, геология) хукукларини сотиб 
олиш юридик ва жисмоний шахелар билан тузилган шартномалар 
асосида белгиланади. Шуиингдек, айрим номоддий активлар хам 
борки, улар корхона фаолиятида мухим роль уйнайди. Масалан, 
ошкор этилмаган ахборотлар ва уларни химоя килиниши.

Корхона ва фирмаларда номоддий активлар харакатнни хисобга 
олиш уларнинг махсус хисоб карточкаларида юритил'иши керак.
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Чунки, кейинги йилларда авгомобилсозлик корхоналарида номод
дий активларнинг салмоги сезиларли даражада ошиб бормокда. Бу уз 
навбатида бухгалтерия хисоби олдига хужжатлаштириш жараёнла- 
рини тугри ва аник ташкил этиш хамда такомиллашгиришни такозо 
этмокда.

Асосий воситалар буйича юритиладиган аналитик хисоб 
карточкасининг кераксиз булган реквизитларидан озод килиб, номод
дий активларга хос булган кушимча реквизитларни куллаш мумкин .

«Бухгалтерия хисоби тугрисида»ги Крнунга асосан (9-модда) 
бошлангич хисоб хужжатлари хужалик муомалалари амалга ошириб 
булингандан сунг, тузилади. Номоддий активларии хисобга олишда 
дастлабки хужжатлар (шартнома, далолатнома) куйидаги асосий рек- 
визитларга эга булиши лозим; хисоб (архив) раками, номи ва шартли 
шифри, ахборотларнииг материал куриниши, объектлардан фойда
ланиш муддатлари, асл нусхаларининг саклаш жойи, жорий этган 
шахслар (корхона, ташкилот), объектдан фойдаланувчилар, хужжат- 
ларни саклаш ракамлари, харажатларга олиб бориш объектлари ва 
бошка курсаткичлар. Шуиингдек, конунга кура хисобот даврига 
тегишли булган хужалик муомалалари ва улар амалга оширилган- 
лигини тасдикловчи хужжатлар олинмаган булса, тегишли бошлан
гич хужжатлар расмийлаштирилиб, бухгалтерия хисобида акс эттири- 
лиши курсатилади.

Номоддий активларнинг дастлабки ва жамлама хисоби икти
содий адабиётларда гули к ёритилмагап.

Корхоналарда номоддий активлар буйича дастлабки хисобни 
■ташкил килишда уларни кайд этувчи янги хужжат шаклларини ишлаб 
чикиш ва уни амалиётга жорий этиш керак булади. Номоддий 
активларии кирим га олиш учуп куйидаги хужжат,парии куллаш 
максадга мувофикдир.
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7. Номоддий активларни цабул цилиш-топшириш 
далолатиомаси (НМА -1  шакл).

Мазкур далолатноманинг шакли амалиётда меъёрий - хукукий 
жихатдан уз тасдигини топмовда. Номоддий активлар кайси манба 
хисобидан кабул килинмасин (харид килиш, устав капиталига 
кушиш, бошка активларга алмаштириш, грант ёки субсидия кури- 
нишида олиш, корхонанинг узида шакллантириш ва бошкалар), улар 
шартномаларга мувофик «Номоддий активларни цабул цилиш- 
топшириш далолатиомаси» НМА-1 шакл буйича расмийлаш- 
тирилиши лозим.

Далолатнома номоддий активни кабул килувчи гурух хайъати 
томонидан хар бир объект учун бир нусхада тузилади. Шунингдек, 
бир турдаги номоддий активлар учун олдин тузилган дастлабки 
далолатномалар умумлаштирилиб “Умумий далолатнома” тузилади. 
Масалан, саноат намунасига булган бир неча хил ишлаб чикариш 
хукукига эгалик килувчи патентлар ёки турли хил улчамдаги бир 
нечта ер майдонларидан фойдаланиш хукуклари учун рухсатнома 
(лицензия)лар булиши мумкин. Далолатноманинг асосий воситаларни 
хисобга оладиган далолатномадан фарки бу шаклнинг содда хамда 
керакли реквизитларга эга булганлигидадир.

Номоддий активларни кабул килиш далолатиомаси тузилиб сунг 
бухгалтерияга топширилади. Далолатнома билан бирга объект- 
ларнинг бошка хужжатлари хам такдим этилади. Шуни хам таъкид- 
лаш жоизки, айрим номоддий активлар объектлари буйича далолат- 
иомани тулдириш акгивнинг узига хос хусусиятларидан келиб чик- 
кан холда хисоб юритиш сиёсатида белгиланади.

2. Номоддий активларни тугатилиши (х,исобдан чицариш) 
далолатиомаси. (НМА- 2 шакл).

Корхоналарининг хисоб юритиш сиёсатига мувофик улардаги 
мавжуд номоддий акгивларини хисобдан чикариш буйича «Номоддий 
активларни %исобдан чицариш далолатиомаси» деб номлаган 
далолатноманинг янги шакли (НМА-2 шакл) ишлаб чикилди ва уни 
амалиётга жорий этиш мумкин.

Ушбу шаклда номоддий активлар объектларини хисобдан 
чикариш пайтида хужалик юритувчи субъект рахбари тайинланган 
хайъат томонидан икки нусхада тузилади. Ушбу далолатноманинг 
биринчи нусхаси бухгалтерияга, иккинчи нусхаси эса жавобгар 
шахсга берилади. Далолатномада номоддий активларнинг номи,
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сапаси, инвентар (архив раками), х,исобдан чикариш сабаби, баланс 
киймати, амортизациянинг йиллик меъёри, амортизация суммалари 
икс эттирилади.

Томонлар у Р т а ^ и д а г и  патент, лицензия олишга тузилган 
шартнома шартлари бажарилиб, саноат намунаси хукуки буйича 
патент ёки табиий ресурслардан фойдаланиш хукукларига булган 
гувохномалар уз кучини йукогганда корхонада номоддий акгивларни 
гугатиш далолатномаси расмийлаштирилади. Номоддий активларни 
чисобдан чикариш комиссия аъзоларининг хулосаларига асосланади 
на я куний молиявий натижа аникланади.

/. Номоддий объектлар амортизациясини %исоблаш 
цайдномаси (НМА-3 шакл).

Корхоналарда номоддий активлардан фойдаланиш жараёнида 
улар узларининг дастлабки кийматини йукотиб боради. Ушбу актив- 
нар бухгалтерия хиеоби миллий стандарт коидаларига асосан номод- 
дпй активда мужассамлашган истеъмол хусусиятлари сарфланганда, 
баланс киймати тегишли суммага камайиб боради. Бу эса, номоддий 
активларнинг бутун фойдали хизмат килиш муддатлари давомида 
колдик киймати чегирилган холда, дастлабки кийматини харажатга 
мунтазам утказиш хисобига амалга оширилади. Демак, номоддий 
активларга амортизация хисобланганда, белгиланган меъёрларга асо- 
гам «Номоддий активларига амортизацияни хисоблаш кайдномаси» 
I Vшлиши керак.

Шупи таъкидлаш жоизки, иктисодий адабиётларда амортизация 
кпИдпомасига тегишли устунларда номоддий активларнинг амортиза
ции меъёрлари хам келтирилади. Лекин, ушбу меъёрлар илмий 
ФИ1 п амп тулик; аеосланилмаган. Бунинг сабаби, амортизация меъёр- 
пнрп чпкпдаги махсус хужжатлар ишлаб чикилмаган. Номоддий 
м|« I кмiiiip бУиича амортизацияни хисоблаш кайдномасининг амалдаги 
пмм\имииП шаклига амортизация меъёрларини кайд этувчи устунни 
I*приIиш мумкин.

11"ми'1диП активлар амортизациясини хисоб-китоб килишда ишчи 
I I мни пн чан корхона буйича хисобот ойида ёзиладиган номоддий
........ I'Mpiiiiiii амортизация суммасини белгилашда фойдаланилади.

ни'-, фппмпнннпг кулланилиши амортизацияни хисоблаш жараёнини
...... ........ и/шиит гиришга олиб келади. Бунда хисоб-китоб куйидагича
1МПЩ и ...... . ой бошидаги амортизация суммасига келиб туш-
| пн иомнддпИ . I к 111 а нар буйича хисобланган амортизация суммаси
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кушилиб, утган ойда хисобдан чиккан номоддий активлар буйича 
амортизация суммаси чегириб ташланади. Бунда хисоб-китоб маълу- 
мотлари факат амортизация кисмида келтирилиб, у номоддий 
активлар дастлабки киймати асосида белгиланади.

Номоддий активлар амортизациясининг киймати гурухлашган 
меъёрлар буйича белгиланиб, булар патентлар, лицензиялар каби- 
ларнинг турларига караб ажрагилади. Шуиингдек, бу ишланма жад- 
валида амортизация суммаси хар бир фойдаланиш объектлари буйи
ча белгиланади. Бунда амортизация ажратмалари харажатлар тарки
бига киритилади.

Номоддий активлар харакатини хисобга олувчи дастлабки ва 
жамлама хужжатлар таркибида, фикримизча, куйидаги хужжатлардан 
хам фойдаланиш максадга мувофикдир:

- номоддий активларии ишлаб чщариш жараёнида 
кулланганиши буйича корхона раубарининг буйруги (ПМЛ-4 шакя);

- номоддий активлар объектларидан фойдаланиш муддатлари 
тугрисидаги баённома (НМА-5 шакл);

- номоддий активнинг махфийлиги тугрисидаги корхона 
рсцбаринимг буйруги (НМА-5а шакл); (8-илова).

Бундай хужжатлар уз мазмуни ва ахамиятига кура, бир-бирига 
мос келиб, объектларни хужжатларда акс эттиришга асос булади. 
Номоддий активларнинг узини ёки унинг ишлатилиш тартибини баён 
этувчи хужжатлар, шуиингдек, хужалик юритувчи субъектнииг у ёки 
бу мулкий хуку Клари и и тасдикловчи хужжатлар хам ана шундай 
хужжатлар жумласига киради.

Саноат намунаси буйича олинган патент ёки гувохномалар 
махсус хужжатлар билан расмийлашгирилади. Хужалик юритувчи 
субъект бирор бир хукукни согиб олган такдирда улар ана шу 
муаллифлик хуку Кларин и сотган хукукий ва жисмоний шахе билан 
тузилган, кучга кирган шартнома асосидагина хисобда кайд этилади, 
шуиингдек, юкорида курсатилган дастлабки ва йигма хужжатларнинг 
сонини кискартириш, тулдириш тартибини соддалаштириш, сифати- 
ни яхшилаш ва уларни компьютер дастурларига мослаштириш керак.

Номоддий активлар харид килиш бахоси буйича акс эттири
лади. Харид килиш киймати барча харажатларни, шу жумладан, 
сотиб олиш бахоси, ташиш буйича харажатлар, шуиингдек, сотиб 
олиш билан боглик булган бошка хар хил харажатларни уз ичига
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олади. Номоддий активларнинг сотиб олинишига оид бухгалтерия 
мроводкалари куйидагича:

Дт 6010 Кт 5110- Етказиб берувчига тулов 
Дт 0830 Кт 6010-Капитал цуйилмалар уисобидан сотиб олиш 
Дт 0400 Кт 6010-Мол етказиб берувчилардан сотиб олиш. 
Агар номоддий активлар пулсиз ёки бегараз алмашиш (бартер) 

йули билан сотиб олинса, уларнинг киймати бозор нархи асосидан 
келиб чикиб, олинган хукуклар асосида аникланиши мумкин:

Дт 0830 Кт 6010 Дт 0400 Кт 0830 
Номоддий активнинг фирманинг узи томонидан ташкил кили- 

ниши вактида харажатлар суммасини аник белгилаб олиш мумкин 
булса, ушбу актив хакикий таннарх буйича акс эттирилади.

Дт 0830 - Бошца активларни сотиб олиш
Кт 1010,6710,6520,2010 - Номоддий активнинг ташкил

цилиниш харажатлари 
Дт 0400 - Номоддий активларни уисобвараги 
Кт 0890 - Бошца активларни сотиб олиш
11омоддий активлар куйидаги холларда хисобдан чикарилиши 

мумкин:
- хизмат муддати тугагандан сунг;
- тулик эскириши вактида ;

бошка жиемопий ва юридик шахсларга сотилиши вактида; 
бошки жиемопий па юридик шахсларга текинга берилиши 

ним иди ;
(io iiiM i ж п см и и и И  ни ю р и д и к  и ш м м ш р га  у ста и  к а п и та л  и га бадал 

( 11<|)И I иди б е р и п и ш и  инк I иди

' in подин • I м к н| >и 111 гм оид б у м  ил1тер пя и р о н о д ка л ар и н и  к е л ти р а -
ми 1

......... . i iit viuimn пи ю р и д и к  iiijiхелирги cothiii х о л л а р ид а:

7in ' 114 Am mill Tyiuvu cvMuacu/a 
J (m  VJSO l \ in  (>l 10  /(АД'(Тт/</с,'//,7/

Im V '.'И A m 0101) llou<)t)<)iiii активнинг бошлангич циймати 
пу/шча \W'ot><)<iii чицарилиши 

Дт 0500 Кт Ч.'.’О Хисобланган н'киришнинг
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уисобдаи чицарилиши 
Дт 9220 Кт 9320 - Сотишдан курилган фойда

Бош ка жисмоний ва юридик ш ахсларнинг фаолиятини 
гугатиш холларида:

Дт 9220 Кт 0400 - Номоддий активнинг
бошлангич циймати буйича 
уисобдан чицарилиши 

Дт 0500 Кт 9220 хисобланган эскириш 
Дт 9220 Кт 6710,6520 - Тугатишга оид харажатлар 
Дт 9430 Кт 9220 - Тугатишдан курилган зарар 
Дт 1040 Кт 9320 - Темир-терсаклариинг кирим цилиниши 
Номоддий активларнинг сотилиши ва текинга берилишига оид 

оборотлар К,К,Сга торгилади.
Текинга бериш вактида уни берувчи томон КДС гуловчиси 

булиб хисобланади (кабул килувчи томон фойда солигини тулайди).
Хужалик юритувчи субъектлар, одатда, хукукий химоя кили- 

надиган ва лицензион шартномалар билан расмийлаштириладиган 
номоддий активлар объектлариии эмас, балки улардан фойдаланишга 
оид хукукни сотадилар. Бундай холларда номоддий активлар кий
мати ва уларнинг эскириш суммаси узгармайди ва сотиш хисоб- 
вараги буйича факат тегишли номоддий активлар объектларига бул
ган хукукни сотишдан тушган тушум суммаси акс этгирилади.

Номоддий активларнинг бухгалтерия хисобини ташкил этиш ва 
уни юритиш мухим масалалардан булиб, «Бухгалтерия хисоби туг
рисида»™ Крнун хамда «Номоддий активлар» номли 7-сон миллий 
стандарт талаблари асосида амалга оширилади. Номоддий активлар 
тугри хисобга олиниши ва доимий назорат килиниб турилиши керак. 
Хужалик юритувчи субъектлардаги номоддий активлар куйидаги 
манбалардан кабул килинади:

- пул маблаглари эвазига;
- кредитлар хисобига;
- сотиб олувчи корхона капитали акцияларига алмашиш оркали;
- бошка корхоналардан хадя (текинга) сифатида;
- узида яратиш;
- давлат гранти;
- устав капиталига улуш сифатида ва х-к.
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Бошлангич хужжатлар асосида номоддий активлар кайси манба- 
лардан келиб тушишидан катъий назар, кабул килиш хужжатлари 
буйича киримга олиниши лозим. Номоддий активларни кирим ки- 
лишда уларнинг хукукий эгалигини тасдикловчи (мухофаза эгувчи 
хужжатларга) алохида эътибор берилиши керак. Ушбу хужжатлар 
номоддий активларни хисобга олишга асос булади. Ушбу моног- 
рафияда номоддий активларни бухгалтерия балансида акс эттириш 
масалалари илмий ва назарий жихатдан чукуррок тадкик этилади. 
Пул маблаглари эвазига харид килинган номоддий активларнинг 
киймати уларни сотиб олиш, йигимлар, солик ва бошка харажат- 
лардан ташкил тоиади.

Кредитга олинган номоддий активларнинг киймати куйидагилар- 
дан ташкил тонади:

1. Сотиб олишнинг пул улчовидаги бахоси (бозор киймати);
2. Карздорлик суммалари буйича келажакда туланиши лозим 

булган пул туловларинииг тегишли булган бозордаги фоиз ставкаси 
буйича дисконтлашган киймат.

Дисконтлашган киймат шундай тушунчаки, у келгуси активлар- 
пинг кирими ёки чикимининг бугунги киймати деб бахоланади. 
Лгарда, карздорлик хужжати фоизеиз ва активнинг жорий пул 
кийматини аниклаш имкони булса, унда пулдаги кийматидан куп 
т^ланадиган сумма фоиз буйича харажатлар куринишида тан олинади 
ва бутун карздорлик даврлари буйича таксимланади. Агар, номоддий 
активларнинг пулдаги кийматини аниклаш имкони булмаса, фоиз 
буйича у мумий харажатларни аниклашда ва бу активнинг жорий 
кийматини хисоблаш учун устунликка эга булган фоиз сгавкасидан 
фойдаланилади. Шундай килиб, номоддий активлар пулдаги кийма- 
гига эквивалент булган бахода ифодалаииши мумкин.

Корхона акциялари эвазига алмаштириш оркали киримга 
олинадиган номоддий активлар куйидагича тартибда хисобланиши 
керак: корхона капиталининг акциялари номоддий активларни сотиб 
олиш максадида чикарилган такдирда, номоддий активлар ёки 
уларнинг хакикий бозор киймати буйича ёки чикарилган акциялар- 
пинг бозор киймати буйича уларнинг кайси бири хакконий ва объек- 
тивлигига караб, акс эттирилади.

Хужалик юритувчи субъектлар бирон бир субъектга ишлаб 
чикариш фаолиятини рагбатлантириш максадида номоддий актив- 
ларни хадя сифатида бериши хам мумкин. Хддя килинган номоддий



активлар хисоби факат хакикий киймати буйича бахолаш тамойилига 
кагьий риоя килинган холда ифодаланади. Х,адя килинган номоддий 
активларнинг киймати мавжуд булмаса, унда, номоддий активлар 
киймати етказиб бериш хужжатларидаги киймат асосида бахоланади.

Номоддий активлар ва хусусий капитал счётлари, хадя килин- 
ганда, активнинг жорий бозор кийматини хакикий бахолаш натижа
сида купайиб боради.

Хусусий капитал счётининг купайиши хадя килинган номоддий 
актив ва корхона капиталининг купайишйни ифодалайди. Шунинг- 
дек, хадя тарикасида олинган амортизацияланадиган номоддий актив
лар хисоб регистрларида акс эттирилган бахолар асосида оддий усул
да амортизация килиниши керак.

Давлат гранти асосида олинган номоддий активларии бухгалте
рия хисобида акс эттиришда куйидаги мезонлар асос килиб олиниши 
лозим:

- жорий харажатлар ёки даромадларга тааллукли булган ёрдам 
суммаси даврининг соф фойдасини аниклашда хисобга олиниши 
лозим;

- кслгуси даврларга тааллукли булган ёрдам суммаси муддатини 
узайтириш керак ва даромадларга олиш у билан боглик булган 
харажатлар пайдо булганда, амалга оширилиши лозим;

- номоддий активларии олиш билан боглик ёрдам ёки номоддий 
активнинг ам ор ти зац и я м  олиб ташланган холдаги бошлангич бахо- 
сидан чегириб ташланиши керак. Масалан, товар белгиси учун гувох- 
номага эгалик килинганда (Сотиб олиш киймати-300000 сум) унинг 
кийматини 40 фоизи давлат томонидан ажратилган гранти хисобига 
копланади. Гувохномадан фойдаланиш муддати 10 йил (уз кучини 
йукотиш муддати).

Виз соф киймат ва муддатни узайтириш усулларипи хисоб-китоб 
килиш тартибини бухгалтерия журнали ёзувларида куйидагича акс 
эттирамиз:

1. Соф циймат усули буйича:
а) Сотиб олишни акс эттириш (мамлакат валютасида):
Дебет: 0420-«Товар белгиси» счёти -300000 сум.
Кредит: 5110-«Х,исоб-китоб>» счёти-300000 сум.
б) Г рант олишни акс эттириш:
Дебет: 5110-«Х,исоб-китоб» счёти-120000 сум.
Кредит: 8810-«Граитлар» счёти —120000 .
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в) Хизмат килиш муддатлари мобайнида хар йилнинг охирида 
амортизация харажатларини акс эттириш:

Дебет: 2000, 2300, 2500, 9400-«Харажатларни уисобга олувчи» 
счётлар -18000 сум.

Кредит: 0520-«Товар белгиларининг амортизацияси» счёти- 
18000 сум.

2. Муддатини узайтириш усули.
а) Сотиб олишни акс эттириш:
Дебет: 0420 -«Товар белгиси» счёти -300000 сум.
Кредит: 5110-«Х,исоб-китоб» счёти-300000 сум.
б) Грант олишни акс эттириш:
Дебет: 5110-«Х,исоб-китоб» счёти-120000 сум.
Кредит: 8810-«Граптлар» счёти -120000
в) Хизмат килиш муддатларида амортизация харажатларини акс 

эттириш:
Дебет: 2000, 2300, 2500, 9400-«Харажатларии .\исобга олувчи 

счётлар» -30000 сум. (1/10*300000).
Кредит: 0520-«'Говар белгисииинг амортизацияси» счёти-30000

сум.
Дебет: 8810 “Грантлар” счёти —12000 сум. (1/10*120000).
Кредит: 2000, 2300, 2500, 9400-«Харажатларни хисобга олувчи» 

счётлар-12000 сум.
Иккала усулнинг кулланилиши корхоналар даромадларга бир 

хилда таъсир килади. Фарк бухгалтерия балансида булиб, муддатини 
узайтириш усулини куллаганда номоддий активларнинг умумий 
киймати амортизацияланмаган конпенсация суммасига камайтирил- 
ган холда акс эттирилади. Соф киймат усулида эса, номоддий актив- 
ларнииг соф киймати акс эттирилади.

Харид килиб олинаётган номоддий активларнинг дастлабки 
киймати хам солик солинадиган базага таъсир этиш мумкин. Бунда 
олинаётган номоддий активнинг бозор киймати билан балансдаги 
колдик кийматлари олинади.

«Давлат субсидияларининг хиеоби ва давлат ёрдами буйича кур- 
сатиладиган маълумотлар» 10-сонли бухгалтерия хисобининг миллий 
етандартида номоддий активлар билан боглик субсидияларни даро
мад сифатида гаи олиниши таъкидланган.1

1 "Доплат субсидимларипииг \исоби ва давлат Срдами буйича курсатиладиган маълумот”.
( I»XМ( МО) Учбекистои Реепубликаси Молия вазирлиги, 1998 йил, 19-октябр, 52-сои
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Активларга киритиладиган давлат субсидиялари, шу жумладан, 
ноликвид субсидиялар максадли тушумлар деб акс эттирилади ва шу 
активнинг фойдали хизмат муддати давомида даромад сифатида 
мунтазам асосда эътироф этилади. Давлат субсидияси номоддий 
активларнинг баланс кийматини камайтиради ва хисобланадиган 
амортизацияни кискартириш йули билан унинг фойдали хизмат 
килиш муддати даврларида молиявий натижалар тугрисидаги 
хисоботларда акс эттирилиб борилиши лозим.

Корхона фаолиятида номоддий активларнинг бир неча турини 
умумий тарзда харид килиб олиш мумкин. Чунки кун холатларда бу 
активлар тупламининг бахоси уларнинг алохида сотиб олиш 
бахосидан камрок булади. Бу усул харидорлар эътиборини жалб этиш 
максадида амалга оширилади. Бошка холатларда номоддий активлар 
илова куринишида харид килинади, яъни фирма бахоси (гудвилл) 
кийматига кадрлар малакаси ва ташкилий харажатлар кушиб, сотиб 
олинади. Гурухли ёки умумий суммага сотиб олиш усули деб 
аталадиган сотиб олишнинг ушбу тури умумий кийматини сотиб 
олинган бир неча хил номоддий активлар буйича таксимлаш 
муаммосини келтириб чикаради. Бундай активларни алохида 
идентификацияланиши мумкин эмас, аксинча, уларнинг киймати 
корхонанинг бошка активлари билан узаро алокадорлик туфайли 
ошади. Умумий килинган харажатларии таксимлашда хар бир 
номоддий активларни алохида объект сифатида булиб олиш зарур. 
Чунки, хар бир объект учун харажатларии аниклаб олиш, келгусида 
амортизация учун асос булади.

Янги счётлар режасига мувофик номоддий активларни бухгал- 
терияда хисобга олиш тартиби куйидаги мазмунга эга;

1. Шартномага асосан компьютер дастурига эга булиш. Кели- 
шилган нархи-1000000 сум (KJK̂ C билан бирга):

а) Дебет: 0830-«Номоддий активларни сотиб олиш» счёти - 
1000000 сум.

Кредит: 6010-«Мол етказиб берувчилар билан щсоб-китоб- 
лар» счёти-1000000 сум.

б) Дебет: 0430-«Дастурий таъминот »- счёт и-1000000 сум.
Кредит: 0830-« Номоддий активларни сотиб олиш»

счёти -1000000 сум.
2. Таъсисчилардан улуш асосида номоддий активларнинг 

олиниши (ер майдонларидаи фойдаланиш учун гувохнома);
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Дастлабки циймати:
Дебет: 0440-«Ер ва табиий ресурслардан фойдаланиш 

%укуци»-счёти-500000 сум.
Кредит: 4610-« Устав капиталига бадаллар буйича 

таъсисчиларнинг царзлари»-с чёт и-500000 сум.
амортизация циймати;

Дебет: 4610-« Устав капиталига бадаллар буйича 
таъсисчиларнинг царзи»-счёти-200000 сум.

Кредит: 0540-«Ер ва табиий ресурслардан фойдаланиш 
ууцуцларининг амортизацияси»- счёти-200000 сум.

цолдиц циймати:
Дебет: 4610-«Устав капиталига бадаллар буйича таъсисчилар 

царзи»-счёти-300000 сум.
Кредит: 8510-« Активларии цайта бахолаш буйича, туза

тишлар» счёти-300000 сум.
Юкоридаги бухгалтерия ёзувларини яиа куйидаги куринишда кам 

акс эттириш мумкин:
Дебет: 0440-«Ер ва табиий ресурслардан фойдаланиш 

%уцуци» счети-500000 сум.
4610-«Устав капиталига бадаллар буйича таъсис- 

чиларнинг царзи» счёти-200000 сум.
Кредит: 0540-«Ер ва табиий ресурслардан фойдаланиш %уцу- 

цларининг амортизацияси» счёти-200000 сум.
Корхоналарнинг хисоб сиёсатида бухгалтерия хисобини журнал- 

ордер шакли танлаб олинган булса, 0400-«Номоддий активлар» ва 
()500-«Номоддий активларнинг амортизацияси» счётлари туркумлари 
буйича синтетик хисоби 10 ва 13-сонли журнал-ордерда олиб бори- 
лиши керак.

Номодий активлар, жумладан, патент ёки лицензиялар учун 
роялти ва «паушал-тулов» куринишидаги суммаларни у т к а з и б  бера
ди. Лицензия эгаси-бу номоддий активларга эгалик килувчи хамда 
Давлат Патент Идораси (ДПИ)да руйхатга олинган лицензиялар 
шартномаси асосида номоддий активдан фойдаланиш хукукини учин- 
чи шахсга топширган юридик ёки жисмоний шахедир.

Лицензиат эса, бу лицензия шартномасига асосан номоддий ак
тивдан фойдаланиш хукукини олган жисмоний ёки юридик шахедир. 
\а р  иккисининг фаолияти учун асос тузилган лицензия шартномаси
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(битим) хисобланади. Бу ерда лицензия шартномаси патент эгаси 
(лицензиар)нинг акдий мулкини мухофаза киладиган объектидан 
шартномада кузда тутилган хажмда фойдаланиш хукукиии топши
риш тугрисидаги битими хисобланади. Бу битимга мувофик; бошка 
шахе (лицензиат) шартномада кузда тутилган роялти ва паушал- 
туловлари куринишида туловларни лицензиарга утказиш хамда 
шартномада кузда тутилган бошка харажатларии бажариш мажбурия- 
тини олади. Туловларга келсак, уларни куйидагича ифодалаш 
мумкин.

Роялти ту лови лицензиат лицензия битимига биноан махсулот 
киймагидан вакти-вакти билан ажратма сифатида ёки савдо-сотикдан 
тушган маблаг микдоридан фоиз тарзида ёки махсулот бирлигидан 
йигим тарзида лицензиарга тулайдиган маблагдир.

«Паушал-тулови» эса сотиладиган лицензияли махсулотнинг 
амалдаги микдори канчалигидан катьий назар, лицензия шартнома- 
сига биноан аклий мулк объектларидан фойдаланиш хукукиии 
берганлиги учун туланадиган маблагнинг катъий белгилаб куйилган 
микдори булиб, уни гулик ёки булиб-булиб тулашни ифодалайди. Бу 
туловлар операцион фаолиятдан олинган даромадлар булиб, «Пул 
окимлари тугрисидаги» бухгалтерия хисоби миллий стандартининг 
11-банди билан тартибга солинади.

Шундай холатлар хам булиши мумкинки, лицензия шартномаси- 
да кузда тутилмагаи хизматларга лицензиат туловларини амалга 
ошириш керак булади. Бу тулов тури ни «пласт-кост», яъни кушимча 
хизматлар учун туловлар деб агалади. Лицензия шартномасига кура 
лицензиат (патентдан фойдаланиш хукукига эга булган шахе) лицен
зиарга роялти буйича тулайдиган суммаларни куйидаги бухгалтерия 
ёзувлари буйича ифодалайди:

1. Роялти буйича туланадигаи суммаларнинг уисоблаииши:
Дебет: 9430-«Бошца операцион харажатлар»счёти-10000 с
Кредит:6930-«Роялти буйича царзлар»е. чёти-10000 с.

2. Банкдаги х;исоб-китоб счётидан утказиб бериш:
Дебет: 6930-«Роялти буйича царз» счёти-J 0000 сум.
Кредит: 5110-«Х,исоб-китоб» счёти-10000 сум.

3. Лицензиарнинг фаолияти буйича даромадлар куйидагича акс 
эттирилади •
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Дебет: 4850- “Олиладиган роялти ” счёти --40000 сум.
Кредит: 9510-«Роялти курииишидаги даромадлар» счёти-40000

сум.

Дебет:5110-«Х,исоб-китоб» счёти-40000 сум.
Кредит: 4850- “Олииадиган роялти ” счёти -40000 сум.

Лицензиар «Асосий хужалик фаолиятидан тушган даромадлар» 
(2-сон БХ.МС) бухгалтерия хиеоби миллий стандартининг 20-бандига 
асосан, лицензия учун туланадиган хакни куйидаги тартибда 
хисоблаш мумкин: «Актив сифатида фойдаланилган лицензиялар ва 
роялтилар учун туловлар битимнинг мазмуни ва шартига мувофик 
равишда одатда даромад хисобланади».2

«Молиявий хисоботни тайёрлаш ва такдим этиш учун концептуал 
асос»нинг 50-бандида хужалик юритувчи корхоналар хусусий капи
тали таркибига устав, кушилган, захира капитали ва таксимланмаган 
фойдадан иборатлиги курсатиб угилган. Захира капитали субъектлар 
уставига мувофик соф фойда хисобидан ташкил топади, шунингдек, у 
мулкни кайта бахолаш натижасида ташкил буладиган инфляция 
захиралари, кайтариб бермаслик шарти билан олинган мулк киймат- 
ларида хам хисобга олинади.

Номоддий активлар бухгалтерия балансига олингандан сунг, у 
кайта бахолаш санасида бозор киймати буйича кайта бахоланади, 
унда жамгарилган амортизация чикариб ташланади. Демак, номоддий 
активларни кайта бахолашдан олиш’ан даромадлар хам молиявий 
хисобогларда акс эттирилиши лозим. Бирок, «Корхоналарнинг чора- 
ки ва йиллик молиявий хисобот шаклларини тулгазиш буйича курсат- 
ма»1 га мувофик «Хусусий капитал тугрисидаги хисобот»нинг 5- 
шаклида номоддий активларнинг кайта бахолашдан олинган киймаг- 
нинг микдори учун алохида сатр (коди) белгиланмаган.

Узбекистон Реепубликаси Солик кодексининг 31-моддаси 13- 
бандига асосан, куйидаги юридик шахсларнипг номоддий актив 
объектларидан олган даромад (фойда) солиги ни гулашдан озод 
килинади;

1. Патент эгаси (лицензиар) узига тегишли ишлаб чицаришда 
номоддий активлардан фойдаланишдан, шунингдек, уларга

I .Узбекистон Реепубликаси Мол пи вазирлиги «А сосий хужалик фаолиятидан тушган 
даромадлар» (БХМ С-2 сом), 1998 йил 20-август.№ 4 1
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лицензиялар}/и сотишдан олинган даромадлар уаракат муддати 
доирасида фойдаланиш муддатлари бошланган пайтидан;

патент буйича ихтиролар ва селекция ютуклари 5 (б ет ) йил 
давомида; дастлабки патент буйича ихтиролар ва гувохнома буйича 
селекция ютуклари, патент буйича саноат намуналари 3 (уч) йил 
давомида; дастлабки патент буйича саноат намунаси 2 (икки) йил 
давомида.

2. Лицензиат (лицензия шартномаси буюмидан фойдаланиш 
уукуцини олган шахс)нинг номоддий активлардан олган 
даромадлари ундан фойдалана бошланган даврда / 1 бошлаб;

патент буйича ихтиролар селекция ютуклари 5 (беш) йил 
давомида; дастлабки патент буйича саноат намунаси 2 (икки) йил 
давомида; гувохнома буйича товар белгиси ва хизмат курсатиш 
белгиси-1 (бир) йил давомида.

Солик кодекснинг 58-моддаси "Т" бандита мувофик жисмоний 
шахсларнинг соликка тортиладиган даромадига куйидагилар кушил- 
майди: патент эгаси булган жисмоний шахе (лицензиар) уз ишлаб 
чикаришида интеллектуал мулкдан фойдаланишдан ёки уларга 
лицензияни сотишдан олинган даромад микдори харакат муддати 
даражасида фойдаланиш бошланган пайтдан, шунингдек, лицензиат 
саноат мулкидан фойдалана бошланган пайтдан:

патент буйича ихтиролар ва селекция ютуклари-5 (беш) йил 
давомида; дастлабки патент буйича ихтиролар ва гувохномалар 
буйича саноат намуналари- 3 (уч) йил давомида; дастлабки патент 
буйича саноат намунаси-2 (икки) йил давомида.

Номоддий активлардан фойдаланиб, олинган даромадлардан 
Солик кодексиниг 31-моддаси 13-бандларида курсатилган солик 
имтиёзлариниг муддатлари тугатилгандан сунг корхона бухгалте- 
риясида олинган даромад микдори аникланиб, белгиланган фоизлар- 
да даромад солиги хисоблаб чикилади.

Номоддий активлардан фойдаланишдан олинадиган даромадни 
ялгш даромад микдоридаги улуши хакида ахборотларга эга булиш 
максадида янги счётлар режасида алохида счёт очиш керак. Ушбу 
счётлар режасида «Даромадлар ва харажатлар» деб номланган 9- 
булимидаги 9000-«Асосий фаолиятдан олинган даромадлар хисоби 
счётлари»га номоддий активлардан фойдаланишдан олинган даромад 
улушини тулик хисобга олиш максадида 9060-«Г1атент ёки лицензия 
асосида ишлаб чикилган махсулотларни сотишдан олинган даро-
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мадлар» счстини киритиш керак. Солик кодексининг 31-моддасига 
асосан субъект счётида махсулот (ишлар, хизматлар) сотишдан 
кслган даромадлардан хисобланаётган солик ставкалари маълум вакт 
давомида туловлардан озод килинади. Шунингдек, Солик кодекеи- 
минг 71-моддасида интеллектуал мулк объектларига булган хукук- 
ларни олганлик учун патент буйича божлар, руйхатга олиш йигим- 
лари ва лицензия туловлари кушилган киймат солигини тулашдан 
озод килинган.

Хужалик субъектлари узларининг мол-мулкидан, шунингдек, 
номоддий активларига эга булганлиги учун, ушбу кодекснинг 90- 
моддасига асосан, номоддий активларнинг йиллик баланси уртача 
колдик кийматидан 3,5 фоиз микдорида мол-мулк солигини тулаш 
мажбуриятини олади. Тармок корхоналарида «Пул окимлари тугри- 
сида»ги хисоботда пул маблагларининг харакатнни 9-сонли бух
галтерия хиеоби миллий стандарта коидаларига мувофик тарзда 
тузадилар. Мазкур стандартнинг 11-бандида операцион фаолиятдан 
мул окими субъектнинг асосий фаолиятидан келиб чикади деб белги- 
ланади ва роялти билан боглик пул маблаглари ту шум и операцион 
фаолиятнинг асосий мул окимлари сифатида ифодаланади. Патент 
эгаси (лицензиар) роялти, "паушал-тулов» ва «пласт-кост» к>фини- 
шидаги (саноат мулки объектларидан фойдаланиш хукукуни берган- 
лиги учун) лицензиагдан олган даромадларини, шунингдек, лицен
зиат эса роялти, «паушал-тулов» ва «пласт-кост» куринишидаги (ин
теллектуал мулкдан фойдаланганлиги учун) лицензиарга туловлар- 
нинг умумий киймати «Пул окимлари тугрисидаги хисобот» шаклида 
\ам  акс эттирилиши лозим. Томонлар уртасида тузилган лицензия 
1мартномасига кура лицензиат лицензиарга кагым! белгилаб куйилган 
бир йула ёки даврий шаклда хак тулайди.

Хужалик субъектларииинг бирлашувида ёки бир субъект ик- 
кинчи бир субъектнинг соф активлари ва ипшаб чикариш фаолияти 
хукукини сотиб олиши окибатида бир иктисодий бирликка кушили- 
шидан гудвилл (Goodwill) пайдо булади.

Гудвиллнинг пайдо булиши куйидаги формула оркали ифода
ланади:

Gs=(Tp+L)-(Ga+Na);
Бу ерда: Gs-гудвилл суммаси;

Тр-тулаиадигам мул маблаглари;
L-мажбурмятлар;
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Ga-жорий активларнинг бозор киймати;
Na-узок муддатли активларнинг бозор киймати.

Корхоналарнинг бирлашувидан инвентарга утган барча сотиб 
олинган активлар ва пассивлар консолидациялашган ва хисобот маъ- 
лумотларига, сотиб олиш санасига булган киймат буйича киритилади. 
Сотиб олиш нархини активларнинг хисоб нархидан, шартнома буйи
ча утказиладиган мажбуриятларни чегириб ташлаганда ортик булиши 
гудвилл сифатида кайд килиниши лозим. Сотиб олиш санасига олув- 
чи корхона томонидан консолидация-лашган баланс тузилади ва бу 
асосида ишчи жадваллари тайёрлаиади. Бу ишчи жадвалида баланс 
моддалари ва унинг кийматлари, тузатувчи ёзувлар келтирилади: Ма
салан, бир корхона иккинчи корхонанинг 100 фоиз оддий акция- 
ларини 1500000 сумга сотиб олди, бу сумма активларнинг колдик 
кийматидан 300000 сумга кун. Бу ортик суммани биринчи корхона 
инвестори куйидагича ифодалайди: 180000 сум сотиб олинган 
корхонанинг активлари кийматини купайтириш хисобига ва колган 
120000 сум эса инвестор оладиган гудвилл хисобига. Шуиингдек, 
сотиб олиш киймати номинал кийматдан ошганида амалга ошири
лади гаи тузатишларни курсатувчи ишчи жадвалини тузади.

Номоддий импиаларга амортизация (эскириш) х;исоблаш 
тартиби ва усуллари

«Номоддий активлар» номли 7-сон бухгалтерия хисобининг 
миллий стандартида амортизацияминг куйидаги усулларини куллаш 
тавсия этилади;

I. Тугри чизицпи усул (Straight-line method), бу усулда активдан 
фойдаланиишинг бугун даври мобайнида эскиришнинг доимий 
суммаларини хисоблаб, ёзишдан иборат булади. Бу объектнинг амор- 
тизацияланадиган киймати хизмат килиш муддатлари мобайнида тенг 
улушларда хисобдан чикариб борилади. Демак, бу усулда номоддий 
активларнинг -хар йилдаги амортизация суммалари бир хил кури- 
нишда булади, копланаётган амортизация бир хил суръатда ортади, 
натижада объектнинг ички киймати бир хйл даражада камайиб 
боради. Шунга мувофик, тугри чизик усулида амортизация ажратма- 
ларини хисоб-китоб килиш куйидаги формула асосида амалга 
оширилади:
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D„ ~ Tq еки (Г, -  T„ )

бу срда:
А^амортизация суммаси;
/^-дастлабки киймати;
Тч-тугатилиш киймати;
Тр-тугатишдан олинган фойда;
'Гн-тугатилиш буйича харажатлар;
Нм-хизмаг килиш муддати.
Масалан, махсулотлар белгисига булган гувохноманинг даст

лабки киймати 500000 сум, ундан фойдаланиш муддати 10 йил. Бу 
муддат ичида гувохномага хар йили бир хил мсъёрда амортизация 
хисобланади.

Маълумотларидан куриниб турибдики, биринчидан, гувохнома 
учун 10 йил давомида амортизация ажратмаси бир хил тартибда 
хисобланган, иккинчидаи, копланаётган амортизация суммаси хам 
бир даражада ортиб борган, учинчидан эса колдик киймати пропор- 
ционал равишда камайиб боради. Ушбу усулда амортизация актив
нинг хизмат муддатини узок давом этишига богликлигига асосланади 
ва амортизация меъёрлари доимий хисобланади.

2. Бажарилган ишлар %ажмига мутаносиб тацсимлаш 
(Production method) ёки ишлаб чицариш усули. Бу усул обьектнинг 
фойдалилиги ишлатишнинг бутун даврида унинг жами ишлаб 
чикариш тегишли улчов бирликлари (натура, киймат ва мехнат ул- 
човлари)да бахоланишига асосланган. Х,исоб-китоб килинаётган 
амортизация эксплуатация натижаси булиб, уида хисобот вактлари 
хеч кандай ахамиятга эга булмайди.

Амортизация ажратмалари билан махсулот бирлиги уртасида 
богликлик булиб, жамгарилаётган амортизация (accumulated depri- 
ciation) ортиб боради, активнинг киймати эса, аксинча, камайиб 
боради. Ушбу холда фойдаланишнинг i- йилдаги номоддий актив 
амортизацияси куйидаги формула буйича хисоблаб чикилади:

(D,, - Т я)П,л = —

I "I
бунда DM - номоддий активларнинг дастлабки киймати;

Tq фойдаланишнинг охирги n-йилдаги тугатиш киймати; 
П; - n-йилдаги ишлаб чикариш;
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чикариш;
п - объектнинг хизмат килиш муддати.

Масалан, саноат мулк объектларидан фойдаланиб (фойдаланиш 
учун хукукий мухофаза патента) олинган махсулотлар бирлиги 
шартнома буйича киримга олинган патентнинг дастлабки киймагига 
нисбатан аникланади.

3. Жадачлаштирилган хисобдан чикрриш. усули (Accelerated 
methods). Бу усулда амортизация тугри чизикли усулга нисбатан икки 
баробар тез хисобланади. Активнинг кийматидан биринчи йилда 
охирги йилга нисбатан деярли сезиларли киеми хисобдан чика
рилади. Шунинг учун амортизациянинг бу усулини баъзи иктисодий 
адабиётларда «Солик аморгизацияси» деб хам юритилади. Бундай 
амортизациядан соликка тортиладиган фойдани аникдашда фойдала- 
ниши мумкин. Ишлаб чикариш жараёнларининг такомиллашиб 
бориши номоддий активлардан фойдаланиш муддатларини кискарти- 
риш, уларни муддатида хисобдан чикариш кераклигини такозо этади. 
Жадалашгирилган амортизация усулининг мохияти шундан иборат- 
ки, номоддий активлардан фойдаланишнинг дастлабки йилларида 
улар бошлангич кийматининг асосий кисми хисобдан чикарилади. 
Бизнинг фикримизча кура бунга:

биринчидан, номоддий активлардан энг куп даражада фойдала
ниш уларнинг дастлабки йилларига куп тугри келади;

иккипчидан, амортизация килинадиган номоддий актив тез 
маънавий эскирган такдирда уни алмаштириш ёки янгисини харид 
килиб олиш учун махсус захира яратиш максадга мувофик;

учинчидан, амортизация килинадиган объектлардан фойдаланиш
нинг охирги йилларига тугри келадиган, уларни тузатишга сарфлана- 
диган харажатлар улушини ишлаб чикариш таннархига купайтир- 
масдан (амортизация суммасининг бу йилларда камайиши хисобига) 
акс эттирилишй лозим.

Жадаллаштирилган усулда амортизация хисобланганда сонлар, 
яъни кумулятив усулини хам куллаш максадга мувофик деб уйлай- 
миз. Чунки амалдаги меъёрий хужжатларда бу масалага етарлича ён- 
дашилмаган.

Амортизация буйича сонлар йигиндиси усулини куллаш яхши 
самара келтиради. Сонлар йигиндиси (Sum-of-the-years-digits method) 
буйича хисобдан чикариш, яъни кумулятив усул активни хизмат

П-фойдаланишнинг бутун давридаги жами ишлаб
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I пиши йиллари суммаси оркали аникланади ва бу сумма хисоблаш 
м« «ффициентида махраж булиб хизмат килади. Коэффициентнинг
• урыггида активнинг хизмат муддатипинг охиригача колган йиллар 
( они туради, бу тескари тартибда курсатилади. Сонлар йигиндиси- 
ш«моддий активдан фойдаланишда йиллар мобайнидаги тартиб 
ри кам лари ни кушишдан олинган сумма булиб, тегишли йилнинг 
амортизация меъёри объектнинг дастлабки киймати билан унинг 
||иквидлик киймати уртасидаги фаркка купайтирилади. Умумий 
формула куйидаги куринишда булади.

’ ( n - i  + \ )*(Dq- Tq) а
' S

бунда -  S- жами йиллар.
Амортизация бошланадиган объектлардан фойдаланиш муддати 

гтарлича давомли булган тавдирда сонлар йигиндиси куйидаги 
формула буйича аникланади:

S= п (п + 1) / 2 .
бунда п амортизация объекти фаолият курсатадиган йиллар сони. 
Жадаллаштирилган амортизациянинг колдикни камайиб бориш 

усули (Declining-balance mehtod) сонлар йигиндиси усули тамойил- 
иарига асосланган булиб, унда хар кандай катъий меъёр кулланилиши 
мумкин булса хам, лекин тугри чизикли усулда фойдаланган меъёрга 
ниебатан икки маротаба купайтирилган меъёр кулланилади.

Амортизация колдикни камайиб бориш усули билан хисобланаёт- 
I ппда тегишли козффициеитлардан фойдаланилади. Фикримизча, но
моддий активларга амортизация сиёсати икки маротаба тезлаштирил- 
i.iii усулда уиеоблаишни позим. Хориж давлатларида бу коэффи- 
ц 11 <' I ii лир I у pint чип кУршшшда булади: хусусан, Францияда актив-
......I MiriMii'i I' пиши муддат I Пнпгача («Улса, 1,5, 5 йилдан 6 йилгача

ми <) Пищит орщк («Улт .’,5 ко><|)(|>ициентлар кулланилади. 
Hi I in t i.i '.и I .ншлмдп ’ .<> mi АК.Шда 1,5 на 2,0 , Германияда 1,3 
M in 1 и I ичп |м» «ффиингнI нардам ((юйдилшшлнди.1

I Immihi iiiiii .и I и м и i| >ii и 111 юк.орида мп.кидлаб угилган амортиза
ции! мин 11 in «(«и it 111 \ i \ 111111 p 11 laivKorjiaiira, \nco6or даврлари буйича 
.iMopi и iiiiiimi i \ м м 111 и i p 111111111 op i и him . колдик кийматларининг кама- 
n no (t( tpi 111111 ii 11 i Vpinn мумкин Amp Mai.лум йилдаги ракамларга 
'n.iii(«op («ерши .i, I V11>>| чишк.нн nn бажарилган ишлар хажмига так-

1 I MemcpuKoiin (I "IInnoi(im.ic ciuumi.i рппнпмх cipnn”. (Справочник)- М.: Фонд 
"IIpanoiiax кулыурп", 1 W 5 i I25crp,
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симлаш усулларига Караганда жадаллаштирилган усулда актив 
кийматинииг деярли 70-80 фоизи амортизация харажатлари- кури- 
нишида махсулотлар таннархига ёки давр харажатларига олиб бори- 
лишини куриш мумкин. Бу эса аввалги икки усулларда 50-55 фоизни 
ташкил этади.

Шуни таъкидлаб у т и ш  зарурки, гарб давлатларида бухгалтерия 
хисоби ва солик солиш максадларида амортизацияни алохида 
хисоблаб чикишга йул куйилади. Биз соликка тортиладиган фойдани 
хисоблаб чикиш учун бухгалтер кайси усулдан фойдаланишидан 
катъий назар, номоддий активлар буйича жадаллаштирилган 
амортизация усулларидан фойдаланиб, харажатларни жадаллаш
тирилган коплаш тизимини жорий этиш лозим деб хисоблаймиз. 
Харажатларни жадаллаштирилган коплаш тизимига мувофик 
харажатларни коплаш даври номоддий активларнинг турли объект- 
лари учун 1 йилдан 20 йилгача булади. Бунда харажатларни коплаш 
даври 1 йилдан 10 йилгача булган номоддий активлар учун 2,0 
коэффициент билан колдик киймат усулидан фойдаланилади.

Шуиингдек, коплаш даври 10-20 йилгача булган номоддий 
активлар учун 1,5 коэффициент билан колдик киймат усулидан 
фойдаланиш корхона учун самарали булиши мумкин.

Номоддий активлардан кутилаётган иктисодий самара узгара- 
диган булса, уларга нисбатан куллаииладиган амортизация усули хар 
йили хисобот даври охирида кайтадан куриб чикилиши керак. 
Амортизация усули узгарган такдирда жорий давр учун хисоблаб 
ёзилган амортизацияга тузатиш киритилади.

«Номоддий активлар» ном ли 7-сон бухгалтерия хисоби миллий 
сгандартининг 41-бандига кура, хисобот даври учун амортизация 
меъёрларини кайта куриб чикиш ва тузатиш мумкинлиги эътироф 
этилади. Амортизация суммаси колган даврлар учун таксимланади, 
бу эса хужалик юритувчи субъектлариинг соликка тортиладиган 
базасига таъсир курсатади. Юкоридаги мисолда дастурий таъминот- 
иинг хизмат килиш муддати 10 йил, дастлабки киймати 500000 сумга 
тенг. Лекин бу объектдан яна 4 йил фойдаланиш мумкинлиги 
аникланди. Демак, дастурнинг фойдаланиш муддати 10 йилдан 5 
йилгача камайди. Дастурий таъминотга йиллик амортизация суммаси 
бухгалтерия ёзувларида куйидаги тартибда акс эттирлади;

Дебет: 0430-«Дастурий таъминот» счёта-45000 сум.
Кредит: 0530-«Дастурий таъминот амортизацияси» счети -
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•15000 сум.
Дастурий таъминотнинг колган киймати эса тург йил учун тенг 

i»Vhi.ми суммада хисоб-китоб килинади:
(500000-45000-5000=405000 сум).
К,олдик киймати 405000 сумга тенг булиб, у 4 йилга таксим- 

нмпади. (405000/4);
Дебет: 9400-«Давр харажатлари» счётлари -  101250 сум.
Кредит: 0530-«Дастурий таъминот амортизацияси» счёти- 

101250 сум
11омоддий активларнинг амортизацияланган кийматини хисобдан 

чикариш бухгалтерия утказмаларида куйидагича акс эттирилади: 
амортизация киймати 5000 сум булган номоддий актив хисобдан 
чикарилди.

Дебет: 0510-0590-« Номоддий активлар амортизацияси» 
< ■ чётлари-5000 сум

Кредит: 9220-«Бошца активларнинг сотилиши ва турли 
чицими» счёти- 5000 сум.

Гарб давлатларида бухгалтер ходимлар активларнинг амор- 
I нчпция меъёрларини кайта куриб чикишгани билан уларнинг бахо- 
емми узгартирмайдилар, чунки активларнинг бахоси узгарганда муво- 
фшушлик ёки таккослаш тамойили бузилади. Бунда хисобот йили- 
даги даромад (фойда) билан харажатлар билан узаро солиштириш им- 
коииятига эга булинмайди.

Амортизацияланадиган мулк купгина холларда активларнинг 
асосий кисмини ташкил этади.

Номоддий активларга хисобланаётган амортизация суммасини 
харажатлар таркибига гугри акс эттиришнинг иктисодиёти ривож- 
ланган давлатлар олимлари, жумладан америкалик олимлар Нидлз. Б, 
Андерсон. X ва Колдуэлл. Д лар куйидагича изохлайдилар: «Асосий 
воситалар буйича эгри тартибда, номоддий активлар буйича эса тугри 
усул билан амортизация хисобланиши керак.»1

Номоддий активларнинг амортизацияси, худди шу объектни яна 
кайта харид килиб олишни англатмайди. Корхона хужалик фаолия- 
гида бир неча номоддий активларни харид килиб олиши мумкин. 
Амортизация харажатларини бир маротаба коплаш керак булади. Бу 
>са уларга хисобланаётган амортизациянинг тугри чизикли усулидан

' I ,l> I |н;ии, Д. Колдуэлл, X. Андесон. “Принципм бухгалтерского учета”. М.; “Ф и в ”. 19.99 г 
229с.
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фойдаланиш кераклигини гакозо килади.
Номоддий активлар буйича амортизация хисобланган да 

белгиланган меъёраларга асосан «Номоддий активлар буйича 
амортизация» кайдномаси (НМА 5-шакл) жорий даврда тузилади. 
Мазкур кайдномада номоддий активларнинг дастлабки (баланс) кий
мати, фойдаланиш (хизмат) муддати йиллик амортизация меъёрлари, 
жами амортизация суммалари, ой давомидаги амортизация сумма- 
лари ва колдик киймати курсатиб борилади.

Номоддий активларии хисобдан чицариш
Иктисодиётни юксалиш даврида бозор ракобатига жавоб 

берадиган махсулот (ишлар, хизматлар)ларни ишлаб чикаришда эски 
мулк урнига янгисини сотиб олиш, эскиеини сотиш хисобига даро
мадлар олиш хар бир тадбиркорнинг мухим вазифасидир.

Номоддий активлар куйидаги сабабларга кура хисобдан чика
рилади: - тулик амортизацияланганда:

- цисман амортизацияланганда:
- сотшганда:
- текинга берипганда:
- устав сармоясига цушилганда.

Бу «Номоддий активлар» бухгалтерия хисоби миллий стан- 
дартининг 47-48 бандларида ва «Номоддий акгивларни бахолаш, 
Интеллектуал мулкни бахолаш» стандартларида хам уз ифодасини 
топган. Номоддий активларии хисобдан чикаришнинг молиявий на- 
тижалари балансдаги ва соликка тортиладиган фойданинг микдорига 
бевосита таъсир курсатади.

Номоддий активлар хисобдан чикарилганда хисобдан чикариш 
далолатномаси (НМА-3 шакл) тузилади. Хужжатда номоддий актив- 
ларни хужаликдан чикариш сабаби, баланс киймати, амортизация 
меьёри, амортизациянинг жами киймати курсатилади. Номоддий 
активлар белгиланган хизмат муддатлари давомида амортизация- 
ланиб боради ва хизмат муддати тугагандан сунг, тулик амортизация- 
ланиб, хисобдан чикарилади.

Бу активлар бошка активлардан фаркли уларок тулик аморти- 
зациялангандан сунг улардан кайта фойдаланилмайди ва колдик 
киймати нолга тенг булади.

Номоддий активлар тулик амортизацияланганда хисобдан чика
риш куйидаги бухгалтерия ёзувлари оркали амалга оширилади;
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Дебет: 9220-«Бошца активларнинг сотилиши ва турли чщими» 
счёти

Кредит: 0410-0490-«Номоддий активлар» счёти.
Тадкикот натижалари шуми курсатдики, номоддий активлар 

буйича «Счётлар режаси»га маълум янги счётлар киритиш зарурияти 
келиб чикмоада. Счётлар режасига алохида «Патентларни сотилиши 
ва хисобдан чикарилиши» (9230) деб номланган счётни киритиш 
максадга мувофик. Натижада бир вакгнинг узида патентнииг аморти- 
зацияланиш киймати бухгалтерия ёзувларида алохида акс этган бу- 
лур эди. Буни куйидагича ифодалаш мумкин:

Дебет: 0510 -«Патентнинг амортизацияси» счёти
Кредит: 9230-«Патентларни сотиш ва %исобдан чицарилиши» 

счёти
Патентларни хисобдан чикаришга «Номоддий активларни хисоб

дан чикариш далолатиомаси» (НМЛ-3 шакл) билан бирга томонлар 
Уртасида гузилган шартномалар хам асос булади. Номоддий актив- 
ларни сотиш, яъни реализация киймати бу-битим (шартнома) 
тузилаётган пайтда манфатдор тарафлар уртасида айирбошлаш 
мумкин булган сумма хисобланади. Номоддий активлар хизмат муд
дати давомида хисобдан чикарилиб, учинчи бир юридик ёки жис
моний шахсларга сотилганда олинган даромад ёки зарар номоддий 
активнинг баланс (колдик) киймати усишидаги тафовут сифатида 
белгиланади. У «Молиявий натижалар тугрисидаги хисобот»да (2- 
шакл) даромад ёки харажат сифатида тан олинади. Янги счетлар 
режасига мувофик номоддий актив объектларни сотишдан олинган 
даромад (фойда) «Бошка активларнинг сотилиши ва турли чикимдан 
олинган фойда» (9320) счётининг «Номоддий активларнинг соти- 
лиши ва турли чикимдан олинган фойда» (9321) счётида куйидагича 
аксэттирилади:

Дебет: 9220-«Бошца активларни сотилиши ва турли чщимлари» 
счёти

Кредит: 9320—«Бошка активларнинг сотилиши ва турли 
чшутдан олинган фойда» счёти

Номоддий активларнинг сотилиши жараёнида олинган фойдани 
I Угри хисобга олиш максадида 9321 счетиинг «Номоддий активлар- 
ппнг сотилиши ва турли чикимидан олинган фойда» счётини таклиф 
милади.
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Номоддий активларии сотилишидан курилган зарарларни 
(9432) «Бошка активларнинг реализацияси ва турли чикими буйича 
зарарлар» счетида акс эттирилади:

Дебет: 9220-«Бошк1а активларнинг сотилиши ва турли чщими» 
счёти

Кредит: 9432—«Бошщ активларнинг реализацияси ва 
турли чщими буйича зарарлар» счёти.

Ушбу масалаларни куйидаги мисолларда куриб утамиз.
Корхона тузилган шартномага мувофик компьютер учун дасту

рий таъминот сотиб олган. Олинган дастурий таъминот баланс кий
мати -200000 сум, фойдали хизмат муддати -5  йил. Бу объект 4 
йилдан сунг бошка юридик шахсга сотилади. Йиллик амортизация 
меъёри 20 фоиз ёки дасгур 4 йилда 80 фоиз (4й*20фоиз)га 
амортизацияланган;

Es=Bq *Ef/l 00
(200000*80/100= 100000 сум).

Бу ерда: Es-амортизация суммаси, Bq-баланс (дастлабки) 
киймати, Tf-фоиз.

Томонлар уртасида тузилган келишувга кура, дастурни сотиб 
олувчи томон 100000 сум утказиб беришга розилик беради. Демак, 
субъект уз тасарруфидаги компыотерии сотишдан 60000 сум даромад 
(фойда) олади. Бу куйидаги бухгалтерия ёзувларида акс эттирилади:

/. Сотилган компьютер дастурининг дастлабки циймати 
у;исобдан чщарилди:

Дебет: 9220-«Бошца активларнинг сотилиши ва 
турли чщими»счёти 200000 сум.
Кредит: 0430-«Дастурий таъминот» счёти 200000 сум. 
Дастурий таъминотни хисобдан чикариш ва сотиш буйича 9223- 

счётни «Дастурий таъминотни сотиш ва турли чикими» деб номлаш 
максадга мувофик. Бу эса, номоддий актив объектлари харакати 
тугрисида янада аникрок булган маълумотларни олиш ва баланс 
тузиш жараёнини соддалаштиради.

2. Дастурий таъминотнинг эскириш суммаси улардан фойда- 
ланилган бутун давр учун куйидаги тартибда уисобдан чикарилади: 

Дебет: 0530-«Дастурий таъминотнинг амортизацияси» счёти - 
160000 сум.

Кредит: 9223—«Дастурий таъминотнинг сотилиши ва турли 
чщими» счёти-160000 сум.
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Объектдан 48 ой, яьни 4 йил фойдаланилган, шунинг учун 
эскириш 160000 сумга тенг.(200000/60 ой*48 ой=160000 сум).

3. Дастурий таъминотни сотишдан тушум олинди:
Дебет: 5110—«^(исоб-китоб» счёти-100000 сум
Кредит: 9223—«Дастурий таъминотнинг comtuiuuiu ва турли 

чщими счёти»-100000 сум
4. Дастурий таъминотни сотишдан олинган даромад 

(фойда) суммасига:
Дебет: 9223-«Дастурий таъминотнинг сотилиши ва турли 

чицими» счёты 60000 сум
Кредит: 9323—«Дастурий таъминотнинг сотилиши ва турли 

чщимидан олинган фойда» счёти 60000 сум
Биз шу уринда 9220 «Бошка активларнинг сотилиши ва турли 

чикими» счётининг мазмунини куйидагича номланишни тавсия кила- 
миз: 9221-«Номоддий активларнинг сотилиши ва бошка сабаблар 
буйича чикиб кетиши». Бу эса хисоб ишларини яхшилашга олиб 
келади. Автомобилсозлик корхоналарида номоддий активларни бош
ка мулкларга алмаштириши мумкин, Масалан, маънавий жихатдан 
эскириб колган «Windows-2002» дастурини Windows-2005 га алмаш- 
тирилади: бундай холларда сотиб олиш бахоси карама-карши савдода 
сотилган эски объектнинг киймати хажмидаги янги нархдан бери- 
ладиган чегирма суммасига камайтирилади. Номоддий активларни 
айирбошлашдан олинадиган фойда ёки зарарни аниклашнинг махсус 
коидалари мавжуд булиб, айирбошланаёгган объектлар таснифига 
богликдир.

Бир хил гурухда булмаган номоддий активларни айирбошлашдан 
олинган фойда ёки зарар алохида курсатилиши керак. Бухгалтерия 
хисобида янги номоддий активлар объектини (дастурий таъминот) 
хисобга олиш ёки дастурни баланс кийматига туланган пул 
маблагларидаги суммани куллаш билан ифодаланади. Компьютерлар 
учун дастурий таъминотни айирбошлашда курилган зарар счётларда 
куйидагича акс эттирилади: юкорида келтирилган компьютер дастур- 
пииг киймати 100000 сум булган. У холда:

- янги дастур (Windows-2005) киймати -  500000 сум;
- эски дасгурга чегирма- 20000 сум;
- зарур булг ан пул маблаглар -  430000 сум
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Демак:, чегирма эски дастурнинг баланс кийматидан кам (100000- 
20000) 80000 сум. Йукотишлар, яъни зарар 80000 сумни ташкил эта
ди:

Дебет: 043-"Дастурий таъминот" (янгиси) счёти— 500000 сум;
0530-"Дастурий таъминотнинг амортизацияси" счёти -

50000 сум;
9432-"Номоддий активни сотишдан зарар" счёти — 80000 сум; 

Кредит: 0430-"Дастур таъминоти" счёти — 200000 сум;
5110-"Х,исоб-китоб" счёти -  430000 сум.

Хизмат муддати тугашга кддар субъектнинг фаолиятидан чикиб 
кетган номоддий активлар хдм мое келувчи бухгалтерия счётларидан 
х,исобдан чикдрилади. Амортизация активларни кайта туркумлаш 
холатида хисобга олинади, сунгра амортизация ортиб бориш якуни 
билан ва активлар «Бошка активлар» счётига хисобдан чикарилади. 
Бундан ташкари агарда активларнинг бозор киймати уларнинг баланс 
кийматидан кам булса, у холда зарар хисобланади ва «Бошка 
активлар» бозор киймати буйича дебегланади, аксинча, бозор 
киймати баланс кийматидан ортик булса «Бошка активлар» счети 
кредитланади, аммо фойда хисобга олинмайди. Шундай номоддий 
активлар борки уларии бухгалтерияда хисобга олиш, даромад 
(зарар)ларни кайд этиш узига хос хусусиятларга эга. Кабель 
телевидениеси оркали узатилган теледастурларни узатишда теле- 
студияларда дастурларнииг кийматини «Бажарилган иш ва курса- 
тилган хизматларнинг таннархи» (9130) счети дебети ва «Харидор ва 
буюртмачилардан олинадиган счётлар» (4010 счет) счётининг креди- 
тида акс эттирилади. Сотиш буйича бюджетга туловларнинг суммаси 
эса счётларда куйидагича акс эттирилади:

Дебет: 4010-«Харидор ва буюртмачилардан олинадиган 
счетлар» счёти

Кредит: 6410-“Бюджетга туловлар буйича царздорлик”счёти 
Бухгалтерия маълумотларининг номоддий активларга нисбатан 

хакикийлиги, бошка мулк каби вакти-вакти билан утказилиб турила- 
диган йуклама(инвентаризация)лар билан тасдикланиши лозим. Ак
тивларнинг инвентаризацияси «Инвентаризацияни ташкил этиш ва 
утказиш» бухгалтерия хисоби миллий стандарта билан тартибга 
солинади.1

1 “Инветаршацияни ташкил этиш ва утказиш". 19-еонли бухгал терия хисоби миллий 
с т а н д а р т  (УРМВ. 1999Й. 15-октябр. 17-J9-2075.)
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Мазкур стандартнинг 30-бандида номоддий активлар инвента
ризация килинганда куйидаги л ар хисобга олиниши кузда тутилган:

- субъектлариинг улардан фойдаланиш хукукини тасдикловчи 
хужжатлари мавжудлигини;

- номоддий активларии балансда тугри ва уз вактида акс этти- 
р и л г ан л и ги н и те к ш и р и ш.

Текширишда патент, лицензия, гувохномалар ва шаргномалар 
хакикатда мавжудлиги, улардан фойдаланиш муддатлари, олинган 
махсулот (ишлар, хизматлар)лар микдори, келтирилаётган даромад 
(зарар)лар хам куриб чикилади. Бунда инвентаризация угказишнинг 
асосий манбаси «Номоддий активларии кабул килиш-топшириш» 
далолатномаси ( НМА-1 шакл) хисобланади.

Жорий этилган «Инвентаризацияни ташкил килиш ва утказиш» 
(19-сон БХ,МС) стандартнинг умумий коидалар булимида субъ- 
ектнинг барча мол-мулк таркиби буйича инвентаризация утказиш 
муддатлари белгилаб берилган, аммо, молия-хужалик фаолиятда но
моддий активларнинг инвентаризациясини утказиш муддати хакида 
\еч нарса дейилмаган. Номоддий активлар узок муддатли актив
ларнинг асосий кисмини ташкил этар экан, уни доимо назорат килиб 
гуриш зарурияти келиб чикади. Назорат эса, белгиланган вактлардаги 
инвентаризация утказиш оркали амалга оширилади. Номоддий 
активларнинг узига хос хусусиятларини хисобга олган холда 
уларнинг инвентаризацияси муддати камида бир йилда бир марта 
утказилиши керак. Шу билан биргаликда, «Бухгалтерия хисоби 
тугрисида»ги Конуннинг 11-моддасида инвентаризация объектлари, 
уни утказиш тартиби ва муддатлари, инвентаризация буйича бух
галтерия хисоби стандартларига мувофик белгиланади деб таъкид- 
ланади. Ушбу масалага конун нуктаи назаридан ёндашилса, номод
дий активлар инвентаризациясини гуё «четлаб» утилгандек куринади.
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4.4. Лизинг муомалалари хиеоби
Лизинг (ижара) муносабатлари тушунчаси- 

иинг м(.цияти шундан иборатки, бунда иэ/сарачи 
ижара берувчидан шартнома асосида ишлаб 
чицариш воситалари, ер ва богица мол-мулкларни 
маълум бир муддатга ижара тулови асосида 
фойдаланиш учун олади.

Ижара муносабатларида ижара хаки мухим роль уйнайди ва 
ижарачи билан ижара берувчи муносабатларини келтириб чикаради.

Хозирги даврда саноат ишлаб чикаришида янги иктисодий муно- 
сабатларни ишлаб чикаришга кенг жорий килиш мухим ахамиятга 
эга. Жумладан, корхона маблаглариии ижарага олиш (лизинг) муно
сабатлари.

Асосий восита ижараси бу, ижарага олувчининг хужалик 
фаолиятини мустакил амалга ошириш учуй зарур булган асосий 
восита объектларидан фойдаланиши ёки мулкчилик хукукига эга 
булишга асосланган шартномадир.

Ижарага берувчи ва ижарага олувчи уртасидаги узаро муносабат 
ижара шартномаси билан тартибга солинади. Ижара шартномаси, 
ижара хаки микдори, ижара муддати, томонларнинг ижара шарт- 
ларини бажариш буйича мажбуриятлари хакидаги тулик маълумот- 
ларни узида мужассам этиши лозим.

Ижаранинг куйидаги турлари мавжуд:
Ижара муддатига цараб:

1) узок муддатли ижара - бир йил ва ундан ортик муддатга;
2) киска муддатли ижара - бир йилдан ортик булмаган муддатга.
Мулкни топшириш шартига кура:
1) молиялаштирилган;
2) жорий;
Лизинг муомалалари бухгалтерия хиеобини юритиш тарти- 

бининг 6-сонли БХ.МС коидалари асосида олиб борилади.
Асосий воситаларни молиявий лизинг шартномасига кура 

топширишда асосий воситаларни жорий кийматигача кайта бахолаш 
амалга оширилиши мумкин.

Асосий воситаларнинг бошлангич киймати (агар топшири- 
ладиган объектдан фойдаланилмаган булса) ёки колдик киймати (агар 
топширишгача объектдан фойдаланилган булса) ва жорий киймати
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орасидаги фарк, улар молиявий лизинг шартиомасига кура гоп- 
шнрилган такдирда келгуси даврлар даромад (харажаг)лари сифатида 
гжс эттирилади. Лизинг тулови хисоблаб ёзилиши давомида улар бир 
маромда (хар ойда) молиявий фаолиятдан олинган даромадга 
киритилади.

Мисол. Лизинг берувчи хужалик субъекти бошлангич киймати 
350000 сумлик булган ускунани молиявий лизинг шартиомасига кура 
топширади, 300000 сумлик шартнома киймати буйича хисоблаб 
ёзилган эскириш 140000 сум.

Проводкалар куйидагича булади:
- шартнома бахоси буйича чикиб кстиш хамда жорий ва узок 

муддатли кисмини ажратган холда бутун лизинг даври учун бел- 
гиланган лизинг туловларининг акс этиши:

Д-т 0920, 4810-«Молиявий лизинг буйича олинадиган туловлар» - 
300000 сум
К-т 9210-«Асосий воситаларнинг сотилиши ва бошцача чщиб 
кетиши» - 300000 сум.
- бошлангич цийматни хисобдан чщариш:
Д-т 9210-«Асосий воситаларнинг сотилиши ва бошкача чщиб 
кетиши» - 350000 сум
К-т 0130-«Машина ва ускуналар» - 350000 сум.
- хисобланган эскиришни уисобдан чицариш:
Д-т 0230-«Машина ва ускуналарнинг эскириши» - 140000 сум 
Д-т 9210-«Асосий воситаларнинг сотилиши ва боищача чщиб 
кетиши» - 140000 сум.

Асосий воситаларнинг чщиб кетиши натижасини акс 
эттириш куйидагича булади:
Д-т 9210-«Асосий воситаларнинг сотилиши ва бошцача чщиб 
кетиши» - 90000 сум
К-т 7230, 6230-«Муддатиузайтирилган даромад» - 90000 сум.
- лизинг туловлари келиб тушганда:
Д-т 5110-«Хисоб-китоб счети»
К-т 4810-«Лизинг буйича олинадиган жорий туловлар».

Бир вактнинг узида молиявий фаолиятдан олинган даромаддан 
муддати узайтирилган даромаднинг тегишли кисмини хисобдан 
чикариш бухгалтерияда куйидагича акс эттирилади:

Д-т 6230-«Муддати узайтирилган даромад»
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К-т 9550-«Молиявий лизинг шартномасига кура мол-мулкни 
топширишдан олинган даромад».

4.5. Товар-моддий захиралар хисоби
Материаллар - uuvia6 чицариш жараёнида 
узининг цийматини тула равишда махсулот 
таннарига утказади.

Ишлаб чикдришнинг моддий шароитларидан бири мехнат бу- 
юмлари хисобланади. Амалда улар ТМЗлар деб аталади. Асосий 
воситалардан фарк килиб, материалларнинг хар бир тури буйича 
норматив микдори корхона томонидан мустакил белгиланади.

Хужалик юритишнинг янги тизими шароитида моддий бой- 
ликлардан фойдаланиш устидан назоратни кучайтириш, хужа- 
сизликка карши курашиш, махсулот таннархида моддий харажат- 
ларнинг улушини камайтириб бориш масалаларига алохида эътибор 
берилади. Материаллар хисобининг вазифаларига куйидагилар кира
ди:

- материаллар харакати билан боглик булган узгаришларини уз 
вактида тегишли хужжатларда расмийлаштириш;

- моддий-техника таъминоти режасини и г бажарилиши устидан 
назорат олиб борилади;

- материалларнинг' ишлаб чикаришга тугри берилиши ва уларни 
сарфлаш меъёрига риоя килиш устидан назорат олиб бориш;

- махсулот таннархини хисоблашда сарфланган ТМЗларни каль
куляция объектларида тугри таксимлаш;

- ички ресурсларни ишга солиш максадида ортикча ва фой- 
даланилмаётган 1"МЗларни аниклаш ва сотиш.

Материаллар, янги мехнат махсулотиии яра гишдаги ролига 
кура, иккига булинади:

а) хом ашё ва асосий материаллар;
б) ёрдамчи материаллар.
Ишлаб чикарилаётган махсулотнинг асосини асосий ТМЗлар 

ташкил килади. Масалан, машинасозликда -  металл, мебель ишлаб 
чикаришда - ёгоч, газлама ишлаб чикаришда -  пахта ва бошкалар. 
Казиб чикарувчи саноат ва кишлок хужалиги махсулотлари хом ашё 
деб аталади. Масалан, нефть, руда, пахта, канд лав лаги ва бошкалар.

174



Бошка корхоналардан олинадиган машина ва агрегатларнинг тугри 
деталлари ва бошкалар ярим тайёр махсулотлар деб аталади.

Материал ва хом ашёларии туркумларга ажратиш х;амда 
бахрлаш

Хужалик юритувчи субъектларда ТМЗларни хисобга олиш 
учун 1000-«Материаллар» актив счётидан фойдаланилади. Бу счёт уз 
навбатида бир неча счётларга булинади:

1010-Хом ашё ва материаллар;
1020-Сотиб олинган ярим тайёр махсулотлцр ва бутловчи 

буюмлар;
1030-Ёкилги;
1040-Эхтиёт кисмлар;
1050-Курилиш материаллари;
1060-Идиш ва идишбоп материаллар;
1070-Кбайта ишлашга берилган ТМЗлар;
1080-Иивентар ва хужалик жих,озлари;
1090-Бошка материаллар.
Бухгалтерия х^исобинипг миллий стандарта 4-сон «Товар- 

моддий захиралари» номли стандартига кура, уларни бах,олаш 
белгиланган таннархдан ёки сотишнинг соф кийматидан энг кам бахо 
буйича бах,оланади. Материалдарни таннархи барча сотиб олиш 
харажатларини ва уларни манзилга етказиб бериш билан боглик 
булган транспорт тайёрлов харажатларини уз ичига олади.

Материалларни сотиб олиш харажатлари сотиб олиш 
кийматини, импорт божлари ва йигимларини, товарни сертификация- 
лаштириш харажатларини, таъминот, восигачи ташкилотларга 
туланган комиссион туловларни, соликдарни, хизмат ва захираларни 
сотиб олиш билан бевосита боглик булган бошка харажатларни уз 
ичига олади. Бундан ташкари савдо фоизлари ёки чегирмалари ва 
шунга ухшаш бошка чегирмалар ТМЗларни сотиб олиш 
харажатларини белгилашда амалга оширилади.



Товар-моддий захираларнинг асосий гурухдари

Товарлар ва сотиладиган 
хом ашё ва материаллар, 
тайёр махсулотлар ва ортик
ча хом ашё ва материаллар;

хом ашёлар, рудалар, пахта, 
калава, ип, чуян, нефть ва 
хоказолар;

идишлар, картон, Сюч, 
пласгмасса ва метал 
идишлар;

эхтиёт кисмлар-машина ва 
ускуналарнинг айрим 
буюмлари;

сотиб олинган ярим фабрикатлар 
- моторлар, кисмлар, буСклар ва 
хоказолар;

асосий материаллар-ёгоч, 
темир, калава ва хоказолар;

чикиндилар-кириндилар, 
латталар, урвоклар в а  
хоказолар;

бкилгилар, капик-бю ч, 
кумир, суюк-газ, мазут 
ёкилгилари;

инвснтар ва хужалик буюмлари 
кискич, курак, омбир ва бошка 
жихозлар.

Ишлаб чикариш захираларипинг хакикий таннархини аниклаш, 
уларни бахолашнинг куйидаги усулларини куллаш билан амалга 
оширишлади:

1. Доналаб бсцолаш.
2. ФИФО (бирипчи тушум охиргиси захирага).
3. Уртача циймат усули.
4. ЛИФО (охиргиси чщимга бирипчи захирага ).

Доналаб бахолаш усули автомобил, тасвирий санъатнинг ноёб 
асарлари, кимматбахо заргарлик буюмлари кабиларни хисобга олиш
да юритилади ва хар бир буюм алохида доналаб, бахоланади.

Уртача киймат усули срдамида сотишга ярокли ТМЗлар уртача 
киймати хисоблаб, топилади. Вакти-вакти билан руйхатга олишни 
утказилаётганда уртача микдор бутун бир давр учун хисоблаб 
чикилади. Биринчи партия бахолари, ишлаб чикаришга хам биринчи 
чикариш (биринчи захирага кабул килинган, биринчиси ишлаб 
чикаришга), ФИФО усули ута эскирган ТМЗларни биринчи навбатда 
сотилиши, кейинрок кабул килингаи харидлар давр охирига захира 
булиб колишини ’ назарда тутадй. "ФИФО усулига карама-карши



булган охирги кабул килинган партия бахоси биринчи ишлаб 
чикариш усули (охиргиси захирага биринчиси ишлаб чикаришга) 
деган (ЛИФО) усулдир. Бунда сотилган ТМЗларнинг киймати энг 
кейинги харидларга асосланган булиб, давр охирида колган ТМЗ за- 
хираси энг аввал мавжуд булган буюмлар киймати буйича бахола- 
нади.

Доналаб бахолашда, камрок киймат танланган булса, 18900 
су мни (120 х 90) + (70 х 100)+(10 х 110), агар таннархи энг юкори 
булган 150 та буюм танланган булса, ЛИФО усулида 20500 сумни 
(90 х 110) + (70 х 100) + (40 х 90) ташкил этади. Уртача кийматда эса 
19784 сум (200 х 98,92) булади, яъни 27700 : 280 = 98,92. ФИФО'усу
лида, 18900 сум (120 х 90) + (70 х 100) + (10 х 100) булса, ЛИФО усу
лида 20500 сум (90 х 110) + (70 х 100) + (40 х 90)ни ташкил этади.
№ Курсаткичлар Буюмлар

микдори
Бирлигининг

бахоси
Умумий
бахоси

Материаллар захираси: 
01.01га

120 90 10800

1 июнда сотиб олинган 70 100 7000
1 октябрда 
сотиб олинган

90 110 9900

Сотилган ТМЗлар 280 98,92 27700
Ии л давомида сотилган 
ТМЗлар

200 ? ?

Давр охирида колган 
ТМЗ захираси

80 ? 9

Бу усулларни солиштирадиган булсак, куйидаги куринишгаэга 
булади. (Бу ерда доналаб бахолаш усули аник танлаб олинган 
буюмларга боглик булади).

Бахолаш усуллари Сотилган 
материаллар 
киймати, с^м

Давр охирида
колган
материаллар

Жами,
сум.

ФИФО 18900 8800 27700

Уртача таннарх 19785,5 7915,5 27700

ЛИФО 20500 7200 27700
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Молиявий хисоботларни тайёрлашда (БХМС 4-сон) мувофик 
ФИФО усулиии куллаш максадга мос келади, чунки ишлаб чикариш 
захиралари киймати хисобот даври охирида жорий бахога якинрок 
булади ва корхона айланма активларини аник акс эттиради.

ТМЗ яроксиз булганда, брак, кисман ёки бутунлай эскирганда, 
сотувни ташкил килиш харажатлари ошганда, ракобат кучайиб, сотув 
нархи пасайган холатларда, товар-моддий захиралари уз таннархидан 
ишлаб чикариш кийматидан паст бахода сотиш киймагида 
бахоланиши мумкин.

Соф сотиш киймати -  товар сотилишининг тахминий 
кийматидан товарларни сотиш олдидан тайёрлаш ва уни сотиш 
харажатларининг айирмасидир.

Товар-моддий захиралари соф сотиш кийматигача куйидаги 
усуллар асосида кисман хисобдан чикарилади:

1. Моддалар буйича усул -  бунда товар-моддий захиралари- 
нинг хар бир тури бахоланади;

2. Асосий товар гурухларининг усули -  бунда товар-моддий 
захираларининг гурух имтиёзи бахоланади;

3. Захираларнинг умумий даражаси усули -  бунда хамма 
товар-моддий захиралари бахоланади.

«Меркурий» корхонаси хисобот даврида узининг тижорат фао
лиятини унинг эгалари томонидан киригилган 6000000 сум капитали 
билан фаолият бошлади. Компания 2000 бирлик товар-моддий захи- 
раларни 2000000 сумга сотиб олди, фарк харажатлари 200000 сумни 
ташкил этди. Йил давомида корхона 1650 бирлик махсулотнинг бир 
бирлигини 1500 сум бахода сотди. Йил охирида хужалик юритувчи 
субъект ихтиёрида 350 бирлик махсулот бор, улардан 50 таси яроксиз 
холга келган эди. Яроксиз холга келган бирликларнинг хар бирини 
450 сум бахода, колган 200 донанинг эса хар бирини 1500 сум нархда 
сотиши мумкин булади.

1. Июль охирига булган ТМЗ колдиклари балансда кандай 
сумма буйича хисобга олинади?

2. Ушбу муомалалар буйича яроксиз холга келган бирлик
ларнинг сотилишини молиявий натижалар тугрисидаги хисоботга 
таъсирини аникланг.

Биринчи саволнинг жавоби:
ТМЗ бирлигининг таннархи:
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2000000 сум + 200000 сум = 2200000 сум/2000=1100 сумни таш
ки л килади.

Соф сотиш киймати:
- яроксиз холга келган махсулотлар учун 450 сум
- шикастланмаган махсулотларнинг бирлиги учун 1500 сум 
Балансда ТМЗ таннархи ва соф сотиш кийматидан энг кичик

I иймат буйича акс эттирилади:
Яроксиз холга келган махсулотлар 

50x450=22500 сум 
Шикастланмаган махсулотлар 300x1100=330000 сум 
Жами ТМЗ колдиклари 352500 сум
Иккинчи саволнинг жавоби:
Сотишдан олинган соф тушум (1650х1500сум)=2475000 
Сотилган махсулотларнинг таннархи (1650x1100сум)=1815000

сум
Соф сотиш киймати (50х350сум)=17500 сум
Ганнарх (50х 11 ООсум) = 55000 сум
Яроксиз холга келган махсулотлардан курилган зарар (37500 

сум)
Согувдан келган ялпи (|>ойда 1125000-825000-42500=25700 сум)

ТМЗни х;исобга олишнинг даврий усули.
Жорий хисобга олиш тизимини куллашда йил давомида ТМЗ 

шип хар бирининг батафсил хисоби юритилмайди.
Товар-моддий захираларининг хакикий мавжудлиги инвента

ризации натижалари буйича аникланади. Сотилган ТМЗнинг таннар- 
.чими инвентаризация якуиланмагунча аииклаб булмайди, чунки co
in hi ни ТМЧ гшширмнш хисоблаш куйидаги формула билан тони- 
имди:

'h 1 h  * */». бунда
I, sin шин даири (ишini а булган ТМЧ колдиги 

Чц келп(> I vim пи I МЧ 
4i i t>i niиi n ralltfp I МЧ ппшархи
4,v, \iu n()oi дцири охирша булган ГМЗ таннархи 
Ч|> со iплгап I M i ганнархп

179



Жорий хисобга олиш тизимини куллаганда, товар-моддий 
захираларнинг баланс счётларидаги колдиги инвентаризация якун- 
ланмагунча бошлангич даражада колади. ТМЗ нинг бутун харакати 
харажатларнинг вактинчалик счётларида акс эттирилади. Масалан, 
метариалларнинг хариди «Товар-моддий захиралар» баланс счётида 
эмас, балки 1510 -  «Материалларни гайёрлаш ва харид килиш» 
счётининг дебетида акс эттирилади. Хисобот даврининг охирида ТМЗ 
колдикларининг инвентаризацияси натижалари буйича ТМЗ ни 
кисобга олиш баланс счётларининг дебетланиши ёки кредитланиши, 
«Товар-моддий захиралар буйича тузатишлар» ёки «Материалларни 
харид килиш буйича харажатлар» счётлари билан узаро алокада 
тузатувчи ёзувлар амалга оширилади.

Бутун хисобот даври давомида сотилган ТМЗ нинг таннархи 
«Товар-моддий захиралар буйича тузатишлар» счётининг колдигига 
тузатилган, «Материалларни тайёрлаш ва харид килиш» счётининг 
дебети буйича йигилиб борилади. ТМЗни доимий хисобга олиш 
тизимини куллаганда ТМЗнинг баланс счётларида товар-моддий 
захиралар кабул килиниши ва чикиб кетиши батафсил акс этти
рилади. ТМЗ ни жорий х,исобга олишда кулланиладигаи хара- 
жатларнинг вактинчалик счётларида бу \ол кулланилмайди. Натижа- 
да бутун хисобот даврида ТМЗнинг маълум турларининг мавжудлиги 
ва сотилган захираларнинг таннархи маълум булади.

Сотилган ТМЗ нинг таннархи сотилиш буйича «Сотилган 
махсулот (товар)ниш' таннархи» счётида акс эттирилади.

Бухгалтерия х,исобидаги узлуксиз ва даврий тизимларнинг 
фарки шуки, узлуксиз хисоб тизимига мувофик «Товарлар» счётида 
доимо янги харидлар, сотувлар ва товарлар билан боглик булган 
бошка муомалалар акс эттирилади. Захираларнинг даврий хисоб ти- 
зими юритилганда ушбу счёт тамойил буйича маълумотлар хисобот 
даврининг охирида мавжуд товар-моддий захираларнинг инвента
ризацияси утказилмагунча, бошлангич холида колади. Натижада 
даврий хисоб тизими шароитида ишлатиладиган «Товарларнинг 
хариди», «Сотиб олинган товарларнинг кайтариб берилиши ва 
нархининг пасайтирилиши», «Харидорлардан чегирмалар» ва «Товар- 
ларни сотиб олиш буйича транспорт харажатлари» каби счётлар 
захираларни узлуксиз хисобга олиш тизими шароитида ишлатил- 
майди.
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Материаллар пи цабул цилишпи хужжатлаштириш.
Магериалларни кабул килиш, хужалик юритувчи субъект ичи- 

лм жойлаштирилиши ва омбордан берилиши муомалаларини расмий- 
наштириш учуй бир хиллаштирилган идоралараро дастлабки хужжат- 
лпр кузда тутилади.

"Ксладиган юкларни руйхагга олиш журнали" М-1 хакли 
юкларии темир йуллар, сув пристанлари, транспорт экспедицияси 
идораларидан олиш ва уларни хужалик юритувчи субъект омборига 
кирим килиш билан боглик транспорт, товарга оид ва бошка 
хужжатларни руйхатдан утказиш учун кулланилади.'

Журналга транспорт ва юк хужжатлари, кирим ордерлари, ТМЗ 
ни кабул килиш далолатномаларидаги маълумотлар асосида ёзиб 
борилади.

Хужалик юритувчи субъект омборига ТМЗ ларни кабул 
килишига караб журналга кирим ордерлар (ёки кабул килиб олиш 
актлари)нинг тартиб ракамлари ва келиб ту шиш саналари ёзиб 
борилади ёки счёти туланганлиги хакида ахтарув суммаси билан 
боглик суровномалар тугрисида белги куйилади.

мИшончнома” М-2 шакли лавозимдор шахенинг ТМЗ ларни 
олиш чогида хужалик юритувчи субъектнинг хукукини расмийлаш- 
шриш учун хизмат килади. Хужалик юритувчи субъект бухгалтери
я м  ишончнома олувчига бир нусхада бериб, ундан тилхат олади.

"Ишончнома" М-2а шаклини ишончнома буйича ТМЗ лар 
доимий тусда олинадиган хужалик юритувчи субъектлар ишлатади. 
Бундай ишончномаларнинг берилиши олдиндан номерланган ва 
гикиб куйиладигаи берилган ишончпомаларни хисобга олиш жур
нал пда руйхатдан утказилади.

"Ьсрилган ишончпомаларни руйхатга олиш журнали" М-3 
шаклида бериладиган ишончномалар ва улар олингани тугрисидаги 
ihii.miiпар руйхатдан утказилади. М-2 шаклдаги ишончномадан 
фпНлинлнпшда олинган лик ва берилганлик тугрисидаги маълумотлар 
ннюнчномл корешогида кайд килинади. Бу холда журналда берилган 
ннюн'ннiMiiuap хисобга олиб борилмайди.

"I прим ордерн" М-4 шаклида хужалик юритувчи субт>ект 
омборш и мои пка'И1б берувчилардан ёки кайта ишловдан келиб 
гуннин ГМЧлир уигоби олиб борилади. ТМЗлар омборга келиб 
тупи ап купи моддий жпнобгар шахе бир нусхада кирим ордерини
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тузади. Кирим ордерларининг бланкалари моддий жавобгар 
шахсларга олдиндан номерланган х,олда топширилади.

"Материалларни кабул килиш далолатномаси" М-7 шакли 
шундай ТМЗ ларни кабул килиш учун расмийлаштириладики, уларга 
дойр маълумотларда мол етказиб берувчи илова килинган 
хужжатлардаги маълумотлар билан микдор борасида тафовутлар 
мавжуд булади, шунингдек, у кужжатсиз келиб тушган ТМЗ ларни 
кабул килишда х,ам тузилади. Кдбул хайъаги моддий жавобгар шахе 
ва мол етказиб берувчининг вакили иштирокида икки нусхада 
далолатнома тузади ва уларни хужалик юритувчи субъект рах,бари 
тасдиклайди. ТМЗ лар кабул килиб олган хужжатлар илова килинган 
далолагномаларнинг битгаси хужалик юритувчи субъект бухгалте- 
рияеига моддий кийматларни кисобга олиш учун, бошкаси махсулот 
етказиб берувчига топшири-лади.

ТМЗ ларнинг хужалик юритувчи субъектга уз вактида келгири- 
лишини таъминот булими назорат килади. Бу булим ходимлари мол 
етказиб берувчи хужалик юритувчи субъектлар томонидан шартнома 
мажбуриятлари бажарилишини текшириб, уларга ТМЗ камомади ва 
сифати буйича шикоят ва даъволар куйиш, хужалик юритувчи субъ
ектга уз вактида етиб келмаган юкларни кидириб топиш вазифала- 
рини бажарадилар.

Мол етказиб берувчилар хужалик юритувчи субъектлардан ТМЗ 
ларни таъминот булими экспедитори етказиб беради. Мол етказиб 
берувчи ёки транспорт ташкилотларидан у кабул килинганда 
таъминотчи идиш ва пломба, тамга, 7'МЗ лар сифагини текширади. 
Агар текшириш натижасида камомад ёки юклар сифати бузилганлиги 
аникланса, мол етказиб берувчи ёки транспорт ташкилотига даъво 
куйиш хукукини берадиган тижорат далолатномаси тузилади.

Мол етказиб берувчи ёки транспорт ташкилоти омборидан ТМЗ 
ларни олиш учун таъминотчига бухгалтерия томонидан 15 кун 
муддати билан- ишончнома берилади. Ишончнома олиш хукукига эга 
булган ходимлар руйхати хужалик юритувчи субъект рахбари томо
нидан имзоланади. Ишончнома ёзиш учун асос булиб шартномалар, 
наряд, туловнома, буюртманома ёки мол етказиб берувчининг бошка 
хужжатлари хизмат килади.

Бериладиган ишончномалар, аввал, ишончномаларии руйхатга 
олиш дафтарида кайд этилади. Бу дафтар вараклари олдиндан 
ракамланиб, тикилиб, сургич билан м ухрланади. Дафтарнинг охирги
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остида бош бухгалтер имзоси билан куйидаги ёзув кайд этилади: «Бу 
дафтарда хисобвараклар ракамланган ва тикиб чикилган». Вараклар 
сони харф(суз) билан ёзилиши керак.

Ишончнома олган ходим ТМЗ лар олингандан кейинги биринчи 
кундан колдирмасдан унга юклатилган вазифани бажариши хамда 
олинган ТМЗ ларни омборга топшириши шарг. Ишлатилмаган 
ишончиомалар белгиланган муддати утиб кетгандан кейинги кунда 
бухгалтерияга кайтарилади.

Муддати утиб кетган ишончномалар буйича хисобот бермаган 
шахсларга янги ишончномалар бериш ман этилади.

'ГМЗ ларни омбор мудири ёки омборчи кабул килади. Омборга 
кабул килиш вактида омборчи келтирган ТМЗ лар сони, тури, 
сифатини мол етказиб берувчи томонидан юборилган хужжатлар 
(хисобварак-фактура, тулов талабномаси, спецификация, товар транс- 
норти, юк хатлари) билан солиштириб, тугри келиш-келмаслигини 
текшириб куради. Келтирилган ТМЗ лар мол етказиб берувчининг 
хужжатлар и га мос келса, омборчи кирим ордери тузади. Кирим опе- 
рациялари сони кам булганда мол етказиб берувчининг хужжагига 
мухр куйишга рухсат этилади.

Хакикатда кирим килинган 'ГМЗ лар ва юборилган хужжатлар 
орасидаги тафовут аникланса, ТМЗ ларни кабул килиш далолат- 
помаси расмийлаштирилади (жадвалга каралсин). Бу далолатнома 
мол етказиб берувчи ёки бошка манфаатдорларни хужалик юритувчи 
субъект вакиллари, омбор мудири ва таъминот булими вакилининг 
иштирокида комиссия томонидан тузилади. Далолатнома тузилганда 
кирим ордери расмийлаштирилади.

Омборчи хар бир муомаладан кенг фойдаланилмаган лимит 
Колдигини аниклайди. Лимит етмаган такдирда лимитдан ташкари 
ГМЗ лар харажати талабнома билан расмийлаштирилади. Ишлаб 
чикиришда цех ходимлари моддий жавобгар шахе булган холатда 
\ пир гомоиидан хар ойда харажатланган ТМЗ лар тугрисида моддий 

и« оГмх гузилиб, бухгалтерияга топширилади, бунда лимит олиш 
I'нршиари расмийлаштирилади.



4-жадвал
Мол етказиб берувчилардан ТМЗ ларни етказиб берган 

чогида камомад суммасини аниклаш тартиби
№ Курсаткнчлар Материал Кушилган Сумма

киймати ва киймат хисоби
таьрифн солиги

1. Тулаш учун такдим
а. этилган. 60000 12000 72000
Б. ТМЗ л ар киймати

Урии тулдирилган темир 
йул таърифи

8000 1600 19600

Жами: 68000 13600 91600
2. Юк кабулида аникланган
а. Материаллар камомади 9000 1800 10800
б. Камомадга тугри

келадиган темир йул 
таърифи

1197 239 1436

Жами: 10197 2039 12236
кирим килинади (1сатр- 57803 11561 79364
2сатр) 1010 счёт 

Дт
6410 счёт  

Дт
К^йтдрилган чикипдиларпи топшириш ишлаб чикаришда 

фойдаланмаган ТМЗ ларни кайтариш, омбордан омборга 'ГМЗ ларни 
утказиш ГМЗ ларни бошка ташкилотларга ёки шахсларга сотиш юк 
хатлари-накладной билан расмий лаштирилади.

Омбордан ТМЗ ларни бошка хужжатлар буйича хамда турли 
хатлар ёки мансабдор шахсларнинг огзаки фармойишлари асосида 
махсулотни омбордан бериш такиклаиади. Омборга келиб тушган, 
лекин кирим хужжатлари билан расмийлаштирилмаган ТМЗларни 
беришга хам йул куйилмайди.

Камомаднинг умумий суммасини аниклаш учун: 1. 'Гемир йул 
тартиби суммасининг (8000 сум) кушилган киймат солигисиз (КДС) 
сотув нархлари буйича ТМЗлар кийматига фоизли нисбатини 
аниклаш лозим. У 13,3%ни ташкил этади.(8000 сум: 60000 сум х 
100%). 2. КДС ни хисобга олган холда камомад суммасини аниклаш 
лозим. У 12236 сумга тенг (9000сум + 1197 сум х 1,20).

Юк счёти тулангандан сунг келиб тушган булса, куйидагича 
ёзилади:

1010 счёт дебети -  57803 сум.
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6410 счёт дебети -  11561 сум.
6210 счёт дебети -  12236 сум.
6010 счёт кредити -  91600 сум.
Агар юк келиб тушган пайтда хужалик юритувчи субъект етказиб 

берувчининг счётини туламаган булса, бу юк хакикий етказиб 
берилиши буйича кирим килинади.

1010 счёт дебети -  57803 сум.
6410 счёт дебети -  11561 сум.
6010 счёт кредити -  79364 сум.
Бухгалтерия хисоби счётларда фактура килинмаган ва йулда 

келаётган ТМЗ лар буйича муомалаларни акс эттириш пайтида, 
айникса, куп хатолар учрайди. Мол етказиб берувчидан ТМЗ лар 
уларни тулаш учуп счёти курсатилмасдан олдин мол етказиб берилса, 
улар фактура килинмаган хисобланади. Бу холда ТМЗ лар КДС сиз 
харид нархлари буйича кирим килинади. Мол етказиб берувчининг 
счёти келиб тушганда харид нархлари буйича ТМЗ лар кийматининг 
аввалги ёзуви манфий сон (кизил ёзув) усулида тугриланади ва тулов 
учун курсатилган счёт суммасига натижали ёзув килинади.

Масалан, январда 66000 сумлик юк фактура килиимасдан 
етказилди. Февралда тулаш учун 83400 сум такдим этилди, бунга 
КДС хам киради.

Куйидаги ёзувлар килинади:
Январда: 1010 счёт дебети -  66000 сум

6010 счёт кредити (КДС хисобга олинмайди.)
Февралда: а) манфий сон (кизил ёзув) усулида тугриланади:

1010 счёт дебети -  66000 сум 
6010 счёт кредити- 66000 сум

б) натижали ёзув: 1010 счёт дебети -  66000 сум 
6410 счёт дебети -  17400 сум.
6010 счёт кредити -  83400 сум.

Фактура килинмаган юклар ой охирида моддий бойликлар ва 
тулаш учун такдим этиладиган счётларнинг амалдаги келиб тушиши 
хакидаги маълумотлар асосида аникланади.

Мол етказиб берувчи уз вактида огохлантирилди: унга ТМЗлар 
кабули хакида далолатнома илова килинган хат юборилади (М-7 
шакл).

Агар хаки туланган булса-ю 6010 счёт Дт, 5110 счёт Кт ой 
охиригача келиб тушмаса, ТМЗ ларни хужалик юритувчи субъект
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бухгалтерияси хисобот ойида шартли равишда (1010,1210 счёт Дт, 
6010 счёт Кт) кирим килади. Бу ТМЗ ларни хужалик юритувчи 
субъект балансида ишлаб чикариш захиралари тартибида акс 
эттириш учун шундай килинади. Кейинги ойда ТМЗ лар уша 
корренонденцияда манфий сон (кизил ёзув) усулида тугриланади; бу 
амалда келиб тушганлигига караб яна кирим килинади.

Материалларни омборда ва бухгалтериями хисобга олиш
Омборларда ТМЗ лар омборчи томонидан микдор курсаткичлари 

буйича варакларда хисобга олинади (жадвалга каралсин)
Омбор вараклари ТМЗ ларнинг хар бир тури, нави, хили буйича 

бухгалтерия томонидан очилади.
Бухгалтерия унга хужалик юритувчи субъект номи, варака тартиб 

раками, омбор раками, ТМЗ номи, маркаси, нави, хажми, улчов 
бирлиги, номенклатура раками, хисоб нархи ва бошкаларни ёзади.

Варакни олгандан кейин омборчи ушбу ТМЗ лар сакланадиган 
токча ёки жойни курсатади. Сакланадиган жойга ТМЗ ларнинг нархи 
ва сони ёзилган ёрлик бириктирилади.

Юкорида курсатилган хужжатлар асосида омборчи бу варакларга 
микдор жихатдан 'ГМЗ ларнинг кирим ва чикимини ёзади. Х,ар бир 
ёзувдан сунг варакларда ТМЗ ларнинг колдиги хиеоблаб чикарилади.

Аввалдан белгиланган кунларда (3-5 кунда бир марта) омборчи 
кирим ва чиким хужжатларини топшириш руйхатини икки нусхада 
ёзади. Руйхатнинг биринчи нусхасига дастлабки хужжатларни тикиб, 
уни бухгалтерияга топширади.

Материал булиминииг бухгалтери бу руйхат ва унга бирик- 
тирилган хужжатларни синчиклаб тешириб чиккандан кейин бу туг- 
рисида руйхатнинг иккинчи нусхасини тасдиклайди. Руйхатнинг ик- 
кинчи нусхаси омборчида колади.

Бухгалтер, аввало, омбордаги камёб, кимматбахо ТМЗ ларнинг 
хакикий колдикларини танлаб, назоратдан утказиб, бу тугрида варак
ларга текшириш санасини ва имзо куйиб, тасдиклайди. Танлаб, тек
шириш натижалари буйича моддий жавобгар шахсларнинг ишида 
аникланган камчиликлар тугрисида маълумотлар махсус дафтарга 
ёзилиб, бош бухгалтерга хабар килинади.

Материаллар номенклатураси кам булганда омборларда омбор 
хиеоби вараклари урнига варакларнинг зарур реквизигларини уз 
ичига олган нав хиеоби дафтарларидан фойдаланишга йул куйилади.
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Хар ойнинг биринчи куиида омборчи вараклардаги ойнинг 
охирига булган колдикларни омбор буйича колдик; дафтарига 
кучиради. Бу дафтар хар бир омбор учун алохида очилиб, ойнинг 
охирги кунида омборчига берилади. Кейинги ойнинг 1-2 кунида 
омборчи бу дафтарни бухгалтериям кайтаради.

Крлдик дафтарининг ТМЗ колдигининг умумий суммаси бухгал- 
герияда ТМЗ харакати буйича юритиладиган 10-кайднома маълумот- 
лари билан солиштирилади. Сонларнинг тугри келиши хисобот ойида 
омборда ва бухгалтерияда юритилган хисобнинг тугрилигидан дало- 
лат беради.

Товар-моддий бойликларни хисобга олишни ташкил этиш 
услублари турличадир. Бухгалтерлик ва сальдо услублари шуларнинг 
энг куп таркалганларидандир. Хисоб-китобни кулда юритиш шарои
тида сальдо услуби бирмунча илгор услуб хисобланади. Бундай услуб 
бухгалтерлик услуби га нисбатан катор афзалликларга эга, ана шу 
афзалликлар мазкур услубнинг купрок оммалашувини таъминлаган.

Материалларни х^исобга олишиииг бухгалтерия услуби

ТМЗ ларни х,исобга олишнинг бухгалтерлик услубини товар- 
моддий бойликлар сони унча куп булмаган корхоналарда куллаш 
тавсия килинади. Бундай услуб кулланилганида хужалик юритувчи 
субъект бухгалтер и яси да субсчётлар разрядида (1010) ишлаб чика
риш захираларининг хар бир тури учун сон-микдорли х,исоб-китоб 
варакалари очилади. Бухгалтер ушбу варакаларда омбордан келиб 
тушган дастлабки асословчи хужжатлар (кирим ордерлари, ТМЗ 
ларни кабул килиб олиш далолатномалари, юк хаки талабномалари ва 
бошкалар)нинг маълумотлари асосида моддий бойликлар харажати 
(сальдо, кирим, чиким) ни акс эттиради. Шундай килиб, омбордаги 
хисоб-китоб варакаларидаги ахборот кейинчалик моддий жавобгар 
шахсларга дойр товар-моддий бойликларнинг синтетик счёти (1010) 
нинг хар бири учун алохида очиладиган аналитик (сон-микдорли) 
айланиш ведомостларига кучирилади. Материалларнинг омбор (М-12 
шакли) ва бухгалтерлик хисоб-китоби (сон-микдорли) варакаларида 
операцияларни акс этгиришнинг тугрилиги ва туликлигини чекши- 
риш максадида хар ойда моддий бойликларнинг хдр бир тури буйича 
уларнинг натурал курсаткичларини куйидаги позициялар юзасидан 
таккослаш утказилади: Ой бошидан сальдо ойдаги кирим ва чиким 
буйича айланишлар ой охиридаги сальдо. Бу курсаткичлар омбор ва
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бухгалтерия варакларда бир хил булиши лозим, чунки кирим ва 
чиким буйича барча операциялар бир хидцаги дастлабки хужжатлар 
маълумотлари асосида руйхатга олинади. Агар номувофиклик 
аникланса, аналитик хисоб-китобда йул куйилган хатони тоииш ва 
баргараф килиш керак. Шунингдек, айлаииш ведомостларининг 
якуний маълумотлари хам бош дафтарга ёки назорат журналида кайд 
килинган 1000 счётдаги айланишлар ва колдиклар билан таккослаб 
чикилиши керак: улар хам бир хилда булиши лозим. Тафовутлар 
булиши синтетик хисоб-китобда хагога йул куйилганидан далолат 
беради. Материалларни хисобга олишнинг сальдо услуби.

Материалларни хисобга олишнинг оператив-бухгалтерлик (саль
до) усулининг мохияти шундаки, хужалик юритувчи субъект омбо- 
рида ТМЗ ларни омборда М-12 шакли буйича хисобга олиш варака
лари, бухгалтерияда эса омбордаги ТМЗ лар колдигини хисобга олиш 
буйича М-14 шаклдаги (сальдо дафтари) ведомость юритилади.

Бу дафтарда хар ойда факат моддий бойликлар колдикдари акс 
эттириб борилади, улар тугрисидаги маълумотлари и омбор мудири 
ёки бухгалтерия хизмати ходими омбордаги хисоб-китоб варакала- 
ридан утказиб туради. Хужалик юритувчи субт>ект бухгалтериясида 
сон-микдорли хисоб-китоб варакалари ва айлаииш ведомостлари 
юргизилмайди. Сальдо дафтари хужалик юритувчи субъект бухгал
териясида сакланади.

Моддий бойликларнинг омбордаги ва бухгалтериядаги хисоб- 
китоб маълумотдарини узаро таккослаш ва узаро боглаб туриш учун 
бухгалтерияда 10-10-А ёки 5-шаклдаги ТМЗларнинг кий мат ифода- 
сидаги харакати ведомости юргизилади (унча катта булмаган хужа
лик юритувчи субъектларда), бу ведомостда ой бошидаги сальдо, ой 
давомида ТМЗ ларнинг келиши, уларнинг сарфланиши ва ой охири- 
даги сальдо акс этади. Бундай курсаткичлар ведомостда бирданига 
икки бахода: хакикий таннархи буйича ва хисоб-китоб бахоларида 
ёзиб борилади. Хисоб-китоб бахоси, хисоб-китобнинг сальдо усулини 
кулланиш учун асосий негиз хисобланади. Бу бахони хужалик 
юритувчи субъектнинг узи белгилайди ва номенклатура бахолар 
руйхатида кайд килинади.

Агар 10-, 10-А ёки 5- шаклдаги ведомостда (унча катта булмаган 
хужалик юритувчи субъектлар учун) курсатилган ойнинг боши 
(охири) даги моддий ресурсларининг 1010- ва 1210- счётлар буйича 
хисоб-китоб бахоларига сальдо омбордаги ТМЗ лар колдигини хисоб-
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I а олишнинг М-14 шаклидаги ведомостидаги ана шундай колдик; 
билан бир хил булса, унда бу ТМЗ лар харакатини хисобга олишга 
дойр дастлабки хужжатларни белгилашда хаголар булмаганидан, 
операциялар хакидаги маълумотларнинг омбордаги хисоб-китоб 
варакаларига тугри ва тулик жойлаштирилганидан далолат беради.

Материаллар харакати ведомосгида 1010-"Материаллар"-счёти 
буйича ой бошидаги сальдо, ТМЗларнинг ой давомидаги (кирим ва 
чиким буйича) айланишлари бош дафтарнинг 1010- счётидаги шунга 
ухшаш курсаткичлар билан бир хилда булиши керак.

Моддий бойликларнинг аналитик жорий хисоб-китобини хакикий 
таннарх буйича бахолашда ёки хисоб-китоб бах,олари буйича бахо- 
лашда юргизиш мумкин. Материаллар номларининг сони нисбатан 
унча катта булмаган кичик хужалик юритувчи субъектларда ТМЗ лар 
номларининг сони нисбатан унча катта булмаган кичик хужалик 
юритувчи субъектларда ТМЗ ларни ишлаб чикариш (фойдаланиш) 
эхгиёжлари учун беришда уларни, яхшиси, шу ойдаги хакикий тан
нарх буйича бахолаган маъкул. Агар айлаиишда куп номдаги ТМЗ 
лар мавжуд булса, унда тахлилий хисоб-кигобни хар бир номдаги 
ГМЗ нинг хисоб-китоб нархлари буйича бахолашда юритиш максадга 
мувофик булади.

Х,исоб-китоб бахоларидан фойдаланиш ТМЗ лар харакатига дойр 
хужжатлар билан ишлаш вактини жиддий камайтиради, чунки бунда 
хар бир турдаги ТМЗ учун унинг хар ойдаги уртача хакикий 
ганнархини аниклаб утиришга зарурат булмайди.

Ишлаб чикариш захираларининг турларига кура хисоб-китоби 
хакикий таннархга кура юритиладиган хужалик юритувчи субъект
ларда бундай захираларии ишлаб чикаришда фойдаланишга, таъмир
лаш эхтиёжларига ва бошка максадларга бернб юборишда сарфлан
ган моддий ресурслар уртача таннарх буйича бахолаиади. Бундай 
уртача таннарх ой бошидаги ТМЗ лар колдигининг таннархи ва 
уларнинг хисобот ойида тайёрланган сонининг ганнархидан келиб 
чикиб, аникланади. Уртача арифметик таннархни белгилаш куп 
мехнат талаб килади, чунки у шу турдаги ТМЗ ларни сушти марта 
етказиб бериш тугрисидаги маълумотларни ТМЗ ларни хисобга 
олишнинг сон-микдорли варакаларига олдиндан ёзиб чикишни талаб 
килади.

Материалларни сотиш операцияларини хисобга олишда юкларни 
жунатиш ёки хдк туланган счётларга караб сотиш тартибини аниклаш
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борасида бухгалтерия хисобининг миллий стандартлари (БХ.МС-1 
сон) "Хисоб юритиш сиёсати ва молиявий хисобот" га боглик булади.

Агар хисоб сиёсатида ТМЗлар юклаб жунатилгандан кейин 
уларни сотилган деб хисоблаш кабул килинган булса, у холда, ТМЗ 
лар харидорларга жунатиб турилишига караб, улар сотилиш нарх- 
ларида сотилган ТМЗ лар сифатида акс эттирилади.

Мабодо, хисоб сиёсатида пул кассага ёки хисоб-китоб счётига 
келиб тушгандан кейин ТМЗ ларни сотилган деб хисоблаш кабул 
килинган булса, у холда ТМЗ ларни харидларга жунатиш чогида, 
улар 9010 счёт дебетига (1010 счет кредитига) ёзилади ва унда то 
ТМЗ лар хаки тулангунга кадар туради (5010, 5110 счётлар дебети 
9010 счет кредити). Хак туланган пайтидан эътиборан улар 9010 счёт 
кредитдан учирилиб, 9010 счёт дебетига ёзилади. 9010 счётда аник
ланган ТМЗ ларни сотишдан олинган молиявий натижа 9900 - 
"Якуний молиявий натижа", счетига КДС ни (20%) алохида 
позицияси ёзиб куйиши керак. Бу солик хисоблаб чикилиши (9010 
счёт дебети, 6410 счёт кредити) ва бюджетга утказилиши (6410 счёт 
дебети, 5110 счёт кредити) лозим.

Товар-моддий бойлшишрпи сотишга дойр счётлар 
корреспонден цияси

Мисол: Материаллар куйидаги иархларда сотилган
(хакикий таннархи 10000 сум).
1-холат. Таннархидан паст нархда (9000 сум).
2 -  холат. Таннархига тенг нархда (ЮОООсум).
3 -  холат. Таннархидан юкори, аммо бозор нархидан паст нархда 

(10500сум).
4 -  холат. Бозор нархида (11000 сум).

Операциялар мазмуни Жами
сум

Корреспон
денция счёти

Д-т К-т
1 2 3 4 5

Хаки туланган счётлар буйича 
реализация килин иши

1 Сотилган ТМЗ ларнинг х,акикий киймати 
суммасига

10000 9010 1010

1 а Бир вактнингузида КК,С суммасига 2000 6410
2 К.КС ни кушганда (20%) ни счёт
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харидорлари томонидан туланган 1- 10800 5010 9010
вазият (9000 сум х 1,2) кассага накд
туланган.
2- вазият (10000 сум х 1,2) хисоб-китоб

12000 5110 9010

счёти

3- вазият (10500сум х 1,2) бар тер буйича 12600 6010 9010

4- вазият (11000 сум х 1,2)олдин туланган 13200 6110 9010
аванс туловлари счётига

3 К,К,С (20 фоиз) бюджетга туланган 4

1- вазият (10800 сум- 9000 сум) 1800 9010 6410

2- вазият (12000 сум- 10000 сум) 2000 9010 6410

3- вазият (12600 сум- 10500 сум) 2100 9010 6410

4- вазият (13200 сум- 11000 сум) 2200 9010 6410

4 Реализациядан олинган молиявий натижа 
хисобдан учирилади.

1- вазият {10800 сум -  (10000 сум + 
1800)} зарарлар

1000 9900 9010

2- вазият (12000 сум -  (10000 сум + 2000 
с^м)}

3- вазият (12500 с^м -  (10000 с^м + 2100 
с^м)} фойда.

500 9010 9900

4- вазият (13200 сум (9000 сум + 2200 
сум)} фойда.

2000 9010 9900

Материалларни бозор иархндан паст нархда сотганда шуии эсда 
тутиш керакки, кушгип ап киймат солиги ва баланс фойда солигини 
солиш учуп битим хамма хОЛ(п нарда хам бозор пархидаги тушумдан 
(13200 сум) келиб чиккап холда бахолапади.

Башарти, ТМЗ лар жисмоний шахслар (шу жумладан, мехнат 
жамоаси аъзолари) томонидан бозор нархидап паст нархда (1,2,3- 
холатларда булганидек)сотиладигаи булса, у холда бозор пархи билан 
сотилиш нархи уртасидаги фарк, жисмоний шахсппнг даромади деб 
хисобланади ва унга даромад солиги солипадп.

Табиий офатлар (щибатида йуцотши’.ап TM'i ларни хисобдан 
чицариш.

Агар ТМЗ лар табиий офатлар на тижасида йукотилган (бузилган) 
булса, бундай холда улар молиявий резерв хисобидан (счет дебети,
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1010 счёт кредити), уидаги мавжуд маблаглар доирасида хисобдан 
чикарилади, колган сумма эса сотишдан ташкари талофатлар (зарар- 
лар) га (9900 дебети, 1010 счёт кредити) кири гилади.

Мол етказиб берувчилардан сотиб олинган ишлаб чикариш 
захиралари буйича хисоб-китоб хужжатларида кушилган киймат 
солиги (KK Q алохида курсатилади. 1<ДС Узбекистон Реепубликаси 
солик амалиётида 1992 йил бошидан жорий этилган булиб, "Товар
лар, ишлар ва хизматлар сотилиши жараёнида янгидан вужудга 
келган кийматдан келиб чикиб, солик туловчи соф даромадининг бир 
кисмипи бюджет даромадига олиш шакли" дан иборатдир.

Сотиб олинган ГМЗ лар буйича кушилган киймат солиги 
суммаси бухгалтерия счётларида куйидагича акс эттирилади:

Материаллар хисобдан чикарилганда, яъни ишлаб чикаришга 
сарфланганда, четга сотилганда ва бошка холатларда куйидагича 
бухгалтерия проводкалари расмийлаштирилади:

ишлатилмай колган ва ишлатилган ТМЗ ларга тугри келадиган 
КК.С нинг суммасини аниклаш учун ТМЗ лар буйича соликнинг 
уртача фоизи хиеоблаб тоиилади ва ишлатилмай колган хамда 
сарфланган ТМЗ лар захиралари суммасига купайтирилади.

Материаллардап фо и дал ап шипи назорат цилиш

Ишлаб чикаришда ГМЗ ларнинг сарфланиши устидан назорат 
олиб бориш-бу бир хил махсулот ишлаб чикаришда сарфланган ТМЗ 
ларнинг хакикий сонини уларнинг меъёрида курсатилг ан сони билан 
таксимлашдир. Материалларнйнг сарфланиши устидан турли усуллар 
ёрдамида назорат олиб борилади: хужжаглаштириш, инвентар, пар
тия буйича бичиш ва бошкалар.

Биринчи усул ёрдамида ТМЗ нинг бир турини иккинчи тур билан 
алмаштирилганда вужудга келадиган фарк хисобга олиниб, 
талабнома билан расмийлаштирилади.

Ушбу хужжатда ТМЗ нинг меъёр буйича сарфлаш сони ва 
алмаштирилган ТМЗнинг сарфланиши хусусида маълумотлар курса- 
тилиб, уларни таккослаш натижасида фарки аникланади. Материал
лар сарфланишини назорат килишдаги хужжатлаштириш усулининг 
мохияти шундан иборатки, бунда ТМЗнинг сарфланиш меъёрига 
Караганда ортикча харажат ёки иктисод килинишига йул куйиш 
ТМЗлар ишлаб чикаришда сарфланишидан аввал аникланади.
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Назорат килишнинг партия бичиш усулида сарфлаш натижаси 
'ГМЗ нинг хар бир партияси буйича аникланади. Бунинг учун бичиш 
варакаси юритилади. Унда ишлаб чикариш топширигини бажариш 
учун берилган ТМЗнинг хакикатдан сарфланганлиги курсатилади. 
Хар бир бичиш варакаси буйича ГМЗ сарфлаш натижаси аникланади.

Инвентар усули буйича ТМЗ сарфлаш натижаси хисобот ойи 
охирида чикарилмай, балки колган ТМЗларни инвентаризациялаш 
йули билан аникланади.

Тасдикланган бухгалтерия хисобининг миллий стандартлари 
хужалик юритувчи субъектлардан хисобот тузишдан олдин товар- 
моддий захираларни инвентаризациялашни талаб килади. Ушбу 
инвентаризация куйидаги холларда ва тартибда утказилади:

тузилган йиллик хисоботда ТМЗ хакикий холатипи аниклаш 
максадида йилда бир марта 1-октябрь холатига;

моддий жавобгар шахсларни алмаштираёгганда, уларнинг усти
дан асосли шикоят тушганда ва табиий офат содир булганда;

бухгалтерия хисобидаги маълумотлар билан омборхона хисо- 
бидаги (хисоботидаги) маълумотларда фарклар вужудга келса.

Инвентаризация утказиш учун хар йил бошида субъект рахба- 
риминг имзоси билан доимий хдракатдаги инвентаризация комиссия- 
сини тузиш ва унинг аъзолари тугрисида буйрук чикарилади. Унга 
субъектнинг етакчи мутахассислари, булимлардан вакиллар жалб 
килинади.

Хар бир инвентаризацияни утказиш учун субъект рахбарининг 
имзоси билан буйрук чикарилади. Унда комиссия аъзолари, инвента
ризация объекта ва уни утказиш даври курсатилади.

Инвентаризация утказишдан максад, ТМЗ нинг хакикий мавжуд- 
лпгипи аниклашдир. Инвентаризация жараёнида куйидагилар текши- 
риллди:

тоилр-моддий захираларнинг сакланиш шароити; 
уларпи саклаш ва чикариш тартибларининг тугрилиги ва тортув 

на улчои жихозларининг ахволи;
юнар-моддий захираларнинг харакатини хисобга олиш тартиби 

(омборхони хисобининг юритилиши).
I UiHi-таризация утказишнинг мохияги, усули ва камрови буйича 

куйидш нчп I уруклпияди:
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Текшириш х^ажминииг кдмрови буйича:
ёппасига-объект хар томонлама ва тулик текширилади;
танлама-объектнинг асосий курсаткичлари танлаб олиб 

текширилади;

Утказиш вакршга цараб:
режали-субъект томонидан тузилган режага асосан(йилда бир 

марта) утказилади;
кутилмаган холда-жавобгар шахе кутмаган хол да, щикоят 

тушганда ва хоказо утказилади.
Инвентаризацияни утказиш усулидан умумий рахбарлик 

субъектнинг рахбари ёки унинг уринбосарлари томонидан амалга 
оширилади. Буйрукка асосан тузилган инвентаризация комиссиясига 
ишончли мутахассислар жалб килинади ва натижасини (далолат- 
номани) рахбар тасдиклайди. Инвентаризация комиесияси утказиш 
даврида бухгалтернинг хисоб маълумотларига асосланган холда ТМЗ 
инвентаризация руйхатини омборлар буйича(инв-З) тузади. Уни 
утказиш вактида омбор мудири томонидан ТМЗ кабул килиш ва 
чикариш такикланади, у инвентаризация комиссиясига хамма хуж- 
жатларда маълумотлар омборхона хисобидаги тегишли карточкаларга 
утказилганлиги ва бухгалтерияга топширилганлиги тугрисида тилхат 
беради.

Инвентаризациянинг натижаларини аниклаш учун ТМЗ кол- 
дикларини хисобга олувчи дафтардан фойдаланиш мумкин, чунки 
унда инвентаризациянинг натижаси буйича тузилган руйхатга асосан 
жисмоний куринишдаги ТМЗ колдигини кайд килувчи махсус устун 
мавжуд.

Инвентаризация натижасида аникланган фарклар-ортикча ёки 
камомад, таккослаш кайдномасини тузиш натижасида, хакикий тан- 
нархда хужжатлаштирилади.

Ортикча ТМЗ лар тегишли счётларда кирим килинади, дебет 
1000, 1100, 2900 ва давр харажатлари камайтирилади, яъни муома- 
лавий даромадлар сифатида тегишли 9390-«Бошка молиявий даро
мадлар» счётининг кредитида курсатилади. ТМЗ камомади эса 
тегишли счётларнинг кредитидан 9433-«К,ийматл икларгшнг камомади 
ва бузилиши натижасида йукогишлар» счётининг дебетига олиб 
борилади. Кейинчалик инвентаризация комиссиясининг карори рах
бар томонидан тасдикланган кейин ёки жавобгар шахе зиммасига
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олиб борилади; дебет счёт 4630 ёки давр харажатлари сифатида 9430 
счётминг дебет томонида колади.

Сарфланган ТМЗ нинг хакикий сони цехларда ишлатилмай 
колган ТМЗ ларнинг хисобот ойи бошидаги колдигига сарфлаш учун 
олинган ТМЗ нинг сонини кушиб, инвентаризация натижасида аник- 
лпнган ишлатилмай колган ТМЗ лар сонини айриш йули билан 
лиикланади. Сунгра, сарфланган ТМЗ нинг хакикий сони меъёрдаги 
сом билан солишгирилади ва уртадаги фарк аникланади. Материал- 
шип- меъёрдаги сарфи ишлаб чикарилган махсулот сонини битта 
махеулотни ишлаб чикариш учун белгиланган ТМЗ меъёрига 
К^пайтириш йули билан аникланади.

Материал бойликларидан тугри фойдаланиш максадида хар бир 
хужалик юритувчи субъект зарур булмаган ТМЗларнинг бор ёки йук- 
лигини текшириб куриши лозим. Сунгра бу хакда юкори ташкилот- 
ларга (вазирлик ёки бошкармаларга) маълум килинади. Уз навбатида, 
юкори ташкилот зарур булмаган ТМЗ ларнинг карамогидаги мавжуд 
корхоналар уртасида кайта таксимлайди. Юкори гашкилотлар томо- 
нидан кайта таксимланмаган ТМЗ ларни корхона бошка ташкилот- 
ларга сотиши мумкин. Бундай оиерацияларга куйидагича бухгалтерия 
проводкалари тузилади:

-Сотиш:
Д-т - 5110- "Х,иеоб-китоб" счёти.
К-т - 9010- "Махсулотларни сотишдан тушум" счёти.

Инвентар ва хужалик жихозлари
Ипвентар ва хужалик жихозлари деб кийматидан катъий назар, 

мпмат муддати 1 йилдан кам булган буюмларга айтилади.
Махсус асбоб-ускуналар, мосламалар, махсус кийимлар киймати 

на мпмат килиш муддатидан катъий назар арзои бахоли инвентар ва 
sV'Miimu жихозлари киради. Инвентар ва хужалик жихозларининг
• инм'шк хисоби шу номдаги 1080-ечётда юритилади.

< >моордап фойдаланишга берилган шундай буюмларнинг 
но.... . пч кийматига куйидагича бухгалтерия проводкаси тузилади:

А I .’(>10, ’ \ 10,2510 - Ишлаб чикариш харажатлари счётлари.
I I ЮНО 11имептарь ва хуж алик ж ихозлари.
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4.6. Мехнат ва иш хаки хисоби 
ч̂ Хужалик юритувчи субъект ходимларининг 

шахе и й даромади, яъни мех;натга х;ак; тулаш 
маблаглари - махсулот таннархига киритиладиган 
туловлар уамда хужалик юритувчи субъект 
ихтиёрида цолд up ил ад ига и фойда х,исобидап 
бериладиган туловлардан (дивиденд ва фоизлар) 
иборат.

Республикамизда амалга оширилаётган иктисодий ислохотлар- 
нинг туб негизида ахолини ижтимоий химоя килиш, килинган 
мехнатига яраша такдирлаш хамда турмуш фаровонлигини ошириш 
масаласи ётади.

Ушбу масалаларни хал этиш борасида бухгалтерия сохасида хам 
ижобий ишлар амалга оширилмокда, хусусан, инсон мехнат килар 
экан унинг хисобини тугри ташкил этиши ва юритиши, туловларни 
хамда ажратмаларни уз вактида олиб бориши такозо этилади.

Ходимларнинг мехнатига хак тулаш шакллари, тартиби ва 
микдори хамда даромадларининг бошка турлари хужалик юритувчи 
субъект томонидан мустакил равишда белгиланади. Бунда хужалик 
юритувчи субъектлар томонидан бажарилаётган ишларнинг мурак- 
каблиги ва шароитга караб табакалаш учун давлат тариф ставкалари 
буйича иш хаки, маошларидан мулжал учун фойдаланишлари мум
кин.

Хужалик юритувчи субъект ва ташкилотларга иш хаки фонди ва 
моддий рагбатлантириш фондининг микдорини белгилайдиган нор- 
мативлар юкоридан тасдикланмайди. Мехнагга хак тулаш харажат- 
ларининг меъёрлаштириладиган микдори хужалик юритувчи субъ
ектнинг узи томонидан факат солик солинмайдиган фойдани 
хисоблаб чикиш учун аникланади.

Махсулот таннархига киритиладиган туловлар таркибига ишбай 
иш хаки, тариф ставкаси, лавоз маошлари (окладлари), рагбатланти
риш ва товон (компенсация) гуловлари, ишчи ва хизматчиларни 
уларнинг ишлаб чикариш фаолиятидаги аник курсаткичлари учун 
белгиланган мукофотлаш тартибларига караб хисобланган иш хаки 
хамда амалдаги конунларда кузда тутилган туловлар киради.

Истеъмолга йуналтириладиган маблагларни тартибга солиш 
максадида солик белгиланган. Бунда истеъмол учун йуналти
риладиган маблаглар деб, хужалик юритувчи субт.ектдаги барча
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чодимларнийг мехнат хаки харажатлари суммаси. пул туловлари, шу 
жумладан, бир йилдаги йил якунлари буйича мукофотлар, моддий 
Срдам, мехнат ва ижтимоий имтиёзларни белгилашга аталган 
суммалар ва якка тартибдаги хусусиятларга эга булган бошка 
I VnoBJiap хамда ихтиролар, рационализаторлик таклифлари учун 
суловлардан ташкари мехнат жамоасининг аъзолари кушган маблаг- 
нари буйича тулападиган даромадлар (дивидендлар, фоизлар)га айти- 
лади.

Истеъмол учун йуналтириладиган маблагларни таргибга солиш 
учуй кабул килинадиган хужалик юритувчи субъект хужалик хисо- 
бидаги даромади сотилган махсулот (ишлар, хизматлар) таннархи 
шркибидаги мехиатга хак тулаш харажатлари билан хужалик 
юритувчи субъект ихтиёрида коладиган фойда суммалари сифатида 
\исоблаб чикилади. Бунда хужалик юритувчи субъектнинг хужалик 
хисобидаги даромади таккослаш мумкин булган нархлар ва шароит- 
нпрда хиеоблаб чикилиши лозим булади.

Мохнат ва иш хакига тегишли режа топширикларини хисобга 
олиш ва назорат килишда бухгалтерия хиеоби мухим рол уйнайди. 
Чунки унинг ёрдамида хужалик юритувчи субъектнинг барча булим- 
ларида мехнат курсаткичларининг бажарилиши ва унинг узгариши 
Хакида иктисодий асосланган ахборотлар яратилади.

Ходимларнинг мехнат унумдорлигини ошириш ва хужалик 
юритувчи субъект ишини яхшилашга булган моддий кизикишларини 
ынада ошириш максадида уларга туланадиган иш хакида хужалик 
юритувчи субъект ишинииг умумий якунини яхшилаш учун тулана- 
дикш кисмиии оширишга кенг йул очиб берилмокда. Шунинг учун 
чУжплик субъомларидаги бухгалтерия хисобипинг энг мухим вази- 
«|><|ипрмдпн Оирн мехнат улчови ва унга хак тулаш устидан назорат 
uii  пиО I уриhi  мир

I»\  ̂I п h i г р и н  in они ишлаб чикарилаётгаи махсулотга харажат-
........in mi иш Miii' юриии ва inn хакини тугри аниклаб бериши

IIOHIM
iip (nip \ 'I 1111111 iviu,cmii (|)полиягн тугри ва нормал олиб 

пори пиши ' 'с и s ими мIriiиvм Kmil ни милакага эга булган кадрлар 
ишшпнп и ’рт  Ч\ i .iimi» су11i.cinсидп мт.нум давр ичида ишлаётган 
Ьпрчп м>/1пм11ир n I и и и iiiiiMiiti шркиби деб юритилади. У иккига 
Оулниади:

- руйхшийа.'и нтхспй пщркиО;
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- руйхатдан ташкари шахсий таркиб.
Хужалик субъекти шахсий таркибининг асосий кисмини руй- 

хатдаги шахсий таркиб ташкил килиб, унга доимий ва вактинчалик 
ишга беш йилдан кам булмаган даврга кабул килинган ва мехнат 
дафтарчалари очиладиган ходимлар хамда хужалик субъекти асосий 
фаолияти буйича бир йилдан кам булмаган муддатга вактинчалик 
ишга кабул килинган ва мехнат дафтарчалари очилмайдиган ходим
лар киради.

Руйхатдан ташкари шахсий таркиб ходимлари хужалик субъ- 
ектига, одатда, унинг асосий фаолияти билан боглик булмаган вак
тинчалик, мавсумли ишларни ва топширикларни бажариш учун так- 
лиф килинган булиб, улар ушбу хужалик субъекти штатига кирмайди 
ва уларга кадрлар булимида мехнат дафтарчаси юритилмайди. Баъзи 
пайтларда руйхатдан ташкари шахсий таркибга тегишли иш хаки 
фондлари хисобидан руйхатдаги шахсий таркибга карашли ишчи ва 
хизматчилар томонидан бажарилган ишларга хак тулаш мумкин. 
Лекин бундай ишлар уларнинг уз иш вазифалари билан боглик 
булмаслиги керак.

Саноат ишлаб чикаришида ишлайдиган ходимларга саноат 
махсулогини ишлаб чикаришда бевосита ёки билвосита катнашувчи 
ходимлар киради. Бу ходимлар куйидаги гурухлардан иборат:

- асосий ишлаб чщаришда банд булган ходимлар;
- хизмат цилувчи ва ёрдамчи ишлаб чицаришда банд булган 

ходимлар х,амда асосий ишлаб чищриш цехларидаги асбоб- 
ускуналарни созлаш ва тузатиш ишларини бажарувчи ишчилар;

- кумакчи цехларда ишлайдиган ишчилар;
- хужалик субъектига царашли таж:рибахоналар, илмий 

текшириш муасасаларида ишлайдиган ходимлар;
- завод бошцармасининг ходимлари х,амда хужалик субъекти 

ишлаб чицариш фаолиятига хизмат циладиган конструкторлик 
бюроси ва шу Хабиларнинг ходимлари;

- хуж:алик субъектидаги барча цоровул ходимлари.
Саноатга тааллукли булмаган ходимларга уй-жой ва коммунал 

хужалик ходимлари, кумакчи кишлок хужалик, хужалик субъектлари, 
болалар богчаси, укув юртлари ва курслари, тиббий ва маданий- 
маиший муассасаларнинг ходимлари хамда иморат ва иншоотни 
капитал тузатиш ишлари билан банд булган ходимлар киради.
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Саноат ишлаб чикаришида банд булган ходимлар хужаликда 
кдпдай вазифаларни бажараётганликларига караб, олти гурухга 
булинади:

а) ишчилар; б) мухандис-техник ходимлар; в) хизматчилар; г) 
кичик хизматчи ходимлар; д) укувчилар; е) коровул ва ут учирувчи 
ходимлар.

1. Ишчиларга-махсулот ишлаб чикаришда бевосита катнашувчи 
ва ишлаб чикаришни нормал олиб боришни ташкил килувчи 
шахслар киради. Ишчилар махсулот ишлаб чикаришда катнашиш- 
ларига караб, асосий ишлаб чикарувчи ва ёрдамчи ишлаб чикарувчи 
ишчиларга булинади.

Асосий ишлаб чикарувчи ишчилар деб ушбу хужалик юритувчи 
субъектда ишлаб чикарилаётган махсулотни яратишда бевосита 
катнашувчи ишчиларга айтилади.

Ёрдамчи ишлаб чикарувчи ишчиларга иш жойлари учун ишлаб 
чикариш хизматларини бажарувчи ишчилар, яъни мехнат воситалари 
ва ишлаб чикариш биноларини жорий гартибда тузатиб, тозалаб 
гуриш, махсулотни ортиш, тушириш билан банд булган ишчилар 
киради.

2. Мухандис-техник ходимларга хужалик юритувчи субъект 
фаолияти устидан техникавий ишлаб чикариш ва иктисодий 
жихатдан рахбарлик килувчи ходимлар киради.

3. Хизматчиларга хужалик юритувчи субъектлардаги идора 
ишларини ва айрим маъмурий-хужалик ишларини бажарувчи ходим
лар киради.

4. Кичик хизматчи ходимларга ишлаб чикаришга тааллукли 
булмаган биноларни, ховлиларни тозаловчи шахслар, хат ташув
чилар киради.

5. Укувчилар хужалик субъекти ишлаб чикариш жараёнини якка- 
икка ёки бригада усули билан урганаётган шахслардир.

6. Крровул ва ут учирувчи ходимларга харбийлаштирилган, 
куролланган, вахтёрлик ва ут учиришда хизмат киладиган ишчилар 
киради.

Саноат ишлаб чикаришида ишлайдиган ходимлар касблари, ма- 
ликалари ва иш стажлари буйича хам гурухланади.

Касблари буйича ходимлар токарлар, фрезерчилар, слесарлар, 
М отёрлар, мухандислар, технологлар, бухгалтерлар ва хоказоларга- 
оУлипади.
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Малака деб ишлаб чикаришнинг айрим участкаларидаги хар хил 
ишларни бажариш борасидаги булимлар ва кобилиятлар йигиндисига 
айтилади. Ишчиларнинг малакаси уларга берилган разрядларга караб 
белгиланади. Уларнинг малакаси ошган сари разрядлари хам ошиб 
боради. Бошка ходимларнинг малакаси уларнинг иш стажларига, 
маълумотларига караб белгиланади. Ишчи ва хизматчиларга 
туланадиган иш хаки, улар томонидан харажатланган мехнатлари- 
нинг микдори ва сифатига караб, моддий ва маиший эхтиёжларни 
кондириш учун пул шаклида туланадиган ижтимоий махсулот- 
ларнинг бир кисмидир.

Иш хрщи икки турга булинади: асосий иш х;аци ва кушимча 
иш %аци.

Иш хаки саноат хужалик субъекидаги ходимлар даромад- 
ларининг энг мухим манбаидир. Лекин иш хакидан ташкари жамият 
аъзоларининг- даромадлари жамият истеъмол фондлари, давлатнинг 
сугуртаси, нафака гаъминоти, маориф ва согликни саклаш, болалар 
муассасаларини саклаш, санаторийлар, курортларга ва шу кабиларга 
килинадиган харажатлари билан х,ам белгиланади.

Асосий иш у,ак,и деб ишчи ва хизматчиларга ишланган иш вакти 
ёки бажарилган ишларига ва мехнаткашларнинг айбисиз иш тухгаб 
колган вактга туланадиган иш хакига айтилади. Асосий иш хакига 
тариф буйича хак тулаш, ишбай ишларнинг нархи буйича хак тулаш, 
лавозимлар, ойлик маош ва уларнинг устига мукофот тарзида 
туланадиган кушимча хак, иш вактидан ташкари бажарилган ишлар 
учун туланадиган кушимча хак, бригадирларга туланадиган кушимча 
хак, ишнинг нормал шароитидан четга чикиш пайтларида бажа
рилган ишлар учун кушимча хак тулаш киради.

Кушимча иш у;аки деб ишчи ва хизматчиларга ишламаган вакт 
учун бериладиган туловларга айтилади. Кушимча иш хаки мехнат 
тугрисидаги конунчиликда кузда тутилган булиб, уларга таътил вак
тида туланадиган хак, давлат ва жамоа топширикларини бажариш 
вактига туланадиган хак, оналарнимг болаларпи эмизиш даври учун 
туланадиган хак ва бошкалар киради.

Асосий ва кушимча иш хаклари билан биргаликда иш хаки 
фондини ташкил этади. Унга ра\бар, мухандис, техник ходимларга 
ва хизматчиларга моддий рагбатлантнриш фондидан туланадиган 
мукофотлар, ихтчоо, ташаббускорлик ва такомилланггириш учун ту-
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лнпадиган мукофотлар, йул пули, суткалик пуллар, талабаларга 
бериладиган стипендиялар кирмайди.

Мехнатга туланадиган хакни тугри белгилаш максадида 
тариф тизими кулланилади. Тариф тизими уч цисмдап иборат: 
тариф ставкаси, тариф сеткаси, тариф-малака билдиргичи.

Тариф ставкаси деб вакт бирлиги (соат, кун, ой) учун 
туланадиган иш хакига айтилади. Ишчиларнииг тариф ставкаси 
уларнинг малакаси, мехнат шароити, хак тулаш шакли хамда саноат 
тармоклари буйича марказлаштирилган равишда дифференциация 
килинган булади.

Ишчиларнииг тариф ставкаси 1- разрядли ишчилар учун кун ёки 
соат билан, колган разрядли ишчилар учун эса тегишли коэффициент 
билан белгиланади. Бошка юкори разряддаги ишчиларнииг иш ха- 
кипи аниклаш учун уларга белгиланган коэффициентам 1-разряд 
ишчисининг тариф ставкасига купайтириш керак.

Бир хужалик юритувчи субъектнинг ичида ишнинг огир-енгил- 
лигига караб 1-разрядли ишчи учун хар хил иш хаки белгиланган 
булиши мумкин.

Тариф сеткаси мехнатга хак тулашда малакани хисобга олиш, 
яъни хар хил малакали ишчиларнииг иш хакида булган тафовутни 
белгилашда кулланилади. Тариф сеткасида разрядлар руйхати ва хар 
бир разрядга тегишли коэффициент келтирилган булади. Тариф 
коэффициента маълум разряднииг ставкаси 1- разряднинг ставка- 
сидан ортиклигини курсатади. 1- разрядга 1 га тенг булган коэффици
ент белгиланади, колган разрядларники эса мехнатнинг малакасига 
караб ошиб боради. Хужалик субъектларида хозир асосан 6 разрядли 
тариф сеткаси кулланилади.

Тариф-малака билдиргичи деб сапоатнииг маълум тармогида 
бажариладигаи ишлар тури ва шу и и i ларни бажаришда ишчиларнинг 
олдига куйиладиган талаблар руйхатига айтилади. У барча тариф 
тизимининг асоси булиб саноат тармоклари буйича тузилади.

Иш фЩинипг ишбаи ва ва/упбай шакллари мавжуд
Ишбай шаклида ишчиларнинг иш хаки ишлаб чикарилган 

махсулотнинг микдори ва сифати ш караб белгиланади. Иш хакининг 
бу шакли саноатда асосий хисоблаииб, у мехнат унумдорлигини 
ошириш имконини беради, чунки у хар бир ишчининг шахсий ва 
ижтимоий манфаатини хисобга олишни таъминлайди.
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Иш хакининг бу шаклида бажарилган иш ишбай усулида туланади. 
Ишбай ишларнинг нархини топиш учун ишбай ишловчи ишчиларнинг 
бир соатлик тариф ставкасини бир соатдаги ишлаб чикариш меъёрига 
булиш керак.

Вакт бирлигида ишлаб чикарилиши лозим булган махсулот мик- 
дорига махсулот ишлаб чикариш меъёри дейилади.

Ишбай иш хаки тугри ишбай, илгор ишбай, аккорд ва ишбай - 
мукофот тизимидан иборат.

Тугри ишбай тизимида иш хаки ишлаб чикарилган махсулотнинг 
микдорига караб, ягона ишбай иш хаки нархларида тупланади ва 
ишлаб чикариш меъёрларининг бажарилиш даражаси хисобга олин- 
майди. Бунда ишчига бажарган ишларига бериладиган иш хакини 
хисоблаш учун унинг ишлаб чикарилган махсулоти микдори махсулот 
бирлигига белгиланган ии1бай иш хаки нархига купайтирилади.

Илгор ишбай тизимида ишлаб чикарилган махсулотнинг белги
ланган меъёрдан ортик кием ига юкори нархлар туланади. Маса- 
лан, илгор ишбай тизимида ишлаётган ишчи меъёр буйича бир ой- 
да 1000 дона махсулот ишлаб чикариши керак эди. хакикатда, у 
1200 дона махсулот ишлаб чикаргаи ёки меъёрни 20% ортиги 
билан бажарган. Меъёрдан 10% ортик хак бажарилган махсулот учун, 
масалан, асосий ишбай иш хаки нархидан 20% ортик как тулаш—20% 
ортик бажарилганлиги учун 30% ошикча тулаш мулжаллангаи.

Илгор ишбай тизими саноат хужалик юритувчи субъектларининг 
асосан огир ва масъулиятли участкаларидагина кулланилади.

Аккорд тизимида ишбай иш хаки ишлаб чикаришнинг охирги 
натижасига караб, хисобланади. Бунда ишбай ишнинг нархи хар бир 
алохида операцияга белгиланмай, балки хамма иш хажмига кура 
белгиланади.

Аккорд тизимида ишлаёгган жамоа аъзоларига бериладиган иш 
хакининг умумий суммаси охирги операциядан кейин техника назорати 
булимига "топширилган махсулот микдорига караб белгиланади. 
Бунинг учун бригаданинг хар бир аъзоси томонидан бажариладиган 
операцияларнинг ишбай иш нархларининг йигиндисидан ташкил 
топган махсулот бирлигига тегишли ишбай ишнинг нархи аникланиб, 
ушбу ишлаб чикарилган махсулотнинг умумий микдорига купай
тирилади. Бу тизимнинг хусусиятларидан бири шундаки, бригаданинг 
хар бир аъзоси узининг бажарган ишларини ёзиб юради ва бажарган 
операдияси учун ишбай ишларнинг нархи унга олдиндан маълум
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оулади. Шунинг учун бригада аъзолари узларига тегадиган иш хакини 
биладилар.

Хрзирги пайтда бизнинг саноатимизда энг кенг таркалган иш 
\аки тизими ишбай - мукофот тизимидир. Бу гизимда иш хакининг 
ишбай тизими маълум ишлаб чикариш курсаткичларининг яхшилан- 
ганлиги учун ишчиларни мукофотлаш билан бирга кушиб олиб 
борилади. Бундай мукофотлар масалан, техникавий асосланган ишлаб 
чикариш меъёрларининг ортиги билан бажарилганлиги, махсулот 
сифагининг яхшиланганлиги ва шу кабилар учун берилади.

Вактбай иш хаки шаклининг мохияти шундан иборатки, унда иш 
Хаки ишлаб чикарилган махсулотнинг микдори ва сифатидан катъий 
назар. ходимларнинг малакаси га, ишлаган вактига караб хак туланади. 
Иш хакининг вактбай шакли режалаштириш ва хисобга олиш жуда 
кийин булган ёки иш вактининг харажатланиши ишлаб чикариш 
техникаси томонидан юкори даражада регламеитга солинадиган ишлар 
ва участкаларда хамда ишчиларни ишбай шакл ига утказиш максадга 
мувофик булмаган жойларда кулланилади. Бундай ишчиларга, ма
салан, техника назорати булимининг ишчилари, махсулот саралов- 
чилар, баъзи бир созлаш, тузатиш ишларини бажарадиган ва шу 
кабилар киради.

Вактбай иш хаки: оддий вактбай иш хаки ва вактбай мукофот иш 
хакига булинади.

Оддий вактбай иш хаки турида иш хакининг микдори ишланган 
вакт, соатли тариф буйича иш хаки ёки белгиланган лавозимли 
маошга боглик булади. Бундай иш хакининг суммаси ишланган 
соатларнинг сонини бир соатли тариф буйича иш хакига ёки ишланган 
кунларнинг сонини маълум лавозим учуй белгиланган маошнинг бир 
кунлик суммасига купайтириш йули билап топилади.

Иш хакининг вактбай-мукофот шаклида ишланган вакт учун 
туланган иш хакидан ташкари яна вактбай иш хакига нисбатан 
мутлак суммада ёки фоиз билан белгиланган мукофот хам туланади. 
Бундай мукофотлар ишлаб чикаришнинг микдор ва сифат курсат- 
кичлари учун туланади. Ишчиларга туланадиган мукофотнинг бу тури 
иш хаки фондининг бир кисмини ташкил этади. Чунки улар муко- 
фотлашнинг доимий амалдаги коидасига кура туланиб, хужалик 
субъекти моддий рагбаглантириш фондининг махсулот таннархига 
киритиладиган кисми хисобидан ташкил топади.
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Мухандис-техник ходимлар, хизматчилар ва кичик хизматчи 
ходимларга бир ойлик лавозимли маош белгиланади. Бундай маошни 
белгилашда мазкур лавозимдаги ишнинг мураккаблиги, хажми, унинг 
учун жавобгарлик ва бошка шарт-шароитлар хисобга олинади.

Мехнатга хак тулаш харажатларини хисобга олиш буйича амалдаги 
“Харажатлар таркиби тугрисида”ги Низомнинг 1.2 ва 2.1 моддаларида 
ушбу харажат турларини кайси бирини таннархга олиб бориш ёки давр 
харажати сифатида кайси харажатлар олиб бориш тартиби к>фсатиб 
берилган.

Амалдаги конунларга биноан мулкчиликнинг хар кандай шакл- 
даги хужалик юритувчи субъект ходимлари иш хакидан куйидаги 
пул ушланмалари ва чегирмалари амалга оширилади:

- даромад солиги;
- пенсия фондига ;
- ойнинг биринчи ярмида берилган бунак;
- ходим хужалик юритувчи субъектга етказган моддий зарар 

киймати;
- фойдаланилган таътилнинг ишланмаган кунлари учун 

туланган пуллар;
- баъзи турдаги жарималарни ундириш;
- ижроия хужжатлар буйича;
- кредитга сотилган товарлар учун;
- ишлаб чикарилган яроксиз махсулот учун:
- касаба уюшмасига бадал.

Даромад солиги Узбекитон Республикасининг Солик кодекси 
хамда Узбекистон Реепубликаси Президентининг 2006 йил 18 
декабрдаги 532-сонли карорига асосан 2007 йил 1 январидан бошлаб 
иш хаки, мукофоглар ва жисмоний шахсларнинг бошка даромадлари 
суммасидан куйидаги микдорда солик олинади.______ ___

Жами даромад микдори Солик; ставкалари*

Энг кам иш хакининг олти баро- 
бари микдоригача

Даромад суммасииинг 13 фоизи

Энг кам иш хакининг беш баро- 
бари (+1 сум) ун баробари мик
доригача

Даромад суммасининг 18 фоизи

Энг кам иш хакининг ун баро
бари микдоридан ортигига

Даромад суммасининг 25 фоизи

(Эслатма: Солик, ставкалари х,ар iiwiu узгариши мумкин)
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Солик кодексига кура жисмоний шахсларнинг даромадига 
солинадиган соликни тулашдан куйидаги жисмоний шахслар озод 
цилипадилар:

1. Тулалигича:
*Божхона хизмати ходимлари
*Мудофаа, Ички ишлар ва Фавкулодда вазияглар вазир- 

ликларининг, Миллий хавфсизлик хизматининг ходимлари
*Узбекистон Республикаси фукароси булмаган хорижий дав- 

латлар дипломатия ваколатхоналарининг бошликдари, аъзолари, кон- 
суллик муассасаларининг ходимлари

2. Кисман, хар бир ой учун энг кам иш хакининг турт бара- 
вари миадорида:

* Узбекистон Кдхрамони, Совет Иттифоки Кдхрамони, Мехнат 
Кдхрамони унвонларига сазовор булган шахслар, уччала даражадаги 
Шухрат ордени билан мукофотланганлар.

*Болаликдан ногирон булганлар, шунингдек, I ва II iypyx 
ногиронлари.

*Кдхрамоп оналар
*Афгонистонда хизмат килганлар, Чернобиль АЭС даги 

фапокат окибатида жабрланганлар.
*2 ва ундан ортик 16 ёшга тулмаган болали ёлгиз оналар.

2007 йилнинг январ ойи учун жисмоний шахслар даромадидан
олинадиган солик; хисоб-китобн

Солик, солинадиган даромад 
микдори

Солик, суммаси

(5 х 12420) = 62100 сумгача Даромад сум масининг 13 
фоизи

62101 сумдан (10 х 12420) = 
124200 сумгача

8073 + 62100 сумдан ортик 
сумманинг 18 фоизи

124201 сум ва ундан юкори 19251 + 124200 сумдан 
ортик сумманинг 25 фоизи

Иш хакидаги ушлаб колинадиган суммалар факат конун билан 
рухсат этилган холларда амалга оширилади. Уларга иш хаки 
хисобида!I берилган бунак, даромад солиги, ижро варакалари буйича 
ушлаиадигаи суммалар, ортикча бериб куйилган иш хаки, шахеий уй- 
жой курилиши учун олинган ссудалар буйича карзлар, дала, бог 
курилиши буйича ссудалар карзлари, ёш оилалар олган ссудалар буйича 
карзлар, кредип а олинган товарларнинг туланмаган кисми, ихтиёрий
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сугурта суммалари, хужалик юритувчи субъектга етказилган зарарлар 
учуй ушланадиган суммалар, иш хакининг бир кисмини ишчи ва 
хизматчиларнинг аризасига кура омонат кассага утказиш, касаба 
уюшмаси аъзоларининг' навбатдаги ой учун аъзолик туловлари ва шу 
кабилар киради.

Январь ойи учун энг кам иш хакининг ялпи микдори 12420 сумни 
ташкил килади.

I Мисол. Корхона ходимига январь ойи учун 130000 сум иш хаки 
Хисоблаб, ёзилган. Ходимнинг иш хакидан январь ойи учун даромад 
солиги куйидаги тартибда ушланади:

1. Январь ойи учун солик суммаси (130000 сум даромаддан) 
аникланади:

19251 +(130000- 124200) х 25% = 20701 сум.
2. Шахсий жамгариб бориладиган пенсия хисобварагига иш 

хакининг 1%и микдорида мажбурий ушланмалар суммаси январь ойи 
учун 1300 сумни ташкил этади (130000 х 1%).

3. Бюджетга 19401 сум (20701 - 1300) микдорида даромад солиги 
суммаси утказилади..

II Мисол. Солик кодекси 59-моддасининг 2-баидига мувофик 
имтиёзга эга булган корхона ходимига (масалан, вактинча Афго- 
нистон Республикасида булган кушииларнипг чекланган контингента 
таркибида хизмат угагап харбий хизматчига) январь ойи учун 130000 
сум иш хаки хисоблаб, ёзилган.

Январь ойи учун жами даромад 130000 сумни ташкил этади.
Имтиёз хукукига эга булган фукароларнинг жами даромадидап, 

Солик кодекси 59-моддасининг 2-бандига мувофик, хар ойда энг кам 
иш хаки микдори нинг 4 бараварига тенг даромад суммаси чикариб 
ташланишини хисобга олганда, унинг январь ойи учун солик солин- 
майдиган жами даромади куйидагини ташкил этади: 4 х 12420 = 
49680 сум.

Унинг иш хакидан даромад солиги куйидаги тартибда ушланади:
1. Солик солинадиган даромад аникланади:
130000 - 49680 = 80320 сум.
2. Солик суммаси аникланади:
8073 +(80320-62100) х 18%= 11352 сум 60 тийин.
3. Шахсий жамгариб бориладиган пенсия хисобварагига январь 

ойи учун солик солинадиган иш хакидан 1% микдорида мажбурий 
ушланмалар 803 сум 20 тийинни (80320 х 1%) ташкил килади.
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3. Январь ойи учун бюджетга утказиладиган даромад солиги 
суммаси 10549 сум 40 тийинга (11352,6 - 803,2) тенг.

III Мисол. Ходимга январь ойи учун 130000 сум микдорда иш 
хаки хиеоблаб ёзилган. Юбилей санаси муносабати билан унга 
киймати 100000 сум булган кимматбахо совга берилди.

Солик кодекси 58-моддасининг “л” бандига кура юридик 
шахслардан кимматбахо совга олган жисмоний шахелар даромад 
солиги буйича имтиёз хукукига эгалар (солик солинадиган жами 
даромаддан энг кам иш хаки микдорининг 6 бараварига тенг сумма 
чикариб ташланади), яъни мазкур холатда 12420 х 6 = 74520 сум.

Ходимнинг январь ойи учун жами даромади 230000 сумни 
(130000 -ь 100000) ташкил этади. Даромад солиги куйидаги тартибда 
ушланади:

1. Солик солинадиган даромад:
230000 - 74520 = 155480 сумга тенг.
2. Январь ойи учун солик суммаси (155480 сум даромаддан) 

аникланади:
19251 + (155480- 124200) х 25% = 27071 сум.
3. Шахеий жамгариб бориладиган пенсия хисобварагига январь 

ойи учун даромад солиги солинадиган иш хакидан 1% микдорида 
мажбурий ушланмалар суммаси 1554 сум 80 тийинни (155480 х 1%) 
ташкил этади.

4. Январь ойи учун 25516 сум 20 тийин (27071 - 1554,8) 
микдорида даромад солиги суммаси утказилади.

IV Мисол. Ходимга январь ойи учун 130000 сум микдорида иш 
,\аки хисобланган. Оилавий шароити огирлашгани муносабати билан 
уни иг аризасига биноан 80000 сум микдорида моддий ёрдам берилди.

Солик, кодекси 58-моДдасининг “п” бандига кура бир йил 
•даномиди энг кам иш хакининг ун икки бараваригача микдорида 
курентилпдигаи моддий ёрдам суммалари жисмоний шахсларнинг 
солик солинадиган даромадига киритилмайди.

Ходимнинг январь ойи учун жами даромади 210000 сумни 
(130000 I 80000) ташкил этади. Ундан даромад солиги куйидаги 
тартибда ушланади:

I. Моддий ёрдам суммаси - 80000 сум - имтиёз микдоридан 
ошмагаилиги саСшбли (12420 х 12 = 149040 сум), солик солинадиган 
даромад куПиднгига тенг:

210000 - 80000 130000 сум.

207



2. Январь ойи учун солик суммаси (130000 сум даромаддан) 
аникланади:

19251 + (130000- 124200) х 25% = 20701 сум.
3. Шахсий жамгариб бориладиган пенсия хисобварагига январь 

ойи учун иш хакидан 1% микдорида мажбурий ушланмалар суммаси 
1300 сумни (130000 х 1%) ташкил этади.

4. Даромад солигининг 19401 сум (20701 - 1300) микдоридаги 
суммаси утказилиши лозим.

Ишчи ва хизматчилардан ушлаб колинган соликлар давлат бюд- 
жегига утказилади, шунинг учун бу соликларни, ушлаб колишга 
куйидагича бухгалтерия проводкаси берилади.

Дебет -  «Мехнатга хак тулаш юзасидан ходимлар билан хисоб- 
китоблар» 6710-счёти.

Кредит «Бюджет билан хисоб-китоблар» 6410-счёти.
Бу солик суммаси бюджетга утказилганда куйидагича бухгалтерия 

проводкаси берилади:
Дебет: «Бюджет билан хисоб-китоблар» 6410-счёти.
Кредит: «Хисоб-китоблар счёти» 5110-счёти.
Ижро варакалари буйича ушланадиган сумманинг микдори халк 

суди томонидан белгиланади ва ана шу ижро варакаларига асосланиб, 
ушланади. Бундам ташкари, алиментлар уни гуловчи шахснмнг ариза- 
си асосида хам ушланиши мумкин. Алименг ишчи ва хизматчининг 
бир ойлик барча даромадларидаи хисобланади ва ушланади. Х,ар бир 
хужалик юритувчи субъект узида ишлаётган ишчи ва хизматчилардан 
кредитга олган товарлар учун иш хакидан ушлаб колинган сумм- 
маларни савдо ташкилотларининг махсус ссуда счётига утказиб 
туриши керак. Бундай пулларни утказиш кредитга товар олган 
шахснинг ариза-мажбурияти асосида амалга оширилади. Бундай то
варлар учун хисоб-китобнинг икки усули мавжуд.

1: Давлат банки ссудаси хисобидан кредит буйича;
2. Савдо ташкилоти томонидан берилган кредит буйича.
Биринчи усулда хужалик юритувчи субъектлар аввал узларида иш

лайдиган хизматчиларнинг топййфик мажбуриятларига кура кредитга 
сотиб олинган товарлар учун уларнинг. иш хакларидан навбатдаги 
туловларни ушлаб колиб, савдо ташкилотларига утказади. Шундан кейин 
ишчи ва хизматчиларга кредитга сотйлган товарлар учун хужалик 
юритувчи субъектлар Давлат' банкидан. олинган ссудалар хисобидап 
савдо ташкилотларига тула суммани утказиб, сунгра банкка булган



карзни хар ойда ишчилар иш хакидан ушлаб колиш йули билан 
коиланади.

/. Биринчи усул буйича:
1. Давлат банки ссудаси хисобидан хужалик юригувчи субъектда 

ишлайдиган ходимларнинг савдо ташкилотлари томонидан уларга берил
ган кредит буйича карзи узилди ('гула суммада)—2000 сум.

Дебет „Ходимлар билан бошка операциялар буйича хисоб-китоб
лар" счёти (Кредитга сотилган товарлар субсчёта).

Кредит „Ишловчилар учун банк ссудалари" счёти.
2. Ишчи ва хизматчилардан иавбатдаги тулов суммаси учун 

ушлаб колинди 1000 сум.
Дебет: „Мехнатга хак тулаш юзасидан ходимлар билан хисоб-китоб

лар" счёти.
Кредит „Ходимлар билан бошка операциялар буйича х.исоб-китоб- 

лар счёти.
3. Ходимлардан ушлаб колинган сумма Давлат банкига булган 

карзни коплаш учун утказилди 1000 сум.
Дебет „Ишловчилар учун банк ссудалари" счёти. Кредит „хисоб- 

китоблар счёти".
2. Иккинчи усули буйича.
1. Ишчи ва хизматчилардан иавбатдаги ушлаб колинган гулов 

суммаси хисобига савдо ташкилотлари томонидан берилган карз кисман 
узилди (утказилди) 2000 сум.

Дебет: «Мехнатга хак тулаш юзасидан ходимлар билан хисоб-китоб
лар» счёти.

Кредит: «Креди горлар билан хисоб-китоблар асосида амалга 
оширилади».

Хужалик юритувчи субъектга келтирилган зарарларни айбдор 
шахслардан суд ташкилотларининг карорлари билан хамда яроксиз 
махсулотлар учун ушлаб колинганда куйидаги бухгалтерия проводкаси 
берилади:

Дебет: «Мехнатга хак тулаш юзасидан ходимлар билан хисоб- 
китоблар» счёти.

Кредит: «Ходимлар билан бошка операциялар буйича хисоб-ки
тоблар счёти».

Хужаликларда иш хаки ишлаб чикариш харажатларининг асосий 
элементларидан бири хисобланади ва шунинг учун хужалик юри-
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тувчи субъектнинг кандай участкаларида мехнат харажатланганлигига 
караб, иш хаки хам уша ердаги харажатларга кушилиши керак.

Ишчи ва хтматчилар билан иш х;ак,и ва турли туловлар 
буйича хисоб-китобларни расмийлаштириш учун х;исоб-китоб 
цайдномасидан фойдаланилади.

Бу кайднома хар бир цех ва булимлар учун тузилиб, куйидаги 
курсаткичларни акс эттиради: ишчи ва хизматчилар ишлаб чикарган 
махсулотнинг сони, сифати, бажарган ишнинг хажми ёки ишлаган 
вактига караб хисобланган иш хаки, ушлаб колинадиган соликлар ва 
бошка ушлаб колишлар хамда берилиши лозим булган иш хаки 
микдори. Ходим пи кулига бериладиган иш хаки суммаси иш ^ацини 
тулаш цайдномасига кучирилади. Ушбу кайдноманинг титул вара- 
гида хужалик юритувчи субъект рахбарининг рухсат берувчи имзоси 
берилади-ю уз вактида (3 кун ичида) ишчилар томонидан олинмаган 
иш хаки кейинги ойга колдирилади ва депонентлаштирилади.

Кассир иш хакини олмаган ходимларнинг фамилияси тугрисига 
“Депонентпаштирилди” деган штамп куяди ёки ёзма равишда ёзади.

Шундан сунг тулов кайдномасидан титул варагида кассир накд 
пул билан туланган иш хаки суммасини ва депонентлаштирилган иш 
хакининг умумий суммасини ёзади хамда уз имзосини куйиб, бух
галтерияга топширади. Туланган иш хакини суммасига касса чиким 
ордери расмийлаштирилади ва бу ордер кассадап пулларии кисобдан 
чикариш учун асос булиб колади.

Иш хаки депонентлаштирилган хар бир ходимга депонент вараги 
тузилади. Кейинчалик депонент вараги оркали иш хаки олинади.

Ходимлар билан мехнатга хак тулаш юзасидан хисоблашишлар- 
нинг синтетик хиеоби ’’Ходимлар билан мехнат хаки юзасидан хи- 
соблашишларни хисобга олувчи” 6700-счётларда хисобга олиб бо
ри лади.

Бу счётнинг кредит томонида ишчи ходимларга хисобланган иш 
хаки, нафакалар ва бошка туловлар дебет томонида эса иш хакидан 
ушлаб колинадиган суммалар ва берилган иш хаки суммалари акс 
эттирилади.

Х,исобланган иш хаки тегишли харажатлар счётлари уртасида 
“иш х,акини таксимлаш кайдномаси”га мувофик таксимланади. Бу 
кайднома бухгалтерияда мехнат ва иш хаки буйича расмийлашти- 
рилган бошлангич хужжатларга асосланиб, тузилади. Ишчи ходим-
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м |и >1 .............пп.iii inn хаки бухгалтерия хисоби счётларда куйида-
I h im н\ I I in |»ii)i проводкаси тузиш билан хисобга олинади.

I I '1)10, Ш 0, 2320,2510, 9420 
I I f»710
I Ini 1М1Д.П1 ушлаб колинадиган даромад солигига:
Д I Г) 710 
I I (И 10
Днииичплаштирилган иш хакига:
Д I 0710 
I I ('>720
Ишлатилмаган хисобдор суммаларни ушлаб колиш:
Д с 6710 
К-т: 4220-4290
Перил гам карз ушлаб колинган:
Д г: 6710 
К-т: 6990, 7690
Моддий зарар ва камомад ушлаб колинганда:
Д-т: 6710 
К-т: 4730
Хужалик юритувчи субъектнинг устав капиталига бадал сифати- 

дп тьсисчиларнинг мехнат хакидан ушлаб колиниши счётларда ку- 
Пидпгича акс эттирилади:

Д-т: 6710 
К-т: 4610
Хужалик юритувчи субъект ходимлари хисобидан ижтимоий су-

I у рта ажратмаларининг амалга оширилиши (пенсия фонди ва касаба 
уюшмасига) счётларда куйидагича акс эттиради:

Д-т: 6710 
К-т: 6520

Кассадан туланган иш хаки, пенсия, нафака, мукофот ва бошка 
1’Уловлар берилганда:

Д-т: 6710 
К-т: 5010

Ишчи ходимлар билан хисоб-китобнинг аналитик хисоби иш 
\акини хисоблаш тулов кайдномасида юритилади.

Бухгалтерия хисобида ишчи ва хизматчиларга иш хаки хисоблаш 
пи бу иш хакини харажат сифатида тегишли харажат счётларига так- 
епмлаш куйидаги битта мураккаб проводкада курсатилади:
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Дебет: "Асосий ишлаб чикариш" счёти.
Дебет: "Ёрдамчи ишлаб чикаришлар" счёти.
Дебет: "Умумишлаб чикариш харажатлари" счёти.
Кредит: "Мехнатга хак тулаш юзасидан ходимлар билан хисоб- 

китоблар" счёти.
Иш хаки суммасини харажат счётларига таркатиш иш хакини 

таксимлаш ведомости ёки машинограммаси асосида амалга ошири
лади. Бу ведомость мехнат ва иш хаки хисобига тегишли дастлабки 
харажатларга асосланиб, тузилади ва унда иш хаки харажатларига 
кайси счётлар дебетланганлиги хамда иш хакипинг айрим турлари 
мукаммал келтирилади.

Мехнатга хак тулаш харажатлари хисобидан ишчиларга муко- 
фот ажратилганда куйидагича бухгалтерия проводкаси берилади.

Дебет: "Асосий ишлаб чикариш" счёти ва бошка харажатларии 
хисобга олувчи счётлар.

Кредит: "Мехнатга хак тулаш юзасидан ходимлар билан хисоб- 
китоблар" счёги.

Мехнатга хак тулаш юзасидан ходимлар билан хисоб-китоблар 
счётининг кредитидаги ёзувлар ишлаб чикариш харажатларини акс 
эттирувчи руйхатда, яъни 10 ва 10/1- сонли журнал ордерларда акс 
эттирилади.

"Мехнатга хак тулаш юзасидан ходимлар билам хисоб-китоб
лар" счётининг дебетида, ходимларга иш хаки, мукофотлар, иафака- 
лар ва шу кабиларнинг берилиши хамда иш хакидан соликлар, хо
димлар томонидан олинган ссудалар буйича карзлар, ижро хужжат- 
лари ва бошка конун билан белгиланган ушлаб колишлар акс эттири
лади. Масалан, ишчи ва хизматчиларга кассадан иш хаки ва бошка 
туловлар берилганда куйидагича бухгалтерия проводкаси берилади.

Дебет: "Мехнатга хак тулаш юзасидан ходимлар билан хисоб- 
китоблар" счёти.

Кредит: "Касса" счёти.
Иш хакининг аналитик хисобига оид хисоб-китоблар тулов ведо- 

мостларида олиб борилади. Бундан ташкари, ишчи ва хизматчиларга 
тулаш учун хисоблаб куйилган суммалар белгиланган шаклдаги 
карточка-маълумотномаларда хам акс эттирилади. Бу карточка-маъ- 
лумотномаларда факат хисоблаб куйилган суммалар ёзилиб, улардан 
таътил пулини, вактинчалик мехнат кобилиятсизлиги учун берилла-
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пи ни ппфака на шу кабиларни гулаганда уртача иш хаки микдорини 
Iпнищ на кар хил маълумотномалар бериш учун фойдаланилади.

Айрим хужалик юритувчи субъектларда ишчи ва хизматчилар- 
11иIII шахеий счёт карточкалари юритилади. Бу карточкаларга хисоб- 
I h itи> тулов ведомостидаги хдр бир ишчи ва хизматчига тегишли
0 i| 1ч;| кУрсаткичлар кучирилади.

Мехнат ва иш хаки хиеоби механизациялашган хужалик юри-
1 s мчи субъектларда битта машинограмма хисоб-китоб ведомости ва 
нпрпкаси хар бир ходим учуй алохида шахеий счёт курсаткичлари 
Оосилган булади. Бу машинограммалардан тахлилий хисоб учун фой- 
нпланнш максадида бухгалтерия уларнинг хар биридан шахеий счёт- 
ипрпи ажратиб олиб, тегишли ходимнинг конвертига солиб куяди ва 
мшнертии картотекага маълум тартибда тахлаб куяди.

Ишчиларнинг махсус дам олиш даврлари учун туланадиган иш 
viiKiiiiii хисоблаш билан боглик булган операцияларнинг бухгалтерия 
чиеоби алохида хусусиятга эга.

Пенсия жамгармаси маблаглари х,исобидан ижтимоий сугур- 
та буйича асосан куйидаги нафацалар берилади: вактинчалик ме%- 
ihim.a цобилиятсизлик учун, ^омиладорлик ва тугишучун, бола тугил- 
. мни учун, кушимча дам олиш куни ва дафн этиш маросими.

Мещат таътили х,сщини х;исоблаш
Маълум хужалик юритувчи субъекгда ун бир ой узлуксиз иш- 

нпгнн шичн мехнат таътили га чикиш хукукига эга. Инфляция шарои-
I иди чукумат идоралари томонидан мехнат таътилига чикиш ойи-
II и 111 пни;..... . ойдаги иш хаки еуммасидан мехнат таътилига хак
чисоблшп шртпби жорий >i иш ап.

М< ■ ч I in I I и i.i и п и учуй \ак  куМидагпча хнеоблаиади.
I V111 .нм и in .ни мп обнпипдп. Бушпп учун тарификация ёки

шин • him MiuHim I»s I и I • I. I mo(> к m об ку....... белгиланган иш хакидан
Ирин* t \ MMiiiiii I I 1 MH Miiiii kViiihI», \ 1Н'обла() чикилади.

' .'|ii im i i.mihhi' mu .ii'и ч|ц'о(1лиидп. Бупипг учун уртача иш 
iii' н • \ mmih пни г* VI I н оулшшди

I I п1.1ин .н и I.. ниш учун уртача куплик иш хакини таътил 
куннпрм I мши и нУннП I ирплади

Mm пн.in ишчи ,/мчиЮр оПпди .4  куша мехнат таътилига чикди. 
ум и 111 ноябрь оИимши трификпцня буйича иш хаки 12000 сум. 
Гарпфпканпидан opi и к ип пи и пик сумма М720 сум.
Мехнат тамили нактигп иш хакини хиеобланг.



Ечими: -уртача иш ^аци:
12000+(30720:12)= 12000+2560= 14560 сум 

-таътил у;аци:
14560 сум : 25,4x24=13757,48 сум 

Ижтимоий сугурта буйича ажратмалар хисоби.
Хар бир хужалик юритувчи субъект, мулкчиликнинг кайси 

шаклига карашли булганидан катъий назар, ижтимоий эхтиёжлар 
учун ажратмаларни хисоблаши зарур. Ажратмалар микдори жорий 
ойда хисобланган иш хакига нисбатан фоизларда давлат томонидан 
белгиланади. Хозирги кунда унинг микдори 24% тенг.

Ижтимоий сугурта ажратмалар хисобланганда:
Д-т 0710, 0810-0890, 1010-1090, 1510, 2010, 2310, 2510, 2610, 

2320, 2710,3190,9410,9420;
К-т 6520;
Сугурта органлари фойдасига ижтимоий сугурта буйича хаки

кий утказилган суммага куйидагича проводка берилади:
Д-т 6520 
К-т 5110
Ижтимоий сугурта буйича ходимларга берилган пуллар счётл

арда куйидагича акс эттирилади:
Д-т 6520 
К-т 5010

Касаллик ту файл и вактинчалик мехнат крбилиятипи 
йукртган ходимларга нафаца х>исоблаш

Маълумки, бугунги кунгача вактинчалик иш фаолиятини йукот- 
ганлиги тугрисидаги варака (касаллик вараги) ходимларни кайсидир 
маънода ижтимоий химоячисига айланиб келди. Чунки хисоблаб 
туланадиган хакнинг коплаш манбаи булиб ганнарх ёки давр хара
жатлари эмас балки ижтимоий сугурта органларининг маблаглари хи- 
собланар эди. Бунда туланадиган кунлик мехнатга лаёкатсизлик ха- 
кини хисоблаб топиш учун асос сифатида бухгалтерия бошлангич 
хужжатлари: табел ва тиббиёт муассасаларининг берган вактинчалик 
иш кобилиятини йукотганлиги тугрисидаги варацаси олинган.

Бунда нафака микдори мехнат дафтарчаси ёки унинг урнига 
берилган хужжатга биноан иш кобилиятини йукотган кунига хисоб
лаб тоиилган умумий иш стажига асосан аникланади (жадвал).

Шунингдек, ходимларнинг умумий иш стажидан катъий назар 
куйидаги холатларда 100 фоиз нафака туланади:
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карамогида 16 ёшга етмаган уч ва ундан куп фарзандлари
ЛУлса;

ишлаётган Иккинчи Жахон уруши катиашчиларига;
- байналминал харбийларга;
-Чернобиль АЭС аварияси окибатларини бартараф килишда кат-

I ни к гаи ларга;
- мехнат харбийларига;
- хомиладорлик ва тугиш буйича.
Демак, ушбу нафакаларни хисоблаш ва тулаш тартиби ижти- 

моий сугурга органларининг маблаглари хисобидан амалга оширил- 
гиплиги учун хам хужалик субъсктларининг харажатлари таркибида 
пфодаланмаган. Нафакаларни хисоблаб, тулаган вактида счётларда 
Куйидагича акс зттирилиб борилган:

-Mexjiatma лаёцатсизлик варацаси буйича пафаца хщсоблап- 
,7шда:

Дебет -  Вактинчалик иш цобилиятини йуцотгани учун х,исоб- 
ланган иафаца счёти (6520 счёт).

Кредит -  Меунатга х,ац тулаш буйича ходимлар билан %исоб- 
китоблар х,исоби счёти (6710 счёт)

-Нафана тулапганда:
Дебет-Ме^натга „уак, тулаш буйича ходгсмлар билан уисоб- 

китоблар хисоби счёти (6710 счёт);
Кредит-Мшлий валютадаги наф  пул маблаглари счёти 

(50/0 счёт).
Куриниб турибдики, нафакалар ижтимоий сугурта хисобидан 

амалга оширилади. Ушбу максадлар учун хужалик субъектлари иш 
хаки фонди (асосий ва кушимча иш хаки)га нисбатан Давлат пенсия 
фоидига 2006 йилда 25 фоиз мивдорда ажратмаларни хисоблаган.

Узбекистон Республикаси Президентинииг 2006 йил 18 декабрь 
111<-532-сонли К,арорига мувофик ушбу ажратмалар микдори 2007 
Йил 1 январдан бошлаб 24 фоизга камайтирилди. Демак, хужалик 
субъектлари у т г а н  йилга нисбатан ушбу чегирма, яъни 1 фоиз 
хисобидан вактинча мехнатга лаёкатсизлиги буйича нафакалар тулаш 
билан боглик хисоб-китобларни уз маблаглари хисобидан т^лик 
амалга ошнрадилар. Натижада юкоридаги Карорнинг 31-иловасини 6- 
баидига асосан амалдаги «Харажатлар таркиби тугрисидаги» Низомга 
Узгаптирпшлар киритилди.
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Ушбу Низомнинг янги тахририга кура куйидаги иккита кушим- 
ча бандлар киритилди, жумладан:

- 1.5. «Ишлаб чикариш тугрисидаги бошка харажатлар» буйича: 
1.5.13. «К,онун уужэ/сатларида белгиланган тартибга мувофик, ишлаб 
чикариш жараёнида катнашувчи ходимларнинг вацтинча мехнатга 
лаёцатсизлиги буйича нафацалар тулаш билан боглик, харажатлар».

- 2.3. «Бошка харажатлар буйича:
2.3.21. К,онун уужжатларида белгиланган тартибга мувофик,, бошца 
ходимларнинг, шунингдек, ишлаб чицаришда цат н а иш айдиган боища 
ходимларнинг вацтинча мехнатга лаёцатсизлиги буйича нафацалар 
тулаш билан боглиц харажатлар».

Ушбу кушимча бандларнинг киритилиши уз-узидан аёнки, эн- 
диликда нафакани хисоблашда янгича тартиб булиши кераклигини 
такозо этмокда:

Биринчидан, ишлаб чикаришда катнашувчи ишчилар ва ходим
ларнинг вактинчалик иш кобилиятини йукогганлиги учун хисоб
ланган хак бевосита махсулот (ишлар, хизматлар) таннархига кирити- 
лади. Бу эса ишлаб чикарилаётган махсулотларнинг таннархини орти- 
шига сезиларли даражада таъсир этади. Бу жараённи амалдаги счёт
лар режасига мувофик куйидагича акс эттириш мумкин:

-  Нафаца х;исоблагапда:
Дебет- Ишлаб чицаришни х;исобга олувчи харажатлар (2010, 

2310, 2510, 2710 счётлар)
Кредит-Мехнатга %ац тулаш буйича ходимлар билан х,исоб- 

китоблар х,исоби счёти (6710 счёт)
- Нафаца тулаганда:

Дебет-Мех,натга х,ац тулаш буйича ходимлар билан х,исоб- 
китоблар-уисоби счёти (6710 счёт)

Кредит-Миллий валютадаги нацд пул маблаглари (5010 счёт) 
Иккинчидан, бошкарув ходимларининг вактинча мехнатга лаёкат- 

сизлиги буйича хисобланган хак бошка операция харажатларига олиб 
борилиб, олиниши кузда тутилаётган фойда хисобидан копланади.

Ушбу жараён бухгалтерия счётларида куйидагича акс эттири
лади:

-  Нафаца х1исоблаганда:
Дебет- Бошца операция харажатлари счёти (9430 счёт)
Кредит- Мехнатга %ац тулаш буйича ходимлар билан уисоб- 

китоблар х,исоби счёти (6710 счёт)

'С
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- Пафшщ тулаганда:
Дебет- Меунатга я, а к, тулаш юзасидан ходимлар билан х,исоб- 

китоблар уисоби счёти (6710 счёт)
Кредит- Миллий валютадаги нацд пул маблаглари (5010 счёт) 
Мисол: “Орзу ” фирмасипинг кассири А. Давидов 2007 йилнинг 1- 

15 март кунлари бетоб булган. Ишга яроцсизлиги буйича маълу- 
мотнома (касаллик варацаси) мавжуд. Ходим февраль ойида 22 кун 
ишлаб, 88000 сум маош олган. Умумий иш стажи-7 йил. Фирма 
бухгалтери маълумотларга асосан нафацани куйидагича х,исоблайди:

1. Бир кунлик уртача иш х;аци суммаси-4000 сум (88000 сум/22 
кун).

2. Нафаца у и с о бланад ига /1 кунлар сони-12 кун (2,9 март якшанба 
ва 8 март байрам куни).

3. Хисобланган ва бериладиган нафаца суммаси-38400 сум (4000 
сум х 12 кун- 48000 х 80 фоиз /100).

Демак, ходим касал булганлиги учун унга касаллик варацаси 
буйича хисобланган нафаца суммаси “Давр харажатлари” счётида 
олиб борилади.

-март ойи учуп нафаца ^исобланганда:
Дебет-9430 счёт -38400 сум
ёки ишлаб чицариш билан боглик, булса: 2010,2310,2510,2710 

счётлар
Кредит: 6710 счёт -38400 сум 
-кассадан туланганда:
Дебет-6710 счёт-38400 сум 
Кредит-5010 счёт-38400 сум
Вактида вактинчалик иш цобилиятини йукотгаилиги учун тула

надиган кунлик нафака микдори лавозимлик маоши, тегишли разряд 
буйича ишбай ишчининг ёки тариф ставкаси буйича вактбай ишчи- 
нинг бир кунлик хисоблаб топилган сумманинг икки хиссасидан ор
тиб кетмаслиги лозим.

Демак, хужалик субъектлари вактинчалик иш кобилиятини 
йукотгаилиги -учун нафака какими уз хисобидан тулар эканлар, 
маълум бир резервни яъни: «Келгуси туловлар резерв»ини ташкил 
этишлари мумкин. Унгбу резервни ташкил этиш тартиби хужалик 
субъектининг «Х,исоб юритиш сиёсати»да баён эгилади. Бизнинг 
фикримизча, иш кобилиятини йукотиш (касал булиш) даври асосан 
йилнинг киш ойларига тугри келади. Ушбу ойларда махсулот

217



таниархини асоссиз равишда ортиб кетмаслигини хисобга олиб «Иш 
хаки фонди»га нисбатан фоиз микдорида резерв ташкил этилади.

Мисол: «Халцобод» ишлаб чицариш корхонасида 2007 уисобот 
йили учун жами иш х,аци фонди 300000000 сум. Корхона бухгалтеры- 
нинг тахминий х,исоб-китобларига кура 6000000 сум мщдорида ка
саллик варацаси буйича нафаца туланиши керак. Демак, х,ар ойда бух
галтер 2% мщдорида «Вацтинчалик иш цобипиятини йуцотганлиги 
учун нафаца» резервига суммаларни х,исоблайди:
-Резерв ташкил этилгапда:

Дебет-Харажатларии уисобга олувчи счётлар (2010, 2310, 2510, 
2710, счётлар) ёки Давр хражатлари (9430 счёт)

Кредит-Келгуси харажатлар ва туловлар резервлари счёти 
(8910 счёт)
- Нафаца х;исоблагапда:

Дебет-Келгуси харажатлар ва туловлар резервлари счёти (8910 
счёт)

Кредит: Мехнатга %ац тулаш буйича ходимлар билан уисоб- 
китоблар х;исоби счёти (6710 счёт).

Ходимларнинг вактинча мехнатга лаёкатсизлиги буйича нафака- 
ларни хисоблаш ва тулаш тартиби бевосита хужалик субъектлари- 
нинг зиммасига утказилди. Ьу эса эндиликда субъектлар ходимларни 
ижтимоий жихатдан химоя килишни уз зиммасига олгаилигини анг- 
латади.
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4 .7 . Инвестициялар хиеоби

Молиявий куйилма-бу корхонанинг 
к,имматли цо&озларни сотиб олиш учун 
цилган харажатлари (пул маблагларини 
куиша корхоналар, акционер жамият- 
лари, ширкатларнинг асосий воситала
ри, номоддий ва бошца активларига ку- 
шиш), бошца корхоналарга царз тарзида 
берилган дебитор царзларидир.

Муддатига караб молиявий куйилмалар киска муддатли (бир 
йилгача муддатга куйилган) ва узок, муддатли (бир йилдан ортик 
муддатга куйилган) булади. Бундан та ш кар и молиявий куйилмаларни 
у ёки бу категорияга утказиш кимматли когозларни сотиб олиш 
максадига боглик. Масалан, бир йил ичида ундан фойда олиш ва 
кайтадан сотиш максадида сотиб олинган, кайтариш муддати бир 
йилдан ортик булган акция ёки облигациялар киска муддатли 
куйилмаларга киради.

Олинган акциялар, турли сертификатлар, облигациялар, амалга 
оширилган куйилмалар суммасига берилган гувохдюмалар, молиявий 
куйилмалар содир булганлигини тасдикловчи хужжатлар карз бериш 
буйича шаргномалар булиб хисобланади. Хужалик субъектининг 
амалга оширган куйилмаларига булган хукукини тасдикловчи хуж- 
жатлари олинмаган молиявий куйилмалар маблаглари алохида 
\исобга олинади. Кимматли когозлар сотилганлигини тасдикловчи 
хужжатларга облигациялар ва берилган карзларни кайтарилганини 
тасдикловчи олди -  сотди далолатномаси, тулов топшириклари кира
ди. Улар бухгалтерия хисобида 5800-"Киска муддатли инвестиция
лар" баланс х,исобварагининг оборот маблаглари сифатида куйидаги
ча акс эттирилади:

— облигациялар, давлат ва махаллий карз (заём)лар, турли хужа
лик юритувчи субъектлар ва тадбиркорларнинг шунга ухшаш ким
матли когозларини олишга оид киска муддатли харажатлар харакати 
ва колдиклар; .

— банкнинг депозит счётларига ёки узга хил айни ухшаш куйил
маларга жалб килинган пул маблагларининг харакати ва колдиклари;

— жисмоний ва юр и дик шахсларга берилган киска .муддатли пул
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ва узга хил карз(заем)лариинг харакати. Узок муддатли молиявий 
инвестициялар - бу узок муомала муддатига эга (12 ойдан ортик) 
активларнинг сотиб олинишига оид куйилмалар (инвестициялар)дир. 
Улар бухгалтерия хисобида 0600 - "Узок муддатли молиявий инвес
тициялар" баланс хисобварагида узок муддатли активлар сифатида, 
куйидагиларни хисобга олган холда акс эттирилади:

— бошка акциядорлик жамиятлари акцияларига ва бошка субьект- 
ларнинг, шу жумладан, шуьба субьектларнинг устав капиталларига 
оид узок муддатли инвестицияларнинг мавжудлиги ва харакати;

— давлат ва махаллий карз (заём)лар облигациялар, сертификат ва 
тижорат банклари, хужалик юритувчи субъектлар ва тадбиркорлик 
тузилмаларининг шунга ухшаш кимматли когозларига оид узок муд
датли инвестициялар;

— субьектларга, узга хил тадбиркорлик тузилмаларига берилган 
узок муддатли ва бошка карз (заём)ларга оид карзлар харакати ва кол- 
диклари.

~ Узбекистон Республикасида бозор элементларининг ривожлани- 
ши асосий йуналишлар буйича белгилаб олинган хамда шу йул билан 
огишмай амалга ошириб борилмокда. Хрзирги кунда иктисодиётда 
фойдаланилмаётган айланма маблагларнинг айланишга жалб этиш 
хамда кимматли когозлар бозорини ривожлантириш давр талаби бу
либ хисобланади. Реснубликамизда кимматли когозларнинг ривожла- 
ниши Вазирлар Махкамаси томонидан чикарилган карорлар ва йу- 
рикномалар хамда Марказий банк томонидан чикарилган низомларда 
уз аксини топган. К^имматли когозларни ривожлантириш учун фонд 
биржалари ташкил топган.

Узбекистонда кимматли когозлар бозорининг мухим бугини 
давлат киска муддатли облигациялари бозори хисобланади. Унинг 
юзага келишини Вазирлар Махкамасининг 1996 йил 26 мартдаги 
«Узбекистон Республикасида киска муддатли давлат облигация- 
ларини чикариш тугрисида»ги Карори чикиши билан боглик деб хи
соблаш мумкин. Шундан кейин уч ой лик заём - киска муддатли 
облигациялар муомалага чикарилган эди.

Давлат киска муддатли облигациялари юзага келиши билан 
утказиладиган тижорат банклари учун маблагларни куйиш ва даро
мад олишнинг кушимча усули, хукумат органлари учун эса давлат 
бюджета камомадини молиялашнинг ноинфляцнявий усули пайдо 
булди.
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Таъкидлаш лозимки. банкларнинг кимматли когозлар билан 
Утказиладиган операцияларига маълум чекланишлар, масалан, банк- 
пинг молиявий институтлардан ташкари хужалик юритувчи субъект
лар устав капиталининг 20 фоизидан ортигига эга булмаслик; банк- 
пинг олди-сотди учун нодавлат кимматли когозларга куйилмаси хаж- 
ми биринчи даражали банк регулятив капиталининг 25 фоизидан 
ошмаслик шартлари куйилган. Ушбу чекланишлар банкларнинг 
таваккалчилигини камайтиришга, банк активларини диверсифи- 
кациялашга, молиявий ва ликвидлик холати белгиланган меъёрлар 
доирасидан чикиб кетмаслигига, якуний натижада эса банк омонат- 
чилари ва кредиторларининг мол-мулкини химоя килишга каратил- 
ган.

Хозирги вактда банклар давлат киска муддатли облигациялари 
бозорининг энг (])аол ва энг йирик кагнашчиларидир. Кимматли ко
гозлар портфелини шакллантириш максадида тижорат банклари жалб 
килган маблагларнинг 60 фоизга якини давлат киска муддатли обли- 
гацияларига, колган кисми - хужалик юритувчи субъектлар акцияла- 
ри ва облигацияларига тугри келади.

Банкларнинг кимматли когозлар билан боглик фаолияти тахли- 
ли шуни курсатадики, амалдаги конунчиликнинг баъзи ному ганосиб- 
ликлари мазкур бозор иштирокчиларининг фаоллигини оширишга 
салбий таъсир курсатмокда. Масалан, «Тошкент» Республика фонд 
биржасида «акциялар котировкаси» етарли даражада шаклланмаган, 
айни вактда акциялар муомалага номинал киймати буйича кирити- 
либ, уларга хак тулаш йилнинг турли даврларида амалга оширилса- 
да, дивидендлар бир хил туланиши акциялар учун дастлабки даврда 
хак тулаган акциядорларнинг хукукларига зид келиш муаммосини 
юзага чикармокда. Акциялар муомалага киритилиш вактида йиллик 
дивиденд тулашнинг тахминий хисобидан келиб чиккан холда, эми
тент томонидан акция номинал кийматига «кушимча киймат» билан 
хисобланган нархда сотилиши «уз акциялари нархини котировкалаш» 
деб хисобланади. Конунчилик талабларига мувофик нархларни эми- 
гентларнинг узлари котировкалашига йул куйилмайди.

Омонат касса сергификатлари - бу кимматли когоз турларидан 
булиб, у эгасига омонат кассага саклаш ёки фойдаланиш учун вак- 
тинча пул куйиш хукукини беради. Белгиланган муддат утгандан 
кейин когоз эгаси пулни хамда пулдан фойдаланилганлиги учун 
маълум микдорда фоиз олади.
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К,имматли когозлар Марказий банк томонидан ишлаб чикилади 
ва муомалага куйилади. Муомалага куйилишда иктисодиётнинг тулов 
кобилияти хамда уларнинг фаолияти буйича ургаиилиб, накд шакл
даги кимматли когозларга ва накд булмаган шаклдаги кимматли ко- 
гозларга булинади. Хозирги кунда бизда асосан накд булмаган шакл
даги кимматли когозлар ривожланмокда.

К^имматли когозлар бозорига оид атамалар лугатида сертифи- 
катларга куйидагича таъриф берилган:

депозит сертификатлари - бу пул маблаглари омонатга куйил- 
ганлиги тугрисидаги, омопатчи ёки унинг хукукий ворисининг белги
ланган муддат тугаганидаи кейин омопат суммасини ва унга тегишли 
фоизларни олишга булган хукукиии тасдикловчи банк-эмитент гувох- 
номасидир.

Сертификатларнинг икки тури мавжуд:
- хужалик юритувчи субъект учун; -ах1оли учун.

Жамгарма банки ахоли уртасида сотиш учун сертификатлар чи- 
каради; махсус ва тижорат банклари эса хужалик юритувчи субъект
лар учун сертификатлар чикариш хукукига эга.

Тижорат банклари векселлар бозори, депозит бозори ва жам
гарма сертификатлари ни шакллантириш 1994 йил охири 1995 йил бо- 
шида уларни чикариш ва муомалада булишинн тартибга солишга 
дойр хужжатлар туплами кабул килиниши билан амалга оширила 
бош ланди.

Акция-акционерлик жамиятининг устав фондига юридик ёки 
жисмоний шахе муайян хисса кушганидан гувохлик берувчи, акция 
эгасининг мазкур жамият мулкидаги иштирокини тасдикловчи хамда 
унга дивиденд олиш ва коида тарикасида ушбу жамиятии бош- 
каришда катнашиши хукукиии берувчи, амал килиш муддати белги- 
ланмаган кимматли когоздир.

Акция акционерлик жамиятлари, хужалик юритувчи субъект, 
ташкилотлар, тижорат банклари ва кооперагивлар гомонидан муома
лага чикарилади. Акция уз эгасига хужалик юритувчи субъект олади- 
ган фойданинг бир кисмини дивиденд тарикасида олиш хукукини 
беради. Акцияларнинг куйидаги турлари чикарилади:

• мехнат жамоаларининг акциялари;
• акциядор жамиятларнинг акциялари;
• корхона акциялари.

Мехнат жамоаларининг акциялари хужалик юритувчи субъект,
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бирлашма, кооперативлар, ижара асосида ишлайдиган бошка 
хужалик юритувчи субъект ва ташкилотлар томонидан чикарилиб, 
шу мехнат жамоалари аъзоларигагина сотилади.

Хужалик юритувчи субъект акциялари хужалик юритувчи субъ
ект, ташкилот, кооперативлардан ташкари, тижорат банклари, хужа
лик жамиятлари ва иттифоклари, хужалик ассоцияциялари томонидан 
чикарилади. Бу хужалик юритувчи субъект акциялари бошка хужалик 
юритувчи субъект ва ташкилотлар, ихтиёрий тарзда тузилган жамият- 
лар, банклар хамда кооперативларга таркатилади.

Молиявий инвестицияларнинг тахлилий (тафсилий) хисоби ким
матли когозлар турлари ва инвестиция объектлари (кимматли когоз- 
ларни сотувчи хужалик субъектлари, унинг иштирокчиси булган 
бошка хужалик субъектлари, карз олувчи хужалик субъектлари ва 
хоказо) буйича юритилади. Молиявий инвестицияларга оид харажат
ларни 0600 - «Узок муддатли инвестициялар», 5800 - «Киска муддат
ли инвестициялар» счётлари дебети буйича пул маблаглари ва инвес
тициялар сифатида берилган бошка мол-мулкларни хисобга олиш 
счётлари билан корреспонденцияда акс эттириш лозим.

Мамлакагимиз худудида ва хорижда тузилган бошка корхона- 
ларнинг кимматбахо когозларига, авлод, кушма, уюшган корхона- 
ларнинг устав капиталларига узок муддатли куйилмалар (инвестиция- 
лар)нинг мавжудлиги ва харакати тугрисидаги маълумотларни умум- 
лаштириш куйидаги счётларда амалга оширилади:

0610 -  “Кимматли когозлар”;
0620 -  “Шуъба корхонага инвестиция”
0630 -  “Карам булган жамиятларга инвестициялар”;;
0640 - “Кушма корхоналарга инвестициялар”;
0690 -  “Бошка узок муддатли инвестициялар”.
Активларии инвестицияларга киритиш тартиби ва уларнинг тур

лари 12-сон “Молиявий инвестициялар хисоби”, 8-сон “Консоли- 
дациялаштирилган молиявий хисоботлар ва авлод хужалик жамият- 
ларига инвестициялар хисоби”, 14-сон “Молиявий хисобогда кушма 
фаолиятда катнашиш улушини акс эттириш” номли Бухгалтерия 
хисобининг миллий стаидартлари (БХМС) билан тартибга солинади.

Молиявий инвестициялар - бу фоизлар, дивидендлар, роялти ёки 
ижара хаки, инвестицияланган томондан бошка тушумларни олиш 
максадида хужалик юритувчи субъект ихтиёридаги активлардир.

Узок муддатли инвестициялар муддати 12 ойдаи ортик булган



барча инвестициялардир.
0610-“Кимматли когозлар” счётида давлатнинг фоизли обли- 

гацияларига ва махаллий заём (карз)ларга, акционерлик жамият- 
ларининг акцияларига ва бошка кимматбахо когозлари (акционер, 
фьючерслар, депозит сертификатлари ва бошкалар)га узок муддатли 
молиявий куйилма(инвестиция)ларнинг мавжудлиги ва харакати хи
собга олинади.

Масалан: Сотувчи-корхонага асосий воситаларни бериш йули 
билан кимматли когозларнинг сотиб олиниши.

Дсбст-0610, кредит -  9210.
Хужалик юритувчи субъект бошка корхоналардан кимматли 

когозлар сотиб олди:
Дебет-0610, кредит -  5010 (5110, 5210).
0620 -  “Щуъба корхоналарга инвестиция”, 0630 -  “Кдрам булган 

жамиятларга инвестициялар”, “Кушма корхоналарга инвестициялар”, 
0640 -  “К^ушма корхоналарга инвестициялар” счётларида, мувофик 
холда, авлод, кушма ва ассоциациялашган корхоналарга хамда карам 
булган жамиятларга узок муддатли инвестицияларнинг мавжудлиги 
ва харакати хисобга олинади. 0690 -  “Бошка узок муддатли инвес
тициялар” счётида давлат корхоналарига ёки бошка хайрия, экология 
жамиятларига келажакда молиявий наф олиш максадида килинган 
узок муддатли инвестициялар хисобга олинади.

Шундай килиб, облигацияни узиш (кайтариш) муддати етиб 
келганда уии чикарган ташкилотга белгиланган кййматда топшириш 
имконияти ярагилади. Бунинг учун облигация ва бошка кимматли 
когозларни сотиб олиш киймати билан белгиланган киймат уртаси
даги фарк шундай амортизацияланган булиши керакки, уларни узиш 
муддати етиб келишига баланс киймати белгиланган киймати тенг 
булсин.

“Узок муддатли инвестициялар” счётида хисобга олинадиган 
кимматли когозларнинг узилиши (сотиб олиниши) ва сотилиши 
“Бошка активларни тугатилиши” счётининг дебетида ва “Узок муд
датли инвестицияларлар” счётининг кредитида акс эттирилади.

Бошка корхоналарга узок муддатли молиявий куйилмаларни 
асосий восита шаклида киритилган булса, 9210 -  “Асосий воси
таларни тугатилиши” счёти кредитланади, 0610/90 “Узок муддатли 
инвестициялар” счёти дебетланади, агар номоддий активлар, ТМЗлар 
сарф килинса, 9220 -  “Бошка активларни тугатилиши” счётида кре-
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дитланади.
Масалан:
1.Хужалик юритувчи субъект акционерлик жамиятидан хар 

бири 50 ООО сумдан 5 та акция согиб олинди.
Дебет 0610 -  “К,иммагли когозлар” -  250 ООО сум.
Кредит 5110 -  “Хисоблашиш счёти” -  250 000 сум..
2.Акционерлик жамияти шуъба корхонадан 10 000 сумдан 50 та 

акция сотиб олди. Акционерлик жамияти акцияга тулов сифатида 
300000 сумга бахоланган ердан фойдаланиш хукукини берди ва 
хисоб-китоб счётидан 200 000 сум пул утказди.

Дебет 0610 -  “Кимматбахо когозлар” -  500 000 сум.
Кредит 0440 -  “Ер майдонлари ва табиий бойликлардан фойда

ланиш хукуки” -  300 000 сум.
Кредит 5110 -  “Хисоб- китоб счёти” -  200 000 сум.
3.Номинал киймати 500 000 сумлик облигация 438 000 сумга 

олинди. Комиссион тулов 2000 сум. Облигацияларни узиш муддати 
20 ойдан сунг. Х,еч кандай оралик фоиз туловлар кузда тутилмаган. 
Фоиз сифатида хар ойда муайян тарзда 3 000 сум ((500 000 -- 438 000
-  2 000): 20 = 3 000 сум) туланади.

Облигацияларни сотиб олиш:
Дебет 0610 -  “Кимматли когозлар” -  438 000 сум.
Кредит 5110 — “Хисоблашиш счёти” -  438 000 сум.
Комиссион тулов:
Дебет 0610-— “К,иммагбахо когозлар” -  2 000 сум.
Кредит 5110 -  “Хисоблашиш счёти” -  2 000 сум.
Хар ойда фоиз суммаси даромадга утказилади. 20 ойдан сунг 

фойдага умумий суммада 60000 сум утказилади, облигацияларнинг 
сотиб олиш киймати эса унинг номинал киймагига тенглашади.

Дебет 0610 -  “Кимматли когозлар” -  2000 сум.
Кредит 9560 -  “Кимматбахо когозларни кайта бахолашдан 

даромадлар” — 3 000 сум.
Облигацияларни сундириш:
Дебет 5 1 1 0 - “Хисоблашиш счёти” -  500 000 сум.
Кредит 9220 -  “Бошка активларни тугатилиши” 500 000 сум.
Сундирилган облигацияларнинг баланс киймати ёзилади:
Дебет 9220 “Бошка активларни тугатилиши” -  500 000 сум.
Кредит 0 6 10 -  “Кимматли когозлар” -  500 000 сум.
Унда облигацияларни узиш буйича фойда ёки зарар курсати-
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лади, лекин хакикагда корхона хисоб-китоб счёгига облигациялар- 
нинг номинал киймати келиб туш ганда сарфланган маблагдан 60 ООО 
сум куп олди. Бу даромад мазкур 20 ойнинг молиявий натижаларида 
акс эттирилди, лекин хакикатда бу даромад факат 20 ойлик муддат 
охирида келиб тушган.

Жахон амалиётида кабул килинган тамойилларга кура бу 
операцияни счётларда куйидагича акс эттириш зарур.

Хар ойда облигациялар буйича фоиз утказилади. 20 ойдан сунг 
облигациялар нархи унинг номинал кийматига тенглашади.

Дебет 0610 -  “Кимматли когозлар” -  3 000 сум.
Кредит 6230 -  “Муддати узайтирилган даромадлар” -  3 000 сум.
20 ойдан сунг облигацияларни сундиришга 500 000 сум келиб 

тушди.
Дебет 5110 — “Х,исоблашиш счёти” -  500 000 сум.
Кредит 9220 -  “Бошка активларни тугатилиши” -  500 000 сум.
Сундирилган облигацияларнинг баланс киймати кайд этилди:
Дебет 9220 - “Бошка активларни тугатилиши” -  500 000 сум.
Кредит 0610 -  “Кимматли когозлар” -  500 000 сум.
Умуман, янги счётлар режаси буйича корхона томонидан харид 

килинган акциялар, облигациялар ва бошка шунга ухшаш кимматли 
когозларнинг харид килиш киймати уларнинг номинал кийматидан 
юкори булса, у холда уларнинг хар бири буйича тегишли даромадни 
хисоблашда харид ва номинал киймати уртасидаги фарк хисобдан 
чикарилади. Бунда 4830 -  “Олинадигаи фоизлар” ёки 4840 -  “Оли- 
надиган дивидендлар” (кимматли когозлар буйича олинадигаи даро
мад суммасига) счётларининг дебети ва 0610 -  “К^имматли когозлар” 
(харид ва номинал киймати уртасидаги фарк суммасига), 9520 -  
Дивидендлар куринишидаги даромад” (4830 -  “Олинадаган фоизлар” 
ёки 4840 -  “Олинадигаи дивидендлар” счётларидаги суммалари урта
сидаги фаркка) счётларининг кредити буйича ёзувлар амалга ошири- 
лади.

Агар корхона томонидан сотиб олинган облигациялар ва бошка 
шунга ухшаш кимматли когозларнинг харид килиш киймати улар
нинг номинал кийматидан паст булса, у холда уларнинг хар бири бу
йича даромадни хисоблашда харид ва номинал киймат уртасидаги 
фарк суммасига етказиб куйилади. Бунда 4830 -  “Олинадигаи фоиз
лар” ёки 4840 -  “Олинадигаи дивидендлар” (кимматли когозлар буйи
ча олинадигаи даромад суммасига) счётларининг дебети ва 061Q.-
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“Кимматли когозлар” (харид ва номинал киймати уртасидаги фарк 
суммасига) счётининг дебети хдмда 9520 - “Дивидендлар куриниши- 
даги даромад” (4830 -  “Олинадиган фоизлар” ёки 4840 -  Олинадаган 
дивидендлар”счётларидаги умумий суммага) счётларининг кредити 
буйича ёзувлар килинади.

Юкорида курсатилган иккала холда хам:
-кимматли когозлар буйича корхонага тегишли булган даромад- 

пи хисоблашда хисобдан чикариладиган (кушиб ёзиладиган) харид ва 
поминал киймат уртасидаги фарк умумий фарк суммасидан ва ким
матли когозлар буйича даромад тулашнинг урнатилган даврийли- 
гидан келиб чиккан холда аникланади;

-кимматли когозларнинг сундириш муддатига улар 0610 -  “Ким
матли когозлар” счётида хисобга олинган бахо билан номинал кий- 
матга мувофик келиши керак.

Узок муддатли инвестицияларни сундириш ва уларнинг 
сотилиши 9220 -  “Бошка активларнинг тугатилиши” счётининг дебе
ти ва узок муддатли инвестицияларни хисобга олувчи тегишли счёт
ларнинг кредити буйича акс эттирилади.

0610 -  0690 счётлари буйича аналитик хисоб узок муддатли мо
лиявий куйилмалар турлари ва объектлари буйича (сотувчи корхо- 
палар, кимматли когозлар, авлод, кушма ва уюшган корхоналар, ка
рам булган жамиятлар ва корхона иштирокчиси хисобланган бошка 
корхоналар ва бошкалар буйича) юритилади. Бунда аналитик хисоб- 
п инг тузил иши мамлакат худудидаги ва хориждаги объектларга узок 
муддатли моливий куйилмалар тугрисидаги маълумотларни олиш 
имконини таъминлаш керак.

Уюшган облигацияларни сотишдан тушган даромад у хакикатда 
корхонага келиб тушган хисобот. даври бухгалтерия хисобида акс 
эттирилиши керак. Узок муддатли облигациялар операциялари буйи
ча зарарлар, качонки реал харажатлар облигацияларнинг номинал 
кийматидан ошиб кетса, облигациялар айланиши муддати буйича 
гаксимланади ва тенг кисмда хар ой корхона зарарига утади.

Лекин бундай операциялар корхона учун зарар келтиради, 
шунинг учун унга йул куймаслик керак.

Узок муддатли облигациялар купинча киркма томон билан 
чикарилади, улар буйича облигациялар муомала муддати давомида 
даврий тарзда фоиз тулаб турилади. Бундай холларда обли- 
пщияларнинг харид ва номинал киймати уртасидаги фарк хар гал
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корхонага тегишли фоиз даромадлари угказилганда, цайд этилади. 
Агар облигацияларнинг харид килиш нархи унинг номинал кий
матидан ортик булса, хар бир утказилган фоиз даромадлари киймати 
облигацияларнинг номинал кийматидан ошган кийматни сундириш 
хисобига камаяди.

Масалан:
хужалик юритувчи субъект узига тегишли кимматли когозлар

нинг номинал ва харид кийматлари уртасидаги фаркни акс эттириши. 
Номинал киймати -  40 ООО, харид киймати -  38 200.

Дебет. 0610; Кредит. 5110. -38200 сум
Нил охирида кимматли когозларнинг харид ва поминал кий

матлари уртасидаги фаркнинг (харид кийматидан юкори) акс эттири- 
лиши:

Дт 0610 Кт 9560
К,имматли когозларнинг камомади счётлар корреспонденцияси- 

да куйидагича акс эттирилади:
Дт 5920 Кт 0610;
Х,озирги бозор иктисодиёти шароитида мамлакатимизда ишлаб 

чикаришни ривожлантириш максадида турли сохаларга инвестиция
лар амалга оширилмокда. Бу, албатта, иктисодиётни ривожланти- 
ришда катта ахамиягга эга. Хужалик юритувчи субъект томонидан 
амалга оширилган куйилмалар хам, бошка активлар сингари бух
галтерия хиеоби активи таркибига факатгина бу маблагдан корхона 
иктисодий фойда куришга ишонч етарли булган холда киритилиши 
керак. Бу халкаро хисоб стандартлари концепциясида кайд этилади. 
Бунинг учун маблагларнинг мавжудлиги етарли асос була олмайди. 
Бу килинган харажатлар келгусида корхонага фойда келтириши аник 
булиши зарур. Агар бундай ишонч булмаса, бундай харажатлар 
корхона учун актив эмас, балки зарарга айланади

К^имматли когозлар харид килиниши чогида молиявий инвес
тициялар, брокерлик хизматига оид туловлар, божлар, банк хизматига 
оид туловлар ва бошка харажатлар каби харид килишга оид харажат
лар билан биргаликда харид килиш киймати буйича бахоланадилар. 
Мисол учун: хужалик юритувчи субъект «А» компаниянинг акциялар 
пакетини ёки номинал киймати 20 минг сум булган облигацияларни, 
«Б» компаниянинг номинал киймати 17 минг сум булган облигация- 
ларини сотиб олди. Хужалик юритувчи субъект «А» компаниясининг 
акциялари учун хакикатда 25 минг ва брокерга комиссион хаки 0,5
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минг сум тулаган. «Б» компаниясининг акциялари учун 15 минг ва 
комиссион хаки 0,7 минг сум тулаган. Мазкур холатда молиявий 
инвестициялар куйидаги ларни ташкил этади:
Узок муддатли инвестициялар булса:

Дт 0610 Кт 5110 41200 сум 
А компанияси 25+0,5=25,5 минг сум 
Б компанияси 15+0,7=15,7 минг сум 
Харид килинган бахоси буйича 41,2 минг сум 
А ва Б нинг номинал киймати 20+17=37 минг сум.
Киска муддатли инвестициялар булса:
Дт 5810 Кт 5110 
А компанияси = 24,5 минг сум.
Б компанияси = 15,7 минг сум.
Хужалик юритувчи субъект амалга оширган узок муддатли 

инвестициялар 06 -счётнинг дебети буйича ва ана шу куйилмалар хи
собига берилган бойликлар хисобга олинадиган счётларнинг кредити 
буйича акс эттирилади. Масалан, хужалик юритувчи субъектлариинг 
Кимматли когозларини харид килиш 0610 -  счётнинг дебети буйича 
на 5110 —  «Х,исоб-китоб вараги», 5210 - «Валюта хисобвараги» 
счётлари ёки моддий ва бошка бойликларни хисобга оладиган (агар 
Кимматли когозларга хак тулаш моддий ва бошка бойликларни (пул 
маблагларидаи ташкари) сотувчи хужалик юритувчи субъектга мулк 
килиб бериш ёхуд фойдаланиши учун бериш йули билан амалга 
ошириладигаи булса) бошка счётларнинг кредити буйича утказилади.

Хужалик юритувчи субъект утказган, лекин хисобот даврида 
уларга хужалик юритувчи субъектнинг тегишли хукукларини тасдик- 
шшдиган хужжатлар (акциялар, облигациялар, бошка хужалик юри- 
гувчи субъектларга амалга оширилган омонатлар суммалари хаки- 
даги гувохномалар ва бошкалар) олинган узок муддатли инвестиция- 
ларни 0610 -  счётда алохида акс эттирилади.

0610 - «Кимматли когозлар» хисобварагида хисобга олинадиган 
кимматли когозларнинг бахоси туланиши (сотиб олиниши) ва соти- 
лиши 9220 - «Бошка активларнинг тугатилиши» хисобварагининг 
дебети ва 0610 — счётнинг кредити буйича акс эттирилади.

Киска муддатли кимматли когозларни, яъни 5810 - «Кимматли 
Когозлар» хисобварагининг хисобини юритиш хам асосан 0610 —  
t чёт пинг хисобини юритишга ухшашдир.

Иивестицияларнииг акциялар ёки .бошка кимматли когозлар
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эмиссияси йули билан кисман ёки тулик харид килиниши чогида 
уларнинг номинал киймати эмас, балки кимматли когозлар бозори- 
даги сотиш киймати харид килиш киймати булиб хисобланади.

Инвестицияларнинг алмашлаш ёки бошка активга кисман ал- 
маштириш йули билан харид килишда харид киймати берилаётган 
активнинг бозор кийматига асосланган холда аникланади.

Молиявий инвестицияларнинг уз ичига фоизлар улушини, хи
собланган дивидендларни уларни сотиб олиш вактигача булган давр 
учун булган киймат буйича сотиб олиниши харидор томонидан со- 
тувчига туланган фоизлар суммасини чикариб ташланган холда харид 
килиш киймати буйича хисобга олинади. Агар молиявий инвес
тициялар (облигациялар) харид килиш вактига кадар хисобланган 
фоизлар билан биргаликда сотиладиган булса, у холда уларнинг 
фоизларни тулаш куни билан тугри келмайдиган кунларда сотиб 
олиниши чогида харид ва сотувчи узаро тегишли суммами булишиб 
олишлари керак. Харидор сотувчига инвестициялар киймати билан 
бир каторда уларнинг сунгги ту лови амалга оширилган вактидан 
бошлаб утган давр учун туланиши лозим булган фоизларни тулайди. 
Фоизларни тулашнйнг иавбатдаги муддати келган вактда харидор 
уларии тулик давр учун олади.

К^имматли когозлар куйидаги бахоларда бахоланади:
Номинал киймати - кимматли когоз бланкасида курсатилган 

киймат. Акцияларнинг номинал кийматидаги умумий суммаси таш- 
килогнинг устав каниталини хажмини курсатади.

Эмиссия киймати - кимматли когозларни бирламчи жойлаш- 
тиришдаги сотиш нархи билан номинал киймати орасидаги фарки 
эмиссия даромадини ташкил этади.

Курс (бозор) киймати - кимматли когозларни бозорда сотила
диган бахоси.

Ликвидация (хисобдан чикариш) бахоси -  тугатилаётган таш- 
килотларнинг мулкларини сотишдан олинадиган пулларни бир акция- 
га тугри келадиган киймати.

Акциянинг баланс киймати —  бу баланс буйича аникланадиган 
уз маблаглар манбаини чикарилган акциялар микдорига тугри кела
диган киймати.

Хисоб киймати -  хозирги вактда ташкилотнинг балансида акс 
эттириладиган кийматдаги сумма.

Номинал кийматидан катъий назар, бошка хужалик юритувчи
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еубъектларнинг устав капиталига улушлар, шунингдек, олинадигаи 
акциялар учун туловлар тарафларнинг келишувига биноан хар кандай 
мол-мулкни бозор ёки шартнома бахосида берилиши шаклида кири- 
тилиши мумкин.

Бахолаш мустакил эксперт хулосаси билан тасдиклаиади. Хал
каро андозалар буйича назорат мавжуд булган холлардаги инвес
тициялар хиеоби куйидагича куриб чикилади:

1.Акцияларга оид инвестициялар хакикатдаги чикимлар билан 
биргаликдаги киймат асосида хисобга олинади;

2.Дивидендлардан олинган фойда уларнинг олиниши чогида 
ишлатилади;

3.Баланс киймати:
■ киймат буйича;
■ кайта бахолаиган киймат буйича ёки;
■ биржадан айланувчи акциялар билан булган холатда.

Жами пакетнинг хажмлари буйича аникланадиган харид килиш
бахосининг ёки жорий нархлар кийматларипинг энг кичиги буйича 
хисобга олинади.

Узок муддатли инвестацияларнинг баланс киймати, агар хи
собот даври вактига келиб кимматли когозларнинг (вактинчалик тус- 
га эга булмаган) катировкаси пасайиши юз берган булса, камайти- 
рилиши керак.

1.К,айта бахолаш киска муддатли инвестициялар буйича фойда 
ва зарарлар хисобварагига, узок муддатли инвестициялар б)'йича ре
зерв капиталига киритилади.

2.Акциялар савдоси харажатлар чикариб ташланган холдаги 
сотиш бахоси билан баланс киймати уртасидаги айирмалар хужалик 
фаолияти натижалари тугрисидаги хисоботда даромадлар ва харажат
лар сифатида курсатилади.

Халкаро андозалар буйича сезиларли таъсир мавжуд булган чо- 
гидаги (шуъба компанияларига оид) инвестициялар хиеоби акция- 
дорнинг хужалик юритувчи субъект капиталидаги улуши хажмини 
хисобга олувчи усул буйича амалга оширилади. Бундан куйидаги 
холатлар мустасно:

•агар капитал куйилмалар факаг якин келажакда кейинги нав- 
батдаги сотилиши учун амалга оширилса ва сакланса;

•инвестор сезиларли таъсирда бошка фойдаланмагаида;
•шуъба компания уз фаолиятини катьий чеклашлар шароитида
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амалга оширганида.
Фоизларни тулашнинг иавбатдаги муддати келган вак;гда хари

дор уларни тулик жами давр учуй олади. Мисол учун: номинал 
киймати 100 минг сум ва эълон килинган фоиз ставкаси 10 фоиз 
булган облигациялар «Узмевасаноатсотиш» Давлат акциядорлик 
уюшмаси томонидан 2001 йил 30 апрелда сотиб олинган. Фоизлар 
йилига икки марта 30 июнь ва 31 декабрда туланади. Харидор ушбу 
облигацияларни 103,333 минг сумга согиб олган (100 минг сум + 
3,333 миш' сум -  4 ой учун хисоблаб ёзилган фоизлар). Харидорни 
бухгалтерия хисобида инвестициялар 100 минг сум киймат буйича 
акс эттирилади.

Дт 0610 - «Кимматли когозлар» 100 минг сум, Дт 9610 «Фоиз 
куринишидаги харажатлар» 3,333 минг сум, Кт 5110 «Хисоб-китоб 
вараги» 103,333 минг сум, фоизлар буйича 1999 йил 1 январидан 30 
апрелигача булган давр учун хисоб-китоблар:

100 минг сум х 0,1 х 4/12=3,333 минг сум 1 январдан 30 июлгача 
харидор фоизларни олди.

100 минг сум х0,1 х 6/12=5 минг сум
1 январдан 30 июнгача булган фоизларнинг олинишини акс 

эттирилиши:
Дг 5110 - «Хисоб-китоб вараги» Кт 9530 - «Фоизлар куриниши

даги даромадлар» 5 минг сум.
Унда фоизлардан олинган даромад 5-3,333=1,667 минг сумни 

ташкил этади.
Кдрзга оид кимматли когозларга инвестицияларнинг харид ки

лиш киймати билан сундириш киймати уртасидаги фарк (дисконт ёки 
харид килиш чогидаги мукофот) инвестор томонидан кимматли ко- 
гознинг харид килиш вактидан бошлаб сундириш вактигача хисобдан 
чикарилади, яъни амортизация килинади.

Дисконтга оид мисолни куриб чикамиз: киймати 20 минг сум 
булган облигациялар 21 минг сумдан сотиб олинган. Облигация
ларнинг сотиб олиш муддати 10 ойдан кейин келади, Облигациялар 
кийматининг 1000 сумга ортиб кетиши 10 ой мобайнида 100 сумдан 
амортизация килиб борилади.

Дт 5810 Кт 5110 = 21000 сум, облигацияларни сотиб олиш. 6920
- «Туланадиган фоизлар» хисобвараги; ■
9610 - «Фоиз куринишидаги харажатлар» хисобвараги;
1 ой Дт 6920, 9610 Кт 5810 = 100 сум
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2 ой Дт 6920, 9610 Кт 5810 = 100 сум
3 ой Дт 6920, 9610 Кт 5810 = 100 сум
Шу тарика 10 ойнинг хаммасида.
10 ойга келиб 5810 -  баланс хисобварагининг дебетида обли- 

гацияларнинг 20 минг сумдан иборат номинал киймати акс эттири
лади.

Энди бошка (мукофотли) мисолни куриб чикдмиз: киймати 18 
минг сумлик облигациялар 17 минг сумга сотиб олинди. Уларни со
тиб олиш (сундириш) муддати 8 ой мобайнида келади. Мукофот 1000 
сумни ташкил килди. Бу сумма 8 ой мобайнида амортизацияланади:

1000/8 ой = 125 сум Дт.5810 Кт 51 10 =17000 сум облигациялар 
сотиб олинди. 4830 - «Олинадиган фоизлар» хисобвараги;

9530 - «Фоиз куринишидаги даромадлар» хисобвараги;
1 ой Дт 5810 Кт 4830, 9530 = 125 сум
2 ой Дт 5810 Кт 4830, 9530 = 125 сум
3 ой Дт 5810 Кт 4830, 9530 = 125 сум.
Illy тарика барча 8 ой ва 8 ойда 5810 -  баланс хисобвараги де

бети буйича 18 минг сумгача булган номинал киймагдаги сумма ку
шимча хисоблаб, ёзилган. Облигация номинал киймат асосида сотиб 
олинади (сундирилади). Келтирилган иккала мисолларда хам сотиб 
олиш кунида улар учун куйидаги бухгалтерия ёзувларида акс этти- 
риладиган 38 минг сум (20000+18000) олинади:

Дт 5110 Кт 9220 =38000 сум
Дт 9220 Кт 5810 = 38000 сум
9220 - «Бошка активларнинг сотилиши» киска муддатли обли

гациялар ва бошка шунга ухшаш кимматли когозлар учун пул сумма- 
ларининг хакикатда олингунига кадар фойдага нисбатан фоизларнинг 
хисоблаб ёзилишига йул куйилиши мумкин.

Узок муддатли облигацияларга оид операцияларда бу каби хи
соблаб ёзишларга йул куйилмайди, чунки шу тарика моддийлаш- 
тирилмаган фонд хосил килинади. Эхтиёткорлик коидасига мувофик 
молиявий натижаларнинг акс эттирилиши чогида уларни келгуси 
даврлар даромадлари сифатида акс эгшриши зарур. Аник мисолда бу 
нарса бундай куринишни касб этади: номинал киймати 400 минг сум 
булган облигациялар 348 минг сумга сотиб олинди. Воситачига ко
миссия хаки 2 минг сумни ташкил этди. Облигацияларни сундириш 
муддати 20 ойдан сунг келади. Фоизлар буйича хеч- кандай оралик 
туловлар -кузца тутилмаган. Яинобарин, фоизлар сифатида бир текис-
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да хар ойда. амортизация суммаси х,исоблаб ёзиб борилиши зарур:
400-348-2-50/20-2,5 минг сум
Облигациялар сотиб олинган Дт 0610 Кт 5110 = 35000 сум
Х,ар ойда (20 ой мобайнида) облигациялар буйича амортизация 

суммаси хиеоблаб ёзилади. 20 ойдан кейин облигациялар киймати 
номинал кийматига кадар етказилади. 2500х20ой=50000сум.
20 ойдан кейин облигацияларни сундиришга 400 минг сум келиб 
тушади.

Дт 5110 Кт 9220 = 400000 сум.
Сундирилган облигацияларнинг баланс киймати хисобдан чика

рилган.
Дт 9220 Кт 0610 -  400000 сум.
Сундирилган облигацияларни сотишдан олинган фойда бухгал

терия хисобида у хужалик субъектига хакикатда келиб тушган хисо
бот даврида акс эттирилиши керак. Харид килишга оид хакикатдаги 
харажатлар номинал кийматдан оргиб кетган холда узок, муддатли 
инвестицияларга оид операциялар буйича зарарлар жами муомала 
муддати мобайнида таксимланади ва тенг кисмларда хар ойда хужа
лик субъекти зарарлари хисобига хиеоблаб ёзиб борилади. Бирок бун
дай операциялар манфаат келтирмайди.

Узок муддатли облигациялар купрок облигацияларнинг муома- 
лада булиш муддати мобайнида улар буйича фоизлар вакти-вакти би
лан туланиб келииадиган йиртма талонлар (купонлар) билан бирга- 
ликда чикарилади. Бундай холларда, облигацияларнинг харид ва но
минал кийматлари уртасидаги фаркнинг бир кисми хужалик субъ
ектига тегишли булган даромад (фоиз) ларнинг хар бир хиеоблаб 
ёзилиши чогида хисобдан чикариб борилади. Масалан, бир хужалик 
субъекти бошка хужалик субъектининг 35 минг сумлик номинал кий
матга эга облигациялар 37500 сум га сотиб олган. Йиртма купонлар 
буйича йилига икки марта (хар 6 ойдан кейин) туланадиган обли
гациялар фоизи йилига 16 фоизни ташкил килади. Облигацияларнинг 
сундириш муддати 5 йилдан кейин келади, яъни фоизлар 10 марта 
келиб тушади. Харид ва номинал кийматлар уртасида фарк 37500- 
40000=2500 сумни ташкил килади ва хар гал фоизлар куринишидаги 
(2500:10=250) тулаши лозим булган даромаднинг хиеоблаб ёзилиши 
чогида амортизация килиб борилади.

Облигацияларнинг сотиб олиниши ДтОбЮ Кт5110 = 37500 сум
Ярим йилдан сунг облигациялар юзасидан йиллик 16 фоизлик
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ставканинг ярми 8 фоиз миадорида даромад туланади:
Дт 4830, 5110 Кт 9530= 2800 сум;
Дт 9610 Кт0610 = 250 сум.
35000 х 8 фоиз=2800 сум бир вакгнинг узида облигацияларнинг 

хакикий ва номинал кийматлари уртасидаги фаркни амортизация 
килиш керак (2500/10)=250 сум, ва шу гари ка хар ярим йилда ва беш 
йилда.

Шундай килиб, 0610 -  счётдаги облигациялар киймати ярим 
йилдан сунг 37250 сумга, бир йилдан сунг 37000 сумга бахоланади, 5 
йилдан сунг 35000 сумни сундириш муддати етиб келади.

Дейлик, бир йилдан сунг фонд биржасида айлантирилаётган 
облигациялар котировкаси кескин тушиб кетди. Котировкага муво
фик акциялар пакети 36150 сумга бахоланади. Х,исобот санасига 
облигацияларнинг баланс кийматининг уларнинг хакикий биржа кий
матидан 850 сум микдорда ортиб кетиши холати юзага келди (36150- 
37000=-850 сум). Хисобот даври охирига бориб бу сумма куйидаги 
тарзда хисобдан чикарилади.

Дт 9430- «Бошка операцион харажатлар»
Кт 0610 = 850 сум
Колган 4 йил учун (йилига икки маротаба 2 х 4=8) облигациялар 

кийматидаги фаркиинг хисобдан чикариш суммаси кайта куриб 
чикилиши лозим булади, у куйидагиларни ташкил килади:

1150/8=143,75 сум
Бир йилдан сунг хисобдан чикариш бизнинг мисолимизда 

куйидаги курииишда касб этади:
Дт 9430 Кт 0610 = 143,75 сум
Дт 5110, 4830 Кт 9530 =  2800 сум
Узок муддатли облигациялар котировка курсини ортиб кетиши 

холларида уларнинг баланс кийматидан ортик булган янги, ортти- 
рилган киймати буйича кайта бахолашлар амалга оширилмайди. 
Облигацияларнинг котировка курсииинг ортишидан олинган фойда 
бухгалтерия хисобида факатгина уларнинг баланс кийматидан ортик 
булган бахо асосида сотилиши буйича акс эттирилади.

Мисол учун: биржада 295300 сумга облигациялар пакети сотил
ган. Сотиш киймати юзасидан брокерга оид комиссион хак 5666 сум
ни ташкил килди. Облигацияларнинг ушбу пакетига булган узок 
муддатли инвестицияларнинг баланс киймати -  225400 сум. Энди 
бухгалтерия хисоби счётларига оид ёзувларни келтирамиз:
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Акциялар пакетидан тушган тушумнинг брокер оркали х,исоблаб 
ёзилиши. Дг 4890 Кт 9220 = 295300 сум.

Брокердан комиссион хаки (295300-5666=289634 сум) айириб 
ташланган холдаги пуллар келиб тушди. Дт 51.10 Кт 4890=289634 
сум.

Брокерга туланган комиссион хак сотишда курилган харажатга 
хисобдан чикарилди. Дт 9220 Кт 4890 = 5666 сум.

Сотилган 225400 сумлик облигациялар пакети баланс киймати 
харажатларга хисобдан чикарилди. Дт 9220 Кт 0610 = 225400 сум. 

Облигациялар пакетини сотишдан олинган фойда:
Дт 9220 Кт 9320 - «Бошка активларнинг тугатилиши» = 64234 сум. 
Кирим ва чикимини тугри акс эггириш буйича куйидагилар 

амалга оширилади:
сотишдан олинган даромад билан баланс киймати уртасидаги 

фарк, харажатлар ч и кариб ташланган холда, даромад ёки харажат 
сифатида тан олинади;

8531 - «Активларии кайта бахолаш буйича тузатишлар» хисоб- 
варагида хисобга олинадиган узок муддатли инвестицияларнинг кай
та бахоланишидан олинган суммалар чикиб кетиши натижасида ка
бул килинган хисоб сиёсатидан келиб чиккан холда даромад ёки так- 
симланмаган даромад сифатида тан олинади. Мисол учун: хужалик 
юритувчи субъект баланс киймати 10 минг сум булган, купай и ш 
томонига оид минг сумдан иборат кайта бахолаш аввалги суммаси 
8531 —  хисобварагида хисобга олинган киймати 50 минг сум булган 
узок муддатли инвестицияларни сотиш билан шугуллаиади:

Дт 5110 Кт 9220 = 50 минг сум 
Дт 9220 Кт 0610 = 10 минг сум
Дт 9220 Кт 9320 = 40 минг сум Дт 8531 Кт 9320 = 2 минг сум. 
Субъектлар инвестицияларни бир тоифадан бошкасига утказиш 

хукукига эга.
Узок муддатли инвестицияларнинг киска муддатлилар тоифа- 

сига утказилиши куйидагича амалга оширилиши керак:
А) агар улар харид ва жорий кийматлар юзасидан энг кам 

бахолашлар буйича хисобга олинадиган булсалар, харид ва баланс 
кийматлари юзасидан энг кам бахолаш асосида. Бунда агар инвес
тициялар аввал кайта бахолаиган булса, у холда утказиш чогида 
уларнинг кайта бахоланишидан олинган сумма хисобдан чицарилиши 
керак. Мисол учун: «Узгуштсутсаноат» Давлат акциядорлик уюшма-

236



синингузок муддатли инвестициялари портфели уларнинг киска муд- 
датлилар тоифасига $пгказилиши вактида куйидагилардан ташкил 
топади:

Харид бахоси Баланс киймати
«А» компаниясининг акциялари 100 минг сум 150 минг сум
«Б» компаниясининг акциялари 150 минг сум 180 минг сум
Жами: 250 минг сум 330 минг сум

Узок муддатли инвестицияларни хар бир инвестиция тури 
буйича кайта бахолаш киймати асосида хисобга олади. Аввал амалга 
оширилган кайта бахолаш (купайиш) суммаси 90 минг сум 
микдорида «Активларни кайта бахолаш буйича тузатишлар» 
хисобварагида акс эттирилган. Узок муддатли инвестициялар киска 
муддатли инвестициялар тоифасига утказилиши чогида улар 
бахоланади ва киска муддатли куйилмаларнинг баланс киймати

А акциялари 100 минг сум
Бакциялари 150 минг сум
Жами 250 минг сум

80 минг сум хисобот даврига оид даромад сифатида тан оли
нади.

Б) агар киска муддатли инвестициялар жорий киймат буйича 
хисобга олинадигаи булса, баланс киймати буйича ушбу куйилма- 
ларга оид аввал утказилган кайта бахолаш суммаси даромад сифатида 
тан олинади.

Агар субъект киска муддатли инвестицияларни сотиш учун 
харид килган, сунг эса уларни узок муддатлилар сифатида хисобга 
олишга карор килган булса, бу холда у киска муддатли инвестиция
ларни куйидагилар буйича узок муддатлилар тоифасига уткази
лишини амалга ошириши мумкин:

А) харид ва жорий кийматлар юзасидан энг кам бахолаш 
асосида мавжуд фарк харажат сифатида тан олинади;

Б) агар улар ушбу киймат буйича аввал акс эттирилган булсалар, 
жорий киймат асосида узок муддатлилар тоифасига утказилиши 
мумкин.

5800- «К,иска муддатли инвестициялар» счёти хужалик субъект- 
ларининг бир йилдан ортик булмаган муддатга, яъни киска муддатга 
бошка хужалик субъектларининг кимматли когозларига, давлат ва 
махаллий заёмларнинг фоизли облигацияларига хамда хужалик субъ-
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екти томонидан барча хужалик субъектларига берилган заёмларга ки
линган куйилмалари (инвестициялари) ва уларнинг харакатини умум- 
лаштириш учун хизмат килади. Бунда фоизли облигациялар ва шу 
каби кимматли когозлар хамда бошка хужалик субъектларига берилл- 
ган заёмларга куйилмалар «Киска муддатли инвестициялар» счётида 
хисобга олиниши учун уларни узиш муддати бир йилдан ортик бул- 
маслиги шарт килиб куйилган. Узиш (коплаш) муддати белгилаи- 
маган бошка кимматли когозлар «Киска муддатли инвестициялар» 
счётида хисобга олиниши учун бу куйилмалардан даромадиинг оли
ниши бир йилдан ортик муддатга мул жал лай маган булиши шарт.

Киска муддатли инвесгицияларни хисобга олувчи счётлар 
буйича тахлилий хисоб икки хил хусусиятпи эътиборга олган холда 
бажарилади:

а. киска муддатли инвестицияларнинг турлари буйича;
б. куйилмалар амалга оширилган объектлар буйича.

Тахлилий хисобнинг тузилиши киска муддатли куйилмаларнинг
мамлакат худудидаги ва хориждаги объектлари буйича маълумотлар- 
га эга булишини хам таъминлаш керак.

Бошка хужалик субъектлари устав капиталига инвестициялар 
килинганда хамда кимматли когозлар сотиб олинганда пул маблаг
лари счёти дебетланади.

Акциялар буйича олинган даромадлар суммалари, облигациялар 
буйича фоизлар, хисоб-китоб счётида 9710-«Фавкулодда фойда 
(зарар)» ларпинг счётлари билан корреспонденцияланган холда хи
собга олинади. Бунда куйидаги проводка берилади:

Дебет-5110, Кредит-9710.
Мисол.
Хужалик юритувчи субъект узининг филиалига 100000 сум мик- 

дорида фоизсиз заём такдим эгди. Бунда куйидаги проводка бери
лади:

Д ебет-5810 “Киска муддатли инвестициялар» — 100000.
Кредит -5110 «Х,исоб-китоб счёти» — 100000 сум.
Заёмни кайтарилган холатда бухгалтерия проводкасининг акси 

берилади.
Хужалик юритувчи субъект активида мавжуд булган акционер

лик жамиятларидан сотиб олинган акция ёки облигациялар турли хил 
сабаблар билан сотилиши мумкин:

- акция кузланган даромадни келтирмаганда;
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- акция ёки облигациялар узок давр мобайнида даромад олиш 
учун эмас, балки ушбу кимматли когоз ларни келгусида сотиш нати
жасида даромад олиш учун сотиб олинган булса.

Мисол.
1. Брокерлик идораси фонд биржасида келгусида сотиш мак

садида акционерлик жамиятининг акцияларини 200000 сумга 20 дона 
сотиб олди:

Дебет- 5810 «К^иска муддатли инвестициялар» —  200000.
Кредит- 5110 “Х,исоб-китоб счёти» —  200000 сум.
2. Брокерлик идораси олдин сотиб олган 20 та акцияни 250000 

сумга сотди:
Дебет-5110-«Х,исоб-китоб счёти» —  250000сум;
Кредит-9210-«Асосий воситалар тугатилиши» —  250000сум.
3. Сотиб олинган акцияларнинг баланс нархи хисобдан чикарил

ди — 200000 сум:
Дебет-9220-«Бои1ка активларии тугатилиши» —  200000сум.
Кредит-5810-«Киска муддатли инвестициялар»— 200000.
4. Амалга оширилган муомаланинг молиявий натижаси:
250000 -  200000 = 50000 сумга куйидаги проводка берилади:
Дебет-9220-«Бошка активларии тугатилиши» —  50000 сум;
Кредит-9710-«Фавкулодда фойда (зарар)лар счёти»— 50000 сум.
Облигацияларни сотиб олиш учун килинган харажатлар

суммаси уртасидаги ва уларни айланиш даври мобайнидаги номинал 
кийматидаги фарки бир хилда (хар ойда) хужалик фаолияти натижа- 
ларига олиб борилади. Бунда икки хил вариант булиши мумкин:

- облигация номинал кийматидан каттарок кийматга сотиб 
олинди.

Бу холатда амалдаги кийматлар уртасидаги фаркни бир кисмини 
хар ойда зарарга утказиш йули билан номиналга етказилади.

- облигация номиналдан камрок булган кийматга сотиб олинган 
булса, яъни чегирма асосида. Бу хилдаги вариантда, сотиб олиш 
киймати, узиш вакти келгунча, хар ойдаги фаркларнинг бир кисмини 
хужалик субъекти фойдасига хисоблаш йули билан номиналга етка
зилади. К,иска муддатли облигациялар ва бошка шу турдаги кимматли 
когозлар учун амалда пул маблагларини олгунга кадар фойдага фоиз- 
ларни хисобга киритищга йул куйиш мумкин. Мисол.

- хужалик субъекти 5 та облигацияни 250000 сумга сотиб олди, 
у д арн и ^ц м  щтал киймати -.— -230000 сум. Обл и га циянинг узиш м уд-
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дати 10 ой.
Амалдаги ва номинал кийматлар уртасидаги фарк 20000сумни 

ташкил килади. Ушбу фарк 10 йил ичида копланиши керак.
Хар ойда учириш суммаси 2000 сумни (20000:10) ташкил кила

ди. Хар ойда бу суммага куйидагича ёзув килинади:
Дебет 9710~«Фавкулодда фойда (зарар)лар счёти»-2000 сум. 

Кредит 5800-«К^иска муддатли инвестициялар счёти»-2000 Бу йул би
лан, узиш муддати етиб келганда амалдаги киймат номиналга етади.

Номинал киймати 250000 сум булган 5 та облигация 230000 
сумга сотиб олинди. Муддати узиш (коплаш) вакти 10 ой. Бу холда 
хар ойда фарк суммасига куйидаги бухгалтерия проводкаси берилади:

Дебет 5810-«К^иска муддатли инвестициялар»— 2000 сум.
Кредит 9710-«Фавкулодда фойда(зарар)лар счёти»— 2000 сум.
5810-«К)шматли когозлар» счётида акцияларга, давлатнинг 

фоизли акцияларига ва махал л ий карзларга, шунингдек, бошка ким
матли когозларга куйилган киска муддатли инвестицияларннг холати 
ва харакати хисобга олинади.

Облигация ва бошка кимматли когозлар 5810-«Кимматли когоз
лар» счётига сотиб олиш киймати да кирим килинади.

Кимматли когозларни сотишдан курилган молиявий натижалар 
9590-«Бошка молиявий фаолиятлардан олинган даромадлар» счёти
нинг кредитида ёки 9690-«Бошка молиявий фаолиятлар буйича хара
жатлар» счётининг дебетида акс эттирлади.

5830-«Берилган киска муддатли карзлар» счётида хужалик юри
тувчи субъектнинг бошка хужалик юритувчи субъектларга киска 
муддатга берган пул маблаглари ёки бошка карзларнинг холати хи
собга олинади.

Берилган карзлар 5830-«Берилган киска муддатли карзлар» 
счётининг дебети ва пул маблаглари счётларининг кредитида акс 
эттирилади. Карзларнинг кайтарилиши пул маблаглари счётларининг 
дебетида ва 5830 счётининг кредити буйича акс эттирилади.

5890-«Бошка жорий инвестициялар» счётида хужалик юритувчи 
субъектнинг банк ва бошка омонатларга сумда ва хорижий валютада
ги куйилмаларининг харакати хисобга олинади.

Омонатларга пул маблагларининг утказилиши 5890 счётининг 
дебетида ва тегишли пул маблаглари счётининг кредита буйича акс 
эттирилади.

240



4.8. Устав капитали ва молиявий натижалар хисоби
Устав капитали узида хужалик субъектини ташкил килиш 

вактида унинг таъсис хужжатларида белгиланган микдорда фаолият 
курсатишини таъминлаш учун таъсисчиларнинг улушлари йигинди- 
сини ифодалайди.

Х,ар бир хужалик субъекти узининг молиявий ресурсларини 
ташкил килиши ва ундан фойдаланиши мумкин. Бу маблагларнинг 
манбаи эса фойда, амортизация ажратмаси, кимматли когозларни 
сотишдан тушган маблаглар, акция эгаларининг бадаллари ва таъсис
чиларнинг улушлари, кредитлар, ажратилган грантлар, максадли мо
лиялаштириш маблаглари ва шунга ухшаш йуналишдаги маблаг- 
лардир.

Субъектнинг хусусий капитали конунга мувофик ёки таъсис 
хужжатлари асосида яратилган жамгармалар ва захиралар кушилган 
холда, уларнинг харакати ва холати урганилади ва назорат килинади.

Хусусий капитал хужалик субъектининг активи ва мажбурият- 
лари уртасидаги фаркни узида мужассамлаштиради. Хусусий капи
тал, ишлаб чикариш ва мулк эгасига тулаш, кушимча инвестиция ва 
бошка фаолиятларнинг натижаларига боглик холда купайиши ёки ка- 
майиши мумкин. Хусусий капитал уч кисмдан ташкил топади:

1) У став кап итал и;
2) Кушилган капитал;
3) Резерв капитали.
Корхоналар уз молиявий ва моддий ресурсларини мустакил шакл- 

лантириши талаб этилади. Бундай ресурслар, одатда, хужалик субъ
ектлари таъсисчилари томонидан уз хусусий мулкларини устав капи- 
талига улуш сифатида кушиш билан амалга оширилади. Ушбу молия
вий ресурсларнинг асосий манбалари булиб фойда, амортизация аж- 
ратмалари, акция ва облигацияларни сотишдан олинган даромадлар, 
юридик ва жисмоний шахсларнинг пай ва бошка бадаллари хисоб
ланади.

Ташкил этилаётган хужалик субъектининг устав капитали унинг 
муассислари (иштирокчилари) томонидан киритилган маблаглар хи
собига жамланади. У муассисларнинг умумий мол-мулки ва айни 
вактдаги юридик шахе сифатида субъектнинг мол-мулки хам хисоб
ланади. Демак, бу устав капитали бир томондан корхона у^-маблаг-
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лари манбаи булса, иккинчи томондан эса, хар бир муассиснинг мол- 
му лкидир.

Устав капиталининг шакллантириш тартиби Узбекистон Респуб- 
ликаси конун хужжатлари х,амда корхона ва ташкилотларнинг ташки
лий - хукукий шаклларига мувофик таъсис хужжатлари билан тартиб
га солинади.

Мулкчиликнинг турли шакллардаги корхоналарда устав капита
лининг микдори куйидагича белгиланади:

акциядорлик жамиятларида-у став капитали номинали бу
йича акциялар жами кийматига мувофик;

мулкка жамоа эгалиги булган корхоналарда-барча ходимлар 
улушлари суммасига мувофик;

давлат корхоналарида-устав капитали давлат хужалигини 
амалга ошириш учун корхонага бириктириб куйилган мол-мулк 
суммасига мувофик;

масъулияти чекланган жамият (ширкат)ларда - таъсис 
хужжатларига биноан мулкка эгалик хиссалари суммасига мувофик;

давлатга царашли корхоналарда - устав фонди микдори 
унинг хужалик фаолиятини амалга ошириш учун давлат томонидан 
бириктирилган мол-мулк суммасига мувофик келади. Бу микдор 
таъсис хужжатларида корхонани ташкил килиш ва унинг балансига 
мол-мулкни утказиш тугрисидаги буйрукда кайд этилган миадорга 
мос келиши керак.

Ширкатларда ушбу жараёнларни хисобга олиш хусусий корхона- 
лардаги хисобга ухшаш булиб, фаркли томони шундан иборатки, 
ширкатларда хар бир шерик буйича алохида хисоб юритилади.

Амалдаги конун хужжатларига мувофик корхона мулкдорлари 
(муассислари) уз улушларини корхона руйхатга олингандан сунг бир 
йил давомида киритишлари шартдир.

Акс холда, устав капитали микдори жойлаштирилмаган акциялар 
суммасига камайтирилади (агар корхона акциядорлик жамияти мако- 
мига эга булса).

Муассисларнииг бадаллари пул маблаглари, шуиингдек, асосий 
воситалар, номоддий активлар ва бошка куринишдаги активлар хисо
бига киритилиши мумкин. Бирок бу ерда киритиладиган активлар 
турлари корхонанинг Низомида курсатилиши лозим. Масалан, 
корхонанинг Низомида устав капитали накд пул билан шакллантири- 
лиши белгиланган (ёзилган) булса, муассис асосий воситаларни
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кирита олмайди. Бу холат Низомни бузган деб бахоланади ва кири- 
пип ан мол-мулк эса солик муассасалари томонидан корхона текинга 
олган, киймати соликка тортиладиган базага киритилиши керак 
булган мулк сифатида каралади. Муассислардан асосий восита ва 
номоддий активлар олинаётганда корхона кейинги ойдан бошлаб 
амортизациями хисоблаб ёзиши керак. Агар корхона мол-мулк соли- 
гини туловчиси хисобланса, у холда имтиёзли икки йил утгандан сунг 
мазкур воситаларнинг киймати мол-мулк солиги буйича базани оши- 
ради. Устав капиталига улушларнинг келиб тушиши устав капитали 
счётига дахл этмайди, балки, муассиснинг карзини коплайди. Амал- 
даги конунчилик хужжатларига мувофик, устав капиталига бадал 
\исобланмайди ва у соликка тортилмайди.

Устав капиталининг микдори ташкил этилаётган хужалик субъ- 
сктларида турлича белгиланган, жумладан, очик акциядорлик жамия- 
тининг устав капиалининг энг кам микдори жамият давлат руйха- 
гидан утган санада Узбекистон Республикаси Марказий банкининг 
курси буйича 50000 (эллик минг) АКД1 долларига тенг булган 
суммадан, ёпик акциядорлик жамиятларида эса улар руйхатдан утган 
санада конун хужжатларида белгиланган энг кам ойлик иш хакининг 
200 (икки юз) бараваридан кам булмаслиги керак. Масъулияти чек- 
ланган жамиятларнинг устав капитали конун хужжатларида белги- 
ланган энг кам ойлик иш хакининг 50 (эллик) баробаридан кам бул
маслиги керак.

Устав капиталининг бухгалтерия хисоби куйидаги асосий меъё
рий хужжатлар билан тартибга солинади: «Хисоб сиёсати ва молия- 
пий хисоботлар» 1-сон БХМС, «Хужалик юритувчи субъектлари и нг 
молия хужалик фаолияти бухгалтерия хисоби счётлари режаси ва уни 
кУллаш буйича йурикнома» 21-сон БХМС, «Хусусий капитал туг
рисидаги хисобот» 14-сон БХМС, «Бухгалтерия баланси» 15-сон 
ЬХ,МС ва бошкалар.

Устав капитали буйича муомалалар хисоби 8300-«Устав капи- 
гмлини хисобга олувчи хисобвараклар» счётида хисобга олинади. 
VтС»у счёт куйидаги учта счётни узида жамлайди:

83 Ю-Оддий акциялар 
8320-Имтиёзли акциялар
81 Ю-Пай ваулушлар
8J10-Оддий акциялар счёти давлат ихтёридаги корхоналар, 

шипсилотлар ва бирлашмаларнинг устав фондини хамда акциядорлик
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ва ширкат жамиятларининг устав капиталини хисобга олиш учун 
хизмат килади.

8320-Имтиёзли акциялар счётида имтиёзли акциялар куринишида 
муомалага чикарилган акциядорлик капиталининг микдори хисобга 
олинади.

8330-Пай ва улушлар счётида акциядорлик шаклидан ташкари, 
бошка мулкчилик турларида ташкил этилган хужалик юритувчи 
субъектларнинг устав капитали шаклланиши хисобга олинади.

Масалан, акциядорлик о/самияти давлат руйхатидан утгандан 
кейин унинг устав капитали эмиссия проспектида 200,0 млн. сум 
мщдорида руйхатга олинди: бунда 83 Ю-Оддий акциялар счётининг 
кредити ва 4610-Устав капиталига улушлар буйича таъсисчиларнинг 
царзлари счётининг дебетида акс эттирилади.

Корхонанинг акциядорлик капитали хисобида руйхатдан утган, 
лекин эмиссияси тугалланмаган микдорда хисобга олиниши сабабли 
эълон килинган (чикаришга рухсат берилган), чикарилган (акциядор- 
лар томонидан обуна амалга оширилган) ва муомаладаги оддий ак- 
цияларнинг хар кайси эмиссияси буйича алохида тахлилий хисоб- 
варак юритиш талаб килинади.

Хужалик субъектининг иктисодий фаолияти давомида унда устав 
капиталини ошириш ёки камайтириш зарурияти пайдо булиши мум
кин. Бунда муассислар карори билангина устав капиталини узгарти- 
ришга йул куйилади ва матбуотда унинг узгариши хакида эълон 
берилади хамда таъсис хужжатлари кайта руйхатдан утказилади. LLIy- 
ни хам таъкидлаб утиш жоизки, устав капиталининг оширилиши 
таъсисчиларнинг кушимча куйилмалари хисобига ёки таксимлан- 
маган фойдадан ажратма килиш хисобига амалга оширилиши мум
кин. Масалан: хужалик субъекти устав капиталини такримланмаган 
фойда Ууисобидан 500000 сумга оширишга к,арор цилди. Бу бух
галтерия х,исоби счётларида куйидагича акс эттирилади: 8710- 
Тацсимланмаган фойда (цопланмаган зарар) счётининг дебети ва 
8330-Пай ва улушлар (юцоридаги таклиф буйича 8330 ёки 8340 счёт) 
счётининг кредити

Баъзи холларда устав капиталига янги муассис келиб кушилиши 
мумкин. Бу эса куйидаги йуллар билан амалга оширилади:

устав капитали улушини бир ёки бир неча шерикдан сотиб
олиш;

цуш*ши&хаш40я киритиш.
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Бизнингча, хдр иккала холатда хам янги муассиснинг келиб 
кушилиши жамиятнинг барча аъзолари томонидан маъкулланиши 
лозим. Агар муассис чикиб кетаётган вактда корхона маълум 
жамгарилган фойдага эга булса, у холда таъсис хужжатларида 
белгиланган нисбатда у хам уз хаккига эга булади. Шуиингдек, 
давлат муассасаларидан руйхатдан утказиш билан тасдикланган, 
аммо муассисларнинг тегишли карорларисиз устав капиталини 
узгартиришлари билан боглик муомалалар бухгалтерия хисобида акс 
эттирилмайди.

Акционерлик жамияти уз акцияларини акционерлардан сотиб 
олиши, сотиши ёки бекор килиши счётларда куйидагича акс эттири
лади:

Дт-5000, 5100, 5200 ва бошкалар 
Кт-8610
Бу акцияларни кейинчалик кайта сотиш счётларида куйидаги

ча акс эттирилади:
Дт-8610
Кт-4610
Юкорида келтирилган ёзувлар натижасида 4610 -  счётининг 

дебет томонида хосил булган колдик акционерларниниг карзини, 
яъни олинган акциялар учун туланмаган маблаг ёки таъсис хужжати- 
да эълон килинган устав фондига кучирилиши лозим булган улуш 
микдорини курсатади. Бу туловлар ёки акция киймати туланганда 
келиб тушган маблаг суммасига 4 6 1 0 -сч ёт и  кредитланиб, устав 
капитали микдори узгаришсиз колдирилади.

Акционерлар сотиб олган акциялар учун акционерлик жамия- 
ти фойдаси хисобидан дивиденд оладилар. Унинг микдори хужалик 
субъекти хужалик фаолияти натижаларига куп жихатдан боглик- 
Фойдадан бюджетга солик, резерв капиталига, хужалик субъекти 
умумий максадларига ажратмалар килингандан кейин акционерлар 
учуй дивиденд туланади.

Бу счётларда руйхатдан утказилган акциялар кийматининг чегара- 
спдаги ёки пули туланган акцияларнинг номинал кийматидаги устав 
капитали акс эттирилади. Устав капиталининг хажми уставда руй- 
хптдан утказилган суммадан ошиб кетиши мумкин эмас. Субъект 
yi гав капиталининг купайиши ёки камайиши факат таъсисчиларнинг
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карори билан ва субъект низоми хамда бошка таъсис хужжатларига 
узгаришлар киритилгандан сунг, амалга оширилади.

Таъсисчилар куйилмаларининг хакикий келиб тушиши 4610- 
«Устав капиталига улушлар буйича таъсисчиларнинг карзлари» 
счётининг кредитига утказилади.

83Ю-«Оддий акциялар» счёти овоз бериш хукукига эга булган 
оддий акцияларнинг киймати кушилган холдаги акциядорлар капита
лининг холати ва харакати тугрисидаги ва имтиёзли акциялар учун 
туланадиган дивидендлар кайд этилгандан кейин колган соф даро
мадни таксимлашда катнашувчилар тугрисидаги маълумотларни 
умумлаштириш учун мулжалланган.

Уставда кайд килинган ва таъсис хужжатларида курсатилган 
таъсисчиларнинг улуши ва омонатларидан ташкил топган субъект
нинг устав капиталини руйхатдан утказилгандан кейин таъсисчи
ларнинг улуши ва омонагларининг суммаси 8330 -  «Улуш ва омо- 
натлар» счётининг кредити ва 4610 -«Устав капитали (фонди) га 
бадаллар буйича таъсисчиларнинг карзлари» счётининг кредитида 
ва пул маблагларини, моддий ва номоддий кийматликларни хи
собга олувчи счётларнинг дебет томонида курсатилади.

8310 -  «Оддий акциялар хисобвараги» уставга мувофик 
акциядорлик жамияти томонидан чикарилган (чикаришга рухсат 
берилган) оддий акцияларнинг сумма номинал кийматида ифодалан- 
ган акциядорлик капитали холати ва харакати тугрисидаги маълумот
ларни жамлаш учун мулжалланган. Мазкур хисобварак кредити буйи
ча оддий акциялар кисмида руйхатга олинган акциядорлик капитали 
хажми акс эттирилади. Дебет буйича бу турдаги сармоянинг камайи- 
ши курсатилади.

8530 -  «Имтиёзли акциялар» хисобвараги имтиёзли акциялар 
кисмида уларнинг номинал киймати буйича акциядорлик капитали
нинг холати ва харакати хакидаги маълумотларни жамлайди. Имтиёз
ли акцияларнинг тахлилий хисоби худди оддий акциялар хисоби каби 
амалга оширилади.

8530 -  «Пай ва куйилмалар» хисобвараги акциядорлик 
жамиятларидан ташкари бошка хамма ташкил и й-хуку кий шаклдаги 
хужалик субъектлари: давлат ва хусусий корхоналар, ширкатлар ва
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шерикчилик хужалик юритувчи субъектлар учун устав капиталининг 
холати ва харакати хакидаги маълумотларни жамлашга мулжаллан- 
ган. Давлат корхоналарида эса бу устав фонди деб номланади, у дав
лат томонидан хужалик субъектига ажратилган асосий ва оборот во
ситалар мажмуидан иборат.

Улушли капитал -  хужалик фаолиятини амалга ошириш учун 
ширкат аъзолари томонидан киритилган улушлар йигиндиси.

Устав капитали -  таъсис хужжатларида белгиланган доирадаги 
фаолиятни таъминлаш учун хужалик субъектини ташкил этиш чогида 
унинг мулкига муассислар (аъзолар) кушган улушларининг йигин
диси (номинал киймати буйича хиссалари, акциялар) пул бирлигида 
ифодалашдир.

Шундай килиб, ташкил этилган хужалик субъектининг устав ка
питали унинг муассислари томонидан кушилган маблагларидан туп- 
ланиб боради. У бир вактнинг узида муассисларнинг жамоавий мулки 
хамда юридик шахе булган хужалик субъектининг мулки хисоб- 
ланади. Бу нуктаи назардан Караганда устав капитали бир томондан 
хужалик юритувчи субъектнинг уз маблаглари фонди, бошка томон
дан эса хар бир муассиснинг мулки сифатида намоён булади.

Устав капиталини шакллантириш гартиби Узбекистон Респуб- 
ликаси конун хужжатлари ва ташкилий-хукукий шаклига мувофик 
таъсис хужжатлари билан тартибга солинади.

Уставни руйхатга утказиш пайтида эълон килинган устав капита
лининг бутун микдори куйидаги проводка оркали ифодаланади:

4610 -  «Устав капиталига бадаллар буйича мулкдорлар карзлари» 
хисобвараги дебети.

8310 -  «Устав капитали» хисобвараги кредити.
Амалдаги конун хужжатларига мувофик хужалик субъекти мулк

дорлар хужалик субъекти руйхатидан утказилгандан кейин бир йил 
мобайнида уз улушларини тулик кушишлари шарт.

Хужалик фаолиятининг 3 та асосий ташкилий-хукукий шакли 
мавжуд: якка эгалик, хужалик жамиятлари ва ширкатлари акциядор- 
и и к жамияти (корпорация).

Якка эгаликдаги уставни руйхатга утказиШ чогида руйхатга олин-
I пи устав капитали (УК) хажми ёзувида кайд этиляди:
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4610 -  «Устав капиталига бадаллар буйича мулкдорларнинг кар
зи» хисобвараги дебети.

8510 -  «Устав капитали» хисобвараги кредити.
Бунда 8330 -  хисобваракда хужалик юритувчи субъект ягона 

мулкдор улушининг микдори акс эттирилади. Хусусий корхона амал
даги конун хужжатларига кура уз уставини устав капитали микдо- 
рини маълум килмасдан хам руйхатдан утказиш хукукига эга.

Устав капиталига улушларнинг келиб тушиши устав капитали 
хисоб варагига таъсир курсатмайди, балки муассис карзини сунди- 
ради. Амалдаги конун хужжатларига мувофик устав капиталига ба
даллар даромад хисобланмайди ва соликка торгилмайди.

Муассис устав капиталига турли активларии киритиши мумкин, 
бирок уларнинг турлари, албатта, корхона уставида акс эттирилиши 
шарт. Масалан, агар корхонанинг устав капитали факатгина пул маб
лаглари хисобига тулдирилади деб уставда ёзилган булса, у холда 
муассис устав капиталига асосий воситаларни кирита олмайди. Бу 
хол устав коидасининг бузилиши сифатида тавсифланади.

4610 -  «Устав капиталига бадаллар б>'йича муассислар 
карзи» хисобвараги устав капиталига куйилмаларга оид хужалик 
субъекти муассислари билан барча турдаги хисоб-китоблар хакида 
маълумотларни жамлайди. Х,исобварак актив ва дебетли сальдо- 
гагина эга булиши мумкин. Х,исобварак дебет буйича муассиснинг 
хужалик субъекти олдидаги устав капиталига бадаллари буйича 
карзи, кредитида эса -  хакикатда келиб тушган куйилмалар акс этти
рилади. Куйилмалар киритилган такдирда 4610-хисобварак, сальдога 
эга булмайди.

Хусусий хужалик юритувчи субъектнинг устав капиталини 
шакллаитириш.

Муассис томонидан мебель киритилган. Мазкур холатда куйи
даги бухгалтерия ёзувлари кайд этилади:

0140 -  «Мебель ва офис жихозлари» хисобвараги дебети.
4610 -  «Устав капиталига бадаллар буйича мулкдор карзлари» 

хисобвараги кредити.
Муассис томонидан маълум махсулот ишлаб чикариш (сотиш) 

учун патент киритилган:
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0410 -  «Патент, лицензия, ноу-хаулар» хисобвараги дебети.
4610 -  «Устав капиталига бадаллар буйича мулкдор карзлари» 

хисобвараги кредити.
Муассислар томонидан хужалик юритувчи субъектнинг ишлаб 

чикариш фаолияти учун хом ашё ва ТМЗлар киритилган:
1010 -  «Хом ашё ва ТМЗлар» хисобвараги дебети.
4610-«Устав капиталига бадаллар буйича мулкдор карзлари» 

хисобвараги кредити.
Муассис сотиш учун Товарлар киритган:
2910 -  «Товарлар» хисобвараги дебети.
4610 -  «Устав капиталига бадаллар буйича мулкдор карзлари» 

хисобвараги кредити.
Бунда пул куринишида булмаган барча активлар (моддий ва 

номоддий) хакикий бозор нархларига йуналтирилган киймат буйича 
Устав капиталига киритилиши лозим.

Муассислардан асосий воситалар ва номоддий активлар олин- 
ганда хужалик юритувчи субъект кейинги ойдан бошлаб аморти- 
зацияни хисоблаши керак, агар хужалик юритувчи субъект мол-мулк 
солиги туловчиси хисобланса, у холда икки йиллик имтиёзли муддаг 
тугаши билан ушбу воситалар киймати мол-мулк солиги туланадиган 
базани оширади.

Давлат корхонаси устав капиталининг шаклланиши
Давлат корхоналарида устав капиталининг хажми унинг хужалик 

фаолиятини амалга ошириш учун давлат томонидан белгиланган мол- 
мулк суммасига мос келад.ч. Мазкур микдор таъсис хужжатларида -  
хужалик субъектини ташкил килиш ва унинг балансига мол-мулк 
утказиш тугрисидаги буйрукда кайд этилган микдорга мувофик були
ши лозим. *

Давлат корхонаси устав капиталини шакллантириш буйича про
водка:

0130 -  «Машина ва ускуналар» хисобвараги дебети.
1010 -  «Хом ашё ва материаллар» хисобвараги дебети.
1080 -  «Инвентарь ва хужалик жихозлари» хисобвараги дебети.
5010, 5110 -  «Пул маблаглари» хисобвараги дебети.
8300 -  «Устав капитали» хисобвараги кредити.
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Маъсулияти чекланган жамияг устав капиталининг 
шакллаитирилиши

Пул бирлигида бахоланган устав капиталига куйилмалар устав 
капиталидаги иштирокчининг улушини ташкил этади. Х,аР бир ишти- 
рокчи (муассис) МЧЖга таъсис шартномасига мувофик моддий ва 
(ёки) номоддий активларни киритади. Устав капиталини шакллан- 
тириш буйича бухгалтерия ёзувлари якка эгаликдаги ёзувларга айнан 
ухшаш булади, муассислар буйича тахлилий хисобгина зарур.

МЧЖ устав капиталининг энг кам микдори руйхатдан утказилган 
санада энг кам ойлик иш хакининг эллик бараваридан кам булмас- 
лиги лозим. Муассислар, пул куринишида булмаган киритилаётган 
активларни бахолаш тугрисида келишувга эришишлари керак, бунда 
бахо актив утказиладиган санадаги адолатли бахосини ифодалаши 
шарт.

Устав капиталини шакллантиришнинг чекланган муддати давлат 
руйхатига утказилган пайтдан бошлаб, агар бошка холатлар конун 
хужжатларида назарда тутилмаган булса, бир йилдан ошмаслиги 
лозим. Мазкур давр мобайнида МЧЖ аъзолари томонидан уз куйил- 
малари киритилмаган холларда, агарда таъсис хужжатларида бошка 
холатлар назарда тутилмаган булса, улар муддати узайтирилган 
туловлар суммаси 25% йиллик тулов гулайдилар.

Аъзолар жамиятга уз мол-мулкларини киритганларидан кейин 
улар узларининг якка тасарруф этиш хукукини йукотадилар. Мол- 
мулк янги хужалик субъекти активига айланади, шерикларнинг бар- 
часи биргаликда эгалик килишга утадилар. Бундай бадалларнинг хар 
бири муассислар мажлисининг баённомасида расмийлаштирилади, бу 
эса актив белгиланиши ва бахоланишига барча мулкдорларнинг 
розилигини ифодалайди.

Мустакил малакали бахоловчи томонидан киритиладиган мол- 
мулкни бахолашни амалга ошириш давлатга ёки кисман карашли 
булган бахолаш объектлари битимига жалб этиладиган холларда 
мажбурий хисобланади. Шунингдек, Фан ва техника Давлат кумита- 
сининг хорижий инвестициялар иштирокидаги хужалик субъектлари 
устав фондига киритиладиган номоддий активлар тоифасига тегишли 
булган интеллектуал мулк ва бошка объектларни бахолаш тугриси-

250



даги хулосаси зарур.
Хужалик субъектининг устав капиталини узгартиришига факат 

муассислар карорига кура йул куйилади, бунда устав капитали узгар- 
гани хакида оммавий ахборот воситалари оркали хабар килиш хамда 
таъсис хужжатларини кайта руйхатдан утказиш лозим.

Устав капиталининг камайгани тугрисида МЧЖ карори бу хавда 
ахборот эълон килинганидан сунг камида уч ой утгач кучга киради.

Хужалик субъекти бухгалтерияси давлат органларида руйхатга 
олиниши билан тасдикланган муассисларнинг тегишли карорларисиз 
устав капиталининг узгариши билан боглик операцияларни акс этти- 
ра олмайди.

Устав капиталининг оширилиши
Муассисларнинг карорига кура мавжуд муассисларнинг куйил- 

малари ошиши, янгиликларни жалб этиш, шуиингдек, хужалик субъ
ектининг таксимланмаган фойдаси хисобига устав капитали ошири
лиши мумкин.

Янги муассисни (аъзо)ии жалб этиш
Янги аъзо куйидаги холларда жамият муассиси булиши мумкин: 

устав капитали улушини битта ёки бир неча шерикдан сотиб 
олиш йули оркали;

кушимча капитал киритиш йули билан.
Бирок исталган холда унинг номзоди аввалги аъзоларнинг барча- 

си томонидан маъкулланиши лозим.
Биринчи холатда капитал согиб олинган улуш олдинги муассис 

капитали хисобварагидан янгисиникига утказилади.
Муассислар таркибидаи чикиш

Муассис таркибидан чикишга хамда уз улушини олишга карор 
килганда куйидаги проводкалар кайд этилади:

8330 -  «Пай ва улушлар» хисобвараги дебети.
6620 -  «Чикиб кетаётган муассислардан улушлари буйича карз- 

лар» хисобвараги кредити.
Агар муассис чикиб кетаётган пайтда МЧЖ маълум жамгарилган 

фойдага эга булса, у холда таъсис хужжатларида белгиланган нис- 
багга мувофик унга хам, мазкур холатда 70% ёки 30% берилиши 
лозим.
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8720 -  «Жамгарилган фойда» хисобвараги дебети.
6620 -  «Чикиб кетаётган муассисларда улушлари буйича карзлар» 

хисобвараги кредити.
Муассис чикиб кетаётиганида олган жамгарилган фойда сумма- 

сидан жисмоний шахслардан ундириладиган даромад соликларини 
тулашлари лозим. Муассиснинг устав капиталидан (8330 хисобварак- 
лардан) уз куйилмасини кайтариб олиши хеч кандай чегирмаларсиз 
соф тарзда амалга оширилади.

Чикиб кетаётган муассис олдидаги карз сундирилган холат куйи
дагича акс эттирилади:

6620 -  «Чикиб кетаётган муассислардан улушлари буйича карз
лар» хисобвараги дебети.

5010, 5110 -  «Пул маблаглари» хисобвараги кредити.
Акциядорлик жамиятларидаги (корпорациялардаги) устав капи

тали ёки акциядорлик капитали, одатдагидек, чикарилган (чикари- 
лишига рухсат этилган) акцияларнинг номинал ёки эълон килинган 
кийматига тенг булади.

Акция -  акциядорлик жамияти мол-мулкидаги улушга эгалик ки
лиш хукукиии тасдикловчи кимматли когоз ёки бошкача килиб 
айтганда, карпорациянинг мол-мулки бирлигидир. Корпорация чика
риш мумкин булган акцияларнинг энг юкори микдори уставда белги
ланади.

Акциянинг номинал киймати -  кимматли когозда курсатилган 
киймати акциядорлик жамияти капиталининг хажмини белгилайди ва 
акция эмиссия чикаришига рухсат этилганлигини руйхатдан утказиш- 
да белгиланади.

Мисол. Акциядорлик жамияти таъсис хужжатларида курсатили- 
шича, оддий (одатдаги) акциялар сони 20000 дона, бир дона акция
нинг номинал киймати 100 сум, 2000000 сумлик суммадаги акциялар- 
ни чикаришга рухсат этилган. 20000 дона акциядан хозирча 7000 дона 
сотилган, чикарилган акцияларнинг колган 3000 донаси сотилмаган 
деб тасаввур килайлик.

Х,исобда акциядорлик капитали тузилмаси куйидаги куринишга 
эга булади:
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— чикарилишга рухсат этилган акциялар 20000 дона -  2000000 
сум.

Шу жумладан:
— Сотилганлари 17000 дона -  1700000 сум; улардан хаки тулан- 

маганлари 700000 сум, хаки туланганлари 1000000 сум.
— Сотилмаганлари -  3000 дона - 300000 сум
Турли хил кийматдаги акциялар. Акциялариинг хисоб 

кийматини аниклаш.
Акцияларга нисбатан кулланилаётган «киймати» сузи бир канча 

маънони англатади. Юкорида таъкидлаб утилганидек, номинал .ёки 
эълон килинган киймати фирманинг юридик капиталини белгилайди.

Корпорация акцияларининг хисоб ёки баланс киймати унинг бар
ча активлари ва мажбуриятлар (карзлар) айирмасидан иборат; бу ком
пания акциядорларининг мулки ёки нетго активларидир. Шундай ки- 
либ, бир дона акциянинг хисоб киймати улуш эгасига карашли бир 
дона акцияни корпорациянинг нетто активларини ифодалайди.

Мисол. Акционерлик жамияги баланси куйидаги куринишга эга: 
Активлар:
Узок муддатли -  1200000 
Жорий -  1400000 
Жами активлар -  2600000 
Пассивлар:
Уз капитали:
Оддий акциялар (20000 дона, номинал -  100 сум) -  2000000 

Жамланган фойда -  400000 сум 
Мажбуриятлар жами -  200000 сум 

Жами пассивлар -  2600000
20000 дона номинал киймати булган акциянинг хисоб киймати 

куйидагига тенг:
Активлар (2600000) -  мажбуриятлар (200000): 20000 дона акция 
= 120 сум ёки уз капитали (2400000) : 20000 дона акция = 120 

сум.
Бу акционерлик жамиятига карашли хар бир акция 120 сумлик 

мол-мулк билан таъминланганлигини билдиради.
Акциянинг бозор киймати -  очик бозорда акция учун инвестор-
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лар тулашга рози булган баходир.
Акционерлик жамияглари акцияларнинг 2 турини чикаришлари 

мумкин: оддий (одатдаги) ва имтиёзли. Улар курсатувчи номига ном- 
ланиши мумкин.

Мисол. 3000 сумлик номинал кийматидаги имтиёзли акциялар
нинг 10 фоизи хар бир акция учун 300 сум мивдорда йиллик диви
денд туланадиган акциялардир. Бирок, бошка томондан оддий акция
лар, одатдагидек, уз эгаларига овоз бериш хукукини берувчи ягона 
акциялар тури ва факатгина уларни сакловчилар акционерлик жами- 
ятлари фаолиятини назорат килиш имкониятига эгадирлар.

Кушилгап капитал х;исоби
К^ушилган капитал оддий ва имтиёзли акцияларни сотишдан 

олинган суммалар номинал кийматидан ошикча суммалар, бундан 
ташкари, кайтариб бермаслик шарти билан олинган мулклар кий- 
матининг йигиндисидан ташкил топади.

Кушилган капитал, акцияларнинг номинал кийматидан ошик
ча бахоси буйича биринчи сотувдан олинган эмиссия даромадини 
акс эттиради. Бундан ташкари, кушилгап капиталнинг таркибида 
устав капиталига куйилган омонатларни тулашда хосил буладиган 
курсдаги фаркларнинг суммаси хам хисобга олинади.

Кушилган капиталнинг мавжудлиги ва харакати куйидагича:
8410 -  «Эмиссия даромадлари»
8420 -  «Устав капиталини шакллантиришда курсдаги фарклар» 

хисобваракларида юритилади.
8410 -  «Эмиссия даромадлари» счёти акцияларининг номинал 

кийматидан юкори олинган маблаглар тугрисидаги маълумотлар
ни умумлаштириш учун мулжалланган.

Келиб тушган суммалар 8410 -  «Эмиссия даромадлари» счё
тининг кредити буйича хисобга олинади, хусусий акцияларни со
тиб олишда ва сотиб олинган хусусий акцияларни бекор килиш
да курсдаги фаркларни коплаш учун фойдаланилганда ушбу муо
малалар бу счётнинг дебети буйича хисобга олинади.

8420 -«Устав капиталини шакллантиришда курсдаги фарклар» 
счёти устав капиталини шакллантириш жараёнида хосил булади
ган курсдаги ф’ггркйарни хисобга олиш учун мулжалланган.
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Валюта ва валюта кийматликлари хисобига устав капиталини 
шакллантириш вактида устав капиталига бадал тулаш вактида амал 
килинган Узбекистон Республикаси Марказий банки томонидан 
белгиланган курс буйича бах,оланади.

Валюта ва валюта кийматликларини бах,олаш ва бошка мулк- 
ларни руйхатдан утказиш вактида таъсис хужжатларидаги бахолар- 
дан фарк килиши мумкин. Хосил булган бу курсдаги фарклар 
8420 -«Устав капиталини шакллантиришда курсдаги фарклар» 
счётида хисобга олинади. Бахолардаги ижобий фарклар, мулклар, 
валюта ва валюта кийматликлари счётларининг дебети буйича ва 
8420 -«Устав капиталини шакллантиришда курсдаги фарклар» счёти 
кредити буйича, салбий фарклар эса тескари таргибда бухгалтерия 
проводкалари буйича акс эттирилади. Бахолардаги ва курсдаги ба- 
холашнинг бу тартибда хисобдан чикарилиши таъсис хужжатлари
да олдиндан келишилган устав капиталидаги таъсисчилар улу- 
шининг узгармаслигига имкон беради.

Устав капиталини шакллантиришда хосил булган курсдаги фарк- 
ларнинг тахлилий хисоби, очик турдаги акциядорлик жамиятининг 
акция эгалари билан хисоблашишдан ташкари, хар бир таъсисчи 
буйича юритилади.

Хужалик юритувчи субъект кайта руйхатдан угказилгунга кадар 
узгармасдан колиши лозим булган устав капиталидан фаркли уларок 
кушилган капитал куйидаги операциялар натижасида тулдирилиши 
мумкин:

эмиссион даромадни юзага келтирувчи номинал кийматдан 
юкори бахода акциялар бирламчи сотилиши холатида;

курсдаги фаркни келтириб чикарувчи хорижий инвестицияли 
хужалик юритувчи субъектлар устав капиталини шакллантириш чо
гида;

эмиссион даромад юкорида куриб утилгандек, акциялар 
сотилиш бахоси ва номинал кийматии уртасидаги тафовутни хисобга 
олинган хамда факатгина бирламчи эмиссия чогида акс эттирилади.

Мисол. 1000 сумлик номинал киймати булган акциялар 1200 
сумдан сотилган, куйидаги ёзувлар кайд этилади:
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5110, 5010 -  пул маблагларини хисобга олиш хисобвараклари 
дебети -  1200.

4610 -  «Устав капиталига бадаллар буйича муассислар карзи» 
хисобвараги кредити -  1 ООО.

8410 -  «Эмиссион даромад» хисобвараги кредити -  200.
Резерв капитали х;исоби

Резерв капитали счётларида хужалик юритувчи субъект таъсис 
хужжатларида, одатдагидек, узок муддатли активларии кайта бахо- 
лашда юзага келадиган инфляцион резервларга мувофик фойда хисо
бига ташкил килинадиган резерв хисоби учун мулжалланган.

8510 -  «Активларии кайта бахолаш буйича тузатишлар» счёти 
кайта бахолаш натижасида активлар кийматини ошишини хисобга 
олади.

Асосий воситаларни кайта бахолаш, одатда, хукумат карорига 
кура, номоддий активлар, кимматли когозлар ва бошка узок муд
датли инвестицияларни бозор кийматигача кайта бахолаш активнинг 
бозор кийматини аник белгилаши мумкин булган шароитда хужалик 
юритувчи субъект хисоб сиёсатига мувофик амалга оширилади. Бун
да, кайта бахолашни шундай амалга ошириш керакки, хар бир хисо
бот санасидаги активнинг баланс кийматини унинг бозор кийматидан 
кескин фаркланмасин.

Мисол. Компаниянинг кимматли когозлари 800 минг сумлик 
баланс кийматига эга. Уларнинг хисобот даври охиридаги бозор кий
мати 880 минг сумга ошгаи.

Агар хужалик юритувчи субъект уз инвестицияларини кайта 
бахоланган киймати буйича хисобга олса, у холда кайта бахолашдан 
олинган даромад резерв сармоя счётларида акс эттирилиши лозим.

0610 -  «Кдмматли когозлар» хисобвараги дебети -  80000 сум.
8510 -  «Активларии кайта бахолаш буйича тузатишлар» хисобва

раги кредити 80000 сум.
Агар навбатдаги хисобот даврига келиб бу кимматли когозлар- 

нинг бозор киймати камайса, унда мазкур кимматли когозлар буйича 
аввалги кайта бахолаш доирасида резерв сармоянинг камайтириш 
хисобига уни коплаш мумкин. Бу кимматли когозлар буйича ташкил 
этилган резервдан ошувчи нархнинг пасайиш суммаси харажат сифа-
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гида тан олинади.
Асосий воситаларни (хукумат карорига биноан) кайта бахолаш 

суммаси, шунингдек, уз капиталининг ошиши сифатида акс эттири
лади.

Баланс кийматидан юкори бахода бошка хужалик юритувчи 
субъект устав капиталига мол-мулкни киритиш чогида хам «Резерв 
сармоя» счётида кулланилади.

ТМЗ каби жорий активларни кайта бахолаш бухгалтерия хисо- 
бининг асосий тамойилларини («эхтиёткорлик» ёки «консерватизм» 
тамойиллари) зид келади хамда «Товар моддий резервлар» 4 -  сон 
БХ,МСга мувофик ТМЗ таннархи ва соф фойда кийматидан энг кам 
бахо буйича бахоланади. Бирок, агар гарчи ТМЗни кайта бахолаш 
амалга оширилган булса, кайта бахолаш суммаси уларни сотиш (ёки 
ишлаб чикаришга жалб этиш) тадбирлари буйича хужалик юритувчи 
субъектнинг даромадига кушилади. Факат фавкулодда холатларда 
(резервлар бахосини пасайишида, резервларга зарар етишида, улар
нинг эскиришида) ТМЗ бахоси пасаяди хамда уз капитали счётларга 
таъсир курсатмайди.

8520 — «Резерв капитали» хисобварагидан турли резервларни хи
собга олишда фойдаланилади.

Акциядорлик жамиятлгри резерв капитали уставда белгиланган 
миадорда унга кадар хар йили соф фойдадан ажратмалар йули билан 
шакллантирилади:

8710 -  «Х,исобот давридаги таксимланмаган фойда (копланмаган 
зарар)» хисобвараги дебети.

8510 -  «Резерв капитали» хисобвараги кредити.
Резерв капитали унинг зарарларини коплаш, имтиёзли акциялар 

буйича дивидендлар тулаш, акциядорларнинг талабларига кура ак- 
цияларни сотиб олиш, жамият облигацияларини сундириш, карзни 
хисобдан чикариш хамда сундириш имкониятлари мавжуд булмаган- 
да бошка максадлар учун мулжаллангаи.

Масалан, хисобот даврида фойда мажуд булмаганда имтиёзли 
акциялар буйича дивидендлар туланади:

8510 - «Резерв капитали» хисобвараги дебети.
6610 -  «Тулов учун дивидендлар» хисобвараги кредити.
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Хужалик юритувчи субъект тугатилаётганда турли дебиторлар- 
нинг карзлари хисобдан чикарилади.

8510 - «Резерв капитали» хисобвараги дебети.
4010 - «Буюртмачи ва харидорлардан олинадигаи хисобракамлар» 

хисобвараклари кредити.
Хорижий инвестициялар иштирокидаги хужалик юритувчи субъ

ектларда таъсис хужжатларида белгиланган микдорларда резерв кА- 
питалини ташкил этиш хам конун хужжатларида назарда тутилган. 
Адлия вазирлигида 1997 йил 29 декабрда руйхатдан утказилган 
«Юридик шахслардан ундириладиган даромад (фойда) солигини 
хисоблаш ва тулаш тартиби тугрисида»ги 382 -  сонли йурикномага 
мувофик хорижий инвестиция иштирокидаги хужалик юритувчи 
субъектлар учун соликка тортиладиган даромад резерв фондига 20% 
гача микдорда ажратмалар суммасига мазкур фонд устав капитали
нинг 25% и микдорига етгунга кадар камайтирилади.

Таъсис хужжатларига ва хисоб сиёсатига мувофик турли максад- 
лар учун резерв фонди бошка хужалик юритувчи субъектларда хам 
ташкил этилиши мумкин.

Резервларни ташкил килиш билан боглик булган муомалалар 
2010, 2310, 2510, 9400 -  счётларнинг дебетида ва 8910 -  «Келгуси 
давр харажатлари ва туловлар рсзерви» счётининг кредитида акс 
эттирилади.

Ташкил этилган резерв хисобидан копланган харажатлар сум
масига 8910 -  «Келгуси давр харажатлари ва туловлар резер-ви» 
счёти дебетланиб, 2310 -«Ёрдамчи ишлаб чикариш», 6710 — 
«Мехнат хаки буйича ходимлар билан хисоб -  китоблар» счётла- 
ри кредитланади.

Молиявий натижаларни аниклаш х^исоби
Баланс (ялпи) фойда ва зарар хужалик субъекти фаолияти

нинг молиявий натижасини таърифловчи асосий курсаткич булиб 
хисобланади.

Молиявий натижани аниклаш тартиби Вазирлар Махкамаси- 
нинг 1999 йил 5 февралдаги 54 -  сонли карори билан «Махсулот 
(ишлар, хизматлар)ни ишлаб чикариш ва сотиш харажяттгаринит
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гаркиби хамда молиявий натижаларни шакллантириш тартиби 
гугрисида»ги Низом асосида олиб борилади.

Ушбу Низомнинг ахамияти катта булиб, у соликка торти- 
ладиган фойда билан бухгалтерия счётида (баланс фойда) хосил 
буладиган фойда фаркини аниклаш имкониятини беради.

Харажатлар таркиби тугрисидаги Низом бир томондан, хужалик 
субъектларига хисобот даври ичида содир булган хара-жатлар ва 
даромадлар тугрисидаги аник маълумотларни олиш имкониятини 
берса, иккинчи томондан, солик конунларига биноан солик орган- 
ларига хисоботларни тузиб, топшириш имкониятини беради.

Хужалик субъекти баланс фойдасини аниклаш учун сотишдан 
тушган тушумдан олиб ташланадиган харажатлар руйхати ушбу 
Низомнинг асосий матиида келтирилган. Бундан кейин хужалик 
субъекти бухгалтерия хисоби счётларида курсатилган фойдани солик 
конунчилигига биноан тузатилиб соликка тортиладиган фойдани 
аниклайди. Бухгалтерия хисоби счётларидаги фойдани солик конун
чилигига биноан тузишга мисол килиб нормадан ортик харажат- 
ланган сафар харажатлари, реклама харажатлари ва бошкаларни 
келтириш мумкин.

Демак, соликка тортиладиган базани хисоблаб чикиш учун 
бу харажатлар (I ва 2 - иловага биноан) ни соликка тортиладиган 
фойдага кай гадан кушиш керак. Бунинг натажасида хужалик юри
тувчи субъект куйидаги маълумотларга эга булади:

- хужалик субъектининг кайси булинмаларидан канча ишлаб 
чикариш, молиявий ва бошкарув фаолияти натижасида канча фой
да олинди;

- хужалик субъектининг якуний фаолиятига давлатнинг солик 
сиёсати канчалик таъсир килганлиги;

- якуний натижада хужалик субъекти бюджетга канча пул ут
казиб бериши.

«Харажатлар таркиби тутрисида»ги Низомда айтилганидек, 
ишлаб чикариш -  хужалик фаолияти натижасида хужалик субъекти 
тмопидап даромад куйидаги асосий булимлар буйича акс э т т и -  

рилпди:
- сотишдан олинган соф тушум;



- асосий фаолиятдан олинган бошка даромадлар (операцион да
ромадлар);

- молиявий фаолиятдан олинган даромадлар;
- фавкулодда фойда.

Молиявий натижа куйидаги формулалар ёрдамида аникланади: 
СФ = ЯФ + (АФФ - АФЗ) + (УФ - УЗ) + (СТФ - СТЗ)

Бунда:
СФ -  йилнинг соф фойдаси;
ЯФ -  махсулот сотишдан олинган ялпи фойда;
А Ф Ф -асосий  фаолиятдан олинган фойда;
АФЗ -  асосий фаолиятдан олинган зарар;
УФ — умумхужалик фаолиятидан олинган фойда;
УЗ -  умумхужалик фаолиятидан олинган зарар;
С Т Ф -со л и к  тулангунга кадар фойда;
СТЗ -  солик тулангунга кадар зарар.

Махсулот сотишдан олинган ялпи фойда эса, уз навбатида, 
куйидагича аникланади:

ЯФ = МТ - КДС -  Акц -  ИТ 
Бунда:

ЯФ -  махсулот сотишдан олинган ялпи фойда;
М Т -  махсулот (иш, хизмат) лар сотишдан тушум;
КДС - кушилган киймат солиги;
А к ц -акц и з солиги;
ИТ -  сотилган махсулот (иш, хизмат) ларнинг таннархи.

Асосий фаолиятдан курилган фойда ёки зарар эса 
куйидагича аникланади:

АФФ = ЯФ -  ДХ -  БД -  БЗ
Бунда:

АФФ -  асосий фаолиятдан олинган фойда;
ЯФ -- ялпи фойда;
Д Х -д ав р  харажатлари;
БД -  асосий фаолиятдан олинган бошка даромадлар;
БЗ -  асосий фаолиятдан курилган бошка зарарлар.
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Умумхужалик фаолиятидан олинган моливий натижа куйи
дагича аникланади:

УФ = АФФ + МД -  MX 
Бунда:

УФ -  умумхужалик фаолиятидан олинган фойда;
ФФ -  асосий фаолиятдан олинган фойда;
М Д -м олиявий  фаолиятдан олинган даромадлар;
M X -м олиявий  фаолият харажатлари.

Солик тулангунга кадар фойда эса куйидагича аникланади: 
СТФ = УФ + ФФ -  ФЗ 
Бунда:

СТФ -  солик тулангунга кадар фойда;
УФ -  умумхужалик фаолиятидан олинган фойда; 
ф ф  -  Фавкулодда фойда;
ФЗ -  Фавкулодда зарар.

Молиявий натижаларнинг шаклланиши янги счётлар 
режасининг 9-булимидаги куйидаги транзит счётларда х,исобга 
олинади:

9000 -  «Асосий фаолиятдан олинган даромадлар»
9100 -  «Сотилган махсулотларнинг таннархи»
9300 -  «Асосий фаолиятдан олинган бошка даромадлар»
9400 -  «Давр харажатлари»
9500 -  «Молиявий фаолиятдан олинган даромадлар»
9600 -  «Молиявий фаолият буйича харажатлар»
9700 -  «Фавкулодда фойда (зарар) лар»
9900 -  «Якуний молиявий натижа»

Такрорлаш учун саволлар
1. Касса хисоботи кандай тузилади?
2. Хисоб-китоб муомалалари деганда нимани тушунасиз?
3. Валюта муомалалари нима?
4. Счёт- фактура ва тулов гопширикномаси нима?
5. Аккредитив нима?
6. Акцепт нима?
7Г~'гл е т т т ш ?
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8. Накд пулсиз хисоблашиш шакллари нима?
9. Асосий воситаларга нималар киради?
10. Номоддий активлар нима?
11. Асосий воситалар кандай бахоланади?
12. Номоддий активлар кандай хисобга олинади?
13. Асосий воситалар таъмирланиши кандай хисобга олинади?
14. Асосий воситалар кандай хисобдан чикарилади?
15. Асосий воситаларнинг ижарага беришнинг турлари кандай?
16. Номоддий активларни сотиш ва сотиб олиш кандай счётлар 

оркали амалга оширилади?
17. Материаллар турларини санаб беринг.
18. Бахолаш усуллари уртасидаги фаркларни айтинг.
19. Материаллар хисобига дойр муомалалар кайси хужжатларда 

расмийлаштирилади?
20. Материалларни омборда хисобга олишнинг хусусиятлари?
21. Материалларни бухгалтерияда хисобга олишнинг хусусиятлари?
22. Инвентар ва хужалик жихозларини хисобга олишнинг хусусият

лари нима?
23. Иш хакининг шакллари ва тизимлари нечага булинади?
24. Асосий ва кушимча иш хакларини х,исоблаш тартиби канака бу

лади?
25. Иш хакидан ушланадиган ушланмалар кандай тартибда хисоб- 

ланади?.
26. Инвестицияларни туркумларга кандай ажратилади?
27. Киска муддатли инвестициялар кандай тартибда хужжатларда 

расмийлаштирилади?
28. Узок муддатли инвестициялар кандай тартибда хужжатларда 

расмийлаштирилади?
29. Инвестицияларни молиялаштириш манбалари нималардан ибо

рат?
30. Устав капитали кандай хисобга олинади?
31. Кушилган капитал кандай хисобга олинади?
32. Захира капитал кандай хисобга олинади?
33. Таксимланмаган фойда (копланмаган зарар)лар кандай хисобга 

олинади?
34. Грантлар ва субсидиялар кандай хисобга олинади?
35. Молиявий натижаларни шакллантириш ва улардан фойдаланиш 

Хиеоби кандай ташкил этилади?
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V-боб. МОЛИЯВИЙ ХИСОБОТ ШАКЛЛАРИ ВА УНИ 
ТУЛДИРИШ ТАРТИБИ

5.1. Бухгалтерия хисоботининг таркиби ва уни тузи т  тартиби

Х,исобот хужалик субъектларииииг утган 
даврда амалга оширилган ишларининг нати- 
жалари в а шароитлари тугрисидаги маъ
лумотлар мажмуи булиб, ундан фаолиятни 
тсцлил, назорат цилиш ва бошкариш мацса- 
дида фойдаланилади.

Хисобот ахборотлари сотилган махсулот, иш ва хизматлар, улар- 
ии ишлаб чикариш харажатлари, хужалик маблаглари ва уларни таш
кил булиш манбалари, ишларнинг молиявий натижалари, соликка 
тортиш ва дивидендлар тугрисидаги маълумотларни уз ичига олади.

Хужалик субъектлари уз фаолияти устидан кундалик назоратни 
хужжатлар ва хисобот регистрларига асосан олиб борадилар. Лекин 
узок вакт (ой, чорак, йил) давомида хужалик фаолиятини якунини 
билиш учун бу маълумотларни умумлаштириш ва тизимга келтириш 
зарур. Бунга хисобот тузиш йули билан эришилади.

Хисоботнинг асосий вазифаси махсулотнинг сифати ва ассор- 
тиментини ошириш, «ноу - хау» ва бошка тадбирлар ишлаб чикиш 
хисобига корхона фаолиятини усиш ва ривожланиш резервларини 
кидириб топиш ва бозорда баркарорлигини таъминлаш хисобланади. 
Хисобот маълумотлари буйича рахбар мулкдорлар ва таъсисчилар, 
бошка бошкарув, назорат тизими (банклар, молиявий органлар) юко
ри хамда хукумат расмий ва бошкарув органлари олдида хисобот бе
ради.

Корхоналар (хорижий инвестицияли корхоналардан ташкари) 
мажбурий тартибда куйидаги фойдаланувчиларга чорак ва йиллик 
хисобот топширади:

• таъсис хужжатларига биноан мулкдорлар (мулкни бошкариш 
буйича ваколатли органлар, таъсисчилар);

• давлат солик инспекциясига (бир нусха);
• Узбекистон Республикаси конунчилигига биноан корхона фао

лиятини айрим томонларини текшириш ва тегишли хисоботни олиш 
назифалари юклатилган бошка давлат органларига.
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«Бухгалтерия хисоби тугрисида»ги Узбекистон Республикаси К о  
нунига биноан барча корхона ва муассасалар учун хисобот йили 1 
январдан 3 1-декабргача булган давр хисобланади;

- янги ташкил этилган корхона ва муассасалар учун биринчи х,и- 
собот йили булиб, улар юридик хукукка эга булган санадан шу 
йилнинг 31 декабригача булган давр хисобланади. 1-октябрдан кейин 
ташкил этилган (тугатилган, кайтадан ташкил этилган) корхоналар ва 
уларнинг структуравий булинмалари асосида ташкил эгилганлардан 
ташкари корхонлар учун уларнинг юридик хукукка эга булган сана
дан кейин йилнинг 31-декабригача булган даврни биринчи хисобот 
йили даври хисоблашга рухсат берилади.

- корхоналар чораклик ва йиллик бухгалтерия хисоботларини 
Узбекистон Республикаси Молия вазирлиги томонидан белгиланган 
муддатларда топширадилар.

Молиявий хисоботларнинг узаро богликлиги:
МоЛинвнй натижалар Соф фойда=даромадлар-харажатлар+фойда-зарарлар 
тугрисидаги хисобот. t

1
Таксимланмаган якуний бошлангич соф эълон
фойда тугрисидаги таксимланмаган таксимланмаган + фойда - килинган 
хисобот фойда фойда |  дивидсндлар

J
Хусусий капитал Якуний Бошлангич Соф Акционерлар- Эълон 
тугрисидаги хусусий = хусусий + фойда + нинг жорий -  килинган
хисобот капитал капитал давр куиилма- 

лари
дивиденд- 
лар

Бухгалтерия Якуний Якуний Якуний
баланси умумий = умумий + хусусий

активлар мажбуриятлар капитал

Корхонанинг бухгалтерия хисоботи шартнома асосида ихтисос- 
лашган ташкилот ёки мутахассис томонидан юритилса, хисоб юри
тувчи шахе томонидан имзоланади.

Шуни хам эслатиб утиш керакки. корхонанинг хужалик фаолияти 
нагижалари, мулкий ва молиявий холати тугрисидаги йиллик бухгал-
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терия хисоботи фойдаланувчилар (биржа, харидор, мол юритувчи ва 
бошкалар) учун очик булиб, нашр этилиши мумкин. Нашр этилган 
хисоботнинг тугрилиги мустакил аудигорлик ташкилоти томонидан 
тасдикланади.

Корхонанинг йиллик бухгалтерия хисоботи тегишли органларга 
топширишидан олдин таъсис хужжатларида белгиланган тартибда ку
риб чикилади ва тасдикланади. Узбекистон Республикасининг «Бух
галтерия хиеоби тугрисида»ги Конуни (16-модда) билан йиллик 
хисоботнинг куйидаги шаклларини тузиш назарда тутилган:

1 - «Корхона баланси» (1-шакл);
2 - «Молиявий натижалар тугрисида хисобот» (2-шакл);
3 - «Асосий воситалар харакати тугрисида хисобот» (3-шакл);
4 - «Пул окими тугрисида хисобот» (4-шакл);
5 - «Хусусий капитал тугрисида хисобот» (5-шакл).
Юкоридаги хисобот шаклларига изохлар, х,исоб-китоблар ва

тушунтиришлар илова килинади.
Баланс чорак ва йиллик хисобот таркибига киритилади. Бу «нет

то» номли баланс булиб, фойдаланувчиларга корхонанинг соф кий- 
матининг хджми тугрисида ахборот беради. Чунки мумкин булган 
киймати жами курсаткичга куйидаги моддалар буйича эскиришни 
чикариб ташлаб, курсатилади.

Асосий воситалар, номоддий активлар ва бошкаларнинг, фойда 
суммаси йигиндисига эса, факат х,исобот даврида тасдикланмаган 
фойда хажмигина кушилади. Лекин хужалик фаолиятини тахлил 
этиш максадида балансда куйидаги курсаткичлар сакланиб келган: 
дастлабки киймат ва уларнинг эскириши, олинган фойда.

Шуъба корхоналари, филиаллар ва вакилликларига эга булган 
корхоналар консолидаллашган (бирлашган) молиявий хисобот туза
ди. Шуъба корхоналарга куйилган куйилмалар бош корхонанинг мо
лиявий хисоботида унинг молиявий куйилмалари сифатида акс 
эттирилади.

Юридик шахелар узларининг филиаллари, вакилликлари ва бош
ка структуравий булинмаларини мустакил балансга ажратиши мум
кин, лекин уларнинг баланси ва бошка хисобот шакллари тегишли 
юридик шахеининг консолидациялашган хисоботига, албатта, куши
лади.

Консолидациялашган хисобот бош корхонанинг молиявий хисо- 
йши. «ндозасига биноан тузилади. Лекин вазирликлар, идоралар ва



бюджет ташкилотлари буйича тузиладиган йигма молиявий хисобот
лар бундан мустасно.

Молиявий хисобот йил бошидан йигилиб борувчи йигинди билан 
хар чоракда текширилади.

Бюджет муассасалари чорак ва йиллик хисоботларини юкори 
орган - Узбекистон Республикаси Молия вазирлиги томонидан 
белгиланган муддатларда топширади.

Айрим хужалик субъектлари учун Узбекистон Республикаси 
Вазирлар Ма\камаси томонидан молиявий хисобот топшириш буйи
ча бошка муддатлар белгиланиши мумкин.

Хужалик субъектларининг йиллик молиявий хисоботи кизикувчи 
банклар, биржалар, инвесторлар, кредигорлар ва бошкалар учун очик 
хисобланади.

Очик типдаги акционерлик жамиятлари, сугурта компаниялари, 
банклар, фонд ва товар биржалари, инвестиция фондлари ва бошка 
молиявий муассасалар, хисоботда келтирилган маълумотлар тугрили- 
ги аудиторлар томонидан тасдиклангандан сунг, йиллик молиявий 
хисоботни хисобот йилидан кейинги йилнинг биринчи майигача 
нашр этишлари керак.

Хужалик субъекти тугатилганда хотима молиявий хисобот тузи
лади.

Корхонани тугатиш буйича муаммоларнинг бухгалтерия хисоби, 
тугатиш баланси ва хисобатини гузиш, активлар кийматини аниклаш 
ишлари тугатиш комиссиясига юклатилади. Умидсиз карзлар ва 
зарарлар тугатиш балансига кушилади. Тугатиш балансида мажбу
риятлар уларнинг кайтариш вактига хисобланган фоизлар билан 
бирга акс эттирилади.

Молиявий хисобот даври ва уни такдим этиш
Хужалик субъектлари томонидан тузиладиган ва тегишли орган- 

ларга топшириладиган молиявий хисоботлар 1 - БХМС билан тартиб
га олинади. Молиявий хисоботларда куйидаги ахборотлар тулик акс 
эттирилиши керак:

1. Хужалик юритувчи субъектнинг номи, мулкчилик шакли, 
юридик манзили, индентификацияланган номери ва субъектни 
аниклаб олиш учун зарур буладиган бошка реквизитлар;

2. Молиявий хисобот бир корхонанига тегишлими ёки бир гурух 
корхонагами?
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3. Хисобот санаси ёки молиявий хисоботлар кайси даврни уз 
ичига олиши.

Топширилган хисобот ахборогларини тугри тушуниш учун 
куйидига реквизитлар келтирилиши лозим;

1. Молиявий хисоботда кулланилгап валюта тури;
2. Хисоботда фойдаланилган ракамларнинг аниклик даражаси, 

масалан, келтирилган ракамлар минг хисобида ёки миллион 
хисобида эканлиги ва Х-к.

Молиявий хисоботнинг хисобот даври 1 январдан 31 -декабргача 
булган календар йил хисобланади.

Бухгалтерия хисоби тугрисидаги . Конуннинг 18 - моддасига 
биноан агар юридик шахе 1 октябрдан катъий руйхатдан утказилган 
булса, биринчи хисобот йили кейинги йилнинг 31 декабрида тугайди. 
Молиявий хисобот конунчиликда назарда тутилган холларда кален
дар йилидан ташкари ойлик ёки чораклик килиб хам топширилади.

Молиявий хисоботларнинг хисобот санаси хисобот даврининг 
охирги куни хисобланади. Чунончи, субъектнинг йиллик бухгалтерия 
баланси учун хисобот санаси 3 1 декабр: молиявий натижалар, туг
рисидаги йилик хисобот учун хисобот даври 1 январдан 31 декабр
гача хисобланади.

Молиявий хисобот куйидаги органларга топширлади:
1. Субъект мулкдорларига (мулкни бошкариш ваколати берил

ган органларга, таъсисчиларга, катнашувчиларга биноан);
2. Давлат статистика органларига;
3. Конунчилика биноан бошка органларга.
Хужалик юритувчи субъектлар молиявий хисоботларини кейинги 

йилнинг 15 февралдан кечиктирмасдан топширишлари керак.
Бир шахарда жойлашган субъектлар учун молиявий хисоботни 

топширган куни уни тегишли жойга хакикий такдим этган куни 
хисобланади. Бошка шахарларда жойлашган субъектлар учун молия
вий хисоботни почта оркали жунатган куни хисобланади (бу кун 
почта корхонасини куйган штампасидан маълум).

Башарти, хисоботни жунатган сана дам олиш кунига тугри келса, 
хисобот топшириш санаси дам олиш кундан кейинги кунга кучирила- 
ди.

Чораклик ёки йиллик хисоботларни уз вактида тузишни таъмин- 
лаш учун бухгалтериянинг барча булимларининг ишларни бажариш 
муддатлари курсатилиб, йигма иш графиги тузилади. Бухгалтерия
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хиеоби куйида юритилса, график билан белгиланган муддатларда 
журнал - ордерларнинг жами чикарилади, зарур булса бир регистр- 
даги сумма бошка регистрларга утказилади ва корреспондентланувчи 
счётларнинг узаро мукобиллиги текширилади.

Журнал ордер шаклида хисоб юритганда ой охирига колган 
суммаларни утказиш ва хисоб регистрларини хотималаш буйича 
хисоб ишларининг кетма - кеглиги куйидагича булади:

-расшифровка - варакаларидан дебет ва кредит оборотлари 
журнал - ордерлар ва ведомостларга утказилади, бунда расшифровка
- варакалари ва журнал - ордерларга тегишли белгилар куйилади;

- 5010 -  счётининг дебети буйича жами 3, 10/1, 13 -  журнал 
ордерларга утказилади;

- 7, 12, 14, 15, 16, 17 ва бошка ведомостларнинг тахлилий хисоб 
йигиндиси хиеоблаб чикилади. Шундан кейин жами маълумотлар 
тегишли журнал - ордерларда акс эттирилади;

- журнал - ордерларнинг кредит оборотлари йигиндиси хиеоблаб 
чикилади.

Агар журнал - ордерларда счётлар буйича тахлилий маълумотлар 
акс эттирилган булса, маълумотлар жамланиб чикилади ва кейинги 
ой бошига колдик аникланади, корреспондентланувчи счётлар буйича 
алокаси бор счётларнинг турли регистрлари жами таккосланади. 
Масалан, 1 -  журнал - ордердаги 5010 -  счётининг жами 2 -  ведо- 
мостдаги 5010 - счёт жами билан таккосланади. Бундай курсат
кичларни таккослиб, текшириш барча журнал - ордерлар буйича 
бажарилдаи.

Бундан кейин маълумотлар журнал - ордерлардан бош дафтарга 
утказилади. Ундан кейин хар бир синтетик счёт буйича дебет обо
ротлари чикарилиб, кейинги ойнинг 1 - санасига колдиги чикарилади. 
Бош дафтарга маълумотлар факат журнал - ордерлардан олиб 
ёзилади.

Журнал - 'ордер маълумотларини бош дафтарга ёзиш мисолини 
келтирамиз (иккига синтетик счётларга ёзиш маълумотлари келти- 
рилган). Журнал - ордерлар маълумотлари бош дафтарга утказил- 
гандан сунг журнал - ордерларда куйидаги изох бери л а ди: «Оборот- 
лар суммаси бош дафтарда акс эттирилди» ва санаси хам ижрочи ва 
бош бухгалтериинг имзолари куйилади.
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6010 - «Мол етказиб берувчилар ва пудратчиларга

Ой

Дебети буйича обороти 
куйидаги счётларнинг 

кредитидан
Жами Сальдо

5110 5510 4310 Ва
Х.к.

Дебети
буйича

Кредит
буйича

Дебет Кредит

Январ
Феврал
ва х.к
Ноябр 45400,00
Декабр 362.302,40 15896 1000 379198,40 433629,00 99830-60

2610- «Ишлаб чикаришдаги брак»
Ой Дебети буйича обороти куйидаги 

счётларнинг кредитидан (10-ж/о)
Жами Сальдо

1010 6710 6520 8910 2010 2510 Дебет
буйича

Кредит
буйича

Дебет Кредит

Январ
Феврал
ва х.к
Ноябр
Декабр 60 200 28 12 272 142 714 714

Бош даотарда счётларнинг колдиги чикарилгандан сунг улар 
тахлилий маълумотлар билан текширилади, журнал-ордер шаклининг 
регистрлари маълумотлари буйича баланс ва бошка х,исобот 
жадваллари тузилади.

5.2. Бухгалтерия баланси ва уни тузиш тартиби

Молиявий хисобот тизимида баланс марка
зий урин эгаллайди.

Бухгалтерия баланси субьектнинг ресурслари (активлар), ресурс- 
ларга билдирилган даъволар (мажбуриятлар) ва мулк эгасига тегишли 
улуш (хусусий капитал) тугрисида иктисодий ахборотлар беради. 
Молиявий х;олат тугрисидаги хис°бот  — бухгалтерия балансининг 
расмий атамасидир. Бирок, хисобот тузувчилар ва улардан фойдала
нувчилар орасида бухгалтерия баланси атамаси куп рок таркалган, 
чунки у асосий бухгалтерия формуласи ёки моделига мувофик ушбу 
хисоботнинг мухим томонини акс этгиради:
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Активлар = Хусусий капитал+Мажбуриятлар 
А = ХК + М

Молиявий хисобот маьлумотларидан фойдаланиб, бошкарув 
карорлари кабул килувчи шахсларга ёрдам бериш максадида, баланс 
моддалари умумий тавсифлар буйича гурухлаштирилади. Активлар - 
ликвидлик даражасининг пасайиб бориши тартибида; мажбуриятлар 
тулов муддатининг камайиб бориши тартибида ва хусусий капитал 
консолидация килинишининг камайиб бориши тартибида гурухлаш- 
тирилган. Молиявий холат тугрисидаги хисоботда фойдаланиладиган 
маълумотлар туркумланиши ва уларнинг баланс булимлари буйича 
жойлашиши БХ,МСда курсатилади. Бирок кулланиладиган туркум
лаш тармоклари хусусияги кучли таъсир этади. Узбекисгонда жорий 
активлар балансда узок муддатли активлардан кейин акс эттирилган.

Узок, муддатли активлар 
Асосий воситалар узок муддатли активлар булиб, ундан ишлаб 

чикариш, маъмурий максадда фойдаланилади ёки ижарага берилади, 
аммо кайта сотиш учун мулжалланмаган. Асосий воситалар куйида- 
гиларни уз ичига олади: (1) амортизация килинишга тегишли булган 
активлар, масалан, бинолар, иншоотлар, ускуналар, мебель, курилма- 
лар, фойдали казилмалар, урмон бойликлари; (2) амортизацияга те
гишли булмаган активлар, масалан - ер. Ер участкалари киймати ало
хида курсатилиши лозим. Асосий воситалар балансда жамгарилган 
эскириш ёки табиий рссурслар буйича емирилиш суммаси чикариб 
ташланган дастлабки киймати (сотиб олиш бахоси)да курсатилади.

Номоддий активлар балансда алохида модда сифатида акс 
эттирилади. Халкаро коидаларга кура жамгарилган амортизациянинг 
суммаси камдан-кам холларда балансда алохида курсатилади, чунки 
номоддий активларнинг бошка узок муддатли активлардан фарки, 
унда номоддий активларнинг баланс киймати жамгарилган амортиза
ция суммасига дархол камайишидир. Амортизация счётларида сакла- 
надиган ахборотлар маълумотнома тавсифига. эга.

Инвестициялар ва куйилмалар. Инвестиция ва куй илмал ар нинг 
туркумланиши уз ичига узок муддатли сармоялар ва эхтиёж тугил- 
ганда узок муддатда ишлатиш учун махсус максадли жамгарма- 
лардаги пул маблагларини олади. Ушбу булимга куйидаги узок муд
датли активлар киритилади:

• Йил давомида согишга мулжалланмаган бошка компания- 
нинг акцияларига йуналтирилган узок муддатли инвестициялар.
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• Бошка компаниянинг облигацияларига йуналтирилган узок 
муддатли инвестициялар. Х,ар кандай амортизация килинмаган уста- 
малар инвестицияларга кушилади ва амортизация килинмаган хар 
кандай чегирмалар айирилади.

• Шуъба корхоналарининг узок муддатли олинадигаи хисоб- 
варакларини кушган х,олда, уларга йуналтирилган инвестициялар.

• Махсус максадлар учун тузилган жамгармаларга йуналти
рилган инвестициялар.

® Компаниялар сугурта полисларининг сотиб олиниш бах,о-
си.

• Хужалик фаолиятида ишлатилмайдиган ер майдонлари ва 
бинолар (инвестицион мулк) каби моддий активларга йуналтирилган 
узок муддатли инвестициялар.

Жорий активлар ва узок муддатли инвестициялар уртасида куйи
даги мухим фарклар мавжуд:

• Узок муддатли инвестициялар корхонанинг асосий фаолия
тида ва хужалик муомалаларида катнашмайди.

• Узок муддатли инвестициялар баланс санасидан бир йил
дан ортик ёки бир операция жараёндан ортик булган муддатда (кайси 
бири узун булса) фойда олиш учун мулжаллангаи.

Узок муддатли инвестициялар бухгалтерия хисобида сотиб олиш 
киймати (таннархи) ёки соф сотиш киймати буйича курсатилади. 
Агар инвестициянинг бозор бахоси ганнархидан паст булса уни бозор 
бах,осига тенглаштириш максадида кайта бахолаш амалга оширилади.

Муддати узайтирилган харажатларда, одатда, келгуси хисобот 
даврига карашли узок муддатли харажатларнинг олдиндан тулови 
натижалари хисобланади. Бунга асос тегишли хисобот даврида хара
жат булиб ёзилмагунча, улар активлар булиб хисобланади. Жорий 
активлар, деб тавсифланган олдиндан туланган харажатлар ва муд
дати узайтирилган харажатлар орасидаги фарк уларни х,исобдан 
чикариш муддати булиб хисобланади. Муддати узайтирилган хара
жатлар деганда бунак тарикасида туланган харажатлар, хизматлар 
тушунилади.



Жорий активлар
Жорий активлар уз ичига (1) пул маблаглари ва (2) корхонанинг 

нормал иш цикли ёки бухгалтерия баланси санасидан 1 йил давомида 
(кайси бири узунрок булишига боглик холда) пул маблагларига ай- 
лантирилиши, сотилиши ёки сарфланиши кутиладиган бошка актив- 
ларни олади. Корхонанинг нормал иш цикли - товар ва хизматлар 
учун пул харажатлари (ёки туланадиган счётларни тузиш) билан пул 
маблагларига айлантирилган товар ва хизматлар санасининг уртача 
вакт муддатидир. Жорий активларии туркумлаш нисбатан енгил, ле
кин бу ерда хам муаммолар келиб чикиши мумкин, сабаби нормал иш 
цикли ва пул маблагларига айлантириш учун оцияона кутиладиган 
давр каби иборалар хар хил мулохазалар келтириб чикаради.

Товар-моддий захиралар таннархи ёки соф сотиш кийматидан 
энг кам киймати буйича бахоланади. Таннархни белгилашда ишлаб 
чикариш фирмаси тугалланиш боскичларини курсатиши лозим (хом 
ашё материаллар, тугалланмаган ишлаб чикариш ва тайёр махсулот
лар).

Олдиндан туланган харажатлар туркумлашда хисобга олина
диган яна бир сохадир. Олдиндан туланган харажатлар буюртма ки
линган хизматларни амалга оширгуига кадар туланган пул маблаг- 
ларидир: масалан, июн ойи учун ижара хаки 31 майда туланган. Кис- 
ка муддатли олдиндан амалга оширилган туловлар жорий активлар 
сифатида, узок муддатли олдиндан амалга оширилган туловлар эса 
узок муддатли активлар, деб классификацияланиши керак.

Олинадиган х;исобвараклар - уз ичига шубхали хисобваракларни 
олади. Дисконтланган суммалар кавс ичида ёки алохида шаклда 
курсатилиши керак.

K,ucKfl муддатли инвестициялар - куп холларда уз ичига давлат 
хазинасидаги кимматбахо когозларни, пул бозори жамгармаларини ва 
тижорат когозларини олади. К^иска муддатли инвестициялар пул маб
лаглари ёки пул эквивалентлари деб тушунилиши мумкин ва улар 
сотиб олиш киймати ва жорий бозор кийматидан энг паст киймати 
буйича бахоланади.

Пул маблаглари жамгарма хисоби ёки бошка инвестицияларга 
йуналтирилиши мумкин булиб, маьмуриятнинг максадидан келиб 
чиккан холда жорий ёки узок муддатли инвестициялар сифатида 
курилиши мумкин. Корхона кассаси ва жорий хисобида мавжуд 
булиши лозим булган чеклашлар очиб берилиши лозим.
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Хусусий капитал
Хусусий капитал - бу фирмадаги мулкдорларнинг эгалик килиш 

улушидир У колдик улуш х,исобланади, чунки у узида фирманинг 
активларидан мажбуриятлар чегирилгандан кейин колган суммани 
акс эттиради. Хусусий капитал уз ичига куйилган капитал ва 
таксимланмаган фойдани олади. Конунчилик талабларига мувофик, 
манбаларни аникрок акс эттириш учун хусусий капитал куйи 
булимларга эга булади. Корпорациялар учун купинча куйидаги ман- 
балар характерлидир:

• акционерлик капитали;
• кушимча киритилган капитал;
• бошка киритилган капитал;
• таксимланмаган фойда.
Акционерлик (киритилган) капитали. Ушбу моддада эмиссия 

суммасидаги хусусий капитал хакида ахборот мавжуд. Х,ар бир 
турдаги акция, оддий ва имтиезли, эълон килинган (номинал) киймат 
буйича акс эттирилади. Акциялар хар бир турининг узига хос хусу
сиятлари буйича алохида хисобга олиниши керак.

Номипалпи ошириш учун киритилган капитал корпорация- 
нинг уз акцияларини номинал кийматидан ортик нархда сотилиши 
натижасида юзага келган активлари тугрисида ахборот беради.

Захира капитали. Киритилган капиталнинг ушбу манбаси куйи
даги операцияларнинг натижаси булиб хисобланади: компанияга сов
га килинган активлар ва компания капитали тузилишининг узгариши 
натижасида пайдо булган капитал.

Таксимланмаган фойда. Таксимланмаган фойда жамгарилган 
(корхонанинг бутун фаолияти давомида) соф фойдасидан дивиденд- 
ларнинг айирмасини акс эттиради. Таксимланмаган фойда дивиденд- 
ларни тулашга карагилган суммага (чекланмаган таксимланмаган 
фойда) ва маъмурият ёки конунчилик талабларига кура чекланиши 
мумкин булган (чекланган таксимланмаган фойда) суммага булини
ши мумкин.
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Мажбуриятлар
Узок, муддатли мажбурияпыар - бу кейинги бизнес цикли ёки 

кейинги хисобот йили (кайси бири узунрок булса) давомида жорий 
активларни тулаш учун ишлатилишини талаб килмайдиган мажбу- 
риятлардир. Узок муддатли мажбуриятлар берилган мажбурият- 
ларнинг келиб чикишига олиб келган активлар ёки курилган хизмат- 
ларнинг кийматлари буйича тан олинади. Узок муддатли мажбу
риятлар уз ичига давр харажатлари, деб акс эттирилган фоизни олади. 
Узок муддатли мажбуриятларга мисол килиб, туланадиган обли
гациялар, туланадиган узок муддатли векселлар, нафакалар, муддати 
узайтирилган узок муддатли даромадлар (мижозлардан узок муд
датли туловлар) ва узок муддатли ижара мажбуриятларини кел- 
тириш мумкин.

Муддати узайтирилган мажбуриятлар. Айрим компаниялар 
«Муддати узайтирилган мажбуриятлар» моддасини узок муддатли 
мажбуриятлар ва хусусий капитал орасига киритишлари мумкин. 
Муддати узайтирилган мажбуриятлар таснифланиши кийин булган 
кредит колдикли узок муддатли моддаларнинг баланс таснифи хисоб
ланади. Муддати узайтирилган мажбуриятларга киригилган намунали 
моддалар - бу узок муддатли узайтирилган соликлар, кечиктирилган 
даромадлар (узок даврда йигилган даромадлар) ва капитал куйил- 
маларнинг муддати узайтирилган солик, чегирмаларидир.

К,иск,а муддатли мажбуриятлар уз ичига жорий активлар билан 
копланиши ёки бошка киска муддатли мажбуриятлар билан кайта 
молиялаштирилиши лозим булган мажбуриятларни олади. К^иска 
муддатли мажбуриятлар уз ичига куйидагиларни олади:

• корхонанинг асосий фаолиятига тегишли товар ва хизмат- 
лар учун туланадиган хисобвараклар;

• келгуси хисобот даврига тегишли бунак сифатида олинган 
даромадлар (олдиндан олинган ижара тулови);

• иш Хаки, фоизлар ва соликларни тулаш (бюджетга утказил- 
маган даромад соликдари ва мол-мулк соликларини кушган холда) 
буйича мажбуриятлар;

• таъсисчилар олдидаги карздорлик;
• хисобот даврида туланиши лозим булган узок муддатли 

карз мажбуриятларининг жорий кисми (ижара мажбуриятларни хи
собга олган холда);
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• киска муддатли банк ва банкдан ташкари олинган кредит
лар ва карзлар.

Молиявий хисоботда жорий актив ва жорий мажбуриятлар урта
сидаги узаро хисобни утказиш мумкин эмас. Узаро хисоб - бу актив
л а р д а н  мажбуриятларни айириш жараёнидир. У корхонанинг амал
даги аникрок жорий коэффицентини чеклаб утиб, яхширогини кур- 
сатиш имконини беради.

Юкорида таъкидланганидек, баланс активида мазкур корхона 
ихтиёридаги маблаглар тури ва уларнинг маълум даврда айланиши- 
даги жойланиши келтирилади.

«Асосий воситалар» дастлабки киймат моддасида корхона ихтиё
ридаги мехнат воситаларининг кийматини курсатади. Шуиингдек, 
кайта тиклаш киймати - эскириш ва асосий воситаларнинг колдик 
киймати ва хоказоларни акс эттиради. «Номоддий активлар» корхона 
ихтиёридаги сезиларсиз активларнинг кийматини тавсифлайди. Нав
батдаги «Амортизация» моддаси номоддий активларнинг дастлабки 
киймати канчага камайганини курсатади. «Крлдик киймат» моддаси 
номоддий активларнинг амортизация суммасини айириб ташланган- 
дан кейинги колган кийматини акс эттиради.

«Ишлаб чикариш захиралари» моддаси корхона ихтиёридаги 
«Хом ашё ва материаллар», «Ёрдамчи материаллар», «Ёкилги» ва ом- 
бордаги бошка ишлаб чикариш захираларининг кийматини умумий 
суммада акс эттиради. «Тугалланмаган ишлаб чикариш» моддаси 
корхонанинг хар хил цехларида тайёрланиши охирига етказилмаган 
буюмларга килинган сарфлар суммаларини акс эттиради. «Тайёр 
махсулот»-бу мазкур корхонада тайёрланган ва сотиш учун мулжал
ланган буюмлардир. «Касса» ва «Х,исоб-китоб счёти» моддаларида 
муайян дакикада корхона ихтиёридаги пул маблаглари суммаси 
курсатилади. «Мол етказиб берувчилар ва пудратчиларга берилган 
бунаклар» ва «Бошка дебиторлар билан» ва хоказо моддаларда эса 
бошка корхоналарнинг ушбу корхонага ундан сотиб олинган махсу
лот учун ва бошка операциялар буйича карзи курсатилади.

Куриниб турибдики, актив моддалари жуда аник булиб, уларнинг 
мазмуни куп тушунтиришларни талаб килмайди. Пассив моддалари 
эса бошкачадир. Бу моддалардан баъзиларининг мохиятини уларнинг 
кандай максадга тайинланишига караб аниклаб олиш хар доим осон 
булавермайди.

275



Пассивыинг биринчи модцаси «Устав капитали (фонди)»дир. 
Унинг суммаси корхонанинг яратилиш пайтида шакллантирилган 
маблаглар микдоридан иборат. Бунда корхонанинг уз маблагларининг 
умумий суммаси курсатилади ва бу манбадан берилган маблаг- 
ларнинг узи баланс активининг моддаларида аник гавдалантирилган 
булади.

«Таксимланмаган фойда (копланмаган зарар)» моддасида (кредит 
сальдоси) корхонанинг фаолият курсатишининг бошидан бошлаб 
х,исобот давригача булган вакт ичида жамгарилгаи (капиталлаш- 
тирилган) фойда суммасини акс эттирилади.

«Узок муддатли кредитлар» моддасида корхонанинг банкка 
булган карзи акс эттирилади. Бу моддада курсатилган сумма корхона 
томонидан олинган узок муддатли банк кредитини акс эттириб, 
белгиланган даврда кайтарилиши керак.

«Кредиторлар» моддасининг «Мол етказиб берувчилар ва муд- 
дагчилар» каторида келтирилган сумма корхонанинг мол етказиб 
берувчилардан сотиб олинган хар хил моддий бойликлари учун бул
ган карзини курсатади.

«Мехнатга хак тулаш буйича карзлар» моддасида корхонанинг 
ишчилар ва хизматчиларига хисобланган иш хакига дойр мажбу- 
риятлари акс эттирилади. Бошкача килиб айтганда, бу модда корхона 
томонидан ишчи ва хизматч и ларнинг бажарган ишлари учун тула- 
ниши керак булган иш хаки суммаси канча эканлигини курсатади.

«Бюджетга туловлар буйича карз» модцаси корхонанинг бюджет 
олдидаги ундан ундириладиган хар хил соликлар ва ажратмаларни 
тулаш буйича мажбуриятларининг суммасини, яъни молия органла- 
рига булган карзнинг микдорини акс эттиради. ..

Туланиши лозим булган сумма аникланганидан кейин, корхона уз 
балансининг пассивида шу модда буйича унинг суммасини курсата
ди.

Бухгалтерия баланси хисобот даврининг биринчи кунига тузи
лади. Хужалик фаолиятини амалга оширишда хужалик маблаглари 
таркиби ва хажми содир булаётган операциялар таъсирида узлуксиз 
узгариб ту ради.

Йиллик хисобот тартибида унда катта узгаришлар содир булди, 
чунки халкаро операциялар талабларига якинлашди ва бозор муноса- 
батларига рейтинг мазмуни ички ва ташки фойдаланувчилар ва ундан 
.фойдаланиш имкошаятини беради. Ички валашки, кизукувчилар учун



корхона фаолиятининг молиявий натижалари, унинг молиявий барка- 
рорлиги, кредитор карзларнинг хажми, банк ссудалари буйича карз
лари тугрисидаги маълумотлар зарур.

Корхона ичида балансда келтирилган ахборотлар хужалик фао- 
лиятини тахлил этиш, харажатлар ва йукотишларни кискартириш ре- 
зервларини кидириб топиши, корхона тасарруфида коладиган соф 
фойда хисобидан туланадиган жарималар, пенялар сабабларини бар- 
тараф этишда кенг кулланилади.

Йиллик хисоботга тушунтириш хати, корхона рахбари нинг фао
лиятининг йуналиши тугрисидаги маърузаси илова килинади. Бу 
корхонанинг асосий тахлилий хужжатларидан бири булиб хисоб
ланади. Бунда асосий курсаткичлар буйича режа бажарилишига таъ
сир этувчи куйидаги омиллар очиб ташланади: микдори, ассорти
мента, сифати, махсулот сотиш хажми, фойда суммаси, таннархни па- 
сайтириш, мехнат унумдорлигини ошириш, самарадорлик, илмий -  
конструкторлик ишларини натижалари ва истикболлари ва шу каби- 
лар. Тушунтириш хатининг мазмуни ишлаб чикаришни ташкил этиш 
ва технология хусусиятлари билан белгиланади.

К^уйида хозирги вактда кулланилаётган баланс шаклини келти- 
рамиз.

Узбекистон Республикаси Молия вазирлигининг 2002 йил 27- 
декабрдаги 140-сонли буйругига 1-сонли иловасида келтирилган ба
ланснинг шакли мазкур кулланманинг илова кисмида келтирилган.

Консолидаллашган молиявий хисоботлар тузишнинг асосий мак- 
сади бош ва шуъба компаниялар фаолиятини ягоиа хужалик ташки- 
лотидек килиб курсатишдир. Консолидаллашган хисоблар тузиш ва 
хам шуъба хужалик жамиятларига куйилган ивестициялар хисоби 8- 
БХ,МС билан тартибга солииади.

Консолидаллашган балансда бош ва барча шуъба корхоналарнинг 
моддий захиралари бирга кушиб курсатилади. Консолидаллашган 
балансни тайёрлашда бош ва шуъба компанияларнинг хисоботлари- 
дан тегишли моддалар бирлаштирилади. Бош ва шуъба компаниялар 
орасида содир булган муомалалар натижаси сальдоланади.

Масалан, бир компания иккинчи компаниядан булган карзини 
кайтарилиши ёки улар орасидаги олди - сотди муомалалари. Х,исобот 
тузишда бош корхона билан шуъба корхона орасидаги бундай муо
малалар счётларнинг умумий йигиндиси акс эттирилмайди, чунки 
олди - сотди муомалалари, карзни тулаш ва уни олиш компания
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ичидаги пул маблагларини купайтириб юборади.
Иккиламчи хисоблашда йукотиш максадида бир канча муома

лалар буйича бартараф килиш, ёки тузатиш усулидан фойдаланилади. 
Тузатиш усулида факат хисоботни тайёрлаш жараёнида фойдала
нилади ва бош хам шуъба фирмаларининг бухгалтерия регистрларида 
акс эттирилмайди. Х,еч кандай консолидаллашган хисоб регистри 
юритилмайди.

Гурухлар ичидаги сальдо ва муомалалар тулик бартараф кили
ниши керак.

Башарти консолидаллашда фойдаланилаёгган молиявий хисо
ботлар турли хисобот санасига тузилган булса, бош корхона тузган 
молиявий хисобот санаси билан шуъба корхоналар томонидан тузил
ган хисобот санаси орасида содир булган хужалик муомалалари нати- 
жаларига тузатиш киритиш зарур. Лекин барча холларда хам молия
вий хисоботлар тузилган саналари орасидаги муддатнинг фарки уч 
ойдан ошмаслиги керак. Консолидаллашган молиявий хисоботларни 
ягона хисоб сиёсатидан фойдаланиб тузилиши керак.

5.3. Молиявий нагижалар тугрисидаги хисобот ва 
уни тузиш тартиби

Молиявий иатижалар тугрисидаги 
х;исобот 3 - миллий бухгалтерия х,исоби 
стандарти «Молиявий натиэ/салар туг
рисидаги х;исобот»га биноан жорий бух
галтерия маълумотлари буйича тузи
лади.

Хисоботнинг 010 - катор 90 «Асосий (операцион) фаолиятдан 
олинган даромадлар» счётининг тегишли (9010 - 9030) субсчёт- 
ларидан олинади. Бу счётларнинг суммасидан 9050 - «Сотилган то- 
варларнинг кайтарилиши ва чегирмалар» счётининг суммаси чикариб 
ташланади. 02-0 - катор суммаси 9110 - «Сотилган тайёр махсулотлар 
таннархи» счётининг тегишли субсчётлари (9110 - 9130) дан олинади. 
030 - катор суммасини топиш учун 010 - катор суммасидан 020 -  ка
тор суммасини айириб ташлаш керак.

«Давр харажатлари хажми» моддасида (сатр 040) 050, 060, 070, 
080),каторларнинг умумий суммаси ёзилади.

«Сотиш буйича харажатлар» моддаси буйича (050 катор) сотиш 
буйича харажатлар акс эттирилиб, улар 9410 - «Сотиш буйича хара-
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жатлар» счётидан олинади.
«Маъмурий харажатлар» модцаси буйича (060 кагор) маълумот

лари 9420 - «Маъмурий харажатлар» счётига олинади.
«Бошка операцион харажатлар» моддаси буйича (070 катор) маъ

лумотлар 9430 - «Бошка маъмурий харажатлар» счётига олинади.
«Келгуси соликка тортиладиган базадан чегириладиган хисобот 

даври харажатлари» моддаси буйича (080 катор) маълумотлар 9440 - 
«Келгуси соликка тортиладиган базадан чегириладиган хисобот дав
ри харажатлари» счётига олинади. «Асосий фаолиятдан олинган бош
ка даромадлар» моддаси буйича (090 катор) маълумотлар 9300 - 
«Асосий фаолиятдан олинган бошка даромадлар» счётларига олина
ди.

«Асосий фаолиятнинг фойдаси (зарари)» моддаси буйича (100 
катор) маълумотлар 030 - катор суммасидан 040 - катор суммасини 
айириб ташлаш 090 - катор суммасини кушиш йули билан аник
ланади.

«Асосий фаолиятдан олинган бошка даромадлар, жами» моддаси 
буйича (110 катор) маълумотлар 120, 130, 140, 150, 160 - кагорлар 
суммаларини кушиш йули билан топилади.

«Дивиденд шаклидаги даромадлар» моддаси буйича (120 катор) 
маълумотлар 9520 - «Дивидендлар куринишидаги даромадлар» счёти
дан олинади.

«Фоизлар шаклидаги даромадлар» моддаси буйича (130 катор) 
маълумотлари 9530 «Фоизлар шаклидаги даромадлар» счётидан оли- 
иади.

«Узок муддатли ижара (молиявий лизинг)дан даромадлар» мод
даси буйича (140 катор) маълумотлари 9550 - «Узок муддатли ижара 
(молиявий лизинг)дан даромадлар» счётидан олинади.

«Валюта курси фаркидан даромадлар» модцаси буйича (150 ка
гор) маълумотлари 9540 - «Валюталар курслари фаркларидан даро
мадлар» счётидан олинади.

«Молиявий фаолиятнинг бошка даромадлари» моддаси буйича 
(160 кагор) маълумотлари 9510 - «Роятли куринишидаги даромад
лар», 9560 - «Кимматли когозларни кайта бахолашдан даромадлар», 
9590 - «Молиявий фаолиятдан олинган бошка даромадлар» счётлари- 
дан олинади.
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«Молиявий фаолият буйича харажатлар» моддаси буйича (170 
катор) маълумотлар 180, 190, 200, 210 - каторларнинг жами акс 
эттирилади.

«Фоизлар шаклидаги харажатлар» моддаси буйича (180 катор) 
маълумотлари 9610 - «Фоизлар шаклидаги харажатлар» счётидан 
олинади.

«Узок муддатли ижара (молиявий лизинг)» моддаси буйича (190 
катор) маълумотлар 9610 - «Фоизлар шаклидаги харажатлар» счёти
дан олинади.

«Валюта курси фаркидан зарарлар» моддаси буйича (200 катор) 
маълумотлар 9630 - «Валюта курси фаркидан зарарлар» счётига оли
нади.

«Молиявий фаолият буйича бошка харажатлар» моддаси буйича 
(210 катор) маълумотлари 9630 - «Кимматли когозларни чикариш ва 
таркатиш буйича харажатлар», 9690 - «Молиявий фаолият буйича 
бошка харажатлар» счётларидан олинади.

«Умумхужалик фаолиятининг фойдаси (зарари)» моддаси буйича 
(220 катор) 100 катор суммасига 110 катор суммасини кушиб 170 
катор суммасини ташлангандан хосил булган сумма ёзилади.

«Фавкулоддаги фойда ва зарарлар» моддаси буйича (230 катор) 
даромади буйича маълумотлар 9 7 10-«Фавкулодда зарарлар» счёти
дан олинади.

«Даромад (фойда) солиги тулагунча кадар фойда (зарар)» мод- 
дасининг (240 кагор) маълумотлари 220-катор суммасига 230-катор 
суммасини (фойда булса) кушиб, (зарар булса) чегириб ташлаш йули 
билан топилади.

«Даромад (фойда) солиги» моддаси буйича (250 катор) маълу
мотлар 9810-«Даромад (фойда) солиги буйича харажатлар» счётидан 
олинади.

«Фойдадан бошка соликлар ва йигимлар» моддаси буйича (260 
катор) корхона томонидан йил бошидан фойда хисобидан хисобланиб 
туланган солик ва йигимлар суммаси акс эттирилади.

«Х,исобот даврининг соф фойда (зарари)» моддаси буйича (270 
катор) маълумотлар 240 катор суммасидан 250 ва 260 каторлар сум- 
маларини айириш йули билан топилади.
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5.4. Асосий воситаларнинг харакати тугрисидаги хисобот ва уни
тузиш тартиби

Молиявий уисобдан ички ва таищи фой- 
даланувчилар учун корхонанинг асосий воси- 
таларининг таркиби, уларнинг иш х;олати 
умумий циймати му^им а^амиятга эга.

Бу маълумотлар корхоналарнинг молиявий хисобот таркибида 
тузиладиган «Асосий воситалар таркиби тугрисидаги хисобот»да акс 
эттирилади. Куйида бу хисоботнинг шаклини келтирамиз.

Асосий воситаларнинг харакати тугрисидаги х,исобот жадвали 
мазмунидан куриниб турибдики, унда асосий воситалар ва уларнинг 
эскириши белгиланган таснифи асосида куйидаги курсаткичлар буйи- 
ча акс эттирилади:

• йил бошига колдиги;
• хисобот даврида асосий воситаларининг кирими;
• хисобот даврида хисобдан чикарилгани;
• йил охирига колдиги.
Хисоботнинг 3 ва 6 -  хоналарида корхона балансида хисобга 

олинган барча асосий воситаларнинг киймати акс эттирилади.
4 - хонада хисобот даврида, куши мча бахолаш киймати хам ку

шилган холда куйидаги манбалардан корхона тасарруфига утган асо
сий воситалар акс эттирилади:

• пулга сотиб олиш ёки янгидан куриш;
• айланма маблаглардан асосий воситага утказилиши;
• бошка корхона ва ташкилотлардан бепул олиниши;
• инвентаризация натижасида ортикча чиккан асосий воситалар 

кирими;
• лизинг муомалалари буйича узок муддатли ижарага олинган 

асосий воситалар.
5 - хонада кайтадан бахолаш натижасида нархини пасайтириш 

хам кушилган холда куйидаги сабабларга кура хужалик тасарруфи- 
даги асосий воситалар таркибидан чикарилган объектлар киймати акс 
эттирилади:

• пулга сотилган кераксиз ва ортикча асосий воситалар;
• асосий воситалар таркибидан айланма маблагларга у т к а з и л 

ган объектлар;
• бошка корхона ва ташкилотга бепул берилган объектлар;
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• табиий офатлар, авария натижасида ва бошка сабабларга кура 
объектларнинг хисобдан чикарилиши.

7 ва 10 - хоналарда асосий воситаларнинг турлари буйича х,исо~ 
бот даври бошига ва охирига йигилган амортизация (эскириш) сумма
си акс эттирилади.

8 - хонада асосий воситаларни кушимча бахолаш натижасида ку
шимча хисобланган амортизация суммаси хам кушилган холда, хисо
бот даврида барча асосий воситалари буйича хисобланган аморти
зация (эскириш) суммаси акс эттирилади.

9 - хонада тугатилган, сотилган ва бошка йуллар билан хужалик 
тасарруфидан чикиб кетган асосий воситалар эскириши курсатилади.

11 - хонада асосий воситаларнинг' йил бошига колган соф колдик 
киймати акс эттирилади. Бу сумма 3 - хона билан 7 - хоналар сум- 
малари фаркидан иборат.

12 - хонада асосий воситаларнинг хиобот даври охирига колган 
соф колдик киймати акс эттирилади. Бу сумма 6 - хона билан 10 -  хо
на суммалари фаркидан иборат.

Асосий воситаларнинг жами суммасидан ишлаб чикариш ва но- 
ишлаб чикариш йуналишидаги ларнинг харакати алохида ажратиб 
курсатилади.

Ишлаб чикариш йуналишидаги асосий воситалар таркибига 
саноат, курилиш, кишлок хужалиги ишлаб чикариши, савдо ва уму
мий овкатланиш, кишлок хужалик махсулотларинии ва бошка мод
дий ишлаб чикариш фаолияти сохасига тегишли воситалар киради.

Ноишлаб чикариш йуналишидаги асосий воситалар таркибига 
коммунал хужалик, согликни саклаш, жисмоний тарбия, маориф, 
маданият ва шунга ухшаганларда фойдаланиладиган воситалар кира
ди.

«Маълумот учун» деган булимнинг 150 -  154 каторларида асосий 
воситалар кайси манбалар хисобидан сотиб олинганлиги (кирими) акс 
эттирилади.
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5.5. Пул окимлари тугрисидаги х,исобот ва уни тузиш тартиби

Пул okjumu тугрисида хцсобот маълум бир 
уисобот даврида корхонанинг пул маблаг
лари щпатига операцион, инвестиция ва мо
лиявий фаолияти таъсирини акс эттиради 
ва шу давр ичида пул маблаглари узгаришини 
курсатади.

Пул окими тугрисидаги хисобот маълумотларидан фойдаланиш 
куйидаги имкониятларни беради:

• корхонанинг пул маблаглари ва уларнинг эквивалентларини 
ишлаб топиш кобилиятини, шунингдек, шунга ухшаган пул маблагла
ридан фойдаланишда корхона эхтиёжини бахолаш;

• корхонанинг соф активидаги узгаришларии, унинг (тулов ко- 
билияти хам кушилган холда) молиявий структурасини ва унинг узга- 
рувчан вазият ва имкониятларига мослашиш максадида пул оким- 
ларининг суммалари ва уз вактида тушишига таъсир этиш кобилия
тини бахолаш;

• турли корхоналарнинг операцион фаолияти тугрисидаги хи
соботни таккослаш. Чунки бу хужалик фаолиятинйнг бир хил 
муомала ва вокеалари учун бухгалтерия хисобининг турли усул- 
ларидан фойдаланиш окибатларини бартараф этади.

Пул окими тугрисидаги хисоботда хисобот даври ичида пул маб
лаглари окими куйидаги фаолиятлар буйича таснифланади:

• операцион фаолияти;
• инвестицион фаолияти;
• молиявий фаолИяти.
Операцион фаолиятдан олинадиган пул маблаглари хажми кор

хона фаолияти самарасининг хал этувчи курсаткичи булиб хисоб
ланади. Чунки у ташки молиялаш манбаларисиз кайтариш, мехнат 
унумдорлик даражасини саклаш, дивидендлар тулаш ва янги капитал 
куйилмаларни амалга ошириш имкониятини беради.

Операцион фаолиятидан булган пул маблаглари харакати бирин
чи навбатда, даромад олиш буйича асосий фаолият натижаси булиб 
хисобланади.

Инвестицион фаолият -  бу пул эквивалентига кирмайдиган узок 
муддатли активлар ва бошка инвестиция ларни сотиб ояи т-вя-оотм ш,
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кайтариладиган кредитларни бериш ва олиш. Буларга бино, асбоб - 
ускуна, номоддий ва бошка активларии сотиш ва сотиб олиш, акция 
ёки бошка карз мажбуриятларини сотишдан тушган тушум ва бошка 
корхоналарнинг акциялари ва карз мажбуриятларини сотиб олиш, 
фьючерс, форвард, опцион ва своп - контрактлар буйича тушумлар ва 
улар буйича туловлар киради.

Фьючерс контракт (муддатли контракт) -  бу маълум микдорда 
молиявий инструментларни ёки белгиланган микдордаги товарни 
эркин савдо биржасида келишилган нархда олди - сотди тугрисидаги 
шартнома.

Форвард контракта -  бу товар ёки молиявий инструментларни 
келажакда жунатиш ва хисоб - китоб килиш буйича олди -  сотди 
тугрисидаги битам.

Опцион контракт (мукофотли битам) -  бу маълум микдордаги 
молиявий инструментлар ёки товарларни келишилган муддат ичида 
белгиланган микдорда мукофот тулаш эвазига кайд этилган нархда 
сотиб олиш ёки сотиш хукуки.

Молиявий фаолият -  бу шундай фаолият турики, унинг 
натижасида корхонанинг хусусий капитали ва карзлари хажми ва 
структураси (тузилиши) да узгариш хосил булади.

5.6. Хусусий капитал тугрисидаги хисобот ва уни тузиш тартиби

Хусусий капитал тугрисида хисобот
жорий бухгалтерия маълумотларига 
асосан тузилиб, унда таищи ва ички 
фойдаланувчилар учун мух им курсат
кичлар мавжуд.

Хусусий капитал тугрисидаги хисобот маълумотларига асосан 
корхонанинг бозор фаоллиги курсаткичларини тахлил килиш мум
кин. Бу курсаткичлар компания акцияларининг киймати ва даромад- 
лилигини таърифлайди.

1. Бир акцияга тугри келадиган фойда куйидагича аникланади:
Соф фойда (ССФ) — имтиёзли акция буйича

А Ф = ____________________ дивидендлар____________________
Муомаладаги оддий акциялар
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Бу курсаткич муомаладаги бир оддий акцияга канча соф фойда 
тугри келишиии курсатади. Бу бозор иктисодиёти шароитида энг 
зарурий курсаткичлардан бири булиб хисобланади.

2. Акциянинг бозор бах,оси билан бир акцияга тугри келадиган 
фойдананинг муносабатлари (БФ) куйидагича аникланади:

Бир акциянинг бозор
БФ = __________ циймати______ ___

АФ
Бу курсаткич компаниянинг бир сум соф фойдасига 

акционерлар иеча сум тулашга розилигини билдиради. Масалан, «А» 
компания-сида бу курсаткич 10 булиб, «Б» компаниясида 8 булса, 
ипвесторлар «А» компаниясининг инвестиция сифатини афзалрок, 
бахолайди. Бу курсаткич бошка компаиияларнинг бир акцияга тугри 
келадиган фой-да динамикаси буйича бахоланади.

3. Бир акциянинг баланс киймати куйидагича аникланади: 
Акционер капиталининг циймати — имтиёзли

АБ - ___ _______________ акциялар _____ _
Муомаладаги оддий акциялар 

Бир акциянинг баланс киймати бухгалтерия хиеоби ва хисоботи 
маълумотларига биноан бир оддий акцияга тугри келадиган корхона
нинг соф активлари кийматини курсатади.

4. Бир акциянинг бозор киймати билан баланс кийматининг нис- 
баги унинг бозор киймати канча эканлигини курсатади ва у куйида
гича аникланади:

Бир акциянинг бозор Бир акциянинг бозор циймати
циймати билан баланс = Бир акциянинг баланс
цийматининг нисбати циймати
5. Дивиденд даромад ёки дивиденд нормаси куйидагича аникла

нади:
Дивиденд даромад (уациций _  Бир акциянинг дивиденди 
фойда нормаси Бир акциянинг бозор циймати
6. Акциянинг даромадлилиги (Ад) мухим ахамиятга эга булиб, у 

куйидагича аникланади:
Ад = Д + (С * -С  )",
бу ерда: Д  - акцияга эгалик килиш даврида 

С - олинадигаи дивиденд суммаси 
С* - сотиш нархи,
С - сотиб олиш нархи
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7. Туланадиган дивидендлар улуши куйидагича аникланади:
Т.д.у = Бир акцияга тугри келадиган дивиденд ^Q-90%

Бир акцияга тугри келадиган соф фойда 
Бу курсаткич тахлилининг хусусияти шундан иборатки, унинг 

«яхши» ва «ёмон» даражаси булмайди. Лекин бунинг умумий курсат- 
кичи 1 дан ошмаслиги керак. Бу, демак, компания дивиденд тулаш 
учун етарли даражада фойда олгаилигини курсатади. Агар бу курсат
кич 1 дан ошиб кетса, компания молиявий имкониятидан окилона 
фойдаланмаганлигини ёки резерв капиталидан карз олганлигини 
курсатади.

Дивидендлар хусусий капитални камайтиради, чунки улар ком
пания тасарруфига колган соф фойдадан туланади.

Молиявий хисоботларни очиб бериш 
Тушунтириш хатлари молиявий хисобогларнинг ажралмас кис- 

ми булиб, улар ташки аудиторлар томонидан текширилади. Улар мо
лиявий хисоботнинг асосий матнига кушилгап ёки кушилмаган кор
хона фаолияти нинг турли жихатлари тугрисида кенг тушунтириш 
бериб, бу х,олат хисоботдан фойдаланувчиларга унда акс эттирилган 
ракамларни тушуниш учун жуда кул келади.

Молиявий хисобогда булиши лозим хисобланган биринчи 
тушунтириш хати хисоб сиёсатини умумий тарзда очиб беришга ка- 
ратилади. Молиявий хисоботларни тузишда кулланиладиган усул- 
ларии билиш, уларда акс эттирилган ракамларни яхширок тушуниш 
имконини беради. Масалан, корхона уз ТМЗ ларини бахолашда FIFO 
усули урнига LIFO усулини куллаётганлигини билиш хам ТМЗ кий
матини, хам сотилган махсулот таннархини изохлаш имконини бера
ди. Биринчи тушунтириш хатида Узбекистоннинг Миллий Бухгал
терия Х,исоби Стаидартлари, Бухгалтерия Хисобининг Халкаро Стан- 
дартлари ва молиявий хисоботларни тузишда асос булиб хизмат 
килувчи бошка тегишли Стандартлардан фойдаланилади. Умуман, 
молиявий хисоботларни очиб бериш тулик булиши хамда куйидаги- 
ларга тааллукли булган бухгалтерия хисобининг тамойиллари ва 
усулларини камраб олиши лозим.

Мавжуд ва кулланилиши мумкин булган бир неча усулдан 
бирини танлаш.

Мазкур тармокка тааллукли булган мухим тамойиллар ва усул-
лар.

Турли комнаниялар.бум'алхерия хисобида уз хужалик муомала-
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ларини турлича акс эттиришлари мумкин. Ш унингучун молиявий 
хисоботлардан фойдаланувчилар молиявий хисоботларда акс этти- 
рилган суммаларни тугри изохлай олиши учун хисоб сиёсатининг 
барча томонлари кенг ёритилиши лозим.

Молиявий хисоботни очиб бериш куйидаги тартибда амалга 
оширилади:

1. Тафсилотларни тсщдим этиш - агар моддалар молиявий хисо- 
ботнинг устки кием ига киритилган булса, хисоботнинг тушунарли- 
лигини пасайтирадиган чалкашликлар келиб чикиши мумкин. Шун
дай килиб, олинадиган хисобвараклар, ТМЗ, асосий'воситалар, карз 
мажбуриятлари, акционерлик капиталига нисбатан тафеилотлар ку- 
гшнча тушунтириш хатларида очиб берилади.

2. Хужалик муомалаларини тушунтириш - йил давомидаги асо
сий кирим ва чикимлар табиати тушунтириш хатларида очиб берили- 
ши шарт. Акционерлик ёки бошка турдаги капитал ишлатилганлиги 
хакида хужалик муомалалари хам очиб берилиши шарт.

3. Акс эттирилмаган моддаларни тушунтириш - баъзи шартно- 
малар ёки иш битимлари мухим булса хам молиявий хисоботларда 
акс эттирилмайди, гарчанд улар корхона молиявий холатини ва опе
рациялар натижаларини тушунишда мухим хисобланса хам. Улар 
тушунтириш хатларида акс эттирилади. Келажакда сотиш ёки сотиб 
олиш буйича кайд килинган контрактлар ва мажбуриятлар бунга 
мисол булиши мумкин. Молиявий йилнинг охири ва молиявий хисо
ботни такдим этиш санаси орасидаги даврда содир булган ходисалар, 
кейинги ходисалар сифатида очиб берилиши керак. Кейинги ходиса
лар бухгалтерия балансига таъсир этишлари ва уни тузагишни талаб 
килиши мумкин. Фойдаланувчиларнинг хабари булиши учун у ту
шунтириш хатида очиб берилиши шарт.

4. Янги маълумотларни тацдим этиш - купинча маълумотлар 
молиявий хисоботнинг асосий кисмига сигмай колади, аммо у хулоса 
чикариш учун мухим хисобланади. Масалан, карз мажбуриятларини 
кушимча таъминлаш сифатида куйилган активлар, боглик томонлар 
билан муомалалар, келгуси беш йил ичида асосий суммани тулаш 
тахминини уз ичига олган карз мажбуриятларининг тафеилотлари, 
карз мажбуриятлари ва, шунингдек, инвестициялар буйича фоиз став- 
каларининг тафеилотлари, сармояларнинг бозордаги хакикий бахо- 
сини очиб бериш, кайта молиялаштириш буйича тафеилотлар ва 
ижара шартномалари.
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5. Бошца тушунтириш хатлари - кжорида айтиб утилганлар 
тулик руйхат хисобланмайди, тушунтириш хатлари, бундан ташкари, 
деталлаштирилган ва мураккаб битимларни, кафолатларни, мажбу- 
риятларни ва фойдаланувчига молиявий хисоботни тулик тушунишга 
ёрдам берадиган хар кандай моддаларни тушунтириб беришлари 
шарт.

Махсус муомалалар ва х;одисалар. Корхона учун хисоботда 
муаммолар тугдирадиган уч хил галати операция ва ходисалар мав
жуд. Булар:

1. Боглик томонлар орасидаги муомалалар - бу турдаги опе
рациялар "кул узатилган масофа"да амалга оширилади деб хисоб
ланади, чунки эркин бозорда ракобатли апока килиш шароитлари 
булмаслиги мумкии. Боглик томонлар орасидаги муомалалар куйида- 
гиларни очиб беришни талаб килади:

• муносабатлар табиатини ифодалаш;
• муомалаларии изохлаб бериш;
• муомала юз берган хиообот даврида суммаларнинг валютадаги 

эквивалента;
• бухгалтерия баланси ни тузиш санасида боглик томонлар томо

нидан туланадиган ёки карзнинг хар кандай суммалари ва режалаш- 
тирилгаи тартибга солишнинг шартлари ва усуллари.

2- Хатолар ва меъёрлардаи четлаиишлар - нотугри акс эттириш 
сифатида аникланган хатолар ва хужалик муомаласи ёки ходисани 
акс эттириш вактида содир булган бизнес вокеалари буйича хисобот
лар. Мохиятан, булар билиб килинмаган хатолардир. Меъёрлардан 
четлаиишлар молиявий хисоботни била туриб бузиб курсатиш хисоб
ланади. Буларнинг барчаси топилганида тузатилиши шарт.

3. Ноконуний харакатлар - давлат конунларини ва конунчили- 
гини бузадиган моддалар. Куп мамлакатларда аудиторлардан нокону
ний харакатларни топишни ва тафсилотлари курсатилишни талаб ки
линади.

Молиявий патижалар тугрисидаги х;исоботни очиб бериш
Купинча, молиявий натижалар тугрисидаги хисоботда даромад 

ва харажат моддаларини батафсил акс эттириб булмайди. Тушунарли 
ва ифодали хисоботларни тузишда ёрдамчи режаларни тайёрлаш ку- 
мак бериши мумкин, чунки уларда молиявий натижалар тугрисидаги 
хисобот моддалари батафсил акс эти рил ад и.
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Бунга, Умумий ва Маъмурий харажатлар Режаси мисол булади. 
Молиявий натижалар тугрисидаги хисобот моддаси буйича режага 
таяниш керак, режада эса умумлаштирилгаи модданинг тушунти- 
рилиши берилган.

Бухгалтерия балансини очиб бериш 
Бухгалтерия баланси, биринчи навбатда, хисобваракларни ва 

пул суммаларини акс эттириш билан боглик булгандан кейин улар 
билан бирга мухим молиявий маълумотларни берса булади. Масалан, 
агар ТМЗ сузига кавсни ичида "(энг кам нарх буйича ёки бозор 
нархи)" иборасини кушсак, бу яхши очиб бериш хисобланади. Бунга 
ухшаган кавс ичидаги гаплар куп ишлатилади ва тушунишга ёрдам 
беради. Жамгарилган амортизация ёки шубхали хисобваракларлар 
захирасига ухшаган контр-хисобвараклар, куиинча, алохида сатрда, 
асосий хисобвараклар тагида белгиланади; бунинг маъноси, улар асо
сий хисобвараклардан чегириб ташланадилар.

Такрорлашучун саволлар

1. Корхонанинг мутлак т^лов кобилияти кандай аникланади?
2. Корхонанинг соф айланма маблаглари ёки капитали кандай 

топилади?
3. Мулк коэффициента кандай топилади?
4. Корхонанинг молиявий карамлик коэффициента кандай топи

лади?
5. Пул окими тугрисидаги хисоботнинг ташки фойдаланувчилар 

учун кандай ахамияти бор?
6. Пул окими тугрисидаги хисоботнинг кандай булимлари бор?
7. Хусусий капитал тугрисидаги хисоботда кандай курсаткичлар 

келтирилган?
8. Молиявий хисобот мажбурий тартибда кимларга топшири- 

лади?
9. Молиявий хисобот таркибига кандай хисоботлар киради?
10. Молиявий хисоботларда кандай ахборотлар тулик акс этти- 

рилиши керак?
11. Баланснинг янги шакли кандай карор билан качон тасдик- 

ланди?
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VI боб. БОШКАРУВ ХИСОБИ ТУГРИСИДА ТУШУНЧА ВА 
УНИНГ АСОСИЙ Т АМОЙ И Л ЛАРИ

6.1. Бопщарув хисоби ва унинг ахамияти

i Бошкарув хисобининг мацсади -
корхона рахбари ва менежерларин и 
%ар томонлама илмий асосланган 
царорлар цабул цилим учун зарур 
булган маълумотлар билан таъмин- 
лашдир.

Хозирги шароитда олинган ахборот олий сифатли ва самарадор, 
хам ички, хам ташки фойдаланувчилар талабини кондирадиган були
ши лозим. Бу шуни англагадики, бухгалтерия ахбороти курсаткичлар- 
нинг энг кам микдоридан иборат булиши, аммо бошкарув иерархия- 
сининг турли даражаларидаги унинг фойдаланувчиларидан энг куп 
микдорини кондириши лозим. Такдим этиладиган ахборот зарур, 
мухим ва максадга мувофик булиши, ортикча курсаткичларни истис- 
но этиши керак. Бундан ташкари, бухгалтерия ахбороти энг кам мик- 
дорда мехнат ва вакт сарф килган холда шакллантирилиши зарур.

Бухгалтерия хисобининг халкаро стандартлари га таяниб, “Бош
карув хисоби”га куйидаги таърифларни бериш мумкин:

Биринчидан, бошкарув хисоби - бу факатгина шу кунларда 
бизнинг амалиётда кулланилаётган ишлаб чикариш харажатлари нинг 
хисоби ва махсулот таннархини калькуляция килишдангина иборат 
эмас.

Иккинчидан, бошкарув хисоби - факатгина хисобни (бухгалтерия 
ва тезкор хисобни) эмас, балки хисоб маълумотларини кайта ишлаш 
ва уларнинг тахлилини хам уз ичига олади.

Учинчидан, бошкарув хисоби - истикболни белгилашга, карор 
кабул килишга ва бошкарувга зарур булган маълумотларнинг уз вак
тида ва тулик етказиб берилиши устидан назорат килишга алохида 
эътиборни каратади.

Туртинчидан, бошкарув хисоби - хисоб ва тахлил вазифаларидан 
ташкари, харажатлар, махсулот ишлаб чикариш, алохида турдаги 
махсулотларнинг рентабеллиги ва карор кабул килиш устидан бош
кариш функциясини хам бажаради.



К )|<орида кайд этилганларни умумлаштирган холда аитиш мум- 
hпики, хисоб ахбороти бухгалтерия хисобининг узи учунгина шакл- 
лиигирилиши керак эмас, балки унинг ички ва ташки фойдаланув- 
чиларига фойдали булиши, тахминлаш, режалаштириш, меъёрлашти- 
риш, гахлил ва назорат жараёнларини амалга ошириш, яъни самарали 
бошкарув карорлари кабул килишнинг мухим воситаси булиши учун 
шрурий асос булиб хизмат килиши керак. Юкорида санаб угилган 
барча талабларни кондириш учун ахборотни туплаш, ишлов бериш ва 
икс эттиришнинг турли усулларидан фойдаланиш зарур.

Иктисодий жихатдан ривожланган мамлакагларда бу муаммо 
бухгалтерия хиеоби бутун тизимини икки кичик тизим: молиявий ва 
бошкарув гизимига булиш оркали хал эгилган.

Ишлаб чикариш менежментида бошкарув субъектини аксар 
холларда хужалик рахбарлари, куплаб бошкарув органлари ташкил 
пади. Бошкарув таъсири конунларда, фармойишларда, режаларда, 

дастурларда, карорларда, меъёрий хужжатларда, гавсияларда, йурик- 
иомаларда, ашёларда, молиявий рагбатлар ва воситаларда, ахлокий- 
гаассуротда намоён булади. Бошкарувнинг хар кандай тизими сама- 
радорлиги купрок унинг бошкарув куролларидан фойдаланишига 

| боглик булади.
Боищарув объектлари - бу корхоналар, мехнат жамоалари, 
ходимлар, мехнат куроллари ва буюмлари куринишидаги иш
лаб чицариш омиллари, табиий бойликлар, илмий-техникавий 
ва ахборот кувватларидир.

Корхона-ишлаб чикариш менежментининг марказий бугини 
хисобланади. Хар бир корхона махсулот, товарлар хизматлар ишлаб 
чикаради, асосий фаолиятни амалга оширади. Корхонани бошка- 
ришга ташкилотда товарлар ёки хизматлар, билимлар ёки ахборот 
ишлаб чикаришидан катъий иазар ишлаб чикаришни бошкариш асос 
килиб олинади.

Хар кандай ижтимоий-иктисодий махсулот ишлаб чикариш учун 
ишлаб чикариш омилларидан, иктисодий бойликлар: ишчи кучи, 
жихоз (курол), хом ашё, ашёлар, ахборот, пул маблагларидан фойда
ланиш зарур. Бинобарин, корхонани бошкариш ходимларни, ишлаб 
чикариш воситаларини, ишлаб чикариш, молиявий, технологияк 
ресурсларни бошкаришдан иборат.

Ишлаб чикаришни амал килиши учун дастлабки ашёларни олиш 
ва ишлаб чикилган махсулотии сотиш зарур. Шу ердан таъминот ва
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сотувни бошкариш, корхонада тегишли хизматларга, хозирги замой 
тили билап айтганда логистика хизматларига эга булиш зарурияти 
келиб чикади.

Ишлаб чикаришни бошкариш деганда ишлаб чикариш дои- 
расида амалга ошириладиган рахбарлик, ташкилотчилик ва маъмурий 
характердаги алохида фаолият тушунилади. Бундай бошкаришда:

- ижтимоий-иктисодий
- ташкилий-техник томонлар фарк килинади.
Бу хар иккала томонлар узаро богликдир, лекин иишаб чикариш

нинг боришига ижтимоий иктисодий томон хал килувчи таъсир кур
сатади, чунки ишлаб чикаришни бошкариш энг аввало, инсонларни, 
уларнинг мехнатини бошкаришдир”.1

Корхона муайян сифатга эга, андозаларга, кабул килинган меъ- 
ёрларга, техник шароитларга мос келувчи махсулот ишлаб чикариши 
шарт. Демак, корхонани бошкариш ишлаб чикариладиган махсулот 
сифатини бошкаришни хам уз ичига олади, бу эса уз навбатида гех- 
нологик жараёнларни бошкаришни талаб этади.

Корхонага рахбарлик килишда ишлаб чикаришнинг барча омил- 
лари ва фойдаланиладиган бойликларнинг барча турларини бошка
риш мухимдир, бирок ходимларни, кадрларни бошкариш, хеч шуб- 
хасиз, етакчи уринни эгаллайди. Корхона тузилмасининг уз ичида бу- 
лимлар, цехлар, учасгкалар, булинмалар, лабораториялар, секторлар 
ва бошка кичик булинмаларни ажратиб куядилар, улардан хар бири 
уз бошкарув орган лари га эга.

Юкорида баён этилганларнинг барчаси ишлаб чикариш менеж- 
ментининг асосини ташкил этиб, унинг предмета (мавзуси) хисоб
ланади. Шундан келиб чиккан холда ишлаб чикариш менежментини 
корхона иктисодиётини бошкариш шакл ва услублари, унинг ишлаб 
чикариш, тижораг ва молиявий фаолиятида самарали натижаларга 
эришишга йуналтирилган тизими сифатида белгилаш мумкин.

Ишлаб чикариш менежментининг хар бир субъекти, одатда, 
бошкарувнинг уз технологиясини куллайди. Бирок, шу билан бир 
вактда, корхона иктисодиётини бошкаришда вазифалар узаро хам- 
корлигининг бошкарув жараёни мантикий изчиллигига асосланган 
муайян мантик мавжуд. Унинг негизида эса утган давр ичида корхона 
фаолияти курсаткичлари тахлилининг натижалари, унинг ички ри-

’Акадсмик М.Шари<1>хужасв ва проф. Ё.Абдуллаев.
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цпжлпииш тенденция лари, унга ташки муХитдан берилган макс ад ва 
•ц'кловлар ётади.

Шундай килиб, бошкарув жараёнининг учта вазифаси яккол куз- 
щ гашланади:

иктисодий тахлил - эришилган натижаларни бахолаш, бундан 
кейинги тараккиётнинг ички ва ташки захираларини аниклаш сохаси- 
ди олиб борилган ишлар мажмуи;

тахминлаш - келажакда урни булиши эхтимол тутилган иктисо- 
днй жараёнларнинг сцеиарийлари ва моделлари, фаразлар мажмуи. 
Гахминлар, одатда, бир канча вариантларда курилади, бу бундан 
кейинги амалларнинг турли-туман мукобил услубларини урганиш ва 
улардан энг яхшиларини танлаб олиш имконини беради;

карорлар кабул килиш - корхона олдида турган макеад ва ва- 
чифаларга етишиш услублари мажмуи;

прогнозлаш - булажак амаллар услубларини, хужалик юритиш 
объекта ривожланиш йулини белгиловчи режалар, дастурлар ва бюд- 
жетлар ишлаб чикиш ва кабул килиш жараёни.

Шуни таъкидлаш жоизки, айрим муаллифлар бошкарув вазифа- 
сп сифатидаги прогнозлаш жараёнини алохида ажратиб курсатмай- 
дилар на уни кичик тизим сифатида караб чикадилар. Лекин хар кан
дай бошкарув жараёни уз максадидан келиб чиккан холда бошка- 
емдап фарк килади. Прогнозлашнинг максади -  тахминни тузиш, ре- 
жалаштириш максади эса, режалар ва улар асосида дастурлар ва 
бюджетлар тузиш хисобланади. Бошкача килиб айтганда, режалардан 
фнркли уларок, прогнозлашлар мажбурий ижроии талаб этмайди.

Юкорида баён этилганларга таяннб, биз прогнозлаш жараёнини 
бошкарунишп нио.чида назифасига ажратшшш максадга мувофик деб 
(HI лпмнз
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А х б о р о т л а р н и н г  ту  р л а р и

Бошкарувнинг алохида вазифаси сифатида карор кабул 
килиш ни хам ажратиб куйиш зарур. 1<,арорлар кабул килиш жараёни, 
одатда, корхона олдида турган максад ва вазифаларни аниклашдан 
бошланади. Ундан олдин эса дастлабки ахборотни тахлил килинади, 
шунингдек, корхонанинг стратегик ва тактик тараккиёгининг турли 
вариантлари прогноз килинади ва моделлаштирилади. Таиланган му- 
кобил вариант кабул килинадиган карорга асос булади, шундан кейин 
унга ечиш алгоритми курилади.

Бошкарув объекти (манбаи)га аник максадда таъсир курсатиш 
уни лойихалаштирилаётгап ва эришилган тавсифномаларга мутассил 
киёслашни, аник улчашлариинг меъёрий, режавий ва гахминий кур- 
саткичлардан огишларини аниклашни кузда тутади. Н азорат функ- 
циясининг мохияти шундаки, унда огохлангирувчи тартибда олиб 
борилиши учун нафакат содир булган, балки содир булиши эхтимол 
тутилган огишишлар хакида сигнал беришнинг барча тусмолли хо- 
латлари назорат килинади.

Назорат функциясидан олдин хар доим хисоб функцияси ке
лади, Унинг мазмуни хужалик операциялари хакидаги бирламчи ах
боротни кайд этиш жараёнлари ва маълумотларни катъий белгилан
ган белгилар, йуналишлар, даврлар буйича гурухлаштиришдан ибо
рат. Хисоб шарофаги билан мулкларпинг буст-бутунлиги таъминла- 
нади, шу билан бирга, бошкарув субъекти мавжуд захиралар хакида 
ахборот олиш имкониятига эга. Айнан хисоб ишлаб чикариш корхо- 
надаги унинг натижалари хисобидан аник назорат урнатиш имконини 
яратади.

Шундай килиб, бошкарув жараёнининг учинчи боскичида бош
карувнинг яна икки функцияси -  хисоб ва назорат юзага келади, улар
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1‘рдамида бошкарувчи тизим ва бошкарувчи манба уртасида тескари 
алока баркарор саклаб турилади.

Бошкарувнинг якуний боскичида тартибга солиш ва рагбат
лантириш функциялари амалга оширилади. Улар салбий огишиш- 
ларни бартараф этишга, шуиингдек, ижобий натижаларни мустах,- 
камлаш ва рагбатлантиришга йуналтирилган ишлар мажмуидан ибо
рат. Ростлаш -  бошкарув тизимини вокеалар ривожига, ундаги узга- 
ришларга, яъни бошкариладиган тизимни зарурий доирага келтириш 
жараёнига мослаштиришдан бошка нарса эмас.

Рагбатлантириш бошкарувнинг ташкил этиш ва тартибга солиш 
функциялари билан бир вактда юз берувчи функциясини хдм у-зида 
намоён этади. Бу ишлаб чикариш жараёни иштирокчиларининг шун- 
дай далиллаш воситасини, у корхона максад ва вазифаларини аник- 
лашга ва шу максадларга мувофик келувчи карорлар кабул килишга 
ундайди.

Шундай килиб, бошкарувчи гизим функциялар воситасида бош- 
карилувчи объекгга аник максад билан таъсир курсатади. Бу функ
циялар уртасидаги узаро алока ва х д м к о р л и к  бошкарувнинг бир- 
бирига боглаш заруриятини ташкил этади: иктисодий тахдил -  прог- 
нозлаш - карорлар кабул килиш - режалаштириш -  ташкил этиш -  
бухгалтерия хисоби -  тартибга солиш -  рагбатлантириш -  иктисодий 
тахдил ва х.к. Бунда шу нарсани назарда тутиш лозимки, бош
карувнинг алохида боскичлари, функциялари гох. тушириб кол- 
дирилган ёки бирлаштириб юборилган ёки уларни куллаш изчиллиги 
узгаргирилган булиши мумкин.

Бошкарув карорлар кабул килиш жараёни уч асосий муваккат 
боскичдан иборат:

1) дастлабки бошкарув боскичи (режалаштириш функцияси);
2) тезкор бошкарув боскичи (бошкарувни ташкил этиш функ

цияси);
3) бошкарувнинг якуний боскичи (назорат функцияси).
Молиявий хисоб нафакат ички бошкарув учун фойдалани-

ладиган, балки контрагентлар, яъни ташки фойдаланувчиларга хабар 
килинадиган ахборотни камраб олади. Ушбу ахборот хам назоратчи 
давлат органлари, хам компанияларнинг хиссадорлари, облигациялар 
ва кимматли когозларнинг эгалари, кудратли инвесторлар эхтиёж- 
ларини кондириши керак. Уни юритиш меъёр ва коидалари миллий 
бухгалтерия хисобининг андозалари воситасида бошкариб турилади.



Бошкарув хисоби эса корхонани бошкаришнинг ички вазифаларини 
хал этишга мулжалланган булиб, «ноу-хау» хисобланади. Молиявий 
хисобдан фаркли уларок бошкарув хисоби субъектив (хусусий) ва 
коифеденциал (сирли)дир, бирок; айнан у бошкарув карорлари кабул 
килишни таъминлашда асосий масъулиятни уз зиммасига олади ва у 
билан юксак даражадаги мутахассислар шугулланадилар.

Узбекистон корхоналарида купгина бухгалтерлар анъанавий 
бухгалтерия хисоби билан шугулланадилар. Купгина корхоналарда 
бошкарув хисоби олиб борилмайди ёки жуда заиф ривожланган. 
Купгина унсурлари бизнинг анъанавий бухгалтерия ва операгив 
хисобимизга, иктисодий тахдилимизга киради. Шу билан бирга, Уз
бекистон хисоб амалиёти хали маркетинг имкониятларидан фойда- 
ланган эмас, унда хакикий харажатларнинг тахминийлардан огишиш- 
лари аниклашдаги, махсулот сотишнинг зарарсизлик нуктасини аник
лаш, бюджетлаштириш, трансферт бахони шакллантириш, ички хи
соб ва аудитни методикаси каби катта имкопиятлардан фойдаланил- 
маяпти ва х-к.

Бошкарув хисобининг тикланиши ва шаклланишини каль- 
куляцион ва ишлаб чикариш хисобларини ривожланиши тарихидан 
алохида холда тугри тушуниш мумкин эмас. Энг аввало, товарлар 
рентабеллигини, бозор нархларинипг фойдалилик даражасини бахо
лаш куроли сифатида калькуляциялашнинг ахамияти ортиб кетди. 
Фойда олиш учун товарлар бозорда уз таннархидан юкорирок нарх- 
ларда сотилиши зарур.

Фойда у асосан, ишлаб чицариш соуасида яратилади, бироц муо
мала 'жараёнида моддийлашади.

Товарларнинг бу даражадан паст нархда сотилиши ишбилармон 
учун зарарни англатади. Айнан зарардан куркиш, яъни зарар куриш, 
калькуляциянинг ахамиятини ошириб юборади. Корхона буйича 
умуман сарф килинган харажатлар ва олинган даромадлар тугриси
даги ахборотнинг тугри кайд килиниши ва акс эттирилиши амаллари 
эмас, балки ишлаб чикариладиган ва сотиладиган товарлар турлари 
нуктаи-назаридан бундай кайдларнинг прогнозлаш биринчи уринга 
чикиб олади. Уз навбатида, ракобат кураши, нархларни пасайтириш 
окибати, зарурияти ва имконияти сифатида нархларни пасайтириш 
чегарасини аник билиш учун таннархни калькуляциялаш ахамиятини 
ошириб юборди.
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Калькуляцион бухгалтерия уз вазифаларига эга була бошлади, 
улар ишлаб чикаришни самарали бошкаришга хамкорлик килишга 
ёрдам берарди, яъни бошкарув жараёнини тезкор-тахлилий ахборот 
билан таъминлашга, булинмалар барча ишлаб чикариш тузилмалари- 
ни, уларнинг харажатлари ва даражаларини назоратда саклашга им- 
кон тугдирди.

Харажатларни тезкор назорат килиш ва ганнархни бошка- 
ришдаги жиддий зарурият, ишлаб чикариш ва сотиш тезкор-кальку- 
ляцион хисобининг “Стандарт-кост” хиеоби тизимига олиб келди. 
Шуни таъкидлаш жоизки, харажатларни меъёрий аниклашнинг иш
лаб чикариш менежменти тамойилларидан бири хисобланган услуби 
Ф.Тейлор ва уша вактдаги бошка мухандислар томонидан таклиф 
этилган эди.

“Стандарт-кост” хиеоби тизимини яратиш ва куллаш шунга 
олиб келдики, калькуляцион хисоб содир булган хужалик ходисалари 
ва далилларнинг шунчаки кайд этувчиси булишдан, огишишларии 
бошкариш асосида эса уз нигохини келажакка каратди.

Калькуляцион хисобни бойитишнинг бошкарув хиеобини тик- 
лаш йулидаги навбатдаги боскич хисобланган бошка йуналиши 
“Директ-костииг” хиеоби тизимини ишлаб чикиш хисобланади. 
“Директ-костинг” тизимида махсулот таннархи бирини узгарувчан 
харажатлар кисмида режалаштирилади ва хисобга олинади. Уз 
хусусиягига кура улар ишлаб чикариш харажатлари хисобланади ва 
уларни махсулот киймагига купрок тугри йул билан киритадилар. 
Доимий харажатларни эса махсулот таннархига киритмайдилар, 
балки улар юзага келган уша давр фаолияти натижаларига утказиб 
куядилар.

Боплкарув хиеобини вужудга келтириш ва ривожлантириш 
йулида мавжуд бухгалтерия базасида икки мустакил счётлар режаси -  
молиявий ва бошкарув хиеобини куллаш амалий кадам булиб колди.

Ички хисоб корхонада фаолият юритувчиларни ахборот билан 
таъминлайди, корхона ичида амалга ошириладиган муомалаларни 
кайд этиб боради ва аксарият холларда анча батафсил булади ва кенг 
маълумотлардан иборат.

Молиявий хисобнинг кабул килинган тамойиллари бошкарув 
хисобида хам амал килиши мумкин, чунки корхона рахбарлари уз 
фаолиятларида текширилмаган хусусий бахолар ва фикрларга таяниб, 
иш килишлари мумкин. эмас. Бундан ташкари, хар иккала кичик
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тизим ахборотидан зарурий бошкарув карорларини кабул килиш учун 
фойдаланилади.

7-чизма. Бухгалтерия хисоби тузилмаси

Чизмадаи куриниб турибдики «корхонадаги моливий фаолиятни 
бошкариш учун мулжалланган хисоб» бошкарув ва молиявий хисоб- 
лар уртасида богловчи халка хисобланади.

Бухгалтерия хисобининг таклиф этган тузилмаси куйидагича

8-чизма. Корхона бухгалтерия хисоби тузилмаси
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Л - бошкарув хисоби
С - молиявий хисоб
Б - хисоб сиёсати

9-чюма. Бошкарув ва молиявий хисоб уртасидаги 
богликлик ва нисбат

Чизмадан куринадики, хисоб сиёсати бошкарув ва молиявий 
хисоблар уртасида богловчи халка хисобланиб, у корхонанинг ички 
ва ташки фойдаланувчилари манфаатлари йулида ташкил этилади. 
Афсуски, бу чизмада муаллиф ишлаб чикариш ва солик хисобига уз 
муносабатини ифода этмаган. Шу муносабат билан муаллифнинг 
хисоб сиёсати хакидаги талкинини фараз килиш мумкин, холос.

Юкоридагиларни умумлаштирган холда шуни таъкидлаш ло- 
зимки, тсзкор, статистик ва солик хисоби билан бир каторда бухгал
терия хисоби корхонанинг умумий хисоби тизимига киради ва икки 
кисмга булинади: молиявий ва ишлаб чикариш. Корхона харажатлари 
ва даромадлари уларнинг объекта хисобланади. Ишлаб чикариш 
хисобининг тахлилий ахбороти мутлако ички бошкарувда фойдала- 
иилади. Молиявий хисобда эса асосан ташкилотнинг тижорат сирини 
намоён этмайдиган ахборот тупланади, шу муносабат билан уни янги 
ташки фойдаланувчиларга такдим этадилар.

Бухгалтерия хисобининг бутун тизими ташкилот бошкарув ги- 
зимининг таркибий кисми хисобланади. Бирок «молиявий хисоб» ва 
«ишлаб чикариш хисоби» ибораларини куллашда асосан учёт амал- 
ларига зур берилади. Бошкарув хисоби эса факат учёт амаллари 
билан чскланмайди, балки бошкарувнинг бошка функциялари хисо
бига мохияти жихатидан ишлаб чикиш хисобини бошкарув хисобига 
айлантиради. Унинг маълумотлари тижорат сирларидан иборат ва 
маънавий хисобдан фаркли холда ундан факат ташкилот ичида фой- 
даланилади.

Ишлаб чикариш хисобида биринчи кунда ишлаб чикариш 
чиким лари ва курсатма даромадини кузатиш ва ишлаб чикариш
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фаолияти рентабеллигини ошириш эх,тимоли кузда тутилган имко- 
ниягларни аниклаш керак. У корхонада махсулот ишлаб чикариш ва 
сотиш билан боглик барча масалаларни батафсил ва аник акс эттир- 
моги даркор. Назаримизда, замонавий ишлаб чикариш хисобини ку
йидагича булиши керак:

- харажатлар ва даромадларни турлари буйича;
- масъулият марказлари буйича харажатлар ва даромадлар хисо

би;
- харажатлар ва даромадлар хисобдан чикариш.
Биринчи туркум буйича харажатлар ва даромадлар хисобининг 

хисобот даврида махсулот (ишлар, хизматлар) ишлаб чикариш жараё
нида корхонада харажатларии кандай гурухлари юзага келди ва булар 
(иш, хизматчилар)ни сотиш жараёнида улар кандай ундириб олин- 
гани акс эттирилиши лозим.

Жавобгарлик марказлари буйича харажатлар ва даромадлар хи
соби жавобгарликнинг хар бир маркази мавкеидаги натижаларни анг- 
латиши учун корхонанинг айрим булинмалари (жавобгарлик марказ
лари) уртасида уларнинг аник таксимланишига имкон тугдириш 
керак. Нихоят, харажатларии хисобдан чикариш буйича харажатлар 
ва даромадларнинг хисобини ишлаб чикаришдан олинган махсулот- 
ларнинг (ишлар, хизматлар) хар бир турини рентабеллигини аник,- 
лашга хизмат килиши керак.

Шундай килиб, фа кат ишлаб чикариш хисоби шароитида мах
сулот сотиш киймати ва рентабеллигини хисоблаб чикишга мувофик 
булинади ва корхона ишлаб чикариш фаолиятини самарадорлигини 
оширишнинг фойдаланилмаган имкониятлари аникланади.

Бошкарув хисоби -  иктисодий билимларнинг янги ялпи сохаси-
дир.

Боищарув ва молиявий х^исобнинг узаро богликдиги
Бошкарув хисоби мохиятини хар гомонлама ва тулик тушуниш 

учун молиявий бошкарув ва ишлаб чикариш хисобининг узаро хам- 
корлиги ва муносабаги хакидаги масалани эътибордан четда колди- 
риб булмайди.

Бошкарув ва молиявий хисоб уртасида, купгина умумийлик бор, 
чунки уларнинг иккаласи хам корхона хисоб тизими ахборотидан 
фойдаланади. Ушбу тизим булимларидан бири хам молиявий, хам 
бошкарув хисобида зарур харажатлар ва даромадлар хисоби хисоб
ланади. Молиявий хисобнинг кабул килинган тамойиллар14га-бошка-
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рув х,исобида хам амал килиш мумкин, чунки корхона рахбарлари уз 
фаолиятларида мутлако текширилмаган тахминлар ва фикрларга гая- 
ниб, иш килишлари мумкин эмас. Бундай ташкари, хар иккала кичик 
тизим ахборотидан зарурий бошкарув карорлари кабул килиш учун 
фойдаланадилар. Бирок бирлаштирувчи белгилар булишига карамай, 
бухгалтерия хисобининг бу икки тури - бир-биридан кескин фарк 
килади. Иктисодий адабиётда бундай тафовутиинг куплаб белгилари 
келтирилади.

Бошкарув ва молиявий хисобларнинг турли муаллифлар талки- 
нидаги киёсий характеристикам 1-иловада келтирилган.

1. Хисобнинг максади. Молиявий хисобнинг асосий максади 
корхона молиявий хисоботи (молиявий х,ужжатлар)ни тузиш учун 
зарур маълумотларни мониторингини ташкил килишдан иборат. Бу 
маълумотлар маъмуриятнинг узи учун хам, ташки фойдаланувчилар 
учун хам мулжаллангаи булади. Ташки фойдаланувчилар, инвестор- 
лар ва кредиторлар корхонанинг молиявий ахволи, унинг тулов, кре
дит бериш кобилиятлари, мазкур корхонага берилган инвестиция- 
ларнинг рентабеллик даражаси кабиларга ба\о  бериш да айнан шу 
маълумотларнинг аник белгиланган талаблар ва стаидаргларга муво
фик равишда олиб борилганига эътибор беришади.

Бошкарув хиеоби корхона ичидаги алокаларнинг асосий тизими
ни узида намоён этади. Унинг максади - утмишдаги ходисалар тахли- 
ли асосида келажакка мулжаллангаи гавсияларни ишлаб чикиш учун 
менежерларни тегишли ахборот билан таъминлашдир.

2. Ахборотдан фойдаланувчилар. Молиявий хисобни ташки 
хисоб деб хам атайдилар. Унинг иагижалари чоп этиб борилади, би
рок хисоботлар нафакат молиявий ахборотларни, шунингдек, корхо- 
налар фаолиятидаги муваффакиятларни, уларнинг янги махсулотла- 
рини намойиш этувчи реклама тусидаги маколаларни хам уз ичига 
олади. Молиявий хисоботлардан фойдаланувчилар корхонадан таш- 
карида буладилар. Ушбу ахборот назоратчи давлат органлари, компа- 
нияларнинг акционерлари, облигациялар ва бошка кимматли когоз
ларнинг эгалари, кудратли инвесторлар учун зарур. Бошкарув хисо- 
бини, бинобарин, ички х,исоб деб аташ мумкин. Унинг натижала- 
ридан факат корхона бошкарув ходимларигииа фойдаланадилар. Бу 
корхонанинг узига хос “ошхона”си булиб, бу ерда менежерлар учун 
маколалар тайёрланади.

3. Ахборот манбалари. Молиявий хисоб учун ахборот манбаи
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булиб факат корхона маълумотларигина хизмат килса, бошкарув 
хисоби учун корхона хисоби эса ундан ташкари солик олишга оид 
маълумотлар, моддий бойликлар харакати меъёрларини тавсифловчи 
технологик чикиндилар хакидаги маълумотлар, илмий-тадкикот иш
лар утказилганлигини, уларнинг натижаларидан ишлаб чикаришнинг 
тегишли шароитларида фойдаланиш имкониятлари хакидаги хисо
ботлар ва маълумотлар ахборот манбаи булиб хизмат килади.

4. Х,исоб олиб бориш мажбурияти. Молиявий хисоб - расмий 
хисоб булиб, барча корхона ва ташкилотлар учун уни юритиш маж- 
бурийдир. Молиявий хисобот хужжатлари солик идораларига такдим 
этилади, улар аудиторларнинг текширув объекта хисобланиб, чоп 
этилиши шартдир. Бошкарув хисобини олиб бориш зарурияти эса 
корхона рахбарлари томонидан хал этилади. Шу боис киймати паст 
булган ахборотни туплаш ва кайта ишлашнинг хеч кандай маъноси 
йук.

5. Х,исоб олиб бориш коидалари. Молиявий хисоб олиб бориш 
кагьий булиб, у давлат меъёрий хужжатлари ва миллий стан- 
дартлари асосида бошкарилади.

Бошкарув хисобини олиб боришда эса меъёр ва ко и дал ар кор
хона томонидан белгиланади. Ташкилотнинг бошкарув аппарата бу 
коидалар фойдалилигига боглик равишда хар каидай ички коидаларга 
эргашиши мумкин. Бошкарув хисоби коидаларини асослайдиган мак
сад эса унинг самарадорлиги даражаси хисобланади.

6. Х,исоб тамойиллари. Молиявий хисоб умумий тамойилларга 
таянади, булар иккиламчи хисоб тамойили, корхонанинг холислик, 
маълумотларнинг киёсланиш тамойили ва х.к. Бу тамойилларга бух- 
галгерларнинг уздари билан бир каторда назоратчи идоралар хам 
амал киладилар.

Бошкарув хисоби умумий тамойилларга эга эмас, асосий нарса - 
фойдаланишдаги оддийлик ва кулайликдир.

7. Хисобнинг асосий объектлари. Молиявий хисоботларда 
корхона одатда ягона, бус-бутун деб таърифланади. Куп тармокли 
фаолият олиб борувчи йирик корхоналар хар бир соха буйича, яъни 
корхонанинг катта сегментлари буйича кирим ва даромадни акс этти- 
риши шарт.

Бошкарув хисоби, одатда, корхонанинг алохида булимлари: 
булимлар, цехлар, участкалар, иш жойлари фаолияти тугрисидаги 
ахборотни уз ичига олади.
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8. Хисобнинг асосий тузилмаси. Молиявий хисоб куйидаги 
асосий тенгликда курилади:_______________________________

Активлар = Уз капитали + Мажбуриятлар

Бошкарув хисобидаги ахборот тузилмаси, таркиби унинг фойда- 
ланувчиларнинг эхтиёжларига боглик. Бошкарув хисобининг хар кан
дай тизими, энг аввало, харажатлар, даромадлар ва активлар каби 
категорияларга таянади ва асосли курилмалардан узига ёкканини тан
лаб олади. Бу тузилмаларни куллашда асосий мезон - узагиладиган 
ахборотнинг фойдалилигидир.

9. Ахборотни такдим этиш шакллари. Молиявий ахборот со
лик назоратига ва бошка ташки фойдаланувчиларга хусусан, Макро- 
иктисодиёт ва Статистика вазирлиги, Молия вазирлиги, Давлат Солик 
кумитаси ва бошка марказий идоралар томонидан тасдикланган 
шакллар буйича такдим этилади. Улар ташкилий - хукукий шаклидан 
катъи назар, барча корхоналар учун ягонадир. Бошкарув хиеоби нати- 
жалари эса эркин, мажбурий шаклда такдим этилиши мумкин, унинг 
ягона тасдикланган шакли мавжуд эмас.

10. Ахборотнинг ошкоралик даражаси. Молиявий хисоб маъ
лумотлари унинг фойдаланувчилари учун очик хисобланади. У омма- 
вий тусга эга булиб, айрим холларда мустакил аудиторлар томонидан 
тасдикланиши мумкин.

Молиявий хисобдан фаркли уларок бошкарув хиеоби субъектив 
(хусусий) ва сирлилик (махфийлик) характерига эга.

11. Ахборотни акс эттириш услублари ва йуллари. Молиявий 
хисоб кийматида шаклланадиган ахборотни уз ичига олади. Корхона
нинг молиявий хисоботи бош дафтардаги барча счётлар буйича яку- 
ний колдикларни уз ичига олади. Ахборотни кайд этиш ва акс эт
тириш чогида молиявий хисоб факат уз услуби ва йулларига таянади, 
булар: хужжатлар, инвентаризация, бахолаш, калькуляция, бухгалте
рия баланси ва икки ёкламали ёзув ва хк .

Бошкарув ахборотини кайд этиш ва акс эттириш чогида эса мо
лиявий хисоб услуб ва йуллари билан биргаликда математика, статис
тика, иктисодий тахлилга оид услуб ва йуллардан хам фойдалани- 
лади. Бошкарув хисобида карорлар кабул килиш учун самарали хи
собланган хар кандай услублар ва усуллар, йуллардан фойдаланиш 
мумкин.
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12. Ахборотини хисобга олиш улчови. Хужалик жараёнларини 
умумлаштириш учун молиявий х,исобда факат киймат улчови кулла
нилади ва сумларда ифода этилади. Бошкарув хисобида эса хисоб ул- 
човларининг барча гурларидан фойдаланилади: моддий, мехнат, кий
мат турлари.

13. Х,исобоглар тузишнинг даврийлиги. Молиявий хисобог 
ка'гъий белгиланган муддатларда тузилади. Аникроги, бу хисобот хар 
бир квартал охирида ва йил якуни буйича тузилади ва такдим этила
ди.

Бошкарув хисоботи эса хар куни, хар хафгада, хар ойда, хар 
кварталда ва хар йили тузилиши мумкин. Бундай хисоботларни так
дим этиш муддати бевосита корхона рахбарияти томонидан белгила- 
пади, бунда катъий даврийлик йук. Мухим и, хисобот фойдаланувчига 
фойдали булмоги ва у вактида такдим этилиши лозим.

14. Ахборогнинг содир булиши ва вакт. Молиявий хисоб кор
хонанинг молиявий тарихини акс эттиради. Унда хужалик муомала
лари уларнинг содир булганлигини тасдикловчи хужжатлар асосида 
кайд этилади, яъни хисобнинг бу тури корхона хужалик фаолиятида 
аллакачон содир булган ишни тасдиклайди.

Бошкарув хисобининг максади эса содир булган вокеалар тах- 
лили асосида истикболга мулжалланган тавсияларни ишлаб чикиш- 
дан иборат.

Молиявий хисоб “бу кандай булгани”пи, бошкарув хисоби эса 
“бу кандай булиши керак”лигини курсатади. Шунинг учун хам 
бошкарув хисобини гохо тахминлаш хисоби деб атайдилар.

15. Ахборогнинг аниклик ва ишончлилик даражаси. Молия
вий ахборот содир булган операцияларни акс эттиради, шу боис у 
холислик хусусиятига эга ва аудиторлик текширувидан утади. Бошка
рув хисоби эса купрок келажак даврга мулжалланган истикбол билан 
иш тутади. Шу боис бошкарув хисобидаги ахборот эхтимоллик ва 
субъектив (хусусийлик) характерига эга.

16. Харажатлар ва даромадларни гурухлаш  йуллари. Молия
вий хисоботда харажатлар иктисодий элеменглар нуктаи-назаридан, 
даромадлар эса бутун корхона ва фаолият турлари (сегментлари) бу
йича гурухланади ва акс эттирилади. Харажатлар руйхати хукумат 
карорлари билан марказлашган тартибда катьий белгиланади. Бу 
гурухлаш бутун корхонада маълум вактда, кандай максадга мул- 
жалланганцдан катъий назар« килинган харажатлар тугрисидаги ахбо-
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ротни олиш имконини беради.
Бошкарув х,исобида эса харажатлар калькуляция моддалари бу

йича, даромадлар эса тузилмавий булинмалар ва махсулот, ишлар, 
хизматлар турлари нуктаи-назаридан гурухланади ва акс этирилади. 
Калькуляция моддаларининг руйхаги корхона томонидан ишлаб чи- 
килади ва белгиланади.

Калькуляция моддалари нуктаи-назаридан харажатлариинг гу- 
рухлашини алохида тузилмавий булинмалар буйича хам, ишлаб чи- 
киладиган махсулотлар нуктаи-назаридан хам килинган харакатлар 
тугрисидаги ахборотни олиш имконини беради.

17. Масъулият даражаси. Молиявий хисобни нотугри олиб 
борганлиги учун корхона рахбарлари ва бош бухгалтери маъмурий, 
хатто жиноий жавобгарликка хам гортиладилар. Бошкарув хисоби 
сохасида эса рахбар ходимлар бошкарув хисоби маълумотларини бу- 
зиб курсатганлиги учун эмас, ошкор килганлик учун интизомий (маъ
мурий) жавобгарликка тортиладилар.

Юкоридагиларни умумлаштирган холда шуни таъкидлаш ло- 
зимки, тезкор, статистик ва солик, хисоби билан бир каторда бухгал
терия хисоби корхонанинг умумий хисоби тизимига киради ва молия
вий ва ишлаб чикаришга булинади. Корхона харажатлари ва даромад
лари уларнинг объекта (манбаи) хисобланади. Ишлаб чикариш хисо
бининг тахлилий ахборотидан факат ички бошкарув учун фойда- 
ланилади. Молиявий хисобда эса асосан ташкилотнинг тижорат сири- 
ни намоён этмайдиган ахборот тунланади, шу сабабли уни ташки 
фойдаланувчиларга такдим этаверади.

Бухгалтерия хисобининг бундай тузилишининг боиси шуки, 
унинг бутун тизими ташкилот бошкарув тизимининг таркибий кисми 
хисобланади. Бирок “молиявий хисоб” ва “ишлаб чикариш хисоби” 
ибораларини кулланишда асосан учёт амалларига зур берилади. Бош
карув хисоби эса факат хисоб амаллари билан чекланмайди, унинг 
бошка функциялари ёрдамида ишлаб чикиш хисобини бошкарув 
хисобига айлантиради.



6.2. Ривожланган мамлакатларда бошкарув х,исобини ташкил
этиш тажрибаси

Хорижий иш юритишнинг замонавий шароитларида техник ва 
стратеги к характердаги бошкарув карорлари кабул килиш жараёни 
корхона харажатлари ва молиявий натижалар хакидаги ахборотга 
таянади. Корхона харажатларини бошкаришда «Стандарт кост» хисоб 
тизими самарали куроллардан бири хисобланади. Унинг асосида бел
гиланган меъёрлар ва меъёрий хужжатлар доирасида ва улардаги 
огишлар буйича хисоб ва назорат тамойиллари ётади.

Харажатларни меъёрий хисоблашлар билан аниклаш усули XX 
аср бошларида АКД1 да пайдо булди ва тизимни ривожлантиришга 
туртки берди.

«Стандард-кост» хисоб тизими икки коидага асослаиади, яъни:
1) барча харажатлар х,исобда андозалар билан солиштирилгаи 

булиши;
2) хакикий харажатлар андозалар билан киёслаганда аник- 

ланган огишлар буйича булакларга ажратилган булиши керак.
Узининг вужудга келиш вакти билан «Стандарт-кост» х,исоб 

тизими муваффакиятли ривожланди ва хозир бозор иктисодиёти 
ривожланган мамлакатларнинг куплаб фирмалари ундан кенг фойда- 
ланмокдалар.

«Стандарт-кост» атамаси икки суздан ташкил топган: «стан
дарт» махсулот бирлигини ишлаб чикариш учун зарурий ишлаб чика
риш харажатлари мивдорини (моддий ва мехнат) ёки махсулот ё хиз
мат курсатиш бирлиги ишлаб чикаришга олдиндан хиеоблаб куйил
ган харажатларни англатади, «кост» сузи эса махсулот бирлигига туг
ри келадиган харажатлардир. «Стандар-кост» сузининг тулик маъно- 
си андозали харажатларни англатади. Бу тизим, энг аввало, ишлаб 
чикаришнинг бевосита чикимларидан фойдаланиш устидан урна- 
тилган назоратга йуналтирилган, бир-бирига боглик калькуляциялар 
эса кушимча сарфлар назорати учундир.

«Стандарт-кост» тизими ишбилармонлар талабларини кондира- 
ди ва ишлаб чикариш харажатлари назорати учун кудратли курол 
булиб хизмат килади. Белгиланган андазалар асосида буюмлар ишлаб 
чикариш ва согишга кутилган харажатлар суммасини олдиндан бел- 
гилаш, нархларни аниклаш учун бирон бирлик таннархини хиеоблаб 
куйиш, шунингдек, келаси йилда кутиладиган даромадлар хакида хи
собот тузиш мумкин. Бу тизимда рахбарлар мавжуд огишлар тугри-
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| и т iii и .is,Порот дан тезкор бошкарув чораларини кабул килишда фой- 
I I I II щ/I и лир.

и ( г.'п|дарт-кост» тизими асосида моддалар буйича харажат-
• * I * и п и I дастлабки (ишлаб чикари!н жараёни бошлангунча) меъёрлар 
in in ми Стад и. Улар:

мсосий материаллар;
асосий ишлаб чикариш ишчилари мехнат хаки; 
ишлаб чикаришдаги кушимча сарфлар (ёрдамчи ишчиларнинг 

иш х,аки, кушимча материаллар, ижара хаки, жихозлар амортизацияси 
им х.к.); ’

- тижорат сарфлари (махсулотни сотиш буйича сарфлар). 
Дастлабки хисоб килинган меъёрлар катъий белгиланган ставка

ми!) сифатида куриб чикилади, бунда хакикий харажатлар корхонага 
мохирлик билан рахбарлик килиш оркали андозаларга мувофиклаш- 
гирилади. Сотишлар юзага келгаида андозали меъёрлар узгартирил- 
мийди, улар белгиланган бутун даврга нисбатан баркарор туради, 
мш и иктисодий шароитлар, материаллар, ишчи кучи нархининг бир 
1>з кутарилиши ё тушиши ёки ишлаб чикариш шарт ва усуллари 
узгаришидан келиб чиккан иктисодий узгаришлар бундан мустасно. 
Х,ар бир хисобот даврида юзага келувчи хакикий ва тахминий 
харажатлар уртасидаги огишлар йил давомидаги огишларнинг алохи
да хисобларида туиланиб боради ва ишлаб чикариш харажатларига 
:>мас, балки бевосита корхона молия натижаларига тула равишда 
кушиб куйилади.

«Стандарт-кост» хисоб тизими куйидаг и кесим ёрдамида такдим 
п илиши мумкин:

— махсулот сотишдан тушган кирим;
— махсулотнинг андозаси таннархи;
— ялпи фойда;
— андозалардан огишлар;
— хакикий фойда.
Андозали меъёрлар ёрдамида хисоблаб чикилган калькуляция 

ишлаб чикариш ва харажатларни тезкор бошкаришнинг асоси хисоб- 
иапади. Харажатларнинг белгиланган андозаси меъёрларидан жорий 
шртибда аникланган огишларнинг юкорилиги келиб чикиш сабабла- 
рппн аниклаш учун тахлил килинади.

Iiy маъмуриятга ишлаб чикаришдаги камчиликларни тезкор 
бартараф этишга, келажакда хам уларнинг олдини олишга имкон
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яратади. Шуни таъкидлаш керакки, «Стандарт-кост» тизими хориж 
амалиётида меъёрий хужжатлар билан белгилаб куйилмаган, шу 
муносабат билан андозаларни белгиланл ва хисоб кайдномалари 
юргизишнинг ягона услубига эга эмас. Натижада биргина компания 
ичида турлича меъёрлар амал килади: базисли, жорий, идеал, тах- 
миний, эришиб б>'ладиган ва енгиллаппирилган.

Меъёрлар белгиланишида ушбу буюмни ишлаб чикариш учун 
зарур материал, ишчи кучи микдори ва хизматлар хажми сарфини 
табиий холда ифода этиш га имкон берувчи жисмоний (микдорий) 
андозалардан кенг фойдаланилади. Бу жисмоний андозалар кейин пул 
хисобидаги коэффициентларга купайгирилади ва нарх меъёрларини 
оладилар.

Цушимча сарфлар. Бир кисмини аник улчаш кийин ёки 
максадга мувофик булмаган куплаб алохида моддаларни камраб ол- 
гани муносабати билан кушимча сарфлар андозалари микдорий меъ- 
ёрлари курсатилмаган холда пул бахосида берилади. Кушимча сарф- 
ларнииг энг мухим таркибий кисмлари мустасно этилади (масалан, 
ишлаб чикариш, иш хаки), уларга караб айрим холларда микдорий 
андозалар белгиланиши мумкин.

Бозор иктисодиёти шароитларида материаллар нархи талаб ва 
таклифларга боглик равишда узлуксиз тебраниб туради. Illy  боис 
материаллар андозаси купинча улар ишлаб чикилаётгаи вактда амал 
килган нархлар даражасидаи келиб чиккан холда, етук меъёрлардан 
фойдаланиш даври давомида устуилик киладиган уртача нархларини 
аниклашдан келиб чикиб, белгиланади. Шунга мувофик технологик 
жараён операциялари буйича иш хаки ставкаларининг андозалари 
аксар уртача нархлар хисобланади.

Материаллар карори ва ишлаб чикариш иш хаки меъёрлари 
одатда, бир одамга нисбатан хисобланиб, белгиланади. К^ушимча 
сарфлар назорати махсулотнинг тахминий хажмидан келиб чикиб, 
маълум давр учун ставкалари ишлаб чикилади. К^ушимча сарфлар 
сметалари доимий характерга эга. Бирок ишлаб чикариш хажми теб- 
ранишларида кушимча сарфлар назорати учун узгарувчан андозалар 
ва бекарор сметалар тузилади.

Кушимча сарфларнинг бекарор сметалари белгилари асосида 
доимий, узгарувчан ва ярим узгарувчан харажатларга буюм чикариш 
хажми катталигига боглик равишда харажатлар таснифи ётади. 
Сунггиларц, ул навбатида, дш ш ш ~.аа узгарувчан таркибий. унсур-
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ш|н а оулиб чикилади. Натижада кушимча сарфларнинг смета ставка-
I и (мсъбри) буюм чикариш ва доимий чикимлар бирлигига олдиндан 
Опи п латан  меъёрлар улушининг узгарувчан кисми сифатида аник- 
шншди.

Махсулот андозаси таннархини хисоблаш учун материаллар- 
иипг меъёрий харажатлари, ишчи кучи ва кушимча сарфлар умум- 
лаштирилади. Юзага келган огишлар эса куйидаги тарзда аникла- 
нади: «Стандарт-кост» х,исоб тизимини кулловчи корхоналарда хдки- 
к.ий сарфларнинг андозаси меъёрлардан огишлар хиеобини, одатда, 
куйидаги хисобларда юргизадилар:

- материаллар сарфи буйича аниклаш;
- иш хаки буйича огишлар;
- кушимча сарфлар буйича огишлар;
- тижорат андозали таннархдан огишлар.
Бу тизим тамойиллари хар тарафламадир, шу боне улар хара- 

жатларнинг хар кандай усулида ва махсулот таннархининг кальку
ляция килиш усулида максадга мувофикдир.

Шу билан бирга, бу тизимнинг узига хос камчиликлари -  бир 
амалда андозаларни ишлаб чикариш технологик харитасига мувофик 
тузиш гоят мух,им. Товар сотиш бозори учун ракобатли курашдан 
келиб чиккан нарх узгариши ва инфляция омбордаги тайёр буюмлар 
колдиги ва гугалланмаган махсулот нархини (кийматини) хисоб- 
лашни мураккаблаштиради.

Ривожланган бозор муносабатлари шароитида корхона ишлаб 
чикариш фаолиятини самарали бошкариш тобора купрок уни ахборот 
билан таъмиплашга боглик булиб 6opMoigi,a.

Гарб мамлакагларида тарихаи маржинал даромаддан ишлаб чи
каришни микдор жихдтдап (экстенсии) ривожлантириш модели уз 
умрини яшаб булиб, упшн Урпига янги модел - жадал (интенсив) 
ривожланиш модели келгаиида (|юйдалппа бошладилар. Бундай мо- 
делдан фойдаланиш, уз навбатида, харажатларни бевосита ва билво- 
сита, асосий ва кушимча, доимии ва ^згарунчап, ишлаб чикарувчи ва 
даврийга аник булиш асосида бошкаришнинг стратсгик вазифала- 
рини хал этишни талаб килди.

1936 йилда Америка иктисодчиси Жонатан Гаррисон «Директ- 
костинг» таълимотиии яратди. Унда таннарх таркибида факат 
бевосита сар(|)ларни хисобга олиш гоялари акс эттирилган. Уша 
вактда хисоб ходимлари шундай хулосага кслишдики, барча хара-



жатларни мазкур хисобот даврига (унда сотиладиганлар) тегиш- 
лиларга ва махсулот чикариш билан богликларга (улар махсулот 
сотилгандаги хисобот даврига тегишли) булиш лозим. Бунда 
биринчиси доимий харажатлар, иккинчиси узгарувчан харажатлар, 
деб айтилди.

«Директ-костинг» гоясини ривожлангиришга «Харажатлар ва 
ишлаб чикариш катталиклари мутаносибликлари асосида харажатлар 
хисобининг ягона тизими» китобининг муаллифи К.Румель хисса 
кушди. Китобда харажатлар хисобининг «Директ-костинг» томон- 
лари буйича колувчи ахборот куроли сифатида фойдаланиш буйича 
амалий йул-йуриклар, «Блоклар буйича харажатлар хисоби» тушун- 
часи мавжуд. Унинг фикрича, агар доимий харажатлар блокини 
мутаносиб харажатлар блокига карама-карши куйилса ва буюмга 
ишлатилган сарфларни эмас, факат мутаносиб харажатларии кири- 
тилса, бундай тизимини «блоклар буйича харажатлар хисоби» деб 
айтиш лозим. К. Румель гоясининг мохияги хажмига муносиб хара
жатлар ва календар даври давомийлигига муносиб харажатлар 
бевосита харажатларии элтувчиларга киритилади, давр давомий
лигига муносиб харажатлар эса бир блокда таксимланмаган хара
жатлар каби тупланади.

АК,Шда «Директ-костинг» тизимининг татбик этилиши билан 
Бухгалтер-калькуляторлар Миллий ассоциацияси узининг хисоботида 
(1953 йилига тугри келади) бу тизим тавсифини эълон килган. 1961 
йилда у иккинчи хисоботни эълон килади, унда мазкур тизимини 
куллайдиган 50 та йирик фирма тадкик килинган эди.

Хрзирги вактда «Директ-костинг» барча иктисоди ривожланган 
мамлакатларда кенг таркалган. Германия ва Австралияда мазкур усул 
«кисман харажатлар хисоби» деб аталади. Бирок Британияда у «мар- 
жинал харажатлар хисоби», Францияда -  «маржинал бухгалтерия» 
ёки «маржинал учёт» деган номлар олган.

Ушбу тизим буйича Узбекистон адабиётида керакли «чекланган, 
ноту лик ёки кискартирилган таннарх хисоби» атамаси учрайди. Ушбу 
тизимни аташ учун макбул ном «бухгалтерия хисобининг маржинал 
усули» хисобланади. Уни «Директ-костинг» тизимида асосий курсаг- 
кич маржинал даромад булганлиги билан боглаймиз. Унинг ёрдамида 
ишлаб чикариш рентабеллиги остонаси аникланади, махсулотни 
зарарсиз сотиш нархи белгиланади, корхона ассортимент сиёсати 
тузилади ва х-к. Бундай шароитларга «маржинал усули» атамаси
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Узбекистон мутахассислари учун «Директ-костинг»га Караганда 
гушунарлирок, ва маънолирок булади. Бундан ташкари, олдин таъ- 
кидлаганимиздек, Буюк Британия ва Францияда ушбу тизимни тав- 
сифлаш учун яна айнан маржинал йунапишига зур берилади.

«Директ костинг» усулинннг икки варианта бор:
1) учётда факат узгарувчан (тезкор) харажатлар тугрисидаги 

маълумотларга асосланган оддий директ-костинг;
2) ривожланган директ-костингда узгарувчан харажатлар билан 

бир каторда махсулот ишлаб чикариш ва сотиш буйича узгарувчан 
харажатлар хам таннархга киритилади.

«Директ-костинг» хисоби тизимининг асосий афзалликлари 
куйидаги лар:

1. Махсулот таннархини хисоблашдаги соддалаштириш ва аник
лаш, чунки таннарх факат узгарувчан харажатлар кисмидагина режа- 
лаштирилади ва хисобга олинади.

2. Мехнат турлари уртасида доимий харажатларни шартли 
таксимлаш учун мураккаб хисоб-китоблар тузиш буйича пронес- 
сорлар йуклиги. Уларни махсулот таннархи таркибига киритмайди- 
лар ва молиявий натижани камайтиришга бевосита ёзиб куядилар.

3. Рентабеллик остонаси (зароратлик нуктаси, сотишлар остона- 
ли хджми), корхона чидамлилиги захираси ва махсулот ёки буюртма 
пархини куйи чегарасини аниклаш имконияти.

4. Махсулотнинг хилма-хил турлари рентабеллигини киёсий 
тахлил килиш имконияти.

5. Махсулот ишлаб чикариш ва сотишнинг кулай дастурини 
аниклаш имконияти.

6. Узи ишлаб чикарган махсулот ёки хизматлар билан уларни 
четдаи сотиб олиш уртасидаги танлов имконияти.

«Директ-костинг» рахбарларга бутун корхона буйича хам, турли 
буюмлар буйича хам маржинал даромад узгаришига эътиборни ку
ча йгиришга имкон беради: кап а  рентабелли махсулотни аниклаш, 
асосан шуни ишлаб чикаришга утиш, чунки сотиш нархи ва узга
рувчан харажатлар суммаси уртасидаги тафовут алохида буюмлар 
таннархига доимий харажатларни ёзиб куйиш натижасида яшириниб 
колмайди, тизим бозор шароитлари узгаришига жавобан ишлаб 
чикаришни тез илгаб олиш имконини беради. Бундай шароитда у яна 
бозор ва эркин ракобат шароитида корхонани бошкариш тизими- 
маркетищнинг таркибий кием и га айланади.
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Хулоса килиб айтганда, «Директ-костинг» тизими буйича 
Узбекистон корхоналари хиеоби амалиётиии ташкил этиш бугунги 
кун талабидир. Уни куллаш корхоналар ишлаб чикариш ва тижорат 
фаолияти самарадорлигини оширишга, санаб утилган курсаткичлар 
назорати, гахлилийлиги ва ишончлилигини кучайтиришга ва махсу
лот таннархини пасайтиришнинг захираларини тула аниклаш ва фой- 
даланишга имкон беради.

«J1T» тизими буйича бош карув хиеобини таш кил эгиш. 
Хрзирги вакгда Узбекистонда ишлаб чикарувчилар фаолияти ишлаб 
чикаришга харажатларни максимал даражада камайтириб, юксак 
сифатли ва ракобатбардош махсулот ишлаб чикаришга мулжаллангаи 
булмоги лозим. Бундай шароитда ишлаб чикаришни бошкариш ва 
мехнатни ташкил этишда иктисодий жихатдан ривожланган мамла- 
катларда кулланиладигаи илгор шакл ва услублардан фойдаланиш 
алохида ахамият касб этмокда. Шу муносабат билан бизда «ЛТ» 
(«Jasf-in-time», яъни «аник муддатда») тизими буйича ишлаб чика
ришни бошкариш усули алохида кизикиш уйготади.

«ЛТ» тизими харажати XX аср 70-йилларида Японияда «Тойо
та» компаниясида пайдо булди ва хозирги вактда мамлакатнинг жуда 
кун саноати ривожланган мамлакатларда муваффакиятли кулланмок- 
да. Бу тизимнинг Япониядаги белгиси уриида «Кеибон», яъни «кар
точка» ёки «ёзувнинг визуал тизими» атамалари ишлатилади. «ЛТ» 
атамаси инглизча суз булиб, мукобили булмагани учун япон ишби- 
лармонлари уни куллаган булиши мумкин.

«ЛТ» гизимининг мохияти махсулотни йирик туркумларда 
ишлаб чикаришдан воз кечишдир. Бунинг урнига узлуксиз-окимли 
буюмли ишлаб чикариш яратилади. Бунда ишлаб чикариш цехлари ва 
участкалари майда-майда туркумлар билан таъминланади, доналаб 
махсулот чикарила бошлайди. Манзур тизим товар-материаллар 
захиралари мавжудлигига дарди бедаво деб карайди. Саклашга куп 
харажатлар талаб этиб, катта моддий захиралар молиявий ресурслар, 
корхона саъй-харакатларидан ва ракобатбардошлиги етишмаслиги 
юзага келади. Амалиёт нуктаи-назаридан «ЛТ» нинг бош максади 
хар кандай ортикча сарфларни йукка чикариш ва корхона ишлаб чи
кариш кувватидан самарали фойдаланишдир.

«ЛТ» тизимида махсулотни бозорга чикариш, анъанавий усул- 
га Караганда хийла талабчанлик билан амалга ошади. Ушбу тизимда 
махсулотни харидор нечта сураса, шунга ишлаб чикариш талаб



этилади ва бутун жараён давомида шу усул кулланилади. Ишлаб 
чикариш жараёни то кейинги операция жойидан махсулотга галаб 
келмагунча бошланмай туради. Ишлаб чикариш жараёнида керакли 
дегаллар, кисмлар ва материалар фойдаланиш вакгидагина етказиб 
берилади.

«ЛТ» тизими ишлаб чикарилаётган туркум микдорини камай- 
тиришни, тугалланмаган махсулот (ишлаб чикариш)ни амалда йукка 
чикаришни, товар-материал захиралари хажмини энг кам даражага 
келтириш ва ишлаб чикариш буюртмаларининг ойлар ва хафталар 
буйича эмас, балки кунлар ва соатлар буйича бажаришни кузда 
тутади. Бундай шароитда ишлаб чикариш хисоби тизими хам содда- 
лашади, чунки ишлаб чикаришга кетадиган материаллар ва хизмат
лар хисобини биргина яхлитлашган хисобда амалга ошириш имко- 
иияти пайдо булади. Бундан ташкари, ушбу тизимни куллаш чогида 
корхона харажатларинипг бир кисми бевосита разрядидан билвосита 
разрядига упади. Масалан, «ЛТ» тизими буйича ишлаб чикаришни 
ташкил этиш шароитида ишлаб чикариш линияларидан ишчилар 
яъни техник хизмат, таъмир ва созлаш ишларини хам бажаришлари 
керак булади, аслида буларни бошка ишчилар бажарар ва билвосита 
харажатлар! а киритишар эди. Бу, уз навбатида, махсулот бирлиги 
таннархини аниклигини оширади.

К^ийматни бошкариш ишлаб чикариш хисобидан шу билан фарк 
киладики, бунда харажатлар товар-материал захираларига ва молия
вий хисоботга бевосита таъсир курсатадими-йукми —  катъий назар, 
харажатлар даражаси бошкарилади. «ЛТ» тамойилларини куллаш 
ишлаб чикариш харажатлари жараёнини соддалаштиради ва сарф- 
ларни бошкариш ва назорат килишда мененжерларга ёрдам беради. 
Бундай соддалаштириш махсулот сифатини яхшилашга, яхши хизмат 
килишга ва нархни яхши бахолашга олиб келади. Анъанавий тарзда 
ишлаб чикариш хисоби тизими куплаб хисоб-учёт операциялари ва 
хисобот маълумотлари билан янада мураккаб тизим га айлана боради. 
Бу жараённинг соддалашиши ишлаб чикариш хисоби тизимини нарх
ни бошкариш тизимига айлантиради. «ЛТ» учёт тизимида мате
риаллар ва тугалланмаган махсулот хисоби битта яхлит хисобда олиб 
борилади. Бундай шароитларда материалларнинг омборидаги захи
ралар устидан назорат учун алохида хисобдан фойдаланиш уз дол- 
зарблигини йукотади. Моддий бойликлар харакати буйича бухгал
терия кайдлари куйидаги тарзда амалга оширилади:
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1. П удратчилардан моддий захираларнинг келиб тушиши:
«Тугалланмаган махсулотдаги ресурслар» хисоб дебети;
«Пудратчилар билан хисоб-китоблар» хисоб кредити.
2. Тайёр махсулотни чикариш ва сотиш «Сотишлар» хисоб дебети.
«Тугалланмаган махсулотдаги ресурслар» хисоб кредити.
«ЛТ» учёт тизимини куллашда мехнатга хак тулаш ва завод-

нинг кушимча сарфларга кетган харажатлари ишлаб чикариш хисо
бига ёзилмайди. Бевосита мекиатга умумзавод кушимча сарфлари- 
нинг кушимча кисми сифатида каралади. Заводнинг кушимча сарф
лари мехнатга хак тулаш харажатлари билан биргаликда бевосита 
сотилган махсулот таннархига ёзилади. Уларнинг буюмлар ишлаб 
чикариш' таннархига ёзилиши, яъни «Тугалланмаган махсулотдаги 
ресурслар» хисоб ракамида акс эттирилиши бундай шароигда хеч 
кандай маънога эга эмас.

Анъанавий ишлаб чикариш ташкил этилган кунлаб корхоналар
да ишлаб чикариш хисоби сохасида харакатлариинг кагта кисми мех
нат харажатлари ва кушимча сарфлар буйича меъёрий харажатларни 
татбик этишга, шуиингдек, бу меъёрий харажатлар эски огишлар 
хисобини х,ам аииклашига сарф килинади. Корхона даражасида 
огишлар тахлилидан фойдаланиш сакланиб колади, бирок хар бир 
муайян ходиса учуй огишларни мутлак ахамияти нуктаи-назаридан 
асосий эътибор ишлаб чикариш жараёнини ривожлантиришиинг 
маълум тенденциялари хисобига утади.

. Бундан ташкари, самарадорликнинг ишлаб чикариш хисобини 
кунлаб тизимларида эътироф этилган анъанавий курсаткичлари (ма- 
салаи, махсулот ишлаб чикариш меъёрини бажарилиши ва ускуна- 
лардан фойдаланиш коэффициенти), «ЛТ» тизимидаги нархни бошка
риш тамойиллари доирасига киритилмайди, Бундай номувофиклик 
сабаблари куйидагича:

1. Бу барча курсаткичлар аник вакт режимидаги зарурий эхти- 
ёжлар хисобисиз товар-моддий бойликлар шаклланишини кучайти- 
ради;

2. Купрок меъёрий курсаткичлар буйича самарадорликни бахо
лаш тамойилига эргашиш сотиш хажми ва махсулот сифати устидан 
ишлаб чикариш хажмининг устуворлигига олиб келади;

3. Купгина корхоналарда бевосита мехнат харажатлари махсу
лот ишлаб чикаришга кетган тулик харажатлар катталигининг 5-15% 
гачасини ташкил этади.
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4. Ускуналардан фойдаланиш коэффициентами куллашнинг 
макбуллиги, товар-моддий бойликлари захираларининг эхтиёжи 
ошишига имкон беради.

«ЛТ» тизимини куллашда буюртмани бажаришга ишонч усади, 
чунки материалларнинг сотиб олинл ва саклашга анча оз вакт кстади. 
Ьуюртмани бажариш жараёнининг кискариши ва уни бажариш 
х,исоби хам захирадаги эхтиёжнинг жиддий камайишига имкон 
гугдиради. Бу эхгимол тутилган етишмовчиликларнинг олдини олиш 
учун сакланадиган захираларнинг кушимча учётлари бирлигини узи- 
да намоён этади. Бундай шароитда ишлаб чикариш графиги ишлаб 
чикариш режаси истикболи доирасида кискаради. Бу бозор тузилма- 
сининг узгаришини хисобга олиш учун зарар булган вактдан ютишга 
имкон беради.

Ушбу тизимни куллаганда махсулот сифатининг яхшиланиши 
кузатилади. Буюрилган махсулот микдори катта булмаганда сифат 
билан боглик муаммо енгил хал булади ва тузатишлар тезлик билан 
киритилади. Бундай шароитда купгина фирмаларнинг ишчиларида 
сифат хакидаги тушунча ортади, уз навбатида иш жойларидаги мах
сулот сифати хам яхшиланади.

«ЛТ»нинг бошка афзалликлари:
1. Материаллар ва тайёр махсулотлар захиралари учун омборхо- 

наларган капитал харажатлар камаяди.
2. Захираларнинг маънавий жихатдан эскирин] таваккали камая

ди.
3. Брак туфайли зарар куриш камаяди ва кайта ишлаш хара

жатлари озаяди.
4. Харажатларни иг хажми кискаради.
5. Сифатини ошириш хисобига асосий ишлаб чикариш мате- 

риаллари харажатлари камаяди.
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6.3. Харажатлар туш унчаси, таркиби ва уларнинг  
х,исобини юритиш

( Харажат - бу моддий ресурсларни 
сотиб олишга цилинган сарфлар 
булиб, даромадлар ва хараэ/сатлар 
концепциясига кура, уша давриинг 
узида даромад келтириши керак.

Харажатларнинг тугри хисобга олинишини таъминлаш, махсулот 
ишлаб чикариш таннархини аник хисоблаш максадида харажатларии 
мезонлари буйича туркумлаштириш илмий на амалий жихатдан му- 
каммал ва аник булади.

Харажатларии хисобга олишнинг асосий вазифаларига куйи
дагилар киради:

- иктисодий натижаларини хисобга олган холда бошкарув карор- 
ларини кабул килиш учун субъект маъмуриятини зарур маълумотлар 
билан таъминлаш;

- четга чикишларни аниклаш максадида хакикатда сарфланган 
харажатларии кузатиш ва назорат урнатиш, уларни меъёрий ва 
режадаги хажми билан таккослаш, келгусидаги иктисодий страте- 
гиясини шакллантириш;

- бахолаш ва молиявий натижаларии хисоблаш учун ишлаб чи
карилган тайёр махсулотларнинг таннархини хисоблаш;

- субъектнинг таркибий булинмалари ишлаб чикариш фаолия- 
тининг иктисодий натижаларини аниклаш ва бахолаш;

- узок муддатли хусусиятга эга булган ишлаб чикариш техноло- 
гияларининг копланиши, бозорларда согилаётган махсулотларнинг 
турлари буйича рентабеллик даражаси, уларга куйилган капиталлар- 
нинг самарадорлиги ва фаолияти буйича бошкарув хисоби маълумот- 
ларини бир тизимга келтириш.

 ̂Ишлаб чикариш харажатлари махсулотни тайёрлаш учун мод- 
дийлаштирилган мехнат сарфларининг пул шаклидага ифодасидир. 
Ишлаб чикариш харажатларини тугри режалаштириш ва хисобга 
олиш максадида улар маълум тартибда туркумларга ажратилади:

1. Махсулотни тайёрлашдаги техник-иктисодий ролига караб:.
- асосий;
- устама.
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2.Лйрим махсулот турларининг таннархига кушилиши 
(таксимланиши)га караб:

- бевосита ( гугри);
- билвосита (эгри).

3. Тайёрланаётган махсулот микдорига богликлигига караб:
- узгарувчан;
- узгармас (шартли).

4. Харажатнинг турига караб:
- иктисодий элементлар;
- калкуляция моддалари.

5 .Таркибига караб:
- бир элементли;
- комплекс.

6. Ишлаб чикариш билан богликлигига караб:
- ишлаб чикаришдаги;
- ноишлаб чикаришдаги.

7. Махсулот таннархини хосил килишдаги характерига караб: •
- унумли;
- унумсиз.

8. Режага киритилишига караб:
- режалаштириладиган;
- режалаштирилмайдиган.

9. Хосил булиш жойига караб:
- цех;
- участка;
- булим;
- бригада.

10. Таквим даврига тегишлилига караб:
- жорий давр;
- келгуси давр;
- келажакдаги харажатлар резерви.
Амалга оширилаётган ишлаб чикариш харажатларини туркум- 

лаштиришдан максад уларни хисобга олишда норматив хужжатларинг 
талабларига асосланишни таъминлашдир.

Жавобгарлик марказлари -маълум таълимот уисоблаииб, бошца- 
рув ходимлари хатти-уаракатини ташкил этишга йуналтиришнинг 
янги психологик тсищини булиб, унинг маце ад и назоратдан кура 
куп рок; уз-узини бошцаршини ташкил этишда бошцарув ходимларига
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ёрдам беришдан иборатдир
Жавобгарлик марказлари буйича хисоб гоясини биринчи булиб 

1952 йилда Жон Хиггинс олга сурди. Унинг фикрича, жавобгарлик 
марказлари буйича хисоб - бу бевосита, харажатларни бошкариш хи- 
собидир. Бу хисоб натижалари марказ хисоботида гупланади ва акс 
эттирилади. Унинг куйидаги машхур коидаси хам Ж. Хиггинс номи 
билан боглик: корхонанинг хар бир тузилмавий бирлигини у жавоб 
бериши мумкин булган ва назорат киладиган харажатлар ёки даро
мадлар тулдириб ту ради.

Жавобгарлик маркази корхонани бошкариш тизимининг бир 
кисмини узида иамоён этади ва хар кандай тизим каби кириш ва 
чикишга эга. Кириш - бу хом ашё, материаллар, ярим тайёр махсулот- 
лар, мехнат ва турли хизматлар харажатларидир. Чикиш эса - 
жавобгарликнинг бошка марказига кетадиган ёки четга сотиладиган 
махсулот (хизматлар)идир. Бундай шароитларда хар бир жавобгар
лик маркази фаолиятини унинг ишлаш самарадорлиги нуктаи наза- 
ридан бахолаш мумкин.

Жавобгарлик марказлари хисобининг асосий максади хар бир 
жавобгарлик маркази буйича фаолият харажатлари ва натижалари 
хакидаги маълумотларни умумлаштириш ва улар буйича мавжуд оги- 
шишларни муайян шахе зиммасига юклашдан иборат.

Бошкариш нуктаи назаридан корхонанинг жавобгарлик марказ- 
ларига бу ли ниши муайян вазият хуеусияти билан белгиланиши ва 
Куйидаги асосий талабларга жавоб бериши керак:

•жавобгарлик марказлари корхонанинг ишлаб чикариш ва 
ташкилий тузилмаси билан богланган булиши:

•хар бир жавобгарлик марказида фаолият хажмини аниклаш 
харажатларини хисоблаш ва уларни таксимлаш учун база вазифасини 
^бажариши;

•Хар бир жавобгарлик маркази менежернинг ваколатлари ва 
жавобгарлиги сохасини аник белгилаши зарур. Менежер факат у 
назорат кила оладиган курсаткичлар учун жавоб беради;

•хар бир жавобгарлик маркази учун ички хисобот шаклларини 
урнатиш зарур;

•жавобгарлик маркази менежерлари утган давр учун марказ 
фаолияти тахлилини утказишда ва келгуси даврга режалар (бюджет- 
лар) тузишда иштирок этишлари лозим.

Бундай таткзри, корхонани жавобгарлик Марказлари га булиш-
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да тегишли марказлар рахбарларининг бахона ва эътирозларига таъ- 
сир кила оладиган ижтимоий-психологик омилларни хисобга олмок- 
лари зарур.

Шуни назарда тутиш лозимки, ишлаб чикариш корхонасини жа
вобгарлик марказларига булиш тармок хусусиятлари, ишлаб чикариш 
жараёни технологияси ва ташкил этилиши, дастлабки материаллари, 
ишлаб чикариладиган махсулот таркиби, техник жихозланиш даража
си ва бошка омилларга боглик.

Жавобгарлик марказларини ташкил килиш жараёнига корхона 
ишлаб чикариш ва ташкилий тузилмалари уз таъсирини курсатади.

Корхона ишлаб чикариш тузилмаси ишлаб чикариш турларини, 
цехлар, хизматлар таркиби ва тузилмасини, уларнинг кувватини, иш
лаб чикаришни бошкариш даражасидаги тузилиш ва узаро богликдик 
шаклларини узида ифода этади.

Корхонанинг ташкилий тузилмаси эса иш уринларини узиДа акс 
эттиради. Аслида у корхона фаолиятининг айрим турлари ва корхона
нинг асосий вазифа ва максадларини бошкариш буйича келишувини 
таъминлайди.

Корхонанинг ташкилий тузилмаси доирасида бошкаришни таш
кил этишнинг куйидаги шаклларини ажратиб курсатиш мумкин: чи- 
зикли, функционал, чизикли - функционал, матрицали. '

Чизикли деганда “вертикал буйича” бошкариш тушунилади, 
бунда куйида турувчи бугинлар катъий равишда юкорида турувчи бу- 
гинларга бевосита буйсунади. Одатда, чизикли тизим ишлаб чикариш 
цехлари ва корхона участкаларипи бошкаришда характерлидир.

Функционал бошкарув - бу алохида функциялар буйича бошка- 
ришдир (молия, таъминот, сотиш, кадрлар, лойиха - конструктор ва 
гехнологик ишловлар, иш юритиш, ташки икгисодий алокалар ва хо- 
казолар). Бунда юкорида турувчи бугин барча ёки кисман куйи- 
дагиларга, аммо факат биргина функция доирасида рахбарлик кила
ди. Функционал бошкарув шартларида бир шахе ёки булинмада тур
ли функциялар буйича хам рахбарлик килиши мумкин.

Амалиётда бошкаришнннг чизикли функционал тузилмаси энг 
куп кулланилади. Бундай тузилма доирасида чизикли булинмалар 
махсулот ишлаб чикариш буйича асосий фаолият билан шугулланади, 
ихтисослашган функционал булинмалар эса (маркетинг булими, ре
жа, молия булимлари, кадрлар булими) асосийларига хизмат килади. 
Бу холда бошкарувнинг ихтисослашуви, унинг тамойиллари ва якка-



бошчилик биргаликда амалга оширилади. Тайёрланадиган кдрорлар- 
нинг юксак даражадалиги ва хар бир ишлаб чикариш бугинига ёппа- 
сига рахбарлик килиш хам таъминланади.

Матрицали тузилмада функционал булинмалар билан бирга 
муайян ишлаб чикариш вазифаларини хал этиш учун махсус органлар 
(лойиха гурухлари) тузилади. Бу гурухлар бошкарув иерархиясииинг 
турли даражаларида турган алохида функционал булинмалар мута- 
хассисларидан таркиб топган.

Матрицали гузилманинг афзаплиги шундаки, у ташкилот ичка- 
рисидаги тусикларни бартараф этиш имконини беради, бунда функ
ционал ихтисослашиш ривожига халал бермайдй. Функционал кий
мат тахлили (ФК;Т) гурухининг вужудга кели!ни хам бунга мисол бу
лиши мумкин. Унинг максади, энг кам харажат килган холда энг ях- 
ши хулосали ва улчамли (параметрли) янги буюмни ишлаб чикариш
га эришишдир.

Бошкарувни ташкил этишнинг матрицали шакли рахбарларнинг 
хамжихатликда фаолият юритиб, марказлашган гурух аъзоларининг 
шахеий кобилиятларини намоён булиши учун шароит яратади.

Ташкилий тузилмага мувофик жавобгарлик марказлари ни тузиш 
хар бир булинма фаолиятини муайян шахелар масъулияти билан 
боглашга, уларнинг иатижалариии бахолаш га ва корхона фаолияти 
натижаларига кушган хиссасини аниклашга имкон беради.

Бу булинмалар буйича бошкарув хиеобини муваффакиятли таш
кил этиш учун уларнинг куйидаги белгиларидан келиб чиккан холда 
таснифлаш зарур:

• ваколатлар ва жавобгарлик кулами;
• марказ бажарадиган функциялар.
Ваколатлар ва жавобгарлик куламидан келиб чиккан холда жа

вобгарлик марказларини харажатлар, сотиш, фойда ва инвестициялар 
маркаьзларига булмок зарур.

Харажатлар маркази - бу факат харажатларгагина жавоб 
берадиган корхонанинг тузилмавий булинмасидир (масалан, ишлаб 
чикариш участкаси,ишлаб чикариш цехи, консгрукторлик бюроси ва 
Х .к .) . Шундай марказ доирасида назорат, тахлил килиш ва бошкариш 
максадида ишлаб чикариш омиллари харажатларининг режалаштири- 
лиши, меъёрлаштирилиши ва хиеоби ташкил этилади.

Харажатлар марказини бошкариладиган ва эркин харажатлар 
марказлари га булиш зарур.
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Бошкдриладиган харажатлар марказига махсулот ишлаб чика- 
риш харажатлари ва хамма уртасидаги самарали муносабат мосдир. 
Шундай марказларниш' харажатларини бошкариш олдиндан тузилган 
мослашувчан бюджетлар ёрдамида амалга оширилади. Бошкарила- 
диган харажатлар марказининг рахбари махсулот бирлигига кетади- 
ган харажатларни энг кам микдорга келтиришга жавоб беради ва 
унинг фаолияти махсулот бирлигига кетган меъёрий ва хакикий хара
жатларни таккослаш йули билан бахоланади.

Эркин харажатлар маркази фаолияти учун самарали узаро нис- 
баг мавжуд эмас. Ташкилот рахбарияти бундай марказлар харажат
лари хажмига таъсир кила олмайди ва уни тайёр хажм сифатида ка
бул килади. Конетрукторлик бюроси, кимёвий-тсхник назорат лабо- 
раторияси ва х.к.лар эркин харажатлар марказларига мисол була 
олади.

Сотиш маркази жавобгарлик марказининг бир тури хисоб
ланади, унинг рахбари факат киримга жавоб берадиган (сотиш були- 
ми, экспедиция, дукони, омбор учун эмас) булинмадир. Бундай мар- 
каз фаолиятига кетган харажатлар ва ту шум микдори уртасида узаро 
богликлик деярли йук, шу муносабат билан сотишдан тушган тушум, 
шуиингдек, уни белгиловчи курсаткичлар: сотиш хажми, сотувдан 
олинган тушум ва бахо асосий назорат килинадиган курсаткич хи
собланади.

Жавобгарлик марказлари буйича бошкарув хисобини шундай 
ташкил этиш керакки, хар бир булинма фаолияти натижаларини бахо
лаш учун хар бир муайян жавобгарлик марказининг олиши кутилаёт
ган фойда хажмини белгиласин. Бундай шароитда жавобгарлик мар
казлари доирасида фойда марказлари тузиш алохида ахамиягга эга.

Фойда маркази рахбари хам харажатлар, хам фойда учун жавоб 
берадиган булинмадир. Бундай марказларда даромад ишлаб чикарил- 
ган махсулотнинг пул ифодаси, харажат-фойдаланилган захирала- 
рининг пул ифодаси, фойда эса-даромад ва харажат уртасидаги фарк- 
дир. Фойда маркази менежери бахо ва сотиш хажмини, шунингдек, 
харажатларни назорат килади. Шу боис бундай марказда асосий назо
рат килинувчи курсаткич билан фойда белгиланади.

Инвестициялар маркази рахбари даромадлар ва харажатларга, 
балки капитал куйилмаларга ажратилгаи маблагга жавоб берадиган 
булинмадир. Амалиётда соф фойдасини инвестиция килиш хукукига 
эга булган бундай марказнинг максади нафакат фойда олиш, балки
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сарфланган маблагларнинг рентабеллиги, инвестицияларнинг даро- 
мадлилиги ва хусусий маблагнинг ортишига эришиш хам хисоб
ланади.

Инвестициялар маркази фаолиятини операцион бюджет, уни иж- 
ро этиш хакидаги хисобот, шунингдек, пул окимлари тугрисидаги хи- 
соботлар, баланс ёрдамида бошкариш мумкин.

Асосий жавобгарлик марказлари бевосита махсулот ишлаб 
чикариш, истеъмолчилар учун ишлар бажариш ва хизматлар курса- 
тиш билан шугулланади. Уларнинг харажатлари бевосита махсулот 
(ишлар, хизматлар) таннархига киритилади. Асосий ишлаб чикариш 
участкаси ва цехларни, сотиш булимини ана шундай марказларга ки
ритиш мумкин.

Жавобгарликнинг ёрдамчи марказлари унинг асосий марказла
рига хизмат килади. Бу марказларнинг харажатларини аввалига жа
вобгарликнинг асосий марказлари буйича таксимланадилар, шундан 
кейингина асосий марказларнинг умумий харажатлари таркибига 
махсулот, ишлар, хизматлар таннархи киритилади. Маъмурий-ху- 
жалик, техник-назораг булимларини, таъмирлаш цехини, асбоб-уску- 
налар устахонаси ва бошкаларни шундай марказлар жумласига 
киритиш мумкин.

Жавобгарлик марказини аниклашда корхонанинг технологик 
тузилмасини эътиборга олиш, кейин уни горизонтал ва вертикал 
кесимларга ажратиш зарур. Биринчиси, марказ учун жавобгар хар бир 
шахе фаолияти доираси билан чегараланади; иккинчиси бошкарув 

.карорлари кабул килувчи ваколатли хукуки бор шахенинг иерархия 
пиллапоясини кузда тутади.

Жавобгарлик марказининг хар бири бир вактнинг узида хара
жатлар, даромадлар, фойда ёки инвестициялар маркази булиши мум
кин. Улар биринчи холда харажатлар, иккинчи холда сотишлар (ки
рим) Хажми, учинчи холда -  фойда ва туртинчи холда инвестициялар 
хажми ва копланиш муддатлари буйича тузилади. Марказ рахбари 
вазифаларини бажариш учун кабул килган мажбуриятлари катори 
молиявий жавобгарликни хам зиммасига олиши шарт. Бунда хар бир 
марказ хилма-хил функцияларни бажариши мумкин (ишлаб чикариш, 
маркетинг, техник хизматлар, хисоб, назорат ва х-к.). Чунки муайян 
олинган функциялар ёки воситалар эмас, балки инсон, агент, маъмур 
марказ обекти булиб хисобланади. Корхона жавобарлик марказини 
горизантал ва вертикал кесимларда куриб чикиш марказлаштирндган
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ра.чбариятни умумий максадга корхона тузилмавий булинмалари 
рнхбарларининг иложи борича энг куп ташаббуси билан кушиб 
юборишга имкон беради.

6.4. М ахсулот таннархини аниклаш усуллари

Икгисодиётни эркинлаштириш шароитида корхоналарга уз фао
лияти нагижалари учун тула иктисодий мустакиллик ва жавобгарлик 
берилиши назарий жихатдан уз харажатлари ва таннархи билан 
самарали бошкаришда корхона манфаатдорлигини ошириш учун ша- 
роитлар яратиш керак эди. Бирок собик шуролар тизимидан мерос 
колган корхоналар уртасидаги анъанавий хужалик алокаларининг 
узилиши, нархларнинг ошиши, биринчи навбатда, хом ашё, энергия 
узатувчи ва транспорт хизмати бахоларининг ошиши таннархнинг 
ксскин кутарилиб кетишига, ишлаб чикариш хажмининг камайишига, 
куп холларда эса корхона фаолиятининг тухтаб колиши ва уларнинг 
гугатишга олиб келди. Саноатдаги инкироз сунгги ун йил ичида 
ималда кулланиб келинган харажатлар билан бошкариш тизимининг 
фойдали элементларини кулдан бой берганди. Шундай килиб, хара
жатлар ва таннарх билан самарали бошкаришни амалий жихатдан 
кайта Урганиш вакти келди.

Амалда калкуляция ва харажатлар хисоби объектлари тез-тез 
бир-бирига мос келиб туради. Бундай холатда махсулот бирлиги 
таннархини хисоблаш учуп хисоб объекти буйича харажатларнинг 
умумий суммаси танёрлангап буюмлар микдорнга булинади. Улар 
Оир-бириги мос кепмий колган \олда эса калкуляция объекти бирлиги 
пиишрмш ипнклиш учун хисоб обт.скги буйича харажатлар умум- 
iiniiiгприпиди ми олшнин иити/ки liiiiypjiaiiiaii махсулот миадорига 
I>Vшик!/in I.'.mini чолдп \ира)ьн1лир хисоби объектлари калкуляция 
им,! 1.1 кии in Пир кисми (улу иш) (>Ули(> хисобланади.

11 in unit Mm.. 11111111 кирчоиипириди харажатлар хисобини турли усул- 
лир он мни I m1111> n ii и иш мумкин

I ) Mipn/uiii iin|>iiи опуш ит усули буйича;
.*) iiiinmt) ч и к n | >i 111 ill и 111 пчиологнк жараёнларига нисбатан хара- 

жтп п.ip iiiictiiini оуИичп;
i) Хпри/Kin impim махсулот таннархига киритишнинг туликлиги 

буйича.
Харижатларни бахолаш усулида хакикий, норматив ва режавий
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(тахминий) таннарх харажатлари хиеоби усулларини ажрагиб олиш
\зарур*

Хакикий таннарх буйича харажатлар усулидан фойдаланишда 
хисобот давридаги хакикий харажатлар хажми куйидаги формулада 
аникланади:

Хх=М з х Фзх
бунда, Хх - хакикий харажатлар,
Мз - фойдаланилган захираларнинг хакикий микдори
Фз - фойдаланилган захираларнинг хакикий бахоси.
Ушбу усул афзаллиги хисоб-китобларнинг оддийлигидадир. Ку

йидаги сабабларни ушбу усул камчиликларига киритиш мумкин:
■ фойдаланилган захиралар микдори ва уларга куйилган бахолар 

назорати учун меъёрий хужжатлар мавжуд эмаслиги;
■ огишишларни аниклаш, сабаблари, айбдорлари ва жойини 

аниклаш ва тахлил этишиинг имконияти йуклиги;
■ ишлаб чикариш жараёнида харажатлариинг хисоб-китоблари 

факат хисобот даври охирида утказилиши мумкин ва хк .
Биринчи усулга нисбатан харажатлар хисобинииг меъёрий усу

ли нафакаг кандай харажатлар булиши, балки улар кандай булиши 
кераклигини хам бахолашга имкон беради.

Меъёрий харажатлар деганда технология узгаришига тузатиш
лар киритиш билан боглик харажатларни и г жорий меъёрлари тушу- 
нилади. Амалий фаолиятда маълумот операцияси учун ишлаб чика
риш корхонасидаги турли нормалардан фойдаланиш мумкин: факат 
микдор бахолар; микдор ва бахолар буйича биргаликда.

Харажатлар хисобининг норматив усули норматив калкуЛяция- 
ларни хар бир буюм буйича мажбурий дастлабки тузилишини кузда 
тутади, улар хисобот даврида бошка амал килувчи харажатлар нор- 
малари базасида хисоб-китоб килинади. Ташкилий ва илмий-техник 
тадбирларни татбик этиш нормалари ва норматив харажатлар янги- 
ланиш баробарида норматив калкуляциялар хам янгиланади.

Норматив усул чогида харажатлар роли белгиланиш нормалари 
доирасида ва улардан огишишлар буйича олиб борилади.

Мавжуд огишишлар хакидаги ахборот махсулот ганнархини 
шаклантириш жараёнида тезкор таъсир утказиш максадида бошкарув 
карорлари кабул килиш учун катта ахамиятга эга.

Ушбу усулда махсулотнинг хакикий норматив таннархи хар бир 
модда буйича нормалардан огишишларни улушига кушиш (олиб
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пнилаш) йули билан белгиланади.
Норматив усулдан муваффакиятли фойдаланиш учун куйидаги 

ишртлар зарур:
- захираларнинг барча турларини хужжатларини белгилаш;
- норматив калкуляцияларни олдиндан тузиш;
- хам нормалар доирасида, хам улардан юзага келиш жойи, са- 

баблари ва айбдорлари нуктаи-назаридан огишишлар уртача ишлаб 
чикариш харажатларини кайд этишга имкон берувчи бирламчи хуж
жатларни ишлаб чикиш;

- хар бир ишлаб чикариш булинмаси ва бутун корхона буйича 
махсулот таннархини шакллантириш устидан урнатилган назорат на
тижаси буйича тезкор бошкарув карорлари кабул килиш ва якунлар 
чикариш буйича ишларни ташкил этиш.

Меъёрий усул омбор хужалигини тугри ташкил этишни хам талаб 
Килади: омборни огирлик улчов жихозлари билан таъминлаш, ишлаб 
чикариш бахоларини эса - сув, газ буг, электр куввагини истеъмол 
килиш хисоби учун асбоблар билан таъминлаш; корхоналар номен- 
клатурасини ишлаб чикариш; бирламчи хужжатлар ва бошка ташки- 
лий-техник тадбирларни сифатли расмийлашгиришдан иборат.

- норматив усул харажатларии бошкариш вазифасиии самарали 
хал этади. Бу усулнинг асосий афзаллиги куйидагилардан иборат:

- норматив калкуляциялар тузиш йули билан харажатлар устидан 
назорат урнатиш имкони;

- хакикий микдорларни норматив микдорга таккослаш йули 
билан харажатлар устидан назорат урнатиш имкони;

- хакикий харажатларии норматив харажатлардан огишишдаги 
юзага келишидаги жой, сабаблар ва айбдорларини аниклаш ва тахлил 
килиш имкони;

- факат хисобот даври охиридагина эмас, ишлаб чикариш жараё
нида хам тезкор чоралар куриш имкони ва х.к.

Ушбу усул камчиликлари сохасига хисоб-китоб ишларига мех
мат талабларининг ортиши ва харажатлар нормалари доирасида була- 
диган улардан огишишлар буйича хам хисоб ташкил этиш зарурияти- 
ни киритиш мумкин.

Режавий (тахминий) таннарх усули билан харажатлар хисобини 
ташкил этишда махсулот ва буюм бирлигига кетадиган тахминий ха- 
ражатларни олишни максадга мувофик деб биламиз. Бунда техноло- 
гаднинг идгор.тажрибси ва, ишлаб чикаришни ташкил этил<ыши захи-



раларни хисобга олиб, материаллар, ёки лги, энергия, иш хаки хара
жатлари ва бошка харажатларни прогрессив нормаларидан келиб чи
килади. Ушбу усулнинг афзаллиги режавий харажатлар эришилган 
даражага эмас, балки келажакдаги гахминга асосланган. Бунда техно
логия харажатларидан, келгуси даврга етказиб берувчиларнинг бахо
лар хакидаги маълумотлари, эксперт бахолари ва х.к. дан фойдала- 
нилад и.

Асосий фаолиятда харажатларнинг режавий нормалари сифа
тида энг юкори даражадаги андозалардан ва кулга киритилган маълу- 
мотлардан фойдаланиш мумкин.

Кулга киритилган андозалар корхоналар фаолиятини аник шаро- 
итларининг назарда тутилиши билан белгиланади: кабул килинадиган 
захираларнинг сифати, чикиндилар, браклар фоизи ва х.к. Бундай 
стандартлар корхонанинг келажакдаги харажатларини анча аник ба
холаш имконини беради, бирок уларни пасайтириш кудратига эга 
эмас. Illy боис корхонада харажатлар стандартларини шундай белги- 
лаш тавсия этиладики, уларга етишиш унча осон булмаса-да, мумкин 
булсин.

Харажатларнинг стандартлари нисбатан узок даврга белгилана- 
ди хамда менежерлар карорлар кабул килишда уларга таяниб иш кура 
олишади. Бирок стандартларни долзарблигини йукотмаслик учун 
уларни вакти-вакти билан кайта куриб чикиш зарур.

Режавий (тахминий) таннарх буйича харажатлар хиеоби усули 
барча ижобий хусусиятларини саклаб колади, бирок уларга Караганда 
купрок кушимча афзалликларга эга: норматив хажмларга нисбатан 
режавий хажмларни чукуррок асосланганлиги тахминлар аниклиги 
назорат самарадорлигининг оширишини таъминлайди.

Технологик жараёнга нисбатан харажатлар хиеобини харажат 
усуллари нуктаи назаридан ташкил этиш мумкин: кайта таксимлаш 
буйича (харажатлар буйича) ва буюртмалар буйича.

Харажатлар хиеобини кайта таксимлаш (жараёнлаш) усули шун
дай ишлаб чикаришда кулланадики, у ерда тайёр махсулот дастлабки 
нормаси алохида технологик танаффусли боскичларда, фоизларда ёки 
кайта таксимлашда обдон ишлов бериш натижасида олинади.

Кбайта ишлов деб ишлаб чикариш технологик операцияларининг 
шундай малакасига айтиладики, у оралик махсулот (ярми тайёр мах
сулот) га ишлов бериш ёки тугал тайёр махсулот олиш билан нихоя- 
сига <етади. Кбайта ишлов усулининг мохияти, харажатлар хиеоби
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кайта ишловлар (жараёплар) буйича, уларнинг ичкарисида эса калку- 
ляция моддалари ва махсулот турлари буйича олиб борилади. Бу 
усулда бевосита харажатлар хар бир кайта ишлов буйича, бевосита 
харажатлар эса цех, ишлаб чикариш, бутун корхона буйича хисобга 
олинади, кейин эса базалар кабул килган таксимотга биноан кайта 
ишлов берилган махсулот таннархи уртасида таксимланади.

Маълумот координациясида кайта ишлов буйича усул колбаса, 
консерва, пиво, алкоголизм махсулотлари ишлаб чикаришда куллани
лади.

Харажатлар хисоби кайта ишлов усулининг икки варианта мав
жуд: ярим тайёр ва ярим тайёр булмаган махсулот.

Ярим тайёр махсулотли усулда хар бир олдинги кайта ишлов 
махсулоти кейинги кайта ишлов учун ярим тайёр махсулот саналади 
ёки уни ташкарига сотиш мумкин. Бу ярим тайёр махсулотларни 
хакикий, норматив ёки режавий таннарх буйича ёхуд хисоб-китоб ёки 
махсулотни чикариб юбориш бахолари буйича бахолаш заруратини 
белгилайди. Бу вариантда ярим тайёр махсулотлар киймати алохида - 
“Узи ишлаб чикарган ярим тайёр махсулотлар” деган моддада акс 
эттирилади.

Ярим тайёр махсулотсиз вариантда хар бир кайта ишлов буйича, 
асосан, факат ишлов беришга кетган харажатлар олинади. Тайёр мах
сулот таннархи хом ашё, дастлабки материаллар харажатлари, ишлов- 
га берилган барча кайта ишловлар харажатлари ва ишлаб чикариш 
харажатларини умумлаштириш билан хисоб килинади. Бунда факат 
тайёр махсулот таннархи калкуляция килинади.

Харажатлар хисобининг буюртмалар буйича усули хусусий ва 
майда туркумли ишлаб чикаришда, шунингдек, тажриба эксперимен 
тал ишлаб чикаришда ва таъмир ишларида кулланилиши мумкин.

Буюртмалар буйича усулнинг мохияти шундан иборатки, хара
жатлар хисоби бир буюмни ёки бир хилдаги буюмларнинг унча катта 
булмаган туркумини тайёрлашда буюртмалар буйича амалга ошири
лади. Бунинг учун бухгалтерияда хар бир буюртмага алохида карточ
ка очилади, унда буюртма буйича харажатлар унинг бажаришнинг 
бу гун муддати мобайнида хисобга олинади.

Бевосита харажатлар бирламчи хужжатлар асосида цехлар ва бу
юртмалар нуктаи назаридан хисобга олинади. Бундай харажатлар 
хисоби буйича бирламчи хужжат хар бир буюртмага алохида рас- 
мийлаштирилади. Бевосита харажатлар корхонада мутаносиб равиш-
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да кабул килинган таксимот базасида таксимлаш йули билан тан- 
нархга киритилади. Буюртмани бажариш муддати давомида харажат
лар тугалланмаган ишлаб чикариш (махсулот) сифатида хисобга оли
нади. Ишлар тугагандан кейин карточка ёпилади ва буюртмани бажа- 
ришга кетган харажатлар чегириб ташланади. Бу харажатлар кайтиб 
келган чикиндилар, мутлако брак ва фойдаланилмаган материалларни 
омборга кайтариш харажатлари чикариб ташлангач, буюртма буйича 
ишланган махсулотнинг хакикий таннархи булиб колади. Борди-ю, 
буюртмага мувофик бир иеча хил буюм тайёрлаиса, бирлик таннарх 
харажатлар суммасини ишлаб чикилган махсулот микдорига кальку
ляцион моддалари буйича булиш билан аникланади. Сут ва сут 
махсулотларида буюртма буйича усул сут махсулотлари корхонасида, 
савдо ва технологик жихозлар ва х к. ишлаб чикаришда кулланилади.

Купгина холларда ташкилот корхона амалий фаолиятида кайта 
ишлов буйича усул билан бир каторда буюртма буйича усулнинг 
унсурларини кушиб юборувчи аралаш тизимлардан фойдаланади. 
Бундай тизимлардан туркумли ва окнмли ишлаб чикаришларда 
фойдаланилади: кандолатлар ишлаб чикаришда, сут ва сут ишлаб 
чикариш саноагида ва х к. Жумладан, операциялар буйича усул энг 
исгикболли аралаш тизимлардан бири хисобланади, ундан фойдала- 
нишда харажатларни киритишнинг асосий объекти оиерациядир. Х,ар 
бир операцияга харажатларни мазкур операциядан утган махсулотлар 
бирлиги буйича кушимча харажатларнинг уртача салмогига мутано- 
сиб равишда таксимланади. Асосий материалларга кетган харажат
ларни буюртма буйича усул га ухшаб махсулотнинг муайян турига 
киритилади. Операциялар буйича усулнинг афзаллиги калкуляцияни 
технологик шароитга “тиркашдан” иборат.

Ишлаб чикариш корхоналари харажатларини махсулот таннархи 
туланишига боглик холда харажатлар хиеобини тулик ёки чекланган 
таннарх (маржинал усул) буйича ташкил этиш мумкин.
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М а х с у л о т л а р н и н г  т а н н а р х и н и  ж а р а ё н л а р  б у й и ч а  к а л к у л я ц и я

Асосий хом 
ашё ва 

материаллар
Бевосита 

мехнат хаки

Ишлаб 
чикариш 
устам а 

харажатлари

Ишлов берадиган цехлар
А Тугалланмаган Тугалланмаган

Тайёр ишлаб ишлаб чикариш
махсулот чикариш

В Тугалланмаган
Тайёр ишлаб

/ /
махсулот чикариш /

С Тугалланмаган Тайёр махсулот
Тайёр ишлао

махсулот чикариш

2010-" Асосий 
ишлаб чикариш" 

А-цех

2010-"Асосий ишлаб 
чикариш" 

В-цех

2010-" Асосий 
ишлаб чикариш" 

С-цех
Хом ашё, Тайёр . А- Тайёр t В Тайёр
мехнат, махсулот цехнинг махсулот цехнинг махсулот
ишлаб лар сарфлари -лар сарфлари -лар

чикариш ва ва
устам а Тугаллан узининг узининг

сарфлари маган сарфлари Тугаллан сарфлари Тугаллан
ва ишлаб -маган -маган

узининг чикариш ишлаб ишлаб
сарфлари чикариш чикариш

2 8 Ю-"Омборда1'и 
тайср махсулот"

9110-«Сотилган 
махсулотларнинг

Омборга Сотилган
кабул махсулот

килинган -ларнинг
тайёр таннархи

махсулот
-лар

Сотилган
махсулот
-ларнинг
таннархи

Тулик таннарх буйича харажатлар хисоби усулида махсулот 
таннархи доимий ва узгарувчан, бевосита ва билвоситага булинишдан 
катъий назар, корхонанинг барча чикимлари киритилади. Бевосита 
махсулотга киритиб булмайдиган харажатларии аввалига улар келиб 
чиккан жавобгарлик марказлари буйича таксимланади, кейин эса тан-
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ланган базага мутаносиб равишда махсулот таннархи олиб утилади. 
Купинча, таксимлаш базаси сифатида ишлаб чикариш ишчиларининг 
иш х,аки, ишлаб чикариш таннархи ва х.к. лар хисобланади.

Таъкидлаш керакки, бу усул мамлакатимизда кенг таркалган ва 
молия хиеоби ва солик буйича норматив хужжатлар талаблари ва Уз- 
бекистонда юзага келган анъаналарга мос келади. Бирок мазкур усул 
бир мухим холни хисобга олмайди: буюм бирлиги таннархи махсулот 
чикариш хажми узгарганда узгаради. Агар корхона махсулот ва со- 
тишни камайтирсаг махсулот бирлиги таннархи пасаяди, борди-ю, 
корхона махсулот ишлаб чикариш хажмини кискартирса, таннарх 

\ усади.
Хужалик юритишнинг хозирги шароитларида чекланган таннарх 

яъни маржинал усул буйича харажатлар хиеоби усулига афзаллик 
бериши зарур, унга мувофик махсулотга корхона чикимларининг 
хаммасипи ёзиб куйилмайди, балки унинг бир кисми - узгарувчан 
харажат ёзилади. Бу усулда доимий харажатларнинг махсулот 
таннархи хам киритилмайди ва шундай харажатлар юзага келганда 
уша давр фойдасини камайтиришга хисоб килинади. Маржинал даро
мад аича фаол рол уйнайди ва бутун махсулот каби алохида буюм 
рентабеллигининг умумий даражаси хакида дарак беради. Бинобарин, 
буюмларнинг соту в бахоси ва узгарувчан харажатлар суммаси урта
сидаги фарк канча баланд булса, маржинал даромад ва рентабеллик 
даражаси хам шунча баланд булади. Бундам ташкари, харажат
ларнинг доимий ва узгарувчанларга булинишида корхона фаолиятини 
бошкариш ва тахлил килиш мухим ахамият касб этади, жумладан, 
ассортимент сиёсати, шунингдек, зарарли фаолият юритилганда ёпиб 
куйиш ёки касод топганлигини эълон килиш хакида карор кабул ки
лиш учун хам керак.

Мазкур'бошкарув харажатлар хиеоби маржинал усулни куллаш- 
нинг самарадорлиги хакида хулоса чикаришга имкон беради. Бу усул
нинг асосий афзаллиги.доимий ва узгарувчан харажатларнинг бирла- 
шишидан иборат. Бу харажатларни бошкариш куйидаги энг мухим 
вазифаларни хал этиш имконини беради:

- махсулотнинг ёки буюртма бахоеининг куйи чегарасини аник
лаш;

- махсулот хилма-хил турига фойдалилигининг киёсий тахлили;
- махсулот чикариш ва сотишнинг кулай дастурини аниклаш;
- махсулот ёки хизматдарнинг уз махсулоти ва уларни четдан
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сотиб олиш уртасидаги тайлов;
- ишлаб чикариш технологиясининг иктисодий нуктаи назар дай 

кулайлигини танлаш;
- корхона бардошлилиги захираси ва зарарсизлик нуктасини 

белгилаш ва хк .
Ишлаб чикариш корхоналарида харажатлар хисобининг юкори

да келтирилган усуллари доирасида махсулот таннархини хисоб 
килиш учун калкуляциянинг куйидаги усуллариии куллаш мумкин:

- калкуляция килишнинг норматив усули;
- бевосита хисоб-китоб усули;
- зарарли махсулогга харажатларии чикариб ташлаш усули;
- харажатларии мутаносиб таксимлаш усули;

 ̂ - калкуляция килишнинг аралаш усули.
Калкуляция килишнинг норматив усули харажатлар хисоби нор

матив усулининг таркибий кисми хисобланади. Ушбу усулни куллаш- 
нинг афзалликлари: харажатлар норма ва норматив булимларининг 
мавжудлиги; ишлаб чикариладиган буюмлар бирлиги таннархининг 
норматив калкуляциясини тузиш; амалдаги нормалар нуктаи назари- 
дан ва улардаги огишишлар буйича харажатлар хисоби ва ишончли 
хужжатлар.

Бевосита хисоб-китоб усулида, махсулот таннархи шу махсулот 
буйича харажатларнинг умумий микдорига булиш билан хисобга 
олинади.

Шу усул билан таннархни хисоблашда харажатлар хисоби объ- 
ектлари калкуляция объектлари билан мос келганда максадга эриши- 
лади. Харажатларии умумлаштириш усулида махсулот таннархи бу- 
юмни алохида кисмлари ёки уни тайёрлаш жараёни буйича аник
ланади. Бу усул, одатда, ишлаб чикаришларда кулланилади, бу ерда 
харажатлар хисоби учун кайта ишлов бериш усули кулланилади.

Кушимча махсулотга харажатларии чикариб ташлаш усулида 
ишлаб чикаришдан олинадиган махсулотлар асосий, кушимча ва 
чикиндиларга булинади. Асосий махсулот таннархини аниклаш учун 
кушимча махсулотлар ва чикиндилар олдиндан белгиланган бахолар 
буйича умумий харажатлардан чикариб ташланади.

Харажатларнинг мутаносиб таксимланиш усули буюмларнинг 
бир канча турини бир вактнинг узида ишлаб Чикариш шартларида 
махсулот таннархини калкуляция килиш учун кулланилади, уларга 
харажатларии бевосита киритиб булмайди. Бу усул аралаш мах-
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сулотлар ишлаб чикдришда кулланилади, бунда бир вакгнинг узида 
бир технологик жараёнда махсулотнинг бир канча турини олинади. 
Харажатларнинг куйилган хисоби ишлаб чикиладиган буюмлар гуру
хи буйича ташкил этилади, гурухлар ичидаги харажатлар эса икти
содий жихатдан асосланган, баъзида мутаносиб равишда махсулот- 
ларнинг алохида турларига таксимланади.

Калкуляция килишнинг аралаш усули, агар хар бирини алохида 
Куллаш имконини бермаса ёки таннархни асосли х,исобга олишни 
таъминласа, юкорида санаб утилган бир канча усулларнинг бирику- 
вини намоён этади. Масалан, усимликшуносликда харажатларни х,и- 
собдан чикариш усули билан асосий ва бириктирилган махсулот тан
нархини аникланади, сунгра харажатларни мутаносиб равишда так- 
симлаш усулидан фойдаланиб, махсулотларнинг хар бир тури тан
нархи чикариб ташланади.

Асосий махсулот бирлиги таннархи бевосита хисоб-китоб усули 
билан калкуляция килинади.

Калькуляцион бирликни тугри белгилаш махсулот таннархини 
х,исобдап чикаришда мухим роль уйнайди.

Калькуляцион бирлик калькуляцион объект улчамидир. Уни 
танлаш махсулот тайёрлаш хусусиятлари, номенклатура кенглиги, ул- 
чашнинг кулланиладиган бирликлари, амалдаги андозалар ва ишлаб 
чикиладиган буюмнинг техник шартларига боглик булади.

Амалий фаолнятда ишлаб чикариш корхоналари калькуляцион 
бирликларининг куйидаги гурухларидан фойдаланилади:

- шартли бирликлар - 100% уткирликдаги спирт, амалдаги мод- 
дани фоизга кайта хисоблангандаги минерал угитлар (азот, фосфор, 
кальций) ва х-к.;

- табиий бирликлар - доналар, килограмлар, тонналар, метрлар, 
куб метрлар, киловатт-соатлар ва х.к.;

- шартли-табиий бирликлар консерваларнинг 100 шартли банка- 
лари, маълум турдаги 100 жуфт пойафзал ва х.к.;

- фойдаланиладиган (эксплуатацион) бирликлар - кувват, мах- 
сулдорлик ва х.к.;

- ишлар бирликлари-ташиб келтирилган юкнинг бир тоннаси, 
йул копламасининг юз метри ва х.к.;

- вакт бирлиги -  машина -  кун, машина -  соат, норма -  соат ва х.к.
Корхоналарда махсулот (ишлар, хизматлар) таннархини хисоб

лаш учун калькуляцион бирликларнинг барча мажмуидан -биттасига
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афзаллик берилади ва унга асосий улчагич деб каралади. Одатда, у 
махсулот (иш) хажми улчами бирлиги билан мос келади. Агар махсу- 
лотнинг маълум тури учун икки улчагичдан фойдаланилса (масалан, 
тонналар ва кувват бирлиги), унда таннарх капкуляцияси учун асосий 
улчагич кулланилади.

Калькуляцон бирликлар тармок йурикномалари билан белги
ланади. Нон ёпиш корхоналари учун центнер, пиво тайёрлаш корхо
налари учун - бир декалитр (дал) ва х.к. калькуляцион бирлик хисоб
ланади.

Махсулот кооперациясида ишлаб чикариш корхоналарида хужа
лик юритишнинг хозирги шароитларида улар ишлаб чикарадиган 
махсулот (ишлар, хизматлар) нинг турлари уртасидаги билвосита 
харажатларни таксимлаш масаласи алохида долзарб булиб гурибди. 
Уларни, одатда, аввалги фаолият турлари (йуналишлари) буйича, 
кейин эса (фаолият хар бир тури ичида) ишлаб чикариладиган мах
сулот турлари буйича таксимланади. Улар окилона таксимланган- 
ларига караб махсулотнинг технологик турлари таннархи аникланади. 
Уз навбатида, бахо-нарх ва унинг тузилмавий сиёсати сохасида (мах
сулот чикариш ва сотиш номенклатурасини шакллантириш) корхона 
сиёсати катта ахамият касб этади.

Махсулотнинг алохида турлари таннархини аниклашнинг икки 
асосий усули мавжуд:

- ишлаб чикаришнинг билвосита харажатларини умумзавод ба- 
заси асосида таксимлаш (plant-wide over head арр lication base);

- ишлаб чикаришнинг билвосита харажатларини булинмалар да- 
ражасида таксимланиши (departament wide over head application base).

Ишлаб чикаришнинг билвосита сарфларини таркатишнинг 
умумзавод базаси асосида махсулотлар турлари буйича таннархини 
хисоблаш усули корхона ишлаб чикариш билвосита харажатлар бир 
синтетик хисобда ва хисоб даври охирида уларни таксимотини ягона 
базаси асосида махсулот турлари буйича таксимлашдан иборат (бево
сита умумий харажатлар, бевосита моддий харажатлар, жихозлаш 
иши соатлари ва х.к.). Ушбу усулни афзаллиги оддийлиги ва кам 
мехнатлилигидир. Асосий камчилиги эса, махсулотнинг хилма-хил 
турларини хакикий таннархини аниклаш чогида у жиддий бузилиш- 
ларга олиб келади. Демак, корхонада икки: “А” ва “Б” махсулот тури 
чикарилади. Бунда “А” буюм машина технологияси асосида, “Б” эса 
кул мехнаги асосида тайёрланади,- Шунда "‘Мехнатнинг бевосита
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харажатлари” таксимлаш базаси к;ул лани л ганда, биринчи тур махсу
лот таннархи пасайган, иккинчисиники кутарилган, “Асбоб-ускуна 
иш соатлари” таксимлаш базаси кулланилганда эса - бунинг акси бул
ган.

Булинмалар даражасида ишлаб чикариш билвосита харажатлар 
таксимлаш усули анча мураккаб. Бирок олдинги усулга нисбатан мах- 
сулотнинг алохида турлари таннархиниг анча аник тасвирини берди. 
Мазкур усулдан фойдаланиш уларнинг хар бири учун алохида суб 
хисоблар очилиб булинмалар даражасида хисобга олинади. Хисоб 
даври охирида махсулот турлари буйича ишлаб чикариш билвосита 
харажатлар таксимоти хар бир субхисоб учун алохида амалга 
оширилади. Бунда хар бир субхисобга булинма техиологик жараёни 
хусусиятини акс эттирувчи уз таксимот базаси мос келади. Масалан, 
автоматлаштирилган цехни ишлаб чикариш билвосита харажатларии 
ишлаб чикариладиган махсулот турлари буйча асбоб-ускуналар иш 
соатларига биноан таксимланиши мумкин; кулда йигиш цехининг 
ишлаб чикариш билвосита харажатлари - мехнатнинг бевосита хара
жатларига кура таксимланади. Ишлаб чикариш билвосита харажат
ларини хисобга олишда мазкур усулни кулланганда бузилишларии 
батамом бартараф этиб булмайди: бириичидан, умумзавод ишлаб 
чикариш билвосита харажатлар таксимоти колади, иккинчидан, ало
хида булинма ичида турли ишлаб чикариш липиялари буйича ишлаб 
чикариш билвосита харажатлари таксимогида хатолар булиши мум
кин.

У ёки бу таксимлаш базасини танлаш корхона (таксимотнинг 
умумзавод базасидан фойдаланилганда) ёки унинг алохида хизмат- 
лари (булинмалар даражасида ишлаб чикариш билвосита харажатлар 
хисобида) ишининг функционал хусусияти билан нларт килиб куйи
лади. Бунда у ёки бу гехнологик линияда захираларнинг турлари ку- 
шилиб кетиши таксимот базасини танлашнинг асосий мезони булиб 
хисобланади.

Махсулот ишлаб чикаришда фойдаланиладиган асосий захи
ралар куйидагилар хисобланади:

- моддий айланма воситалар (хом ашё, материаллар, бутлов- 
чилар);

- асосий воситалар (амортизация кисмида);
- мехнат захиралари (иш хаки кисмида).
Шундай килиб, корхона алохида булинмалари, цехларининг тех-
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пологик жараёни:
- мех.нат талаблиги;
- капитал талаблиги;
- материал талаблиги; 

даражалари билан фарк килади.
Агар булинма фаолияти мехнатталаб булса (кул мехнатининг 

катга улуши), шу булинма цехининг умумзавод харажатларини мех
нат захираларини истеъмол килиш билан боглик курсаткичларни асос 
килиб олиб, махсулот турлари буйича таксимлаш лозим булади. Маз
кур булинма ишлаб чикариш билвосита харажатларининг таксимоти 
базаси сифатида куйидагилардан фойдаланиш мумкин:

- мехнатнинг хакикий харажатлари (махсулот турлари буйича 
2010 -счёт корреспонденциядаги 6710 -счёт кредити);

- мехнатнинг норматив (режавий) бевосита харажатлари;
- у ёки бу технологик жараёнда харакатга келтирилган ходим

лар микдори.
Агар булинма фаолияти капиталгалаб булса (автоматлаш- 

тирилган ишлаб чикариш линиялари), шу булинма умум ишлаб чи
кариш- харажатларини асосий воситалардан фойдаланиш билан бог
лик курсаткичларини каср килиб олиб, махсулот гулдириш буйича 
таксимлаш мумкин. Бу ерда ишлаб чикариш билвосита харажатлар 
таксимоти базаси сифатида:

- махсулот турлари буйича амортизацион чегирмалар;
- асбоб-ускуналарнинг хакикий иш соатлари;
- у ёки бу техник жараёнда харакатга келтирилган асосий воси

таларнинг колдик киймати.
Агар булинма фаолияти материалталаб булса (мазкур булинмада 

махсулот киймагига кушилгап харажатлар куп холларда хом ашё ва 
материаллар харажатлари хисобланади), гаксимот базаси деб:

- хом ашё ва материалларнинг хакикий бевосита харажатлари 
(1010 ва 2110-счётлар кредити билан корреспонденцияда 2010 счёт 
дебети);

- хом ашё ва материалларнинг режавий (норматив) бевосита ха
ражатлари.

Агар булинма фаолияти канака булишини (мехнатталаб, капи- 
талталаб ёки материалталаб) аник белгилаш мумкин булмаса, 
таксимотнинг захиралар икки ёки ундан купрок турлари асосида хи
соб. килинади пан аралаш базасидан фойдаланиш мумкин:
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- тулик бевосита моддий харажатлар (жорий моддий харажатлар 
плюс амортизация) - фойдаланиладиган хом ашё, материаллар ва 
асосий воситаларнинг катта солиштирма огирлигида;

- кушилган киймат (амортизацион плюс мехнатнинг бевосита 
харажатлари) - мехнат захиралари ва капитал (асосий воситаларнинг) 
катта солиштирма огирлигида;

- тула бевосита харажатлар - бирон-бир захиралар тури устувор- 
лиги йуклигида.

Таксимот базалари корхона (бошкарув аппарати) функционал 
хизматлари учун хам мавжуд булади. Бундай холда улар, одатдаги- 
дек, бошкарув аппарати хизмати бажарадиган асосий функциялардан 
бирининг микдор жихатини характерлайди. Демак, таксимотнинг асо
сий базалари куйидагилар булиши мумкин:

- дисперциялаштириш хизмати учун - ташиб кетиладиган тайёр 
махсулот тонна-километрлиги;

- омбор хужалиги учун - бир кунга саклаш бирлигига омбордаги 
уртача колдикка купайтирилган норматив харажатлар ёки тайёр 
махсулотнииг саклаш бирлиги кубометражи;

- юкни жунатиш булими учун - тайёр махсулотни юклаб жуна- 
тиш буйича шартномалар микдори.

Ишлаб чикариш билвосита харажатлари ни иг энг адекват (мос) 
базасини хисоблаш учун жорий харажатлар талаб килиниши мумкин. 
Шу боис кагор холларда гарчи адекват (мос) булсада, унча мехнатта- 
лаб булмаган бошка “кушимча” таксимот базаларини куллаш мак- 
садга мувофикдир. Корхона хужалик фаолияти жараёнида автоматик 
тарзда мулжал килинадиган молиявий курсаткичлар, одатда, кушим- 
ча таксимот базалари хисобланади. Шу боис уларнинг хисоб-китоби 
кушимча чикимларни талаб этмайди. Шундай курсаткичларга куйи
дагилар киритилиши мумкин:

- махсулот чикариш хажми;
- махсулот сотиш хажми;
- сотиш таннархи;
- махсулот чикариш таннархи;
- хом ашё ва материаллар сотиб олиш таннархи;
- маржинал даромад;
- ходимларнинг уртача руйхат микдори.
Махсулот сотиш хажмлари ва таннархи (сотиш, чикариш, хом 

ашё ва материаллар сотиб олиш таннархлари) курсаткичлари ишлаб
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чикариш билвосита харажатларини таксимлашнинг кушимча базала- 
ри сифатида фой далани лад и.

Сотишлар хажми фаолияти рагбатлантиришга йуналтирилган 
булинмалар учун таксимланманинг “кушимча” базаси хисобланади. 
Бу, масалан, маркетинг ёки сотиш булими булиши мумкин.

Сотиш ва чикариш таннархлари фаолияти молиявий цикл (ай- 
ланма)нинг талайгина кисмини ёки чикариладиган махсулотларнинг 
куп турлари ва технологик жараёнларни камраб оладиган булин
малар учун таксимотнинг “кушимча” базаси сифатида кулланиши 
мумкии. Корхона ишлаб чикариш булинмалари даражасида бу йигув 
цехи, техник назорат булими, автотранспорт хизмати, бошкариш хиз- 
матлари даражасида номолиявий ва юридик булим л ар, ахборотни 
ишлаб чикиш булими булиши мумкин. Хом ашё, материаллар ва 
бутловчи материаллар сотиб олиш таннархи функциялари ва фой
дали харакати “кирувчи” молиявий ва моддий окимларга (диспе- 
черлаш хизмати, моддий-техника таъминоти хизмати) йуналтирилган 
булинмалар учун таксимотнинг “кушимча” базаси хисобланади. Иш
лаб чикариш билвосита харажатлари таксимотининг самарали тизим- 
ларини татбик этиш масалаларини писанд килмаганда, ишлаб чика
риш дастурида, сотишлар ва корхона бахо сиёсатидаги мутаносиблик 
жиддий бузилади, бу эса уз навбатида, корхона фаолиятининг молия
вий натижалари ёмонлашувига олиб келади.

337



Такрорлаш учун саволлар

1. Харажат деганда нимани тушунасиз?
2. Харажатлар кандай туркумланади?
3. Харажатларни хисобга олишда технологиянинг таъсири 

кандай булади?
4. Жавобгарлик марказлари деганда нимани тушунасиз?
5. Фойда маркази нима?
6. Инвестиция маркази нима?
7. Сотиш маркази нима?
8. Хориж амалиётида харажатлар хисоби ва махсулот 

таннархини калкуляция килиш муаммосига кандай ёндашилади?
9. Харажатлар хисоби калкуляциясидан максад нима?
10. Харажатлар хисоби ва махсулот таннархини калкуляция- 

лашнинг кандай услублари мавжуд?
11. Норматив усулдан фойдаланиш кандай шартларни талаб 

килади?
12. Харажатларни бахолаш усулининг камчиликлари нималар- 

дан иборат?
13. Ярим тайёр махсулотли усулнинг мохияти нимадан ибо-

рат?
14. Ишлаб чикариш корхоналарида махсулот таннархини хи

со б  КИЛИШ учун калькуляциянинг кандай усулларидан фойдаланила- 
ди?

15. К^ушимча харажатлар таксимоти услубиётининг мохияти 
нимадан иборат?



Ml M >1». 1.01 II КАРУ В ХИСОБИ М АЪЛУМ ОТЛАРИ ВА 
УЛАРДАН ФОЙДАЛАНИШ  

7 I I и ип кару в хисоби маълумотларидан фойдаланувчилар

Копи .ipyn хисоби ахборот гурларидан биридир. У субъект доира-
• и ими жараёи хисобланиб, субъектнинг ходимлар томонидан режа- 
I ни I upiiiii, узиии бошкариш ва фаолиятини назорат килиш учун 

фпП’ипшниладиган ахборот билан таъминлайди. Бу жараён бошкарув 
пшмларннинг уз фукцияларини бажариш учун зарур булган ах- 

Ооротнп топиш, улчаш, йигиш, тахлил килиш, тайёрлаш, тушунтириб 
(н'риш, юпшириш ва кабул килишларни уз ичига олади. Унинг асо- 
| nit пачифаси, хужалик жараёнлари ва муомалаларини узлуксиз куза- 
1И1П па улар тугрисида тезкор маълумотларни бошкарув органларига 
с 1К1пиб беришдан иборат.

Демак бошкарув хисоби ички хисоб булиб, унинг маълумотла
ридан факат хужалик юритувчи субъекгларнинг бошкарув ходим- 
царигина фойдаланадилар. Ушбу маълумотларда молиявий хисобга 
кпд маълумотлар билан бирга соликлар ва сугуртага оид маълумот- 
нар, маркетинг, ишлаб чикариш жараёиидаги чикиндилар хакидаги 
маьлумотлар, шуиингдек, илмий-тадкикот ишларини олиб бориш ха- 
к.пда хам ахборотлар келгирилади. Бошкарув хисоби буйича маълу- 
мотлар хакида хисоботларни тузиш даври хар хил булин!и мумкин. 
Масалан хар купи, хар хафтада, хар ойда ёки чоракларда ва йилда бир 
марта — бу муддат хужалик субъекти рахбари томонидан белгила- 
надн.

Бошкарув хисоби маълумотларидан асосан келгусидаги иктисо
дий фаолиятни режалаштириш (бюджетлаштириш) ва окилона бош
карув карорларини кабул килишда фойдаланилади. Шу жихатдан хам 
бошкарув хисобини купинча махфий ёки тахминлаш (прогноз) 
Хисоби деб хам юритилади.

Бошкарув хисоби маълумотларидан фойдаланувчиларни куйида- 
гича гурухлаш мумукин:

-рахбар ходимлар (компания президенти, директор, раис улар- 
пипг уринбосарлари ва х к.);

-бошкарувчилар (бош мепежер ва мснежерлар);
-кичик ходимлар (бош бухгалтер, бухгалтерлар, иктисодчилар, 

кадрлар булими ходимлари);
-ички назорат ходимлари (ички аудиторлар);
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-жавобгарлик марказлари ходимлари (булим ёки цех бошлик- 
лари, мухандислар, бригадирлар ва х.к.);

-ташки аудиторлар (аудиторлик фирмалари).
Ушбу гурухланиш хужалик субъектларининг мулкчилик шакли, 

ходимлар таркиби, ишлаб чикариш хажми, тармок хусусиятлари каби 
омилларга боглик холда узгариши мумкин.

Бухгалтерлар хужалик субъекти бошкарув фаолиятининг фаол 
субъектига айланиб бормокда. Бу эса уларга янада катта масъулият 
юклайди. Чунки эндиликда бу касб ходимлари нафакат хисоб-китоб 
(хужжатлаштириш ёки бухгалтерия счётларига таркатиш) ишларини 
бажаради балки, бир лактнинг узида хам соликлар буйича, хам икти
содий фаолият юзасидан, хам хукукий билимларии чукур эгаллаш ва 
керакли маслахатлар (рахбар ходимлар ва менежерларга)ни бера ола- 
диган проффесионал мутахассис булишини давр такозо этмокда.

Хужалик юритувчи субъектлар, ички фойдаланувчиларнинг ман- 
фаатларини кузлаб, бухгалтерия хиеоби максад ва вазифаларнинг 
кайта белгиланиши бошкарув хиеобини ташкил этиш ва юритишнинг 
назарий хамда услубий асосларини ишлаб чикишни, харажатларни 
юзага келиш жойлари ва харажат, фойда марказлари буйича туркум- 
лашни, уларни назорат килиш ва тахлил этишни такомиллаштириш 
натижасида, ишлаб чикариш ресурсларидан самарали фойдаланиш- 
нинг бошкариш тизимини яратишни такозо этади.

7.2. Бошкарув карорларини кабул килиш

Амалий фаолиятда хар кандай ишлаб чикариш корхонаси рах
бари турли хил бошкарув карорлари кабул килиши зарур булади. Ба
холар, корхона харажатлари махсулот сотиш хажми ва тузилмасига 
дойр хар битта карор пировард-окибатда корхона молиявий натижа
сида намоён булади. Зарарсизлик нукгасини белгилаш - бошлангич 
вактдан корхона даромадлари гула коплашини аниклаш бу катего- 
риялар уртасидаги узаро богликлик ва алокадорликни аниклашнинг 
оддий ва аник усули хисобланади.

“Харажатлар-махсулот хажми-фойда” (Cost-Volume-Profit, CVP- 
тахлил) узаро алокадорлик тахлили зарарсизлик нуктасини аник- 
лашда менежерларнинг кудратли куролларидан бири хисобланади.

Тахлилнинг бу тури корхона фаолиятини режалаштириш ва тах- 
минлашнинг энг самарали воситаларидан бири саналади. У корхона 
рахбарларига узгарувчан ва доимий харажатлар, бахо ва махсулот
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< чнжми уртасидаги кулай мутаносибликни аниклаш, ишбилар-
.........к имкоиини тугдиради. Бухгалтерлар бу усулдан фойдаланиб,
........орлар, экспертлар ва консультантлар молиявий фаолиятига бахо

■ к риншари ва корхона ишини яхшилаш учун тавсияларни асослаш- 
инрп мумкин.

Маржинал даромад, рентабеллик чегараси (зарарсизлик нукта-
• и), ишлаб чикариш дастаги ва чидамлилик маржинал захираси CVP - 
тчнилииинг асосий унсурлари хисобланади.

Ишлаб чикариш корхоналарида маржинал даромад деб махсулот 
(ишлар хизматлар) сотишдан корхонага тушган тушум ва унинг иш- 
iiiii) чикариш таннархи суммаси уртасидаги тафовутга айтилади.

Рентабеллик чегараси(зарарсизлик нуктаси) - махсулот сотиш
ч.пжмиии характерлайдигап курсаткич булиб, бунда махсулот (ишлар, 
чизматлар) сотишдан корхонага тушган тушум унинг барча муштарак 
ч а | >ажагл ар и га теп гдир.

Ишлаб чикариш дастаги махсулот (ишлар, хизматлар) сотиш 
хджмининг ^3гаришига боглик холда корхона фойдаси билан бош
кариш механизмидир. Чидамлиликнинг маржинал захираси махсулот 
(ишлар; хизматлар) сотишдан тушган хакикий тушумнинг чегараси 
(рентабеллик остонаси) дан огиш фоизидир.

Доимий ва узгарувчан харажатларии конловчи тушум хажмини 
хисоб-китоб килиш учун ишлаб чикариш корхоналари уз амалий фао- 
лиятларида маржинал даромат хажми ва коэффициента каби курсат- 
к и1! лардан фойдаланадилар.

Маржинал даромад хажми корхонанинг доимий харажатларини 
КОнлаш ва фойда олишга кушган хиссасини курсатади.

Маржинал даромад хажмини аниклашнинг икки усули мавжуд.
Биринчи усулда сотилган махсулот учун корхона тушумларидан 

барча узгарувчан харажатларии чикариб ташланадилар. Иккинчи 
усулда эса маржинал даромад хажми корхона доимий харажатлари ва 
фойдасини купайтириш йули билан белгиланади.

Маржинал даромаднинг уртача хажми деганда махсулот бахоси 
билам уртача узгарувчан харажатлар уртасидаги тафовут тушуни- 
пади. Маржинал даромаднинг уртача хажми буюмнинг доимий хара
жатларини коплашга кушган хиссаси ва олган фойдасини акс этти
ради.

Маржинал даромад коэффициенти деб махсулот сотишдан туш- 
гаи гушумдаги даромад хажмининг улуши ёки (алохида буюм учун)
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товар бахосидаги маржинал даромад ургача хажмининг улушига 
айтилади.

Шуни таъкидлаш ксракки, корхона харажатларини доимий ва 
узгарувчанларга булиш CVP тахлилининг асосий шарти хисобланади. 
Маълумки, доимий харажатлар ишлаб чикариш ва сотишлар хаж м ига  
боглик булмайди, узгарувчанлар эса - бу курсаткич узгаришига мута- 
носиб равишда узгариб туради.

Маржинал даромаднинг уртача хажми уччала вариант учун бир 
хил булган и сабабли хисоб-китобни соддалаштириш мумкин. Махсу
лот чикаришнинг хар кандай хажмидан корхона фойдасини аник- 
лаймиз. Буиинг учуй: CVP — тахдилини амалиётда го%о зарарсизлик 
нуцтаси тсщлили деб уам айтилади.

Зарарсизлик нуктаси деганда корхона ишлаб чикаришининг 
шундай ту шуми ва хажми тушуниладики, улар учун барча харажат
лар ва кунлик фойдани хохлашини таъминлайди, яъни бу сотишнинг 
шундай хажмики, унда корхона на зарар куради, на фойда. Бу нукта 
“хатарли” ёки “улик” ёки “мувозанат” нуктаси дейилади. Иктисодий 
адабиётларда бу нукта ВЕР (“Break-even poinf’-кискартмаси) сифа
тида белгилангани учратиш мумкиики, у рентабеллик нуктаси деб ай
тилади.

Зарарсизлик нуктаси (рентабеллик остонаси) иуктасими чикариб 
ташлаш учун уч усулдан фойдаланилади: график, тенгламалар ва 
маржинал даромад.

График усулда зарарсизлик нукгасини топиш “харажатлар-хаж- 
ми-фойда” мажмуий графигини тузишга олиб келади. График тузиш- 
даги изчиллик куйидагилардан иборат:

графикда доимий харажатлар чизигини тортамиз, бунинг учун 
абциссаларни тугри, параллел уклари чизилади;

абциссалар укида кандайдир нуктани, яъни хажм катталигини 
танлаймиз. Зарарсизлик нуктасини топиш учун муштарак харажатлар 
(доимий ва узгарувчан) катталигини хиеоблаб чикамиз. Графикда бу 
микдорга жавоб берувчи тугри чизикни чизамиз.

Абциссалар укида яна исталган нуктани танлаймиз ва унинг 
учун сотишдан тушган Тушумнинг суммасини топамиз. Бу микдорга 
жавоб берувчи тугри чизикни чизамиз. Графикдаги зарарсизлик нук
таси - бу маъносига кура тугри тузилган харажатлар ва тушумнинг 
кесишув иуктасидир.

Зарарсизлик нуктаси (рентабеллик остонаси) - бу ялпи тушум ва
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мунпарак харажатлар графикларининг кесишув нуктасидир. Фойда 
ми шрарлар улчамлари штрихлаб куйилган. Зарарсизлик нуктасида 
корхона оладиган тушум унинг муштарак харажатларига тенгдир, 
иупда фойда пулга тенг. Зарарсизлик нуктасига мос келувчи тушум 
остоиавий тушум деб айтилади. Зарарсизлик нуктасидаги ишлаб чи- 
кпршн (сотиш) хажми ишлаб чикариш (сотишлар)нинг остоиавий 
хажми деб аталади. Агар корхона сотишларининг остоиавий хажми- 
Д11Н оз махсулот сотса, у зарар куради, кун сотса - фойда олади.

Формула курсаткичлари хисоб-китоби тартибини куйидагидек 
гасаввур килиш мумкин:

(Бирликлар бахоси х Бирликлар мщдори) - (Бирликка узгарувчан 
харажатлар х бирликлар мщдори) - Доимий харажатлар = Фойда

Тупламлар усули билан зарарсизлик нуктаси (рентабеллик ос- 
гоиаси)ни аниклаш учун куйидаги мисолдаи фойдаланамиз.

Яппи тушум - Узгарувчан харажатлар - доимий харажатлар = Фойда

(Харажатлар ёки тушумнинг умумий суммаси, пул бирликларида)

'Гснгламалар усулидан махсулот ассортиментида тузилмавий 
узгаришлар таъеириии тахлил килишда хам фойдаланиш мумкин.

Маржинал даромад усули тенгламалар усули ни турларидан 
хисобланади, бунда зарарсизлик нуктаси (рентабеллик остонаси) 
куйидаги формула билан аникланади:

Доимий харажатлар
Зарарсизлик нуцтаси = ---------------------------------------

Маржинал даромад нормаси 
Зарарсизлик нуктасини кандай топса булади? Бу саволга мисол 

билан жавоб топамиз.
Чидамлиликнинг маржинал захираси - бу махсулот (ишлар, 

хизматлар) сотишдан тушган хакикий тушумнинг сотишнинг зарар- 
сизлигини таъминловчи остонали тушумдан ошиб кетйшини кур- 
сатувчи кагталикдир. Бу курсаткич куйидаги формула билан белги
ланади:

Чидамлиликнинг (Х̂ ацгщий тушум - Остонали тушум)
маржинал ----------------
захираси Х^ацщий тушум х 100 %



Зарарсизлик нуктасидаи сотув чогида махсулот бахосини 
аниклаш учун куйидаги формуладан фойдаланиш мумкин:

Остонали тушум
Зарарсизлик бауоси = ------------------------------------------------

Табиий ифодада ишлаб 
чщарилган мсщсулот уажми 

Зарарсизлик бахоси формуласини билган холда ишлаб чика
ришнинг белгиланган хажмини сотиш чогида фойданинг маълум 
хажмини олиш учун сотишнинг зарурий бахосини белгилаш мумкин.

Ишлаб чикариш дастаги (leverage сузма-суз таржимада-ричаг, 
дастак) - бу корхона фойдасини бошкаришнинг доимий ва узгарувчан 
харажатлар узаро нисбатига яхшилашга асосланган механизми (ку- 
рилма) дир. Унинг ёрдамида сотишлар хажми узгаришига боглик ра
вишда корхона фойдаси узгаришиии тахминлаш, шуниигдек, зарар
сизлик фаолият нуктасини аниклаш мумкин. Корхона харажатларида 
доимий ва узгарувчанликка асосланган маржинал усулда фойдаланиш 
учун ишлаб чикариш дастаги механизмини куллаш шартдир. Корхона 
харажатларининг умумий суммасидаги доимий харажатларнинг со- 
лиштирма бирлиги канча паст булса, корхона тушуми узгариши сура- 
тига фойдаси хажми шунчалик кап а  даражада узгаради.

Ишлаб чикариш дастаги менежерга харажатлар ва фойдани бош
каришда корхонанинг фойда стратегиясини танлашга ёрдам берувчи 
курсаткич хисобланади. Ишлаб чикариш дастаги хажми куйидаги 
таъсирлар остида узгариши мумкин:

-сотишлар бахоси ва хажми;
-узгарувчан ва доимий харажатлар;
-хар кандай саноат утадиган омиллар комбинациям.
Трансферт бахолари хакикий таннарх плюс фойдага кушимча 

негизида белгиланиши мумкин. Мазкур усул менежерлар уз булин- 
маларида маблаглар харажаги учун жавобгар булган жойларда кулла
нилади. Бирок бу усул маблагларни исроф килишга олиб келувчи 
камчиликка эга. Хакикий таннарх канча юкори булса, булинма согув- 
чи сотиш бахосини шунча баланд белгилайди, бунда у бошка булин- 
маларнинг маблагларини исроф килишга гуртки беради.

Таннарх негизида трансферт бахоларни белгилаш чогида ташки
лот таркибига кирувчи корхоналар фойда ёки инвестициялаш марказ
лари эмас, балки харажатлар марказлари сифатида караб чикилади. 
Шу боис бундай мезонлар кийматларни капитал курилишига каратил-
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гам маблаг фойдаси ёки колдик фойда сифатида бахоланиши учун 
фойдаланиши мумкин эмас. Бундай шароитларда узгарувчан хара
жатлар асосида белгиланган трансферт бахолар афзал. Узгарувчан 
харажатлар негизида фирма ичидаги топширувлар чогидаги бахо усу
ли аввал бошданок ташкилот захираларидан самаралирок фойдала- 
нишни таъминлашга кдратилган. Яъни доимий харажатлар узгармас 
булиб колади ва маблаглардан доимий кушимча харажатларсиз фой
даланиш бутун ташкилот фойдасини ошириб боради.

Хужалик фаолияти жараёнида хар бир корхона уз инвестицион 
фаолиятига муттасил эътибор килиши керак.

Инвестицион фаолият капитал харажатлашнинг корхона иктисо
дий кудратини оширишга каратилган энг самарали шаклларини асос- 
лаш ва руёбга чикариш жараёнини ифода этади.

Инвестициялар йуналтириладиган сохага боглик равишда улар 
ишлаб чикариш ва молия инвестицияларига булинади.

Ишлаб чикариш инвестицияси -  бу фаолиятнинг муайян сохаеи 
ва турига реал капитал усишига, яъни ишлаб чикариш воситалари- 
нинг, моддий -  буюм бойликлар ва захиралар ошишига омил булувчи 
харажатларидир.

Молиявий инвестициялар кимматли когозлар ва молиявий бой- 
ликларга килинган харажатларни узида намоён этади. Бундай хара
жатлар уз-узидан реал моддий капитални устира олмайди, бирок 
фойда келтиришга кодир. Шу жумладан, турли жойлардаги олди- 
сотдиларда кимматли когозлар курсининг вактга караб узгариши ёки 
пуллар тафовути холатига олиб-сотарликдан келган фойда хам.

Инвестиция пул, бойликларни узок муддатга куйиш демакдир. 
Бирок бу муддатлар гоят хилма хил булиши мумкин, шу муносабат 
билан узок муддатли инвестициялар (1 йилдан ортик) ва киска муд
датли инвестициялар фаркланади.

Инвестициялар хакидаги масала, хар кандай ташкилот учун энг 
мураккаб хисобланади, чунки инвестицион харажатлар фа-кат 
келажакда даромад келтириши мумкин. Шу боис, тугри инвестицион 
карорлар кабул килиш учун ташкилотлар таклиф этиладиган 
лойихаларнинг, энг аввало, иктисодий жозибадорлигини бахолаш- 
лари, унинг эркин пул маблагларини анчагипа улуши жалб этилади
ган жараёнлари хакида купрок аник тахминлар олишга харакат ки
ли шлари зарур. Заём воситалари инвестициялар манбалари булиши 
мумкин. Бундай холда ташкилотларга уларни куллашнинг муфассал
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хисоб-китоби зарурки, у бундай куйилмаларнинг максадга мувофик- 
лигига инвесторни ишонтирсин.

Муайян ишга капитал куйиш, одатда, куйиладиган, маблагларни 
маълум тури1-а оид замонавийлаштириладиган, келиштириладиган 
иктисодий субъектга ёки олдинга куйилган максадларга эришиш 
учун зарур объектлар гурухи, жараёнларга, юзага келган муаммо- 
ларни хал этишга боглаш воситасида содир булади. Аник йуналиш, 
мулжалга эга куйилма лойиха куйилмалари дейилади. Бир томондан, 
бу унинг мохиятини очиб берувчи ва унинг амалий фаолияти имко- 
ниятини тасвирловчи тафсилотлар, хисоб-китоблар, чизмалар, тас- 
вирлар куринишидаги объект (|>икри, гояси ва рамзидир. Иккинчи 
томондан, иктисодий маънода лойиха -  бу аник, гоявий ижтимоий- 
иктисодий фикрни амалий жихатдан руёбга чикариш буйича амаллар 
тадбирий чоралар дастуридир.

Инвестицион лойихалар икки маълум белгига эга: лойихага 
йирик куйилмалар зарурияти ва куйилмалар ва улардан фойда олиш 
уртасида вактинчалик масофа мавжудлиги.

Инвестицион лойиха бир канча боскичда амалга оширилади. 
Энг аввало, лойихани ишлаб чикиш ва руёбга чикариш фаркланади.

Лойихани ишлаб чикиш -  бу лойиха максадларига эришиш бу
йича иш - харакат гарзи, модели, хисоб-китобларни амалга ошириш, 
вариантларии танлаш, лойиха карорларини асослашдир. Инвестицион 
лойихани ишлаб чикишда энг зарури лойихани амалга ошириш хаки- 
да карор кабул килиш ва шу лойихага инвестиция ажратиш асосида 
асосий харажат булиб хисобланувчи хар тарафлама техник -  иктисо
дий асосланишни тайёрлашдир. Техник-иктисодий асосланишга 
кушимча равишда ёки унинг таркибида, агар лойиха тижорат харак- 
терига эга булса, лойиханинг бизнес режаси ишлаб чикилади.

Лойихани амалга ошириш уни амалий жихатдан руёбга чика
риш, лойиха тарзини муайян иктисодий вокеликка айлантириш, лойи- 
хада куйилган максадларга эришишдир.

Куриб чикилган хар иккала боскич бир бутунликка бирлаштири- 
лади, келишилади ва ишлаб чикариш ва лойихани руёбга чикариш 
жараёнини бошкариш воситасида мувофиклаштирилади, бунинг учун 
бошкарув органлари мавжуд булади ёки юзага келтирилади.

Курсатилган булиниш билан бир каторда ва у билан узвий ало- 
када инвестицион лойиха инвестициялар характери ажратилиши йу- 
налиши ва улардан фойдаланишга, шуиингдек, маблагларни объектга



кл'йпшдан фойда олишга боглик равишда фазаларга булинади.
Инвестицион лойихалаштиришга багишланган адабиётда тулик 

инвестицион жараённи уч асосий фазага булиш кабул килинган. Бу 
даврни лойиха хаёти муддати ёки х д ё т и й  жараён деб аталади.

Жараённинг биринчи фазасига мос келувчи боскичда лойихани 
асослашда тадкикот ва ишловлар у т к а з и л а д и , лойиха хужжатлари хам 
гайёрланади. Бу фазада лойиханинг иктисодий, техник ва технологик 
ишлови бир-бирига уланиб кетади. Уни амалга оширишнинг ташки
лий асослари ишлаб чикарилади ва иивестициялаш манбалари мул- 
жал килинади. Биринчи фазанинг инвестиция олди деб аташ кабул 
килинган, чунки у лойихага асосий инвестициялар куйилишдан олдин 
келади.

Иккинчи фаза, одатда инвестицион деб аталади. Бу фазанинг 
асосий мазмуни зудлик билан ажратилаёгган ва сингиб кетаётган пул 
инвестицияларининг лойихада кузда тутилган махсулот ишлаб чика- 
ришнинг яккол омилига айланишига олиб келади. Бу фаза давомида 
иморатлар ва иншоотлар тикланади, жихозлар сотиб олинади ва рост- 
ланади, ишлаб чикариш инфраструктураси тузилади, тажриба ва ун
дан кейин махсулотни туркумли ишлаб чикариш ва сотиш бошла- 
нади. Бу инвестициялар асосий хажмини сотиб юборувчи харажатлар 
(|>азасидир. Бирок, канчадир вактдан бошлаб товарнинг биринчи ту
ри ни сотилиши баробарида фойда келтирадиган лойиха нафакат хара- 
жатли балки даромадли булиб колади.

Инвестицион фаза тугалланиши билан объект курила бошлагач, 
инвестицион харажатлар хажми камая бошлайди, лойиха келтира
диган даромад хажми эса ортади, чунки у аста-секин лойиха куввати- 
га чика бошлайди, бу ишлаб чикариш чикимлари камайиб, сотиш 
хажмининг ортишига имкон беради. Лойиханинг бу тарика ривожи 
унинг фойдаланиш деб аталувчи учинчи —  хал килувчи фазасида 
кузатилади. Чунки ундан фойдаланиш лойихага кура яратилган объ- 
ектни ишлатиш вакти ва режимига мувофик келади. Инвестициянинг 
учинчи фазасида ишлаб чикаришни пасайиб борувчи хажмда тутиб 
туриш учун хам жихозлар амортизацияси зарур. Бирок бу фазада 
махсулот сотишдан келадиган даромад инвестицион харажатлардан 
аича-мунча ошади. Бунинг окибатида Т1 вактнинг бу шунча муддатда 
даромаднинг умумий суммаси лойихага куйилган капитал кийматига 
тенг булади. Бу лойиха коилаш нуктасига етганидан гувохлик 
беради.
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Кейин лойихд аста-секин эскира бошлайди. Унинг махсулотига 
булган талаб тушиб кетади. Мах,сулот бахоси пасаяди. Бу лойиха 
даромадлилигинн сусайтиради, шу билан бир вактда лойихани асосий 
воситалари ахлокий ва жисмоний жихагдан эскиради, лойиханинг 
хаёт жараёни охирига ета бошлайди ва унинг зарарга айланишини 
четлаб утиш учун йукка чикариб куя колиш максадга мувофик 
булади.

Инвестициялаш узок жараённи камраб олишини хисобга олиб, 
корхона инвестицион фойдани шакллантириш билан бошкариш 
амалиётида аксарият пулларни инвестициялаш уларнинг кийматини 
кайтиш окими чогидаги пуллар киймати билан “солиштиришга” туг
ри келади. Шу максадда икки асосий тушунча: пулларни келажакдаги 
ва хозирги кийматидан фойдалаиилади.

Бозор муносабаглари шароитида бизнес сегменти деб аталувчи 
янги атама бошкарув хисобига кириб келди, бу эса муайян ваколатлар 
ва масъулият бериш максадида корхонанинг маълум кисмини ёки 
нисбатан мустакил булинмасини ажратишни билдиради.

Бошкарув бухгалтерия хиеоби корхонанинг ташкилий тузилма- 
сига амал килган холда, жавобгарликнинг турли марказлари мажмуи- 
дан гаркиб топади. Сегментар хисоботни жавобгарлик марказлари 
(бизнес сегментлари) буйича шакллантирилган хисобот сифатида таъ- 
рифлаш мумкин.

Бозор иктисодиёти таркиб топган мамлакатларда сегментлар бу
йича хисоботни шакллантириш тартиби 14-сонли молиявий хисобот- 
нинг халкаро стандартлари (МХХС) билан тартибга солинади. Бу 
сегментар хисобот 1993 йилдан амал килиб келмокда. Унга кура, 
сегментларнинг иккита, яъни хужалик ва жугрофий турлари ажратиб 
курсатилади.

Жугрофий сегмент - бу муайян иктисодий мухитдаги товарлар ва 
хизматлар ишлаб чикаришда иштирок этувчи ва таваккалчилик хамда 
фойда таъсиридаги, таваккалчиликлар ва фойдадан фарк килувчи, 
сегментларга хос булган, бошка иктисодий шарт-шароитларда амал 
килувчи ажратиб чикариладиган компонентдир.

Ташки истеъмолчилар учун сегментлар буйича молиявий хисо
ботни тузиш тартиби “Хисоб сиёсати ва молиявий хисобот” номли 
Узбекистон Республикасининг 1-сонли бухгалтерия хисобининг мил- 
лий стандартлари (БХМС) билан тартибга солинади ва Узбекистон 
Реепубликаси Адлия вазирлигида 1998 йил 14 августда 474-сон билан 
руйхатга олинган.
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Узбекистон Республикаси Бухгалтерия хисобининг 1-сонли “Хи- 
соб сиёсати ва молиявий х,исобот” номли миллий стандарти Узбекис- 
юп Республикаси “Бухгалтерия хисоби тугрисида” ги Крнуни асоси
да ишлаб чикилиб, Узбекистон Республикаси Олий Мажлисининг 
1996 йил 30 авгусгдаги 1-сонли К,арори билан кучга киритилган 
К,онунда таъкидландики, корхона рахбари хисоб ва хисоботнинг ички 
хужалик тизимини, хужалик операцияларини назорат этиш тартиби- 
пи, ташки исгеъмолчилар учун молиявий хисоботни, соликлар ва мо
лиявий хужжатларнинг бошка шаклларини ва х.к. ларни ташкил 
этишга мажбур (7-модда). Ушбу моддага кура, корхона рахбари бух
галтерия хисобини юритишни шартнома буйича ихтисослашган бух
галтерия фирмасига ёки бухгалтериянинг марказлашган булимига 
(бунга хужалик юритувчи субъект хам киради) топшириш хукукига 
эга. Ушбу конуннинг 22-моддасига кура, бухгалтерия хисобини юри- 
тишда махфийликка риоя килинади, бухгалтерия кайдлари мазмуни 
билан танишишга факат рахбарият рухсати билан ёки конунчиликда 
рухсат этилган холларда йул куйилади. Ташки исгеъмолчилар учун 
мулжалланган ва молиявий хисоб маълумотлари базасида ишлаб чи
киладиган молиявий хисоботдан фарк килган холда сегментар хисо
бот ички истеъмолчилар учун яратилади ва махфий хисобланади. 
Амалиётда солик ва бошка назорат органлари бошкарув хисоби ва 
хисоботи маълумотларига тугридан-тугри кириб бориш имкониятига 
эга булиши мумкин.

Сегментлар (жавобгарлик марказлари) буйича хисобни ташкил 
этишга зарурат пайдо булганлиги муносабати билан бошкарув хи
собида унинг чегараларини аниклаштириш лозим:

-  мустакил хисобот сегменти каггдай куринишда булиши керак 
(яъни, сегментар хисобот бирликларини ажратиш мезони);

-  сегментлараро узаро хисоб-китобларга бахони шакллантириш- 
нинг кайси усули кулланилиши лозим;

-  даромадлар ва харажатлар, активлар ва мажбуриятларни сег- 
ментларга таксимлаш нимага асосланади?

Мустакил хисобот сегменти шаклланиши шарт-шароитлари си
фатида хар бир хужалик ва жугрофий сегментнинг ички хисоботи 
иштирок этиши лозим, бунда куйидаги шартлар талаб килинади:

- барча сегментларнинг ташки ва ички даромадлари ташки ва 
сегментлараро даромадларнинг камида 10% ими гашкил этади;

- сегмент фойдаси (ёки зарари) барча сегментлар умумий натижа-
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си нинг камида 10% ини ташкил этиши лозим;
- активлар барча сегментлар (активлар) йигиндисининг камида 10 

% ини ташкил этади.
Бозор шароитларида трансферт нарх хосил булиши хам мухим 

ахамият касб этади, бунда битта жавобгарлик маркази юзага келади 
ва уз махсулоти ёки хизматларини бошка жавобгарлик марказига уза- 
тади, бошкача айтганда -  бу жараён битта корхона сегмеитлари урта- 
сида ички хисоб-китоб нархларини урнатишдир.

Одатда, трансферт нархларни урнатиш тамойили сифатида хиз
мат киладиган трансферт нархлари корхонани энг юкори даражадаги 
маржинал даромад билан таъминлайди.

Такрорлаш учун саволлар
1. “Харажатлар-махсулот хажми-фойда” (Cost-Volume-Profit, 

CVP- тахлил) тахлил турининг мохияти нимадан иборат?
2. CVP - тахдилининг кандай асосий унсурлари мавжуд?
3. Ишлаб чикариш дастаги механизмини намоёи булиши кандай 

хусусиятларга эга?
4. Ишлаб чикариш дастаги хажми кандай омиллар таъсири остида 

узгариши мумкин?
5. Корхона фойдаси кандай курсаткичларга боглик?
6. Бахолар хакидаги масала буйича молиячилар ва маркетологлар 

уртасида кандай ёндашувлар мавжуд?
7. Бахога нисбатан Харажат ёндашувннинг мохияти нимадан ибо

рат?
8. Бозор шароитларида бахо ва харажатлар уртасида кандай бог- 

ликдик мавжуд?
9. Трансферт (фирма ичида) бахоии белгилаш кандай талаблар!’а 

жавоб бериши керак?
10. Бошкарув хиеоби тизимида инвестицион лойихалар буйича 

аник карорлар кабул килишнинг кандай ижобий томонлари мавжуд?
11. Инвестицион лойиха кандай боскичларда амалга оширилади?
12. Инвестицион жараён нечта асосий фазага булинади?
13. Бизнес самарадорлигини бахолашда бошкарув сегментар хи- 

соботининг ахамияти нимадан иборат?
14. Хужалик ва жугрофий сегментларнинг кандай фаркли жихат- 

лари мавжуд?
15. Мустакил хисобот сегменти шаклланиши учун кандай шарт- 

лар талаб килинади?
Л 6. Сегмент харажатлари нима?
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Т е с  г с а в о л л а р и

1. Иктисодий мазмунига кура асосий воситаларни эскириш шакли неча 
хил булади?

А) 3 хил; В) 2 хил; С) 4 хил; Д) 1 хил; Е) 5 хил.
2. Ижарага олинган асосий воситаларни саклаб турит харажатлари 

кайси харажатларга киритилади?
A) маьмурий харажат;
B) давр харажатлари;
C) махсулот таннархига;
Д) тугри жавоб йук;
Е) хаммаси тугри.
3. Инвентаризация натижасида материаллар камомади аникланди, 

проводка беринг.
А) Дт 5910 Кт 2010; В) Дт 6910 Кт 1010; С) Дт 5510 Кт 1080;
Д) Дг 5 9 10 Кт 1020; Е) Дт 6910 Кт 1010.
4. Устав капитали баланснинг кайси булимида курсатилади?
А) Пассив, 1-булимида; В) Актив, 1-булимида; С) Пассив, 2-булимида; 
Д) Актив, 2-булимида; Е) тугри жавоб йук,.
5. Давр харажатларига нималар киради?
A) ишлаб чикариш харажатлари;
B) Бошкарув, тижорат билан боглик харажатлар;
C) умум хужалик харажатлар;
Д) гугри жавоб йук; Е) хаммаси тугри.
6. Солик тулангунга кадар олинган фойда кандай хисобланади?
А) СТФ=УФ-ФБ+ФЗ; В) СТФ=УФ+ФБ-ФЗ; С) СТФ=ФЗ-ФП-СД;
Д) тугри жавоб йук; Е)хаммаси тугри
7. Узбекистон Рсспубликасининг «Бухгалтерии хисоби тугрисидаги» 

Конуни качон кабул килинган?
А) 1996 йил 27 май; В) 1996 йил 30 август; С) 1996 йил 26 май;
Д) 1996 йил 24 август; Е) хаммаси тугри.
8. Йиллик молиявий хисобот нечта шаклдан иборат?
А) 3 та; В) 4 та; С) 5 та; Д) 6 та; Е) 7 та.
9. Иш хаки уз таркибига кура нечта турга булинадн?
А) 3 та; В) 4 та; С) 5 та; Д) 2 та. Е) 7 та
10. Бухгалтерия хисоби миллий стандартлари качондан бошлаб кучга 

киритилди ва хозирги кунда амалда нечта стандартдап фойдаланилмокда?
А) 1996 йил 1 январ, 21 та; В) 1997 йил 30 август, 10 та;
С) 1998 йил 27 феврал, 24 та; Д) 1999 йил I январ, 22 та;
Е) 2000 йил 15 май, 24 та.
11. Йиллик молиявий хисоботларнинг таркпбини аникланг.
А) Бухгалтерия баланси, молиявий натижалар тугрисидаги хисобот, асосий
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воситалар тугрисидаги хисобот, пул окимлари тугрисидаги хисобот ва хусусий 
капитал тугрисидаги хисобот;

B) Бухгалтерия баланси, асосий воситалар тугрисидаги хисобот, пул оким
лари тугрисидаги хисобот ва хусусий капитал тугрисидаги хисобот;

C) Молиявий натижалар, асосий воситалар, пул окимлари ва хусусий капи
тал тугрисидаги хисоботлар;

Д) Бухгалтерия баланси, молиявий натижалар тугрисидаги хисобот, асосий 
воситалар тугрисидаги хисобот ва хусусий капитал тугрисидаги хисобот;

Е) Бухгалтерия баланси, молиявий натижалар тугрисидаги хисобот, пул 
окимлари тугрисидаги хисобот ва хусусий капитал тугрисидаги хисобот.

12. «Харажатлар таркиби тугрисидаги Низом» качон кабул килинган ва 
ундаги узгартишлар ка пси карор билан амалга оширилади ?

A) 1999 йил 1 январ ва 453-сонли Вазирлар Махкамасининг К,арори;
B) 1997 йил 15 январ ва 553-сонли Вазирлар Махкамасининг К,арори;
C) 1998 йил 1 феврал ва 213-сонли Вазирлар Махкамасининг Карори;
Д) 1999 йил 5 феврал ва 532-сонли Президент Карор и;
Е) 1999 йил 1 январ ва 2 2 1-сонли Вазирлар Махкамасининг К,арори.
13. Молиявий хисоботнинг элсмснтларини аникланг.
A) Активлар, пассивлар, харажатлар ва даромадлар;
B) Активлар, пассивлар, фойда ва зарар;
C) Активлар, мажбуриятлар, капитал, даромадлар, харажатлар, фойда ва 

зарар;
Д) Активлар, мажбуриятлар, даромадлар, харажатлар;
Е) Активлар, капитал ва даромадлар.
14. Ку й и да гил а р н и 11 г каиси бири доимий счётларга киради?
A) Даромадлар ва зарарларни акс эттирувчи счётлар;
B) Активлар, мажбуриятлар ва хусусий капитални акс этгирувчи счётлар;
C) Фойда ва зарарларни акс эттирувчи счётлар;
Д) Активлар ва мажбуриятларни акс эттирувчи счётлар;
Е) Транзит счётлар.
15. Кассадан дивиденд берилганда кандай бухгалтерия проводкаси 

берилади?
А) Дт 6210 -  Кт 5010; В) Дт 6510 -  Кт 5010; С) Дт 6610 -  Кт 5010;
Д) Дт 6710 -  Кт 5010; Е) Дт 6620 -  Кт 5010.
16. Хизмат сафари учун ходимга пул билан бунак берилди:
А) Д т4630 -  Кт 5010; В) Дт 4220 -  Кт 5010; С) Дт 4520 -  Кт 5010;
Д) Дт 4210 -  Кт 5010; Е) Дт 4810 -  Кт 5010.
17. Фирма бир ойлик сугурта учун аванс тарикасида 120000 сум тулади. 

Бунда кандай бухгалтерия утказмаси берилади?
А) Дт 5110 -  Кт 8910; В) Дт 3190 -  Кт 5110;
С) Дт 3110 -  Кт 5110; Д) Дт 3190 -  Кт 3140;
Е) Дт 3190 - К т  3130.
18. Счёт-фактурада 550000 сум курсатилган (ККС билан бирга) согиб 

олинган ТМЗ га кандай бухгалтерии проводкаси берилади?
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Кт 6010 550000 с 
Е) Дт 1010 400000 с

6410 150000 с 
Кт 6010 550000 с

19. Хужалик субъектларининг хисоб сиесати нсчга булимдан иборат?
А) 3 та; В) 2 та; С) 4 та; Д) 5 та; Е) 6 та.
20. Ишлаб чикариш дастгохининг кайта бахоланиши кайси бухгалтерия 

ироводкасида тугри акс эттирилган?
А) Дт 0130 Кт 8310; В )Д т 8 5 1 0  Кт0140;
С) Дт 0140 Кт 8530; Д )Д т 0 1 5 0  Кт8410; Е )Д т0130  Кт8510.
21. Шартномага мувофик асосий воситалар узок муддатга ижарага 

олинса, кандай бухгалтерии проводкаси берилади?
А) Дт 0310 Кт 6810,7810; В )Д т 6850  КтОЗЮ;
С )Д т0310  Кт 7910; Д )Д т 0310  Кт7810; Е )Д т03Ю  Кт 7110.
22. Махсулот таннархини калкуляция килиншинг нечта тури мавжуд? 
А) смета ва режа; В) норматив ва хисобот; С) смета, режа ва хисобот;
Д) режа, норматив, смета ва х,исобот; Е) смета, норматив ва хисобот.
23. Амортизация хисоблашнинг кайси усулида «Солик амортизацияси» 

детан нбора ишлатилади?
A) бажарилган ишлар хажмига мутаносиб таксимлаш усулига;
B) тугри чизикли усулига; С) колдикни камайтириб бориш усулига;
Д) сон (кумулятив) усулига; Е) оддий усул.
24. Мехнатга хак тулашдаги тариф тизимига нималар киритилади?
A) Тариф ставкаси ва тариф-малака маълумотномаси;
B) Тариф ставкаси ва тариф сеткаси;
C) Тариф сеткаси ва гариф-малака маълумотномаси;
Д) Тариф ставкаси, тариф сеткаси ва тариф-малака маълумотномаси;
Е) Тариф ставкаси, тариф сеткаси ва тариф разряди.
25. «АКШ доллари» пул бирлигини сотишдан хосил булган ижобий курс 

фаркига берилган бухгалтерия проводкасини аниклаш .
А) Дт 9210 Кт 9530; В) Дт 9220 Кт9540; С )Д т5210  Кт9530;
Д) Дт 9220 Кт 5210; Е )Д т 5210  Кт 9220.
26. Масъулияти чекланган жамият 8% лик яг она солик гул'овчи хисоб

ланади. хисобланган ушбу солик суммасига кандай проводка берилади?
А) Дт 6410 Кт 9910; В )Д т 9 8 1 0  Кг 9900; С )Д г9900  Кт6410;
Д) Дт 9900 Кг 9820; Е )Д т 9810  Кг 6410.
27. Резерв капиталини шакллантириш манбаи кайси бандда тугри кур- 

сатилган?
А) Жамгарилган фойдадан; В) Махсуло т сотишдан олинган фойда;
С) Соф фойдадан; Д) Солик тулнгупга кадар булган фойда;
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Е) Умумхужапик фаолиятидан олинган фойда.
28. Хисоб сиёсати — бу ...
A) Давлатнинг курсатмалари;
B) Корхона рахбари томонидан хисоб юритиш буйича танланган тартиб —  

коидалар мажмуаси;
C) Бош бухгалтер томонидан хисоб юритиш буйича танланган тартиб —  

коидалар мажмуаси;
Д) Юкори ташкилот томонидан хисоб юритиш буйича танланган тартиб —  

коидалар мажмуаси;
Е) Кузатиш кенгаши Карори билан танланган гартиб-коидалар мажмуаси.
29. Куйидагиларниш кайси бири асосий воситаларга кирмайди?
А) Бинолар; В) Компьютер; С) Иш хайвонлари; Д) Гудвилл; Е) Транспорт 

воситалари.
30. Капитал таъмирлаш:
A) асосий воситанинг бошлангич кийматини оширади;
B) асосий воситанинг бошлангич кийматини оширмайди;
C) номоддий актив хисобланади; Д) молиявий инвестиция хисобланади;
Е) колдик кийматини камайтиради.
31. Куйидагиларнннг кайси бири номоддий активларга кирмайди?
А) Компьютер; В) Гудвилл; С) Франшиза;
Д) Муаллифлик хукуки; Е) Патентлар.
32. Соф фойдадан дивиденд хисобланди. Бухгалтерия нроводкасини 

беринг?
А) Дт 9110 Кт 8 7 10; В) Дт 8710 Кт 9910; С) Дт 8710 Кт 6610;
Д) Дт 6610 Кт 8710; Е) Дт 6610 Кт 8720.
33. Корхонага тегишли акцинларга дивидсндлар хисобланди?
А) Дт 4010 Кт 8520; В) Дт 8710 Кт 9910; С) Дт 4840 Кт 9520;
Д) Дт 9520 Кг 4840; Е) Дт 6610 Кт 8720.
34. Дебиторлик карзлари —  бу:
А) Корхонанинг хусусий капиталидир; В) Корхонанинг мажбуриятларидир;
С) Олинадиган счётлардир; Д) Корхонанинг фойдасидир;
Е) Корхонанинг бюджет олдидаги карзларидир.
35. Мол юборувчилардан транспорт воситаси сотиб олинди ва балансга 

кирим килинса:
А) Дт 0820 Кт.6010; В) Дт 0160 Кт 6390; С) Дт 0820 Кт 4010;
Д) Дт 0160 Кт 9550; Е) Дт 0160 Кт 0820.
36. Куйидагиларнинг кайси бирида сотишдан олинган даромаддан 

олинадиган солик мажбурияти ифодаланган?
А) Дт 1010 Кт 6410; В) Дт 4010 Кт 6410; С) Дт 9010 Кт 6410;
Д) Дт 9110 Кт 6410; Е) Дт 6010 Кт 6410.
37. Бинолар, иморатлар ва иншоотларга неча фоиз йиллик амортизация 

нормаси белгиланган?
А) 20%; В) 15%; С) 8%; Д) 5%;  ̂ E)J0% .
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ЛИ. < отилган асосий воситаларга KJ<C хисобланди. Счётларда акс этти-
pIM KTIll

А) Дт 9210 Кт 6410; В )Д т 9 2 1 0  Кт6510; С )Д т 9120  КтбВЮ;
) [) Дт 6410 Кт 6810; F.) Дт 6410 Кт 9210.
39. Хусусий капиталга нималар киради?
А) устав капитали; В) резерв капитали;
(') кушилгап капитал; Д) таксимланмаган фойда; Е) хам мае и киради.
41. Эмиссия даромадлари кайси капитал ни шакллантиради?
А) Устав капитали; В) резерв капитали;
С) кушилгап капитал; Д) таксимланмаган; Е) хусусий капитал.
42. Кассадаи дивиденд туланганда бухгалтерия проводкасиии беринг.
А) Дт 6610 Кт 5110; В) Дт 6510 Кт 5010; С) Дт 6610 Кт 5010;
Д) Тугри жавоб йук; Е) Хамма жавоб тугри.
43. Хисоб-китоб счётидан, кассага накд пул кирим килннди счётларда 

икс эттиринг.
А) Кт 5110 Дт 5210; В) Кт 5010 Дт 5110;
С) Дт 5010 Кт 5210; Д) Дт 5010 Кт 5110; Е) Хамма жавоб тугри.
44. Касса текширилганда камомад аникланди, бухгалтерия проводка

сиии бериш.
А) Дт 5010 Кт 4730; В) Дт 5910 Кт 5010; С) Дт 5010 Кт 6810;
Д) Т^гри жавоб йук; Е) Хамма жавоб тугри.
45. Ижара хаки суммаси хисоб-китоб счётига келиб туш ганда бухгал- 

герия проводкаси кандай булади?
А) Дт 5110 Кт 4710; В) Дт 5110 Кт 4730; С) Дт 5110 Кт 4820;
Д) Дт 4830 Кт 5010; Е) Хамма жавоб тугри.
46. Корхона кассасига накд пулларни кабул килиш кандай хужжатлар 

билан амалга оширилади?
А) КО-1 шакли; В) КО-2 шакли; С) КО-3 шакли;
Д) Бош дафтар; Е) Хамма жавоб тугри.
47. Товарни сотишдан тушган ялни гушумнинг келиб гушиши:
А) Дт 5110 Кт 4010; В) Дт 5010 Кт 4010; С) Дт 5110 Кт 6010;
Д) Дт 5110 Кт 4310; Е) Хамма жавоб тугри.
48. Молиявий хисобнинг нечта асосий тамойиллари мавжуд?
А) 10 та; В) 11та; С) 12 та; Д) 13 та; Е) 14 та.
49. Ишлаб чикариш дастгохи сотиб олинса, каидай бухгалтерия 

проводкаси берилади?
А )Д ебет0130  Кредит 0820; В) Дебет 0120 Кредит 0830;
С) Дебет 0130 Кредит 6010; Д) Дебет 0140 Кредит 5010;
Е) Дебет 0120 Кредит 5110.
50. «Харажатлар таркиби тугрисидаги Низом» неча бу л им дан иборат?
А) А,Б,В булимдан; В) А,Б,ВЛ" булимдан; С) А,Б,В,Г,Д булимдан;
Д) А,Б,В,Г,Д,Е булимдан; Е) А,Д булимдан.
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5. Аудиторлик фаолиятини такомиллаштириш тугрисида Низом. №615 ПК,- 
2007 й. 4 апрел.

III. Узбекистон Реепубликаси Вазирлар Махкамасининг Карорлари
4. Узбекистон Реепубликаси банк тизимида бухгалтерия хиеобини юритиш- 

га оид конунчилик хужжатлари туплами -Т: Узбекистон, 2003.-320
5. Бухгалтерия хисобида хужжатлар ва хужжат айланмаси тугрисида Низом 

-М., 2004 .-N  П -З.-С . 142-151,99-111
6. Бухгалтерия хиеоби сохасидаги ислохотлар -Т., 2005. - N 11-11. - С. 3-124

IV. Узбекистон Реепубликаси Президентн асарлари
7. Каримов И.А Ваган равнаки учун хар биримиз масъулмиз. -Т: Узбекис

тон, 2001.. Асарлар Т.9.
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ликаси Президентининг Олий Мажлис Конунчилик палатаси ва Сенатининг 
кушма мажлисидаги маърузаси. Халк сузи. -Т., 2005, 29 январь.
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уйи, 2005.

11. Каримов И.А. Мамлакатни ижтимоий-иктисодий ривожлантириш якун
лари ва 2006 йилда иктисодий ислохотларни чукурлаштиришнинг энг мухим 
устувор йуналишларига багишланган Вазирлар Махкамаси мажлисидаги маь- 
рузаси. // Халк сузи. -Т., 2006, 11 февраль.
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V. Узбекистон Республикаси Вазирликларининг меъёрий-хукукий 
хужжатлари

I ' Баикларда бухгалтерия хисобини юритишга оид меъёрий хужжат-лар 
IVHними. -Т., 1999

VI. Дарсликлар
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357



One The Chartered Institute o f  Management Accountants. -London: Copyright@ 
CIMA, 1995.
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Stage Four-London: Copyright@CIMA, 1995.

34. Williams J. Management Accounting Control Systems: CIMA Subject 
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I-wioea
Вазирлар М ахкамасининг 

1999 йил 5 февралдаги 
54-сон л и Карори

М ахсулот (иш лар, хизматлар)ни ишлаб чикариш  
ва сотиш харажатларининг таркиби хамда 

молиявий натижаларни шакллантириш  
тартиби тугрисида 

НИЗОМ

Мазкур Низомга куйидагиларга мувофик узгартиришлар киритилган:
УзР ВМ 11.06.2003 й. 261-сон К^рори,
УзР ВМ 16.06.2003 й. 270-сон Карори,
УзР ВМ 15.10.2003 й. 444-сон К^арори,
УзР ВМ 25.12.2003 й. 567-сон Карори,
УзР ВМ 28.12.2004 й. 610-сон К,арори,
УзР Президентииинг 27.12.2005 й. Г1К,-244-сон Кдрори,
УзР ВМ 18.10.2006 й. 217-сон Карори,
УзР Президентииинг 18.12.2006 й. ПК-532-сон К,арори

Умумий коидалар
А. Молиявий натижаларни шакллантириш 
Б. Хужалик юритувчи субъектнинг молия-хужалик 
фаолияти билан боглик харажатлар руйхати
1. Махсулот (ишлар, хизматлар)нинг ишлаб чикариш ч 
таннархига киритиладиган харажатлар таркиби
1.1. Ишлаб чикариш билан боглик моддий харажатлар
1.2. Ишлаб чикариш хусусиятига эга булган 
мехнатга хак тулаш харажатлари
1.3. Ишлаб чикаришга тегишли булган 
ижтимоий сугуртага ажратмалар
1.4. Асосий воситалар ва ишлаб чикариш ахамиятига 
эга булган номоддий активлар амортизацияси
1.5. Ишлаб чикариш тусидаги бошка харажатлар
2. Давр харажатлари
2.1. Сотиш харажатлари
2.2. Маъмурий харажатлар
2.3. Бошка операция харажатларига 
куйидагилар киради:
2.4. Хисобот даврининг келгусида солик солинадиган 
базадан чикариладиган харажатлари
3. Молиявий фаолият буйича харажатлар .
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4. Фавкулодда зарарлар

В. Хужалик юритувчи субъектларнинг ишлаб чикариш 
хужалик фаолияти натижасида олинадигаи даромадлар руйхати

1. Сотишдан олинадигаи соф тушум
2. Асосий ишлаб чикариш фаолиятидан 
олинадигаи бошка даромадлар
3. Молиявий фаолиятдан олинадигаи даромадлар
4. Фавкулодда фойда
Г. Товар-моддий захираларни, тугалланмаган ишлаб чикаришларни, 
шунингдек, келгуси даврлар харажатларини бахолаш 
Д. Солик солинадиган базани аниклаш

УМУМИЙ КОИДАЛАР
Мазкур Низом хужалик юритувчи субъектлар - юридик шахсларнинг, шу

нингдек, юридик шахе булмаган холда тадбиркорлик фаолияти билан шугул- 
ланувчи жисмоний шахсларнинг махсулот (ишлар, хизматлар)ни ишлаб чика
риш ва сотиш харажатларини аниклашнинг ягона методологии асосларини бел- 
гилайди.

Низом бухгалтерия хиеоби ва солик солиш максадларида харажатларни 
хиеоблаб чикишда пайдо буладиган гафовутлар хисобг а олинган холда ишлаб 
чикилган. Хужалик юритувчи субъектларнинг ракобатбардошлилигини аник
лаш максадида улар фаолиятининг харажатларини хиеоблаб чикиш ва молия
вий натижаларини аниклаш бухгалтерия хисобининг асосий максади хисобла
нади. Солик солинадиган даромад (фойда) хужалик юритувчи субъектлар 
харажатларининг айрим моддаларини солик хакидаги конунларга мувофик 
солик солинадиган базага киритиш йули билам аникланади.

Низомда харажатларни гурухлаш ва молиявий натижаларни шакллан- 
тиришнинг асосий коидалари мавжуддир.

1-иловада хисобот давридаги соф фойдани хиеоблаб чикишда корхона 
даромадларидан чикариб ташланадиган, бирок солик хакидаги конунларга му
вофик даромад (фойда)дан олинадигаи соликни хиеоблаб чикишда хужалик 
юритувчи субъектнинг солик солинадиган базасига киритиладиган харажатлар 
моддалари келтирилган.

2-иловада улар пайдо булган пайтда солик солинадиган базадан чикариб 
ташланмайдиган, бирок кейинги ёки анча кейинги даврларда (вактдаги тафо- 
вут) чикариб ташланадиган харажатлар руйхати берилади.

Мазкур Низом асосида айрим тармоклар харажатлари таркиби ва уларни 
хисобга олиш хусусиятлари Узбекистон Реепубликаси Молия вазирлиги, Дав
лат солик кумитаси билан келишилган холда тегишли вазирликлар ва идоралар, 
хужалик бирлашмалари (кориорациялар, концернлар, уюшмалар, компаниялари
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нн бошкалар) томонидан аникланади. (УзР ВМ 15.10.2(303 й. 444-сон Кдрори 
тхриридаги хаг боши)

А. МОЛИЯВИЙ НАТИЖАЛАРНИ 
ШАКЛЛАНТИРИШ

Низомда келтирилган харажатлар таснифи, энг аввало, бухгалтерия хисо- 
Гшда харажатларии тугри ва тулик акс этгиришга, шунингдек, хужалик юритув
чи субъектнинг молиявий хисоботини тузиш учун унинг фаолияти молиявий 
нитижаларини (фойда ёки зарарни) аниклаш га йуиалтирилгандир.

Хужалик юритувчи субъект фаолиятииинг молиявий натижалари фойда- 
иинг куйидаги курсаткичлари билан тавсифланади:

- махсулотни сотишдан олинган ялпи фойда, бу сотишдан олинган соф ту
шум билан сотилган махсулотнинг ишлаб чикариш таннархи уртасидаги тафо- 
иут сифатида аникланади:

ЯФ=ССТ-ИТ,
бунда
ЯФ - ялпи фойда;
ССТ - сотишдан олинган соф тушум;
ИТ - сотилган махсулотнинг ишлаб чикариш таннархи;
- асосий фаолиятдан курилган фойда, бу махсулотни сотишдан олинган 

нлпи фойда билан давр харажатлари уртасидаги тафовут ва плюс асосий 
фаолиятдан курилган бошка даромадлар ёки минус бошка зарарлар сифатида 
пникланади:

АФФ=ЯФ-ДХ+БД-БЗ,
бунда
АФФ-асосий фаолиятдан олинган фойда;

ДХ-давр харажатлари;
ЬД-асосий фаолиятдан олинган бошка даромадлар;
БЗ-асосий фаолиятдан курилган бошка зарарлар;
- хужалик фаолиятидан олинган фойда (ёки зарар), бу асосий фаолиятдан 

олинган фойда суммаси плюс молиявий фаолиятдан курилган даромадлар ва 
минус зарарлар сифатида хисоблаб чикилади:

УФ=АФФ+МД-МХ,
бунда
УФ - умумхужалик фаолиятидан олинган фойда;
МД - молиявий фаолиятдан олинган даромадлар;
MX - молиявий фаолият харажатлари;
- солик тулангунгача олинган фойда, у умумхужалик фаолиятидан олинган 

фойда плюс фавкулодда (кузда тутилмаган) вазиятлардан курилган фойда ва 
минус зарар сифатида аникланади:

СТФ=УФ+ФП-ФЗ,
бунда
СТФ - солик тулангунгача олинган фойда;
ФВ - фавкулодда вазиятлардан олинган фойда;
ФЗ - фавкулодда вазиятлардан курилган зарар;

363



- йилнинг соф фойдаси, у солик тулангандан кейин хужалик юритувчи 
субъект ихтиёрида колади, узида даромад (фойда)дан туланадиган соликни ва 
минус конун хужжатларида назарда тутилган бошка соликлар ва туловларни 
чикариб ташлаган холда соликлар тулангунга кадар олинган фойдани ифода- 
лайди:

СФ=СТ Ф-ДС-БС,
бунда
СФ - соф фойда;
ДС - даромад (фойда)дан туланадиган солик;
БС - бошка соликлар ва туловлар.

Б. ХУЖАЛИК ЮРИТУВЧИ СУБЪЕКТНИНГ МОЛИЯ- 
ХУЖАЛИК ФАОЛИЯТ И БИЛАН БОГЛИК 

ХАРАЖАТЛАР РУЙХАТИ
Мазкур Низомга мувофик махсулот (ишлар, хизматлар) таннархига 

киритиладиган харажатлар ва давр харажатлари руйхати:
- хужалик юритувчи субъект фаолиятининг рентабеллигини ва бозор 

ракобатбардойшилигини аниклаш учун махсулот (ишлар, хизматлар)ни ишлаб 
чикариш ва сотиш давомида хужалик юритувчи субъектда пайдо буладиган 
барча харажатлар тугрисида бухгалтерия хиеоби счётларида тулик ва аник 
ахборот- шаклл антир ил и ш и;

- солик солинадиган базаии тугри аниклаш максадида белгиланади.
Мазкур Низомга мувофик барча харажатлар куйидагиларга гурухланади:
- махсулотнинг ишлаб чикариш таннархига киритиладиган харажатлар:
а) бевосита ва билвосита моддий харажатлар;
б) бевосита ва билвосита мехнат харажатлари;
в) бошка бевосита ва билвосита харажатлар, шу жумладан, ишлаб чикариш 

хусусиятларига эга булган устама харажатлар;
- ишлаб чикариш таннархига киритилмайдиган, бирок асосий фаолиятдан 

олинган фойдада хисобга олинадигаи хамда давр харажатларига киритила
диган харажатлар:

а) сотиш харажатлари;
б) бошкариш харажатлари (маъмурий сарф-харажатлар);
в), бошка операцион харажатлар ва зарарлар;
- хужалик юритувчи субъектнинг умумхужалик фаолиятидан олинган 

фойда ёки зарарларни хиеоблаб чикишда хисобга олинадигаи хужалик юритув
чи субъектнинг молиявий фаолияти буйича харажатлари:

а) фоизлар буйича харажатлар;
б) хорижий валюта билан операция буйича салбий курс гафовутлари;
в) кимматли когозларга куйилган маблагларни кайта бахолаш;
г) молиявий фаолият буйича бошка харажатлар;
Фавкулодда зарарлар,"у даромад (фойда)дан олинадиган солик гулашуп- 

га кадар фойда ёки зарарларни хиеоблаб чикишда хисобга олинади.

364



1. МАХСУЛОТ (ИШЛАР, ХИЗМАТЛАР)НИНГ ИШЛАБ 
ЧИКАРИШ ТАННАРХИГА КИРИТИЛАДИГАН 

ХАРАЖАТЛАР ТАРКИБИ
Махсулот (ишлар, хизматлар) ишлаб чикариш таннархига бевосита махсу

лот (ишлар, хизматлар)ни ишлаб чикариш билан боглик булган, ишлаб чика
риш технологияси ва уни ташкил этиш билан шартланган харажатлар кирити
лади. Уларга куйидагилар тегишли булади: бевоси та ва билвосита моддий хара
жатлар, бевосита ва билвосита мехнат харажатлари, бошка бевосита ва билво
сита харажатлар, шу жумладан, ишлаб чикариш хусусиятига эга булган устама 
харажатлар.

Махсулот (ишлар, хизматлар)нинг ишлаб чикариш таннархини хосил 
килувчи харажатлар уларнинг иктисодий мазмунига кура куйидаги элементлар 
билан гурухларга ажратилади:

- ишлаб чикариш моддий харажатлари (кайтариладиган чикитлар киймати 
чикариб ташланган холда);

- ишлаб чикариш хусусиятига эга булган мехнатга хак тулаш харажатлари;
- ишлаб чикаришга тегишли булган ижтимоий сугуртага ажратмалар;
- асосий фондлар ва ишлаб чикариш ахамиятига эга булган номоддий 

активлар амортизацияси;
- ишлаб чикариш ахамия тига эга булган бошка харажатлар.

1.1. ИШЛАБ ЧИКАРИШ БИЛАН БОГЛИК 
МОДДИЙ ХАРАЖАТЛАР

Ишлаб чикариш билан боглик моддий харажатларга куйидагилар тегишли 
булади:

1.1.1. Ишлаб чикариладиган махсулотнинг асосини ташкил этиб, унинг 
таркибига кирадиган ёки махсулот тайёрлашда (ишларни бажаришда, хизмат
лар курсатишда) зарур таркибий кием хисобланган четдан сотиб олинадиган 
хом ашё ва материаллар.

1.1.2. Нормал технология жараёниии таъминлаш ва махсулотларни ураш 
учун махсулот (ишлар, хизматлар) ёки бошка ишлаб чикариш эхтиёжларига 
сарфланадиган (асбоб-ускуналар, бинолар, иншоотлар ва бошка асосий воси
талар синовини утказиш, назорат килиш, саклаш, тузатиш ва улардан фойда
ланиш) учун ишлаб чикариш жараёнида фойдаланиладиган харид килинадиган 
материаллар, шуиингдек, асбоб-ускуналарни тузатиш учуй эхтиёт кисмлар, 
иивентарлар, хужалик буюмлари ва асосий воситаларга кирмайдиган бофка 
мехнат воситаларининг киймати. (УзР ВМ 15.10.2003 й. 444-сон Кдрори тах- 
риридаги банд), (олдинги тахририга каранг).

1.1.3. Сотиб олинадиган, келгусида ушбу хужалик ю ртувчи субъектда 
монтаж килинадиган ёки кушимча ишлов бериладиган бутловчи буюмлар ва 
ярим тайёр махсулотлар.

1.1.4. Ташки юридик ва жисмоний шахслар, шуиингдек, хужалик юри
тувчи суб'ьектнинг ички таркибий булипмнллри томонидан бажариладиган фао-
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лиятнинг асосий турига тегишли булмаган ишлаб чикариш хусусиягига эга 
булган ишлар ва хизматлар.

Ишлаб чикариш характерига эга булган ишлар ва хизматларга махсулот 
тайёрлаш буйича айрим операцияларни бажариш, хом ашё ва материалларга 
ишлов бериш, истеъмол килинаётган ашё ва материаллар сифатини аниклаш 
учун синовлар утказиш, белгиланган технологик жараёнларга риоя этилиши ус
тидан назорат килиш, асосий ишлаб чикариш фондларини тузатиш ва бошкалар 
тегишли булади.

Хужалик юригувчи субъект ичида ташки юридик шахсларнинг транспорт 
хизматлари (хом ашё, материаллар, инструментлар, деталлар, танаворлар, юк- 
ларнинг бошка 'гурларини базис (марказий) омбордан цехга келтириш ва тайёр 
махсулотни саклаш учун омборга келтириш) хам ишлаб чикариш хусусиятига 
эга булган хизматларга тегишли булади.

1.1.5. Табиий хом ашё (ер рекультивациясига ажратмалар, ихтисослаш- 
тирилган юридик шахслар томонидан амалга ошириладиган ерни рекульти
вация килиш ишларига хак тулаш), илдизи билан бериладиган дарахтга хак 
тулаш, корхоналар томонидан сув хужалиги тизимларидан бериладиган истеъ- 
мол килинадиган сув учун хак тулаш. Саноатнииг хом ашё тармоклари учун 
ёгоч, тахта матералларидан ёки фойдали казилмалардан (рудадаи) фойдаланиш 
хукукларининг амортизация килинадиган киймати ёки атроф мухитни тиклаш 
харажатлари (УзР ВМ 15.10.2003 й. 444-сон Карори тахриридаги банд), (Олдин- 
ги тахририга каранг).

1.1.6. Технологик максадларга, энергиянинг барча турларини ишлаб чика
ришга, биноларни иситишга сарфланадиган ёнилгининг четдан сотиб олина
диган барча турлари, хужалик юригувчи субъектларнинг гранспорти томони
дан бажариладиган ишлаб чикаришга хизмат курсатиш буйича транспорт иш- 
лари.

1.1.7. Хужалик юритувчи субъектнинг технологик транспорт ва бошка 
ишлаб чикариш ва хужалик эхтиёжларига сарфланадиган барча турдаги харид 
килинадиган энергия (Хужалик юритувчи субъектнинг узи томонидан ишлаб 
чикариладиган электр энергиясига ва энергиянинг бошка турларига, шунинг- 
дек, харид килинадиган энергияни истеъмол жойигача трансформация килиш 
ваузатиш харажатлари харажатларнинг тегишли элементларига киритилади).

1.1.8. Ишлаб чикариш сохасида моддий бойликларнинг яроксизланиши ва 
кам чикиши. (УзР ВМ 15.10.2003 й. 444-сон Карори тахриридаги банд)

1.1.9. Хужалик юритувчи субъектнинг транспорта ва ходимлари томони
дан моддий ресурсларни етказиш билан боглик харажатлар (юклаш ватушириш 
ишлари хам шу жумлага киради) ишлаб чикариш харажатларининг тегишли 
элементларига кириши керак (мехнатга хак тулаш харажатлари, асосий фонд
лар амортизацияси, моддий харажатлар ва бошкалар).

1.1.10. Хужалик юритувчи субъектлар томонидан моддий ресурсларни 
етказиб берувчилардан олинадиган идишлар хам моддий ресурслар киймати гл 
киритилади.
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1. 1. 11. Махсулот таннархига киритиладиган моддий ресурслар харажат- 
ппридан кайтариладиган чикитлар киймати ва идиш ва ураш-жойлаш материал- 
пари киймати, уларнинг амапда сотилиши, фойдаланилиши ёки омборга кирим 
килиниши нархи буйича чикариб ташланади.

1.1.12. "Моддий харажатлар" элемента буйича акс эттириладиган моддий 
ресурслар киймати сотиб олиш нархидан, шу жумладан, бартер бигишувларида, 
Кушимча нарх (устама)дан, таъминот, ташки иктисодий ташкилотлар томони- 
;шн гуланадиган воситачилик такдирлашларидан, товар биржалари хизматлари 
кийматидан, шу жумладан, брокерлик хизматларидан, божлар ва йигимлардан, 
соликлардан (корхона кейинчалик карз суришиш, масалан, кушилган киймат 
солиги тарзида кайтариб оладиганлардан гашкари), транспортда ташишга хак 
тулашдан, ташки юридик шахелар томонидан амалга ошириладиган саклаш ва 
етказиб беришга хак тулашдан келиб чикиб шаклланади. (УзР ВМ 15.10.2003 й. 
-144-сон К,арори тахриридаги банд).

1.2. ИШЛАБ ЧИКАРИШ ХУСУСИЯТИГА ЭГА БУЛГАН 
МЕХНАТГА ХАК ТУЛАШ ХАРАЖАТЛАРИ

Ишлаб чикариш хусусиятига эга булган мехнатга хак тулаш харажатлари 
таркибига куйидаги моддалар киритилади:

1.2.1. Хужалик юритувчи субъектда кабул килинган мехнатга хак тулаш 
шакллари ва тизимларига мувофик бажарилган нархномапар, тариф ставкалари 
па лавозим маошларидан келиб чикиб, хисобланган, амалда бажарилган иш 
учун ишлаб чикариш хусусиятига эга булган хисобланган иш хаки, шу жумла
дан, хужалик юритувчи субъектни мукофотлаш тугрисидаги низомларда назар
да тутилган рагбатлантирувчи туловлар. (УзР Президенти пинг 27.12.2005 й.
I I k- 2 4 4 - c o h  К,арори тахриридаги банд)

1.2.2. Касб махорати ва мураббийлик учун тариф ставкаларига ва оклад- 
ларга устамалар.

1.2.3. Иш режими ва мехнат шароитлари билан боглик булган компенсация 
тусидаги туловлар, игу жумладан:

1.2.3.1. Технологик жараён жадвалида назарда тутилган тунги вактда, 
ишдан тагггкари вактда, дам олиш ва байрам (ишланмайдиган) куиларда ишлан- 
ганлик учун тариф ставкалари ва огагадларга устамалар ва кушимча хак;

1.2.3.2. Куп сменали режимда ишлагаплик, касбларни бирга кушиб олиб 
боргаилик ва хизмат курсатиш зоналарини кенгайтиргаилик учун уст амалар;

1.2.3.3. Хукумат томонидан тасдикланган касблар ва ишлар руйхати буйи- 
ча огир, зарарли, алохида зарарли мехнат ва габиий-иклим шароитларида ишла
гаплик учун устамалар, шу жумладан, ушбу шароитлардаги узлуксиз иш стажи 
учуй устамалар;

1.2.3.4. Алока, темир йул, дарё, автомобиль транспорт и ва кагга йуллар хо- 
димларининг ва доимий иши йулда утадиган ёки катпов тусига эга булган 
бошка ходимларнинг иш хакига, хужалик юритувчи субъект жойлашган жой- 
дии жунагагг пайтидан бошлаб шу жойга кайгиб келган пайггача гуланадиган 
йулда у гган хар бир сутка учун туланадИган устамалар;
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1.2.3.5. Курилишда, реконструкция килишда ва мукаммал таъмирлаш да 
бевосита банд булган, шунингдек, конун хужжатлар и да назарда тутилган 
холларда вахта усули билан ишларни бажаришган ходимлар учун ишнинг 
кучма ва катнов хусусияти учун устама;

1.2.3.6. Доимий равишда ер ости ишларида банд булган ходимларга улар
нинг шахтада (конда) иш жойига жунаб кетишларидан ва оркага кайтишла- 
ригача утадиган норматив вакт учун кушимча хак;

1.2.3.7. Мехнатга хак тулашнинг районлар буйича тартибга солинишига, 
шу жумладан, район коэффициентлари ва амалдаги конун хужжатларига муво
фик чул, сувсиз ва юкори тог жойларида ишлаганлик учун коэффициентлар би
лан белгиланган туловлар;

1.2.3.8. Хужалик юритувчи субъект жойлашган жойдан (йигилиш пунк- 
тидан) иш жойига ва оркага кайтадиган йулда утадигап кунлар учун вахтада 
ищлаш жадвалида назарда тутилган, шунингдек, ходимларнинг метеорология 
шароитлари)'а кура ва транспорт гашкилотларининг айби билан йулда тутилиб 
колинган кунлар учун тариф ставкаси, оклад микдорида туланадиган суммалар 
(ишни вахта усулида бажаришда).

1.2.4. Иш вахта усулида ташкил этилганда, иш вакги жамланиб хисоб- 
ланганда ва конун хужжатлари билан белгиланган бошка холларда ходимларга 
уларга иш вактининг нормал давом этишидан ортик ишлаганлиги муносабати 
билан бериладиган дам олиш (ортикча ишланган иш вакти учун дам олиш) кун- 
лари учун хак тулаш.

1.2.5. Ишланмаган вакт учун хак тулаш:
1.2.5.1. Амалдаги конун хужжатларига мувофик навбатдаги (хар йилги) ва 

кушимча таъгиллар, навбатдаги (хар йилги) фойдалаиилмаган ва кушимча таъ- 
тиллар учун компенсациялар, усмирларнинг имтиёзли соаглари, болани овкат- 
лантириш учун онапар ишидаги танаффуслар, шунингдек, тиббий куриклардан 
утиш билан боглик вакт учун хак тулаш.

1.2.5.2. Мажбурий таътилда булган ходимларга, асосий иш хакини кисман 
саклаб колган холда, хак тулаш.

1.2.5.3. Донор ходимларга конни текшириш, топшириш кунлари учун ва 
кон топширилган хар бир кундан кейин бериладиган дам олиш кунлари учун 
хак тулаш.

1.2.5.4. Давлат вазифаларини бажарганлик учун (харбий йигинлар, фавку- 
лодда вазиятлар буйича йигинлар ва бошкалар) мехнат хаки тулаш.

1.2.6. Хужалик юритувчи субъект штатида турмайдиган ходимлар мехна- 
тига улар томонидан фукаролик-хукукий тусдаги тузилган шартномапар буйича 
ишлар бажарилганлиги учун хак тулаш, агар бажарилган иш учун ходимлар би
лан хисоб-китоб хужалик юритувчи субъектнинг узи томонидан амалга оши- 
рилса, пудрат шартномаси хам шу жумлага киради.

1.2.7. Белгиланган тартибга мувофик ишлаб чикариш жараёнида катнашув- 
чи ходимлар мехнатига хак тулаш фондига киритиладиган гуловлариинг бошка 
турлари.
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1.3. ИШЛАБ ЧИКАРИШГА ТЕГИШЛИ БУЛГАН 
ИЖТИМОИЙ СУГУРТАГА АЖРАТМАЛАР

Ижтимоий сугуртага ажратмаларга куйидагилар киради:
1.3.1. Конун хужжатлар и билан белгиланган нормалар буйича мехнатга хак 

тулаш фондига ижтимоий тусдаги мажбурий ажратмалар.
1.3.2. Нодавлат пенсия жамгармаларига ва ихтиёрий сугуртанинг бошка 

турларига ажратмалар. (УзР ВМ 15.10.2003 й. 444-сон Карори тахриридаги 
банд), (Олдинги тахририга каранг)

1.4. АСОСИЙ ВОСИТАЛАР В А ИШЛАБ ЧИКАРИШ 
АХДМИЯТИГА ЭГА БУЛГАН НОМОДДИЙ 

АКТИВЛАР АМОРТИЗАЦИЯСИ
Асосий воситалар ва ишлаб чикариш ахамиятига эга булган номоддий 

активлар амортизацияси буйича харажатлар таркибига куйидагилар киради:
1.4.1. Асосий ишлаб чикариш фондларининг дастлабки (тиклаш) киймати

дан келиб чикиб, хисобланган амортизация ажратмалари суммаси (хисобланган 
эскириш), лизинг буйича ва белгиланган тартибда тасдикланган нормалар, ко
пун хужжатларига мувофик амалга ошириладиган жадаплаштирилган аморти
зация хам шу жумлага киради.

1.4.2. Ишлаб чикариш ахамиятига эга булган номоддий активлар (Гудвилл 
(фирманинг нархи)дан ташкари) эскириши хар ойда хужалик юритувчи субъект 
томонидан дастлабки киймати ва улардан фойдали фойдаланиш муддатидан 
(бирок хужалик юригувчи субъект фаолияти муддатидан ортик эмас) келиб 
чикиб хисобланадиган махсулот (ишлар, хизматлар) таннархига тегишли була
ди. Фойдали фойдаланиш муддатини аниклаш имкони булмаган номоддий ак
тивлар буйича эскириш нормаси беш йил хисобига белгиланади, бирок хужалик 
юритувчи субъект фаолияти муддатидан ортик эмас (УзР ВМ 15.10.2003 й. 444- 
сон Карори тахриридаги банд).

1.5. ИШЛАБ ЧИКАРИШ ТУСИДАГИ БОШКА 
ХАРАЖАТЛАР

Ишлаб чикариш тусидаги бошка харажатларии хисобга олишнинг нав- 
батдаги комплекс моддалари 1.1, 1.2., 1.3, 1.4-баидларда келтирилган харажат
лар элементлари буйича ажратилади.

1.5.1. Ишлаб чикариш жараёнига хизмат курсатиш харажатлари.
1.5.1.1. Ишлаб чикаришни хом ашё, материаллар, ёнилги, энергия, инстру

мент, мосламалар ва бошка мехнат воситалари ва буюмлари билан таъминлаш 
харажатлари.

1.5.1.2. Асосий ишлаб чикариш фондларини иш холатида саклаш харажат- 
лари (техник курик ва каров, уртача, жорий ва мукаммал тузатиш харажатлари). 
Асосий ишлаб чикариш воситаларини барча тур да (жорий, уртача, му кам мат) 
тучаттпиларни хужалик юритувчи субъектнинг уз кучи билан утказиш ишлаб 
чикариш харажатларининг тегишпи элементлари (моддий харажатлар.,.мехнат
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хаки тулаш харажатлари ва бошкалар) буйича махсулот (ишлар, хизматлар) 
таннархига киритилади.

Зарурат булганда, айрим тармокларнинг хужалик юритувчи субъектлари 
Узбекистон Республикаси Молия вазирлигининг рухсати билан мукаммал туза
тиш ишларини утказиш учун маблаглар захирасини ташкил килишлари мум
кин. Ушбу захирага ажратмалар "Ишлаб чикариш тусидаги бошка харажатлар" 
элемента таркибида акс эттирилади ва кузда тутилаётган харажатлар киймати 
хамда асосий воситалар хар бир объектини мукаммал тузатишларнинг даврий- 
лигидан келиб чиккан холда аникланади. Захирага ажратмалар нормаси хар бир 
хисобот йили охирида кайта куриб чикилади ва зарурат булганда янги молия 
йили учун ажратмалар микдори купайтирилиши ёки камайтирилиши мумкин. 
Агар мукаммал тузатишга захира маблаглари суммаси ушбу объектни тузатиш- 
га килинган хакикий харажатлар суммасидан ошиб кетса, ошиб кетган сумма 
буйича тузатиш киритилиши керак; агар хакикий харажатлар захирадагидан 
ошиб кетса, у холда ошиб кетган сумма "Ишлаб чикариш тусидаги бошка хара
жатлар" элемента таркибида акс эттирилади.

1.5.1.3. Ёнгиндан саклаш ва куриклашни хамда хужалик юритувчи субъ- 
ектларнинг техникавий фойдаланиш коидалари билан назарда тутилган бошка 
махсус талабларни таъминлаш, улар фаолиятини назорат килиш харажатлари.

Идорадан ташкари куриклаш харажатлари (бундай куриклаш мавжуд були- 
шини талаб килувчи мазкур ишлаб чикаришга махсус талаблар мавжуд булган 
такдирда)махсулот (ишлар, хизматлар) таннархига киритилиши мумкин.

1.5.1.4. Ишлаб чикариш фаолиятига тегишли булган асосий воситаларни 
жорий ижарага олиш билан боглик харажатлар.

1.5.1.5. Табиатни мухофаза килиш максадларидаги фондларни саклаш ва 
улардан фойдаланиш харажатлари, шу жумладан, атроф табиий мухит ифлос- 
лантирилганлиги ва чикиндилар жойлаштирилганлиги учун компенсация ту- 
ловлари. (УзР ВМ 16.06.2003 й. 270-сон Кдрори тахриридаги банд), (Олдинги 
тахририга каранг)

1.5.1.6. Ишлаб чикариш хусусиятлари билан боглик булган ва конун хуж- 
жагларида назарда тутилган мехнатнинг нормал шароитларини ва техника 
хавфсизлигини таъминлаш харажатлари.

1.5.1.7. Ходимларнинг ишлаб чикариш жараёнида бевосита катнашиши би
лан боглик булган согликни мухофаза килиш тадбирлари.

1.5.1.8. Текин курсатиладиган коммунап хизматлар, озик-овкат, айрим тар- 
моклар ходимларига озик-овкатлар киймати, хужалик юритувчи субъект хо- 
димларига бериладиган текин уй-жой хакини тулаш харажатлари (ёки уй-жой, 
коммунап хизматлар ва бошкалар учун пул компенсацияси суммаси).

1.5.1.9. Амалдаги конун хужжатларига мувофик текин бериладиган ва 
шахсий фойдаланишда коладиган буюмлар киймати (шу жумладан, формали 
кийим-бош, махсус овкатлар) (ёки улар пасайтирилган нархлар буйича сотили
ши муносабати билан имтиёзлар суммаси);

1.5.1.10. Ишлаб чикариш жараёнига тегишли булган бошкарувнинг техник 
воситаларини, алока узелларини, сигнализация воситаларини, бошкарувнинг



...... гсхпик воситаларини, хисоблаш марказларини саклаш ва уларга хизмат
' 1 1 н hi иш харажатлари;

I ‘■>.1.11. Конун хужжатларига мувофик ишлаб чикаришда баид булган 
■ мим парим табиий курикдан утказганлик учун тиббий муассасаларга хак 
(Vni t i . l i .

1.5.2. Ишлаб чикариш ходимларини ишлаб чикариш жараён ига тегишли 
11\ игам хизмат сафарларига юбориш буйича харажатлар. (УзР ВМ 15.10.2003 й.
I l l  сон Карори тахриридаги банд)

1.5.3. Ишлаб чикариш ходимларини ва ишлаб чикариш акгивларини маж- 
ii\pn(i на ихтиёрий сугурта килиш харажатлари. (УзР ВМ 15.10.2003 й. 444-сон 
I ирори тахриридаги банд), (олдинги тахририга каранг).

1.5.4. Врак туфайли келиб чикадиган йукотишлар.
1.5.5. Ишлаб чикаришнинг ички сабабларига кура бекор туришлар туфайли 

П\ юн ишлар.
1.5.6. Кафолатли хизмат муддати белгиланган буюмларни кафолатли туза- 

I Min на уларга кафолатли хизмат курсатиш харажатлари.
1.5.7. Махсулот (хизматлар)нинг мажбурий сертификация килиш харажат-

лирн.
1.5.8. Ишлаб чикариш жарохатлари туфайли мехнат кобилияти йуколиши 

муносабати билан тегишли ваколатли органларнинг карорлари асосида ва 
кирорларисиз туланадиган нафакалар.

1.5.9. Умумий фойдаланиладиган йуловчилар транспорта хизмат курсат- 
майдиган йуналишларда ходимларни иш жойига олиб бориш ва олиб келиш 
нмлпн боглик харажатлар.

1.5.10. Объекгларни давлат капитал куйилмалари хисобига куришда кури- 
IUIMI ганаккалчиликларини сугурта килиш билан боглик харажатлар (УзР ВМ 
I I 06.2003 й. 261-сон Карори тахриридаги банд).

1.5.11. Гудвилл (фирма нархи)нинг номоддий акгиви суммасини хисобдан 
чикариш билан боглик харажатлар, ишлаб чикариш максадида булмаган мол- 
му ик юзасидан белгиланган тартибда (УзР ВМ 15.10.2003 й. 444-сон Карори 
шхриридаги банд).

1.5.12. Казиб олувчи тармокларда тайёргарлик ишлари буйича харажатлар, 
hi пр улар капитал харажатларга тегишли б^лмаса (яъни асосий воситалар 
I ифатида капиталлаштирилмаса). Ушбу харажатларга "Келгуси даврлар хара- 
| .п пари" сифатида каралади ва уларни кайтаришнинг белгиланган муддати мо- 

ПиПнида тенг равишда ишлаб чикариш таннархига ёки казиб олинган махсулот- 
иmi 11 хажми ва микдорига мутаносиб равишда хисобдан чикарилади. Келгуси 
ппирлар харажатларини хисобдан чикаришнинг тапланган методи хужалик 
трит уичн субъектнинг хисобга олиш сиёсатида акс эттирилиши керак (УзР ВМ 
I ’> 10. ,’003 й. 444-сон Карори тахриридаги банд).

1.5.1 (. Конун хужжатларида белгиланган тартибга мувофик, ишлаб чика- 
ршн жараёиида катнашувчи ходимларнинг вактинча мехнатга лаёкатсизлиги 
iiVlliHia нафакалар т^лаш билан боглик харажатлар (УзР Президентининг
III I .’ .‘006 ii. Пк-532-сон Карори тахриридаги банд).
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2. ДАВР ХАРАЖ АТЛАРИ
Давр харажатлари деганда бевосита ишлаб чикариш жараёни билан боглик 

булмаган харажатлар ва сарфлар тушунилади: бошкарув харажатлари, махсу
лотни сотиш харажатлари ва умумхужалик ахамиятига эга булган бошка хара
жатлар.

Куйида 2-банд буйича санаб утилган барча харажатлар харажатларнинг 
комплекс моддапари хисобланади ва уларни хисобга олиш мазкур Низомнинг 
1.5-банди мукаддимасида курсатилганидек, харажатлар элементлари буйича 
ташкил этилади.

"Давр харажатлари"га куйидаги моддалар киради:

2.1. СОТИШ  ХАРАЖ АТЛАРИ
2.1.1. Товарларни темир йул, хаво, автомобиль, денгиз, даре транспортида 

ва от-уловда ташиш харажатлари. Ушбу моддага ташиш харажатлари хамда 
транспорт воситалари бекор туриб колганлиги учун туланган жарималар 
киритилади.

2.1.2. Савдо ва умумий овкатлани!п корхоналари сотиш буйича харажат
лар, шу жумладан: (УзР ВМ 15.10.2003 й. 444-сон Карори тахриридаги банд)

2.1.2.1. Низомнинг 1.2-бандида санаб утилган, махсулот (ишлар, хизмат- 
лар)ни сотиш билан боглик мехнатга хак тулаш харажатлари, маъмурий-бош- 
карув ходимларидан ташкари.

2.1.2.2. Низомнинг 1.3-бандига мувофик, 2.1.2.1. бандга тегишли булган 
ижтимоий сугуртага харажатлар.

2.1.2.3. Савдо эхгиёжлари учун фойдаланиладиган бинолар, иншоотлар ва 
хоиаларни ижарага олиш, саклаш ва тузатиш харажатлари.

2.1.2.4. Низомнинг 1.4-бандига мувофик асосий воситалар ва номоддий 
активлар амортизацияси.

2.1.2.5. Инвентарлар ва хужалик буюмлари кийматини хисобдан чикариш 
харажатлари хамда уларни белгиланган максадда фойдаланиш учун ярокли 
холатда саклаш (таъмирлаш, ювиш, тузатиш, дезинфекция килиш ва х.к.) билан 
боглик бошка харажатлар (УзР Президентииинг 27.12.2005 й. Пк-244-сон 
Карори тахриридаги банд), (олдинги тахририга каранг).

2.1.2.6. Газ, ёкилги, электр энергияси харажатлари.
2.1.2.7. Товарларни саклаш, уларга ишлов бериш ва уларни сортларга аж- 

ратиш харажатлари.
2.1.2.8. Савдо рекламаси харажатлари.
2.1.2.9. Ташиш, саклаш ва сотиш чогида товарларнинг йукотилиши. (УзР 

ВМ 15.10.2003 й. 444-сон Карори тахриридаги банд)
2.1.2.10. Ураш-жойлаш материаллари харажатлари.
2.1.2.11. Мол-мулкни мажбурий ва ихтиёрий сугурта килиш харажатлари. 

(УзР ВМ 15.10.2003 й. 444-сон Карори тахриридаги банд)
2.1.2.12. Мехнатни мухофаза килиш ва техника хавфсизлиги харажатлари.
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1.2.13. Вентиляторлар, машиналар ва уларнинг харакатланувчи кисм- 
<м| 111 и 11 Урнатиш ва саклаш, гуйпуклар, уйиклар ва бошкапарнипг атрофини 
| i nм буйича жорий (номукаммал тусдаги) харажатлар.

УзР Президентининг 27.12.2005 й. Пк-244-сон Карорига мувофик 2.1.2.14. 
iiiiii.ii чикариб ташланган

.’.1.2.14. Махсус кийим-бош ва махсус пойабзалнинг эскириши.
V tl* Президентининг 27.12.2005 й. Пк-244-сон Карорига мувофик 2.1.2.15. 

(ишд чикариб ташланган
2.1.2.15. Махсус кийим-бош ва махсус нойабзал ва якка тартибдаги химоя-

........ бошка воситалари ювилганлиги, тузатилганлиги ва дезинфекция килин-
I инлиги учун кир ювувчилар, тузатувчилар ва бошка юридик шахсларга хак 
I VJIHIII.

УзР Президентининг 27.12.2005 й. Пк-244-сонли Карорига мувофик 
I 16. банд чикариб ташланган

2.1.2.16. Махсус кийим-бош ва пойабзални ювиш ва тузатишга сарфланган 
мигориаплар киймати.

2.1.2.17. Умумий овкатланиш ва савдо ходимлари тиббий курикдаи утка- 
шлганлиги учун тиббиёт муассасаларига хак тулаш.

2.1.2.18. Касса хужалигини ва тушум инкассациясини юритиш чикимлари.
2.1.2.19. Умумий овкатланиш корхоналарида когоз салфеткалар, когоз дас- 

lypxoimap, когоз стаканлар ва тарелкалар, бир марта фойдаланиладиган анжом- 
ннр киймати.

2.1.3. Сотиш бозорларини урганиш буйича харажатлар (маркетингга, рек- 
ипмага сарфланган харажатлар). (УзР ВМ 15.10.2003 й. 444-сон Карори гахри- 
ридати банд)

2.1.4. Юкорида санаб утилмаган сотиш буйича бошка харажатлар.

2.2. МАЪМУРИЙ ХАРАЖАТЛАР
Маъмурий харажатларга куйидагилар киради:
2.2.1. 1.2-бандда санаб утилган бошкарув ходимларига тегишли булган 

мехна тга хак тулаш харажатлари.
2.2.2. 1.3-бандда санаб утилган бошкарув ходимларига тегишли булган 

ижтимоий сугуртага ажратмалар.
2.2.3. Хизмат енгил автотранспортига ва хизмат микроавтобусини саклаш, 

(*tmaiu на ижарага олиш харажатлари.
2.2.4. Хужалик юритувчи субъект ва унинг таркибий булинмаларини 

iiiiiiKHJi этиш ва уларни бошкариш харажатлари.
2.2.5. Бошкарувнинг техник воситалари, алока узеллари, сигнализация 

носи талари, хисоблаш марказларини ва ишлаб чикаришга тегишли булмаган 
ишпкпрувнинг бошка техник воситаларини саклаш ва уларга хизмат курсатиш 
мфяжатлари.

1.2.6. Гелекоммуникациялар хизматлари, шу жумладан: махаллий тармок- 
инр кпналлпрпи ижарага бериш; кучма, йулдош ва нейжинг алока; радиочас- 
II)in сиектридан фойдаланиш; маълумотларни узатиш тармоклари, шу жум-
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ладан Интернет учун хак тулаш. (УзР ВМ 28.12.2004 й. 610-сон Карори 
тахриридаги банд), (олдинги тахририга каранг).

2.2.7. Шахарлараро ва халкаро телефон сузлашувлари учун хак гулаш (УзР 
ВМ 15.10.2003 й. 444-сон Карори тахриридаги банд).

2.2.8. Маъмурий-бошкарув эхтиёжлари учун бинолар ва хоналар ижараси 
учун хак тулаш.

2.2.9. Маъмурий ахамиятга эга булган асосий воситаларни саклаш ва 
уларни тузатиш, шунингдек, эскириш (амортизация) харажатлари.

2.2.10. Юкори ташкилотлар ва юридик шахслар бирлашмалари: вазир- 
ликлар, идоралар, уюшмалар, концернлар ва бошкалар харажатларига ажрат
малар.

2.2.11. Ходимларни ва ишлаб чикариш жараёни билан боглик булмаган 
мол-мулкни мажбурий ва ихгиёрий сугурта килиш харажатлари (УзР ВМ
15.10.2003 й. 444-сон Карори тахриридаги банд), (олдинги тахририга каранг).

2.2.12. Бошкарув ходимларини хизмат сафарларига юбориш буйича хара
жатлар. (УзР ВМ 15.10.2003 й. 444-сон Карори тахриридаги банд)

2.2.13. Микдордаги вакиллик харажатлари. (УзР ВМ 15.10.2003 й. 444-сон 
Карори тахриридаги банд)

2.2.14. Умумий овкатланиш корхоналари ва бошкаларга биноларни текин 
бериш ва коммунал хизматлар кийматига хак тулаш харажатлари.

2.2.15. Бевосита ишлаб чикариш жараёнига тегишли булмаган, табиатни 
мухофаза килиш ахамиятига эга булган жамгармаларни саклаш ва улардан 
фойдаланиш билан боглик жорий харажатлар, табиий атроф мухитии ифлос- 
лантирганлик ва чикиндиларни жойлаштирганлик учун компенсация гулов- 
лари. (УзР ВМ 15.10.2003 й. 444-сон Карори тахриридаги банд)

2.2.16. Хизматлар кийматини тулаш хамда профессионал бошкарувчи ком
паниялар, давлатнинг ишончли вакиллари ва ишончли бошкарувчиларнинг му- 
кофотлари буйича харажатлар. (УзР ВМ 28.12.2004 й. 610-сон Карори 
тахриридаги банд)

2.2.17. Маъмурий максадлар учун фойдаланиладиган инвентарлар ва 
хужалик анжомлари кийматини хисобдан чикариш буйича харажатлар хамда 
уларни белгиланган максадда фойдаланиш учун ярокли холатда саклаш билан 
боглик булган бошка харажатлар. (УзР Президентииинг 18.12.2006 й. Пк-532- 
сон Карори тахриридаги банд)
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2.3. БОШКА ОПЕРАЦИЯ ХАРАЖАТЛАРИГА 
КУЙИДАГИЛАР КИРАДИ:

2.3.1. Кадрлар тайёрлаш ва уларни кайта тайёрлаш харажатлари, янги 
гпшкил этилаётган хужалик юритувчи субъектда ишлаш учун кадрлар тайёр- 
iiniii ва кайта тайёрлаш бундан мустасио (УзР ВМ 15.10.2003 й. 444-сои Карори 
тхриридаги банд).

2.3.2. Лойиха ва курилиш-монтаж ишларида чала ишларни бартараф этиш 
харажатларини коплаш, шунингдек, объект кошидаги омборгача фанспортда 
гашиш чогидаги шикастланишлар ва бузилишлар, коррозияга карши химоя 
муксонлари гуфайли келиб чиккан тафгиш харажатлари (асбоб-ускуналарни 
кисмларга ажратиш) ва шунга ухшаш бошка харажатлар етказиб бериш ва 
ишларни бажариш шартлариии бузган юридик шахслар хисобига мазкур 
харажатлар чала ишлар, шикастланиш ёки зарар куриш учун жавобгар булган 
етказиб берувчи ёки бошка хужалик юритувчи субъектлар хисобига ундири- 
лиши мумкин булмаган даражада амалга оширилади.

2.3.3. Маслахат ва ахборот хизматларига хак тулаш.
2.3.4. Аудиторлик хизматларига хак тулаш (УзР ВМ 15.10.2003 й. 444-сон 

Карори тахриридаги банд).
2.3.5. Узининг хизмат курсатувчи ишлаб чикаришлари ва хужаликларни 

саклашдан курилган зарарлар.
2.3.6. Саломатликни мухофаза килиш ва ходимларнинг ишлаб чикариш 

жараёнида бевосита катнашуви билан боглик булмаган дам олишларни ташкил 
этиш тадбирлари.

2.3.7. Хужалик юритувчи субъектлар томонидан махсулот ишлаб чикариш 
билан боглик булмаган ишлар (хизматлар)ни (шахар ва шахарчаларни ободон- 
панггириш ишлари, кишлок хужалигига ёрдам бериш ва бошка хил ишларни) 
бажариш харажатлари.

2.3.8. Компенсация ва рагбатлан гириш тусидаги туловлар:
2.3.8.1. Узбекистон Республикаси Хукуматининг карорларига кура компен

сация туловлари.
2.3.8.2. Бир марта бериладиган мукофотлар, йил давомидаги иш якунлари 

буйича рагбатлантиришлар, узок муддат ишлаганлик учун рагбатлангириш ва 
г.Улоплар, шу жумладан, хужалик юритувчи субъектнинг уз Карорига кура на
тура билаи туловлар, шунингдек ягона ижтимоий тулов суммаси, улар буйича 
хисобланган хак (УзР Президентииинг 27.12.2005 й. Г1к-244-сон Карори 
тхриридаги банд), (олдинги тахририга каранг).

2.3.8.3. Конун хужжатларига ёки хужалик юритувчи субъектнинг узининг 
Карорига мувофик мажбурий прогул вакти ёки паст хак туланадиган ишни 
оажиргаилик учун хак тулаш.

2.3.8.4. Вактинча мехнат лаёкатини йукотгап такдирда конун хужжатлари 
он ним белгиланган хакикий иш хаки микдоригача кушимча хак.

2.3.8.5. Асосий иш жойи буйича ишчиларга, хужалик юритувчи субъект 
ишчи на мутахассисларига улар ишдан ажраган холла малака ошириш ва кадр- 
impiiii кайта тайёрлаш тизимида укиган вактда иш хаки тулаш.
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2.3.8.6. Конун хужжагларига мувофик 12 ёшга тулмаган икки ва ундан 
ортик боласи ёки 16 ёшга тулмаган ногирон боласи бор булган аёлларга 
берилган кушимча таътилга как тулаш.

2.3.8.7. Ходимларга товарлар, махсулотлар ва бошка нарсаларни бепул бе
риш ёки ходимлар учун ишлар, хизматларни бажариш.

2.3.8.8. Ходимларнинг (овкатланиши, йул кираси, даволаниш ва дам олиш- 
га, экскурсия ва саёхагларга йулланмалари, спорт секцияларида, тугаракларда, 
клублардаги машгулотлари, маданий-кунгилочар ва жисмоний тарбия (спорт) 
тадбирларига катнашиши, ходимларнинг шахеий обунаси ва истеъмоли хамда 
бошка шунга ухшаш туловлари) харажатларини коплаш.

2.3.9. Иш хакини хисоблашда хисобга олинмайдиган туловлар ва хара
жатлар:

2.3.9.1. Конунчиликка мувофик болани икки ёшга т^лгунгача парвариш 
килиш буйича хар ойлик нафакани тулаш буйича харажатлар.

2.3.9.2. Пенсияларга устамалар, пенсияга чикаётган мехнат фахрийларига 
бир йула туланадиган нафакалар.

2.3.9.3. Амалдаги конунчиликка мувофик хужалик юритувчи субъект- 
лардан уларнинг кайта ташкил этилиши, ходимлар ва шгатлар сонининг кис- 
кариши муносабати билан бушаб коладиган ходимларга туловлар.

2.3.9.4. Ходимларга туланадиган моддий ёрдам.
2.3.10. Согликни саклаш об'ьектлари, кариялар ва ногиронлар уйлари, бо- 

лалар мактабгача тарбия муассасалари, согломлаштириш лагерлари, маданият 
ва спорт объектлари, халк таълими муассасалари, шунингдек, уй-жой фонди 
объектлари таъминотига (шу жумладан, барча турдаги таъмирлаш ишларини 
утказишга амортизация ажратмалари ва харажатларни хам кушган холда) 
харажатлар. (УзР ВМ 15.10.2003 й. 444-сон Карори тахриридаги банд)

2.3.11. Вактинча тухтатиб куйилган ишлаб чикариш кувватлари ва 
объектларини саклаш харажатлари (бошка манбалар хисобига копланадиган 
харажатлардан ташкари).

2.3.12. Банк ва депозитарий хизматларига туловлар.
2.3.13. Экология, согломлаштириш ва бошка хайрия жамгармаларига, мА- 

даният, халк таълими, согликни саклаш, ижтимоий таъминот, жисмоний тарбия 
ва спорт корхоналари, муассасалари ваташкилогларига бадаллар.

2.3.14. Амалдаги конун хужжатларига мувофик амалга ошириладиган ва 
хужалик юритувчи субъект харажатларига киритиладиган бюджетга мажбурий 
туловлар, соликлар, йигимлар, давлат максадли жамгармаларига ажратмалар, 
шунингдек, Хукумат карорларига биноан халкаро ташкилотларга аъзолик ба- 
далларини тулаш (УзР ВМ 15.10.2003 й. 444-сон Карори тахриридаги банд), 
(олдинги тахририга каранг).

2.3.15. Зарарлар, жарималар, пенялар:
2.3.15.1. Бекор килинган ишлаб чикариш буюртмапари буйича й^котиш-

лар.
2.3.15.2. Моддий бойликларнинг бевосита ишлаб чикариш жараён и га 

тегишли булмаган йукотишлари хамда камомадлар (УзР ВМ 15.10.2003 й. 444-

376



« он 1<,арори тахриридаги банд).
2.3.15.3. Ишлаб чикариш захираларини на тайёр махсулотии энг паст 

омхолаш усули ёки сотишнинг соф киймати буйича кайта бахолаш ёки 
бахосини насайгириш натижасидаги зарарлар.

2.3.15.4. Идиш л ар га дойр ишлар буйича зарарлар.
2.3.15.5. Суд харажатлари.
2.3.15.6. Туланиши шубхали карзлар буйича захирага ажратмалар.
2.3.15.7. Крнунчиликка мувофик даъво билдириш муддати угган ва ун- 

дириш нореал булган бошка карзлар буйича дебиторлик карзларни хисобдан 
чикаришдан курилган зарарлар, шунингдек, конунчиликка мувофик юридик ва 
жисмоний шахслар билан хисоб-китоблар буйича туланиши шубхали карзларни 
хисобдан чикаришдан курилган зарарлар.

2.3.15.8. Хисобот йилида аникдангап утган йиллар операциялари буйича 
курилган зарарлар.

2.3.15.9. Табиий офатлар (ишлаб чикариш захиралари, тайёр махсулотлар 
на бошка моддий бойликларнинг нобуд булиши ва бузилиши, ишлаб чика
ришнинг тухташи ва бошкалар туфайли йукотишлар) туфайли курилган копла- 
нмайдиган йукотишлар ва зарарлар, шу жумладан, табиий офатлар окибат- 
ларииинг олдини олиш ёки окибаглариии бартараф этиш билан боглик хара- 
жатлар.

2.3.15.10. Айбдорлари аникланмаган угирликлардаи ёки айбдор томон хи
собидан зарур суммами ундириш мумкин булмаган холларда курилган зарар
лар.

2.3.15.11. Хужалик юритувчи субъектнинг асосий воситалари ва бошка 
мол-мулки (активлари)нинг чикиб кетиши (балансдан чикариш)дан курилган 
зарарлар (УзР ВМ 15.10.2003 й. 444-сон Кдрори тахриридаги банд), (олдинги 
тахририга каранг).

2.3.15.12. Хужалик шаргномалари шартларининг, шу жумладан, махсулот- 
пи етказиб берувчилар ва дебиторлар айби билан бузилганлиги учун белгилан
ган ёки эътироф этилган жарималар, пепялар, вактида туланмаган туловлар ва 
бошка хил санкциялар, шунингдек, етказилган зарарларни тулаш буйича хара
жатлар.

2.3.15.13. Солик конуни ва бошка конунларни бузганлик учун жарима ва 
пенялар.

2.3.15.14. Туланган бошка жарималар.
2.3.16. Ходимларга бериладиган ёки ёрдамчи хужаликлар томонидан хужа- 

иик юритувчи субъектнинг умумий овкатланиш корхонаси учун ишлаб чикари- 
ладитан махсулот (ишлар, хизматлар) буйича нарх тафовутлари. (УзР ВМ
15.10.2003 й. 444-сон Кдрори тахриридаги банд)

2.3.17. Гудвилл (фирма нархи)нинг номоддий активи суммасини хисобдан 
чикариш билан боглик харажатлар, ишлаб чикариш жараёни билан боглик бул- 
маган мол-мулк буйича, белгиланган тартибда. (УзР ВМ 15.10.2003 й. 444-сон 
Кдрори тахриридаги банд)



2.3.18. Янги технологиялар яратиш ва кулланилаётган технологияларни 
такомиллаштириш, шунингдек, илмий-тадкикот, тажриба-конструкторлик иш
лари олиб бориш, хом ашё ва материалларнинг янги турларини яратиш, ишлаб 
чикаришни кайта жихозлаш билан боглик махсулотлар сифатини ошириш 
харажатлари. (УзР ВМ 15.10.2003 й. 444-сон Карори тахриридаги банд)

2.3.19. Ишлаб чикариш тусидаги ихтирочилик, рационализаторлик, таж- 
риба-эксперимент ишлари олиб бориш, ихтирочилик ва рационализаторлик 
таклифлари буйича моделлар ва намуналарни тайёрлаш ва синаш, кургазмалар 
ва куриклар, танловларни, сертификатлашни хамда ихтирочилик ва рацио
нализаторлик буйича бошка тадбирларни ташкил этиш, муаллифлар хакини 
тулаш харажатлари ва бошка харажатлар. (УзР ВМ 15.10.2003 й. 444-сон 
Карори тахриридаги банд)

2.3.20. Ижарага берилган асосий воситаларни таъминлаш харажатлари. 
(УзР ВМ 15.10.2003 й. 444-сон Карори тахриридаги банд)

2.3.21. Конун хужжатларида белгиланган тартибга мувофик, бошкарув 
ходимларининг, шунингдек ишлаб чикариш жараёнида катнашмайдиган бошка 
ходимларнинг вактинча мехнатга лаёкатсизлиги буйича нафакалар тулаш билан 
боглик харажатлар. (УзР Президентининг 18.12.2006 й. Пк-532-сон Карори 
тахриридаги банд)

УзР Президентининг 18.12.2006 й. Пк-532-сон Карорига мувофик 2.3.21- 
банд 2.3.22-банд деб хисоблансин

2.3.22. Бошка харажатлар. (УзР ВМ 15.10.2003 й. 444-сон Карори 
тахриридаги банд)

2.4. ХИСОБОТ ДАВРИНИНГ КЕЛГУСИДА СОЛИК 
СОЛИНАДИГАН БАЗАДАН ЧИКАРИЛАДИГАН 

ХАРАЖАТЛАРИ
Ушбу булимда сармоя билан таъминлаш билан боглик булмаган ва сармоя 

билан таъминланадиган асосий воситалар кийматига кушилмайдиган харажат
лар санаб утилган.

2.4.1. Хужалик юритувчи янги субъектлар, ишлаб чикаришлар, цехлар, 
агрегатларни узлаштиришга харажатлар:

2.4.1.1. Машина ва механизмларнинг айрим турларини якка тартибда 
синаб куриш хамда барча турдаги асбоб-ускуналар ва техник курилмаларни 
уларнинг урнатилиш сифатини текшириб куриш максадида (ишлатилмаётган 
холатда) комплекс синаб куриш.

2.4.1.2. Асбоб-ускуналарни ишлаб чикарган заводлар ёки уларнинг топ 
ширигига биноан ихтисослаштирилган корхонапар томонидан амалга ошири 
ладиган шефмонгаж.

2.4.1.3. Курилаётган корхона дирекциясининг, дирекция булмаган так, 
дирда - техник назорат гурухининг харажатлари (маъмурий. харажатлар), 
шунингдек, хужалик юритувчи янги субъектлар ва объектларни фойдалаиимиа 
кабул килиб олиш билан боглик харажатлар.
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2.4.1.4. Янги ишга тушириладиган хужалик юритувчи субъектларда ишлаш 
vчум кадрлар тайёрлашга харажатлар.

УзР ВМ 15.10.2003 й. 444-сом Кдрорига мувофик 2.4.2 бамди чикариб 
шшланган

2.4.2. Янги техиологияларми яратиш ва кулламаётгам технологияларни 
Iикомиллаштириш буйича, шунингдек, илмий тадкпкотлар, тажриба-конструк- 
Iорлик ишларини утказиш, хом ашё ва материалларнинг янги турларини яра-
..... . ишлаб чикаришни кайга жихозлаш билан боглик булган махсулотлар си-
фптини ошириш буйича харажатлар.

2.4.3. Бошкарув тизимлари ва воситаларини яратиш хамда гакомиллаш- 
I нриш буйича харажатлар.

2.4.4. Ссрияли ва кенг куламда чикариладиган махсулотлар янги тур- 
ипрмни ишлаб чикаришни хамда технологик жараёнларни тайёрлаш ва узлаш- 
шриш харажатлари.

2.4.5. К,онунчиликка мувофик ишчи кучлари кабул килиш билан боглик ха
ражатлар.

УзР ВМ 15.10.2003 й. 444-сом Кдрорига мувофик 2.4.6 банди чикариб таш- 
пангаи

2.4.6. Ихтирочилик ва ишлаб чикариш тусидаги рационализаторликка,
I ажриба-синов ишларини утказиш, ихтиролар ва рационализагорлик таклифлар 
буйича моделлар ва намумаларни тайёрлаш ва синаб куриш, ихтирочилик ва 
р;щионализаторлик буйича кургазмалар ва куриклар, танловлар, сертификат- 
лашии хамда бошка тадбирларни ташкил этиш, муаллифлик мукофотларини 
гулаш хамда бошка харажатлар.

УзР ВМ 15.10.2003 й. 444-сом Кдрорига мувофик 2.4.7 банди чикариб 
гашланган

2.4.7. Кдзилмаларни казиб олиш сохаларидаги тайёргарлик ишлари хара
жатлари, агар улар капитал харажатларга гааллукли булмаса (яъни асосий 
фондлар сифатида сармоя билан таъминланмаса).

2.4.8. Хужалик юритувчи субъектларни, ишлаб чикариш линияларини 
ривожлантириш (такомиллаштириш) харажатлари.

3. МОЛИЯВИЙ ФАОЛИЯТ БУЙИЧА ХАРАЖАТЛАР
3.1. Банклар ва бошка молия-кредит ташкилотлари крсдитлари буйича 

фоизлар (инвестиция даврида капитал куйилмалар таркибига кирувчи инвести- 
ци я лар га олинган банк ва бошка молия-кредит ташкилотлари кредитлари бу- 
Иича (|)оизлардан ташкари), шу жумладан, муддати уггап ва узайтирилган 
сгудалар буйича фоизлар (УзР ВМ 15.10.2003 й. 444-сои К,арори тахриридаги 
бипд), (олдинги тахририга каранг).

3.2. Мол-мулкни узок муддатли ижарага олиш (лизинг) буйича фоизларни 
финн харажатлари.

3.3. Чет эл валютаси билан операциялар буйича.,с;'лбий курс тафовутлари 
пи зарарлар.



3.4. Сарфланган (кимматли когозларга, шуъба корхоналарга ва \ока- 
золарга) маблагларни кайта бахолашдан курилган зарарлар.

3.5. Уз кимматли когозларини чикариш ва таркатиш билан боглик хара
жатлар.

3.6. Молиявий фаолият буйича бошка харажатлар, Шу жумладан, салбий 
дисконт.

4. ФАВКУЛОДДА ЗАРАРЛАР

Фавкулодда зарарлар - бу хужалик юритувчи субъектларнинг одагдаги 
фаолиятидан четга чикувчи ходисалар ёки операциялар натижасида вужудга 
келадиган ва руй бериши кутилмаган одатдан ташкари харажатлар модалари- 
дир. Бунга фавкулодда моддалар ва давр харажатлари таркибида акс эттири- 
лиши керак булган утган давр моддалари кирмайди.

У ёки бу моддаиинг фавкулодда зарарлар моддаси сифатида акс эттири- 
лиши учун у куйидаги мезонларга жавоб бериши керак:

- корхонанинг одатдаги хужалик фаолиятига хос эмаслик;
- бир неча йил мобайнида такрорланмаслиги керак;
- бошкарув ходими томонидан кабул килинадиган карорларга боглик эмас

лик.
Тегишли модцаларни фавкулодда харажатлар га киритиш ёки киригмаслик 

тугрисида карорлар кабул килишда ишлар амалга ошириладиган шароитларни 
хам хисобга олиш лозим. Масалан, агар хужалик юритувчи субъект алохида 
иклим шароитларида жойлашган булса, у холда - иклим шароитларига боглик 
холдаги ишламай туриб колишлар фавкулодда деб бахоланиши мумкин эмас, 
чунки ушбу модда "бир неча йил мобайнида такрорланмаслиги керак" мезонига 
жавоб бермайди.

В. ХУЖАЛИК ЮРИТУВЧИ СУБЪЕКТЛАРНИНГ ИШЛАБ 
ЧИКАРИШ -  ХУЖАЛИК ФАОЛИЯТИ НАТИЖАСИДА 

ОЛИНАДИГАН ДАРОМАДЛАР РУЙХАТИ
Хужалик юритувчи субъектлар томонидан уларнинг хужалик фаолиятини 

амалга ошириши натижасида олинадиган даромадлари хисоботга куйидаги 
ассосий булимлар буйича киритилади:

- Сотишдан олинган соф тушум.
- Асосий фаолиятдан олинган бошка даромадлар (операция даромадлари).
- Молиявий фаолиятдан олинган даромадлар.
- Фавкулодда даромадлар.

1. СОТИШДАН ОЛИНАДИГАН СОФ ТУШУМ
1.1. Сотишдан олинган соф тушум махсулот (ишлар, хизматлар)ни сотиш

дан олинган, ундан кушилган киймат, акциз солиги ва экспорт бож пошлинаси, 
чегирилган тушум сифатида аникланади. Унга товарларинг кайтарилиши, хари 
дорлар учун берилган чегирмалар ва бошкалар киритилмайди.
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1.2. Экспорт фаолиятини амалга оширувчи хужалик юритувчи субъектлар, 
даромад (фойда)ни амалдаги конунчиликка мувофик хиеоблаб ч и кари ладил ар.

1.3. Махсулотлар (ишлар, хизматлар)ни сотишдан тушум бухгалтерия 
чисоби тугрисидаги конунчиликка мувофик аникланади.

2. АСОСИЙ ИШЛАБ ЧИКАРИШ ФАОЛИЯТИДАН 
ОЛИНАДИГАИ БОШКА ДАРОМАДЛАР

Асосий ишлаб чикариш фаолиятидан олинадигаи бошка даромадларга 
куйидагилар киради:

2.1. Ундирилган ёки карздор томонидан эътироф этилган жарималар, 
псиялар, вактида туланмаган карзлар ва хужалик шартномадари шартларини 
бузганлик учун бошка хил жазо жарималари, шунингдек, етказилган зарар- 
иарни ундириш буйича даромадлар.

2.2. Хисобот йилида аникланган утган йиллардаги фойда.
2.3. Ишлаб чикариш ва махсулотлар (ишлар, хизматлар)ни сотиш билан 

бевосита боглик булмаган операциялардан рента даромади, хужалик юритувчи 
субъектлар хузуридаги ошхоналардан тушумлар, ёрдамчи хизматлардан даро
мадлар сифатидаги бошка даромадлар.

2.4. Хужалик юритувчи субъектнинг асосий фондларини ва бошка мол- 
мулклариии сотишдан олинган даромадлар.

2.5. Даъво билдириш муддати утган кредиторлик ва депонент карзларни 
Хисобдан чикаришдан олинган даромадлар.

2.6. Говар-моддий бойликларни пухта бахолаш. Товар-моддий бой
ликларни тулик бахолаш суммаси махсулот (ишлар, хизматлар) сотилишига 
кУра солик солинадиган даромадга киритилади) (УзР ВМ 15.10.2003 й. 444-сон 
Карори тахриридаги ran)

2.7. Давлат субсидияларидан даромадлар*.
2.8. Холисона молиявий ёрдам.
2.9. Бошка операцион даромадлар.

3. МОЛИЯВИЙ ФАОЛИЯТДАН ОЛИНАДИГАИ 
ДАРОМАДЛАР

Молиявий фаолиятдан олинадигаи даромадларга куйидагилар киради:
3.1. Олинган роялтилар ва сармоя трансферта.
3.2. Узбекистон Реепубликаси худудида ва унинг ташкарисида бошка 

хужалик юритувчи субъектлар фаолиятида улуш кушган холда катпашишдан 
олинган даромад, акциялар буйича дивидендлар ва облигациялар хамда х^жа- 
ипк юритувчи субъектга тегишли кимматли когозлар буйича даромадлар.

3.3. Мол-мулкни узок муддатли ижарага беришдан олинган даромадлар 
(лизинг туловини олиш).

3.4. Валюта счётлари, шунингдек, чет эл вапюталаридаги операциялар 
буйича ижобий курс тафовутлари.

3.5. Сарфланган (кимматли когозларга, шуъба корхоналарга ва хока- 
юлирга) маблагларни кайта бахолашдан олинган даромадлар.
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3.6. Молиявий фаолиятдан олинган бошка даромадлар.

4. ФАВКУЛОДДА ФОЙДА
Фавкулодда фойда моддалари - бу кузда тутилмаган, тасодифий тусга эга 

булган, ходиса ёки хужалик юритувчи субъектнинг одатдаги фаолияти 
доирасидан четга чикадиган тусдаги операциялар натижасида пайдо буладиган 
ва олиниши кутилмаган фойдадир. Бунга даромадларнинг фавкулодда мода- 
лари ёки асосий фаолиятдан олинган бошка даромадлар булимида акс эттири- 
лиши керак булган утган даврлардаги фойда кирмайди.

Г. ТОВАР-МОДДИЙ ЗАХИРАЛАРНИ, ТУГАЛЛАНМАГАН 
ИШЛАБ ЧИКАРИШЛАРНИ, ШУНИНГДЕК,

КЕЛГУСИ ДАВРЛАР ХАРАЖАТЛАРИНИ 
БАХОЛАШ

Ушбу Низомга мувофик ишлаб чикариш харажатлари хисобот даври мо- 
байнида ишлаб чикариш счётларида ва тайёр махсулот счётида шаклланиши 
керак. Бирок бир турдаги махсулотни серияли (кенг куламда) ишлаб чикаришда 
фавкулодда холатлар туфайли келиб чиккан фавкулодда ёки бир галги 
харажатлар тайёр махсулот таннархига киритилмаслиги, балки сотиш хара
жатлари сифатида тугридан-тугри хисобдан чикарилиши керак.

Товар-моддий бойликлар захираларини, тугалланмаган ишлаб чикаришни, 
шунингдек, келгуси даврлар харажатларини бахолаш "Бухгалтерия хисоби туг- 
рисида"ги Узбекистон Республикаси конунига мувофик амалга оширилади.

Келгуси даврлар харажатлари харажатларнинг алохида тоифасини ташкил 
килади. Улар жорий даврда амалга оширилади, бирок кейинги хисобот даврла- 
ридаги ишлаб чикариш харажатларига кушилади. Бирок мазкур Низомга муво
фик ушбу харажатлардан 2-иловада келтирилган руйхагдаги харажатлар чика
риб ташланади (улар Х,исобот давринипг келгусида солик солинадиган базадан 
чикариб ташланадиган харажатлари сифатида акс этгирилади).

Д. СОЛИК СОЛИНАДИГАН БАЗАНИ АНИКЛАШ
Хужалик юритувчи субъектнинг даромад (фойда) солиги буйича солик 

солинадиган база куйидагича хисоблаб чикарилади:
Даромад (фойда) солиги тулангунгача булган даромад (фойда) ёки зарар 

(Низомнинг А-Г булимларига мувофик)
плюс 1-иловада келтирилган бухгалтериядаги фойда билан солик соли

надиган фойда уртасидаги доимий тафовутлар
плюс ёки минус 2-иловада келтирилган сарфланган харажатларии солик 

олинадиган базадан чегириб ташлаш вактидаги тафовутлар. 
минус конунчиликка мувофик соликдар буйича имтиёзлар 
тенг булади - даромад (фойда) солиги буйича солик солинадиган база.
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1-ИЛОВА

I. СОЛИК СОЛИНАДИГАН БАЗАГА* КИРИТИЛАДИГАН 
ХАРАЖАТЛАР МОДДАЛАРИ (ЧЕГИРИЛМАЙДИГАН  

ХАРАЖАТЛАР ЁКИ ДОИМИЙ ТАФОВУТЛАР)
Ишлаб чикариш таннархи буйича.
Хужалик юритувчи субъектнинг ишлаб чикариш ишчилари ва бошка 

ходимлари мехнатига харажатлар буйича.
Ишлаб чикаришга тегишли булган ижтимоий сугуртага ажратмалар 

буйича.
Асосий воситалар ва моддий активлар амортизацияси буйича.
Ишлаб чикариш тусидаги бошка харажатлар буйича.
Давр харажатлари буйича.
Молиявий фаолият буйича харажатлар.
Товар-моддий захираларпи кайта бахолаш билан боглик харажатлар 

моддалари.
2.1. Ишлаб чикариш харажатлари буйича:
2.2. Давр харажатлари буйича:

ИШЛАБ ЧИКАРИШ ТАННАРХИ БУЙИЧА
1.1. Корхоналар томонидан сув хужалиги тизимларидан белгиланган ли- 

митлардан ортикча ишлатиладиган сув учун тулов (УзР ВМ 15.10.2003 й. 444- 
сои Карори тахриридаги банд), (олдинги тахририга каранг).

1.2. Ишлаб чикариш сохасида моддий бойликларнинг табиий ишдан чи
киш нормаларидан ортикча нобудгарчиликлар, бузилишлар ва камомадлар.

ХУЖАЛИК ЮРИТУВЧИ СУБЪЕКТНИНГ ИШЛАБ 
ЧИКАРИШ ИШЧИЛАРИ ВА БОН1КА ХОДИМЛАРИ 

МЕХНАТИГА ХАРАЖАТЛАР БУЙИЧА
1.3. Айрим тармоклар ходимларига бепул курсатилади тан коммунап хиз

матлар, бериладиган овкатлар, махсулотлар киймати, ходимларга бепул берила
диган уй-жой хакини тулаш харажатлари (бепул берилмагаи уй-жой, курсатил- 
маган коммунап хизматлар ва шу кабилар учун пул компенсацияси суммаси).

1.4. Хужалик юритувчи субъект ходимларига "Ишлаб чикариш таннархи" 
булимининг 1,2.7-бандида курсатилган кушимча туловларнинг бошка турлари.

УзР ВМ 15.10.2003 й. 444-сон К,арорига мувофик 1.5. банд чикариб 
ташланган

1.5. Моддий ёрдам (шу жумладан, кооператив уй-жой курилишига 
бошлангич бадал учун, кооператив ва якка тартибда уй-жой курилишига 
берилган кредитни кисман тулаш учун ходимларга бепул моддий ёрдам).

1.6. Жамоа шартномаси буйича ходимларга кушимча равишда (конун- 
чпликда назарда тутилгандан ортикча) берилган таътиллар, улар буйича ком
пенсация гуловлари.
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1.7. Ходимларга бериладиган махсулотлар (ишлар, хизматлар) ёки хужалик 
юритувчи субъектнинг умумий овкатланиш учун ёрдамчи хужаликлар тайёр- 
лайдиган махсулотлар нархлари буйича тафовутлар.

1.8. Хужалик юритувчи субъект рахбари К,арорига кура амалга ошири- 
ладиган, ишлаб чикариш ходимларининг конунчиликда назарда тутилган нор- 
малардан ортикча хизмат сафарлари билан боглик туловлар.

ИШЛАБ ЧИКАРИШГА ТЕГИШЛИ БУЛГАН 
ИЖТИМОИЙ СУГУРТАГА АЖРАТМАЛАР 

БУЙИЧА
1.9. Нодавлат пенсия жамгармаларига ажратмалар (УзР ВМ 15.10.2003 й. 

444-сон Карори т ахриридаги банд), (олдинги тахририга каранг).
УзР ВМ 15.10.2003 й. 444-сон Кдрорига мувофик булим поми чикариб

ташланган.
АСОСИЙ ВОСИТАЛАР ВА МО/ЩИЙ АКТИВЛАР 

АМОРТИЗАЦИЯСИ БУЙИЧА
1.10. Сугуртанинг ихтиёрий турлари буйича конун хужжатларида белги

ланган нормалардан ортикча ажратмалар (УзР ВМ 15.10.2003 й. 444-сон Кдрори 
тахриридаги банд), (олдинги тахририга каранг).

ИШЛАБ ЧИКАРИШ ТУСИДАГИ БОШКА 
ХАРАЖАТЛАР БУЙИЧА

1.11. Табиий атроф-мухитни ифлослантирганлик ва чикиндиларни конун 
хужжатларида белгиланган нормалардан ортикча жойлаштирганлик учун ком
пенсация туловлари (УзР ВМ 15.10.2003 й. 444-сон Карори тахриридаги банд), 
(олдинги тахририга каранг).

1.12. Тегишли ваколатли органлар карорларисиз туланадиган, ишлаб чика- 
ришдаги шикастланишлар туфайли мехнат килиш лаёкатини йукотишлар билан 
боглик иафакалар.

ДАВР ХАРАЖАТЛАРИ БУЙИЧА
УзР Президентииинг 18.12.2006 й. Пк-532-сон Кдрорига мувофик 1.13- 

банд уз кучини йукотган
1.13. Реклама учун белгиланган нормалардан ортикча харажатлар. (УзР 

ВМ 15.10.2003 й. 444-сон Кдрори тахриридаги банд)
УзР Президентииинг 27.12.2005 й. Пк-244-сон К,арорига мувофик 1.14. 

банд чикариб ташланган
1.14. Хизмат енгил транспорта ва хизмат микроавтобусини саклашга 

сарфланадиг ан харажатлар, уларни ёллаш ва ижарага олиш харажатлари.
УзР Президентииинг 18.12.2006 й. Пк-532-сон Карорига мувофик 1.15- 

банд уз кучини йукотган
1.15. Телекоммуникациялар хизматлари, шу жумладан: каналларпи 

ижарага бериш; кучма, йулдош ва пейжинг алока; радиочастота спектридап 
фойдаланиш; маълумотларни узатиш тармоклари учун хак тулаш, махаллий
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шрмоклар ва Интернет бундан мустасно, шуиингдек, факат банк хизматлари 
курсатишда фойдаланиладиган телекоммуникациялар хизмати учуп хак тулаш 
(кучма ва пейжинг алокадан ташкари) (УзР ВМ 28.12.2004 й. 610-сон Карори 
1!1\риридаги банд), (олдинги тахририга каранг).

УзР Президентининг 18.12.2006 й. Пк-532-сон Карорига мувофик 1.16- 
банд уз кучини йукотган.

1.16. Шахарлараро ва халкаро телефон сузлашувлари учун белгиланган 
нормативлардан ортикча тулов.

1.17. Юкори органлар хамда юридик шахслар бирлашмалари: вазирликлар, 
идоралар, уюшмалар, концернлар ва бошка харажатларга ажратмалар.

1.17-1. Бошкарув ходимларига тегишли нодавлат пенсия жамгармаларига 
ажратмалар. (УзР ВМ 15.10.2003 й. 444-сон Кдрори тахриридаги банд).

1.18. Бошкарув ходимларининг хизмат сафарлари учун белгиланган 
нормалардан ортикча харажатлар.

1.19. Криунчиликда белгиланган норматив ва нормалардан ортикча вакил- 
лик харажатлари.

1.20. Умумий овкатланиш корхоналари учун бепул биполар бериш 
харажатлари, уларга коммунап хизматлар курсатиш кийматини тулаш ва 
бошкалар.

1.21. Ходимларни ва мол-мулкни ихтиёрий сугурга килишга хамда 
ихтиёрий сугуртанинг ишлаб чикариш жараёни билан боглик булмаган бошка 
турларига конун хужжатларида белгиланган нормалардан ортикча харажатлар 
(УзР ВМ 15.10.2003 й. 444-сон Кдрори тахриридаги банд), (олдинги тахририга 
каранг).

1.21-1. Ишлаб чикариш жараёнига бевосита тааллукли булмаган атроф 
табиий мухитни ифлослантирганлик ва унга чикиндиларни жойлаштирганлик 
учун конун хужжагларида белгиланган нормалардан ортикча компенсация 
т-уловлари (УзР ВМ 25.12.2003 й. 567-сон Кдрори тахриридаги банд).

1.21-2. Давлат мулкини бошкариш буйича бошкарувчи компапиялар, 
давлат ишончли бошкарувчилари ва ишончли бошкарувчилар мукофотлари ва 
хизматлар хаки, шунингдек бошка профессионал бошкарувчи компаниялар 
мукофотлари буйича харажатлар (УзР Президентининг 27.12.2005 й. Пк-244- 
сон Карори тахриридаги банд), (олдинги тахририга каранг).

1.22. Хужалик юритувчи субъект сохасига тугри келмайдиган касблар 
буйича кадрлар тайёрлаш харажатлари (УзР ВМ 15.10.2003 й. 444-сон Карори 
тахриридаги банд).

1.23. Лойихалардаги ва курилиш-монтаж ишларидаги камчиликларни, 
шунингдек, объект ёнидаги омборга ташиб келтирилгунгача содир булган 
бузилишлар ва деформацияларни бартараф этиш буйича харажатлар, занглаш- 
дап химоя килишдаги камчиликлар окибагида текшириб куриш (асбоб-ускуна- 
иарнн кисмларга ажратиш) буйича харажатлар ва шу каби бошка харажатлар 
пкпчиб бериш ва ишларни бажариш шартларини бузган юридик шахслар 
чнеобига, ушбу харажатларни камчиликлар, бузилишлар ёки нобудгарчиликлар
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учун жавобгар етказиб берувчи ёки бошка хужалик юритувчи субъектлар 
хисобига ундириш мумкин булмаган микдорда. копланади.

1.24. Хужалик юритувчи субъект катнашчиларидан (мулкдорларидан) 
бирининг таа1аббуси буйича амалга оширилган аудиторлик хизматлари учун 
тулов.

1.25. Уз хизмат курсатувчи ишлаб чикаришлари ва хужаликларига сарф
ланган харажатлардан курилган зарарлар.

1.26. Ходимларнинг ишлаб чикариш жараёнида бевосита катнашиши 
билан боглик булмаган саломатликни мухофаза килиш ва дам олишни ташкил 
килиш тадбирлари харажатлари.

1.27. Махсулот ишлаб чикариш (шахарлар ва шахарчапарни ободон- 
лаштириш, кишлок хужапигига ёрдам курсатиш ва бошка иш турлари) билан 
боглик булмаган ишлар (хизматлар)ни бажаришга хужалик юритувчи субъект
лар томонидан сарфланган харажатлар.

1.28. Байрамлар ва атокли саналар, ижтимоий фаолиятдаги ютуклар 
муносабати билан ходимларни рагбатлантириш хисобланадиган бир марталик 
мукофотлар. (УзР Президентининг 27.12.2005 й. Пк-244-сон Карори тахрири
даги банд), (Олдинги тахририга каранг)

1.29. Ходимларга товарлар, махсулотлар ва бошка кимматбахо буюмларни 
бепул бериш ёки ходимлар учун ишлар, хизматларни бажариш.

1.30. Ходимлар харажатларини тулаш (овкатланишга, йул хакига, даво- 
ланиш ва дам олишга, экскурсияларга, саёхатларга йуллаималарга, спорт сек- 
цияларида, тугаракларда, клубларда машгулотларга, маданий-кунгилочар томо- 
шаларга, жисмоний тарбия (спорт) тадбирларига, обунага ва ходимларнинг 
шахеий истеъмол товарларига ва бошка шу кабиларга туловлар).

1.31. Пенсияларга устамалар, пенсияга чикаётган мехнат (|)ахрийларига 
бирй^ла туланадиган нафакалар.

1.32. Ходимларга туланадиган моддий ёрдам, ходимнинг жарохатланиши 
ёки бошка тарзда соглигига шикает етказилиши ва ходим оила аъзоларининг 
вафоти муносабати билан бериладиган моддий ёрдамдан ташкари (УзР ВМ
15.10.2003 й. 444-сон Карори тахриридаги банд).

УзР Президентининг 18.12.2006 й. Пк-532-сон Карорига мувофик 1.33- 
банд уз кучини йукотган.

1.33. Согликни саклаш объектлари, кариялар ва ногиронлар уйлари, 
болалар макгабгача тарбия муассасалари, согломлаштириш лагерлари, мада- 
ният ва спорт объектлари, халк таълими муассасалари, шунингдек, уй-жой фон
ди объектлари таъминотига (ш'у жумладан, барча турдаги таъмирлашларни 
Утказиш учун амортизация ажратмалари ва харажатларни хам кушган холда) 
жойлардаги давлат х.окимияти органлари томонидан белгиланган норматии- 
лардан ортикча харажатлар.

1.34. Экология, согломлаштириш ва бошка хайрия жамгармаларига (агар 
улар юридик шахелар сифатида руйхатдан утказилган булса), маданият, халк 
таълими, согликни саклаш, ижтимоий таъминот, жисмоний дарбия ва спорт 
корхоналари, муассасалари ва ташкиЛотларига бадаллар'
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I l.'v Ишлаб чикариш жараёнига бевосита тегишли булмаган моддий 
ппПпикларнинг табиий камайиш нормаларидан ортикча нобудгарчилиги ва 
ммомиди.

1.36. Суд харажатлари.
V ч1* Президентииинг 18.12.2006 й. Пк-532-сон Карорига мувофик 1.37- 

..... ii У ' кучини йукотган.
1.17. Туланиши шубхали карзлар буйича захирага ажратмалар.
I 58. Дйбдорлари аникланмаган угирликпардан ёки айбдор томон хисо-

i i i i .i i ,ti l  зарур суммани ундириш мумкин булмаган холларда курилган зарарлар.
1.39. Хужалик юритувчи субъектнинг асосий воситалари ва бошка мол- 

му ики (активлари)нинг чикиб кетиши (балансдан чикарилиши)дан курилган 
шрирлар, хужалик юритувчи субъект томонидан уч йилдан ортик ишлатилган 
(косий воситаларни сотишдан курилган зарардан ташкари (УзР ВМ 15.10.2003
II 444-сой К,арори тахриридаги банд), (олдинги тахририга каранг).

1.40. Хужалик шартномалари шартларининг, шу жумладан, махсулот 
(тказиб берувчилар ва дебиторлар айби билан бузилганлиги учун белгиланган 
Скм эътироф этилган жарималар, пенялар, неустойкалар ва бошка хил санкция- 
иир, шунингдек, етказилган зарарларни тулаш буйича харажатлар.

1.41. Солик хакидаги конунларни ва бошка конунларни бузганлик .учун 
жарима ва пенялар.

1.42. Туланган бошка жарималар.
1.43. Хужалик юригувчи субъектнинг "Давр харажатлари" булимининг 

(,.>2-баидида кУрсатилган бошка операция харажатлари. (УзР Президенти-
111111 г 18.12.2006 й. Пк-532-сон Карори тахриридаги банд), (олдинги тахририга 
каранг).

МОЛИЯВИЙ ФАОЛИЯТ БУЙИЧА ХАРАЖАТЛАР

1.44. 'Гулов муддати утган ва узайтирилган ссудалар буйича фоизлар (УзР 
НМ 15.10.2003 й. 444-сон Карори тахриридаги банд), (олдинги тахририга 
Mipaur).

УзР Президентииинг 27.12.2005 й. Пк-244-сон Карорига мувофик 1-45. 
(шил чикариб ташланган

1.45. Банклар ва бошка молия-кредит ташкилотларининг узок муддатли 
ьрсдитлари буйича фоизлар (инвестиция даврида капитал куйилмалар тар- 
кибига кирадиган инвестицияларга олинган банк ва бошка молия-кредит
......кплоглари кредиглари буйича фоизлар, шунингдек, лизинг объектини сотиб
пиши учун олинган кредитлар буйича белгиланган бошка туловлар фоизлари- 
/1,111 гашкари). (УзР ВМ 15.10.2003 й. 444-сон Карори тахриридаги банд), 
( (>идинги тахририга каранг)

V чР Президентииинг 27.12.2005 й. Пк-244-сон Карорига мувофик 1.46. 
Пипд чикариб ташланган ,

1.16. Кимматли когозлар чикариш билан боглик харажатлар.
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1.47. К,имматли когозлар кийматини муддатидан олдин тулаш муносабати 
билан вужудга келган дисконт, агар у бюджетдан карзларни тулаш билан 
боглик булмаса.

УзР ВМ 15.10.2003 й. 444-сон Карорига мувофик булим чикариб ташланган

ГОВЛР-МОДДИЙ ЗАХИРАЛАРНИ КАЙТА БАХОЛАШ 
БИЛАН БОГЛИК ХАРАЖАТЛАР МОДДАЛАРИ

1.48. К,айта бахолашни утказиш чогида пайдо буладиган молиявий 
хисоботларни тайёрлаш максадида, инфляция жараёнларини хисобга олиш 
учуп товар-моддий захиралар кийматининг ортиши кайта бахолаш захира 
счётига кредит килинади ва хужалик юритувчи субъект фойдаси гаркибида 
курсатилмайди. Бирок солик солинадиган базани бахолаш максадида киймат- 
нинг бундай оширилиши тескари тартибда ушбу иловага мувофик баланс 
фойдага кушилади.

УзР Президентининг 18.12.2006 й. Пк-532-сон К,арорига мувофик II булим 
чикариб ташланган

II. БАИКЛАР, СУГУРТА ТАШКИЛОТЛАРИ, В ИДЕОСАЛОН Л АР,
ВИДЕОКУРСА ГУ В, ВИДЕО ВА АУДИОГА ЁЗИШ ПУНКТЛАРИ,
КИМОШДИ САВДОЛАРИ, КАЗИНО, НОДАВЛАТ ОРГАНЛАРИ 

ТОМОНИДАН УТКАЗИЛАДИГАН ЛОТЕРЕЯ УЙИНЛАРИ, ОММАВИЙ
КОНЦЕРТ-ТО М О 111 А ТАДБИРЛАРИ, ШУНИНГДЕК, 1995 ЙИЛ

1 ЯНВАРГАЧА АМАЛДА БУЛГАН СОЛИК СОЛ И 111 ТАР ГИБИНИ 
САКЛАБ КОЛГАН ХОРИЖИЙ ИНВЕСТИЦИЯЛАР ИШТИРОКИДАГИ 
ИШЛАБ ЧИКАРИШ КОРХОНАЛАРИ УЧУН СОЛИК ОЛИНАДИГАИ 

БАЗАДАН ЧИКАРИЛМАЙДИГАН ХАРАЖАТЛАРНИНГ 
КУШИМЧА МОДДАЛАРИ 

(УзР ВМ 18.10.2006 й. 217-сон К,арори тахриридаги булим номи)

2.1. ИШЛАБ ЧИКАРИШ ХАРАЖАТЛАРИ БУЙИЧА:
2.1.1. Амалда бажарилган ишлар учун хужалик юритувчи субъекгда кабул 

килинган мехнатга хак тулаш шакллари ва тизимларига, шу жумладан, мехнат 
унумдорлигини хисобга олиш буйича бошлангич хужжатларда назарда тутил
ган рагбатлантирувчи тусдаги туловларга мувофик ишбай бахолар, тариф став
калари ва лавозим маошларидан келиб чиккан холда ишлаб чикариш тусидаги 
хиеоблаб ёзилган иш хаки.

2.1.2. Касб махорати, мураббийлик учун тариф ставкаларига ва маошларга 
устамалар.

2.1.3. Иш тартиби ва мехнат шароитлари билан боглик булган компенсация 
тусидаги туловлар, шу жумладан:

2.1.3.1. Технологик жараён жадвалида назарда тутилган, тунги вакгда, 
белгиланган вактдан ташкари, дам олиш ва байрам (ишланмайдиган) кунларда 
ишлаганлик учун тариф ставкаларига хамда маошларга устама ва кушимча 
хаклар.
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1.5.2. Куп сменали тартибда ишлаганлик, касбларни кушиб бажарганлик 
ни и шит курсатиш теграсини кенгайтирганлик учун устамалар.

1.3.3. Хукумат томонидан тасдикданган касблар на ишлар руйхати 
• и, ними огир, зарарли, ута зарарли мехнат шароитларида ва табиий-иклим 
Широк гларида ишлаганлик учун устамалар, шу жумладан, ушбу шароитлардаги 
\ 111 м'нз иш стажи учуй иш хакига устамалар.

.М.3.4. Алока, темир йул, даре, автомобиль транспорта ва тош йуллар 
пиимпари хамда доимий иши йулда утадиган ёки катнов тусида булган бошка 

чпцимлар иш хакига, йулда утадиган х,ар бир сутка учун, хужалик юритувчи 
■ yiVu'ia жойлашган жойдан жунаб кетган вакгидан у ерга кайтиб келган 
ипктигача туланадиган устамалар.

2.1.3.5. Курил ишда, реконструкция килишда ва тулик таъмирлашда бево- 
I пin банд булган ходимлар учун, шунингдек, конунчиликда назарда тутилган

ошшрда ишлар вахта усулида бажарилганда, ишларнинг кучма ва катнов 
I \ч идалиги учун устамалар.

2.1.3.6. Ер ости ишлари билан доимий банд булган ходимларга, уларнинг 
шихтида (конда) иш жойига жунаб кетишларидан ва оркага кайтишларигача 
Ушдиган норматив вакт учун кушимча хак.

2.1.3.7. Мехнатга \ак  гулашнинг районлар буйича тартибга солинишига, 
шу жумладан, район коэффициентлари хамда амалдаги конунчиликка мувофик 
чVи, сувсиз ва юкори тог жойларида ишлаганлик учун коэффициентлар билан 
иемгиланган туловлар.

2.1.3.8. Хужалик юритувчи субъект жойлашган жой (тунлапиш пункта)дан 
нin жойига ва оркага кайтадиган йулда утадиган кунлар учун вахта усулида 
ншлшп жадвалида назарда тутилган йулда булинган кунлар учун, шунингдек, 
м»днмларнинг метеорология шароитлари буйича ва транспорт ташкилот- 
иприпипг айби билан йулда тутилиб колинган кунлар учун тариф ставкаси, 
ик лид микдорида туланадиган суммалар (ишлар вахта усулида бажарилганда).

2.1.4. Иш вахта усулида ташкил этилганда, иш вакти жамлаб хисобга 
олинган гакдирда ва конунчиликда белгилангш! бошка холларда ходимларга 
иш ииктнпинг нормал давом этиш муддатидан ортикча ишлаганлик муносабати 
нинин бериладиган дам олиш кунлари (иш вакгидан ташкари ишлаганлик учун 
(н рмлпдиган дам олиш кунлари) учун хак тулаш.

2.1.5. Ишланмаган вакт учун хак тулаш.
2.1.5.1. Амалдаги конунчиликка мувофик навбатдаги (хар йилги) ва 

|Л'шнмча таътиллар, фойдаланилмаган навбатдаги (хар йилги) таъгиллар ва 
кУшимча таътиллар учун компенсация, усмирларнинг имтиёзли соатлари, 
пнпинрпинг чакалокни овкатлантириш учун ишдаги танаффуслари, шунингдек,
I ионий кУрикдан утиш билан боглик вакт учун хак тулаш.

Ч  .5.2. Асосий иш хаки кисман сакланиб колган холда мажбурий таътилда 
iiVhi mi ходимларга туловлар.

’ 1.6. Давлат вазифаларини (харбий йигинлар, фавкулодда вазиятлар 
(IV11и• in йигинлар ва хоказо) бажарганлик учун мехнат хаки тулаш.
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2.1.7. Ишлаб чикариш жараёнида катнашаётган ходимлар мехнатига хак 
тулаш жамгармасига белгиланган тартибга мувофик киритиладиган бошка хил 
туловлар.

2.2. ДАВР ХАРАЖАТЛАРИ БУЙИЧА:
2.2.1. Мазкур Низомнинг 1.2-бандида санаб утилган бошкарув ходим- 

ларига тегишли ходимлар мехнатига хак тулаш харажатлари.
2.2.2. Конунчиликка мувофик ёки хужалик юритувчи субъектнинг узининг 

Карорига к$фа мажбурий ишга чикилмаган вакт ёки паст хак туланадиган иш 
бажарилганлиги учун хак тулаш.

2.2.3. Мехнат лаёкати нактинча йукотилган такдирда конунчиликда 
белгиланган амалдаги иш хакигача булган устама.

2.2.4. Асосий иш жойи буйича ишчиларга, хужалик юритувчи субъект 
ишчилари ва мутахассисларига, улар ишдан ажралган холда малака ошириш ва 
кадрларни кайта тайёрлаш тизимида укиган вакт учун хак тулаш.

2.2.5. Болаларни тарбиялаётган аёллар таътилига конунчиликка мувофик 
хак тулаш.

*) Изо*. Ушбу илованинг биринчи цисмида (1.1, 1.2, 1.11, 1.12, 1.21, 1.35,
1.36, 1.37, 1.38, 1.40, 1.41, 1.42, 1.47-бапд.чардап ташцари) назарда тутилган 
харажатлар сметаси хужалик юритувчи субъектнинг ваколатли бошцарув 
органи (цатнаш чилар, муассисларнинг умумий йигилиши, акциядорлик жаиия- 
тларида эса кузатувчи кенгаш) томонидан тасдицпанади. Хужалик юритувчи 
субъектнинг устав жамгармасидаги давлат улуши 25 фоиз ва ундан ортик; 
булган так,0ирда харажатлар сметаси Узбекистон Республикаси Давлат 
мулки кумитаси билан келишган х,олда тасдик^анади.



2-ИЛОВА

УШБУ ДАВРНИНГ СОЛИК СОЛИНАДИГАН 
БАЗАСИДАН ЧИКАРИЛМАЙДИГАН, БИРОК 

КЕЙИНГИ ДАВРЛАРНИИГ СОЛИК СОЛИНАДИГАН 
БАЗАСИДАН ЧИКАРИЛАДИГАН ХАРАЖАТЛАР 

(ВАКТЛАР БУЙИЧА ТАФОВУТЛАР)
Харажатларнинг ушбу моддалари хужалик юритувчи субъекгларнинг 

молиявий хисоботларида давр харажатлари сифатида хисобга олинади. Бирок 
голик олиш максадлари учун уларни солик солинадиган базага киритиш учун 
фойдага кайтадан хисобга олинади, сунгра эса ушбу харажатларнинг бутун 
фойдали муддати давомида ёки 10 йил мобайнида, ушбу муддатлардан кайси 
Гжрининг (вактлар буйича тафовутларнинг) киска булишига караб, кейинчалик 
чикариб ташланади.
V тР ВМ 15.10.2003 й. 444-сон Кдрорига иккинчи хат боши чикариб ташланган

Товар-моддий захираларни давр харажатлари сифатида хисобга олинади- 
1Ч1П иккита энг паст таннарх: таннарх буйича ёки соф бозор нархи буйича 
бахолаш билан боглик булган махсус ажратмалар солик солинадиган базани 
хисоблашда фойда таркибига кайтадан киритилади, бирок товар-моддий 
шхиралар хакикатан сотилгандан кейин чегириб ташланади.

Ушбу даврнинг солик солинадиган базасидан чикарилмайдиган, бирок 
кейинги даврларнинг солик солинадиган базасидан чикариладиган харажатлар
га куйидагилар киради:

1. Ишончсиз карзлар буйича резервга ажратмалар (УзР Президентининг 
18.12.2006 й. Пк-532-сон Кдрори тахриридаги банд), (олдинги тахририга 
коранг).

2. Машина ва механизмларнинг айрим турларини якка тартибда синаб 
кУриш хамда барча турдаги асбоб-ускуналар ва техник курилмаларни, уларнинг 
Урнатилиш сифатини текшириб куриш максадида (ишлатилаётган холатда), 
комплекс синаб куриш харажатлари.

3. Асбоб-ускуналарни етказиб берган заводлар ёки уларнинг топширигига 
биноан ихтисослаштирилган хужалик юритувчи субъектлар томонидан амалга 
ошириладиган шефмонтаж харажатлари.

4. Курилаётган ху'жалик юритувчи субъект дирекциясинииг, дирекция 
(>Улмаган такдирда - техник назорат гурухинипг харажатлари (маъмурий 
харажатлар), шунингдек, хужалик юритувчи янги субъектлар ва объектларни 
фойдаланишга кабул килиб олиш билан боглик харажатлар.

5. Янги ишга туширилган хужалик юритувчи субъектларда ишлаш учун 
кадрлар тайёрлаш харажатлари.

УзР ВМ 15.10.2003 й. 444-сон К,арорига 6-банди чикариб ташланган.
6.Янги технологияларни яратиш ва кулланаётган тсхнологияларни 

ткомиллаштириш буйича, шунингдек илмий-тадкикот, тажриба-конструктор- 
пик ишларини Утказиш, хом ашё ва материалларнинг янги турларини яратиш,



ишлаб чикаришни кайта жихозлаш билан боглик булган махсулотлар сифатини 
ошириш буйича харажатлар.

7. Бошкарув тизимлари ва воситаларини яратиш хамда такомиллаштириш 
буйича харажатлар.

8. Серияли ва кенг куламда чикариладиган махсулотларнинг янги тур
ларини ишлаб чикариш хамда технологик жараёнларга тайёргарлик куриш ва 
уларни узлаштириш харажатлари.

9. К,онунчиликка мувофик ишчи кучлари кабул килиш билан боглик 
харажатлар.

УзР ВМ 15.10.2003 й. 444-сон Карорига 10-банди чикариб ташланган
10. Ихтирочилик ва ишлаб чикариш тусидаги рационализаторлик, таж- 

риба-синов ишлари утказиш, ихтиролар ва рационализаторлик таклифлари 
буйича моделлар ва намуналар тайёрлаш ва синаб куриш, ихтирочилик ва 
рационализаторлик буйича кургазмалар ва куриклар, танловлар утказиш, 
сертификатлаш хамда бошка тадбирларни ташкил этиш харажатлари, 
муаллифлик мукофоглари тулаш хамда бошка харажатлар.

УзР ВМ 15.10.2003 й. 444-сон Кдрорига 11-банди чикариб ташланган
11. Кдзилмаларни казиб олиш сохаларидаги тайёргарлик ишлари буйича 

харажатлар, агар улар капитал харажатларга тааллукли булмаса (яъни асосий 
фондлар сифатида сармоя билан таъминлапмаса).

12. Хужалик юритувчи субъектларии, ишлаб чикариш линияларини 
ривожлантириш (такомиллаштириш) харажатлари.

13. Жадалланлирилган метод билан хисобланган амортизация суммаси ва 
белгиланган нормалар буйича хисобланган амортизация суммаси уртасидаги 
фарк:

а) асосий воситалар буйича солик тугрисидаги конун хужжатларига 
мувофик;

б) номоддий активлар буйича бошлангич кийматидан ва фойдали ишлатиш 
муддатидан келиб чиккан холда хужалик юритувчи субъект томонидан 
хисоблаб чикилган нормаларга мувофик. (УзР ВМ 15.10.2003 й. 444-сон Карори 
тахриридаги банд).

<
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3-ИЛОВА
Бухгалтерия баланси (1-шакл) (У зР  АВ 24.01.2003 й. 1209-бнлан руйхатга 
олинган SV3P MB 27.12.2002 й. 140-буйругига 1-илова)

Узбекистон Республикаси Молия вазирининг 
2002 йил 27 декабрдаги 140-буйругига 

1 -илова,
?зР ДВ томонидан 2003 й. 

24 январда руйхатга олинган N 1209

БУХГАЛТЕРИЯ БАЛАНСИ - 1-сонли шакл

В настоящее Приложение внесены изменения в соответствии с

____________ 20______ йилга
па 20 год

Корхона, ташкилот 

Предпритие, организация

Тармок

Отрасль

ЬХУТ буйича I- 
шакл 

Форма N 1 по 
ОКУД

КТУТ 
буйича- 

по ОКПО-

ХХТУТ 
буйича- 

по ОКОН X-

Кодлар
Коды

0710001

Гашкилий-хукукий шакли 

Организационно-правовая форма

Мулкчплик шакли 

Форма собственности

Вазирлнк, идора ва бошкалар 

Министерства, ведомства п другие

ТХ.ШТ 
буйича 

по KOI KD

Ml ПТ 
буйича- 

ио КФС-

ДБИБТ 
буйича- 

по СООГ У-
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Солик туловчининг идентификацион раками 
Идентификационный номер налогоплательщика

Худуд
Территория

Манзил

Адрес

Улчов бирлиги, минг сум 

Единица измерения, тыс. сум.

СТИР-
ИНН-

МХОБГ-
СОАТО-

Жунатилган
сана-
Дата

высылки-

Кдбул килинган 
сана-

Дата нолучения-

Такдим килиш 
муддати- 

Срок
представления-

К^рсаткичлар номи 
Наименование показатели

Catp
коди
Код
сгр.

Хисобот
даври

бошига

На начало 
отчетного 
периода

Хисобот
даври

охирига

На конец 
отчетного 
периода

1 2 3 4
Актив

I. Узок муддатли активлар 
I. Долгосрочные активы

Асосий воситалар: 
Основные средства:
Бошлангич (кайта тиклаш) киймати (0100, 0300) 
Первоначальная (восстановительная) стоимость (0100, 
0300)

010

Эскириш суммаси (0200) 
Сумма износа (0200)

011

Колдик (баланс) киймати (сатр. 010 - 011) 
Остаточная (балансовая) стоимость (стр. 010-011)

012

Номоддий активлар: 
Нематериальные активы:
Бошлангич киймати (0400) 
Первоначальная стоимость (0400)

020

Амортизация суммаси (0500) 
Сумма амортизации (0500)

021
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Колдик (баланс) киймати (сатр. 020 - 021)
( )м атомная (балансовая) стоимость (стр. 020-021)

022

Уток муддатли инвестициялар, жами 
(сатр.040+050+060+070+080), шу жумладан: 
Долгосрочные инвестиции, всего 
(с тр. 040+050+060+070+080), в том числе:

030

Кимматли когозлар (0610) 
1 (снные бумаги (0610)

040

Шу ьба хужалик жамиятларига инвестициялар (0620) 
Инвестиции в дочерние хозяйственные общества (0620)

050

К,арам хужалик жамиятларига инвестициялар (0630) 
Инвестиции в зависимые хозяйственные общества 
(0630)

060
'

Четэл капитали мавжуд булган корхоналарга 
инвестициялар (0640)
Инвестиции в предприятие с иностранным капиталом 
(0640)

070

Бошка узок муддатли инвестициялар (0690) 
Прочие долгосрочные инвестиции (0690)

080

Урнатиладиган асбоб-ускуналар (0700) 
Оборудование к установке(0700)

090

Капитал куйилмалар (0800) 
Капитальные вложения (0800)

100

Узок муддатли дебиторлик карзлари (0910, 0920, 0930, 
0940)
Долгосрочная дебиторская задолженность (0910, 0920, 
0930, 0940)

110

Строка 111 исключена в соответствии с
11риказом МФ, зарегистрированным МЮ 20.12.2004 г. N
1209-2
шундан: муддати утган 
из нес: просроченная

111

Узок муддатли ксчиктирилган харажатлар (0950, 0960, 
0990)
Долгосрочные отсроченные расходы (0950, 0960, 0990)

120

1 булим буйича жами (сатр. 
012+022+030+090+100+110+120) 
И того по разделу I (стр.
012+022+030+090+100+110+120)

130

II. Жорий активлар 
II. Текущие активы

Товар-молдиН захиралари, жами 
(сатр. 150+160+1701180), шу жумладан: 
Товарно-материальные запасы, всего 
(стр. 150* 160+ 1701 180), в том числе:

140



Ишлаб чикариш захиралари (1000, 1100, 1500, 1600) 
Производственные запасы (1000, 1100, 1500, 1600)

150

Тугалланмаган ишлаб чикариш (2000, 2100, 2300, 2700) 
Незавершенное производство (2000, 2100, 2300, 2700)

160

ТайСр махсулот (2800)
Готовая продукция (2800)

170

Товарлар (2900 дан 2980 нинг айирмаси) 
Товары (2900 за минусом 2980)

180

Келгуси давр харажатлари (3100) 
Расходы будущих периодов (3100)

190

Кечиктирилган харажатлар (3200) 
Отсроченные расходы (3200)

200

Дебиторлар, жами
(сатр. 220+240+250+260+270+280+290+300+310). 

Дебиторы, всего
(стр. 220+240+250+260+270+280+290+300+310) 

(Строка в редакции Приказа МФ, зарегистрированного 
МЮ 20.12.2004 г. N 1209-2) (См. Предыдущую 
редакцию)

210

шундан: муддати утган 
из нее: просроченная

211

Харидор ва буюртмачиларпинг карзи (4000 дан 4900 
нинг айирмаси)
Задолженность покупателей и заказчиков (4000 за 
минусом 4900)

220

Ажратилган булипмаларнинг карзи (4110) 
Задолженность обособленных подразделений (4110)

230

Ш^ъба ва карам хужалик жамиятларпинг карзи (4120) 
Задолженность дочерних и зависимых хозяйственных 
обществ (4120)

240

Ходимларга берилган бунаклар (4200) 
Авансы, выданные персоналу (4200)

250

Мол етказиб берувчилар ва пудратчиларга берилган 
бунаклар(4300)
Авансы, выданные поставщикам и подрядчикам (4300)

260

Бюджетга солик ва йигимлар буйича бунак туловлари 
(4400)
Авансовые платежи по налогам и сборам в бюджет 
(4400)

270

Максадли давлат жамгармалари ва сугурталар буйича 
бунак туловлари (4500)
Авансовые платежи в государственные целевые фонды 
и по страхованию (4500)

280

Таъсисчиларнинг устав капиталига улушлар буйича 
карзи(4600)
Задолженность учредителей, по вкладам в уставный 
капитал (4600)

290

' 1 ф !  .

Ходимларнинг бошка операциялар буйича карзи (4700) 
Задолженность персонала по прочим операциям (4700)

300
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Ьошка дебиторлик карзлари (4800)
Прочие дебиторские задолженности (4800)

310

Пул маблаглари, жами (сатр.330+340+350+360), шу 
жумладан:
Денежные средства, всего (стр.330+340+350+360), в 
том числе:

320
• ■ »

Кассадаги пул маблаглари (5000) 
Денежные средства в кассе (5000)

330

Хисоблашиш счётидаги пул маблаглари (5100) 
Денежные средства на расчётном счёте (5100)

340

Чет эл валютасидаги пул маблаглари (5200) • 
Денежные средства в иностранной валюте (5200)

350

Бошка пул маблаглари ва эквивалентлари (5500, 5600, 
5700)
Прочие денежные средства и эквиваленты (5500, 5600, 
5700)

360

К,иска муддатли инвестициялар (5800) 
Краткосрочные инвестиции (5800)

370

Бошка жорий активлар (5900) 
Прочие текущие активы (5900)

380

II булим буйича жами
(с;пр. 140+190+200+210+230+320+370+380).
Итого по разделу II
(стр. 140+190+200+210+230+320+370+380)
(Строка в редакции Приказа МФ, зарегистрированного 
МЮ 20.12.2004 г. N 1209-2) (См. Предыдущую 
редакцию)

390

.

Баланс акт и ни буйича жами (сатр. 130+390) 
Всего по активу баланса (стр. 130+стр.390)

400

Курсаткичлар иоми 
Наименование показатели

Carp
КОДИ

Код
стр.

Хисобот
даври

бошига

Хисобот
даври

охирига
Па начало 
отчетного 
периода

На конец 
отчетного 

периода
I 2 3 4

Пассив

I. Уз маблаглари манбалари 
I. Источники собственных средств

Устав капитали (8300) 
Уставный капигал (8300)

410

К у и п и п ч ш  капитал (8400) 
Добавленный капитал (8400)

420 .
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Резерв капитали (8500) 
Резервный капитал (8500)

430

Сотиб олинган хусусий акциялар (8600) 
Выкупленные собственные акции (8600)

440

Таксимланмаган фойда (коплаимаган зарар) (8700) 
Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток) (8700)

450

Максадли тушумлар (8800) 
Целевые поступления (8800)

460

Келгуси давр харажатлари ва т^ловлари учун захиралар 
(8900)
Резервы предстоящих расходов и платежей (8900)

470

I булим буйича жами (сатр.410+420+430- 
440+450+460+470)
Итого по разделу I (стр.410+420+430- 

> 440+450+460+470)

480

II. Мажбуриятлар 
II. Обязательства

Узок муддатли мажбуриятлар, жами
(сатр.500+510+520+530+540+550+560+570+580+590)

490

Долгосрочные обязательства, всего
(стр. 500+510+520+530+540+550+560+570+580+590)
шу жумладан: узок муддатли кредиторлик карзлари 
(сатр.500+520+540+560+590)
в том числе: долгосрочная кредиторская задолженность 
(стр. 500+520+540+560+590)

491

Строка 492 исключена в соответствии с
Приказом МФ, зарегистрированным МЮ 20.12.2004 г. N
1209-2
шундан: муддати у  пан узок муддатли кредиторлик 
карзлари
из нее: просроченная долгосрочная кредиторская 
задолженность

492

Мол етказиб берувчилар ва пудратчиларга узок 
муддатли карз (7000)
Долгосрочная задолженость поставщикам и 
подрядчикам (7000)

500

Ажратилган булинмаларга узок муддатли карз (7110) 
Долгосрочная задолженность обособленным 
подразделениям (7110)

510

Шуъба ва карам хужалик жамиятларига узок муддатли 
карз (7120)
Долгосрочная задолженность дочерним и зависимым 
хозяйственным обществам (7120)

520

Узок муддатли кечиктирилган даромадлар (7210, 7220, 
7230)
Долгосрочные отсроченные доходы (7210,7220,7230)

530
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Солик ва мажбурий туловлар буйича узок муддатли 
ксчиктирилган мажбуриятлар(7240)
Долгосрочные отсроченные обязательства по налогам и 
обязательным платежам (7240)

540

Бошка узок муддатли кечикгирилган мажбуриятлар 
(7250, 7290)
Прочие долгосрочные отсроченные обязательства (7250, 
7290)

550

Харидорлар ва буюртмачилардан олинган бунаклар 
(7300)
Авансы, полученные от покупателей и заказчиков (7300)

560

Узок муддатли банк кредитлари (7810) 
Долгосрочные банковские кредиты (7810)

570
ч

Узок муддатли карзлар (7820, 7830, 7840) 
Долгосрочные займы (7820, 7830, 7840)

580

Бошка узок муддатли кредиторлик карзлари (7900) 
Прочие долгосрочные кредиторские задолженности 
(7900)

590

Жорий мажбуриятлар, жами
(сагр.610+630+640+650+660+670+680+690+700+710+
+720+730+740+750+760)
Текущие обязательства, всего
(стр.610+620+630+640+650+660+670+680+690+700+
+710+720+730+740+750+760)

600

шу жумладан: жорий кредиторлик карзлари 
(сатр.610+630+650+670+680+690+ +700+710+720+760) 
и том числе: текущая кредиторская задолженность 
(стр.610+630+650+670+680+690+ +700+710+720+760)

601

шундан: муддати у-гган жорий кредиторлик карзлари 
ич нее: просроченная текущая кредиторская 
задолженность

602

Мон сткашб Оерунчплар ни пудрапилпргй карз (6000) 
Чадонжгипопь ног 1 пищикам и подрядчикам (6000)

610

Лжрлшш ин бу/шнмплпрга КОр'1 (6110)
Чмдонжспнос 1 к обособленным по^ущздснепиям ((>110)

620 *

IllVi.oa па карам хужалик жнмни гнаргм кирз (6120) 
(адолжспноси. дочерним и зависимым хозяйст венным 

обществам (6120)

630

Кочню прилган даромадлар (6210, 6220, 6230) 
( )тсрочсиныс доходы (6210, 6220, 6230)

640

( 'олик ва мажбурий 'фювлар буйича кечнкз ири;н ан 
мажбуриятлар(6240)
( мороченные обя зазсльства по налогам и обязательным 
ниш ежам (62.40)

650

Кошка кечик iириш ап мажбурпя i лар (6250, 6290) 
11|>очпс отсроченные обя шюльства (6250. 6290)

660

( )лиш ап бунаклар (ft 100)
1 Слученные авансы (<> ИЮ)

670



Бюджетга туловлар буйича карз (6400) 
Задолженность по платежам в бюджет (6400)

680

Сугурталар буйича карз (6510) 
Задолженность по страхованию (6510)

690

Максадли давлат жамгармаларига туловлар буйича карз 
(6520)
Задолженность по платежам в государственные целевые 
фонды (6520)

700

Таъсисчиларга булган карзлар (6600) 
Задолженность учредителям (6600)

710

Мех.натга хак тулаш буйича карз (6700) 
Задолженность по оплате труда (6700)

720

К̂ иска муддатли банк кредитлари (6810) 
Краткосрочные банковские кредиты (6810)

730

Киска муддатли карзлар (6820, 6830, 6840) 
Краткосрочные займы (6820, 6830, 6840)

740

Узок муддатли мажбуриятларнииг жорий кисми (6950) 
Текущая часть долгосрочных обязательств (6950)

750

Бошка кредиторлик карзлари (6950 дан ташкари 6900) 
Прочие кредиторские задолженности (6900 кроме 6950)

760

II булим буйича жами (сатр.490+600) 
Итого по разделу II (стр.490+600)

770

Баланс пассиви буйича жами (сатр.480+770) 
Всего но пассиву баланса (стр.480+770)

780

400



БАЛАНСДЛН ГАШКАРИ СЧЁТЛАРДА 
ХИСОБГА ОЛИНАДИГАН КИЙМАТЛИКЛАРНИНГ 

МАВЖУДЛИГИ ТУГРИСИДА МАЬЛУМОТ 
СПРАВКА О НАЛИЧИИ ЦЕННОСТЕЙ, 

УЧИТЫВАЕМЫХ НА ЗАБАЛАНСОВЫХ 
СЧЁТАХ

Курсаткичлар коми 
Наименование показателя

Сатр
КОДИ
Код
стр.

Хисобот
даври

бошига

На начало 
отчетного 
периода

Хисобот
даври

охирига

На конец 
отчетного 

периода
К,иска муддатли ижарага олинган асосий воситалар 
(001)
Основные средства, полученные по краткосрочной 
аренде(001)

790

Масъул саклаш га кабул килинган товар-моддий 
кийматликлар (002)
Товарно-материальные ценности, принятые на 
ответственное храпение (002)

800

Кайта ишлашга кабул килинган материаллар (003) 
Материалы, принятые в переработку (003)

810

Комиссияга кабул килинган товарлар (004) 
Товары, принятые на комиссию (004)

820

Урнатиш учун кабул килинган ускуналар (005) 
Оборудование, принятое для монтажа (005)

830

Катъий хисобот бланкалари (006) 
Бланки строгой отчетности (006)

840

Туловга кобилиятсиз дебиторларнинг зарарига хисобдан 
чикарилган карзи (007)
Списанная в убыток задолженность 
неплатежеспособных дебиторов (007)

850

Олинган мажбурият ва туловларнинг таъминоти (008) 
( )беснечение обязательств и платежей - полученные 
(008)

860

берилган мажбурият ва туловларнинг таъминоти (009)
( )беспечение обязательств и платежей - выданные (009)

870

Узок муддатли ижара шартномасига асосан берилган 
(косий восигалар (010)
( )сиовные средства, сданные по договору долгосрочной 
аренды (010)

880

( 'суда шартномаси буйича олинган мулклар (011) 
11му|цество, полученное по договору ссуды (011)

890

Келгуси даврларда солик солинадиган базадан 
чикприладиган харажатлар (012)
Расходы, исключаемые из налогооблагаемой базы 
следующих периодов<0121 ...... .....

900

401



2- Дебитгс^т “  оглкторлик карпари хакида маълумотнома (2а-сон шакл) (УзР АВ 24.01.2003 й. 1209-сон билан 
рхйхатга : Ч  - г- г? S 3  27.'; 22002 й. 140-сон буйрутига 6-илова)

Узбекистан Республикаси Молия вазирининг 
2002 йил 27 декабрдаги 140-сонли буйругига 

6-сонли илова, УзР АВ томонидан 2003 й. 
24 январда руйхатга олинган N 1209

Приложение N 6 
к Приказу министра финансов 

от 27 декабря 2002 г. N 140, 
зарегистрированному МЮ 

24 января 2003 г. N 1209

ДЕБИТОРЛИК ВА КРЕДИТОРЛИК КАРЗЛАРИ 
ХАКИДА МАЪЛУМОТНОМА - 2а-сонли шакл

20_____ йил___________холатига
СПРАВКА О ДЕБИТОРСКОЙ И КРЕДИТОРСКОЙ 

ЗАДОЛЖЕННОСТЯХ - форма N 2а 
по состоянию______________20___г.

Корхона, ташкилот 
Предприятие, организация

Тармок
Отрасль

Ташкилий-хукукий шакли 
Организационно-правовая форма 
Мулкчилик шакли 
Форма собственности

КТУТ буйича- 
по ОКПО-

ХХТУТ буйича- 
по 0K 01IX-

ТХШТ буйича- 
по КОПФ- 

MLUT буйича- 
по КФС-





jo
t'

Вазирлик, идора ва бошкалар 
Министерства, ведомства и другие

Солик туловчининг идентификадион раками 
Идентификационный номер налогоплательщика

ДБИБТ буйича- 
по СООГУ-

СТИР-

Территория

Манзил
Адрес

МХОБГ-
COATO-

Жунаталган сана- 
Дата высылки-

Уячов бирлиги, минг сум
Кабул килинган

Единица измерения, тыс. сум. сана-
Дата получения-

Такдим килиш
муддати-

Срок
представления-

Дебитор ва 
кредиторлар руйхати Умумий карз

ундан
муд
дати
Утган

Корхонага боглик булмаган сабаблар буйича вужудга келгак карзлар

Ундан
муддати

утган

Давлат ресурслари Хукумат Конунчиликка
Хукумат ва карорлари мувофик

карорларига жамгармаларидан буйича даъволар
асосан олдиндан жунатиш кузда ксчиктирил- буйича суд

хак туламай тутилган хом аше ган карзлар жараенида
жунатилган ва материаллар куриб

(олинган) буйича утказилган чикилаетган
махсулотлар бунак туловлари Ски хужалик

буйича карзлар суммаси суди
томонидан

кредиторлардан
жами ундан

муддати
Утган

жами ундан
муддати

утган

ундириш 
тугрисида 

карор чиккан 
карзлар 
суммаси

7 8 9 10 11 12
ДЕБИТОРЛИК КАРЗЛАРИ / ДЕКИ'ГОРСКАЯ ЗАДОЛЖЕННОСТЬ

1 Дебиторлар, жами 
Дебиторы, всего _ _ J

2

Республика нчидаги 
карзлар, жами 
Задолженность 
внутри республики, 
всего

2.1
шу жумладан, 
дебиторлар номи 
буйича





в том числе по 
наименованиям 
дебиторов

2.2

Ички идоравий 
карзлар, жами 
Внутриведомственная 
задолженность, всего

2.2.1

шу жумладан, 
дебиторлар ном и 
буйича
в том числе, по 
наименованиям 
дебиторов

3 Республикадан 
ташкаридаги 
карзлар, жами 
Задолженность за 
пределами 
республики, всего

3.1

шу жумладан, 
дебиторлар ном и 
буйича
в том числе, по 
наименованиям 
дебиторов

КРЕДИТОРЛИК КАРЗЛАРИ / КРЕДИТОРСКАЯ ЗАДОЛЖ ЕННОСТЬ

4 Кредиторлар, жами 
Кредиторы, всего X X

5

Республика ичидаги 
карзлар, жами 
Задолженность 
внутри республики, 
всего

X X

5.1 шу жумладан, X X

эочя
буйича 
в том числе по 
наименованиям

•

5.2

Ички идоравий 
карзлар, жами 
Внутриведомственная

X X

5.3.1

шу жумладан, 
кредиторлар номи 
буйича
в том числе, по 
наименованиям

X X

6 Республикадан 
ташкаридаги 
карзлар, жами 
Задолженность за 
пределами

X X

и

шу жумладан, 
кредиторлар номи 
буйича
з том числе, по 
наименованиям 
кредиторов

X X

Рахбар
Руководитель

Бо)п бухгалтер
(Ф.И.О) (имзо /  подпись) М .Ц /М .П .





3. Хусусий капитал тугрисидаги хисобот (5-сон шакл)

W e w r o B P e t ^ a ,  МолиЯ вазнринннг 
2002 иил 27 декабрдаги 140-сонли буйругига 

5-сонли илова, УзР А В томонидан 2003 й 
24 январда руйхагга олинган N 1209

Приложение N 5 к Приказу министра 
финансов от 27 декабря 2002 г. N 140, 

зарегистрированному МЮ 
24 января 2003 г. N 1209

ХУСУСИЙ КАПИТАЛ ТУГРИСИДАГИ 
ХИСОБОТ - 5-сомли шакл 

ОТЧЕТ О СОБСТВЕННОМ КАПИТАЛЕ - 
форма N 5

_20___ йил учун
2 0 __год

Корхона, ташкилот 
Предприятие, организация 
Тармок 
Отрасль
Ташкилнй-хукукий шакли 
Организационпо-правовая форма 
Мулкчилик шакли
Форма собственности______
Вазирлик, идора ва бошкалар 
Министерства, ведомства и другие

Кодлар
rvv-r Коды

I буйича 5-шакл- 0710005  
Форма N 5 по ОКУД-

КТУТ буйича- 
по ОКПО- 

ХХТУТ буйича- 
по ОКОНХ- 

ТХШТ буйича- 
по КОПФ- 

МШТ буйича- 
по КФС-1 

ДБИБТ буйича-Г 
но СООГУ-

Гп-от тузсЕчнкинг илентиоихацион раками 
Идентификационный номер налогоплательщику 
Худуд •
Территория

Манзил
Адрес
Улчов бирлиги, минг с^м 
Единица измерения, тыс. сум.

Жунатилган сана- 
Дата высылки- 

Кабул килинган саиа- 
Дата получения- 
Такдим килиш ■ 

Срок иредставления-1

Курсаткичлар номи 
Наименование показателя

Сатр
КОДИ

Код
стр.

Устав
капитали

Уставный
капитал

Кушилган
капитал

Добавленный
капитал

Резерв
капитали

Резервный
капитал

Таксимланмаган 
фойда 

(копланмаган 
зарар) 

Нсраспрсделен 
ная прибыль 
(непокрытые 

убытки)

Сотиб
олинган
хусусий

акциялар
Выкупленные
собственные

акции

Максадли
тушумлар

ва
бошкалар
Целевые

поступления
и

прочие

Жами

Итого

1 2 3 4 5 6 7 S 9

Йил бошидаги колдик 
'Остаток на начато года

010

Кимматля когозлар эмиссияси 
Эмиссия ценных бумаг

020 X X X X

Узок муддатли активларни кайта бахолаш 
Переоценка долгосрочных активов

030 X X X X X

Устав капиталини шакллантиришда пайдо 
б^лган валюта курси фарклари 
Валютная курсовая разница при 
формировании уставного капитала

040 X X X X X





Резерв капиталига ажратмалар 
Отчисления в резервный капитал
Жорий йилнинг таксимланмаган фойдаси 
(зарари)
Нераспределенная прибыль (убыток) 
текущего года_________________
Текинга олинган мол-мулк 
Безвозмездно полученное имущество 
Максадлн фойдаланиш учун олинган 
маблаглар
’слученные средства по целевому

_ азначению________________________
Туланган дивидендлар 
Дивиденды уплаченные_____________

шу жумладан:
в том числе:________
имтиёзли
:;риз;иегкровапныс

Акииянинг номиназ киймати
Номинальная стоимость акции
Муомаладаги акциялар сони, дона 
Количество акций в обращении, шт.
шу жумладан: 
в том числе:
ИМТИЁЗЛИ
привилегированные
оддий
простые ________

Руководитель_
Рахбар

Бош бухгалтер 
Главный 
бухгалтер______

Хусусий капитал шаклланишининг бошка 
манбалари
Прочие источники формирования
собственного капитала___________________
Мил охирилаги колдик 
Остаток на конец года
Хусусий капиталининг купай иши (+) ёки 
камайиши (-)
Увеличение (+) или уменьшение (-) 
собственного капитала

МЛЪЛУМОТ УЧУН: 
СПРАВОЧНО:

Чикарилган акциялар сони, дона 
Количество выпушенных акций, шт.





4. Асосий воситалар харакати тугрисида хисобот (3-сон шакл)

Узбекистон Реепубликаси Молия вазирининг 
2002 йил 27 дскабрдаги 140-сонли буйругига 

3-сонли илова, УзР АВ томонидан 2003 й. 
24 январда руйхатга олинган N 1209

Приложение N 3 к Приказу министра 
финансов от 27 декабря 2002 г. N 140, 

зарегистрированному МЮ 
24 января 2003 г. N 1209

АСОСИЙ ВОСИТАЛАР ХАРАКАТИ ТУГРИСИДА 
ХИСОБОТ - 3-сонли шакл 

ОТЧЕТ О ДВИЖЕНИИ ОСНОВНЫХ СРЕДСТВ - 
форма N 3

_20___ йил учун
___ 20 год

Корхона, ташкилот 
Предприятие, организация

Тармок
Отрасль

! ашкилий-хукукий шакли 
Организационно-правовая

Mvjctubk  шакли

БХУТ буйича 3-шакл- 
Форма N 3 по ОКУД- 

КТУТ буйича- 
по ОКПО-

ХХТУТ буйича- 
по ОКОНХ-

ТХШТ буйича- 
но КОПФ-

МШТ буйича-

Кодлар
Коды

-сс ч а  с с 6 т е н з > и в

Вгзирлик. идора ва бошкалар 
Министерства. ведомства и другие

Солик туловчининг идентификацион раками
Идентификационный номер налогоплательщика
Худуд
Территория
Манзил
Адрес

Улчов бирлиги, минг сум 
Единица измерения, гыс. сум.

ДБИБ'Г буйича- 
по СООГУ-

СТИР- 
ИНН- 

МХОБТ- 
СОАТО- 

Жунатилган сана- 
Дагга высылки-

Кабул килинган сана- 
Дата по.пучения- 

Такдим килиш муддати- 
Срок представления-

Курсаткичлар номи Сатр
коди

Бошлангич (кайта тиклаш) 
киймати

Ж амгарилган эскириш Колдик
киймати

йил
бошига
колдик

келиб
тушган

чикиб
кетган

йил
охирига
колдик

йил
бошига
колдик

келиб
тушган

чикиб
кетган

йил
охирига
колдик

йил
бошига

йил
охирига

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Ер
Земля

010

Ерни ободонлаштириш 
Благо\'стройство земли

020

Узок муддатли ижара (лизинг) 
шартномаси буйича олинган асосий 
воситаларни ободонлаштириш

030





Благоустройство основных средств, 
полученных по договору долгосрочное 
аренды (лизинга)
Бино
Здания

040

Ипшоот
Сооружения

050

Узатиш мооламалари 
Передаточные устройства

060

Машина ва ускуналар 
Машины и оборудование

070

Мебел ва офис жихозлари 
Мебель и офисное оборудование

080

Компьютер жихозлари ва хисоблаш 
т4хникаси
Компьютерное оборудование и 
вычислительная техника

090

Транспорт воситалари 
Транспортные средства

100

Ишчи хайвонлар 
Рабочий скот

110

Махсулдор хайвонлар 
Продуктивный скот

120

Куп йиллик усимлнклар 
Многолетние насаждения

130

Бошка асосий воситалар 
Прочие основные средства

140

Консервация килинган асосий 
воситалар
Законсервированные основные 
средства

150

Узок муддатли ижара (лизинг) га 
олинган асосий воситалар

160

Основные средства, полученные в 
долгосрочную аренду (лизинг)
Жами асосий воситалар (010 
сатрдан 160 сатргача)
Всего основных средств (со стр. 010 
по стр. 160)

170

шундан: 
из них:
ишлаб чикариш 
производственные

171

ноишлаб чикариш 
непроизводственные

172

МАЪЛУМОТ УЧУН: 
СПРАВОЧНО:
Йил давомида сотиб олинган асосий 
воситалар, жами (сатр 181+182+183) 
шу жумладан:
Приобретенные основные средства в 
течение года, всего (стр. 181+182+183) 
в том числе:

180 X X X X X X

5з маблаглари хисобига 
за счет собственных средств

181 X X X X X X

банк кредита хисобига 
за счет кредитов банка

182 X X X X X X

бошка карзга олинган маблаглар 
хисобига
за счет других заемных средств

183 X X X X X X

Тугалланмаган курилиш 
Незавершенное строительство

190 X X X X X X

Рахбар
Руководитсль_ 

Бош бухгалтер





5. Молиявий натижалар тугрисидаги хисобот (2-сон шакл) (УзР АВ 
24.01.2003 й. 1209-сон билан руйхатга олинган УзР MB 27.12.2002 й. 140-сон 
Карорига 2-илова)

Узбекистон Реепубликаси Молия вазирининг 
2002 йил 27 дскабрдаги 140-еонли буйругига 

2-соили илова, УзР АВ томонидан 2003 й. 
24 январда руйхатга олинган N 1209

Приложение N 2 к Приказу министра 
финансов от 27 декабря 2002 г. N 140, 

зарегистрированному МЮ 
24 января 2003 г. N 1209

МОЛИЯВИЙ НАТИЖАЛАР ТУГРИСИДАГИ 
ХИСОБОТ - 2-сонли шакл 

ОТЧЕТ О ФИНАНСОВЫХ РЕЗУЛЬТАТАХ - 
форма N 2

20___йил 1 январдан I
с I января по 1

Корхона, ташкилот 

Предприятие, организация

Тармок

Ограсль

гача
20___ год Е \У Т  буйича 2 

шакл- 
Форма N 2 по 

ОКУД-

КТУТ 
буйича- 

по ОКПО-

ХХТУТ 
буйича- 

по ОКОНХ-

Кодлар
Коды

0710002

Т ашкилий-хукукий'шакли 

Организационно-правовая форма

Мулкчилик шакли 

Форма собственности

ТХШТ 
буйича 

по КОПФ

МШТ 
буйича- 

по КФС-

41^



Мншрлик, идора ва бойжалар 

Министерства, ведомства и другие

( оликт^ловчининг идентификацией раками 
Идентификационный номер налогоплательщика

Худуд
Территория

Манзил

Адрес

Улчов бирлиги, минг сум 

Единица измерения, тыс. сум.

ДБИБТ 
буйича- 

но СООГУ-

СТИР-
И1111-

МХОГ.Т-
СОАТО-

Жунатилган
сана-
Дага

высылки-

К,абул килииган 
сана-

Дата получения-

Такдим килиш 
муддати- 

Срок
иредставления-

Курсаткичлар номи 
Наименование показатели

Сатр
КОДИ
Код

строки

Утган йнлнинг шу 
даврида 

За соответствующий 
период прошлого 

года

Хисобот даврида 
За отчетный период

Даромад
лар

(фонда)
Доходы

(прибыль)

Харажат
лар

(зарарлар)
Расходы
(убытки)

Даромад
лар

(фонда)
Доходы

(прибыль)

Харажат
лар

(зарарлар)
Расходы
(убытки).

1 2 3 4 5 6
Махсулот (товар, иш ва хизмат) 
парни сотишдан соф тушум 
Чистая выручка от реализации 
продукции (товаров, работ и услуг)

010 X X

Сотилган махсулот (товар, иш ва 
хизмат) ларпинг таннархи 
( Себестоимость реализованной 
продукции (товаров, работ и услуг)

020 X X

Махсулот (товар, иш ва хизмат) 
ларни сотишнинг ялпи фойдаси 
( шрари) (сатр.010-020)

030

417



Валовая прибыль (убыток) от 
реализации продукции (товаров, 
работ и услуг) (стр.010-020)

1

Давр харажатлари, жами 
(сатр.050+060+070+080), шу 
жумладан:
Расходы периода, всего 
(стр.050+060+070+080), в том числе:

040 X X

Сотиш харажатлари 
Расходы по реализации

050 X X

Маъмурий харажатлар 
Административные расходы

060 X X

Бошка операцион харажатлар 
Прочие операционные расходы

070 X X

Келгусида соликка тортиладиган 
базадан чикариладигаи хисобот 
даври харажатлари 
Расходы отчетного периода, 
исключаемые из налогооблагаемой 
базы в будущем

080 X X

Асосий фаолиятнинг бошка 
даромадлари
Прочие доходы от основной 
деятельности

090 X X

Асосий фаолиятниш фойдаси 
(зарари) (сатр. 030-040+090) 
Прибыль (убыток) от основной 
деятельности (стр.030-040+090)

100

Молиявий фаолиятнинг 
даромадлари, жами 
(сатр. 120+130+1401 150+160), шу 
жумладан:
Доходы от финансовой
деятельности, всего
(стр. 120+13 0+140+150+160), в том
числе:

110 X X

Дивидендлар шаклидаги даромадлар 
Доходы в виде дивидендов

120 X X

Фоизлар шаклидаги даромадлар 
Доходы в виде процентов

130 X X

Узок муддатли ижара (лизинг) дан 
даромадлар
Доходы от долгосрочной аренды 
(лизинг)

140 X X

Валюта курси фаркидан даромадлар 
Доходы от валютных курсовых 
разниц

150 X X

Молиявий фаолиятнинг бошка 
даромадлари
Прочие доходы от финансовой 
деятельности"'

160 X X

1

418



Молиявий фаолият буйича 
ч арижатлар (сатр. 180+190+200+210), 
шу жумладан:
Расходы по финансовой 
дгятсльности
Iпр. 180+190+200+210), в том числе: 
Фоизлар шаклидаги харажатлар 
1 ’исходы в виде процентов 
Узок муддатли ижара (лизинг) 
оуПича фоизлар шаклидаги 
харажатлар
Расходы в виде процентов по 
W т госрочной аренде (лизингу) 
Малюта курси фаркидан зарарлар 
Убытки ог валютных курсовых 
разниц
Молиявий фаолият буйича бошка 
харажатлар
11рочие расходы по финансовой 
деятельности 
Vмумхужалик фаолиятининг 
фойдаси (зарари) (сатр. 100+110-170)
11рнбыль (убыток) от 
общехозяйственной деятельности 
(стр. 100+110-170)
Фавкулодда! и фойда ва зарарлар 
11резвычайпые прибыли и убытки
Даромад (фойда) солигини тулагунга 
кадар фойда (зарар) (сатр.220+/-230)
1 (рибыль (убыток) до уплаты налога 
на доходы (прибыль) (сф .220+/-230)
Даромад (фойда) солиги 
11алог на доходы (прибыль)
Фойдадан бошка соликлар ва 
Иигимлар
11рочие налоги и сборы от прибыли
Хисобот даврининг соф фойдаси 
(зарари) (сатр.240-250-260)
Чистая прибыль (убыток) отчетного 
I к:риода (с гр. 240-250-260)

250

260

270

419



БЮДЖЕТГА ТУЛОВЛАР ТУГРИСИДА МАЪЛУМОТ

Курсаткичлар номи 
Наименование показателя

Сатр
КОДИ
Код

строки

Х,исоб буйича 
туланади 

Причитается по 
расчёту

^акикатда
туланган

Фактически
внесено

Даромад (фойда) солиги, (сатр.281+282) шу 
жумладан:
Налог на доходы (прибыль), (сгр.281+282) в 
том числе:

280

юридик шахслардан 
с юридических лиц

281

жисмоний шахслардан 
с физических лиц

282

Ялпи даромад солиги 
Налог на валовой доход

290

Ягона ср солиги 
Единый земельный налог

300
'

Ягона солик 
Единый налог

310

кушилгап киймат солиги 
Налог на добавленную стоимость

320

Акциз солиги 
Акцизный налог

330

Ер ости бойликларидан фойдаланганлик учун 
солик
Налог за пользование недрами

340

Экология солиги 
Экологический налог

350

Сув ресурсларидан фойдаланганлик учун 
солик
Налог за пользование водными ресурсами

360

Импорт буйича божхоиа божи 
Импортные таможенные пошлины

370

Мол-мулк солиги 
Налог на имущество

380

Ер солиги 
Земельный налог

390

Инфраструктурами ривожлантириш солиги 
Налог на развитие инфраструктуры

400

Бошка соликлар 
Прочие налоги

410

Махаллий бюджетга йигимлар 
Сборы в местный бюджет

420

Бюджетга гуловларнинг кечнктирилганлиги 
учун молиявий жазолар 
Финансовые санкции за просроченные 
платежи в бюджет

430

420



/К ими бюджетга т^ловлар суммаси (280 дан 440
(1(1 ситргача, 281 ва 282 сатрлардан
1 ишкари)
Поп о сумма платежей в бюджет (стр. с 280
но 140 кроме стр.281 и 282)

ГйхОар
Руководитель

I >«>■■■ бухгалтер 
I лавный 
бухгалтер_____



6. Пул окимлари тугрисида хисобот (4-сон шакл)

Узбекистон Реепубликаси Молия вазирининг 
2002 йил 27 лекабрдаги 140-сонли буйругига 

4-сонли илова, 9зР  ЛВ томонидан 2003 й. 
24 январда руйхатга олинган N 1209

Приложение N 4 к Приказу министра 
финансов от 27 декабря 2002 г. N 140, 

зарегистрированному МЮ 
24 января 2003 г. N 1209

ПУЛ ОКИМЛАРИ ТУГРИСИДА ХИСОБОТ - 
4-сонли шакл 

ОТЧЕТ О ДЕНЕЖНЫХ ПОТОКАХ - 
форма N 4

20 йил учун
Кодлар 
Коды

за ______________ 20___ год

Корхона ташкилот 

П редприятие, орган изаци я

Г>ХУТ буйича 4- 
шакл 

Форма N 4 по 
ОКУД

КТУТ 
буйича- 

по OKI Ю-

0710004

Гармок

Отрасль

XX ГУ Г 
буйича- 

по ОКОНХ-

Ташкилий-хукукий шакли тхш т

Организационно-правовая форма
буйича- 

по КОПФ-

Мулкчилик шакли МШТ

Форма собственности
буйича- 

по КФС-

Вазирлик, идора ва бошкачар ДБИЬТ

Министерст ва, ведомства и другие
буйича- 

по СООГУ-

Солик туловчининг идснтификацион раками СТИР-|

422



I k-11гификационный номер налогоплательщика и ни-

Худуд 
I срригория

Мшиил

Адрес

Улчов бирлиги, минг сум 

I днница измерения, тыс. сум.

Курсаткичлар номи 
Наименование показа телей

Сатр
КОДИ

Кнрим
Приход

Чнкнм
Расход

1 2 3 4
Операцион фаолият / Операционная деятельность

Махсулот (товар иш ва хизмат) ларни сотишдан келиб 
зушган пул маблаглари
Денежные поступления от реализации продукции (товаров, 
работ и услуг)

010

Материал, товар, иш ва хизматлар учун мол етказиб 
берувчиларга туланган пул маблаглари 
Денежные выплаш поставщикам за материалы, товары 
работы и услуги

020

Ходимларга ва улар номидан туланган пул маблаглари 
Денежные платежи персоналу и от их имени

030

Онерацион фаолиятнинг бошка пул тушумлари ва туловлари 
Другие денежные поступления и выплаты от операционной 
деятельности

040

Жами: операцион фаолиятнинг соф пул кирими/чикими 
(сатр 010-020-030+/-040)
Итого: чистый денежный приток/ отток от операционной
деятельности
(стр 0 10-020-030+/-040)

050

Инвестиция фаолият и / Инвестиционная деятельность
Асосий воситапарни сотиб олиш ва сотиш 
I (риобретение и продажа основных средств

060

11омоддий активларни одиб^олиш ва сотиш 
Приобретение и продажа нематериальных активов

070

Узок ва киска муддатли пнвсстнциядарни сотнб олиш ва 
сотиш

ОКО



Приобретение и продажа долгосрочных и краткосрочных 
инвестиций
Инвестицион фаолиятнинг бошка пул тушумлари ва 
туловлари
Другие денежные поступления и выплаты от 
инвестиционной деятельности

090

Жами: инвестицион фаолиятнинг соф пул кирими/чикими 
(сатр 060+/-070+/-080+/-090)
Итого: чистый денежный приток/опок от инвестиционной 
деятельности (стр. 060+/-070+/-080+/-090)

100

Молиявий фаолият / Финансовая деятельность
Олинган ва туланган фоизлар 
Полученные и выплаченные проценты

НО

Олинган ва туланган дивидендлар 
Полученные и выплаченные дивиденды

120

Акциялар чикаришдан еки хусусий капитал билан боглик 
булган бошка инстументлардан келган пул тушумлари 
Денежные поступления от выпуска акций или других 
инструментом связанных с собственным капиталом

130

Хусусий акциялар сотиб олингандаги пул туловлари 
Денежные выплаты при выкупе собственных акций

140

Узок ва киска муддатли кредит ва карзлар буйича пул 
тушумлари ва туловлари
Денежные поступления и выплаты по долгосрочным и 
краткосрочным кредитам и займам

150

Узок муддатли ижара (лизинг) буйича пул тушумлари ва 
туловлари
Денежные поступления и платежи по долгосрочной аренде 
(лизингу)

160

Молиявий фаолиятнинг бошка пул тушумлари ва туловлари 
Другие денежные поступления и выплаты от финансовой 
деятельности

170

Жами: молиявий фаолиятнинг соф пул кирими/чикими (сатр 
110+/-120+130-140+/-150+/-160-1 -/-170)
Итого: Чистый денежный пригок/отток от финансовой 
деятельности (сгр.110+/-120+130-140+/-150+/-160+/-170)

180

Соликка тортиш /  Налогообложение
Туланган даромад (фойда) солиги 
Уплаченный налог на доход (прибыль)

190

Туланган бошка соликлар 
Уплаченные прочие налоги

200

Жами туланган соликлар (сатр 190+200) 
Итого: уплаченные налоги (стр. 190+200)

210

Жами молиявий-хужалик фаолияти нинг соф пул 
кирими/чикими (сатр 050+/- 100+/- 180-210)
Итого: чистый денежный приток/отток от финансово
хозяйственной деятельности (слр. 050+/-100+/-180-210)

220

Чет эл валютасидаги пул маблаглари ни кайта бахолашдан 
юзага келган курс фарклари сальдоси.
Саль.чо курсовых-ратиц, образовавшихся or переояетси'

221

..
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денежных средств в иностранной валюте

Иил бошидаги пул маблаглари 
Денежные средства на начало года

230

Иил охирида! и пул маблаглари 
Денежные средства на конец года

240

ЧЕТ ЭЛ ВАЛЮГАСИДАГИ ПУЛ МАБЛАГЛ АРИНИН Г 
ХАРАКАТИ ТУГРИСИДА МАЪЛУМОТ 

СПРАВКА О ДВИЖЕНИИ ДЕНЕЖНЫХ СРЕДСТВ 
В ИНОСТРАННОЙ ВАЛЮТЕ

Курсаткичлар номи 
Наименование показателей

Сатр коди 
Код сгр.

Микдори . 
Сумма

Йил бошига колдик 
Остаток на начало года

250

Келиб тушган валюта маблаглари, жами (сатр 
261+262+263+264), шу жумладан 
Поступило валютных средств, всего (сгр. 
261+262+263+264) в том числе

260

Сотишдан олинган тушум 
Выручка от реализации

261

Конвертация килинган 
Проконвертировано

262

Молиявий фаолият буйича 
По финансовой деятельности

263

Бошка манбалар 
Другие источники

264

Сарфланган валюта маблаглари, жами (сатр 
271+272+273), шу жумладан 
Израсходовано валютных средств, всего (стр. 
271+272+273), в том числе

270

Мол етказиб берувчилар ва пудратчиларга туловлар 
Выплаты поставщикам и подрядчикам

271

Молиявий фаолият буйича туловлар 
Выплаты по финансовой деятельности

272

Бошка максадлар учун 
На другие цели

273

Чет эл валютасидаги пул маблагларини кайга 
бахолашдан юзага келган курс фарклари сальдоси 
Сачьдо курсовых разниц, образовавшихся от переоценки 
денежных средств в иностранной валюте

280

Йил охиридагн колдик (caip. 250+260-270+/-280) 
Остаток на конец года (стр. 250+260-270+/-280)

290

Рахбар
бухгалтер
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4-ИЛОВА

ХУЖАЛИК ЮРИТУВЧИ СУБЪЕКТЛАР 
МОЛИЯВИЙ-ХУЖАЛИК ФАОЛИЯТИНИНГ 

БУХГАЛТЕРИЯ ХИСОБИ 
ХИСОБВАРАКЛАРИ РЕЖАСИ

Мазкур Хисобвараютр режасига УзР АВ 12.11.2003 й. 1181-1-сон билан 
руйхатга олинган УзР MB Буйругига мувофик узгартиришлар киритилган

I КИСМ. УЗОК МУДДАТЛИ АКТИВЛАР
1-БУЛИМ. АСОСИЙ ВОСИ ТАЛАР, НОМОДДИЙ 
ВА БОШКА УЗОК МУДДАТЛИ АКТИВЛАР

II КИСМ. ЖОРИЙ АКТИВЛАР
2-БУЛИМ. ТОВАР-МОДДИЙ ЗАХИРАЛАРИ
3-БУЛИМ. КЕЛГУСИ ДАВР ХАРАЖАТЛАРИ ВА 
КЕЧИКТИРИЛГАН ХАРАЖАТЛАР - ЖОРИЙ КИСМИ
4-БУЛИМ. ОЛИНАДИГ'АН СЧЁТЛАР - ЖОРИЙ КИСМИ
5-БУЛИМ. ПУЛ МАБЛАГЛАРИ, КИСКА МУДДАТЛИ 
ИНВЕСТИЦИЯЛАР ВА БОШКА ЖОРИЙ АКТИВЛАР

III КИСМ. МАЖБУРИЯТЛАР
6-БУЛИМ. ЖОРИЙ МАЖБУРИЯТЛАР
7-БУЛИМ. УЗОК МУДДАТЛИ МАЖБУРИЯТЛАР

IV КИСМ. ХУСУСИЙ КАПИТАЛ
8-БУЛИМ. КАПИТАЛ, ТАКСИМЛАНМАГАН 
ФОЙДА ВА РЕЗЕРВЛАР

V КИСМ. МОЛИЯВИЙ НАТИЖАЛАРНИНГ 
ШАКЛЛАНИШИ ВА ИШЛАТИЛИШИ
9-БУЛИМ. ДАРОМАДЛАР ВА ХАРАЖАТЛАР

VI КИСМ. БАЛАНСДАН ТАШКАРИ СЧЁТЛАР

426



Счётлар
т/р Счётлар ном и Счётлар

тури

I к и е м .  УЗОК МУДДАТЛИ АКТИВНА!»

I БУЛИМ. АСОСИЙ ВОСИТАЛАР, НОМОДДИЙ 
ВА БОШКА УЗОК МУДДАТЛИ АКТИВЛАР

0100 АСОСИЙ ВОСИТАЛАРНИ 
ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР

А

0110 ЕР
0111 Ерни ободонлаштириш
0112 Узок муддатли ижара шартномаси буйича олинган 

асосий воситаларни ободонлаштириш*
0120 Бинолар, иншоотлар »а узатувчи мосламалар
0130 Машина ва асбоб-ускуналар
0140 Мебел ва офис жихозлари
0150 Компьютер жихозлари ва хисоблаш техникаси
0160 Транспорт воситалари
0170 Ишчи ва махсулдор хайвонлар
0180 Куп йиллик усимликлар
0190 Бош ка асосий восигалар
0199 Консервация килииган асосий восигалар
0200 АСОСИЙ ВОСИТАЛАРНИНГ ЭСКИРИШИНИ 

ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР
КА

0211 Ерни ободонлаштиришнинг эскириши
0212 Узок муддатли ижара шартномаси буйича олинган 

асосий воситаларни ободонлаштиришнинг эскириши
0220 Бино, иншоот ва узатувчи мосламаларнинг эскириши
0230 Машина ва асбоб-ускуналарнинг эскириши
0240 Мебел ва офис жихозларининг эскириши
0250 Компьютер жихозлари ва хисоблаш техпикасининг 

эскириши
0260 Транспорт воситаларининг эскириши
0270 Ишчи хайвонларнинг эскириши
0280 К^п йиллик усимликларнинг эскириши
0290 Бошка асосий воситаларнинг эскириши
0299 Узок муддатли ижара шартномаси буйича олинган 

асосий воситаларнинг эскириши
0300 УЗОК МУДДАТЛИ ИЖАРА ШАРТНОМАСИ 

БУЙИЧА ОЛИНГАН АСОСИЙ ВОСИТАЛАРНИ 
ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР

А



0310 Узок муддатли ижара шартномаси буйича олинган 
асосий воситалар

0400 НОМОДДИИ АКТИВЛАРНИ 
ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁ ГЛАР

А

0410 Патентлар, лицензиялар ва ноу-хау
0420 Савдо маркалари, товар белгилари ва саноат намуна- 

лари
0430 Дастурий таъминот
0440 Ер ватабиат ресурсларидан фойдаланиш хукуклари
0450 Ташкилий харажатлар
0460 Франчайз
0470 Муаллифлик хукуклари
0480 Гудвилл
0490 Бошка номоддий активлар
0500 НОМОДДИИ АКТИВЛАР АМОРТИЗАЦИЯСИНИ 

ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР
КА

0510 Патентлар, лицензиялар ва ноу-хаунинг аморти
зацияси

0520 Савдо маркалари, товар белгилари ва саноат намуна- 
ларининг амортизацияси

0530 Дастурий таъминотнинг амортизацияси
0540 Ер ва табиат ресурсларидан фойдаланиш хукуклари- 

нинг амортизацияси
0550 Ташкилий харажатларнинг амортизацияси
0560 Фраичайзнинг амортизацияси
0570 Муаллифлик хукукдарииинг амортизацияси
0590 Бошка номоддий активларнинг амортизацияси
0600 УЗОК МУДДАТЛИ ИНВЕСТИЦИЯЛАРНИ 

ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР
А

0610 Кцмматли когозлар
0620 Шуъба хужалик жамиятларига инвестициялар
0630 Карам хужалик жамиятларига инвестициялар
0640 Чет эл капитали мавжуд булган корхоналарга инвес

тициялар
0690 Бошка узок муддатли инвестициялар
0700 УРИАТИЛАДИГАН АСБОБ-УСКУНАЛАРНИ 

ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР
А

0710 Урнатиладиган асбоб-ускуналар - махаллий
0720 Урнатиладиган асбоб-ускуналар - хорижий

. 0800 КАПИТАЛ КУЙИЛМАЛАРНИ 
ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР

А

0810 Тугалланмаган курилиш

<•
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0820 Асосий воситаларни харид килиш
0830 Номоддий активларии харид килиш
0840 Асосий подани ташкил килиш
0850 Ерни ободонлаштиришга капитал куйилмалар
0860 Узок муддатли ижара шартномаси буйича олинган 

ассосий воситаларга капитал куйилмалар
0890 Бошка капитал куйилмалар
0900 УЗОК МУДДАТЛИ ДЕБИТОР КАРЗЛАРИ ВА 

КЕЧИ КТИ РИЛ ГАИ ХАРАЖАТЛАРИ И 
ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР

А

0910 Олинган векселлар
0920 Узок муддатли ижара буйича олинадиган туловлар
0930 Ходимларнинг узок муддатли карзлари
0940 Бошка узок муддатли дебитор карзлар
0950 Вактинчалик фарклар буйича кечиктирилган даромад 

(фойда) солиги
0960 Дисконт (чегирма)лар буйича узок муддатли Кечик

тирилган харажатлар
0990 Бошка узок муддатли кечиктирилган харажатлар

II КИСМ. ЖОРИЙ АКТИВЛАР

II БУЛИМ. ТОВАР-МОДДИЙ ЗАХИРАЛАРИ

1000 МАГЕРИАЛЛАРНИ Х.ИСОБГА ОЛУВЧИ 
СЧЁТЛАР

А

1010 Хом ашё ва материаллар
1020 Сотиб олинган ярим тайёр махсулотлар ва бутловчи 

буюмлар
1030 ёкилгилар
1040 Эхтиёт кисмлар
1050 Курилиш материаллари
1060 Идиш ва идишбоп материаллар
1070 Четга кайта ишлаш учун берилган материаллар
1080 Инвентар ва хужалик жихозлари
1090 Бошка материаллар
1100 УСТИРИШДАГИ ВА БОКУВДАГИ 

ХАЙВОНЛАРНИ ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР
А

1110 Устиришдаги хайвонлар
1120 Бурдокидаги хайвонлар
1200
1300 ---------------------------------------------------— ------:------------------------------------------- -- — w » » . . .. . . .--------- -----------------------7*4 .
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1400
1500 МАТЕРИАЛЛАРНИ ТАЙЁРЛАШ  ВА ХАРИД 

КИЛИШ НИ ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР
А

1510 Материалларни тайёрлаш ва харид килиш
1600 МАТЕРИАЛЛАР КИЙМАТИДАГИ 

ФАРКЛАРНИ ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР
А

1.610 Материаллар кийматидаги фарклар
1700
1800
1900
2000 АСОСИИ ИШЛАБ ЧИКАРИШ НИ 

ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР
А

2010 Асосий ишлаб чикариш
2100 УЗИДА ИШ ЛАБ ЧИКАРИЛГАН ЯРИМ  ТАЙЁР 

МАХСУЛОТЛАРИ И ХИСОБГА ОЛУВЧИ 
СЧЁТЛАР

А

2110 Узида ишлаб чикарилган ярим тайёр махсулотлар
2200
2300 ЕРДАМЧИ ИШ ЛАБ ЧИКАРИШ НИ 

ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР
А

2310 Ердамчи ишлаб чикариш
2400
2500 УМУМ ИШ ЛАБ ЧИКАРИШ  ХАРАЖАТЛАРИНИ 

ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР
А

2510 Умум ишлаб чикариш харажатлари
2600 ИШ ЛАБ ЧИКАРИШДАГИ ЯРОКСИЗ 

МАХСУЛОТЛАРИ И ХИСОБГА ОЛУВЧИ 
СЧЁТЛАР

А

2610 Ишлаб чикаришдаги яроксиз махсулотлар
2700 ХИЗМАТ КУРСАТУВЧИ ХУЖАЛИКЛАРНИ 

ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР
А

2710 Хизмат курсатувчи хужаликлар
2800 ТАИЕР МАХСУЛО ГЛАРНИ 

ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР
А

2810 Омбордаги тайёр махсулотлар
2820 Кургазмадаги тайёр махсулотлар
2830 Комиссияга берилган тайёр махсулотлар
2900 ТОВАРЛАРНИ ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР А
2910 Омбордаги товарлар
2920 Чакана савдодаги товарлар
2930 Кургазмадаги товарлар
2940 Прокатдаги буюмлар
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2950 Товарлар билан банд ва буш идишлар
2960 Комиссияга берилган товарлар
2970 Иулдаги товарлар
2980 Савдо устамаси КА
2990 Бошка товарлар

III БУЛИМ. КЕЛГУСИ ДАВР ХАРАЖАТЛАРИ ВА
к е ч и к т и р и л г а н  х а р а ж а г л а р  - ж о р и й  к;ис:ми

3000
3100 КЕЛГУСИ ДАВР ХАРАЖАТЛАРИНИ 

ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР
А

3110 Олдиндан туланган ижара хаки
3120 Олдиндан туланган хизмат хаки
3190 Бошка келгуси давр харажатлари (УзР АВ 12.11.2003 

й. 1181-1-сон билан руйхатга олинган УзР MB Буй- 
руги тахриридаги банд)

3200 КЕЧИКТИРИЛГАН ХАРАЖАТЛАРНИ 
ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР

А

3210 Вактинчалик фарклар буйича кечиктирилган даромад 
(фойда) солиги

3220 Дисконт (чегирма)лар буйича кечиктирилган харажат- 
лар

3290 Бошка кечиктирилган харажатлар
3300
3400
3500
3600
3700
3800
3900

IV БУЛИМ. ОЛИНАДИГАН СЧЁТЛАР - Ж ОРНЙ ЦИСМИ

4000 ОЛИНАДИГАН СЧЁТЛАР А
4010 Харидорлар па буюртмачилардан одниадипш i4iVr.nap
4020 Олинган векселлар
4100 АЖРАТИЛГАН БУЛИНМАЛАГ, 1МУ ББА ВА 

КАРАМ ХУЖАЛИК ЖАМИЯ ГЛАРИДАП 
ОЛИНАДИГАНСЧЁТЛАР

А

4110 Ажрагилган булинмалардан олипадш пн счетлар



4120 Шуъба ва карам хужалик жамиятларидан олинадиган 
счётлар

4200 ХОДИМЛАРГА БЕРИЛГАН БУНАКЛАРНИ 
ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР

А

4210 Мехнат хаки буйича берилган бунаклар
4220 Хизмат сафарларига берилган бунаклар
4230 Умумхужалик харажатлари учун берилган бунаклар
4290 Ходимларга берилган бошка бунаклар
4300 МОЛ ЕТКАЗИБ БЕРУВЧИЛАР ВА 

ПУДРАТЧИЛАРГА 
БЕРИЛГАН БУНАКЛАРНИ ХИСОБГА ОЛУВЧИ 

СЧЁТЛАР

А

4310 ТМКдар учун мол етказиб берувчилар ва пудратчи- 
ларга берилган бунаклар

4320 Узок муддатли активлар учун мол етказиб берувчилар 
ва пудратчиларга берилган бунаклар

4330 Бошка берилган бунаклар
4400 БЮ ДЖ ЕТГА БУНАК ГУЛОВЛАРИНИ 

ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР
А

4410 Бюджетга соликлар ва йигимлар буйича бунак 
туловлари (турлари буйича)

4500 МАКСАДЛИ ДАВЛАТ ЖАМГАРМАЛАРИГА ВА 
СУГУРТАЛАР БУЙИЧА БУНАК 

ТУЛОВЛАРИНИ 
ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР

А

4510 Сугурталар буйича бунак туловлари
4520 Максадли давлат жамгармаларига бунак туловлари
4600 УСТАВ КАПИТАЛИГА ТАЪСИСЧИЛАРНИНГ 

УЛУШ ЛАРИ БУЙИЧА КАРЗИНИ 
ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР

А

4610 Устав капиталига таъсисчиларнинг улушлари буйича 
карзи

4700 ХОДИМ ЛАРНИНГ БОШ КА ОПЕРАЦИЯЛАР 
БУЙИЧА КАРЗИНИ ХИСОБГА ОЛУВЧИ 

СЧЁТЛАР

А

4710 Кредитга сотилган товарлар буйича ходимларнинг 
карзи

4720 Берилган карзлар буйича ходимларнинг карзи
4730 Моддий зарарни коплаш буйича ходимларнинг карзи
4790 Ходимларнинг бошка карзлари
4800 ТУРЛИ ДЕБИТОРЛАР КАРЗЛАРИНИ 

ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР
А

4810 Узок муддатли ижара буйича олинадиган жорий
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туловлар
4820 Киска муддатли ижара буйича олинадигаи туловлар
4830 Олинадигаи фоизлар
4840 О л и н а д и ган д и в и д е н дл ар
4850 Олинадигаи роялти
4860 Даъволар буйича олинадигаи счётлар
4890 Бошка дебиторлар карзлари
4900 ДАРГУМОН КАРЗЛАР б у й и ч а  

РЕЗЕРВНИ ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР
КА

4910 Дарiy мои карзлар буйича резерв

V БУЛИМ. ПУЛ МАБЛАГЛАРИ, КИСКА МУДДАТЛИ 
ИНВЕСТИЦИЯЛАР ВА БОШ КА Ж ОРИЙ АКТИВЛАР

5000 КАССАДАГИ ПУЛ МАБЛАГЛАРИНИ 
ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР

А

5010 Миллий валютадаги пул маблаглари
5020 Чет эл валютасидаги пул маблаглари
5100 ХИСОБ-КИТОБ СЧЕТИДАГИ ПУЛ 

МАБЛАГЛАРИНИ 
ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР

А

5110 Хисоб-китоб счёти
5200 ЧЕТ ЭЛ ВАЛЮТАСИДАГИ ПУЛ 

МАБЛАГЛАРИНИ 
ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР

А

5210 Мамлакат ичидаги валюта счётлари
5220 Чет элдаги валюта счётлари
5300
5400
5500 БАНКДАГИ МАХСУС СЧЕТЛАРДАГИ ПУЛ 

М АБЛАГЛАРИНИ ХИСОБГА ОЛУВЧИ 
СЧЁТЛАР

А

5510 Аккредитивлар
5520 Чек дафтарчалари
5530 Бошка махсус счётлар
5600 ПУЛ ЭКВИВАЛЕНТЛАРИНИ 

ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР
А

5610 Пул эквивалентлари (турлари буйича)
5700 ЙУЛДАГИ ПУЛ МАБЛАГ (УТКАЗМА)ЛАРИНИ 

ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР
А

5710 Иулдаги пул маблаг (Утказма)лари
5800 КИСКА МУДДАТЛИ ИНВЕСТИЦИЯЛАРНИ А
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ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЕТЛАР
5810 Кимматли когозлар
5820 Берилган киска муддатли карзлар
5890 Бошка жорий инвестициялар

5900 КАМОМАДЛАР ВА КИИМ АТЛИКЛАРНИНГ 
БУЗИЛИШ ИДАН ЙУКОТИШ ЛАР ВА БОШ КА 
Ж ОРИЙ АКТИВЛАРИИ ХИСОБГА ОЛУВЧИ 

СЧЁТЛАР

А

5910 Камомадлар ва кийматликларнинг бузил иши дан йуко
тишлар

5920 Бошка жорий активлар

III КИСМ. М АЖ БУРИЯТЛАР

VI БУЛИ М. Ж ОРИИ М АЖ БУРИЯТЛАР

6000 МОЛ ЕТКАЗИБ БЕРУВЧИЛАР ВА 
ПУДРАТЧИЛАРГА ТУЛАНАДИГАН СЧЁТЛАР

П

6010 Мол етказиб берувчилар ва пудратчиларга тулана
диган счётлар

6020 Берилган векселлар
6100 АЖ РАТИ Л Г АН БУЛИНМ АЛАР, Ш УЪБА ВА 

КАРАМ ХУЖ АЛИК Ж АМ ИЯТЛАРИГА 
ТУЛАНАДИГАН СЧЁТЛАР

II

6110 Ажратилган булинмаларга туланадиган счётлар
6120 Шуъба ва карам хужалик жамиягларига туланадиган 

счётлар
6200 КЕЧИКТИРИЛГАН М АЖ БУРИЯТЛАРНИ 

ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР
П

6210 Дисконт (чегирма)лар куринишидаги кечиктирилган 
даромадлар

6220 Мукофот (усгама)лар куринишидаги кечиктирилган 
даромадлар

6230 Бошка кечиктирилган даромадлар
6240 Соликлар ва мажбурий туловлар буйича ксчиктирил- 

ган мажбуриятлар
6250 Вактинчалик фарклар буйича кечиктирилган даромад 

(фойда) солиги буйича мажбуриятлар
6290 Бошка кечиктирилган мажбуриятлар



6300 ОЛИНГАН БУНАКЛАРНИ Х,ИСОБГА 
ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР

П

6310 Харидорлар ва буюртмачилардан олинган бунаклар
6320 Акцияга обуначилардан олинган бунаклар
6390 Бошка олинган бунаклар
6400 БЮ ДЖ ЕТГА ТУЛОВЛАР БУЙИЧА КАРЗНИ 

ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР
И

6410 Бюджетга туловлар буйича карз (турлари буйича)
6500 СУГУР'ГА ВА МАКСАДЛИ ДАВЛАТ 

ЖАМГАРМАЛАРИГА ТУЛОВЛАР БУЙИЧА 
КАРЗНИ ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР

II

6510 Сугурта буйича туловлар
6520 Максадли давлат жамгармаларига туловлар
6600 ТАЪСИСЧИЛАРГА БУЛГАН КАРЗНИ 

ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР
п

6610 Тулападиган дивидендлар
6620 Чикиб кетаётган таъсисчиларга улушлари буйича карз
6700 МЕХНАТ ХАКИ БУЙИЧА ХОДИМ БИЛАН 

ХИСОБЛАШ ИШ ЛАРНИ ХИСОБГА 
ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР

п

6710 Мсхнат хаки буйича ходим билан хисоблашишлар
6720 Депонентланган иш хаки
6800 КИСКА МУДДАТЛИ КРЕДИТЛАР ВА 

КАРЗЛАРНИ ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР
п

6810 К,иска муддатли банк крсдитлари
6820 Киска муддатли карзлар
6830 Тулападиган облигациялар
6840 Тулападиган векселлар
6900 ГУРЛИ КРЕДИ ГОРЛАРГ А БУЛГАН 

КАРЗЛАРНИ ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР
II

6910 Тулападиган киска муддатли ижара
6920 Хисобланган фоизлар
6930 Роялти буйича карз
6940 Кафолатлар буйича карз
6950 Узок муддатли мажбуриятлар-жорий кием и
6960 Даъволар буйича тулападиган счётлар
6970 Хисобдор шахсларга булган карз
6990 Бошка мажбуриятлар
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VII БУЛИМ. УЗОК МУДДАТЛИ МАЖБУРИЯТЛАР

7000 МОЛ ЕТКАЗИБ БЕРУВЧИЛАР ВА 
ПУДРАТЧИЛАРГА 

ТУЛАНАДИГАН УЗОК МУДДАТЛИ СЧЁТЛАР

П

7010 Мол етказиб берувчилар ва пудратчиларга туланадиган 
счётлар

7020 Берилган векселлар

7100 АЖРАТИЛГАН БУЛИНМАЛАР, ШУЪБА ВА 
КАРАМ ХУЖАЛИК ЖАМИЯ ГЛАРИГА 

БУЛГАН УЗОК МУДДАТЛИ КАРЗ

И

7110 Ажратилган булинмаларга булган узок муддатли карз
7120 Шуъба ва карам хужалик жамиятларига булган узок 

муддатли карз
7200 КЕЧИКТИРИЛГАН УЗОК МУДДАТЛИ 

МАЖБУРИЯТЛАРНИ ХИСОБГА ОЛУВЧИ 
СЧЁТЛАР

И

7210 Дисконт (чегирма)лар куринишидаги узок муддатли 
кечиктирилган даромадлар

7220 Мукофот (устама)лар куринишидаги узок муддатли ке
чиктирилган даромадлар

7230 Бошка узок муддатли кечиктирилган даромадлар
7240 Соликлар ва мажбурий туловлар буйича узок муддатли 

кечиктирилган мажбуриятлар
7250 Вактинчалик фарклар буйича кечиктирилган даромад 

(фойда) солиги буйича узок муддатли мажбуриятлар
7290 Бошка узок муддатли кечиктирилган мажбуриятлар
7300 ХАРИДОРЛАР ВА БУЮРТМАЧИЛАРДАН 

ОЛИНГАН БУНАКЛАРНИ ХИСОБГА ОЛУВЧИ 
СЧЁТЛАР

п

7310 Харидорлар ва буюртмачилардан олинган бунаклар
7400
7500
7600
7700
7800 УЗОК МУДДАТЛИ КРЕДИТЛАР ВА 

КАРЗЛАРНИ ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР
и

7810 Узок муддатли банк кредитлари
7820 Узок муддатли карзлар
7830 Туланадиган облигациялар
7840 Туланадиган векселлар



7900 ТУРЛИ КРЕДИТОРЛАРГА БУЛГАН УЗОК 
МУДДАТЛИ 

КАРЗЛАРНИ ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР

П

7910 Туланадиган узок муддатли ижара
7920 Турли кредиторларга булган бошка узок муддатли 

карзлар

IV КИСМ. ХУСУСИЙ КАПИТАЛ

VIH БУЛИМ. КАПИТАЛ, 
ТАКСИМЛАНМАГАН ФОЙДА ВА РЕЗЕРВЛАР

S000
8100
8200
8300 УСТАВКАПИТАЛИНИ 

ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР
И

8310 Оддий акциялар
8320 Имтиёзли акциялар
8330 Пай ва улушлар
8400 КУШИЛГАН КАПИТАЛНИ 

ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР
П

8410 Эмиссия даромади
8420 Устав капиталини шакллантиришдаги курс фарки
8500 РЕЗЕРВ КАПИТАЛИНИ 

ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР
п

8510 Мулкпи кайта бахолаш буйича тузатишлар
8520 Резерв капитали
8530 Тскинга олинган мулк
8600 СОТИБ ОЛИНГАН ХУСУСИЙ АКЦИЯЛАРНИ 

ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР
к н

8610 Сотиб олинган хусусий акциялар - оддий
8620 Сотиб олинган хусусий акциялар - им тиёзли
8700 Таксимланмаган фойда (конланмагаи зарар)пн хисобга 

олувчи счётлар
8710 Хисобот даврининг таксимланмаган фойдаси (коилаи- 

маган зарари)
8720 Жамгарилган фойда (копланмаган зарар)
8800 Максадли тушумларни хисобга олувчи счСмшр
8810 Граптлар __
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8820 Субсидиялар_______ _____________
8830 Аъзолик бадаллари___________ __________ ____
8840__ Максадли фойдаланадиган солик имгиёзлари__________
8890 Бошка максадли туш умлар_____ ___ ______ ________
8900 Келгуси харажатлар ва туловлар резервларини кисобга 

___ олувчи сч ётл ар__ ____________________  _____
8910 | Кел1уси харажатлар ва туловлар резервлари _

V КИСМ. МОЛИЯВИЙ НАТИЖ АЛАРНИНГ 
Ш АКЛЛАНИШ И ВА ИШ ЛАТИЛИШ И

IX БУЛИМ . ДАРОМАДЛАР ВА ХАРАЖАТЛАР

9000 АСОСИЙ (ОПЕРАЦИОН) ФАОЛИЯТНИНГ 
________ ДАРОМАДЛАРИНИ \И С О Б ГА О Л  У В Ч И С Ч ЁТЛ АР
9010 Гайёр махсулогларни сотиш дан даромадлар
9020 'Говарларни сотишдан даромадлар_____
9030 Ишлар бажариш ва хнзматлар курсатишдан даромадлар
9040 Сотилган товарларнннг кайтиши _ _ _ _ _ _
9050 Харидорлар ва буюртмачиларга берилган чегнрмалар 
9100 СОТИЛГАН МАХСУЛОТ (ТОВАР, ИШ, 

ХИЗМАТ)Л АРМ ИНГ 
___________ТАННАРХИНИ ХИСОБГА О ЛУ В ЧИ С ЧЁТЛАР
9110_ Сотилган гайёр м ахсулотларнинг таннархи 
9120 Сотилган товарларнинг таннархи__________________ .-—г........ “"""ИЛ"___________ ________
9130 Б аж арилган  иш ва курсатнлган хизм атл ар н н и г т а н нар х и
9140 Даврий хисобда ТМЗ сотиб олиш/харид килиш_________
9150 Даврий хисобда ТМЗ буйича тузатишлар__________
9200 АСОСИИ ВОСИТАЛАР ВА БОШ КА 

АКТИВЛАРИИНГ 
ЧИКИБ КЕТИШ ИНИ ХИСОБГА ОЛУВЧИ 

___________ __________________СЧЁТЛАР ___
-92M J—Асосий_воситаларнинг чикиб кетиши
_9220 | Бошка активларнинг чикиб кетиши
9300 АСОСИЙ ФАОЛИЯТНИНГ БОШ КА 

______ДАРОМАДЛАРИНИ ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР
9310 Асосий воситаларнинг чикиб кетиши дан фойда
9320 Боткя я1п»»по«....... ........  •--<=---------------9320 Бошка активларнинг чикиб кетишидан фойда
9330 Унднрилган жарима, пеня ва устамалар
9340 Утган йиллар фойдалари____________
gisn ------------ -_________ __•__----------------------------------- -------------
9350 киска муддатли ижарадан даромадлар_______ ______ _____
9360 Кредитор ва депонент карзларни хисобдан чикаришдан
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даромадлар
1)370 Хизмач курсагувчи хужаликлар царомадлари 
9380 1 (Текин) канта рил м айдига i < молиявий ордам 
9390 ■ Бошка операцион даромадлар 

Г 9400 г ДАВР X АРА Ж Д1 JI АРМ НИ
ХИСОБГА О Л У В1 Ш С Ч ЕТЛ АР

9410
9420
9430
9440

9500

9510
9520

9540
9550
9560
9590
9600

96 10
9620
9630

9690
9700

9720
9800

9820

9900
9910

С отит харажатлари 
_ Маъмур! 1 их а ражатлар _

Бошка операцион харажатлар
Келгусида солик солинадиган базадан чикариладиган 
хисобо! даври харажатлари __________ ;______________

МОЛИЯВИИ ФАОЛИЯТ ДАРОМАДЛАРИНИ 
ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР

Роялти кури ниш идаги даромадлар 
Дивйдендлар куринишидаги даромадлар
Фо из лар ку р ии 111 ида ги даромадлар 
Валюталар курошри фаркидан даромадлар
Узок муддатли ижарадан даромадлар _
Кимматли KOI Q3Jшрни кайта баколашдан даромадлар 
М ол и яви й фа о л и ятшпн бошка даромадлари

МОЛИЯВИИ ФАОЛИЯТ БУЙ ИМ А 
ХАРАЖАТЛАРИ И ХИСОБГА ОЛУВЧИ СЧЁТЛАР

Фоизлар куринишидаги харажатлар 
Валюталар курслари фаркидан зарарлар _
Кимматли когозларни чикариш ва таркатиш буйича 
харажат л а р _________________________________  ___
Молиявий фао 1ИЯ1 буйича бошка ха|.)ажач lap

ф а в к у л о ; г;1л г и  ф о й д а  (з а р а р )Л а р н и
__________ ХИСОБГА ОЛУВЧИ С Ч Ё ТЛАР
Фавкулоддаги фойдалар_____________ __________
Фавкулоддаги зарарлар

СОЛ И КЛАР ВА ИИ ГИ МЛ АРИИ ТУЛАШ  
УЧУН ф о й д а н и н г  и ш л а т и л и ш и и и

ХИСОБГ А О Л У В Ч И ( ЧЁТЛАР
Даромад (фойда) солиги буйича харажатлар
Фойдадан хисоблаиган бошка соликдар ва йигимлар бу
йича х а р а ж а т л а р ___________________
Якунин молиявий натижани хисобга олувчи счётлар
Якунин молиявий натижа



VI КИСМ. БАЛАНСДАН ТАШ КАРИ СЧЕТЛАР
001 К,иска муддатли ижарага олинган асосий воситалар Б'Г
002 Масъул саклаш га кабул килинган товар-моддий киймат- 

ликлар
БТ

003 Кайта ишловга кабул килинган материаллар БТ
004 Комиссияга кабул килинган товарлар БТ
005 Урнатиш учун кабул килинган ускуналар БТ
006 Кдтъий хисобот вараклари БТ
007 Тулашга кобилия гсиз дебиторларнинг зарарга утказилиб, 

хисобдан чикарилган карзи
БТ

008 Мажбуриятлар ва туловларни таъминлаш -- олинган БТ
009 Мажбуриятлар ва туловларни таъминлаш -  берилган БТ
010 Узок муддатли ижара шартномаси буйича берилган асо

сий воситалар
БТ

011 Ссуда шартномаси буйича олинган мулк БТ
012 Келгуси даврларда солик солинадиган базадан чикарил- 

адиган харажатлар
БТ .

013 Вактинчалик солик имтиёзлари (турлари буйича) БТ
014 Фойдаланишдаги инвентар ва хужалик жихозлари БТ

*) "Узок, муддатли ижара" лизинг тушунчасини хам цамраб олади. (УзР 
АВ 12.11.2003 й. 1181-1-сон билан руйхатга олинган УзР MB буйруги 
тахриридаги изох)

— "Узбекистон Республикаси Молиявий конунлари Ахборотномаси"
2002 й. 13 илова.

• )
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5-ИЛОВА
Асосий воситаларга аморт изации хисоблаш усуллари

1. Амортизацияни тугри чиш кли усулда хисоблаш жадвали

Йиллар Баланс
киймати

Йиллик
амортизация

суммаси

Жамгарилган
амортизация

Коллик 
киймати

1-йил 50000 9600 9600 40400
2-йил 50000 9600 19200 30800
3-йил 50000 9600 28800 21200
4-йил 50000 9600 38400 11600
5-йил 50000 9600 48000 2000

2. Бажарилган иш хажми га кура амортизации хисоблаш жадвали

Йиллар Баланс
киймати

Ишлаб
чикарилган

махсулот
хажми

Йиллик 
амортиза

ция суммаси

Жамга
рилган

амортиза
ция

Колдик
киймати

1-йил 50000 80000 8000 8000 42000
2-йил 50000 120000 12000 20000 30000
3-йил 50000 100000 10000 30000 20000
4-йил 50000 80000 8000 38000 12000
5-йил 50000 100000 10000 48000 2000

3. Колдикни камайиш усулида амортизация хисоблаш жадвали

Йиллар Баланс
киймати

Йиллик амортизация 
суммаси

Жамгарнл-
ган

амортиза
ция

Колдик
киймати

1-йил 50000 (40% *50000)~20000 20000 30000
2-йил 50000 (40% ̂ 30000) 12000 32000 18000
3-йил 50000 (40%* 18000) 7200 39200 10800
4-йил 50000 (40%* 10800) 4320 43520 6480
5-йил 50000 4480 48000 2000

4. Кумулятив усулда амортизация хисоблаш

Йиллар Баланс
киймати

Йиллик амортизации 
суммаси

Жамгарил
ган

амортиза
ция

Колдик
киймати

1-йил 50000 (5/15*48000)=16000 16000 34000
2-йил 50000 (4/15*48000)=12800 28800 21200
3-йил 50000 (3/15 * 48000)=9600 38400 11600
4-йил 50000 (2/15*48000)=6400 44800 5200
5-йил 50000 (1/15 *48000)=3200 .48000 2000
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