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М У^АДДИМА

Муста^ил Узбекистон давлати ^ар томонлама 
ривожланиши кундан —кунга ошиб бормозда ва замон 
таАабига жавоб берадиган ишлаб чи^ариш' корхоналари 
ишгатуширилмовда.

Б озор  и ^ти со д и ёти  ш арои ти да автом оби л  
транспортини ишлатиш ундан тутри ва унумли 
фойдаланиш катта муаммолардан бири буди б узига хос 
хусусиятлари билан ажралиб туради.

Б озор  и ^ти со д и ёти  ш арои тида автом обил 
транспортини ишлатиш ундан тутри ва унумли фойдаланиш 
катта муаммолардан бири булиб узига хос хусусиятлари 
билан ажралиб туради.

Х,озирги даврда бутун дунё ми^ёсида автомобиллар 
сони 500 миллион донадан ортган. Ю кларни ва 
пассажирларни асосий кисми автомобил траспорти билан 
ташилади. Ресиубликамизда автотранспорт тез ривожланиб 
бормок,да. Асака ша^рида енгил автомобиллар "Нексия", 
“Дамас", "Тико", "Матиз", "Ласетти" ишлаб чикарадиган 
завод Жанубий Корея —Узбекистон кушма корхонаси 
ишлаб келмоада. Самарканд шахрида урта классдаги 
автобуслар "Самкочавто" Туркия— Узбекистон ^ушма 
корхонаси ишлаб келмокда.

Шу билан бирга юк ва пассажир ташиш хажми 
кундан кунга ошиб бормозда. Бу эса уз навбатида 
автомобил транспортини ишлатишнинг узига хос 
муаммоларини тутдирмоеда. Автомобил транспортини 
ишлатиш, ундан тутри ва тула фойдаланиш айрим 
муаммоларни тугдиради. Шу жумладан, катта ^ажмдаги 
моддий ва ме^нат харажатлари, автомобилларни ишончли 
и ш лаш и н и , эк о л о ги к  т о за  ва х а в ф с и зл и ги н и  
таъминлайдиган шарт шароитлар тизимини (системаларни) 
яратиш Бу уз навбатида янги ишончли автомобилларни 
яратишни, автомобил йулларни куриш, ишлаб чи^ариш 
базаларни, устахоналарни ташкил этишни таказо этади.

Хозирги даврда бутун дунё микёсида автомобил 
транспортини техник зрлатини ишончли даражада саклаш



КИРИШ

Хозирга замен жамияти ва >;ар бир одам ало^ида 
техника таракдиётнникг ривожланиши билан бевосита 
б о етк . Илм—фан ва техника, т у  даражада тез ривожланиб 
борм оча, кечаш фантастика бугун реалликда амалга
о ш м о щ .

Узкмкзга тасаввур щ либ билмаймиз ^озирги замен 
ишлаб чвдцариш корхонани, ь;ишлок хужалиги муассасани, 
ёкн транспорт ташкилотини, уларни даммасида илм —фан 
в а т и ж а л а р и  и ш л ати л и б  к е л и н м о к д а , а й н и ^ с а  
автомобилсозликда, самолётсозликда, компьютерларда ва 
хохазо.

3£озирга замен мухандиси иш жараёнида бир ^адам 
хам бесиб утолмайди фан — техника, ёки фан натижаларини 
иш латм асдан . М исол тар и ^ аси д а  автотран сп орт 
воситаларини ишлатиш корхонасини олайлик. Унда 
автомобиллардан таш ^ари ^анчадан — канча асбоб 
ускуналар, стендлар, электрон—хисоблаш машиналари ва 
згоказо мшллтилади.

Автотранспорт корхоналарида хар йили техник 
хизмат курсатиш ва таъмирлаш ишларига бир неча 
миллиард сум харажат булади. Бундан ташкари э^тиёт 
крнемларига минг—минглаб сум харажат булади. Техника 
хизмат курсатишга сарфланадиган маблаглар 15%—17% 
(ташиш таннархини) ташкил зтади, Шу билан бирга иш 
^акига, ёксилри — мой ма^сулотларига, ш иналарга, 
аммортизация ва ^ушимча харажатлар 45% —50% ташкил 
этади.

Бундай долат албатта ^озирги замен бозор 
и*5тисодиётига утиш даврида мутла^о тутри келмайди. 
Савол тушлади нега шундай, чунки автомобилларни 
ишлатиш бир системага келтирилмаган ва асосий 
мацеадларга адратилмаган. Агар транспорт воситаларини 
уларни лойи^алашдан, ишлаб чикаришдан, уларга техник 
хизмат курсатиш, эхтиёт ^исмлар билан таъминлашни, юк 
ташишни тутри ташкил этиб бир система деб олинса, 
албатта унинг натижаси зффективлиги билан ажралади ва
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юк ташиш таннархи пасаяди.
Шу системадаги ^ар бкр фактори уз миедори билан 

ба^оланиши керак, яъни унумли му^андислик i^apop кабул 
^илиш шарт. Шу билан бирга бор имкониятдлардан 
фойдаланиб альтернатив шароитларни >̂ ам зркюбга олиб, 
ш у  транспорт воситасияи системадаги нормативларини 
белгилаб берилиши лозим.

Ишлаб чщ ариш  корхоналарни бозор и^тисодиёти 
шароитида шахсий мулк эгаларига утиши айрим 
^ийинчиликларга олиб келмовда, лекин техник хизмат 
курсатиш ва таъмирлаш ишлари марказлащтирилган ^олда 
олиб борилса жуда катта ютут^арга эришиш мумкин, ва 
автотранспорт корхоналарда юк ташиш таннархи кескин 
пасайиб боради хамда даромади ошади.



I БОБ. АВТОМОБИЛЛАРНИ ИШ 
УНУМДОРЛИГИНИ АНЩ ЛАШ .

§ 1Л. Терминаллар ва ишлаб 
чицариш базалар

Терминал — узини кичик устахона юк кутариш — 
ташиш машиналари, ер майдони билан таъминланган 
станциялар.

Улар контейнерлар ва пакетдаги юкларни ^айта 
ишлаб (обработка ^илиб) тегишли транспорт воситалари 
билан буюртмачиларга етказади.

Транспорт жараёнини бош^ариши марказий 
дисххетчерлик пунктидан бажарилади ва улар з$амма 
^исоблаш марказлари, х;амда терминаллар билан богланган. 
Диспетчерлик пунктида электрон ^исоблаш машиналар 
урнатилган, уларда хдр бир терминалдан ахборот ^абул 
{^илиб, *>айта ишлаб автомобилларни ^аердалигини, юк 
билан тулдиришини ва хдракатланиш маршрутини назорат 
^илиб боради, ^амда терминалларда юк кутариш —ташиш 
ишларини рационал усулларни ташкил ^илади. 
Комиыотерларда товар — транспорт ^ужжатлари тез кайта 
ишлаиади ва омборхоналар, терминалларни кераклигича юк 
билан таъминланиши буйича ахборот олинади.

Терминалларда юклар тулалигича тупланади ва шу 
терм иналларга беркитилган  автом обиллар билан 
мижозларга етказилади. Автомобилларни ишлатиш 
курсаткичлари юк юборадиган мижозларнинг талабномаси 
асосида ^исобланади. Бу ишларни диспетчерлик гуру^лар 
томонидан бажарилади. Юк ташиш масофалари хар хил 
булганлиги сабабли (10ч-100 км ва ундан юцори) 
автомобилларни иш унумдорлиги кесикн узгаради. Шу учун 
режалаштириш жараёнида автомобилии hui унумдорлигига 
таъсир этувчи з^амма факторлар ^исобга олиниши шарт 
Автомобилии иш унумдорлиги факат ишлаш ва^ти билан 
эмас, балки ташиш масофаси, юк кутариш коэффициента, 
техник тезлиги, юк кутарувчанлиги ва юк ортиш — тушириш
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ва^ти билан оевосита боглнк.

§ 1.2. Соатбай иш унумдорликни аницлаш

Соатбай иш унумдорликни тонна — километр 
хисобида ^уйидаги тенгламадан аникдаш мумкин:

а) маятнйкли даракатланиш учун

\дj --- 60 i?юк xV1_ /i\
' 120 £ю.н-Vixto-r

б) челн окли харакатланиш учун
60 d Ю К  xVt__

60  ̂ЮК+ V t X to-r , ; :

бу ерда:
Сюк-автомобилнкнг юк билан босиб уттан масофаси,

км.
Vt - уртача техник ̂ арак.ат тезлиги, км/соат 
to-i — юкки ортиш — тушириш вакти, соат

ёки бир йиллик иш унумдорликни тонно-километр' 
хисобида куйидагича аниклаш мумкин:

W=365x tt I (1 - ft i) хqxy хpx С урта.с; (3) 
бу ерда:

ft t—техник тайёргарлик коэффициента 
q — автомобиляинг уртача юк к^тарувчашшги; Т.
У — юк кутаришдан фойдаланиш коэффициента,
р  — йулдан фойдаланиш коэффициента;
^урт.с —бир суткада уртача босиб угтт пук; к.м. 

биринчи ва иккинчи тенгламаларда

— бок — автомобилни юк билан босиб уттан нули; км 
V* — автомобилни уртача тезлкк харакати; км/соат, 
to-r— юкни ортиш—тушуриш вакти; соат
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§ 1,3. Юк ташиш учун мулжалланган 
автомобиллар сотш и анщ лаш

Юк ташиш учун м^лжалланган автомобиллар сонини
аниклаймйз:

а) Сочилувчан юклар учун! А=— ; доне. (4)
"л

О — юкни умумий ошр;шш; Тк. 
q -  автомобшшинг уртача юк кутарувчанлиги; Тн

б)Контейнерларда ташиш учун

J^ i c  к>;с x jI  + 7K+25KI+20K2 
А = ------ —-------=■----------------------------; дона (5)

г' I ЙШ -toбуерда:
<?кж — автомобилни юк билан босиб утган йули; км.
А — контейнерларкинг ташиш учун мулжалланган

автомобиллар сони; дона

2  — »;атновлар сони;
Vt — уртача улчанилган ̂ араках тезлиги; км/соат.
К — чгщариш ёки базага киритиш учун мулжал — 

ланган контейнерлар сони; дона
Ki — автомобиллардан туширмасдан юкланадиган 

ёкV!. туширадиган контейнерлар сони; дона (биринчи марта) 
Кз автомобх!ллардан туширмасдан юкланадиган 

ёки туширадиган контейнерлар соки; дона (иккинчи ва 
ундан кейинги марта).

Амалиётда:

К  1=2; К2=К-(Х+Кб),
Кб - юклаш учун мулжалланган ёки бушатиб олинган 

буш контейнерлар сони: дона
Тиш — бир сменадаги иш вакти, мин. 
to — юксиз базагача босиб утган йул масофасига 

сарфланган вак;т; мин.
Албатта контейнерлар ташиш учуй мулжалланган

10



а в т о м о б и л л а р  сони >$ар хил булиши мумкин, чунки 
к он тей н ерлар  габарит улчамлари ва юк кутарувчанлиги ^ар 
хил булиши мумкин. lily учун автокорхона ва товар базаси 
^ам корликда, шартнома тузиш арафасида эн г  рационал 
вариантлар  танланади. Кунчилик пайтда махсус жадваллар 
тузиб, ундан фойдаланадилар. [ 1 ]

II БОБ. АВТОМОБИЛ ТАРНСПОРТИДАГИ ИШ ЛАБ 
Ч Щ А Р И Ш  ФОНДЛАРИ

§ 2.1. Асосий ишлаб чщ ариш  фондлари

Асосий ишлаб чи^ариш фондларини бино ва 
иншоотлар, асбоб ва ускуналар, ^амда ишлаб чи^аришда 
фойдаланадиган станоклар ташкил этади. Хозирги замон 
бозор и^тисодиётига утиш жараёнида асосий а^амият 
ю^орида айтиб утилган асосий ишлаб чи^ариш фондларни 
сифати ва иш унумдорлигига катта а^амият берилади, чунки 
уларнинг нархи доимий узгариб бориши мумкин.

Шу билан бир ^аторда ишлаб чи^ариладиган 
автомобиллар ва уларга сарфланадиг'ан э^тиёт ^исмларни 
^ам нархлари узгариши мумкин, шу учун кейинги х;исоб — 
китобларда (маълум) урта сонлар олинади.

§ 2.2. Айланма ишлаб чщ ариш  воситалари

Айланма ишлаб чи^ариш воситаларига к?уйидагилар 
киради:

— хомашё, асосий материаллар ва сотиб олинадиган 
хомашё;

— ̂ ушимча материаллар;
— ё^илга;
— э^тиёт г^исмлар;
— арзон ва тез лаё^атсиз буладиган ашё — ускуналар;
— тугалланмаган ишлаб чи^ариш фондлари;
— долган тайёр ма^сулотлар.
Айланма ишлаб чи^ариш воситаларининг умумий 

к,иймати ю^орида ^айд этилган ало^ида харажатларни
11



йигиндисига тег.

§ 2.3. Ишлаб чицаришдаги ишчилар сони, бир 
йиллик иш %(щи ва асосий фондлар

Ишлаб чи^аришдаги цехлар, участкалар иш режими 
ва смена давомийлиги типик график асосида (5,6,7 кунлик) 
^абул *;илинади ва иш муадати баланси ^исобланади. Кейин 
штатли ишчилар сонига асосланиб, руйхат ишчиларнинг 
сонига утиш коэффициента ор^али утилади.

к* = - § ^  <*)Бу ерда:
Фном — баланс буйича ^абул ^илинган иш ва^тининг 

номинал ̂ иймати (2135 соат)
Ф эф — баланс буйича к,абул ^илинган иш ва^тининг 

эффектив ргёмати (1876 соат)
Эффектив иш ва^ти сони узгариши мумкин, чунки 

д,ам олиш кундан олдин ёки байрамлардан олдин бир соат 
олдин камаяди. Маълумки х,ар бир автокорхона катгами ёки 
сичикми керакли асбоб — ускуналар билан жи^озланади. 
Ускуналарнинг тури ва сони автокорхонада бажараладиган 
•пи х/эжмига б о клик, булиб узгариши хам мумкин. Х,ар бир 
Hex, участка учун иш унумдорлигига ^араб бир хил типдаги 
Ускуналар ани^ланади.

W
], N_ Wc х Ъф 1 (7)*У ерда:

W — бир йиллик иш унумдорлиги (т/соат)
Wc — соатбай иш унумдорлиги (т/соат)
Тэф — ускунанинг эффектив иш фонди (соат)

а| переодик иш процесслари учун:
Тэф—[Кб — (Кб+Ке)]х Ссх-(Сб+Ср); (8)

Бу ерда
Кк-бир йилдаги календар кунлар;
Кб- бир йилдаги байрам кунлари;
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Ка- бир йилдаги дам олиш кунлари;
Сс-бир суткадаускунанинг нега смена ишлапгаш сони; 
t- сменанинг узунлиги, (соат);
Сб — байрам олди ва дам олиш ва^тидан 

камайтирилган бир йилдаги соатлар сони;
Ср— бир йилда ускунанинг таъмирлашда турган

вакти.
Агар ускуналарнинг таъмирлаш ишлари асосий та  

в а к т адан таш^ари ва^тида бажарилса унда эффекта» иш 
фонди ̂ уйидагича аникланадн:

Режа буйича таъмирлаш ишларига. ажратилган вакт 
Куйидагича аникланади:

Ср=Скт+Сур+Са;
Скт— капиталтаъмирлашдатурган saijr, (соат)
Сур — урта таъм ирлашда турган ва$т, (соат} 
Са-кундалик (галдаги) таъмирлашда тургак вадт,

(соат)
Капитал, урта ва кундалик таъмирлашда турган 

вактлар куйидагичо аникланади:

бу ерда Nkt, N fp, Na- капитал. урта, кундалик 
таъмирлаш сони; (дона)

t-кт, typ, ta— капитал, урта ва кундалик таъмирлашда 
мувофик, сарфланган вак;т, (соат)

Хамма турдаги таъмирлаш сони к у й к д атч а  
аникланади:

Тэф— [Kk — (Ke+Ka)]Cct — Сб; 
б) узлуксиз иш процесслар учун:

I эф— Kk — Ср; (10!

( 12)



Nyp= к£_ _ j. (13)
typ

N a = - g p -  - I  (Nyp=NKT); (14)

бу ерда tin-, ifp, te—капитал, урта ва доимий 
таъмарлаш оралигида ускуналарни ишлатиш вак;ти 
(нормативлар буйича олинади).

Кк — календарь буйича ускуналарни ишлатиш. вакти
(куни), соат.

§ 2.4. Технологах ж щ озларни хисоблаш  
нормшгшвлари

Т ехнологий  ж иэ^озларга хи зм ат  курсатиш  
нормативлари бу — бир киши ёки бригада нечта жюсозни 
белгиланган ва^т ичнда техник хизматидан утказилиши 
хераклипши билдиради.

Ишлаб чщаршцдаги асбоб ускуналар (жихозлар) иш 
давомида доимий равишда ишлатилмайди, бу ишлаб 
чикаришни технологияси билан 6ofahk. Масалан автомобил 
шиналарга дам солиш компрессори, маълум керак булган 
вагстда шиналарга дам солинади, долган вак/г ишлатмасдан 
туради. Шу учун машина ваь;ти доимий равищда кам ёки 
баробар буш ат  мумкин, лекин ундан хеч качон катта 
булмйди.

Технологик жи^ознинг машина ва^тини (tw), 
ишлатиш вактига (tu) нисбати шу жихознинг ишлатиш 
коэффициента Кж деб аталади ва куйидагича анщланади.
а) машина Еа^ти буйича

К ж = — f r ----- ; (15)

б) жщ озлари сони буйича

* * — И г - '  <16>
б у е р д а -  Кф — фойдаланадиган жихозлар сони 

Кум — жщозларнинг умумий сони 
ёки яна бир мисол саккиз соатлик иш ^афтасида ДО та
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лик станокдан 8 таси доимий ишлатгилиши мумкин, 2 
таси даврий ишлатилиши мумкин. Ёки айрими таъмирлашда 
булиши мумкин. Шу учун (0=Кж<1).

Амалиётда жщ озларни ишлатиш ва^ти смена ва^ти 
билан ^исобланади, шу учун ишлатиш ва^тини ишлатиш 
коэффициенти ор^али корректировка ̂ илинади.

§ 2.5. Технологии ж щ озлар ва асбдб 
ускуналарнинг айланма фонд лари ни аницлаш

Умумий айланма фондларни нормативи бир неча 
курсаткичлар йигиндисига тенг, шу жумладан

Нум= Ни+Нэ+Нт+Нтм, (сум); (17)

буерда:
Ни- ишлаб чи^аришга ажратилган айланма захира,

(сум).
Нэ— эх;тиёт ^исмлар ва тез ишлашдан чи^адиган 

асбоб ускуналарга ажратилган захира, (сум).
Нт —тугалланмаган ишлаб чи^ариш  айланма 

фондларга ажратилган захира, (сум).
Нтм— тайёр махсулотлар учун ажратилган захира,

(сум).
Умумий айланма фондлар ишлаб чи^ариш ма^сулот 

хажмини тахминан 70 — 80% ташкил этади.
Айланма захира ^уйидагича ани1$ланади:

И
Ha=L HixTixHi; (18)i=1

бУ ерда:
H i— бир суткада сарфланадиган I русумли 

ишлаб чицариш захираси; (сум/сут).
Ti — i русумли элементнингтаннархи, (сум).
Hi — кун ^исобида i русумли элементнинг 

захираси; (кун)
i — ишлаб чи^ариш захирасининг элементлар сони;



Эхтиёт к;исмлар, кам нархдаги ва тез ищдан 
чи^адиган айланма нормативлар тахминан (0,03 ч- 0,035) 
ташкил этади ва ^уйидагича ани^анади:

- § ^ = 0 ,0 3 - 0 ,0 3 5 ;  (19)
в

бу ердан:
Нэ=(0,03 -ь 0,035) Нтви ; (20)

§ 2.6. Техник хизмат курсатиш  
нормативларни %исоблаш

Норматив деганда х,ар бир ишчи ёки бригада учун 
белгиланган техник хизмати (иш хажми) назарга олинади ва 
к,уйидагича анив^ланади:

а) узлуксиз иш процесслар учун:

Нтк = Те+Тн ' ^

буерда:
Нтк — техник хизмат курсатиш нормативи;
Ti— технологик вак;т;
Тн — ^опланмайдиган ва^т;
Те -  ̂ оплайдиган ва^т;

б) узлуксиз иш процесслар учун:

Н» = Т ^ '  <22>буерда:
Нтк — техник хизмат курсатиш нормативи;
Тем — смена узунлиги, (соат);
Тхк — бирта хизмат курсатишга сарфланган ва^т.

Тхк— Тто+Тас+Т^+Тгаш+Тб; (23)

буерда:
Тто тайорлаш ва охирлаш ва^ти;
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Тас -  асосий иш вакти;
Тк — к,ушимча иш ва^ти;
Тташ — иш урнига ташкилий —техник хизмат

курсатиш  ва^ти;
j d _  ишчининг дам олиш ва^ти.

Агар Тто, Тташ, Та процент ^исобида берилса унда (20) 
формула ^уйидагича ифодаланади:

Тхк-Т .с*Т , ( Т ' ° Д ^ Ч  (24)

§ 2.7. Автомобил транспорт со%аси, тизими 
ва унинг т ехник—ифписодий норма ва 

нормативлари
(белгиланган мщдори)

Со^а тизимига ̂ уйидаги курсаткичлар киради:
I. Иш ва ме^нат з^ажми нормалари.

а) Хар бир операция, иш туси ва ма^сулоттури, (соат,
мин.);

б) Ишлаб чи^ариш нормалари, (соат, сум);
в) Ишчи, ходимлар сони, (одам, иш ^ажми);
г) Умумий ме^нат талабчанлик (одам, соат);
д) Иш ^а^и тарифлари, маошлар (сум, тийин);
е) Узо1> муддатли иш ^а^и, хар бир сумга бажарилган 

иш з^ажмининг нормативлари ( сум/ялпи маз;сулот).
II. Хом ашё, материаллар, ё^илри-мой ва ишлаб чи^ариш  
захиралари нормалари.

а) Хом— ашё, материалларга уртача нархининг 
камайтириш вазиф алари ми^дори, (базис йилига 
нисбатан%);

б) Хом —ашё, материаллар, ишлаб чи^ариш 
махсулотларининг уртача нархининг камайтириш аник; 
миедори (утган йилга нисбатан,%);

в) Хар бир махсулот учун уртача таннархни 
камайтириш мивдори (процент ёки сум);

г) Ишлаб чикариш да ва индивидуал х олДа
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сарфланган материаллар мивдори(сум);
д) Асосий фондлар, асбоб ускуналарга, бино- 

иншоотларга, узатиш системаларга, вентиляция ва б о ш к а  
ишларга сарфланадиган харажатлар миадори (сум);

е) К апитал ^урилиш ига реж алаш тирилган  
харажатлар миедори (сум);

ж) Хом —аш ё, м атериаллар, ё^илги — мой 
ма^сулотлари захираси мивдори (кун, квартал, йил)
III. Ишлаб чицаришда 1$улланадиган асбоб-ускуналар ва 
иш унумдорлигининг оширишга йуналтирилган асосий  
ускуналарни захиралари нормалари.

а) Асосий ускуналарни захира нормалари (йил)
б) Кушимча асбоб — ускуналарни захира нормалари

(дона);
в) Асосий фондларнинг интенсив ва экстесив 

фойдаланиш курсаткичлари (турига ^араб)
г) Ишлаб чи^аришда яро^сиз ,%олга келган 

у ск у н ал а р н и  ал м аш ти р и ш га  тал аб  эти лади ган  
нормативлари; (%);

д) Резерв (эхтиёт) ускуналарга ва асосий паркга талаб 
^илинадиган нормативлари (%) — ишлатилаётган парк 
миедорига нисбатан.

е) Ишлатиладиган парк структураси курсаткичлари 
(асосий паркни булак ^исмида);

ж) Ишлатиладиган парк структурасига талаб 
этиладиган курсаткичлари (асосий паркни булак кисмида);

з) Ускуналарни уртача нарх курсаткичлари 
(сум/дона);

и) Капитал з^урилиш, таъмирлашни талаб этиладиган 
бино — иншоотларни комплектацияси (тулдирмозушги) учун 
талаб этиладиган нормалари (дона/минг сум);

к) Капитал ^урилиш, таъмирлашни талаб этиладиган 
бино — иншоотларга сарфланадиган кабел ма^сулотлар учун 
талаб этиладиган нормалар (минг м./млн.сум).
IV. Ю к ташиш ва таъмирлаш ишларини бажаришга смета 
буйича йуналтирилган нормалари.

а) Ишлаб чи^ариш учун смета нормалари (сум/ дона);
б) Вактинчалик бино — иншоотлр учун смета буйича
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б а х о л а ш  курсаткичлари (сум/ М? М3),
в) Юк ташиш ва таъмирлаш учун смета буйича 

бахолаш курсаткичлари (сум/км);
г) Юк ташиш ва таъмирлаш учун катгал.ангшрйад’е.н 

бахолаш курсаткичлари (сум/км);
Норма ва нормативлар иктиеодий ва му^аздксий 

хисоб — кито б асосида шаклланади.
Норма ва нормативларни ривожланиш н ва 

кенгайиши, методик проблем аларни ечиш, янгк 
нормативларни технологйясини мукаммаллаштирши — этак 
буйича амалга оширилади.

Юкорида кайд этилган система (тузум) юк ташиш ва 
таъмирлаш ишларини, хисоб — китоб ишларини яхдшлаш 
учун йуналтирилган булиб, норматив усулларнн кенг 
кулланишини ва з^акщий сарф —харажатни ва назоратннн 
таъминлайди. Бозор иктисодиётига утиш даврида 
автомобил транспорт ва бошка ишлаб чикариш сокаларида 
бу тузум янада янгилланиши ва такомилланиши керак.

Тузум ва. бонща турдаги норма ва нормативлар, 
уларни режалаштириш ва амалиётда ^уллаш, торшж 
вазирликлар, боцщармалар ва трестлар бопщаради хакда 
назорат ^илади. Техник асосланган нормативларни 
^исоблаш $ар бир операция учун алохида зрисобланади. Бу 
нормативлар амалиётдаи ёки хронометраж (вактнк 
белгилаш) натижаси асосида белгиланади ва куйидагича 
^исобланади:

Мисол тарикасида оддий с и л щ  вални токарлнк

L■S------------------------------>
1—расм. Волга токарлик пылок бериш
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Бу валга токарлик ишлов бериш 16к20 станокидд 
бажарилади. бу станокни харакеристикалари паспортида 
олияади. Биринчк операция материални танлаб станок 
яланшайбасига (патронига) котириб "а" ва "б" марками 
зенгер рлинадн, кейин “Д" дйаметри, £г узунлигида кора 
ишлов берилади, иккинчи операция “Д'Чдиаметри, С\ у зун - 
лигяда %ора ишлов берилади, учинчи операция
диаметра {£- фузуилигида к/ора ишлов берилади. Кейин 
кщорида курсатилгаи операциялар кетма —кетлик билан 
вал.га тоза ишлов берилади:

а) К'ора ишлов беркш учун "Д" диаметри, t — 
чу^урликда ишлов берамиз ва кесиш тезлигини 
белшлаймиз. ,,

■ (К )
бу ерда:

До-материал диаметри (мм) станок патронини
ашшшш сони “о” "Г мивдорига караб белгиланади вз
*суййдагича аниюшнади:„ „' lOOOxVn— y\j  ; (мин- i) (26)
бу ерда:

V — айланиш тезлиги (м/мин)
Д — ̂ ора ишлов берилган диаметр (мм)

Ишлов бериш. учун сарфланган асосий ва^тни ̂ исоблаймиз:

Tiicocxi=~~' ; (мин) (27)
бу ерда:

6, & — ишлов бериладиган узунликлар ( 1 расмни
каранг);

и — патронки айланиш сони (об/мин); 
s — йуналиш буйича узатиш (подача) м и к д о р и

(мм/об).
Шу операцияларни деталга тоза ишлов бериш учун 

ва кушкмча тайёрлащ—якунлаш ишларини бажариш учун 
сарфланган вактни анш^лаймиз:

ТЧ=Тsjot +2Ту,.нот+Е Тулч; (мнн) (28)

*•/ «рда: Тает — материални етанокга ^отириш вакти, (мин)
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2TV*ot—детални станокга з^айта котириш ^натига) 
ва^ти (мин);

2Тулч. — детални улчамини улчашига сарфланган вещ: 
(мин).

Иш жойига хизмат курсатиш ва дам олиш учун 
сарфланадиган вактни хисоблаймиз:

Тх.кур кушимча вактдан тахминан (4%) ташкил этади 
(мин) Хар бир операция учун дояали вактни анщлаймиз;

Тдон—(Тиш+Тх^уш)У(1 -Г -■* * " K|Q|Pi/ ) (мин) (29)
бу ерда:

Тиш — ишловга сарфланган ъщт (мне)
Т.̂ уш — кушимча вакт (мин? (кушимча ва^т 

ишлов бериладиган детални сонига караб белгалакади ва 
коэффициент хисобга олинади)

Ткуш— ТкдКг>; (мин) (30)
буерда:

Ъ> — (28) — формулани караыг.
К*—тузатиш коэффициента тахминан Kr=j, 15 тенг.

V. Операция ва детал учун технологик таннархини аниклаш.
Технологик таннарх хар бир операция учун лойиха 

з^амда эксперементал тарикасида олинган маълумотлар 
буйича хисобланади ва бу маълумотларни солиштириш 
натижасида унинг иктисодий эффективлиги кабул 
^илинади.Технологик таннарх куйидагича анщланади:

Тта=Си.з(.+А+Э+Ж+Ж1+Ск; (сум) (31)
бу ерда:

Си.х. — ишчининг умумий иш хаь;и;
А—асбоб—ускуналаини ишлатиш билан бо fahf 

харажатлар;
Э — электр энергия харажатлари;
Ж  — станокни созлаш билан боглщ хараж атлар;
Ж] — махсус мослама, ускуналарни ишлатиш билан 

oofahk, харажатлар;
Ск — кесиш асбоб — инструментлар харажатлари. 

шчиларни умумий иш xajpi хар бир операция учун



куйидагича оли'нади:
Си.:-;. =С’г+См+С^уа1+Сс.с (сум) 

бу ерда: С*— операция учун т£лщ  иш зэди
_ Сет X Тдона

-  ----- Ш х7  "i

Си — разряд буйича тариф ставкаси,
Тдона шу операция учун сарфланадиган вакт (мин)

бир партияда болтан деталлар сони 
См — мукофот цацщ (тахминан 25 — 30%)
Сф а—х^ушимча иш (10—12%)
Ссс. — иш ха^ига сутурта буйича устама ^ушилган 

маблар. (бамаблартахминан 12—14%ташкилэтади}
Ссс— Ст+См+С^уш; (34)

Асбоб—ускуналарни ишлатиш буйича харажатлар, 
яъни амортизация.

Mo X Намор X 1дона
Аамор.= "ШйхР^хбОхК'юхКн ’ (35)

бу ерда:
Мо- Асбоб уекунанинг (станокни) олдинги нархи (сум) 
Намор. — амортизация нормаси, (%)

станокни бир йилдаги ^аки^ий вак/г фонди.
Кю — станокни юклатиш коэффициента.
Кн—нормаларни бажариш коэффициента.

Шу билан бир катоРАа технологик таннархга 
станок —уекунанинг ремонт таъмирлаш оралирида, уларга 
■техник хизмат к^рсатиш, мой алмаштириш, курикдан 
утх;ариш  и ш л ар и  б и л ан  6 ofaiik; х а р а ж а т л а р и  
электроэнергия, созлаш ишлари, кесишга мулжалланган 
инструмент—асбоблар кирадк.

Хуам м а х ар аж атл ар  ^и соблан ган дан  кейин 
тайёрланадиган детал ускуна учун куйидаги формада 
калькуляция ёзилади ва тасдикланади.

(32)

(33)
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рржавий калькуляция формаси

‘ Тасдицлаймани " ЛЛ4______________ 201 и.

Таннарх----------- -----------------------------------—
детал ёки ускунанинг номи

Заказ №_________  Заказчининг номи_____________

№N°
Сарфланадиган

материаллар Улчами Мивдори Нархи Умумий
ыархи

1

2

3
Жами: X

1 Электр энергия л.»:..

2 Кушимча материаллар

3 Жами материаллар
4 Склад — тайёрлов харажатлари

5 Асосий иш ^а!$и

6 Кушимча иш .^а^и

7 Соцстрах ажратмаси
8 Умумий тугри харажатлар
9 Умумий корхона харажатлари

Жами: харажатлар У

Режавий жамгармалар %

Умумий харажатлар: (яъни таннарх) ,(х+у+%)

Тузувчи:__________________________Текширувчи:____
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III. БОБ АВТОМОБИЛ АГРЕГАТЛАРИНИНГ 
ТЕХНИК ХрААТИНИ УЗГАРИШИНИ 

БА^ОЛАШ УСУЛИ

§ 3.1. Техник хизмат курсатиш ишлари

Техник хизмат курсатиш ишларини оптимад 
режимини (усулини) далиллар билан асослаш учун, ^ар бир 
операцияни такрорлаш коэффициента ор^али, ёки 
автомобилни умумий йул босиб утган масофанинг мивдори 
ва статистик маълумотлар ^абул ^илннади.

}^ар бир агрегатнинг чегаравий ^олати тасодфи 
булганлиги сабаблн , маълумотлари тар^о^ булади. шу учун 
техник  хизм ат иш даврини  ва хараж атларини 
камайтиришни минимал ^исмидан кунро^ ^абул ^илинади. 
лекин шуни ^ам ^исобга олиш керак, айрим автомобиллар 
техник хизмат курсатишга уз давридан олдин мухтож 
булади, айримлари эса. кеч. Харажатларни камайтириш ва 
ишончлиликнинг ошириш учун техник хизмат курсатиш 
ишларини уз ва^тида, яъни х,ар бир параметр рухсат 
этилган чегараланган ^олатигача келганга ^адар 
бажарилиши керак. Бу эса автомобилни техник холатини 
ани^лашни асосий омили булади.

Хозирги замон талабларига мувофик, автомобилнинг 
техник з^олати фа^ат техник курув ор^али эмас, балки 
барча диагностик асбоб — ускуналар ор^али аншушнади. 
Диагностика стендларда, ёки маълум масофага юриш 
буйича бажарилади. Диагностикам асосан стендларда ва 
^исман юритиш натижаларига асосланиб бажарилади. 
маълум масофага юритиш буйича бажарилиши лозим 
булган диагностика махсус асбоб ускуналар оркали 
бажарилади, (масалан —сув ^ароратини, мойни б о с и м и и и  
курсаткичи, бакдаги ё^илгини курсаткичи ва ̂ .к.)

Д и агн о с ти к а  а с б о б —у с к у н ал ар н и  ^уллаШ 
натижасида, техник хизмат курсатишга буладигав 
харажатлар 5%, э^тиёт 1$исмлар 10%, ё^илги м°й 
ма^сулотлари ва шиналарни 20% камайтиришга имкой



- • али. Автомобилнингтехник з^олатини унинг структурали 
Улчамлари (тир^ишлар, yv> орасидаги масофалар, 
к и й ш а л и ш и , жойидан кузралиши, узунлик улчамлари, 
юзалар ^олати ва з$.к.) билан белгиланади. Автомобилнинг 
та1ЩИ му^ит билан узаро таъсири (йул ^олатлари, об -^аво , 
шамол ва бош^алар) унинг техник х,олатини узгартиради. 
С т р у к т у р а м и  улчамларини узгариши маълум ^онуниятларга
эга ва кам урганилган.

М ураккаб динам ик систем аларни ишлатиш 
жараёнида з$ар хилтурдаги физик, механик, химик ва бошка 
процесслар булиб утади. Бу процессларнинг параметрлари 
чикувчи деб номланади, улар структурали параметрлар 
узгариши билан узгаради. Чикувчи параметрлар ташки 
музрпта, автомобилни техник ^олатига ва ички шароитига 
6ofahi$. Диагностика ут^ариш жараёнида тапп$и му^итни 
ани!$ белгилланган ^олати ^абул ^илинади ва шундай 
холатда чикувчи процесслар узгариши, структурали 
параметрларини узгариши билан белгилинади.

Узел ёки детални техник з^олатини узгаришини 
уларга таълутуш белгилари (масалан, деталларни саралаш, 
уларни улчаш ва х;.к.); бош^а йул тупламлари (масалан газ 
та^симлаш механизмининг техник х,олатини унинг 
так,и^лаши, вибрация к,илиши билан ба^олаш) билан 
ба^оланади. Структуравий ва чикувчи параметрларни узвий 
богликлигини хисобга олган х,олда, маълум шароитда 
ю^орида ^айд этилган узгартиришларни тулдирувчи 
белгиси сифатида олинади. Ёки тапщи аломатини техник 
ходати узелни ^исмларга ажратмасдан ба^олаш мумкин. 
Чикувчи параметрлар ва унга 6ofahis процессларни кузатиш 
ва улчаш усуллари билан ифодалаш мумкин.

Диагностик симптомлар узаро борлик^лиги буйича 
ир — бирига 6ofahis ва борли^ эмасликга булинади. Bofahis 

JMac симптомлар конкрет носозликни курсатади (масалан 
безлик ^уттисидаги тишли гилдиракни тиши синган). Бир 

ф ига 6ofahk симптомлар, носозликни бир неча 
т а п ш ч л а р  биргалигида ^исобга олинади. Масалан 

Пел 103 колоАкаларини ейланиши тормоз йули узунлиги, 
^  юрмозини эркин босилиши, автомобилни тезлиги,



транссмиссиядаги люфт ёки магистралдаги мой босими в3 
х;оказо курсаткичлари билан ани1$ланади. Комплекс -  
симптом таркибига умумий курсаткичлар киритилади Ва 
автомобилнмнг умумий з^олатини билдиради, масалан 
дви гателн и  ^уввати , ё^илки — мой хараж атлар^ 
трансмиссиядаги жами айланма люфт, агрегатдаги умумий 
шов^ин, тормоз йулини узунлиги, магистралдаги умумай 
босим ва з$оказо. А втомобилнинг агрегатларини 
(кушилмаларини), узелларини ва уларга илова ^иладиган 
кирувчи курсаткичлар буйича ани^ ва чу^ур тад$и»$от~ 
урганиш ишлари олиб борилиши шарт. бунинг учун унга 
узига хос жараённи урганиш ва ^ушилмалар киритилган 
курсаткичлар (вибрация, шов^ин, босим, та^иллаш, 
тебранишлар ва з$.к.) миедорини урганиш керак. шу билан 
бир ^аторда диагностика симптомлари буйича шу 
курсаткичларни тахлил $илиш керак, ^амда чи^увчи 
курсаткичларни з$олатини агрегат ва 1$ушилмаларни 
чегаравий миедорини белгилаш керак.

Бу ^олатларни белгилаш учун албатта х;ар хил иш 
шароитни х;исобга олиш керак ва шу асосда эффектив ва тез 
таъсирчан диагностик белгисини ^айд $илиш керак. Улчаш 
ва диагностика асбоб ускуналарни сонини маълум 1$адар 
камайтириб, з$ар бир носозликни ани1$лашга з^аракат 1>илиб, 
ани^ диагноз $уйиб, агрегат ва ^ушилмаларни з$амда умуман 
автомобилни тухтамасдан ишлашини таъминлаш керак. 
Диагностик белгиси сифатида з$ар хил курсаткичлар $абул 
^илинади, шужумладан:

— нисбий силжишлар микдори (люфт, клапан 
турткичи  ва тар о зи  каллаги орасидаги  зазор, 
подшипниклардаги зазор, сцепленияни силжиши ва 
з^оказо);

— иш з^ажмларидаги герметикликни таъминлаш 
(шиналардаги босим, ёниш камерасидан з^аво чщиш, мой 
о р ш  ва з^оказо);

— ̂ ушилмалардаги тезлик ва з^арорат (вал лар нинг  
подшипникларини сифати, тормозларни сифати ва з^оказо);

— ишлаб чи^илган газдаги з а̂р хил ч щ и н д и л а р . 
мойдаги чи^индилар;
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— электрик курсаткичлари;
— icy-вват ва и^тисодий курсаткичларо ва. хотъъ, 
Юкорида кайд этилган к^рсаткичларни улчаи учун

бир кушилма ва агрегатни техник ^олатшш курни: 
я а з о р а т и д а н  уткарилади хамда субъекгав базро оеридади, 
лекин техник диагностикани урнини ̂ опламайдн.

Техник диагностика ущариш жараёнида авваламбор 
кушилма агрегатларн и н г ум ум к й  курсаткич лари  
улчанилади, кейин аник улчамлар ^щ азнздди. Кар бир  
кушилма, автомобил ало^ида детални техник холатагаи, 
ейланишияи, мщдорий формада бахоланадн (масалан 
шиналарни ейланиши, тишай галдиракларни ш  шлнцлк 
кушилма ейланиши ва хоказолар) ва хулоса чщарйладк

Автомобилнинг техник ^олатига бащо бериш учун 
трансмиссия кушилмаларини ташки курик казоратидан 
ут^ариб бахоланади. Механик йукотишлар ^анча гул  булса 
автомобилни эркин йул юриши кам булади. Автомобилни 
эркин йул юришини 30 км/соат тезлнгида, тезлик Хуутгасани 
нейтрал холатга ^уйиб улчанилади. ЭлектроДвигател оркали 
автомобил трансмиссиясини фойдали иш коэффициентиии 
Хам улчаш мумкин. Узатиш ^уттисини Нейтрал здалатга 
$уйиб юклама электродвигател стендда к^шилади ва 
айланма момент микдори улчанилади.

§ 3.2. Агрегатларни жорий таъмирлатгача 
автомобилни йул босиб ут иш иви бсщолат.

*>ар бир агрегатга таъмирлаш ишларига талаб щ т гт  
унга ишдан чикмасдан олдин созлаш ишларини бажаришта 
имкоя беради. шу билан бирга. деталларни таъмирлашини 
оптимал з?оли белгилланади. Агрегатни таъмирланишигэ 
^уиилган талаб и^тисодий ёки техник холатига караб 
бахоланади ва белгиланади.

Хар бир автомобилнинг *у^шилмасининг техник 
^олатини узгариши, унинг ейланиши га боглщ шу учун 
дИланишни олдиндан бахолаш катта маъсулня? талаб этади. 
^-малиетда бундай бахолаш шиналар учун унинг 

Уячаларини чу^урли ги  ва айрим  ж уф тларн и ,
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тарщ ш ларни (зазорларини) улчаш билан бажаришга имкоц
беради.

Ш йналарни ейланишига ь;араб ^ушилмаларни 
ейланишига бахо бериш мумкин. Масалан янги шиналарна 
жуйчаларнм чу^урлиги 10 мм б^лса; 10 минг километр йул 
босиб уттандан кейин унинг чувурлиги 8 мм ташкил этади, 
яъни ейланиш 2,0 мм булади (2 расмни даранг).

Босиб утган йул масофаси, минг. км.
Раем 2. —Автомобилни туташган бушнларининг т е х н и к  
холатини узгариши: (протекторни ейланиши).

Автомобилни туташган бутинларини ейланиши, 
протекторни чук;урчалари камайиши билано^ усиб боради, 
яъни автомобил цвяча. куп йул босиб утса ейланиш ушанга 
яраша ошиб боради. (2 раемга каранг) ва чукурчалар 
пасаяди.

Агар янги шинани протектор чу^урлигини 12 мм де° 
■^абул а^ялсак, автомобил 6.2 минг км. й у л  босиб утган даи  
кейин протекторни ейланиши 2 мм. ташкил ^илади, 20 мииг 
;:м. юргандан кейин 6 мм ташкил килади ва з^оказо; шунга
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сЬик протекторна чукурлиги 8 мм, 4 мм ва «оказони 
^ О Ф  • ,_)Тадй Шундай ейланиш давом этклаверсе. 
ТЭ отекторни охиригала ейланиши тахминан 42 мв:нг км
ташкил этади 1 -  чизик.

Агар протектор янталанса, яъни эски ш инага якге 
коплама тайёрланиб ёпиштирилса, бу курсатетч  нисбатан 
камаяди— 2 чизик Хусусан кушаада ёки агрегат иш дан 
чи*дан ^олдз уларнинг техник холатийи аниз^лаш шарт. 
Албатга агрегат ишдан чикмасдан олдин унн олднндан 
куриб билиш керак. Амалиётда куншлма ёки  агрегатларяи 
таъмирлайдилар, алохида деталларни эса алмаш тирадилар. 
Агар детал ёки агрегатнинг техник фолата анго; б е л т л а н га н  
булса, таъмирлашга буладиган хат—харажатлар кэмаядв;.

Кушилманинг техник холати унинг ейлаиишигэ. 
oofahk, масалан шиналар учун прстекторни чукурлнга, 
тезлик ^уттиси ва орка куприкни тш ш ш  шлдираглв.р 
орасидаги тиркишлар микдори ва з^оказо. График -усули 
билан з$ар к,андай боища критерияларни аниклаш мумкин 
(масалан тормоз бирикмаларини ейланиши, гольза — 
цилиндр, поршен арик;чалари — кольцолар ва ^оказо) Л еки» 
бу тиркишлар факат 1$шилмаларни кием.ларга аж ратиш  
билан бажарилади ва улчанилади. айрим ^ушиамаларни 
техник золатини бонща курсаткичлар ор^алк аниклаш  
мумкин, масалан поршен арикчаларининг ж.алкалар 
тиркиши (ейланиши) мой, ёцилш хараж атига караб, 
картерга газлар утиши билан, босим билан мойланадиган 
подцшпниклар, валлар ишлаш шароитига караб ва жоказо.

З^ар ь;андай агрегатни техник зрлатинн ва унга 
жорий таъмирлаш. ишларини эз^тиёжлиги шутисодий 
курсаткичлар (критерия) ь;эраб бахоланади. Агрегат, 
^ушилма ёки детални нисбий харажатларни минимэл 
миедорига ̂ араб бажарилади.

С^=Са+Сс->мин, (36)

Са—алмаштиришга булган нисбий хараж атлар (сутл)
Сс — ишлашга лае^атли ^олатга  са^л аш  учун  

харажатлар (сум).
Агрегат, ^ушилма ёки деталга булган нисбий



харажатлар ва уларни ишончлиилиги маълум даражада 
еазвршш учун хамма турдаги харажатлар зргсобга олинади 
шу жумладан: —

— алмаштирилган деталлар ва кушилмалар (узеллар) 
харажати;

— ишчиларнинг иш хаки;
—таъмирлашга турган автомобиллар ва^тидад 

фойдаланмаслиги.
Бу нисбий харажатлар хуйидагича аникланади:

Сэ+СгЮ>

Са—деталлар, ^ушилмаларга булган харажатлар;
Ст— таъмирлашга турган автомобиллар ва^тидан 

фойдаланмаслик харажатлар;
Си — шичиларнинг иш цщя;
6~  маълум давр ичида автомобилни босиб утган

нуля.
Нисбий харажатларни хисоблаш автомобилни 

ишончли ишлашини таъминлаш даврида булган з̂ амма 
харажатлар хрксобга олинади —шу жумладан з̂ амма 
алмаштирилган деталларни нархи, иш хаки, таъмирлашга 
турган автомобиллардан фойдаланмасликдан булган 
харажатлар. Нисбий харажатларни з^исобланган кейин, 
и^тисодий томондан бах;о бериб, хулоса чикарилади ва 
автомобилни босиб утган давр ичида капитал таъмирлаш га  
юбориш ва юбормаслик белгиланади.



TV БОБ АВТОМОБИЛ ТРАНСПОРТИГА 
Т Е Х Н И К  ХИЗМАТ КУРСАТИШ ВА ЖОРИЙ  

ТАЪМИРЛАШ ИШЛАРИНИ РЕЖА 
АСОСИДА ОЛДИНИ ОЛИШ СИСТЕМАСИ

Автомобил транспортини тузук з$олатга са^лаш учун 
унга техник хизмат курсатиш ва жорий таъмирлаш ^абул 
килинган. Техник хизмат курсатиш ишлари доимий ва 
шартли асосида маълум давр ичида бажарилади.Жорий 
таъмирлаш ишлари эса талаб этилган ва^тда, ёки техник 
хизмат ичида бажарилади. Таъмирлаш ишлари режа 
асосида, хамда олдини олиш асосида бажарилиши з̂ ам 
мумкин.

Техник хизмат курсатиш ва таъмирлаш ишларини 
бажариш арафасида автомобилни олдиндан назоратдан 
утказйлади ёки назоратдан утказилмасдан автомобилни ва 
агрегатларни техник х олати асосан диагностика 
натижаларига асосланиб бажарилади. Ундан максад шу 
ишларни бажаришга х;о ж а т  борми ёки йук.

§ 4.1. Техник хизмат курсатиш ва 
таъмирлаш турлари

Техник хизмат курсатиш ишлари куйидагиларга 
булинади:

— Кундалик техник хизмат курсатиш (КТХ)
— Биринчи техник хизмат курсатиш (БТХК)
— Иккинчи техник хизмат курсатиш (ИТХК)

л ~ Мавсумий техник хизмат курсатиш (МТХК) 
-^томобилни техник ^олати уНИ ишга чи^ишдан олдин 
маъ^ ИШАан ^айтгандан кейин текширилади. бу ишлар 

лум тартибда куйидаги схема буйича бажарилади.



Раем 3. Автотранспорт хужаликларида техник хизмат 
курсатиш ва таъмирлаш ишларини бажариш схемаси.

Хар бир автокорхонада техник назорат иункти 
(жойи) мавжуд. Бу жойлар керакли диагностика асбоб -  
ускуналар билан жи^озланиши керак. Автомобилларни 
техник ^олатини х,айдовчи ва техник -  назоратчи ходими 
биргаликда бажаради. автомобил ишдан ^айтганда уни 
к,айтиш вак,ти, неча километр йул юргани, бакд,аги ё^илги 
^олдите, йигиндилиги (комплектность) ва иосозликлар 
аникланади.

Жорий таъмирлашга талаб булса, унда талабнома 
ёзилади ва носозликларни руйхати берилади. автомобилни 
ишга чи^ишдан олдин уни тагщий х,олати, йигиндилиги, 
техник ^олати текширилади. техник з^олат маълум руйхат 
ор^али текширилади. бу руйхатга шартли равишда техника 
хавфеизлигини таъминлайдиган система, узел ва деталлар 
киритилади, шу ужмладан, руль бошкдруви, тухтатгич 
(тормоз)лар.осма ускуналари, гилдирак — пгиналар, к у зо в  ва 
кабина, ёритгич ва сигнализация асбоб — ускуналари, з$амда 
ойна тоза ^иладиган асбоб — ускуналари.

Кундаги техник хизмат курсатиш (КТХК) иш лари, 
автомобилни бир куида бажарган иши ва босиб утган 
йулига 1$араб бажарилади. Биринчи, иккинчи техник хизмат 
курсатиш ихплари техник хизмат курсатиш н и з о м и г а  

асосланиб бажарилади.
Мавсумий техник хизмат курсатиш ишлари бир 

йи.\да икки марта бажарилади. Купинча МТХК ишлаР)!
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к-_ _ о  и ш л а р и  билан бир ва^тда бажарилади. Автомобил 
Т тинг а г р е г а т л а р и н и  носозлигияи олдини одзеш учун 
63  п и й  т а ъ м и р л а ш  ишлари угказйладн, Унта булган талаб, 
Жщлаш ж а р а ё н и д а  ёки навбатдаги техник, хизмат курсатиш 
и ш л а р и н и  бажариш жараёнида угказилади. Капитал, 
т а ъ м и р л а ш  ишлари янги автомобилни 80% нш латш ш идан 
к ей и н  ёки охирги таъмирдан кейин босиб уттан йулига 
асосланиб бажарилади. Капитал таъмирлаш ишларини 
б а ж а р и ш  арафасида автомобил ва унинг агрегатлари туда 
алохида зшсмларга аж ратлади  хамда асосий ярясмлари 
таъмирдан чикарилади.

Асосий кйсмларга хуиидагилар киради: цилнндрлар 
блоки, тезлик цутта& т-'корпуси, кардан вали, оркз. ва. 
ол ди н  куприклар куттиси ёки осмаси, руль бонщариш 
механизмининг куттиси ва автомобилнинг асосий рамасй.

§ 4.2. Техник хизмат курсатиш ш  
таъмирлаш ишларини ташкил килыт

Техник, хизмат курсатиш ва таъмирлаш аеосида 
мех'нат талабчанлик ва унга сарфланадиган вакт билан 
бахоланади. Ииггалабчанлик нормалари кундалик техник 
хизмат курсатиш, ТХК— 1,ТХК —2, уз ичига йул йулакай 
таъ —мирлаш ишларини хисобга олмайди. Мавсумий 
техник хизмат курсатиш ишлари jjap бир алохцда ХУДУА. 
дойра и к ~  лимига мувофик мослаштириб олинади ва унта 
кура и ш - талабчанлик (ТХК-2 )  га нйсбатан 20+25% 
узгартирилади.

Ишталабчанлик нормативлари ТХК н и зом и да 
елгиланган холда бажарилади ва. уз ичига куш имча 

гаъмирлавт ишларини хисобга олмайди. Куоаимча игаларга 
уиидагилар киритилади: асбоб — ускуналарга, инсТру — 

авто\Л^РГа * ^  юк кутариш —туш ириш  ишлари, 
кучип° иллаРни гараж ичида бир жойдан бопщ а ж ойга 
'1Урм̂ т1Ш' ?1Шла® чи^ариш устахоналарни ва маиш ий хизм ат 

УШхоналарни ювиш тозалащ ишлари.
иЛплапы и^ Ча ишлар хджми, ТХК ва таъмирлаш 

га буладиган мех.нат хажмини 25 — 30% ташкил



этади.
§ 4.3, Асбоб--ускуналарни таъмирлаш  ишларц 

нормашивлари. {белгилакган мищорда}

, Асбоб—ускуналар (масалан компрессор, двигателни 
еш ш н стенди, айрим сганоклар ва хоказо) доимий равищда 
ишлатилмайди, чунки улар ишлаб чи^ариш технологиями 
билак борлик,. шунн з^исобга олган з^олда уекунанинг 
машина ъщ'ж  (Тм) ишлатилиш вакдидан (Ти) кам ёки 
баравар Кулиши мумкин ва ундан з$еч к,ачон катта булмайди, 
яьни Тм Ти.

Асбоб — ускуналарни ишлатиш ва^тига доимий иш 
ва^ти зрасобга олинади, ^ушимча ишлар (тозалаш, 
таъмирлаш, кучирнш ишлари)здасобга олинмайди. Машина 
ва;ггяга аса автомобилни ёки ускунани фа^ат ишлаш ва^ти 
:^исобга олинади, чунки ишлаш жараёнида улар ейланади ва 
физик хусусиятлари узгаради. Агар фойдаланиш 
коэффициента 0,7 деб кабул ^илсак иш ва^тини эса 8 соат, 
унда уекунанинг ишлатиш машина вакди (5.6 соат) булади, 
яъни0,7х8~5,6 соат. У екунанинг ейланиш и ^ак,ш$ий 
машина ишлаш ва^тига богляк булиб, ТХК низомига асос 
щшяб щ бук  ж,илинган, з^исобий бирлик эса бир машина-  
соат олинади.

§ 4.4., Таъмирлашаро давр муддати ва 
структураси. {туз ил и ши)

Автомобилни ёки уекунанинг таъмирлашаро даври, 
янш  автомобилни ёки уекунанинг биринчи капитал  
таъмирлашгача вакти, ёки охирги капитал таъмирлашдан 
кейинги капитал таъмирлашгача утган вакти олинадй- 
Бонща турдаги таъмирлаш ишлари маълум давр ичида 
таъмирлашаро давр деб аталади. таъмирлаш иш ларини  
навбатма —навбат уткарилиши маълум давр ичид 
таъмирлашаро цикли структураси деб аталади.

Таъмирлашаро цикл структураси ускунани 
конструктив тузилишига ва ишлатиш шароитига бо?лЯ«И



й  а с б о б -ускунанлар учун ^уйидаги структура ^абул 
кялинган т к  -  КТ -  ТК — КТ -  ТК -  КТ -  П  -  ТК — КТ —
S  - К Т - Т К -К Т -Т К -К а Т .

Автомобиллар учун ^уйидаги структура ^абул

*ИЛИНГ(к ТХЮ _  (ТХК -1 )  -  (ТХК -  2) -  (МТХК) -  (КаТ)
бу ерда:

ТК -  техник ^аров;
КТ -  кичик таъмирлаш;
5 Т —урта таъмирлаш;
КаТ -  капитал таъмирлаш;
КТХК — кундалик техник хизмати;
(ТХК — 1) — биринчи техник хизмати;
(ТХК — 2) — иккинчи техник хизмати;
(МТХК) — мавсумий техник хизмати;
(КаТ) — капитал таъмирлаш.

Ю^орида курсатилган намунали структураларда:
а) асбоб — ускуналар учун еттита техник ^аров, 

биртадан урта ва капитал таъмирлаш ишлари кабул 
Килинган;

б) автомобиллар учун — кундалик техник хизматидан 
таш^ари автомобилларни турига ва босиб утган йулига 
1$араб — (ТХК — 1), (ТХК — 2), (МТХК) ва (КаТ) ишлари ^абул 
1>илинган.

Намунали структура буйича баланс иш вак;ти ^иймат 
^135^оатш^ташкил этади эффектив ва^ти эса 1876 соатни 
ташкил килади, шуни назарга олган такдирда асбоб — 
ускуналарни капитал таъмирлаш сони ^уйидагича 
ани^ланади-

1876
К 0,65x0,7x2135 - 1 , 9 3 - 2

0,65 — ускуналардан фойдаланиш коэффициенти;
0,7 —м аш и н а  в а ^ т и  б у й и ч а  ф о й д а л а н и ш

коэффициента.
Юк,орида курсатилган намунали структураларда:

Урта асб°® ~У скУналар учун етита техник даров, бирта 
дилинга МИРЛаШ ВЭ ®иРта капитал таъмирлаш ишлари кабул



б) автомобиллар учун — кундалик техник хизматидан 
тапщари автомобилларни турига ь>араб ва йул босик 
утишига караб (ТХК—I),(ТХК —2),(МТХК) ва (КаТ) ищдар^ 
^абул ̂ илинган.

Асбоб — ускуналар учун намунали структура буйича 
ишлар бажарилса ва таъмирлашаро цикл 8000 машина- 
соат деб кабул ^илинса, таъмирлашаро даври 10000 
машина —соат, хамда техник ^аровлар х;ар 500 —машина-  
соатда бажарилса, ускунанинг итнлатиш коэффициента щ
0,8. Ёки асбоб—ускуналарнинг соатбай ишлашини з^исобга 
олинса, унда таъмирлашаро цикли 8000 машина —соат 
ташкил этади. (Бир йилда 365 кун, бир кунда эса 24 соат, 
яъни 365x24=8760 соат). Шуни ^исобга олгаи колда урта 
таъмирлаш ишларига талаб ^ар бир йилга бир марта булади, 
кичик таъмирлаш ишларига з^ар уч ойда, техник ^аровлар 
эса бир ярим ойда утказилади.

§ 4.5. Техник хизматини ва таъмирлаш  
ишлари нормативларини 

корректировка(тузатиш) цилиш

Автокорхоналарда техник хизмат курсатишга 
сарф лан ади ган  хараж атларн и  кам айтириш  учун 
нормативларни корректировка к иладилар. Бундай 
тузатишлар маълум коэффициентлар оркали бажарилади -  
Ki — автом обилларн и  иш латиш  ш ароитини; К 2- 
модификациясини (турини), ишини ташкил килишни; К з- 
иклим шароитини; К4 —маълум давр ичида неча километр 
босиб утганини; К5 — автокорхонани к а т т а  —  к и ч и к л и ги н и  
хдсобга олувчи коэффициентлар.

Умумий коэффициент К говори да ^айд этилган  
коэффициентларни кунайтмасига тенг, яъни:

K=KixK2xK3xK4xKs; (38)
Бош ланрич к о эф ф и ц и ен т  — K=i деб биринчи 

категория иш шароити учун кабул килинган. Куйидаги 4.1 
жадвалда техник хизмат курсатиш, таъмирлаш и ш л аринй , 
и ш т а л а б ч а н л и г и н и  к о р р е к т и р о в к а  к и л а АигаЙ 
коэффициентлар миедори ва ишлатиш шарт — шароип*
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Жадвал 4.1.

Коэффициент К1

1
Ишлатиш

шарт—
шароити

Техник
хизмат

курсатиш
даври

Ж орий таъмир — 
лашни ииггалаб -  

чанлиги

Таъмирлашаро 
босиб утган 

йул нормалари

^  ' j 1,0 1,0 1,0

II 0,8 1,2 0,8
п г 0,6 1,5 0,6

берилган.
А в т о м о б и л л а р н и  а с о с и й  м о д е л л а р и н и  

конструкциясида з^ар бир регион учун и^лими, ишлатиш 
шароити з<:исобга олинмаган, шу учун ^ар бир регион учун 
тузатиш коэффициента киритилади.. бу коэффициентлар

Жадвал 4.2.

Минтак,алар
ва

районлар

Коэффициент Кз

Жорий таъмир — 
лашни нисбий 

ишталабчанлиги

Таъмирлашаро 
босиб утган 

йул нормалари

Марказий
минта^алар 1,0 1,0

Исси*; кумли ва торли 
минта^алар 1,1 0,9

Сову*>
минта^алар 1,2 0,8

Маълум давр ичида автомобил неча километр бос иб 
утганини ^исобга олувчи коэффициент К.4, биринчи капитал 
таъмирлашдан ^анча йул босиб утгани нисбий мивдори 
^исобга олинади ва конкрет иш шароитини з$ам >>исобга
олади:

\ \  °-25 Lkt.................................0,3 2) 0,25 ч- 0,5 Lkt..................... 0,7
) 0.5 ч-0,75 Lkt.....................1,0 4 )0 ,75  ч -1,00 Lkt....................1.2
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5) l.OO-s-1,25
6) 1,25
7) 1,50
8) 1,75

Lkt................................ 1 ,3
1,50 Lkt........................1,4
1,75 Lkt........................1,6
2,00- Lkt........................2,0

9} 2 дан ю^ори Lkt....................... 2,5

Автокорхонани катта — кичиклигини ^исобга олувчи 
коэффициент К5 ^уйидагича узгаради:
1) 75 тагача автомобиллар.........................1,3
2)75 -г-150 та автомобиллар....................... 1,1
3).150-4-300 та автомобиллар..................... 1,0
4) 300 ч- 600 та автомобиллар..................... 0,9
5) 600 дан ортик автомобиллар................. 0,8

К2=1,1 тортма автомобиллар учун, самосвал 
автомобиллар учун К2=1,15 0,85 кабул ̂ илинади.
Мисол: Автокорхонада 120 та автомобил — самосвал мавжуд 
булиб Икатегория цикли шароитида ишлатилади.

Шу>ш назарга олган х,олда ТХК нормативларни 
корректировка коэффициента ани^лансин.

К=К 1 хК2хКзхК4хК5;
Ki=0,8 жадвал 1, 37 бетга ^аранг;
К2= 1,12 38 бетга каранг;
Кз-1,1 жадвал 4.2., 37 бетга каранг;
К4=1,2 37 бетга каранг, 4 пункт;
10=1,1 38 бетга каранг, 2 пункт;

К=0,8x1,12x1,1x1,2x1,1=1,3

§ 4.6. Транспорт воситаларига техник 
хизмат курсатиш ва таъмирлаш ишларини 

ишлаб чицариш программасини щисоблаш

Режалаштириш максадида техник хизмат курсатиш  
(ТХК) ва жорий таъмирлаш (ЖТ) ишлари а в то к о р х о н а л а р А 3 
куйидаги кетма — кетликда бажарилиши к у зг а  т ути л ади .

1. Асосий курсаткичларни аниклаш:
Бу курсаткичларга куйидагилар киради: а в т о м о б и л я #
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Хтаяи бир йилда неча кун иишшаш
Асосий курсаткичлар дар  бир турдаги ш ж м о^ж . 

v4VH алозрида олинади ва иш шароити хисобга аликади.
2 ,Техник хизмат курсатиш ве ж орий  таъмирлагу 

и ш л а р и н и н г  даврини аниклаш:
Lkt _  капитал таъмирлашгача босиб -утган йу-ди;
Ькун -  бир кунда босиб утган йули;
Lio-i — биринчи техник хизматигача босиб утган жуля, 
Lto-2 — иккинчи техник хизматигача босиб утган йу --ш. 

Хамма турдаги ТХК турларида Ki коэф ф и циент (жадвал 
4.1.) назарга тутилади ва у ордали тузатиш лар киригаладк. 
Бу тузатишлар бир суткада босиб утгак йулш? уртача 
микдорига тенг дилиб олинади ва автомобилни смена 
охирида ТХК — га узатишга имконга береди.

3. Бир циклда ТХК сонини аниклаш:
Бир цикл — бу автомобилни биринчи к ап и тал  
таъмирлашгача ёки з$ар бир капитал таъмирлаш орасида 
босиб утган йули хисобланади:

Мп давр ичида техник хизмат курсатиш еоклщж.

Биринчи техник хизмат курсатиш сони, тсуйилаптая 
ани^ланади:

давр ичида, яъни капитал таъмирлашгача босиб

тхк-1 — биринчи техник хизматигача босиб утган йул; 
тхк-2 — иккинчи техник хизматигача босиб утган йул; 
кт капитал таъмирлашгача босиб утган йул;
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bJ«r= S Ыкуа LsjXi
44. Ьшр цикл ичида автомобилни неча вакт турищцв
а ш р а ш ,

i  К—Ктхзс+Кзсг; (^ун)
буерда:

Ктзсл — техник хизмат курсатиш ва таъмирлашм 
турган иш кунлар: и;

Ккт— капитал таъмир-лашда турган иш кунлари.
V- LsctxQtzk . у /Кипе- -- JM

бу ерда:
О'тхк—хар минг километр босиб утган йулга тхк 

кунларнииг нисбий мивдори;
К4—давр ичида автомобил неча километр босиб 

утгашши здисобга олувчи коэффициент;
Lx-—капитал таъмирлашгача босиб утган йул.

5. Бир д авр ичида авомобилни ишлаш кунларини ргсоблаш:

■г- _1_|.'Т1 -и,.ц' -- J с и
бу ерда:

Lo — бир суткада босиб утган йул, км.

в. Бир циюши (даврии) муддатини ани^аш :

Кц=Кнц+Е К 
ёки Кц=Кищ+Ктак+Ккт;

'/.Бир циклдан (давр дан) йил ^исобига утиш коэф"
фищиенташи зрисоблаш:

Ti -  КйНА 
л  иш1=“ Кц ’

Кйяа— йилдавомида ишлаган кунлари 
Кн. — цикл давомида ишлаг ан кунлари
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8 Бир йилда техник хизмат курсатиш ишларини сопшш

аних^лаш ^йнл кттж=НкшйхЯйИЛ;
Nft»ATXK-l=N«s-l хХ  йил: 
jNfii-iA txk-1=Nt>:i!-2 хЯ'ЙИЛ.;

9 Бир йилда ишлаб чщ ариш  дастурни аниклаш.

ZNfinA =Nri>in х А;
А—автомобиллар сони.

автокорхонадаш з^амма автомобилларга геуни?’ 
хизмат курсатиш сонларини турлари билан дйяу?лп;

2У№ ил так-1 =Nйилтс-1X А;
^Ииил так-2—N  йилтхк~2 X Aj 
2Мйил ктхк=Ыйилг.тх>:Х А \

буерда:
А —Автомобилларни умумий сони 

10. Бир кунда ишлаб чщ ариш  дастурики ди и ц м т- 

NKyB^ t e .

П. Техник хизмат курсатиш сонларини турлари «клан 
анш?лаш:: " 1

N _ ХИйилктхккун КТХК--- тТ~------------
хЧ.ЙИЛ КТХК

N  кунтхк_ ,= Х М й и л ^ к ^ ?
1ЧЙИЛ КТХК — I

N кун т х к -а Н р ^ ”**™ "2 1ЧЙ.И.Л ктхк - 2
N _ 2-»Nhhamtxkкуя МТХК=-^--------хЧиил мтхк

бу ерда;

Киил — ьир йилда неча кун шу ишлар бажаршшиш
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12. А&токорхонадаги дамма автомобилларни бир - 
давомида босиб утган йулини анидлаш: Ил

2Х=КйшдЙСгхЬкуйхА;
бу ерда:

(X т—техник тайёргарлик коэффициент»
Ьгсун -  бир кунда уртача босиб утган йули,(км)
А —автомобиллар сони.

12 Автокорхона буйича иппалабчанликни дар бир тури 
буйича анидлаш (Иг)

M r=5>ltoKt; одам-соат

-j, yjL л tsar
Ижг=—1000— ; одам-соат

(«.г/к; одам-соат
Итхк- 1 ~йилтхк -1 xtrxK-l; одам-соат 
Htxk-2—2N йил гхк-2 х 'юк-2; одам-соат 
Имтак=У.Маил мтхкх Imtxk-i; одам-соат

бу ерда:
tKTXK,tTJiK-!,teK-2,t3KT,tMTXK —дар бир турдаги техник 

хизмати ва таъмирлаш ишлари буйича ишталабчанлик.

14. Автокорхона буйича техник хизмат курсатиш ва ж орий  
таъмирлаш ишларини умумий миддорини анидлаш (одам-
соат):

2..Й=Ижг+Игяхк+Ит>£к- I +Итхк-2+Им1хк;

§ 4.7. Эскириш ва емирилиш турлари

Машина ва ускуналарни реал ишлатиш шароитида 
асосий йуналиш га даратилади: си ф ат ва с о н л  
донуниятларни урнатиш. й

_ Деталларни юзасини ейланиши сифат т о м о н и д  
тахлил дилвш натижасида кабул дилинади ва УлаР 
ейланишига чидамлийликини оширишга каратила.



- ал л ар н и  ейланишини з^ар томонлама урганиши 
Де Га оЛлик -  статистик усуллар методлар билан урганилади 

учун куп ейланишга дучор булган деталлар олинади. 
леталлар ^ар хил сабабларга кура ишдан чи^ади, шу учун 
С1 ганилиши ж араён и да уларни ишдан ч и р ш и , 
такрорланиш и з^исобга олинади. Шу ^олатларни назарга 
олган холда детални з$ар бир турдаги ейланиши ва синиши 
уни такрорланишига ^аратилади ва бир системага 
келтирилади Ишдан чивдан деталларда ^уйидаги турдаги 
ейланишлар булиши мумкин:

— ипщаланиш натижасидаги ейланиш;
— деталнинг юзасини чарчаш ̂ олати;
—тутатиш, ту^нашиш ̂ олати;
— с и кили ш х, олати;
— занглаш ̂ олати ва ̂ оказо.

Шу жумладан ёрилиш, булакларга булиниш, тишли 
рилдиракларнинг тишларини ейланиши ва синиши, 
валларни шлицлари ва узини бурилиши. Жуда куп пайтда 
^атто бир детални юзасида ^ар хил турдаги ейланиш ва 
емирилиш булиши мумкин:

Ейланиш ва емирилиш Такрорлаш
турлари эщтимоллиги %

Шлицлар ва валларни 
ейланиши з^амда
бурилиши 14,8%
Детал ва тишларни 
юзасини чарчавдан
ейланиши 15 g%
Тишли тилдиракларни
тишларини синиши 20,1 %
Деталларни ишк,аланиш 
натижасида ейлан иши 38,8%
Деталларни тутатиш ̂ олати 10,5%
Деталларни юзасини занглаши 6,2%
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Ю ^оридаги курсаткичларга асосланиб 
мумкин, ипп^аланиш натижасида деталларни купчиди ̂  
и шдан чик,ади ва автомобилни ёки агрегатни ишламаслип/*1 
сабаб булади, Тад^и^отлар шуни курсатадики автомобцд 
д ет ал л а р н и  ей л ан и ш  и а т и ж а л а р и га  асосланиб 
алмаштирилади. Статистик натижаларга кура — 53 4у 
емирилишлар, иш^аланиш натижасида пайдо б у д ^  
(ёри1$лар,- узилишлар, синишлар) -18,9%, чузилищдар 
бурилиш лар, эгилиш лар  — 10,4%, бош ца турдаги 
нуксонлар — 17,3% ташкил этади.

Хдр бир детални ну^сонларини анализ 1$илганда унга 
тушган юклатишларни, синили шларни хамда мойдащ 
шароитини х;исобга олиш керак. Ейланишлар ва ёри^арни 
пайдо булиши з$амда сабабларини ишлатиш жараёнида 
^уйидагича тартибга солинади:

1. Деталнинг ю^ори ^атламларини эзилиши мумкин 
(говори ^атлами ^аттик деталлар).

2. Цикллий юкланишларга вожиб деталларнинг юза 
^атламлари чарчовли емирилиш ва микроёрилишлар пайдо 
булиши мумкин. Купчилик пайтда бундай емирилишлар 
тишли гилдиракларни тишларида, шарикли ва роликли 
подшипникларда ва ц.к.

3. Деталларнинг юза катламлари мурт емирилиши 
купчилик пайтда термик ёки химик — термик ишлов 
берилган пайтда хосил булади.

4. Асосий ейланишлар ипщаланиш натижасида ^осил 
булади ва икки шщаланиш юзалари ейланиб детал 
улчамлари камаяди.

5. Агар деталларга катта юкланишлар таъсир этса ва 
мойланиш шароити булмаса, унда деталларнинг юза $исмя 
контакт ю^тиришга эга булади.

6 .  Коррозияли емирилишлар асосан х и м и к  — таъсир 
остида з^амда таш^и му^ит таъсири натижас:ида хосил 
булади.

7. Чарчовли емирилиш лар асосан цикиллй 
юкланишлар натижасида э^осил булади ва икки зон агэ  
булинади:

— мойда донали тузилган юзалар;
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-  катта дбнали тузшшш юзалар
р MVPT емирилишлар дёталларнинг ю га кисмларшш  

«ш натиж асида хоси л  булади ва чегаравнй  
еп стЛахкамшгида ош щ  буладм.
м усю ^  ЁПИШ1СОК емирилишлар деталнинг ч ет р ея х т
муста^камлигидан ошик булиб, толали деталдарда %осш 

булади-

§ 4.8. Авт омобилларниш  т аъмирлат ш  
лаёцатлилига буйича туш унча

Автомобилга ва умуман хар бир машина ~  ускувага 
т е х н и к  хизмат курсатиш ва таъмирлаш хамда таъмирлашш 
лаёкатлилиги, уни тузилиши носозликларни ани^лашга 
мослаштирилган булиши керак. Бундан хулоса чш&ариб 
айтиш мумкин автомобилнинг тузилиши таъмирлахт 
лаё^атли булиб унй лойщалашдан, фойдаланишдан хар 5нр 
давр ичида энг кам харажатли булиши керак. Ишламай 
туриб холати жуда кам булиб зсамма турдаги харажатларни 
(техник хйзмат курсатиш, таъмирлаш, ишлаб чш^аршп) 
кучайтириши керак.

Автомобилни таъмирлашга лаёкатлилиги, зажми  
^амда таъмирлаш турлари хар хил техник воеиталар, 
чилангар ва мутахассислар бажаради, шу учун янги 
тушунчалар киритиш билан Урганилади. Шу жумл&дан:

-  технологик фойдаланиш, яъни автомобилни  
ишлатиш жараёнида носозликларни й^отиш , с о г ш н  
ишларини бажариш ва ёкилти — мой билан тулдириш,

-  таъмирлашга технологик лаё^атлиге, яъни  
автомобил ва унинг алохида кисмларининг, агрегатларшш 
гаъмирлашта мослаштирилиши' хамда гам харажатлар 
булиши керак, '
а ^Автомобилни таъмирлашга ла.ёкатлит куйидага 

эсии курсаткичлар билан белгиланади:
Кием ~ назоРат ^илишга осонлита, ягьни нложи борича 
белгш^ад^ аж^атмасАан диагностика усулида таъмнрлашнв

Деталлар ва агрегатларни тузилиши лш^атдан



соддалиги  — и х ч ам л и ш , яъни созлаш операциялп 
техи олош к бажарилиши осон булиши. 11

-д е т а л л а р  ва агрегатларни. осон ечилиб олинищм 
—Узароалмашувчанлиги, яъни куп микдордаги к 

турли деталлар ва агрегатлардан алмаштирищ ншлар»  ̂
баж ариш . ^

—доимийлиги, яъни техник хизмат курсатиш в 
таъм ирлаш  ишларини ишлатиб келинадиган доимвй 
асб о б —ускуналар оркали бажариш.'

§ 4 Ж  Авт омобилларнинг таъмирлашга 
А йёцат сизА Ш т т и бсщолаш курсаткичлари

л.ар бир детал материалдари ичида унга таъсир 
этадиган куп факторлар таъсирида узгартириб  булмайдигад 
жараёнлар (процесслар) булиб утади ва детални химик, 
физик %амда механик сифатларини узгартиради. Бундан 
тапщари деталларни ишлатиш жараёнида ишкаланиш з^осил 
булган тирзринлар, тарангликлар узгаради ва окибати хар 
хил носозликлар >;амда ишламай колишига олиб келади. 
Шундай носозликларни олдини олиш учун куп харажатлар 
талаб этилади.

Таъмирлашга лаё^атлигини технологик, ва техник 
булиниши, техник хизмат курсатиш ва таъ м и р лаш  
шшшршш хамма шарт —тароитини х а м д а  автом обил, 
агрегат ва детални конструкциясини зрсобга ола,ди ва бу 
курсаткичларни бах/злаш учун имкон беради. А в том оби л н и  
технологий: ишлатииш з^амма турдаги шарт — ш арои тларн я  
ХисоЗга олади ва техник хизмат курсатиш оп ер ац и я л ар да  
курсатиб куйилган регламентга асосланади. Базсолаш 
параметрларнй тасдикдаш учун баъзи м а ъ л у м о т л а р га  эга 
булиши керак; Шу жумладан: алохида оп ер ац и я л ар н и  
бажариш, жар бир техник хизмат курсатиш ва таъм ирла  
ишларини ^ажми, ^отирадиган буюмларни сони, кртирш0 
ва созлаш жоёларини сони ва ̂ оказо. f ̂

Бундан тапщари автомобил заводлари ишл 
чи^&риладиган автомобилларни махсус асбоб — у с к у н а л  
билан таъмин этади. Шу харажатларни ба^олаШ г>



Й харажатлар ^исобга олинади, яъни техник хизмат 
В- атеш даври (минг.км); техник хизмат курсатиш учун 

С б ч а н л и к  (о д а м  —соат/минг.км)таъмирлаш ишларини 
учун инггалабчанлик (одам -  соат/минг.км).

Бу курсаткичлардан танщ ари дифференциал 
б а х о л а ш д а  кушимча курсаткичлар кабул килиниши мумкин. 
А гр егат ёки туташмалар (узеллар) ишдан чивдан х,олда уни 
т ех н и к  ^олатини текшириб кури т керак булади ва цайси 
к и см и д а  иш кобилияти бузилганлиги белгиланади, албатта 
б у н д а й  х;олатларни олдини олиш керак. Амалиётда агрегат 
ёки туташмалар таъмирланади, янги деталлар билан 
ж и ^ о з л а н а д и  ва статистик курсаткичлар оркали 
б а х о л а н а д и . Агар агрегатни техник х;олати аник ба^оланса 
ва ч е г а р а в и й  к°латга йул куйилмаса харажатларни 
к а м а й ти р и ш га  имкон яратади.

Хар бир туташманинг техник х.олатини узгариши 
унинг ейланишига боглик, лекин уни аниклаш жуда 
мураккаб. Факат автомобил шиналарини ейланиши буйича 
уни техник к°лати протектор балаидлигини улчаш билан 
баколаниши мумкин. Тезлик куттиси, орка куприк, рул 
боищаруви ва бошка кушилмалар к°лати эксплуатацион 
курсаткичлар оркали бахоланади (мой харажати, газларни 
двигател картерига утиши, кар хил шовкинлар, 
двигателнинг кароратини ошиши ва коказо).

Автомобилни техник колатини имкон даражада 
яхшилаш учун, унга техник хизмат курсатиш ишлари 
маълум кажмда белгиланган ва бажариб келинмовда.



V. БОБ БОиЩАРИШНИ ТАШКИЛ КИЛИШ 
УСЛУБЛАРИ

§ 5.1. Бошкариш хакида тушнча, унинг мазмуНй Ва 
вазифалари

Техник эксплуатациянинг асосий вазифаларидан бири 
автомобил паркининг техник холати ва ишлаш кобилияти 
хамда бошкаришнинг энг самарали йуллари ва усулларивд 
топишдан иборатдир.

Бошкариш мазмуни ва усуллари техник ходимни 
бошкариш жараёнидаги урнида караб узгара боради. Масалан: 
ишчилар, мухандис, техниклар, устахоналар, корхоналарни 
бошкариш.

Бошкаришнинг асосий боскичларига куйидагилар 
киради:

-тизимнинг максадини аниклаш;
-тизим х,олати хакида маълумот олиш;
-маълумотни кайта ишлаш ватахлил килиш; 
-бошкариш карорини кабул килиш;
-карорни ижрочига етказиш;
-бошкариш карорини амалга ошириш ва тизимни 

кароргабулган муносабатини олиш.
Техник эксплуатация олдида турган максад ундан 

юкорида турган максад билан узвий богланган булиши керак, 
кейингисининг максади эса халк хужалиги максадига моё 
келиши керак.

Техник тайёргарлик коэффициентини (ТТК) ошириш 
буйича тадбирлар ишлаб чикилаётганда тизимнинг холати 
Хакидаги маълумолар булиб куйидагилар хизмат килади: 

-автомобилларни эксилуатацион ишончлилиги;
-кенг учрайдиган ва автомобилларни ишдзя 

колдирадиган носозликлар хакидаги маълумотлар; 
-носозликлар сабаби хакидаги маълумотлар.
Бу холатдаги ташки омилларга а в т о м о б и л л а р



UJ ш а р о и т л а р и , материал-техника таъминоти ва хоказо 
ншлатш МаълумС)Тлар тахлил килинаётганда уларнинг
" л и т  хакикийлиги, тулшугаги ва кдймати аницланади. 
Гшкаряш карорини кабул килиш деб тизим холатини 
езиларли узгартирадиган ривожланишнинг бир неча 

Шларидан бирининг критерийсини танлашга айтилади. 
Карорни ижрочига етказишда уларни аниклиги, бир хил 
м аънолиги мухим ахамиятга эга.

Бошкариш карорини амалга ошириш-бу масала, 
автом обил паркини янгилаш, ишлаб чикариш базасини кайта 
куриш, автомобилларни таъмирлаш ишчиларини рагбатлан- 
тиришни янги усул ва шаклларини тадбик этиш.

Бошкариш таъсирига тизимни реакцияси - янги 
маълумот (кайта алока). Бу маълумот кайтадан ишланиб, 
тахлил килинади ва шу асосида янги карор кабул килинади.

§ 5. 2. Ишлаб шщаришни тахлил щтиш ва 
боищариш услублари.

Ишлаб чикаришни тахлил килиш ва бошкаришнинг уч 
кил услуби хозирги кунда кенг кулланилмокда: махсус- 
лаштирилган бригадалар, комплекс бригадалар, агрегат 
устахоналар.

Махсуслаштирилган бригадалар усулида техник 
хизматнинг (ТХ) хар бир тури (КХ, ТХ-1, ТХ-2, диагностика, 
жорий гаъмирлаш, агрегатларни таъмирлаш) буйича алохида 
"Ригадалар тузилади (1 -раем).
------------- ---------- —

бригадаси

------А 1К техника хизматини ишлаб чикапипт fivпи ми
Диагности

ка
минтакаси

ТХ-1
бригадаси

ТХ-2
бригадаси

ЖТ
бригадаси

Агрегатлар
таъмирлаш
устахонаси

1 раем. АТК да техника хизматини махсуслашган бригада 
усулида ташкил килиш тартиби.



Х,ар бир бригадада бажариладиган иш хажмига ка 
маълум ишчилар сони ва маош фонди режалаштирил 
Бригадаларни махсуслаш тириш  ишчиларни мехн 
унумдорлигини ошириш, янги технология ва механизаци &Т 
куллаш, ишчиларда бир хилда бажариладиган ищлапЙ 
куникма хосил килиш имконини беради. Ишларни бу усулдЦ 
ташкил этишда ишлаб чикаришни тезкор бошцарицц-а 
технологик жихозлардан, эхтиёт кисмлардан, асбоб 
ускуналар дан самарали фойдаланнш имконини беради.

Ушбу усулнинг асосий камчиликларидан бири 
ишчиларнинг бажарган ишларига шахсий жавобгарлиги 
етарли эмаслигидир. Автомобилнинг мураккаб тизимларидан 
бири ишдан чикса, унинг сабабини, асосий айбдорни аниклаш 
мушкул булади, чунки бу агрегатни хар хил булим 
(устахоналар) ишчилари таъмирлайди ва унга техник хизмат 
курсатади.

Комплекс бригадалар усулида бригадалар маълум гурух 
автомобилларига (колонналар, дизел ёки корбюраторли 
двигателли автомобилларга, тиркама, ярим тиркама) ТХ-1, ТХ-
2 ваЖТ ишларини бажаришади (2-раем).

АТК техника хизматини ишлаб чикариш булими

К Х
устахонаси

Диагностика
устахонаси

T X -1JX -2,
ЖТ1-

комилекс
боигадаси

ТХ-1, TX-2, 
ЖТ2- 

комплекс 
боигадаси

Агрегатларни
таъмирлаш
устахонаси

2-расм. АТК да техника хизматини комплекс бригадалар 
усулида ташкил килиш тартиби.

КХ, диагностика, агрегатларни таъмирлаш ишлари 
марказлашган холда бажарилади. Комплекс бригадалар хар 
хил соха мутахассис ишчиларидан (авточилангар, чилангар- 
созловчи, злектрик, мой ловчи) ташкил топади ва бригадага 
бириктирилган ишпарни бажаради.

Ишлаб чикаришни комплекс бригадалар усулиДа 
ташкил этилганда иш сифатига шахсий масъулият бригад 
чегарасида сакданиб колади, яъни махсуслашган бригад
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хос камчилшслар бу усулда хам савдганиб кщадя,, 
усулиг тмцк.арИ хар бир бригада узининг ТХ ва Т ищшрннн
БуНДа иш учун ишчи постларга, универсал техноясгик 
6ажаР [а ^боб-ускуналарига, эхтиёт вдсмлар ва айланма
ягоегатлар захирасига эга булиши керак 

р Бу' усулда жихозлар., материал ресурслвр бригадалар 
буйича таркалиб кетиб, улардан еамараяи фойдаланиш 
имконини бермайди, ТХ ва Т ишларини бопщаришни 
мураккаблаштиради. Бригадалар оуйича ишлар бир хш? 
хажмда булмаслиги мумкин, яъни бир бригада иш билан 
меъёридаи ортик банд булса, шу вактда иккинчи Ьригада иш 
билан кам таъмиилаигаи булиши мумкин Шу билан бир 
каторда бу усулнинг афзалликларидан бири ТХ ва Т шзлзсршш  
сифати масъулият бригада буйича шаклланади

Агрегат устахоналар усулининг асосий. мохняти 
шундаки, АТК харакат воситаларига техник хизмат гурезгшш 
ва таъмирлаш ишлари ишлаб чикариш устахоналар» орасида 
таксимланади ва хар бир устахона бир еки бир неча 
агрегатларии тулик ТХК ва Т ишларини бажаришга масъулият 
белгилайди,

Ушбу усулда устахонага бириктирилгак агрегат т  
узелларни таъмирлаш ва уларга техник хизмат хурсашш 
ишларининг сифатига моддий ва маънашш. жавобгарлик 
конкретлашади. Устахона ишларининг натлжаяаркз 
автомобилларнинг техник носозликлар буйича таъннрлатд* 
туриш муддатига караб бахоланади..

Устахоналар орасида ишлар ишлаб чщариш дастурк ва 
харакат воситаларидан фойдаланиш жадаллигига 
таксимланади.
g 1 та ва УРта хажмли АТКларда устахоналар сони 4 дан 

~  ^ лади* Устахоналарга бириктирилган ишлар хаь: 
нос гларга, хам устахоналарда бажарилади. 

усул ' /;>егат Устахоналар у сули юх,орида к^рилган 
камчипД<- 1 с^зсиз афзаллиютарга эга булишига ьгарамай 
ншлаб ИКЛа̂ Га *ам эга- камчиликлардан бири — 

икаришни марказлаштирилмаганлигидир, бу эса



ишлаб чикаришни тезкор боощаришни кийинлашти '• 
Автомобил буйича таъмирлаш ишларининг боридщ v£^-

х аКИда

автомобиллар навбат кутиб колишлари мумкин, бу эса ай ^  
устахоналар орасида ихтилофларни келиб чикишига олы! 
келиши мумкин.

ТХ ва Т га келган автомобилларни устахоналар орасида 
таксамлаш таъмирлаш ишларини тугатилиш вактини 
режалаштириш имконини бермайди. Бу камчиликларвв 
бартараф зтиш максадвда АТК ларда ТХК ва Т ишлари 
бошкаринши маркйзлашган тизими тадбщ этилади (3-расм).

АТК тт:тт:я хизматини ишлаб чикариш булими
№ №4 №5 №6 №7 №8

S' 3
I Iо $ 
а а

£4 с*а

(-
S

fc{

йх Вs  ̂ !
S S.;«г Ё?
Й jB a. 'я '4 о 3 > # 

с

&а
ас
се«о№
1

л09К*
1
§
I

Iи5се
I

^упуриш,
ювиш
ишлари

3-раем. АТК да техника хизматини агрегат устахоналар 
усулида ташкил килиш тартиби.



 ̂ j  Техника хизматининг асоснй вазифадари.

А в т о м о б и л  транспортида техника я ш а га н ш 1 щ? хил
ардаги (давлат, минтака, х^жатак, тармоа.) асосяй 

МаВи(Ьадари умумий холда ку йидагилардан иборат: 
в£Ь 4 j хармок, бирлашма ва корхонадарнинг АТ щзтж'дщБ.

бига эксплуатадияси буйича техник сиёсатинв. аниклаш; 
Техник сиёсат корхонанинг уз ~ узини таьмишташ ва зфкалих 
'■исобини кузда тутадиган хужалик механизмы орждлк амзлгз. 
оишрдяади. Бунда тармок, дастури, прогрессив меъёрий, 
лойихалаш ва технологик хужжатларни хам назарда тутадя

2.Темник сйёсатни амалга опгариш учун меъёрнй 
технологик ва лойиха хужжагларишг ишлаб чяжзриш ва 
бажарувчиларга етказиш;

3.АТ харакатдаги таркиблари ТХК таьмири »а 
сакдашни режалаштириш, танисил килиш ва бошкдриш;

4.ИЧ техник базасини такомиллалггариш я а 
рационаллаш, уни кайта куриш ва техник кайта жщозяат 
тадбирларини ишлаб чикиш, ТХ ва ЖТ ни механиза- 
циялаштириш ва роботлаштириш;

5.Материал - техник таъминот ва эксплуатацией 
материаллар ва технологик жихозларнн сакдадши ташкил 
килиш.

6.Барча турдаги ресурсларнн тежаш, 1 - урквда мех.нзт 
ва ёнилги, энергетик, шунингдек капитал сарфлар Материал- 
ларни йигиш кайта ишлаш ва регенеоацшшаш."7 Л НП А/•А1  х.аракатдаги таркибининг, ИЧ техник базасшш» 
технологик жнхозларнинг ва ИЧ захираларнинг техник 
холатларини тахлил килиш.

о '̂л ’аРакатДаги таркибга, технологик ва бонща 
- аРга ИЧ техник база элементларнга техник хизмат

тятгг, ™Ш ,ва таъмирлашнинг хужалик хдсобкниташкил килиш.

Кел и гл н и А ВТ0М ? ̂  и ллаР ва техно логик жихозларнн олиб 
Авхомог 83 Р ^ хатдан Учирилишининг режаснкн тузкш, 

ил наРхининг ёши буйича таркибини ббшкдриш.



Эксплуатация шароитини хамда уларнинг техник халат 
бахслаш билан уларни ишлатиш тугрисида таклифлап*8̂  
чшщш. р Hutnae,

10.ТХ ни ходимлар билан таъминлаш, уЛао 
маданий ва маиший, шалаш шароитини яхшилаш, ходимл 
мсддий ва маънавий рагбатлантириш меъёрлап^ 
ташшишаштиршп.

П.Корхоиага янги тур ва конструкциясидаг, 
автомобилларни кабул килиш ва эксплуатация китят! 
тайерлаш, шунингдек янги эксплуатацион материаллар 
жихозлар ва компьютерлар олиш.

12.Техник эксплуатациянинг илгор ютукларинц 
умумлапиириш, таркатиш ва жорий килиш.

13.Ташиш хизмати билан ички хужалик хисобищ 
ташкил кшшш. Ташиш хизматига автомобилларни линия® 
техник тугри эксплуатация килишни назорат килиш ва уларга 
талаблар хуйиш,

Автомобиллар техник холатига хайдовчилар 
махоратини таъсирини урганиш, уларнинг малака 
оширишларини ташкил килиш.

1 4 .даракатдаги таркибни такомиллаштириш. 
эксплуатацион материалларнинг сифати, йул курилиш 
масштабларининг сифати ва уни эксплуатация килиш буйича 
керакли ишлаб чицариш тармокларига талаблар куйиш. 
Эксплуатацион материаллар ва захира еимлар сифатиня 
назорат килишни ташкил килиш.

15ЛСамёб деталлар, материаллар ва жихозларни кайта 
тшсяаш ва кисман ишлаб чикариш.

16.Ишлаб чикаршцда (ИЧ) (заводларда) ишланмагав 
баъзи бир махсус харакат воситаларини такомиллаштириш ва 
кайта жихозлаш.

Юкорида айтилганидек, ТХ нинг асосий ъазщ> 
ларидан бири харакатдаги кушилмаларнинг техник холат 
ишга лаёкатли килиб туршцдир ^

ТХ ва Т ишлари самарасининг кониктирмасляг^ 
тахлил килиш асосида унннг келиб чикиш сабабларияи
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гя яжоатиш мумкин.
** Булар объектив ваташкилий сабаблар (4-расм).

т

------ - “ Объектив сабаблар
Ц ^ й Г ки см л ар н й н г йуюшги

Кисман кийматлари (%) 
4  
10

3.

Мш чаш шароити -------------------
роря- Й1ИИ ----------------—------------------ 18

15
4 . 
5.

(Лшиаб чикариш оазасиниш 
Бошкалар (ишчи кучи етмаслиги ЛТЗда 
гчъмирлаш сифатининг пастлиги)

18

)^аммаси - 65
Ташкилий сабаблар Кийматлари %

6. Мехнат интизомининг пастлиги 11

7. Ишни буш ташкил килиш 18

8. Ташкилий ва бошка сабабларга кура 
ишламаслик

6

Хаммаси 35
Жами: 100

Таъмирловчи ва ёрдамчи ишчиларнинг мехнат 
самарадорлигини ошириш, ТХ ва "Г мавкеини кутариш, АТ 
самарадорлигини ошириш умумий муаммосининг асосий 
кисми булиб колали.

§ 5.4. Ишлаб чщариш ни марказлаштирилган 
шароитидаги тизими.

Ишлаб чикаришни бошкариш деганда - ишлаб 
чикариш даги ишларни яхшилашга ва куллаб кувватлашга 
каратилган курсатма ва харакатлар мажмуаси ту шунилади.

 ̂ Воцщарма - ишлаб чикариш базасидан самарали
матеДаЛаНИШНИ ходимлаРДан’ эх;тиёт кисмлардан ва 

Риаллардан самарали фойдаланишни таьминлайди.
Рах.ба ОШК;а? ишни ташкил килиш - якка хокимликнинг, 
вачнл^Лар ®илан кул остидаги ходимлар орасидаги 

И Г  аНИ̂  ®елгилашга асосланади.
Техник ха чик:аРишни бошкариш сифати асосан мухандис 
КйладиганЧИМЛа̂ ЫИНГ малакасига боглик. Мухандиснинг хал 

масалаларидан бири - бу кул остидаги ходимлар
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шпини бошкаришдан иборатдир.
Карор кабул килишнинг асосий вазифалари:
1 .Маълумотларни тугри танлаш ва уни ишлаб чикап 

Бошкариш уч боскичдан гашкил топади:
Биринчиси - керакли маълумотларни олиш ва 

асосида бошкариш объектини бахолаш;
Иккинчиси - карор кабул килиш;
Учинчиси - кабул килинган карорни ходимлас 

томонидан бажарилишини таъминлаш.
Мухандис-техник ходимлар вазифаларининг тахдилв 

шуни курсатади:
-ташкилий - бошкариш вазифалар-31,8 %
-технологик вазифалар - 35,6 %
Шу билан бирга мухандислар бажарадиган купгина 

ишлар кайтарилиб туради. Шу сабабли уларнинг ечими 
тугрисида маълумотлар тупланиб куйилиши керак ва ундан 
кенг фойдаланиш зарур.

§ 5.5. Бошцаришнинг дастур - мацсад усуллари.

1 .Бошкарилаётган булимлар олдида 1урган максадни 
аниклаш. Бу максадлар юкори турган максадлари билан 
богланган булиши керак.

2.Системани холати ва унга таъсир курсахувчи ташки 
омиллар тугрисида маълумотларни олиш.
Маълумотлар хайдовчидан, колонна механигидан, назорат 
пунктини навбатчи механиги ва бошкалардан олинади.

3.Маълумотларни ишлаб чикиш ва тахлил килиш, 
уларни туликлигини, аниклигини бахолаш.

4.К,арор кабул килиш. Кдрор кабул килиш деганда бир 
канча маълумотлардан тугри ва анигини танлаш.
Масалан: камера тешилганда карор куйидагича булиши 
мумкин; ,

-камерани гилдиракдан ечиб, вулканизацияга жунати • 
кайта олиб гилдиракка урнатиш; яН

-камерани ечиб олиб урнига янгисини ёки ямал
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мера билан алмашти риш 
-^аиорни амаяга ошириш.
- .^омобилларниТХва А гаюбориш,хужалик:щсоокга 

‘ лаб чикариш базасини кайта тиклаш ва хрказо,
бажарилишига булган муносабах маълумот олиш, 

6'^ а  олииган маълумот куриб чикилиб тахдил щлмиадп ®а 
^нинг асосида янги карор кабул килинади ёки -лузагснш
киритилади.

Бошкзришни икки усули бор- реактив ва даетурия- 
максад Реактив усулда - режалаштириш $гша захоти амалга 
оширилади, карорлар хар томонлама тахлил щишмаодак 
кабул килинади, купинча шароитга кдраб ггарорлар 
узгартирилиб турилади, якин келажакни хдеобга оямайдв, 
самараснздир.

Дастур-максадли бошкариш - аник, максад сари карор 
кабул килинади. Унда куйидагнча режалаштириш гл.. 
бошкариш куздатутилади:

Максад - дастур - ресурс - режа (карор) - режанн амалга 
ошириш янги ёки тузатилган максад.

Максадни хар хил йуллар, усуллар билан амагагз. 
ошириш мумкин. Шунинг учун макраднинг амалга ош щ т  а 
тармоклари курилади. Бу тармокдар ички ва ташки, бв:р 
бирлари билан алокадор булиши мумкин.



О лык максад даражаси биринчи даражали максад билан
богланган.

Олий максад - халк хужалигиии юк ва йуловчилар 
ташиш танабини кондириш, Кейингм даражадиги максад 
драках воситалариии мустахкамлигини ош ириш,

2-ярус - мехлатунумдорлигини ошириш.
3-ярус - автомобилларнинг техник иктисодий 

курсаткичлариии ошириш.
АТЭ самарадорлигини курсаткичлари.

АТЭ самарадорлиги 6 та курсагкичлар билан
шщланада;

1 .Автомобил иаркини ишчанлигини тиклайдиган ва 
таьминлайдиган ТХ ва Т ни ташкил килиш силсиласи.

2 ТХ ва Т силсиласи тавсияси бажарилишини материал 
шароитини таъминлайдигаи ишлаб чихдриш базаси.

3.Рееурсларни тежаш ва ТХ ва Т -нинг сифатли 
бажарилишига манфаатдор булган ходимлар ва уларнинг 
малакаси.

4.АТЭ ни зх,тиёт кисмлар, материаллар, агрегатлар ва 
аетомобкгшар билан таъминлайдигаи таъминот силсиласи.

5.ТХ ва Т ишларинииг турлари ва хажмини 
белгалайдигаи автомобил паркининг ёши ватаркиби.

6.Мустахкамликка таъсир кдлувчи автомобилларни 
ишлатиш шароита, ТХ ва ЖТ га булган талабни белгилаб 
беради,

Хдр бир курсаткичлар майда - кичик курсаткичлардая 
ташкил топади.

Шу билан бирга хдр бир к^рсаткичлар автомобил 
паркини техник тайёргарлигига хар хил таъсир килади:

I .ТХваТ силсиласи
2.Йшлаб чикдриш техник базаси
3 .Ходимлар
4, Таъминот силсиласи
5 Даракат воситалари
6,Ишлатиш шароити

- 1 9 %  

- 18%  
= 16%  

-9%  
- 2 5 %  

- 1 3 %  
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АТЭ мухим максадлар куйидагилар:
1.Автомобил паркининг ишчанлиги даражасини 

кутариш ш
2.Ходимларнинг мехнат унумдорлигини ошириш
3.ТХ ва Т харажатларни кисккартириш.
4.Автомобил : транспорта воситаларининг ахоли, 

ходимлар ва агроф-мухитга таъсирининг олдини олишни 
таъминлаш.
АТЭ боищаришни ахборотлар билан таъминлаш.

Ахборот - бощкаришнинг мухим элементларидан 
биридир.

Ахборотлар турлари берилипш буйича - огзаки, ёзма, 
перфокартада, лентада, дискларда;

Характери ва вазифаси буйича - хисобот, режали 
(плановый), кундалик, келажакда;

Муддати буйича - доимий, узок муддатга, вактинчалик 
тайёрланади.

Ахборотлар хар хил усуллар билан олинади:
- автомобил парки холати тугрисида умумий 

тахминий маълумот;
-конкрет автомобил холати тугрисида шахсий 

маълумот.
Ахборотларни олиш жойи:
-хисоботлар;
-махсус кузатувлар натижаси;
-махсус адабиётлар; билдиргич (справочник);
-илмий саводлар.
Транспортда ахборотнинг куйидаги асосий турлари

бор:
-режавий-иктисодий, келажакка, бир маротабали, 

тескари юк ташиш, ТХ, Т, капитал таъмирлаш ва хоказолар;
-техникавий -эксплуатация, харакат жадвали, IX  ва 

жадвали, технологик карталар, йурикнома (инструкция); 
-норматив-услубий лойихалаш буйича техник 

кУрсатмалар, техникавий эксплуатация коидалари;
-Коида, устав, кодекслар, таърифлар, сарф нормалар;
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-илмий - техникавий ахборотлар мажм 
экспрес-ахборотвахоказо. й>'

АТБ даТМХ ни бош мухандис бошкаради.
Бош мухандис кошида техник кенгаш ташкил килин - 

унга филиал рахбарлари ва АТБ булим рахбарлари киради
Техник кенгаш режаларни, ТМХ ишлари буйцч 

хисоботни куриб чикаради. Кенгаш масалалари буйича тавсия 
беради, бога мухандис карор кабул килади.

§ 5.6. Бошцариш таркиби ̂ ацида тушунча. 
Таркибларнинг вазифалари.

АТК ларда техника хизматини бошкариш таркибини 3 
та функционал блоклар шаклида келтириш мумкин (5-раем).

АТК бошкариш тизими

Техника хизматини 
бошкариш тизими

JZ
АТК бошца хизмат-  
ларини боии^а тизими

5. раем. АТК техника хизматини бошкариш тизимининг 
ташкшшй функционал таркиби.
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Ташкил этиш блокининг максади унивг * rv -  
фунмдаяларини бажаришдан келнб т т б .  
курсаткичларини (куввати, ишлаб чнвдшнн 
ганлиги, кооперация хажми, ресурслащ* ж т ё г  '-.г ' 
харакат воситалари техник тайёртрлигинн' 

рлар “ га 
Ривожлантириш блокининг максадв:
Ташиш шароитини у ггн рп щ пл т  оив 

режасига асосан техника хизматрнв* 
параметрларини аяивдаш; параметрларни ГЕ
кшшатларга эришишига вдрашлгав

на ёрдамчи булимларни биргаликда фаолияг кУрсапшгав 
таъминлашдан иборатдир.

5-раемда келтирилган бошкариш функциясинвкг 
мазмуни ва демак уларнинг Ижрочигеарини таркиби кар бир 
конкрет корхонада ва бирлашмада кагор омилларга богликдщ: 
Авваламбор функцияларни руйх&ти, техника хизматп 
томонидан бажарилаётган ишлаб чикариш мосламаяари ва 
корхонани бу масалаларни мустакнл бажара олшпидав 
иборатдир, яъни автобирлашма, транспорт бошкдрм&си £ж 
концерни техника хизматини бошкариш фумкадиясини 
марказлаштирилганига богликцир.

АТК ни катталиги функциянинг иш хаж м аяи  
белгилайди. Бу иш хажмига караб алохида ижрочяни 
ажратишга ёки бир неча функцияларни 1 та ижрочи томонкдан 
^ажаришни бирлаштиришни белгилайди

Бошкариш функцияларини ижрочилар б^уйича 
Ксимланиши бирлашма, корхона томонидан ишлаб чик.илган

ТасДихланган ташкилий--функционал таркнб билав 
лгиланади



Техника хизмати куйидаги таркяблардан ибопяп
-бош механик булими; ^
-техник назорат булими;
-техник булим.

§ 5 ?и Материал - техника таъминоти хизмапы

Материал техника таъминоти (МТТ) хизмати корхона 
ларки керакли эхтиёт кдсмлар, агрегатлар, ёнилги-мой 
мах,сулотдари билан таъминлайди, керакли захирасини 
меъёрида ушлаб туради ва саклашнв, таркатишни ташкил 
этади. Автомобил трансгюртининг техника хизмати х,ар кдцай 
шсшсодкй ншлаб чикариш объект сиягари, к а т а  ташкилий 
тизимдан иборатдир, яъни шундай тизимки, кайсики 
мажбурий элементлари бошкариш оргакларидагидек инсонлар 
булади. . ,М

Бошкариш жараёни деб, бошкарилаётган тизимни 
дастлабки х.олатидан илгаридан белгиланган охирги холатига 
утгжиш учу н максадли йуналиш буйича килинган харашлар 
мажмуаси тушунилади. Бошкариш жараёни 3 та боскичдан 
иборатдир:

Биринчи боскич - зарур маълумотларни туплаш ва у 
асосида объект ва ташки мухит холатини бахолаш; унинг 
максади бошкариш жараёнини карор кабул килиш учун 
керакли ахборотлар билан таъминлаш.

Иккинчи боскич - бошкариш кдрорларини кабул килиш. 
Учинчи боскич - иктисодий ишлаб чикариш жараени 

Кйгнашчиларини адекват реакциясини таъминлаш.
Учала боскични бошкариш жараёиини бажарув® 

орган -ишлаб чикариш - иктисоди бошкариш органи Де 
айтилади, J

Ишлаб чикариш- иктисодий бошкариш тизи 
хуйидаги масалаларни ечади:

-ишлаб чикариш таркибини шакллантириш; 
-ташкилий таркибни ишлаб чикариш;



ипаони фаолият курсатиш усулларини таклиф этиш;
х б о р о т  билан таъминлаш тизимини куриш.

Т ехник хи зм ати  доимо иш лаб чикариш ни 
гиришва бошкариш масалаларини ечади. Уларни 4 

^"комплекс масалаларга келтириш мумкин:
l' ТХ-1 ва ТХ-2 утишни ва таъмирлаш ишлари 

р е ж а л а ш т и р и л г а н  автомобиллар сони ва ракамларини 
аниклаш.

2 М авжуд эхтиёт кисмлар ва материалларни 
таксимлаш, хамда уларни тулдириш стратегиясини ишлаб 
чикиш.

3.Корхонадаги таъмирлаш жоиларини уларнинг 
махсуелашганлигига ва жихозланганлигига караб таксимлаш.

4.Таъмирлаш ишчилари орасида топширикларни 
таксимлаш. Техник хизмат курсатишга тушган хар бир 
галабнома хизмат курсатаётган постлардан бирига навбатга 
куйилади. Навбатдаги талаблар хизмат курсатилаётган 
хизматларни хажми. тугатилиш вакти хакида маълумотга эга 
эмас. Талабни солиштирма ва бирлигига тугри келадиган сони: 
Шундай килиб, 4 та комплекс масалаларини оптимал хал 
килишни шартларидан бири харакат. воситаларига техник 
хизмат курсатиш ва таъмирлаш жараёни бошкаришни 
марказлаштириш ва тизимда ишлаб чикариш бошкариш 
булимини ташкил килишдир.

§5-8. Техник тизимларнинг ишлаб чикариш тартиби 
<ш шакллштириш услубларига таъсир этувчи 

омиллар.

тартиби ^еХНИК тизимларининг ишлаб чикариш 
ва шакллантириш услубларига таъсир этувчи омиллар.

б^лимла нинг ташкилий ИЧ таркиби деганда - ИЧ 
алоКаси ваНИНГ СОНИ' Улчами, функционал вазифаси, узаро
■ арти^го cUI°Ka куринишлари ва услублари мажмуасининг ртибга келтирилган таркиби тущу4 л^ и

ШКарув тизимининг таркиби деганда - ИЧ



булимларининг бонгкдрувчилик килинаётган звенола 
таркиби ва уларнинг узаро буйсунувчанлиги тушу нилади ^

Олдинги маърузаларда айтилганидек МТХ 
ИЧТБ ва ресурсларга эга булиб, уларнинг хар бирини 
чикиш мансаби ва тузилиш усуллари мавжуддир ва улап vn̂ v 
самарадорлигида акс этади. Яъни хар бири вазифаси, тапк к 
ва мос равишда бошкарувига эга булган узининг Ки 
тизимларини ташкил килади.

АТК МТХ ташкилий - ишлаб чикариш таркибининг 
умумлаштирилган тузилиши 6-расмда курсатилган.

Техник назорат 
булими

- б о ш а и к ;

Бош м; г̂хандис

Ишлаб чи^аришни оператив бошкариш ва та^лил ^илиш 
б^линмалари

Диагностика 
K X ,T X -li 

ТХ —2 ва Ж Т 
ишларини 
бажариш 
булими

— чилангар — механик Ишлаб Ь^урилиш
— агрегатлар таъмирлаш чш^аришни иншоотлари,
— электротехник тайёрлаш техник
— аккумулятор етказиш, жихозларга
—ёнилга аппаратлари ювиш, ТХК ваТ
—темирчилик э^тиёт булинмаси
— пайвандлащ ^исмни Б.М.Б.
— тунукасозлик деффектлаш,
— мисгарлик камаядиган ____—
— шина э^тиёт

ИЧТБ ни— буё^чилик ^исмларни
— арматура ушлаб туриш, ривожлав '  

тириш ИЧТБ— ̂ опламачилик автомобилни
— дурадгорлик перегон булими
ишларини бажариш ь^илиш
булими ва ишчилари булинмалари 

МТТ булими 
марказий

умумлашган тузилиши.
таркда
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щкарувнинг ташкилий ишлаб чвдррнш таркибшш 
о0эНг келажаклиси булиб максадли дастур усулн
*  Бошкарншдан фарад* шундакв, буцдз тазимш  

ХИ°° олдига к^йилган максад сари энг самарали йул билан
■ 'Ц'.'иикишга каратилади.

Шундай килиб МТХнинг ташкилий йЯ  таркибиш ва 
бошкариш тизимини ишлаб чвдигода (ярагишда) 

Унйнмнииг максад ва вазифаларини куйиб олиш бу усунншг 
асосий талабларидан хисобланади. Бунда таркибннкг 
мустахкамлиги ва хаётийлиги биринчи ^рикда тш-км олдига 
куйилган вазифа, таркибидаги узидан юкори (АТП, АТО, 
ТПОАГ) даражаси тузилишига, бонща томоыдгн узпнкнт 
ривожланиши ва фаолияти тапабларига тугри келишиш 
богликдир.

Аввал айтилганидек, АТК МТХ нииг мацсадв 
каракатдаги к;ушилмаларнинг техник тайёргарлипш к 
берилган муддатларда ва номенклатураси  буйича 
таъминлашдир. Бу максадга эришиш учук МТХ бир х.ато?  
масалаларини хал килишига тугри келади. Кунинг учун у ИЧ 
корхонаси тузади. Унда автомобилларга ТХК ва ЖТ учун керак 
буладиган ташкилий ишлаб чикариш таркибиии тузади (6- 
расмга каранг).

Конкрет АТК учун МТХ ташкилий ИЧ таркибиии 
ту зиш учун ички ва ташки факторлар хисобга олинадм.
Асосий ички омиллар:

-технологик кушиш мумкин булган х&рак&тдаги ку- 
илмалар нархинииг сони ва улчамлари;

НИНГ ривожланганлик даражаси;
майпгт^ зоналаРИНИНГ жойлашиш характери вз. уларнинг 

* ”5 атидан ажралганлиги;
-ИЧ ходимларииинг сони;

билан махсуслаштириш мумкинлиги ва улар
Асосий тя 11еЧа туРдаги ишларни бажариш мумкишшп*. 

ташки омиллар-
Чанлигидан^”е-1П° Г0Надаги тизим максадига буйсунув- 

гели.» чик;иб куйидагилар киради: ишларни
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марказяшптнриш;
-ЙЧ ни мужассамлаш (концентрация);
-ИЧ ни махсуслашгаршп;
-ИЧ ни коояерацияяаш,
Юкорида келтирилган таищи фактларнинг мавжудлиги 

АТнйнг регионал тизимларида ИЧ жадаллаштиришга 
.каратнлган, мёханизациялаш, автомаглаштириш ва 
р&хобатдаштирйшга каратилган, техник сиёсатни олиб 
боряшга муяжаляанг&н,

2. Ишлаб чикариш таркибларининг намунавий 
варйантлари. Автотранспорт корхоналари техника хизма- 
тянинг таркиби АТК ни кувватини ошиши ва бошкаришнинг 
янги шзкяяарига, яъни фшгааллар ва асосий корхоналар 
(автотранспорт бирлашмалари) усиши билан узгаради.

Куйида техник хизмати таркибларининг баъзи 
вариантлари билан танишиб чикамйз.

50 дан 100 тагача автомобиллари булган АТК ни техник 
хизматини таркиби куйидаги ишлаб чикариш комплексларни 
гузда тутади. Бу ксмплекслар хар бири кагор функцияларни 
бажаради: ТХ-1, ТХ-2, ЖТ, агрегат, узел, деталларни 
таъмирлаш (7-расм).
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7-раем. 50 дан 100 тагача автомобилларга эга АТК ни 
техника хизматининг таркиби
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8-расм. 150-200 автомобшшларга эга булган АТК техника - 
хизматини ишлаб чикариш таркиби.

КХ ишлари хамма харакат воситаларига алохида 
махсус гурух томонидан бажарилади, ТХ-1, ТХ-2, ЖТ ишлари 
хам алохида гурухдар томонидан бажарилади. Устахоналарда
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Хам ишлар алохдца гурухдар томонидан бажарилади. Айрим 
холларда баъзи ишлар бирл аштирщгади,

200 ва ундан ортик автомобнлларга эга АТК ла$щда 
ишлаб чикаришни махсуслаштиришга шароитлар яраотпади.

ТХ-2 ва ЖТ бригадалари карбюратор ва дизед 
двигателлари буйича махсуслаштиришлари мумкин.

Йнрик АТК ни техника хизмати куйидаги асосий 
комплексларни ташкил этади:

-Д комплекс - автомобилни, агрегат ®а узеллррни 
диагностика килади;

-ТХ комплекса - ТХ, .регламент вз *$тшмча ишларнк 
бажаради.

ЖТ комплекса- жорий таъмирлаш шцларинв:
бажаради;

-ТУ комплекс и - таъмирлаш устахоналарида 
автомобиллар дан ечилган агрегат ва узеляарни таъммряайдщ 

"Т комплекси - ишлаб чикаришни тайёрлаш комплежсв - 
материал техника таъминоти, агрегатларни дефектяаш, 
капитал таъмирлашни ва айланма агрегатпар фондивя ташкил 
килади.

§ 5.9. Ишлаб чищритии тахнил килимда т  царор щтул 
цилишда ишбшшрмоилар уйшим.

Мураккаб ишлаб чикариш холяарини одатда акадктиг 
курсатиш жуда кийин, хающий каггаликдага тажрибалар учун 
катта вакт, катта сарф-харажат керак булади, шу. билан 
биргаликда у ишлаб чикариш учун хавфли булиши мумкин 
Ундан ташкари тажрибалар утказишда »;ающий ишлаб 
чикариш учун таккослашни таъминлаш кийин, чушш абсолют 
таккосланувчи аналоглар (бонща АТК лар) мавжуд эмас. Бир 
ишлаб чикаришда карорларни вакт буйича кетма-кетликда 
с ° л и шт ир и щ хам кийин, чунки эффективлик курсаткиедариг?- 
гаъсир этувчи бошда омиллар барибир Узгаради. Шунинг учуй* 
Кар°р т̂ абул килишда моделларда изланиш. ва бахолаш 
Услублари кулланилади. Модел бу системадаги у заре
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богланиш лар ва р еал ж ар аён лар  куриниш ининг 
содцаяаштнрилган холатидир. У бутун система харакагига 
ташкил этувчи элементлар (факторлар, подсистемалар) нднг 
таъоирини башоратлаш, бахолаш ва урганишга имкон берадц 
Модеклар физик, математик, логик, имитациои ва бошкадар 
булиши мумкин,

Имитацион моделлаш: Имитацион - бу тасаввур килиш 
реал объектда хакнкий тажриба утказмай туриб хода] 
шзмунини тушунишдир. Имитацион моделлаш - бу система 
харакзтинн бшшш„ хамда унинг ншлашини таъминлаб берувчв 
r s р хил стратегиял&рнн бахолаш. максадида реал система 
моделшга конструкторлик жараёни ва шу моделда тажрибалар 
утказишд^гр.
Ймйзггацийлаш жараёни куйидаги асосий этапларни уз ичига
олади:

1 .Системами курсатиш, урганиши керак булган 
системанинг чегараларини белгилаш, каршиликларни хамда 
эффектвлик К^рсаткнчларини белгилаш;

2.Моделни формуляровкалаш - реал системадан аник 
бир логик схемага утиш;

3. Мод ел б и куриш учун зарур булган маълумотларни 
еаралаш ва тайёрлаш;

4.Моделни транеляциялаш, 3>1\Мда кулланиладиган 
тидца модел таърифи булиши керак;

5 Адекватяик бахоси, реал система учун моделдан 
олинган хулосаларни тугриланган холда бахолаш имконини 
беради;

6 ,Т ажрибаларни режалаштириш;
7-Тажрибалаш, имитацияни амалга ошириш ва кераклй 

маълумотларни олишдан иборат;
8 Интерпретация - моделлаш натижалари буйича 

хулосалар чикариш;
9.Реализация - реал система учун карор кабул килишДа 

моделнинг узини хамда моделлаштириш натижалари#1 
амадца хуллаш.

Ухшатиш моделидан ташки факторлар самар8'
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дорлиги курсаткичларга таъсири бахоланади.
Ушбу моделлар ёрдамида цех, устахона, корхоналарни 

ухшатиш моделлари тузилади. Ухшатиш моделларидан 
яшбилармонлар уйинида мам фойдаланилади.

Ишбилармонлар уйини - бу хар хил ишлаб чикариш 
х,олатларида бошкариш карорларини кабул вдлинишини 
имитациялаш услубидир. Ишбилармонлар уйини иштирок- 
чилар харакатини, узаро богликлигини, эффективлик 
критерияларини регламентловчи аник коидалар буйича 
утказилади. Реал ишлаб чикариш ишларини имитация килувчи 
датчиклар ролида ЭХ,М (одам-машина система) лар иштирок 
этадилар.

Ишбилармонлар уйинида имитацион модел билан 
хосил кнлинувчи "ишлаб чикариш холлари" да карор кабул 
килувчи мутахассислар иштирок этадилар. Ишбилармонлар 
уйини иштирокчиси томонидан маълум навбат конун 
коидалари амалга оширилиши мумкин: масалан, (9-расм) 
биринчи навбатда юк кутариш кобилияти кап'а ёки иш хажми 
нисбатан кам булган автомобилларни таъмирлаш учун утказиб
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ЖТ постлари ишларини ухшатиш моделларини блок 
схемаси.

ВОП- талабни к5пгиш вакти;
ВПП- талабни кутишга кетган пост вакти;
ВОТ - талабни навбат кутиб турган уртача вакти;
ВПП - навбатдаги талабни кутиш вакти:
ИВТ - талабларни пайдо булиш вактини ингервалн

(i=D;
В ОБ- талабга хизмат курсатиш вакти;
ПВОТ - тизимдаги тулик кутиш вакти;
ПВПП - тизимнинг тулик бекор туриш вакти.
Ишбилармонлар уйинидан ходимларни ишлаб 

чикаришни мураккаб холатларини бахолашда ва укитишда 
фойдаланилади.

Ишбилармонлар уйини ходимларни дастлаб танлаб 
олишга имкон беради. Уларнинг кобилиятини, мутахассислик 
куникмаларини аниклаш ва маълум иш жойига ёки 
мансабларга номзодшш танлаш имконини беради. Оммавий 
хизмат курсатиш тизимидан фойдаланишни куйида курнб 
чикамиз.

Мисол учун: автомобилларга жорий таъмирлаш 
ишларини бажариш ишчи пости.

ЖТ ишларига хар хил маркада булган автомобиллар 
бетартиб булган холда бехосдан кела бошлайди.

Талабни навбат кутишдаги уртача вакти

В О Т = Л г  ZBOTi=

Н авбатдаги талабни уртача кутиш  ва^ти

ВПП=^г

Ухшатиш моделлашни ЭХМда амалга ошириш 
максадга мувофикдир.

Масалани таркибини ва ечиш тартибини аниютш учун 
блок-схема курилади (9-расм).

1 -блокда биринчи талабни пайдо булиши аникланади.
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2-блок кейинги талабни пайдо б^лишини белгшхайда.
3-блок олдинги талабни пайдо булиш ваадн чщариб

ташланади ва х.к.
8-блок тизимдаги кутишни тула вак,ш аишушвдк.
Постни бекор туриш вакти 12 бложда эдаеобяшади ва 

тула ва^ти 13 блокда хисобланади.

§ 5.10. К,арор крбул ципишни табагфяат,

Карор кабул килиш .усули стандарт ва нестандарт 
булиши мумкин.

Стандарт карор - такрор учраб турадиган ишлаб 
чикариш холатларида кабул килинади.

Автомобилларни маълум масофадан сунг ТК га, КТ га 
юбориш.

Бу карорлар крнунпарда, стандартларда, низомларда у з  
аксини топган. Бу холда карор куйидаги схема буйича кдбул 
килинади:

Ишлаб чикариш ситуациями тахлили - уни бирор 
стандарт холат билан мослаштириш - стандарт коидасига мос 
келадигаи карор кабул килиш.

Кдрорларни стандартларга мос келтирган хе-дца кдбуг 
килиш мухандисларни малакаси даражасини кхреатада.

Карор кабул килишни куйидаги тартибда олиб бориш 
мумкин:

1. Система холати туггрясида керакли маьлумотни 
танлаш;

2. Му аммо ни аниклаш;
3 .Максад ва керакли натижаларни аниклаш;
4.Иш холатининг эришилган натижаларинн куйилган 

максадлар билан таккослаш ва якинлаштириш,
3.Муаммони конкретлаштириш, уни мухимлигини 

бахолаш;
бДарорни вариантларини ишлаб «шкэришга ва уни 

максадига таъсири;
7.Кдрор вариантини бахолаш;
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8-Ма^еадни хисоби;
9Дароршгяг рационал вариантини танлаш ва уни

бажариш режасини ишлаб чщариш.
! ОДарорни ш алга ошириш,
Мухандвснкнг уз фаолиятидаги энг керакли вазифаси, 

каpop кабул щшишдир.
Маълумот етишмагш* холда карор кабул килишда 

малакаш? мутахассисларнкнг фикрики жалб килиш - эксперт 
бахояаш усули кенг фойдаланилади.

Эксперт бахоларйии олиш усуллари 2 та асосий 
гурухларга булинади:

Биринчи гурухда маслахатлар (совещание) яъни 
очщрасига мухокама килиш ва карор кабул килиш; "мня 
атакаеи" усули, бунда шлтирокчиларнинг эътибори маълум 
бир масалани хал килиш йулларини топишда хал килувчи 
фикрлар бшвдирншга каратилади; "суд" усулида карор кабул 
даойщда судланиш жараёнидаги коидалар буйича карал адн 
Бунда масаланинг курилаётган ечими судлаиувчи ролини, бир 
гурух зкспертлар прокурор ва адвокат химоя ролини бажаради.

Кккинчи куринишда хар бир экспертнинг эркин сухбат 
к^ринишида интервью олинади ёки савол-жавоб куринишида: 
щунингдек анкет&лаш йули билан фикр олинади, бу жараёнда 
эксперт еодиштириш омиллари буйича микдорли бахолайди, 
яъни рангларда булади.

§ 5.11. Априор ранжирлаш.

Бу анча содда усул булиб, мутахассислар гурух и 
томонидан омилларни эксперт бахолашга асосланган ва у 
куййдаги тартибда бажарилади:

I.Э кспертиза олиб борилаётган корхона ёки 
муттахассис томонидан адабиётлардаги муаммоларни тахлили 
ва бор тажрибаларни умумлаштириш натижасида 
табакалашни талаб этаётган омиллар (факторлар) руйхати 
тузилади.

2 .Анкета тузилади, унда иложи борича жадвал
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куринишида омиллар руйхаги, тушунтиришлар ва анкета 
тулдириш учун инструкция келтирилади.

З.Экспертлар гурухдни тузиш ва уларнинг каралаётган 
масаладаги мутахассислиги текширилади. К^аралаётган масала 
экспертларнинг уз манфаатлари кузланмаслиги керак.

Экспертларни мутахассислиги компентенциясини 
текшириш тестлар ёрдамида уз-узини бахолаш усулида ёки 
эталон омилларни бахолаш билан бажарилади.

4.Экспертлар гурухига огзаки ёки ёзма инструкциялар 
берилади.

5.Экспертлар томонидан таклиф килинган омиллар 
шахсан бахоланади. Бу жараёнда улар масалани хал киладиган 
натижа курсаткичларига тугри келадиган максад функция- 
сининг даражасини аниклайдилар.

Бунда энг куп таъсир курсата оладиган омил 1 ранг 
билан бахоланади. Камрок таъсир курсатадиган омил га 2 ранг 
берилади. (2 раками) ва \.к.

6.Эксперт суровининг натижалари кайта ишланади вау 
ку йидаг ича бажарилади:

-суров натижалари хамма экснертлар буйича априор 
-занжирлаш жадвалига киритилади.(1 -жадвал)
-хар бир омилнинг ранглара йигиндиси аникланади, м: 

"ИЧТБтаъминланганлиги" омили буйича 
2+1+2+1+1+1+2+2-11

- хар бир рангнинг уртача ранглар йигиндисидан 
фарки аникланади.

д=ц_Ш = _9

Конкордация коэффициентидан фойдаланиб эксиерг- 
лаР фикрларининг мос келиш даражаси W бахоланади.

Техник тайёргарлик коэффициентига таъсир 
курсатадиган АТК ИЧТБ априор ранжирлаш натижалари.
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1 -жадвал

О м иллар 
И Ч  техтгик 

б азаси
Э ксп е р тл  а р (ш ?р т 

ли р акам лари )

О м ил
буй и ча

ранг
ЙИГИН-

д иси

Ранглар
йигдощ и
СИНИНГ

узгар и 
ш и . Д

Д2

1 2 3 4 5 б 7 8
И Ч Т Б  би л ан 

та ьм и н п ан  

гангш ги - X ]

2 1 2 1 1 J 2 1 1) -9 -9^=8 1

А Т К  куввати 

(у л ч о в « А „)-Х 2 3 4 4 2 3 2 4 4 26 + 6 6^=36
П а р к хар  хи л  
М аркали ги- Х г 4 3 3 4 4 4 3 2 27 +7 72=49

Т Х  ва Ж Т  И Ч  
ж араёни н и н г 

м ехани зац иялаш  
ган л и к 

д араж аси-Х г

1 2 1 3 2 3 1 3 16 -4 -4?-=16

Ж ам и: X I 80 £  1182

Конкордация коэфффициенти W ёрдамида 
экспертлар фикрининг узаро мослик даражаси аникланади.

W= — —m2(k3-k)
к j 

s= E  4  
i=l

бу ерда: к  — омиллар сони;
m — экспертлар сони.

-Конкордация коэффициента 0... 1 гача узгаради. Агарда 
у 0 дан сезиларли фарк килса экспертлар фикрининг 
келишувчанлигини курсатади;

-Пирсон критерияси буйича (k -1) экспертлар 
келишмовчилиги бахоланади;

- Априор диаграмма тузилади. У омиллар камаювчи 
диаграмма буйича ранглар йигиндисининг таксимланишини 
курсатади.

Асосий омилларни ажратиш омилларидан бири, ушбу



омял рангларчи хамма омиллар буйича уртача куреатквч б т ш  
таккослаш.

1 -жадвалдан куриниб турибдики, бир гурух экспертлар 
ИЧТБ нинг Фт га таъсирини анижладилар, ИЧТБ 
таьминланганлиги (1-урин ранглар йигинднсн - 11); 
механизациялашганлик даражаси (2«3?рин рангаар йшшздщяу - 
16); АТК куввати (3-урин ранглар йигинднсн -26), жар хил 
маркалиги (4-урин ранглар йигинднсн - 27).

Конкордация коэффициента W=0,57 экспертлар 
фикрининг бир бирига анча ящгалигини курсатадн, Пирсон 
критерияси Ууззк 13,65 - экспертлар фикрларининг мослнга 
буйича конкордация коэффициентининг кщъияштаги ш  
таркибий эмаслигини курсатади.

Омиллар 
Рангларнинг априор диаграммами

Априор рангларнинг афзалликлари: усулнинг 
соддалиги; ишнинг купмаслиги; хаммабошшги ва тезкорлигн 
(оперативность) камчиликлари: айрим субъективлкгя; охирги 
бахога экспертларнинг малакасини мухимлиш ва бонщалар.

Дельфи усули - бу хар хил эксперт фикршж к,олган 
бошкалар томонидан критик тахлил кдлишга имюсишят 
яратадиган интеграцнон процедура.

Айтайлик 12 кишидан иборат экспертлар гурухдга



маълум бир тадбпрнинг бажарилиш вактини аниклаш 
(масалан, реконструкция) топширилган. Ушбу усулни Kytoaoi 
таргаби куйидагича:

! .Рахбар хар бир экспертяинг олдига ушбу масалани 
шаксан к уш б  уларнинг бахоскни олади

2. Экспертлар бахоси усиш тартибига жойлаштирилади. 
Масалан:

Экспертлар 1 - ту р бахоси, с

3 9 .......... ................ ...10
Э8............ ............... ...11
Э£ч

Э7...... ..................... .... 13
3 12 .. 14
ЭИ"!
гы. .... 1Е
э з ..... .................. . / 20
э п ........ ......... . 21 Qs (ёкиХ+)

Э1 .....22
“»/ 24
Г'*./' .*4 у-

3 ,Бахолаш  шкаласида квантиллар белгиланади 
Q1 ;M=Q2;Qs бунда экспертлар сони тенг туртга булинади.

4,Гурухларнинг хар бир аъзосига олинган куйидаги 
рщамлар курсатилади:

Qr=!2,5; Q?=M= 17; С>з=2,15 ой ва уз бахоларини кайта 
куриб чщшл таклиф кили над и.

Агарда янги бахо Qi дан кичик ёки Q3 дан катта булса, 
экснертга у з  фикринн ёзма равишда асослаш таклиф килинади-

З.Иккинчи тур натижалари аникланади: Q l М, Q г 
ларнинг янги киймэтлари аиикланиб хаммага эълон килинади
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Процедура 3-4 марта такрорланади. Гурух, фикри 
сифатида якунловчи турнинг медианаси кабул килинади. Яъни 
(Q2)3=M3. Баъзан бахо сифатида X - (Qi урнида) X (М урнида) 
Х+ (Q3 урнида) ишлатилади.

Дельфи усулининг аниклиги экспертлар сонини 
купайиши билан ортиб боради.

Афзаллиги - боищарувчан, алока, анонимлиги, бахолаш 
имконияти, эксперт фикрининг узгарувчанлиги.

Камчилиги - купчиликнинг фикрини эксперт бахосига 
таъсири (кейинги турларда).

§5.12. Тизим х;олати х,(щида ахборот туплаш.

Автомобиллар техник эксплуатациясида карор кабул 
килишда ахборотнинг икки туридан фойдаланилади:

-эхтимоллик - объектлар холатини таърифлайди ва 
курсаткичларни уртача кийматлари хакидатушунчаберади.

-индивидуал-конкрет объектни холати ёки курсаг- 
кичини таърифлайди.

Эхтимоллик усулида - статистик бахолаш учун 
кузатувлар натижасида тупланган маълумотлар математик 
усуллар ёрдамида ишланади ва карор кабул килинади.

Индивидуал усулда ахборотлар хисобоглардан ёки 
тугридан-тугри деталларни улчаш хдсобига тупланади. 
Индивидуал усулдаахборотлар диагностик стендлар ёрдамида 
автомобил ва унинг агрегатларининг техник холати 
параметрларини улчаш ёрдамида олинади.

АТКнинг технологик жараёнлар, янги техника ва 
технологияларни жорий этиш билан "Автотранстехника" 
ишлаб чикариш бирлашмаси шугулланади.

Ахборотни бирламчи манбаи АТКда ишлатиладиган 
Хар хил хужжатлардир.

Хужжатлар кулай ва ЭХМ да ишлашга мос булиши 
керак. Бундан ташкари хужжатларда келтирилгаи  
маълумотлар бир катор талабларни конди риши керак: 
-маълумот аник ва тулик булиши керак;
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-хажм буйича кичик булиб, маъноси кенг булиши керак; 
-маълумотлар киска ватушунарли булиши керак, келтирилган 
сопл ар кайта ишланмайдиган холда булиши керак.

АТК -да ишлаб чикаришни бошкаришда куйидаги 
бирламчи хужжатлар ишлатилади:
1 .Таъмирлаш варакаси (ТХ ва Т ни хдсобга олиш варакаси); 
2.Эх,тиёт кисмларга талаб;
3. Автомобилни шахсий карточкаси;
4.ТХ режа - хисоби вабошкалар.

§ 5.13. Автотранспорт ташкилотларини 
бошкаришнинг замонавий таркиблари.

Хужалик юритишнинг янги шароитларини бошкариш- 
ни таркиблари тубдан узгарди. Вазирликлар, бирлашмалар, 
автотрестлар урнига корпорация, уюшма, коицернлар ташкил 
тоиди.

"Узтранс" кориорациянинг ишлаб чикариш техника 
хизмати куйидагилардан иборат:
-"Узавтосозлаш" саноат концерни;
-"Узшинатиклаш" ишлаб чикариш бирлашмаси.
-автомобил транспорта бирлашмалари, концернлари ишлаб 
чикариш техника хизматлари;
-автотранспорт корхоналарининг ишлаб чикариш техника 
хизмати;
-бош илмий-техника бошкармаси (БИТБ). БИТБ ни асосий 
вазифалари:
-автомобил транспортига ТХК ва таъмирлаш ишларини 
ташкил килишнинг илгор усулларини ишлаб чикиш ва амалда 
тадбигини назорот этиш;
-АТКни ишлаб чикариш техника базасини куриш, кайта 
куриш,техник каига жихозлаш ишларини режалаштиришда 
катнашиш; - «Узавтотранспорттехника» илмий-ишлаб 
чикариш бирлашмаси билан биргаликда табиий ресурслардан 
окилона фойдаланиш, атроф мухитни мухофаза килиШ 
ёнилги-энергетик ресурсларни сарфини илгор меъёрлариий
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и ш л а б  чикишни ташкил килиш,
"Узавтодарётранс" агентлигкга хдр бир вилоят, 

Коракаппогистон Республикаси ва Тошкент шахрвда юк ®а 
Йуловчилар ташиш корхоналари мавжуд.

10-расм. Концерн техника хизматининг намунавий ташкилий 
таркиби

8?



■ I -раем DAEWOO шрпорацияси автосервис корхоналарини
ташшп. эташ ва бошкариш
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Маъмурий Ишлаб чикариш Бош механик
хужалик техника булими булими

булим бошлиги бошлиги бошлиги

Автомобилларни таъмирлаш 
устахонаси бошлиги

Агрегат
Мотор

Аккумулятор
Электротехник

Пайвандчилик
Темирчилик

Шиналар
Камера ямаш

Буёкчилик
Копламачилик

Устахоналар Устахоналар ТХ ва Т минтакалари

ТХ-1
ТХ-2

ЖТ

Ёнилги-мой 
мах,сулотлари 

омбори

Марками
омбор

Оралик
омбор

12-расм. «РАФ» акдионерлик жамиятини ташкил этиш ва 
бошкариш таркибининг намунавий схемаси. А/Ж «РАФ» 

нинг бошкаруви.
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Умуман ходим (кадр) деганда турли сохадаги фан ва 
техника мутахассислари, шу жумладан, бажараётган иши 
махсус касб тайёргарлигини талаб киладиган малакали 
ишчилар тушунилади. Малакали ишчилар-бу одатда урта 
махсус укув юртларини, хунар-техника укув юртларини, 
махсус коллежларни битирган ёшлардир.

Бошкарув ходимлари деганда касб-фаолияти тула 
ишлаб чикариш бошкаруви вазифасини бажариш билан 
боглик хкзматчилар тушунилади.

Бошкарув кадрлари тушунчаси куйидаги иккита 
тушунчага:
-ходимлар сиёсати ва ходимлар билан ишлаш усулига 
богликдир;
-ходимлар сиёсати бу узок даврга мулжалланган булиб керакли 
ишбилармонлик, касб ва шахсият сифатига эга юкори 
малакали бошкарув ходимлар тараккиёти йуналиши 
тушунилади. Ходимлар сиёсатини максади корхонада, 
фирмада ходимларни тайёрлаш ва кайта тайёрлашни узок 
муддатли дастурини ишлаб чикаришдан иборатдир.

Ходимлар ишининг тактикаси деб ходимлар билан 
буладиган иш айтилади. Бу ходимларни тугри танлаш, жой- 
жойига куйиш, у^итиш , таълим бериш, бошкарув 
ходимларини ишлатиш ва кайта тайёрлаш демакдир.

Ходимлар ишининг мухим жихати-бош карув 
ходимларини фаолиятини бахолашдир.

БА Д О ЛАШ  ТУРЛАРИ .
1 .Шахе фаолиятини мажмуавий бахолаш:

а).Умумижтимоий: мехнат килиш иштиёки, ишни 
жадаллиги, уз ишини яхши режалай олиш кобилияти, ишда 
интизомлилиги.

б).шахсий сифатлари: хотира, фахм-фаросатлилик, 
этика мсъёрларига амал килиш.

в), касб сифатлари: умумий тасаввурли, концепту ал
84
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фикр юритиш, ривожланган зийраклилик, тадбиркорлик, 
иШчанлик, касбга лаёкатлилик.
? Локал бахоланиш-бир вазифани ёки уни бир кисмини 
баясариш натижалари асосида амалга оширилади. Масалан, 
директорнинг фаолиятларидан бири мехнаткашларни тикоят 
ва таклифларини куриб чикишдир: Ушбу вазифани 
бажарилишини куйидаги улчамлар билан бахолаш мумкин: 

-шикоятларни куриш мухдати;
-шикоятларга берилган жавоб (ижобий ёки рад жавоби); 
-мехнаткашларни юкори ташкилотларга рад жаво- 

бидан сунгмурожаати;
-жавоб шакяи.

3.Узайтирилган бахолаш бош мутахассисни узок муддатли 
фаолиятйни урганиш.
4. Экспресс бахолаш xosnpi и даврда намоён булаётган сифати 
ва кандай ишлашини тахлил килади.
Ходимларни бахолашнинг алохида тури-бу ходимларни 
аттестациядан утказишдир:
Аттестация куйидаги улчаш усулларини уз ичига олади: 

-аттестация утувчини бажараётган иши;
-утган даврдаги ишининг сифати;
-ишга мунособати;
-мехнат интизомига риоя килиш;
-жамоа фаолияти натижасига хизматчининг к^шган

улуши.

Рахбар ходимларни касбий сифатлари-улар уз мохияти 
билан рахбар ва мутахассисни касб хукукини аниклайди.

85



13' Раем. Рахбар шахе сифатини таркиб модели
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У'збекистон Республикасининг «Кадрлар тзнёрлашшнг 
миллий дастури» тугрисидаги конунига асосан таьдим 2 
боск,ичда олиб бори лад и. Биринчи боосичда бакалавр 
тайёрланади ва иккинчи боскичда магаетрлар тайёрдавдщх. 

Бакалавр куйидаги талабларга жавоб беради: 
-ижтимоий иктисодий ва инсонпарварлик фаняарн 

содасидаги асосий тавснлотлар билан таниш б^лиш, 
ижтимоий муаммолар важараёнларни нлмий тахдш  кдиа 
олиш, ижтимоий ва касбфаолиятининг турли сохаларада айни 
файл ар услубларидан фойдалана олиш:

-инсон - инсонга, жамшггга ва атроф - мухдтга булган 
муносабатини тартибга солувчи ахлок.ий ва хукукий 
коидаларни билиш, уларни экологик ва ижтимоий 
лойихаларни ишлаб чикишда хисобгэ ола билиш;

-жонли ва жонсиз табиатда руй берадиган жераm ва 
ходисалар хакида яхлит тушунчага эта булиш., табиатни 
билишнинг хозирги замой илмий услубларн, имкошшяарини 
туту ниш ва уларни табиий-илмий мазмунига зга булган ж.амда 
касб ишларини бажаришда учрайдиган муаммоларни «чгол 
учун зарур булган даражада эгаллаш;

-Узбекистон Республикаси Давлат тили хдмда бир ва 
бир неча ажнабий (чет) тилларнни билиш;

-соглом хаёт тарзи хакида илмий тасаввурга эга булиш, 
жиемоний камолотга етиш, малака ва куникмаларга зга будкш;

-тафаккур маданиятига эга булиш,, унинг умумий 
конуниятларини билиш ва улар натижаларини ёзма шаклда, 
еки огзаки ш аклда, ёки к уткд а  тугри (мантикли) 
расмийлаштира олиш:

-уз мехнатини илмий асосда ташкил кдша олиш касб 
фаолиятида кулланиладиган ахборотларни компьютер услуби 
°РКали йига олиш, уларни сакдаш ватахдил килиш;

-техник, молиявий ва инсоний омилларни к,исобга 
°лган холда ишлаб чикариш муиоеабатлари ва бошкарув 
ас°сларини билиш;

§ 5 .15 .Т ехник ти зи м ла р  м ухан ди слар и ш ш г щ с у т я т п щ ^ .
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-турли тизимлар параметрларининг энг мувофик 
Юййыаяошрини тшд£тг& дойр масалаларни ечиш усулларидан 
фойдалана бш тш ;

-ижтамоий амалиёт ва фан таракдаёти шароитида 
згаиланган тажрибани кайтадан бахолаш, уз имкониятларинц 
такдт щ  т  олиш ахборот;

- таълимот технологиясйдан фойдаланиб, янги 
бшшмларга эга булиш;

-булажак касбининг мохдяти ва ижтимоий ахамиятини, 
униат фаолиях сохасини равшан анщлайдиган фанларнинг 
асосий муаммоларини тушуна билиш, уларни таълимо- 
тшшнг яхкит тизимидаги узаро богликлигини кура олиш;

-касб сохасида тизимли ёндошиш асосида лойихалаш 
кобшшятига эга булиш,, турли ходисаларни тасвирлашда ва 
слдиндан айтиб бериш моделларини яратиш ва фойдалана 
олиш уларнинг сифат ва микдорий тахлилини амалга ошира 
билиш;

-касб ишларини амалга ошириш билан боглик булган 
максад ва вазифани куя  билиш, уларни ечишга укиб 
урганилган фанлар услубларидан фойдалана билиш

а.Бакалавр бипиши керак:
- йуна/шш буйича илмий - техник масалалар 

асосларини, фан таракдиёти ва ёндош сохалар билан узаро 
боглангаюшгики:

-махсус тайёргарлик буйича маълум сохадаги ходиса ва 
жараёнларшшг асосий объектларини ва улардаги илмий 
изланиш усулларидан фойдаланиш;

-техник объектларга асосий техник -. иктисодий 
тапаблар асосини ифодалай олиш ва мавжуд илмий техник 
воситалар ёрдамида уларни амалга ошириш.

«Транспорт воситаларини эксплуатацияси» йуналиши 
бакалаври базаеида «Автомобиллар ва автомобил хужалиги» 
мутахассислиги буйича магистр куйидаги мутахассисликлар 
буйича фаолият курсатиши мумкин:

-лойиха конструктор-лик: замонавий АТКнн 
лоййхасиня шхюаб чихдиш, мавжуд АТКни ишлаб чикариш



техника базасини кайта куриш, техник кайта жихозлаш, 
нестандарт технологик жщоздарни лойихалаш, тайёрлаш

-тажриба - тадкикот: АТК да ишлаб чщариш техника 
базасини, ТХ ва ЖТ технологик жараёнижшг транспорт 
воситаларини (АТВ) эксплуатадион ишончлилитинн тадкикот 
этиш;

-ишлаб чикариш -бошкариш: АТВ ни техник 
эксплуатациями АТК ва нестандарт жнхозяарни лойихдпарнш; 
ишлаб чикиш, автомобил транспорта сохаоида техник 
эксплуатациями бошкариш булимларига рах,бзрлик килиш;

-эксплуатацией - технологик: автотранспорт 
корхоналари фаолиятини бошкариш, техника хизмати 
булимига рахбарлик килиш;

-илмий - педагогик: олий, урта махсус ва каеб-хунар 
билим юртларида педагогик фаолият юритнш

б.Автомобиллар ва автомобил хужалиги малзстрига 
умумий талаблар:

Магистр хар томонлама камолотга етган фундамента 
илмий базага, илмий ижодкорлик услубиётига эга, замонавий 
ахборот технологияларини билиш, илмий ахборепшарнв 
олиш усуллари,ишлаш ва саклашни билиган, илмий тадкдкот. 
илмий-амалий ва илмий педагогик фаолиятга тайёр билиган 
керак.

Мухандисга булган талаблар: мухандне-бу мутахассис, 
назарий билимларга, профессионал г у н и км а л ар и га 
ишбилармонлик сифатларга суянган ходца, тахлил, хисоб ва 
бопща усуллар асосида техник, технологик тшимларни 
белгиланган параметрларда ишлашини таъмивлайди.

Мухандисни фаолиятининг объекти-автомобил парки 
булиб, фаолиятини максади автомобил паркинг? мехнат т  
материал ресурсларини оптимал сарф килган х.олда ишончлк 
ишлашини таъминлаш ва атроф-мухитга, ходисаларга ва 
ах,олига салбий таъсирни камайтиришдир.

Мухандисга куйидаги ишлаб чщариш фаолиятлари 
х°сдир:
-ишлаб чикариш технологик,



-тгшкшшй-бокщарув;
-лойяхавий ва тадащот;
-аабоищалар.

АТКни бошкариш тизимида эгаллаган урнига к;араб 
мутахассисни бажараётган вазифасияинг таркибларинц 
салмоги кайтадан таксимланади.

Мухаядис техника хизмати мухандисини (МТХ) 
фушодияси

Функция Функцняларни вакт буйича таксимланнши, % "

А
 <

■
1' 

I
I 

« Мухйндис Техник б^лнм 
бошлига

Бош
мукандис

Технологах 36 80 31 12 ~~~
Ташкшшй-бошкару» 32 4 33 50
Укув -тар&ювнй ва
ЖШ08Т

17 !4 23 27

Материап-тежикй 
таьмншш вй бошкаиар

14 3 13 11

Ходимларни рахбарлик лавозимига кутарит погонаси 
асосан уч хил йуналишдабулишимумкин:

~ ишлаб чикдришдан;
-бошкдрищцан;
-аралаш.
Ишлаб чикаришдаи кутарилган ходимлар ишни 

усталик билан, мехакикдан, устахона бошлигидан, ишлаб 
чщариш бошлига мансабларидан бошлашган. Бошкаришдан 
кутарилган ходимлар ишини мухандисликдан, катта 
мухандисликдан, булим бошлига мансабидаи бошлаганлар.

Аралаш й^налишдан кутарилган ходимлар хам ишлаб 
чиадришда, ишлаб хам бошкаришда ишлаб юкори мансабга 
кутарилганлар. ••

Юкори мансаб Директор Бош мухандис ,vl
! Ишлаб чигдриш 0,21 0,09
•Боящарит 0,24 0,13
; Аралаш 0,55 0,78



65 % холларда директор уз ишини техника хизмати
булимидан оошла1 ан;

SO /о холларда булажак оош мухандис уз ишини 
устахонадан, механикликдан бошлаган.

14-расм. Техника хизмати асосий вазифалари, таркиби, 
ресурслари

АТК мухандисининг мансаб иогоналарини утиш схемаси.
а.ишлаб чикариш схемаси, 55 %
б.бажариш схемаси, 27%
в.аралаш схемаси, 18 %

АТКларда автомобил транспорта мухандисларининг 
мансабларига кутариш схемаси уч схема буйича амалга ошиши 
мумкин.

Техника хизмати к^йнладиган талаб уларнинг 
бораётган вазифаларидан ва бу вазифаларни бошкариш 
погонасинииг боскичларига караб узгаришидан келиб чикади.



Техника хизматини мухандиси бажарадиган 
вазифаларни таксимоти

Вазифалар Улуши, %
Технологик 35,6
Ташкил ий-бошкарув 31,8
Укув-гарбиявий, жамоат ишлари 16,6
Таъминот 12,3
Бошкалар 3,7

Мухандислар мансаб погоналаридан кутарилган 
сари бажараетган вазифаларининг таркиби хам узгаради. 
Боищариш даражаси канча юкори булса шунча куп 
ташкилий-жамоатчилик вазифаларини бажаради.

Амери калик мутахассисларнинг маълумотига кура 
техника хизмати мутахассиси иш вактини баланси куйидагича: 

Техник ва гехнологик масалаларни ечиш -30% 
Маъмурий ва ташкилий масалаларни ечиш-30% 
Алокалар, ички ва ташки -20%
Ишчилар билан му но собат -20%

Америкалик мутахассисларнинг фикрича мухдндислик 
хизмати рахбарининг асосий функциялари куйидагиларни уз 
ичига олади:
-ТХ ваТ режалаштириш ташкил килиш хисоботи;
-ходимлар билан ишлаш (уларни укитиш, малакасини 
ошириш);
-ижтимоий масалалар;.
-техника хизмати булимларини ишини координация килиш ва 
ташки алокалар (автомобилларни эхтиёт кисмларини 
материалларни буюртириш).

Олимлар келажакда икки хил мутахассисни булишини 
тахлил килганлар:
-хайдовчидан ёки механивдан то рахбар лавозимига 
кутарилган ва автомобил тузилишини яхши биладиган ва 
ишлаб чикаришни хар томонлама нозик масалалари буйича 
тажрибага эга булган;
-менеджер ишлаб чикаришни бошкаришни услуби ва
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хехникасини яхши ва мукаммал биладиган.

§ 5.16. Техник ттимларни ботщаришда 
инсонпарварлик омилларининг тутган урна

Ю кори да келтирилган  бошкдриш (узб екч а ), 
управление (русча), менеджмент (инглизча), жекэй (японча) 
нинг уч боскдчи унинг факат техник томонларшшиша fs. 
ичига олади, Вахоланки, бошкариш ута муракжаб жараё'я 
булиб унинг назарияси ва амалиети бир-бири бнлан боглик; 
катламларни яъни ижтимоии-иктисодий ва. ижтимоий- 
психологик томонларни уз ичига олади.

Ижтимоий-иктисодий томокини хал килаётган 
масалани (муаммони) иктисодий, ижтимоий ахамш/гани баек 
килиш, тушунтиргол (жумладан, ижро этувчиларни хдм) 
булса, ижтимоий психологик (рухий) томони эса бу ишни 
бажаришда ходимлар кандай маънавий кУникма олшшди, 
уларни самарали мехнат кдлишга нималар рухлантнради., 
мехнатнинг рагбатлантириш нинг кандай усуллари 
кулланилади каби савол ларга жавоб топиш билан богликдаф.

Шунинг учун хам бопщаришнинг назарияси ва 
амлиёти, кайси ва кандай шароитда амалга оширишдан к,атмй 
назар, илм-фан ва санъат сифатида намоён булади. Шу ерда 
бир неча атам алар уста да тухтаб утишга тугри келади:

Мехнат фаоллиги ёки фаол мехдат деганда ишчншшг 
мехнат килиш иштиёки, гайрат ва кутаринки рух билан ишга 
киришиши ва уни бажариши тушунилади.

Мехнат фаоллиги мехнат кдлувчининг шу мехнат 
натижасидан манфаатдорлига билан белшланади, УмумаЕ 
олганда, мехнатдан манфаатдорлик кадим замонлардаи? 
иктисодиёт назариясининг бош масалаларидан бири булиб 
келган ва уни амапга ошириш муайян ижтимоий-сиёсий 
тузумлар мухитига ботлик булган. Кулдорлш: жамиятида 
кулга бошпана берилса, корнини туйдиришга овкат берилса т  
У улдирилмаса, шу бас< у ишлайверган, феодализм жамиятцдг 
У уз бошпанасига эга булиб ва ер эгаси, феодал хУжалигид®
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ишлаб р .  оиласини бовдан, капитализм жамиятида эса саноат 
пайдо булган ва унда ёлланма ишчилар ишлаган, кишлок, 
хужалигида эса аввалги куллар аввалги ер эгаларя, 
феодаллардан ерии ижарага олиб уз хужаликяарйга эга 
булишгая, Социалистик жамиятда эса (бизнинг Советларча 
шакли) бугун мулк» ишлаб чикариш воситалари, ер, сув $фим 
ва х..к давлатники деб эьлон кллинган ва бутун халк шу мулкда 
мажрубий мехдатга жалб этилган. Боищаришнинг маъмурий- 
буйрукбозлик усули куяланйлган. Унинг мохияти погонали 
бошкариш таркибининг энг гокори погонасидан паст 
погенасига кадар карор факат уни бажаради.

Боящаришни бундай усули пастки погонали, айникса 
оммавий ишчилар, хнзматчилар ва мутахассисларыи карор 
кабул килиш ва шрхонани бошкариш хукукидан махрум этар, 
улар гайратлари ва мехнат килиш иштиёкларини сундирар эди, 
баъзида зса бутунлай иотугри бошкариш карорларини кабул 
килишга.опиб келар эди (иктисодий нуктаи назардан). Тарихий 
тажрибалар шуни курсатадики мехйатдан манфаатдорлик. 
иккита тоифага (категорияга), яъни мехдат килувчи мехнат 
натижасидан хам моддий, хам маънавий рагбатлантиришга 
асосяанган булкши керак ва шунингдек, мехнат озод, эркин 
буянпп! лозим. Яъни ишчи ёки ходим канча самарали (куп ва 
еифатли) мехнат килса, тун га  яраша как олади ва хизмат 
погонаси буйлаб уса боради ва шунингдек турли имтиёзларга 
эга булади. Ишчини ёки ходимни кеч ким ишлашга мажбур 
килмаслмги зарур хисобланади. Мехнат манфаатдорлиги бу 
инсонни мехдатга ундашни шундай усулини унда инсон ва 
фирма максадлари узаро мослашади. Бу тамойилларни 
зфшашда мехнатдан манфаатдорликнинг гарб усуллари (X ва 
У) ва шарк Япония усули мавжудцир. «X» назарияси (усуллар 
буйича инсон узининг табиий хусусиятларига биноан 
мехдатни унчалик ёктиравермайди, шунинг учун уни доим 
мекнатга мажбур этиш, назорат килиб туриш керак.

«У» назарияси (америкали Макгрегар) мехйатга мажбур 
килишяи узигина уни мехнат фаоллигини оширмайди, онгли 
равишда, агар у  мехнат натижасидан манфаатдор булеа
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ёндошиши мумкин деб хисоблайди.
Гарб капиталистлари ишлаб чикаришни бошкариш 

иктисодиётининг энг мухим кисмларидан бири деб 
х,исоблашган, унга жиддий эьтибор беришган. Манфаатдорлик 
бошкаришни асоси хлсобланган ва ута инсонийлаштирилган 
манфаатдорликни маънавий кисмига кирувчи куйидаги 
элементлари айникса мукимдир:

Корхона уз ходимларига булган аник ва равшан талабни 
мавжудлиги;

Ходимларнинг хаммаси ( жумладан, рахбарлар учун 
х,ам) учун зарур булган намунавий ( стандарт) хизмат 
коидаларини жорий этиш;

Ходимларни доимо укитиш, малакасини ошириш;
Ишчига кенг йул очиш вауни рагбатлантириш;
Ходимларни корхонага, фирмага умрбод садокатли 

булиши каби хусусиятларини тарбиялаш (хар бир фирманинг 
уз рамзи, мадхияси, ишчи кийими булиши, оилавий 
мунособатлари ва х.к.) Япония иктисодиётини кейинги 30 йил 
ичидаги гаройиб ютукларида (дунёда иктисодий кудрат буйича 
2-уринга чикши) япон саноати бошкаришни узига хослиги 
мухимдир. Купчилик япон фирмалари бошкариш маъносида 
уч погоняли, пирамида шакпидадир.

15-расм
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I.0лий, кжори маъмуриях (фирма президенти, директ0п 
кенгаши, кенгашраиси)-кэйэйся.

II.Урта бопщарув бугини-канрися, буте-булщ, 
бопщарувчилари, кате-секция боищарувчилари, какари-пастк,. 
бошкарув ходимлари, мастерлар, бригадирлар ва х,.к.

III. Иппанся (оддий ишчи ходимлар). бошкарувинивг 
чизмаси. Фирма бошлиги этиб, гарбдан бопщачарок, у-; 
ходимлари, канрисялар ичидан танлаб сайланади. (50 ёщдан 
нжори). Канрися даражасида барча бошкариш масалалари хал 
этилади. Японларни миллий хусусиятларидан бири уларни 
амалий ва аник; фикрлаши ва х,атто мураккаб хаётий 
масалаларни хал килишда хам уз фикр-мулохазаларини 
амалий тарзда келтира олишидир.

Янги менеджментга кура ходимларнинг меадат 
фаоллиги факат уни манфаатдорлиги билан белгиланмайди. 
Яионларча манфаатдорликни узигина мехнат фаоллигини 
оширишда асосий, мутлак сабаб була олмайди.

Мекдат килиш японлар учун мустакил маънавий 
кадрият хисобланади, мехнат фаоллиги кутилаётган моддий 
ёки маънавий рагбатлантириш билан богланади. Японияда 
ишчи-ходимларни бошкариш миллатнинг анъанавий 
кадриятлари, удумлари ва коидаларига асосланади, куйидаги 
хусусиятларга эга.

Ишчи ходим контракт асосида умр буйича ишлай 
олиши (асосан йирик фирмаларда).

Ёш ва катталарни хурмах килиш, масалан, 45 ёшли 
ходим, 22 ёш ходимдан 24 баробар куп маош олади, хизмат 
погонаси буйлаб кутарилиш биринчи навбатда ёши улуги ва 
мехнат стажига караб белгиланади.

М аълумотларга эътибор бериш, (Университет 
даражасида маълумоти булган мутахассис 7 йилда конрисся 
даражасини кутариш, ур-га маълумотли 15 йилда).

Эркаклар аёлларга буйсунмайди, ходимлараро, 
бошликва ходимлар.Узаро хурмат.

Фирма ходимининг саломатлигига, унинг кексалигнга 
ва оиласига булган гамхурлиги ва хурм ахи.
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Ходимнинг уз фирмасига булган умрбод садок.атн. 
Фирмалар уз ходимларини турли кийинчшшк будгаяда к,ам 
р^ллаб-кувватлайдн (иш хажмшш. камайипш, молшвий. 
крйинчиликлар вах.к.).

Умуман, япон менежме нтидан урнак оладигаи нарсалар 
к-уп, баъзи томонлари факат япон миллатига мансуб,, унн 
кучириб булмайди.

§ 5.17. АТК да ишлаб чикрришни ботцаршинн 
техник восипитари«

Хар кандай ишлаб чикариш объектини бошкариш 
жараёниии ахборот билан таъминлаш нуктаи-назаридан 
куйидаги операцияларга булиш мумкин:
-объектни жорий холати хажддаги ахборотнн руйхатга-олмш, - 
ахборотни узатиш;
-ахборотни ишлаш;
-ахборотни тахдил этиш ва бошкариш кдрорларини кабул 
килиш,
-кабул килинган карорларни амалга ошириш.

Агар АТК ни техника хизматини бопщаришнинг 
автоматлаштирилган подсистемаси ташкил килшпви биринчи 
боскичида ТХ ва Т ли марказлаштирилган тизими тадбщ 
этилган булса, ишлаб чикаришни бошкариш бегами факат 
диспетчерлик алока воситалари ва ташкилий техника бняан 
таъминланган булса, иккинчи боскичда юкорида кай,д этшиган 
операцияларни автоматлаштириш учун комплекс восита- 
лардан (КТВ) фойдаланиш зарур булиб колдн.

КТВ хисоблаш жараёнини ташкил этишга булган талаб 
б5пйича тубдан фаркланадиган икки тоифа масалани ечади. 
Биринчи тоифага календар режани истикболлаш, хдсоб- 
статистика ва бопща масалалар киради. Ушбу масаладарки 
ечиш келаётган ва чикаётган ахборотни катта массианарини 
хисоблаш жараёнини ташкил зтишни талаб этади. Бу масалани 
ечиш самарадорлиги хисоблаш марказини ташкил этиш 
хлсобига хал этилиши мумкин, Иккинчи тоифага тезкор ишлаб
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чикаришни режалаштирнш ва бошкариш масалалари киради.

таъминяапш керак;
-ишчи постларда 1 урган автомобилларни ва уларни гара* 
номерларини руйхатга олиш керак;
“Таъмирлашга кеяган ва кутаётгаи автомобилларни турган ва 
келтан вт~*ш хакида сураяганда маълумот бериш керак;
• ишчи ностларга келиб турган автомобилларни руйхатга олиш
керак;
-автомобилни ишчи постга турмаган >;олда буни кайд этиша
керак;
--автомобилни ятч и  аостда турган холида автомобилни 
таъмирлапши режапаштирилган вакшнн таъминлаш;

сабабини руйхатга олиш;
-хдр бир ишчи постларда автомобилларни умумий турит

-ишчшшрт ишга келиб кетишини назорат килиш;
-статистик ахборотларни ишлаш ва тахдкл этишни таъминлаш.

§  6.1.А $томобилларнинг т ехник иш лат илиш и ва 
у  н и ш  в л ёт а  куйил ган  а со си й  м асалалар ва м ацсадлар.

Автотранспорт воситаларидан тугри ва унумлк 
фойдаланиш учун унинг сифатига, эксплуатацией 
материаллар ва таъмирлаш ускуналарига эътиборни каратиш 
кера». Сифат бу шмплес курсаткич булиб, автомобилнип 
эксплуатацией материалнинг ва таъмирлаш ускуналарнинг уз

КТО автомобилларни ТХ ва Т ни истикболлащ 
алендар ва тезкор кшлаб чикаришни режалаштирипщу

-автомобилни постдатуриш вактини назорат этиш; 
-автомобилларни ишчи постларда бекор туриб колишини ва

VLSO b. БОШКАРИШ ВА КАРОР 1<АБУЛ 
КИЛИШ,



сусиятини тулалигича конди риш. ХаР бир хусусият бир ёки 
бир неча паРаметРлаР билан белгиланади ва уларнинг 
курсаткичлари микдори узгариши мумкин. Сифат эса бир 
хусусиятлардан иборат. (1- раем).

>неча

Сифат — > Хусусият — > Параметр - — Курсаткич!

1-расм. Структуравий тасвир.

Хамма турдаги транспорт воситалари, т у  жумладан 
автомобил трансиорти вакт утиши билан, яъни маълум йул 
утиши билан биринчи курсаткичлари камайиб боради. Шу 
жумладан иш унумдорлиги, ишга лаёкатлилиги ва хоказо. 
автомобил эскириб боради. (2-расм).

2-расм. Сифат курсаткичларинииг узгариши

I - автомобилларнинг иш мудцати (йиллар), ёки босиб 
утган -йули (минг.км);

1- ТХК ва Т ишларига, ёнилги мой махсулотларига ва 
эхтиёт кисмларига булган харажатлар;

2— иш унумдорлиги ва техник тайёргарлик 
коэффициента;

3,4- тегишли сифат курсаткичлари.
Эхтиёт кисмларга буладиган харажатлар автомобиллар 

520 -200 минг. км йул босиб утганидаб-7 баравар ошади ва 300-
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400 минг.км юрганда 17-18 баравар ошади.
Бундай харажатлар факат эхтиёт кисмлар учун эмас 

харажатларнинг усиши, ёнилги мой махсулотлари учун 
бино иншоотлар ва йуллар учун хам тааллукли. Масалан 
йуяларнинг иш муддати охирида уртача харажатлар 25% гача 
ошади.

Транспорт воситаларидан фойдаланиш корхона- 
ларининг факат бошлангич сифат курсаткичлари (Ак) 
кизиктирмай колиб, балки унинг маълум давр ичида динамик 
узгариши кизикгиради AK(t), чунки сифат курсаткичи охиргц 
натижаларга уз таъсирини яккол курсатади 1.

Хар бир курилманинг, шу жумладан автомобилнинг 
сифат хусусиятлари унинг маълум давр " ичида ишончли 
ишлашини таъминлаб, уз вазифасини бажаришдан иборат. 
Яъни бонщача айтганда, ишончлийлик бу маълум бир давр 
ичида махсулотнинг уз сифатини таъминлаб, ишни бажариш.

Маълумки автомобилнинг иш унумдорлиги W ва
техник тайёргарлик коэффициента Otr маълум давр ичида 
экспотенциал узгариб боради.

W (t)= W  1 exp [ -k ( t-1)]; (1)

(Хт(х) = Ctriexp[-K 1 (t-1)]; (2)
Wi ва (Хт1 - уртача иш унумдорлиги ва техник 

тайёргарлик коэффициента;
к ва ki - сифат к^рсаткичларнинг узгаришини хисобга 

олувчи коэффициентлар.
Автомобил - мураккаб система булиб, 10-20 та агрегат 

ва механизмлардан иборат улар уз ичига 15-20 минг детал ва 
элементларни камраб олади. Шулардан 80 - 100 детал харакат 
хавфсизлигига хизмат килади ва 200 - 300 деталлар 
автомобилнинг ишончлилигини таъминлайди.

Шу иккала гурух деталлар ишлаб чикаришдаги 
ходимларни куп ^изи^тиради, чунки иш унумдорлиги 
уларнинг сифати ва ишлаш муддатига бевосита бог лик.

Шундай экан техник тизимларни бошкариш мураккаб 
жараён булиб, автомобилнинг техник и ш л а ш и
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„шончлилигини таъминлаб к#йилган масалаЛаРшд Еа 
максадларни ечишдан иборат.

Техник тайёргарлик коэффициенты (СХт) 
т^гри иш унумдорлигига (Wtkm йич) таъсир килади.

W=365CtT(l”CtH)qy R I урт.е (3)

Буерда:

q - автомобилнинг уртача юк ташувчанлнга, Т; 
у - юк кутаришдан фойдаланиш коэффициента;
(3 - йулдан фойдаланиш коэффициента.

£-урт.е - бир суткада уртача босиб утган йул, км.

Учиичи (3) тенглама, бошкариш жараёющ* х'аР 
мухавдис -ходимнинг иш унумдорлигини устиришГ3 курган 
хиссасини курсатади ва техник тайёргарлик коэфф.й^5ек ’ -Ш!' 
юкори даражада сакданишини таъминлайди,

Хар бир мухавдис - техник ходим, бо 
юкорида кайд этилган курсаткичларга зътибориЯ# ?̂аРа1йЭ 
сифат курсаткичини оширади »а куйилган ма^садлаР1 А 
эришилади.

Автомобилнинг ишончли ишлашига гфк. омиллар 
таъсир этади.. Бундан ташкари хар бир х,аХщов^вяш- 
махоратига боглик, чунки бир хил стажли, билимЛ*  ̂
класси була туриб уларнинг профессионал усталиш 
автомобилнинг носозлигини олдиндан кура били#1 хаР !-Нл° 
хайдовчининг махоратига боглик, (1 -жадвал)-

Автомобилнинг иш кобилиятига автомобил #&Ру-ИНШг̂  
янгиланишига хам боглик- Агар янгиланиш кечикт**РЙЛиа 
унумдорлиги кескин пасаяди.
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1-жадвал. Автобусларнинг асосий курсаткич- 
ларинимг хзйдовчниар махоратига богдиь; булган узгаришлар
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Юкарн иш 35,3 1780 1,7 2,1 100 100

стазкйга эг« ва
профессионал
уста (А)

Мад&юаси паст,
ДёКWri шл 33,6 2250 2,6 3,8 140 47-70

стажи кагга (В)

Автомобияларнинг унумли ишлашига автомобил 
паркиии янгиланиши катта таъсир кур с ат ад и. Эски 
автомобилларни (10-12) йил ишлаган булса, унинг 
эксплуатацион курсаткичларни кескин пасайтиради:

-техник тайёргарлик коэффициента;
-тухтамасдан иш бажариш;
-иш унумдорлиги;
-молиявий ва иш харажатларнинг ошиши;
-ишчилар, хизматчилар сонининг ошиши ва хоказо. (2 -

жадвал).
Шу билан бир каторда иш турлари мураккаблашиб 

ёоради, махсус таъмирлаш ускуналарига ва эхтиёт кисмларга 
талаб ошади, автомобилнинг ишончли ишлаши ва 
курсаткичлари пасаяди.

2-жадвал. Автомобилларни ишлатиш муддати (йиллар) 
ошиши билан уларга буяадиган эксплуатацион харажат-
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1 72 80 42 51 53 63 57 64 75 79
3 75 83 57 70 64 74 74 83 85 91
5 83 92 67 82 72 83 81 90 89 95
7 90 100 81 100 85 100 90 100 93 100
10 100 111 100 123 h 100 118 100 106 100 106
12 106 117 115 142 123 146 109 122 117 124

Таъмирлаш ишларининг турлари ва мураккаблиги 
узгаради, махсус мосламалар ва ускуналарга эхтиёж ошади, 
автокорхонада капитал таъмирланган автомобиллар, 
агрегатлар сони нисбатан ошиб боради, ишончли ишлаши эса 
пасаади. Масаиан автомобилни 7 йилдан кейин руйхатдан 
чикарилса ва автомобил паркини 100% деб кабул килсак, 10 
йилдан кейин руйхатдан чщарсак, уша хажмдаги ишни 
бажариш учун автомобиллар сонини 11 % оширишга тугри 
келади, агар руйхатдан 12 йилдан кейин чикарилса - 17% 
ошириш керак. Агар автомобиллар 5 йил ва 3 йилдан кейин 
РУЙхатдан чикарилса. автомобиллар сонига талаб 92 ва 83% 
ташкил этади. (2-жадвалгакаранг).

Юкорида кайд этилган факторларга асосланиб шундай 
хулоса чикариш мумкин - бошкариш сифатига факат ишлаб 
чикариш базаси эмас, балки техник ишлатиш хам катта таъсир 
Этади, яъни у бошкаришга бевосита боглик.

Бошкаришнинг асосий максадк ташки ва ички булиб,
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Автомобил транспорты корхоналарида техник- 
му хандис ходимларнинг масъулияти юкори. Хар бир 
автокорхона узига хос бошкариш структурасига эга. Хусусан, 
хозирги бозор иктисодиёти даврида корхоналар 
хусусийлаштирилиб бориляпти, шунинг учун бошкариш 
тизими (системаси) хам узгариб бормокда.

Айрим корхоналар кичиклашиб бормокда, айримлари 
эса йириклашиб коорпорацияларга айланмокда.

Мисол тарикасида: шахсий автокорхонада 10 та 
маршрут такси мавжуд: унга битта бошкарувчи ва иккита 
билимли мутахассис авточилангарлар етарли. Бундай

Z2 ̂ Щ'̂ вдМс-т̂ хник
авточилангар

Хайдовчилар

автотранспорт корхоналарининг ишини координация- 
лаштириш ва молиявий хамда норматив хужжатлар билан 
таъминлашдир. Коммерция бошкаришнинг асосий максадй 
эсаякуний натижа (тулик ташиш ишхажмини бажариш) олищ, 
яъни маълум давр ичидд (соат, кун, ой,...) харажатлар 
даромадлар, таннарх, ишталабчанлик ва хоказоларни 
таъминлаш. Техник ишлатишнинг асосий максади, талаб 
даражасида керак булган ярокли транспорт воситалар билан 
юк ва йуловчиларни ташишни таъминлаш.

Коммерция ва техник бошкариш узаро бир бири билан 
боглик: асосий максад юк ва йуловчиларни ташищ. 
информацион ва ишлаб чикариш базаси, эффективлик, узига 
хос структураси ва марказлаштириш.

Хулоса килиб шуни айтиш мумкин, автомобилларни 
техник ишлатиш бу автомобил транспортининг таянч асоси 
булиб охирги натижаларга эришиш демакдир.

§  6.2. Автомобилларни техник ишлатишнинг максад 
д ас тур и асосида бошщриш цо ид ал ар и.



3-расм. Шахсий автокорхонанинг структурам 
Каста автокорхона структурами эса куйидагича

б^лиши-мумкин.
4-расм. Мисол тарикдеида шу корхонанинг ишлатиш

Ф раем. Ишлатиш булимнинг струюураеи

Бошкариш ахборот (информация) олищцан, уни кдйта 
ишлаб асосий максадгайунаптиришдан нборат.

Масалан, автомобилларни тез ишдан чикдош.еабабм 
иимага боглик, уни таъмирлаш учун кднча каю; кдндайтурдаги 
^йсмлар, меча сум харажат булади ва х.оказо к^рсаткичларни 
Кисобга олиш керак ва шу к^рсаткичпарни микдориии
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камайтириб» техник тайёргарлик коэффициентины ошири^ 
мумкин» Агар шундай натижага эришилса - бошкариш унумдц 
(рациояал) хйеобланади,оптимал холат булса - оптимад 

5 -©аем-г
ьззс&пзрвд! 
ы ш&сздш* 
танлаш sa 

гзьрифлтл

Ахборошн
йигиш

ым&лгз
Карорнн

базкарувчв-
ошнриш иша. етк&знш

Ахборотни
кайта

ишлаш

Ахборотни
тахлил
килиш

Карорга Карор
белгиланган ---- кабул
колет берпш имиш

S-рж м . Еогакаришиинг асосий боскич лари

5-расмдан маьлумюи, кабул килинган карорни амалга 
ошириб маълум натижа олинади, бу натижа к.айта ахборот 
йигши булимига узатилади ва шу тарзца кетма-кетлик давом
этаверади.

Х&Р бир й^йшхган максадга, хар хил усуллар-йуллар 
билан эришиш мумкин. Шунинг учун яхши натижаларга 
эришиш учун аник ва мухим масалаларни биринчи уривга 
куйиш керак ва бажариладиган ишня кетма-кетлик билан 
амалга ошириш шарят.

Адбатта назарий жихатдан гугри кабул килинган карор 
ишлаб чщаришда - амалиётда доим хам мое келмайди, чунки 
ишлаб чщаришда хеч булмаганда битта кичик рахбар масалан, 
кичик механик fs  ишида хатога йул куйса, унинг аксй бутуй 
куйилган максадга таъсир этади,

Бунга (хатога) йул куймаслик учун хар бир автокорхона 
бошхарувчиси куйидаги рахбарларни факат вазифасиии
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бажариш эмас, балки маънавий ва модций рагбатлантириши 
керак, шунда яхши натижаларга эришиш нисбатан осон 
кеяади.

Хар бир кабул килинган карор бу ишлаб чикаришни 
бошкариш дегани. Тугри карор кабул килиш эса хар бир катта 
ёки кичик рахбарнинг иш фаолиятига боглик, унинг савияси, 
масъулиятини сезиши, колаверса уз касбини севишига боглик. 
Хар бир тугри карор кабул килиш учун тайёр жавоб албатта йук 
ва булмайди хам, шу учун ишлаб чикаришда оралик карорлар 
хам кабул килишга тугри келади. Лекин хар бир боскичда 
илмий нуктаи назарда ёндашиш керак ва масалаларни, хамда 
максадларни охирги натижаларга йуналтириш керак. Илмий 
жихатдан тахлил килиб карор кабул килинса катта-кичик 
рахбарнинг кушган хиссаси яхши натижа беради.

Мисол тарикасида автомобилга тажриба килинадиган 
автомобил шиналарига буладиган харажатларни коплаш 
методикасини куриб чикамиз. Тажриба учун урнатиладиган 
автошиналар автокорхона учун катта резервлардан булиб, 
автошиналарнинг ресурсини ва автокорхоналарни 
имкониятларини оширади.

Бундан ташкари тажрибадаги автошиналар, уларнинг 
ейланиши, умуман ишга яроксиз булганлиги илмий изланиш 
институхлари учун катта ахборот блиш учун имкон яратади.

Автошиналарни тажриба сифатида автомобилларга 
урнатиб уларга алохида назоратчи ходимлар булиши керак ва 
назоратчи алохида рагбатлантирилиши керак.

Хайдовчилар ва бонща ходимлар бу ишларга 
катнашгани учун эксплуатацион харажатларни тежаш 
хисобидан рагбатлантирилади.

Тажрибадаги автошиналар ишлатилишидан олинган 
фойдакуй ta буйича аникланади:

Ф =
I Тюк

-(Нст-Нс)Сш, (4)

бУерда:
Нст-шартнома буйича автошина нархи,



ЮК - синовдан утадиган тажрибали автошинанинг 
автомобилга урнатилишдан, то унинг ишдан чикиб руйхатдан 
чикаришигача утган масофа, (км);

Нюк - сериядаги автошина утган масофа, (км);
Не - сериядаги автошинанинг парки, (сум);
Сш - автошиналар сони, (дона).

1-Мисол

Автокорхонага синов учун 12 дона 280 х 508Р турдаги 
тажрибали автошиналар берилди (Шартнома буйича хар бир 
автошина нархи 20000 сум. Сериядаги 280 х 508Р автошина 
нархи 16000 сум). Сериядаги автошинанинг босадиган йули 
норма буйича - 80000км. Тажрибадаги 6 дона автошинани 
кайта тиклаш учун заводга юборилган пайтда уларнинг босиб 
утган йули 100000 км ташкил этди. Шунда олинган фойда 
К уйидатоМ № Жоо(Ю) .

80000
Ф= -20000-16000J х 6=60000 сум

60000 сум олинган фойда тажриба учун урнатилган 
автошиналарни синовига катнашган мухандис-техник 
ходимларнинг рагбатлантириш учун йуналтирилади.

60000 сум, бу албатта доимий эмас, чунки синовга 
катнашган ходимлар, тажрибадаги автошиналар босиб утган 
масофа хар хил булиши мумкин: масалан 20 минг км гача 
юрган масофага мукофот берилмайди. 20 км дан ортик, 
машинанинг ишдан чикишигача тузатувчи (Кс) коэффициент 
киритилади.

3-жадвал
Босиб $пгган 

масофа, 
минг.км

20
гача

20-40 40-60 60-70 70-90 90к$?п

Коэффициент
(Кс)

" 0,2 0,3 0,4 0,7 0,95



2-Мисол

Туртинчи квартал 2006 йилда синов учун 2 дона 
тажрибали автошина урнатилган эди, уларнинг хар бир донаси 
90 минг.км йул босиб утди, бу учун мукофот 10000 сумни 
ташкил этади. 20 минг километргача утган масофага мукофот 
берилмайди.

20-40 минг км - 0,2x2000x2 = 800, сум 
40-60 минг км - 0,3x2000x2 = 1200, сум 
60-70 минг км - 0,4x2000x2 = 1600, сум 
70-90 минг км - 0,7x2000x2 = 2800, сум 
90 минг км куп - 0,95x2000x2 -  3800, сум.

Жами 10200 сум. 
Агар синов учун берилган мукофот эксплуатацион 

харажатидан олинган ортикча даромдддан куп булса, 
берилмаган мукофот кейинги кварталга кучирилади.

Масалан: Автокорхонада енгил автомашиналар учун 
205/70-Р14 типдаги тажрибали автомашиналар берилди. Шу 
автомашиналар кайта тиклаш учун заводга юборилиши 
арафасида эксплуатацион харажатлардан тежаб олинган сумма 
140 минг сумни ташкил этди. Мукофот эса 150 минг сумни 
ташкил этади, колган 10 минг сум кейинги кварталга 
утказилади.

Тажрибали автомашиналар туланадиган мукофотлар 
юк ёки йуловчи ташиш таннархи хисобига утказилади. 
(«Автомашиналарни таъмирлаш ва кайта тиклаш моддаси»).

Юкорида куриб чикилган мисол илмий асосда хисоблаб 
чикцлди ва хар бир автокорхонадаги ходим бу ишга жалб 
этилиб ижобий натижага эришилди. Х,ар хил шароитда ишлаб 
чикариш ёки эксплуатацион автокорхонада катта-кичик рахбар 
масалани тугри ечиши учун комплекс илмий изланишлардан 
фойдаланиши керак.

Айрим пайтда жуда тажрибали рахбарлар хам хатога 
й̂ л куяди, чунки илмий жихатдан рахбарлик килиш шу 
Давргача ишлаб чикилмаган. Бундан: ташкари рахбарлик
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кшшшни илмийлиги ёки оптималлиги кандай усул ва асбоб 
билан улчанилади бизга номаълум. Шунинг учун хар бцр 
корхонанинг эришилган натижаларига караб. ижобий 
салбий бахоланади.

Х,озирги бозор икгисодиёти шароитида ишлаб чикарищ 
корхоналари янги техника билан таъминлаб борилмокда, 
шунга карамасдан рахбарга куйиладиган талаблар хам ошиб 
бормокда. Шу шароитда юкори унумли ва сифатли хизмат 
курсатиш хар бир рахбар учун асосий вазифа булиб, кам 
харажат билан ижобий натижаларга эришишдан иборат.

§ 6.3.Автомобилларни техник ишлатиш жараёнида 
бошкариш ва царор цабул цилиш усуллари.

Умуман олганда бошкариш, бу бир тизимнинг 
функцияси булиб унинг сифат курсаткичлари сакланган холда 
бир дастурни бажаришга йуналтирилган ва шу дастурнинг 
натижалари буйича куйилган максадларгаэришишдир.

Бу тизим узгарадиган шароитда уз вазифасини 
баркарорлик билан бажаришини таъминлаши керак. 
Бошкаришнинг узи айнан, ахборотни йишб, кайта ишлаб, аник 
карор кабул килиб, бажарувчига юборишдан иборат. 
Бажарувчи эса бошкариладиган тизимии (системани) бир 
холатдан бошка керакли холатга утказишдан иборат. Масалан, 
бизнинг ахборотимиздан маълум, автомобилларни нима 
сабабдан ва нечтаси таъмирлашни кутмокда, бу эса уз 
навбатида автокорхонадаги участка ва цехларни иш 
фаолиятини билдиради; агар таъмирлаш цехлари ва 
участкаларининг иш фаолияти яхшиланса, унда автокор' 
хонадаги техник тайёргарлик коэффициента ошади.

Яъни, бошкариш - бу хамма турдаги ахборотни кабул 
килиб, кайта ишлаб, талаб этилган йуналишга узатиш ва аник 
максадга эришишдан иборат. Бу дегани, бошкариладиган 
тизимни (участка, цех, соха ёки автомобилни) аввалгй 
холатидан янги оптимал холатга келтиришдан иборат.

Бошкаришнинг этапларини ва аник карор кабул
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6-расч. Бошкариш тизими ва карор кабул кшшш
схемаси.

Бошкариш тизнмининг олдига куйиягак максэднк 
аниклаш. Шуни хам таъкидлаш керакки, бу максад юкорида 
куйилган максадларни давоми булиши шарт, Масалан,. 
участкада, цехда, автомобилларни техник тайёргаршга бутуг? 
автокорхоиа буйича автомобиллар техник тайёргарлншга 
хамохаиг булиши керак, у уз навбатида бошкдрма ёки 
автотрест билан вахоказо.

Тизим холати ва ташки факторлар буйича маълумот 
Кабул килиш ва уни шу тизимгатаъсиринй курсатиш. Масалан, 
техник тайёргарлик коэффициентини опшришни белгилаш 
Учун бундай маълумотлар х<уйидагилао булади: автомобил-
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ларни ишенчлилигн, характерли носозликлар, кайсиким 
автомобилларни inn вактида ишламай колишига сабаб булади 
ншламай к,олиши буйича маълумотлар ва хоказо, Тащэд 
фаггорлар бу материал - техник таъминоти, автомобилларни 
ишлатиш шароити (иссяк* совук, йуллар категорияси 
хожазо).

Ахборотяи тахлил килиш, кайта ишлаш, аниклик ва 
ншончлшшгини бахолаш;

Тизим олдига куйилган максадларни хисобга олган 
ХОлда ва кайта ишланган ахборотлар буйича бошкариладиган 
карорлар кабул килиш;

Кабул вдилинган карорларни бажарувчиларга етказиш. 
(бу жараёнда карорнн бажарувчига кандай усулда етказиш 
алоздда урин тутади, масалан, иккиламчи маъно булмаслиги, 
бажариш муддати качон, ким бажаради ва хоказо) шу учун 
кабул кшшнган карор бажарувчига аник маънода узатилиши 
керак, иложи булса норматив шаклида ва уни бажарилишини 
назорат !р и ш  имкони булсин.

Ишлаб чикариш корхоналарни куриш ёки кайта куриш; 
ишчи ходимларни, авточилангарларни моддий рагбат- 
лантариш; автомобилларни капитал таъмирлашга юбориш ёки 
уларни хдсобдан чикариш;

Тизим буйича тескари алока ва бу тизимни кайта ишлаб 
янги карорлар кабул килиш..

Хулоса килиб айтиш мумкинки, бошкаришнинг узи куп 
эташхи булиб, узига кос кетма-кетликка зга ва олинган 
натщжаларга кура уз-узига таъсирини курсатади.

§ 6,4, Бешщриш масалаларини амалий дастур 
буйича ечиш.

Бундай усул тизим олдига куйилган аник максадга 
йуналтирилган булиб, хамма турдаги бошкариш фаолиятня 
интеграция ва дастур аеосида олиб борилади. Дастур нима - бу 
вазсг ва фазода тугатилган комплекс ташкилий ишлар булиб, 
маълум максадгазришиш учун йуналтирилган иш.
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Масалан техник тайёргарлик коэффициентами 
ка!§алаштириш хар хил йуллар билан амалга оширилади. Ву 
максадга эришиш учун бор тизимни хдр томонлама тазушл 
килиб, куриб чщиб, максадлар дарахтини тузиб охирги 
натижаларга эришиш мумкин.

Бу максадлар дарахти пастдан юкорига йуналткрштад 
булиб, унда автомобилларни техник ипшашлшпн алохдца 
р̂ин тутадн. Чет элдаги ва реснубликамиздаги тажриб&тар 

шуни курсатадики, автомобилларни техник ишлатштишини 
яхшилаш учун куйидагиларгаамал килиш керак:

-техник жихатдан соз автомобиллар сони юк.ори 
булишини таъминлаш;

-таъмирлаш ишларини бажарадиган ишчиларнинг иш 
унумдорлигини ошириш;

-автомобилларни соз холатда еакдаш учун сщ?ф 
харажатларни мумкин кадар камайтириш вахоказо.

Юкорида кдйд этилган макса,дли нормативлар, масалзд 
техник тайёргарлик коффицйенти, бир йиллик иш х.ажми еки 
техник хизмат курсатишни нархи т. хоказоларин 
таъминлайди. Бу нормативларнинг натижалари буйича 
транспорт воситаларидан фойдаланиш булиминкнг иш 
сифатини бахолаш мумкин ва шу максадга эришиш 
даражаси хам бахоланади. Юкорида к,айд этилган курсаткич- 
ларни яхшилаш умумий максадга эришишга йунаптирилган 
булиб, автомобил транспорта ига фаолиятини яхшилайди.

Уз навбатида техник эксплуатащшси - бир кагор асосий 
м КУйи факторлар билан тизим дарахтини яратадд ёки техник 
эксплуатациясини дастурини ташкил этади.

Автомобилларни техник ишлатилиши (эксплуа
тацией) олтита асосий факторлар ёки даетурлар билан 
белгиланади:

1 )техник хизмат курсатиш ва жорий таъмирлаш 
Бимини ташкил килиш даражаси билан; бу эса уз навбатида 
Р г̂омобилларни ишлашини кайта тиклашга й^налгарилган 
-'Улиб, керакли нормативлар билан таъминлайди.

2)Ишлаб чикариш базаси билан (устахоналар, асбоб
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ускуналар» механизация жихделари ва хоказо.)
3)Техниж хизмат курсатиш ва таъмирлаш ишларинц 

сифахли бажариш учун юкори малакали ишчи ходимлар билан
4)Материал = техника таъминотк (эхтиёт кдсмлар 

агрегатяар, автомобиллар, ёнилги-мой махсулотлар ва хоказо j 
билан.

5}Автомобил иаркини техник даражаси ва струшу ради 
билан; бу эса уз навбатида техник хизмат курсатиш ва 
таъмирлаш ишларининг иш хажмини белгилайди.

6)Иш шароити билан. Бу факторлар алохида урин 
тутзди, автомобилларни ишончлилигига таъсир этади ва ТХК, 
таъмирлаш яш хажмини белгилайди.

Автомобилларни техник ишлатишнинг самарадор- 
лигшш оширишга йуналтирилган ишлар дастурда курсатилган 
булиб, куйидагича ифодаланиши мумкин. 7-расм.

Тизимнннг олдига куйилган мак;садга эришищ фактори 
б^Йича ёки вазифася огирлиги буйича.

Биринчи жадвалда мутахассисларни фикрларинн 
инобатга олиб, тизимни олдига куйилган максадларни 
яатижаяаринн макрадлар дарахтининг биринчи каватдан 
олинада:

-автопаркнинг техник холат даражаси-1;
-хизмат курсатиш ва таъмирлаш даражаси - II. 6-

жадвал.
Бу факгорларни солиштирма микдори 39 - 44% ни 

ташкил этади. Шу у чу к бу факторлар, я ни ТХК ва таъмирлаш 
ишлари алохида эътиборга лойик булиши шарт.

S !4



Автомобиллардан техник фойдаланишини максадлар 
дарахтидан олинадиган урни ва мккдори.

4~жадвал
№ Максад дарахгининг биринчи 

даражасидаги факторлар
Максадга эришгоп учун 
тизим факторини 
хиссаси.

1 Автомобиллар ва эксплуатацион 
материаллар

1 II
0.25 0.21

2 Техник хизмат курсатиш ва таъмирлаш
ТИЗИМИ

0.19 0.18

3 Ишлаб чикариш базаси (устахоналар ва 
хоказо)

0.18 0.19

4 Ишчи - хизматчилар 0.16 0.13
5 Ишлатиш шароити 0.13 0.20
6 Материаллар билан таъминлаш ва 

резервлаш
0.09 0.09

Жами: 1.00 1.00

Автопаркнинг техник тайёр1арлигини бахолат ва 
техник хизмат курсатиш хамда таъмирлаш даражасига 

таъсир этувчи фактор ва куйи факторлар 
S-жадвалда берилган.

5-жадвал
№ Куйи факторлар, факторлар Таъсир

даражаси
1 Тавсия этилгаи тадбирларни бажариш 

даражаси
0,29

2 Тизимнинг (системаиииг) еамарадорлиги ва 
асосланиши.

0,26

3 Техник хизмат курсатиш ва таъмирлаш 
даражаси

0,17

4 Нормахив-технологик хужжатлар билан 
таъминланиши.

0,11

5 Автокорхонани янги турдаги автомобилларни 
кабул килиш тайёргарлик даражаси

0,09

6 Лойихалашхириш, хужжатларни 
мавжудлиги ва уларнинг сифати

0,08

Ж ам и: 1,00
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Албатта цуйи факторлар кайта булиииши хам мумкин» 
масалан, куйи фактор - «тавсия этилган тадбнрларни бажариш 
даражаси» - бу бошкача булиниши мумкин: -тавсия этилган 
даври, иш хзжми, бажариладиган операцштар ш  хщазо 
Тнзим структурасида куйи система ханча куйида булса, ут  
кайта булиниши х;ам янада кичикрок булипш керак, бу уз 
навбатида асосланган карорларни кабул ки лишни 
таъминлайди

Бошкариш буйича. Бу факторлар. сюшкаршщцигаи ва 
факат хисобга олинадиган (бошкдрклмайдцгая) ларга 
б^линади. Масалан, йул шароити, об-хдво, иклим шароита 
техник ишлатиш жараёнида хисобга олинади» лекин буяар 
аник автокорхона учун бошкарилмайдиганлар хдсобига 
киради.

Техник хизмат курсатиш ва таъмирлаш ишлари хажми 
марказлаштирилган холда тадкикотлар, илгор тажрибапар т. 
шу асосда ишлаб чикилган нормативлар асосида ишлаб 
чикилади, лекин бу тавсиялар бошкариладаган подфакторлар 
булиб, нормативларни конкрет автокорхона учуй кайта 
коррекциялаш имконини беради.

Автокорхоналар учун унинг ёши ©а таркиби 
бошкарилмайдиган, чунки бу курсаткичлар юкори 
ташкилотларга ёки мулк эгасига боглик, Шунинг учун хар бир 
бонщариладиган даража учун уз тизим дарахти тузшюдв. Бу 
дарахтда бонщариладиган ва бошкарилмайдиган фактор хзмда 
Куйифакторлар аник белгиланади.

Нихоят харакатланувчи ва консерватив бонщарнш 
буйича факторлар. Масалан янги ишлаб чикариш базасшга 
куришга 3-5 йил керак. Албатта бу автомобилларни техник 
ишлатишнинг самарадорлигини анча оширади, лекин 
сарфланган маблаг ва курилиш даврини хисобга олиш зарур.

Консерватив факторларни хам инобатга олиб, эсзш 
Автомобилларни капитал таъмирдан чикдриб ишлатиш хам 
Шумкин, лекин 3-5 йил ичида янги конетрукциядаги 
автомобиллар ишлаб чикарилиши мумкин Бошкд томондан 
ишчи ходимларни савияси хам хисобга олиниши щарт. Ишлаб
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ч и к ар и ш  базаларини кайта куриш (реконструкция килищ) 
карйкатланувчи подфакторлар сафнга кйради. Умуман олганда 
бошкариш буйича карор кабул килиш жараёни бир неча 
альтернатив вариантлардан олинади.

Зч'арор кабул килиш хам, бошкаришга ухшаб бир неча 
боскичдан иборат;

-масалани белгиламок,
-ижобий яатижалар олиш учун аник максад куйищ; 
-^уйилган максадларни бор вазият (натижалар) билан 

солшитнриб баколаш;
-муаммони (конкретлаштириш) аниклань ва алохида 

масала-саволларниажратиш;
-ажратиб олинган масалаларни устунлигини куурсатиб, 

тизмм олдига куйилган максадларга эришишии мухдмлигини 
аниклаш;

-карор кабул килиш вариантларни ишлаб чикиб, уларни 
Куйи лган мацсадга эришшн учуй тахлил этиш;

-карор кабул киладиган мутахасс-ис бир неча 
альтернатив вариантларни инобатга олиб аник критерияларга 
асосланиши керак.

Оддий, доимий тез-тез учрайдиган шароитда карор 
кабул килиш стандарт-нормативли усуллар билан 
бажарилади, Масалан, агар автомобилнинг тормозлаш нули 
шрмадан катта булса, у ишгачикарилмайди. Ёки маълум йул 
босиб утгандан кейин автомобил техник хизмат Курсатиш 
куригига юборилади ва коказо. Тахмйиан 80-85 % карорлар 
тез-тез такрор этиладиганларни ташкил этади. Шунинг учун 
юкори малакали мутахассис бундай карорларни кабул килишга 
ш  вакт сарфлайди ва нестандарт карорларни урганиб, 
солиштириб, иктисодий томонларини аииклаб карор кабул 
килади. Хдр бир кабул килингая карор унинг куйилгаи 
максадга зришиш натижалари ёки максадли функция билан 
баколанади. Умуман, максадли функция («и») уч гуруХ 
факторлар билан бахолаиади: [1 ]. U] = и (си аа <£з..,, X i хг, Хз,
2 ; ,г7,гз. ,) Биринчи гурух факторлар (он 02 аз; ,)!белгилангаи 
мас&яанарни ечиш жараёнида узгармайди.
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доккинчи гурух факторлар (xi хг, хз, ...,) масалаларни ечиш 
)Караёнида узгариб туриб, максадли функцияга таъсир этади. 
учинчи гурух факторлар (zi,z2,z3, ...,) максадли функцияга 
таъсири номаълум.

Бирин чи ва учинчи гурух факторлар айрим пайтда 
кушилиб, "табиат" факторлари деб юритилади ва ташки-атроф 
мухит шароитни белгилаб дастур ёки масалани ечишда 
о д д и н д а и  таъсир этади. Олинган ахборот-маълумотларнинг 
характерига караб кабул килинган карорлар куйидагича 
б^линади:

А) аник шароитда; Б) таваккал холатда; В) ноаниклик 
шароитда. Аник шароитда "табиат" холати маълум. Бу холда 
стандарт максадли функция хар бир конкрет-аник пайтда 
курилмайди, карор кабул килиш эса олдин ишлаб чикилган 
коидаларга асосланади. Агар хозирги вазият ностандарт булса, 
аниклик шароитида масалани ечиш куйидагича белгиланади: 
(Xi) элементларни ечиш, узгармайдиган фактор (ai) ни 
инобатга максадли функциянинг минимал ёки максимал 
микдорини аниклаш. Шу функция дифференциялаш, дастур- 
лаштириш ва жадвал ёки аналитик ва бошка усуллар билан 
аникланади.

Масалан, автокорхонада ёг-мой махсулотларни саклаш 
учун металдан идиш ясаш керак булса ва иложи борича кам 
металл харажати инобатга олиниши шарт. Масаланинг 
максадли функцияси материални юзаси, яъни:

F=27tR2+27tR€
Бу ерда:
R - идишнинг радиуси;
£ - идишнинг узунлиги.
Идишнинг хажми куйидагича аникланади:

V=TtR2-t

—  = 4jcR- 0; ёки 2^R3 - V=0
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Шундай экан, х,ар хил улчамдаги цилиндрик идишлар учун

- f - =0>5
Масалан идиш, хажми 15 м3булса,

V -  7cR2€ = 2nd ёки R -1,34; £=2R=2,68 м
Янабирмисол:

Техник-иктисодий усул.
Техник хизмат курсатиш ва таъмирлаш давринц 

солиштирма харажатлар оркали аниклаш.
Техник-иктисодий усул техник хизмат курсатиш ва 

таъмирлашга сарф буладиган умумий минимал харажатларни 
аниклашга асосланган.

Минимал харажатларга оптимал техник хизмат даври, 1о 
тугри келади. Техник хизмат к$фсатишга буладиган 
солиштирма харажатлар куйидагича аникланади:

Ci=-y~; сум/км

бу ерда:
п - техник хизмат курсатиш операциялари нархи;
1 - техник хизмат курсатиш даври.
Утказилган изланишлар шуни курсатадики, агар техник 

хизмат курсатиш даври оширилса бирламчи харажатлар (п) 
узх армай колади ёки жуда кам микдорда ошади, солиштирма 
харажатлар эсакескин камаяди (6-жадвал)

6-жадвал

Мойлаш даври, 
км

Бир м ойлаш операцияни уртачасолиш тирм а харажати
ЗИЛ-130 МАЗ - 500

Cv m /1 0 0 0 km % Cvm/IOOOkm %
500 19500 185 - .
1000 10000 100 3500 100
1500 5000 75 15000 75 _
2000 4500 Г»0 13500 58
2500 4250 55 11050 45 _
3000 4750 КЗ 10025 36 __
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Уз навбатида техник хизмат курсатиш даври ошкрияса, 
унда деталлар ва агрегатлар иш муддати пасэяди, солишщрма 
харажатлар эса ошади; г ,

буерда:
С - таъмирлашгабуладиган харажатлар сум.
I - таъмирлаш ресурси (босиб .утган йу'ли), км.

Масалан, 8-расмда МАЗ-500 автомобилн е н г  
шкворенини мойлаш даврини 2000 км дан 4000 ш  тэт 
узгартирсак, шкворенни Уртача ресурси 98000 км дан 74000 км 
гача камаяди, яъни карийб 25 %. 8-раем.

R

Техник хизмат курсатиш (мойлаш).

 ̂раем. МАЗ - 500 автомобилнинг шкворенини мойлаш даври



шй гуришшда максадли функция куйидагича
ифодаланада: 8-раем.

С х =  C i +  Cn
Максадли функциянинг зкетремал киймати оптимад 

адрор кабул кюгашга тутри келади. Юкорида кайд этилган 
вазиятда оптнмал Карор, солиштирма харажатларнинг

Максадли функциянинг минимуми жадвал буйича 
9-расмда курсатилган. Шу минимумни аналитик усул билан 
хам ифодалаш мумкин, агар

С1=Д1 ) ва Cn=vp(l) маълум б^лса.
Бунда техник хизмат курсатишнинг оптнмал даври U 

ни куйидагитенгламадан аниклаш мумкин: [1].
d C  _  d  Г d  , С  '

I ,  " r vr

1км давр

Техник хизмат курсатиш даври

9-раем. Максадли функция буйича оптимал ТХК ва даврнв
аншелаш.
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С!-техник хизмат курсатишга сарфланган солиш- 
тИрма харажатлар;

СП - таъмирлашга сарфланган солиштирма харажатлар;
Cl - техник хизмат курсатиш ва таъмирлашга 

килинган солиштирма харажатлар.

§  6.5. Техник хизмат курсатиш даврини пгехник- 
июписодий у суп билап аницпаш.

Шундан кейин аникланган техник хизмат курсатиш 
оптимал даврини (1о), техник критериялар оркали узгариши 
мумкин. 10-расмга каранг.

Бу текшириш хакикий даврнинг (1\) рухсат этилган 
даврдан (1г) ошиш эхтимоллигини аниклашдан иборат, яъни

Р {li>lr}^F = 1 - Ь;(Шодебкабул килинади).

Агар бу эхтимоллик белгиланган эхтимолликдан юкори 
булса, унда оптимал техник хизмат курсатиш даври 1о га 
нисбатан кискартирилади ёки хакикий даврнинг вариадиялари 
камайтирилади.

Хар бир текшириш объектнинг узига хос хажми ва 
даври билан белгиланади, улар хар хил. Масалан, 
созлантирувчи механизмлар учун - улаш муфтасининг 
силжиши, клапан механизмдаги ортикча товушлар ва хоказо.

Мойлайдиган механизмлар учун - мой хажмининг 
камайиши ёки мой харажатининг ошиши, ёки мойнинг керакли 
жойларга етиб бормаслиги ва хоказо.
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10-расм. Мойлаш ва таъмирлаш иптларига буладиган 
солиштирма харажатларнинг мойлаш даврига богликлик

схемаси.

буладиган умумий солиштирма харажатлар.
2 - мойлаш даврининг хакикий таксимланиши.
Техник хизмат курсатишнинг техник-иктисодий усули 

билан белгилаш купчилик операциялар учун тугри келади. 
факат харакат хавфсизлиги билан боглик булмаса. Агар 
харакат хавфсизлиги хавф-хатар даражаси юкори булса ва улар 
инобатга олинса, техник-иктисодий усул бу операцияларда хам 
ишлагилади.

§6.6.Лвтомобшшарни техник ишлатишнингмакради ва 
унинг щамияти.

Автомобилни техник ишлатиш, автомобил тр ан сп ор т  
сохасининг бир кисми булиб, умумдавлат транспорт 
комплексининг алохида йуналишидир.

Транспорт дастурининг максади, шу дастурнинг юкор11 
каватидан фойдаланиб халк хужалиги ва ахолини юк ва
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0ЛОВЧИ ташиш буйича талабини кондиришдан нборах. Бу 
масала хар хил турдаги транспорт воситалари билан 
бажарилади,

Юк.ори кават транспорт дастурининг ма^садн - бу 
транспорт воеиталарининг ишончтга ва сифатли ппшшшнг 
таъминлаш, дамда дастурни бажариш. Максад автомобил 
хранспортига тегишли кисми булиб, тошнчк к.аватда 
жойлаштирилади ва куйвдагича анщланади:

1)хар бир автомобилнинг иш у и у м до р ли г шщ 
оширилиши билан;

2)автопарк, бопщарма, корпорация ва умумая вазирлик 
буйича автомобилларнинг умумий иш унумдорлигининг 
оширилиши;

3Транспорт воситалари билан хар бир фойдаланувчшш 
етарли миюдорда таъминлаш;

4)транспорт воеиталарининг халкда, транспорт 
воситаларига, хизмат курсатадиган ходимларга, атроф мухдтга 
норматив даражасини таъминлаш.

5)юк ташиш ва хизмат курсатиш жараёнида *щтиеоднй 
харажатларни камайтириш. Уз навбатида бу курсатклч 
куйидагича таъмин ланади :

-автомобилнинг техиик-фойдаланиш сифатимв 
юкорига кутариш билан;

-юк ташиш ишларини тугри ва сифатли ташкил этиш 
йули билан;

-автомобилларни иш шароитини яхшилаш билан;
-транспорт воситаларвдан фойдаланиш и шла р ш в в 

такомиллаштириш билан ва боплса йуллар билан,
Умуман олганда транспорт воситаларидан 

фойдаланишиинг асосий максади бу унинг иш унумдорлигини 
ошириш, ишончлилигини таъминлаш, техник хизмат 
кУрсатиш ва таъмирлашга буладиган харажатларни 
камайтириш, транспорт воеиталарининг норматив даражасини 
халк,ка, техник хизмат курсатиш ходимларига, атроф мухитдэ 
таъсирини камайтириш ва такомиллаштириш. Транспорт
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воеиталардан фойдаланиш мацсади, автомо6цл 
транспортшшнг генерал мацсадига йуналтирилган холда олиб 
боршй ва ижро этишни таъминлаш.,, -У'Л ■•I’Автопаркнинг ига бажариш даражасини ощириш учуц 
унинг иш унумдорлигини купайтириш керак, с и фат 
к^рсатжичлари яхшиланиши керше ва юкни бутун булищига 
кафолат бериш керак. Автопаркнинг иш бажариш даражасини 
таьмналашга буладиган харажатлар, атроф мухитни 
химоялашга буладиган харажатлар тугридан-тугри юк 
ташишнияг таннархяга таъсир этади. Ва нихоят ишчй 
ходимларнинг иш бажариш даражасини таъминлашга 
йуя&чтирилгаи булиб, автотранспорт сохасида ишлайдиган 
хамма шичи ходимларнинг иш унумдорлигигатаъсир этади. Уз 
навбатида транспорт воситаларидан фойдаланиш 
курсаткичларига ашщлик киритиб, алохдда курсаткичларни 
(техник тайергарлик коэффициента, нуксонсиз ишлаши, 
таъмирлашга турмаслиги ва хоказо.) куйилган максадга 
йуналтириш. дар бир максадга норматив максад белгиланган, 
масаяан техник тайёргарлик коэффициента маълум давр ичида 
ёжи ТХК ва таъмирлашга буладиган харажатлар микдори ва 
хоказо, Максадли курсаткич хакикий максаднй 
бажарилншшш белгилайди ва техник ходимларининг иш 
ейфатйни бахолайди. Биринчи максад. транспорт 
воситаларидан тулаваунумли фойдаланиб иш унумдорлигини 
оширишга йуналтирилган.

Мисол, эскираетган автопаркнинг иш бажариш 
даражасини таъминлаш учун таъмирлашга буладиган 
харажатлар ва ишчй ходимларнинг'сонини .оширишга даъват 
этади. Агар ишчи етшпмаса, унда иш унумдорлигини ошириш 
.керак, бу зса уз навбатида кушимча капитал маблаг киритишни 
талаб этади (ишлаб чйкариш базасига, ижтимоий базага, 
кадрлар тайёрлашга ва хоказо.)

йшчи-техник ходимларинй алохида ёки бир нечта 
фазилатяарини (курсаткичлариий) яхшилаш, автомобил 
транспорта олдига куйилган масалаларнй тугрй ечишга имкон 
яратада; Бу эса навбатида автомобилларнинг иШ
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унумдорлигини оширади, юк ва йуловчи ташиш вактини 
кискартиради. юкларнинг исроф булишини камайтиради. 
Ншчи-техник ходимлари уз мутахассислиги буйича хар бир 
участка, цех ва умуман автокорхоиада иш олиб боради.

Бошкариш жихатидан факторлар бир неча турга 
булинади -тула бонщариладиган, чала бошкариладиган ва 
бошкариб булмайдиган, лекин шу боскичда хисобга 
олинадиган. Масалан, йул шароити, об-хаво шароити; бу 
факторларни бошкариб булмайди. ТХК ва таъмирлаш 
ишларини бошкариб булади, чунки бу факторлар учун аник 
нормативлар мавжуд ва уларни хар бир алохида автокорхона 
учун коррекция килиш мумкин. Бошкариш жихатдан 
факторлар яна харакатланувчи ва консерватив турларига 
булинади.Консерватив факторларга капитал таъмирланган 
автомобиллар, агрегатлар ёки янги автомобиллар даражаси 
хисобга олинади. Факат 3-5 йилдан кейин и ш л а б  
чикариладиган автомобилларга янги конструктив узгаришлар 
киритилиши мумкин ва ТХК ва таъмирлаш нормативларига 
тасдикланади. Ишчи-техник ходимларининг билим даражаси 
ва нормативлар билан танишиши шаклланади, хамда 
технологик жараёнларни такомиллаштиришга даъват этади. Бу 
фактор харакатланувчи факторлар каторига киради ва 
солиштиришга керакли имконият яратади.

Нихоят факторлар, ресурсларни тежайдиган ва 
ресурсларни куп ишлатадиганларидан мавжуд; бу факторлар 
системами ривожлантириш учун асос яратади ва илмий 
техника натижаларига асосланади.

Транспорт дастурининг максад дарахтида ёнилги-мой 
махсулотлари нинг тежаш масаласи алохида урин тутади. 
Афсуски шу пайтгача транспорт сохасида автомобилларни 
ишлатиш шароити яхлит тасниф этилмаган. Шу учун хар хил 
нормативлар ±30% тахмин билан ишлатиш шароитини хисобга 
олади. Иш шароитини бахолашни яхлит критерияси 
(курсаткичи) ва механиклаштирилган хисоблаш усуллари 
мавжуд эмас. Бу масалаларни ечмасдан автомобил 
'фанспортидан фойдаланиш ва бошкаришни яхшилаш кийин
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вабирламчи нормативлар системасини яратиш мумкин эмас.
Транспорт воситаларини бошкариш умумдавлат 

масаласи булиб, хамма даражада ечилиши керак (вазирлак 
акционерлик компания, бонщарма, автокомбинат ва хоказо.).

Вазирлик - давлат ташкилоти булиб, аник техник 
сиёсатни белгилайди, асосий ресурсларни, пул маблагларнц. 
структурани ва давлат буюртмасини белгилайди хамда 
бажарилишни назорат этади.

Х,озирги бозор иктисодиётига утиш шароитида 
автомобил транспортини техник тизимини бопщарищ 
хусусийлашиб бормокда ва умумий бошкариш хар бир 
тадбиркор, мулк эгаси иш шароитига караб структурани 
узгартириши мумкин.

Транспорт воситаларини ишлатишни шу соха буйича 
куриб чикамиз васамарадорлигини бахолаймиз.

Транспорт воситаларидан техник фойдаланишни 
бахолаш учун тармок учун куйидаги асосий курсаткичларни 
танлаймиз:

-ишлаб чикариш база: таъминланиши (Xi), 
автокорхонани катта-кичиклиги (Хг);

-транспорт воситаларини таркиби: уртача йили (Хз); 
-ишлатиш шароити: солиштирма замин йулларинииг 

микдори (Xs);
-шахсий туркум: ТХК ва Т га сарфланадиган маблаг

(Х4);
-об-хаво харорати: 0 дан кам холат (Хб); 

бу танланган курсаткичлар техник тайёргарлик коэффициен- 
тига куйидагича таъсир этади ва тармок даражасида куйидаги 
моде л буйича аникланади:
ат = 0,702+0,98 х10хХ4+ 0,243х 10'2 X i + 0,503x10'хХг- 0,123х 
10’1 + Хз-0,194-10'2х Xs- 0,939x10’3х Хб

Танланган курсаткичлар ва тахлил шуни курсатадики 
улар техник тайёргарлик коэффициентига куйидагича таъсир 
этади: ишлаб чикариш базалар билан таъминланиши 21°/° 
ташкил этади, автотранспорт корхоналарнинг куввати 19%, об- 
хаво шароитининг таъсири 18% транспорт в о с и т а л а р и н и н г
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таркиби (йили) 15%, ТХК ва таъмирлашга сарфдшадиг&н 
маблаглар 14%, йул шароити 13%.

Агар юкорида кайд этилган техник тайёргарлик 
коэффициента курсатилган микдоридан фарк. галса ва 
нормативдан кам булса, демак шу бошк.армз ёки 
автокорхонадаги ички ресурсларидан туда фойдалаотлмайди 
(ишлаб чикаришни тугри ташкил этиш, мутахассислар, ишлаб 
чикариш фондлари ва хоказо) тутри ва тут ьшхпатилмайди.

Агар техник тайёргарлик коэффициент нормативдан 
катта булса, демак ички ресурслардаи тула ва аник; 
фойдаланилади.

Шундай солиштиришлар хамма курсаткичлар буйича 
утказилади (биринчи ва икКинчи шароитлар учуя шмлаб 
чикариш база билан таъминланганлиги, автошрхонанинг 
катта-кичиклиги, об-хаво, иклим шароити, транспорт 
воситаларнинг таркиби-йили, ТХК ва Т сарфланадиган 
маблаглар, йул шароити ва Хоказо.) ва нормативлар 
белгиланади.

Тармок микёсида утказилган еолнготирншлар ва 
нормативларни аниклаш услуби (методикаси) алохкдг 
автокорхона буйича угказилиши хам мумкин.

Лекин бир бошкарма еки трестга карашли 
автомобиллар учун тармок буйича эникланган ганчж худщ 
(территория) учун.

Юкорида куриб чикилган солиштириш усулларк 
(хдкикий ва норматив курсаткичлар оркаяи) шуни 
курсатадики, амалиётда техник хизмат курсатиш ва таъмирлаш 
ишларининг сифатини амалий бошкариш мумкин.

Автокорхоналарда ТХК ва Т ишларининг сифатини 
бошкариш куйидаги принципларга асосланган:

-мухандис-техник ходимлари олдига аник, максад 
Куйиш ва бажарилган ишларга объектив бах,о бериш;

-автокорхонанинг курсаткичлари самарасн ва 
автомобилларнинг техник хизмат курсатиш к̂ Трсахкичлари 
билан алокадорлигини курсатиш;

-бозор иктисодиёти шароитида мух,андис~техник
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ходашхаришшг хуку к ва вазифаларини белгилаш;
-курсаткичларни деталлаштириш, юкрридан пастгача 

(автокорхонЁц цех., участка, бригада, иш бажарувчи) асосий 
курсаткичларни к;ар бир даража учун аник белгилаш;

“&нщ нормативларнинг оддийлигини белгилаш; 
-норматнвларнинг олий даражаси ва бор 

ймшниятлардак гула фойдаланяш.
Шу та р ти бд а ги  бош кариш  систем асини  

таюмшшаштириб, ТХК ва Т ишларининг сифатини бонщаряб 
булади.

§  4 7. Техник хтмат курсатиш ва таъмирлаш 
мытари сифатини боищариш

Автокорхоналарда ТХК ва Т ишлари сифатини 
бошкариш куйидаги асосий нуктаи назарда олиб борилади.

-мукакдис-техник хизмати ходимлари олдига аник 
максад куйщц ва уларнинг иш фаол и ятини бахолаш;

-техник хизмат курсатиш ишларининг натижалари 
билан автокорхонанинг умумий иш натижалари (самараси) 
билан борлшдшги; ,.; о

-мухаыдис-техник ходимларнинг хукуклари, 
вазифалари вамоддий масъулиятини белгилаш;

-даражаларга булиш, курсаткичларни аникдаб, юкори 
даражадан куйи даражага (автокорхона, цех, участка, бригада 
ва иш бажарувчи);

-нормативни ошиш аникдиги ва иш бажарувчилар 
билан бажарилишни таъминлаш;

-моддий ва маънавий рагбатлантириш ва ошириб 
бажарилган курсаткичларни хисобга олиш;

-ТХК ва Т ишларини такомиллаштириб ва объектив 
маълумотлардан фойдаланиб аник карор кабул килиш;

Юкорида кайд этилган ижобий тажрибаларни хисобга 
олганходдаТХК ва Т ишларини сифатини бошкариш сйс- 
темасини мукаммаллаштириш йуллари мавжуд булади

1 .Сифат белгилари фак;ат етган даражасини хисобга
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олмасдан. балки объектив шароитларни хам хисобга олиш 
зарур,шу жумладан автокорхонадаги ички имкониятларни хам.

2.Сифатни бошкариш ва нормалаштириш жараёнида 
факат таъмирлашгача булган вакт хисобга олинмасдан 
мехнаттал абчанл и к, таннарх ва бонща курсаткичлар хисобга 
олиниши керак.

3.Нормативларни кабул кдпиш жараёнида, автомобил- 
нинг босиб утган умумий йулини хам хисобга олиниши керак, 
чунки алохида курсаткичлар узгариши мумкин. Мисол: урта 
турдаги автобусни носозликларини йукотиш учун уртача 
ишталабчанлик куйидаги 7-жадвалда келтирилган:

7-жадвал.

Агрегатларнинг коми Ишталабчанлик, одам - соаг
50 минг/км 200 минг/км

1 Двигахел 1.9 ЗД
2 Илашма 1,2 1,6
3 Узатмалар кзтиси 1.8 2,2
4 Кардан узатма 1.0 1,2
5 Рул бошкармаси 1,2 1,7

Юкорида кайд этилган мисоллар ва жадвалдан хулоса 
Килиб шуни таъкидлаш мумкинки, сифат нормативларини 
белгилаш жараёнида автомобилларнинг чикарилган йили ва 
босиб утган йули (мисол, 0-50 минг/км, 51-200; 201-350 
минг/км) катта деб хисобланади ва кискаргиришни талаб 
этади.

Масалан, урта турдаги автобуслар учун ишталабчанлик 
кескин узгаради, хар бир 50 минг/км масофа буйича 
куйидагича белгиланади.

Босиб утган масофа, минг/км 0-50; 50-100; 100-500; 150- 
200;Ишталабчанлик (таъмирлаш) 100%; 150%; 156%; 234%;

4.Сифатни бошкариш системаси ТХК ва ЖТ 
ишларига буладиган харажатларни кискартириш керак, яъни 
енилги-мой махсулотлари, эхтиёт кисмлар ва хоказолар юк ёки 
йуловчилар ташиш таннархига солиштирма микдори катта. 
Щунинг учун сифатни бошкариш системаси техник хизмат 
кУрсатиш ва жорий таъмирлаш ишларини хисоблашда
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комплекс булиши керак ва автокорхонанинт асосий 
курсаткичлари билан уларнинг самарадорлигини хисобга 
олиш шарт.

5. Сифатни бошкариш системаси автомобилларда 
пайдо булган носозликларни таснифлашга имкон яратищ 
керак, яъни сифатсиз бажарилган ишларни качон ва каерда 
пайдо булганлигини аниклаш керак.Сифатни бошкариш систе- 
масининг нормативлари ТХК ва 'Г постларнинг жихозлани- 
шига боглик ва уларни замонавий талабга жавоб берадиган 
жихозлар, улчаш асбоблари, диагностика ускуналари, керакли 
эхтиёт кисмлар, янги технологиялар билан жихозланган ва 
аттестациядан утган иш бажарувчилар бажариши керак.

6. Сифат нормативлари максимал даражада объектив 
булиши керак. Нормативларни ишлаб чикиш жараёнида 
автомобил ва уларнинг алохида кисмларининг сифатига хам 
ахамият бериш керак, чунки улар ишлаб чикариладиган завод 
билан боглик, лекин ТХК ва Т ишлари билан змас.

Нормаллаштириш жараёнида хамма исботланувчи 
далилларни (факторларни) хисобга олиш кийин булганлиги 
сабабли, нормативларни интервал, яъни маълум ораликлар 
билан кабул килиш маъкул. Масалан, эхтиёт кисмларни 
нормативларини тузилишида уларнинг сарф харажатини уч 
дойра (зона) га булинади (11 -раем).

Босиб $/тган Щп, минг/км

11-раем. Эхтиёт кисмларининг норматив буйича сарф- 
харажатлар схемаси, босиб утган йулига нисбатан.
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1 - нормативнинг юк,ори чегараси; 2 - уртадаги нормаси;
3 - куйидаги чегараси; I, И, III - кисмларнгшг сарф буладиган 
эхтимоли. Уртанчи - II чи оралик, эздгиёт кдемларнинг 
номаълум харажати; бу оралик деталларнинг хайёрлаш 
сифатига ТХК ва Т ишлари билан боглик;, хдмда 
автомобилларни ишлатиш шароитига боглик, I чи ор&ликнинг 
юкори кисми бу эх,тиёт кисмларнинг нормативдаи харэжат 
зонасидир. III чи ораликнинг куйи кисми зхтиет кисмларшшг 
тежашиии билдиради. Бу оралик хайдовчилар ва 
далангарларнинг савияси билан боглик. 2 чи ва 3 чи чизщлэр 
ораси эзсшёт кисмларни тежага оралигини билдиради, 1 чи ва 2 
чи чизикклар эса уларни куп сарфлаиишини билдиради.

7.Сифат курсаткичларни бадолашда ТХК т  Т 
ишларини бошкариш узига хос эпчилликни (оператйвлшши) 
талаб этади, 8-жадвал.

Хар хил тоифадаги хайдовчилар билан боглик, 
ишончлилик курсаткичлари. 200 минг/км-босиб ̂ тган луд

S-жадвйл.

Хайдовчи
лар

Бузилмасдан 
босиб утган 
кули, минг/км

Таъмирлашга 
турган вэюг, cost

Кулда 
еарфланган 
вакт, cost

Эгстмёт
ттжр

харажагк,
кннг/с^м

А 1,72 234 63 246
Б 7.4 55 18 131
В 2.0 256 97 465
Г 3,5 296

Г01

49!

Амалиётда х,айдовчиларнинг савияси хисобга 
олинмайди, шуиинг учун бу курсаткич автомобилнинг 
ишончли ишлашига маълум захира булиб колади ва уни 
•$ллаш учун хайдовчиларни моддий ва маънавий 
рагбатлантириш керак, хамда хайдовчилардан 
автомобилларнинг ишлаши буйича маълум ахборотлар т^гшаш 
керак. Иложи булса хар бир хайдовчидач кундалик хдсобот 
олиб, компьютерга киритиб автомобилнинг техник хояагани 
бахолаш керак.
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VII ЕОВ, Автокорхоналарда мухандис-техник 
ходимларнинг иш фаолияти.

§ 7.1. Асосий вазифалари,

§ 7,2. Мухрндис~техяик ходимларнинг асосий вазифалари.
А. Рахбарлар.

Бош мужавдис вазифалари:
Техник сиёсатини белгилайди, ишлаб чикаришни 

ривожяакишини ва комплекс дастурларшш амалга оширишни 
хаъминлайди, ишлаб турган корхонани кайта куриш ва техник 
янги курол-аслака билан таъминлайди, уни ихтисос- 
лаштиришни ва коонеративлаштиришни илмий-техника

Республикамщни ижтимоий - иктисодий ривожланшли 
тфтшк куп малакали кадрлар микдори ва уларнинг таилагая 
сохаси буйича бшшмн, малакасига боглик.

Юкори ва унумли натюкаларга эришиш учун хар бир 
мутахасеисни ишга муносабати, ишга ижод билан ёндашиши. 
сифатли бажарилишига боглик.
Хар бир корхонада, кш жойида максимал даражада иш 
унумдорлигини кутариюшга йуиалтириши керак. Бунинг учун 
одам (мутахасеие) омили катта урин тутади.

Корхоналарда янги техиологияларни к^ллаб ишлаб 
чщариладиган мах.сулотни, бажариладиган ишни иш 
талабчанлипши камайтиришга йуиалтириши керак. Шу билан 
бир каторда ишлаб чикаришни маданиятнк ошириб 
кор/хшанинг баркарорлигини таъминлаш керак.

Охирги йилларда Ресиубликамизда миллий кадрлар 
тайерлаш масаиасида алохида ахамият карагилмокда, шулар 
жумласидан автомобилсозлик, автомобил трансиортидан 
фойдаланиш, автомобилларни таъмирлаш ва юкори даражали 
хайдовчилар. Шундай экан автомобил транспорти сохасида 
ишлайдиган барча ходимлар олдига алохида маеъулият 
юкяанади.



тараккиёти аеосида ривожлантириб иш унумдорлигини юкори 
даражаларга кутаради. Ишлаб чикариш техник даражасини 
доимий равишда юкори савияга кутаришни таъминлайди, 
материаллар харажатини камайтириб эффективлигини 
оширади, молиявий ва моддий харажатларини камайтириб 
автомобилларни техник тайёргарлик коэффициентам ошириб 
хизмат ва сифат даражасини оширади, ишончлшгагини ва 
чидамлигини стандарт даражасини, техник эстетикасини, 
асосий фондларини, асбоб ускуналарини тулик ишлатили- 
шини таъминлайди. Корхонанинг истикболли режаларини 
бошкаради, реконструкция ва кайта жихозлаш ишларини 
бошкаради.

Атроф мухитни зарарлантиришга йул куймасликни 
амалга оширади, техника хавфсизлигини таъминлайди, ишлаб 
чикаришда маданият даражасини оширади. Янги техникани 
ишлаб чикаришга жорий этиб ташкилий техник чораларни, 
технологияларни, илмий изланиш ва синаш -конструкторлик 
ишларини бошкаради. Транспорт воситаларидан тугри 
фойдаланиб таъмирлаш ва модернизациялаштириш ишларини 
ташкил этади, ишлаб чикариш даражасини ва сифатини 
оширади. Фан ва техника кяукдарига асосланиб патент - 
тадкикот ишлар натижаларини, корхона талабларини хисобга 
олган холда тадбик этади, янги махсулотлар сифатини, 
ассортиментини ва хизмат даражасини оширади.

Янги техника ва технологияларни лойихалаштириш ва 
ишлаб чикаришда фойдаланишни таъминлайди, игу билан 
бирга комплекс механизация ва автоматизация ишлари, 
технрлогик жараёнлар,нормативлар, ёнилги мой материаллари 
ва бошка материаллардан унумли фойдаланишни ташкил 
этади. Лойихалаштириш, конструкторлик ва технологик 
интизомни назорат килади, техника хавфсизлиги, ишлаб 
чикариш, санитария ва ёнгин хавфсизлигини назорат килади.

Давлат назорат инспексияси билан хамкорликда техник 
хавфсизликни таъминлаб юк кутариш ва ташиш машиналари 
а̂мда юкори босимда ишлатиладиган машина-механизми, 

Ускуналарни синашни ташкил этади, руйхатдан утказади.
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Илмий изланиш лар ва лойихалаш тириш  
(конструкторлик, технологик) ташкилотлари билан янгц 
техника ва технология буйича, лойихалаштириш 
реконструкция янгилаштириш ва модернизация, комлекс 
механизация ва автоматизация ишларини ишлаб чикариб 
жорий этади. Патент-ихтирочилик, стандартлаштирищ 
аттестация, мукаммаллаштириш тадбирларини, метрологик 
таъминотни таъминлайди ва ишлаб чикаришда куллайдн 
Илмий асосда ишлаб чикаришга янги хисоблаш техникасини 
ва механизация автоматизация ишларини, бошкариш 
системаларини янгилаб жорий этади. Илмий изланишлар 
рационализация ва ихтирочилик, илмий техника 
информацияни ташвикот (пропаганда) килиб, ишчиларни 
ташаббусини куллаб-кувватлаб, ишлаб чикариш масалаларнни 
ечишга йуналтиради. Янги илмий изланишлар буйича, 
патентлаш ва лицензия олишни химоя килиб, давлат назорат 
корхоналаридан олади. Техник, мухандис-техник 
ходимларини тайёрлайди ва аттестациядан утказади. 
Корхонада техник тизимни бошкариш хизматчиларининг иш 
фаолиятини назорат этади. Бош мухандис корхона 
рахбарининг биринчи уринбосари хисобланади.

§7.3.Бош механик вазифалари

Ишлаб чикаришда кулланиладиган асбоб ускуналарни, 
юк кутариш-ташиш машиналарни юкори даражада, ишончли 
ва узлуксиз ишлашини таъминлайди. Режа буйича 
ускуналарни таъмирлаш жадвалини тузиб тасдиклайди ва шу 
жадвал асосида техник хизмат курсатиш ва таъмирлаш 
ишларини бажаришни ташкил этади. Автомобиллар, асбоб- 
ускуналарни техник хужжатлари билан таъминлаб титул 
руйхатдан утказади, хамда уларни капитал таъмирлаш да 
катнашади. Эскирган асбоб - у скупал ар, автомобилларии 
руйхатдан чикариш жадвалини тузади техник хужжатларинй 
ва хисобот хужжатларини тайёрлайди. Автомобил ва асбоб- 
ускуналарни таъмирлаш ва фойдаланиш жараёнида буладиган
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харажатларни тахлил килиб смета ш  талабнош (заявка) 
^зади, хамда материал, эх;тиёт кдсмлар руйхатшш тузэдт?.. 
ринолар, асбоб-ускуналарни капитал таъмирлаш ишларини 
ташкил этади ва назорат килиб уларни июончяилигани, 
чядамлигини рационал ишлатилишиии бошкаради. Иш 
ясойларини аттестация» рационализация, кайта жихрзлаш, 
реконструкции, комплекс механизация ва автоматизащш- 
лаштириш, хамда атроф мухдгни, технологик жараенлар 
самарадорлигини ошириш ишларнда кдтнашади. Асосий 
фондларни инвентаризация килиб, руйхятга оляб, руйхат 
ракамини белгилайди, капитал таъмирлашга тайёрлайди ва 
жадвалини тузади. Янги техниканн узлаштириб ишлаб 
чикаришга жорий этади, еиновдан Утказади, хамда бино ва 
ускуналарни таъмирлаш, реконструкция килшцда к.атнашадй

Асбоб - ускуналарни, транспорт воситаларини 
ишлатиш шароитини урганади, режадан таищари т^хташини 
иукотиш йулларини таъминлайди. Узел ва деталларнинг хш 
муддатини ошириш, асбоб-ускуналар, транспорт воситаяарг, 
юк кутариш-ташиш машиналарининг ишончлнлйгкни 
оширишни таъминлайди, корхонада махеус таъмирлаш 
ишларини, марказлаштирилган шароитда эхтиёт кдсмларшга 
таъмйр-лашни ташкил этади. авария ва уларни олдини пишут. 
текшириш ишларини урганади хам да хужжатлатитиради Зеки 
ва амал килиш муддатини утаган асбоб-ускуналарни жиги, 
юкори сифатлиларига алмаштиради, хдмда режадзв тапщари 
■фсгагишни камайтириш ишларини (тадбирларини) ишлаб 
чикаради ва харажатларини камайтиради, омборларда эхтиёт 
кисмларининг тугри еакланишини назорат килади.

Ишлатилмай турган асбоб-ускуйа, транспорт 
воситаларини сотишга тайёрлайди ва назорат килади, ишлаб 
турганларини юкори иш унумдорлигини таъминлайди.
1 аьмирлаш ишларини бажариш жараёнида техника 
ХавФсизлик коидаларига таяниб ишларни бажаради, хамда. 
Хавфсиз иш жараёнини таъминлайди, транспорт воситалари ва 
асбоб-ускунал.арга тегишли рационализаторлик тажлифларшш 
кУриб чикишда катнашади, такризлар ва хулоса беради. Давлю:
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стандартяарн, еох& нормативларини, кабул килинган 
раЗщонализаэгорлик яшларини ишлаб чикаришга жорий этад, 
Вино ва иншоотлар, махсус ускуналарни таъмирлаш билан 
шугуйланадиган булвм. ишларини бошкаради.

Ишлаб фйк,арйщда к^лланиладиган электроэнергия, 
суа. газ, бут ва ЬошФ турдаги энергиялардан фойдаланишни. 
улардан рационал фойдаланишни таъминлайди. Корхонадагв 
энергия системаеиий таъмирлаш жадвалини тузиб, бажариш 
ишларини назорат ва рахбарлик килади. Электроэнергия, 
технологик иссиклик, буг, газ, сув, сикилган хаво 
норматевларини. ишлаб чикаради, хисобга олади ва 
таиабнома (заявка) беради. Э„нергетик асбоб-ускуналарга, 
шгериаяларга, эхтиёт кисмларга талабномалар тайёрлайди.

Энергия ресурсларни харажат нормативларини 
хамайтириш йулларини таъминлайди, янги техникам 
ишончли ва ик,тисодйй кам харажатли тадбирларини, хавфсиз 
ишлашини хамда иш унумдорлигини ошириш йулларини 
таъминлайди. Корхонанииг энергия хужаликларини истик* 
бояли режалаштириш ишларига кдтнашади, ишлаб чикариш- 
нвнг самарадорлигшш оширишга, техник кайта жихозлашда. 
янги техника, комплекс механизадиялаштириш, автоматиза- 
дшлашшриш, лойахалаштириш ва модернизациялаштириш 
буйича смета ва техник вазифаларини тайёрлашда кдтнашади, 
хдмда лойихалагатйрилган энергия лойихаларига хул оса 
беради.

Алока ускуйвлари, сигналлар бериш курилмалар  ̂
автоматика ва хдмояловчи назорат курилмаларини назорат 
килади. Талаб этилган пайтда давлат назорат идораларига 
юкори босимда йшлайдиган козонларни (катёлларнй) 
текшириш ва синашГгун тайёрлайди. Энергия курилмаларинй 
самарадоряигини ва ишончлилигини, хамда кам харажатли 
кшшб ишяагишини таъминлайди.Хавфсизлигини ва аварияс-л-' 
ишлатилишини таъминлайди. Энергия . куриямалари-й'*

§  7,4. Бош энергетик вазифалари



ишлатиш жараёнида техника хавфсизлигини таъминлайди ва 
иш жойларини химоя кил ад и. Ташки идораларда шартномалар 
тузади ва уларни бажарилишини назорат килади. Энергия 
курилмаларини омборда сакланиш хисобини ва харакат 
хисобини олиб боради, хамда энергия хужаликларида 
электроэнергия, ёнилги махсулотларининг харажатларини 
тахдил килиб хисоботини олиб боради. Авариялар сабабини 
урганади ва хисоботини олиб боради, энергия хужаликларини, 
иш жойларини рационализаторлик ва ихтирочилик 
таклифларни аттестациядан утказади, хамда ишлаб чикаришга 
жорий этади. Энергия курилмаларига техник хизмат 
курсатувчи ва таъмирловчи участкаларга ва булимларга 
рахбарлик килади.

§  7.5. Бош конструктор вазифалари

Янги асбоо-ускуналар, транспорт воситалари яратиш. 
модернизация килиш ишларини бошкаради, уларни юкори 
даражасини замон талабига мувофиклиги, техника эстетикаси, 
иктисодий тежамкорликни таъминлайди. Ишлаб чикаришда 
кулланиладиган, янги материалларии, янги илмий техника 
сохасида эришилган ютукларни жорий этади. Тажриба 
килинадиган ва янги лойихаларни яратишни ташкил этади, 
нестандарт курилма, мосламаларни кайта реконструкция 
килиш жараёнида янги лойихаларни ишлаб чикади. Огир 
технологик жараёнларнинг реконструкция лойихаларини 
тайёрлайди, конструкцияларни стандарт даражасига, уларни 
унификация даражасини кутаришга иш олиб боради.

Модернизациялаштирилган янги конструкцияларни 
техник вазифаларига, стандартларига, илмий даражага, 
хавфсизлик конун коид&царга мувофиклигини таъминлайди. 
Олдин тайёрланаётган конструкциялар урнига янгиларини 
техник иктисодий томондан асослаб уларни юкори 
даражасини исботлаб беради ва рахбарлик килади. Янги 
техника конструкциялар буйича истикболли ва йиллик 
изланишларни ташкил этади ва уларни богакаришни назорат
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килади. Автоматлаштирилган лойихалаштиришни, чизмалар 
ва бошка техник хужжатдарни уз вактида куриб чиклб, 
куллашга жорий этади ва буюртмачи билан техник 
вазифаларни ишлаб чикиб уларни юкори ташкилотларга химоя 
килиб тасдиклайди. Чизмаларнинг нусхасини купайтириб уни 
сакланишини таъминлайди ва экспериментал ишлар 
изланишларга хамда намунавий ишларни тайёрлаш га 
рахбарлик килади ва уларни ишончлигини доимий равишда 
ошириб боради, авторлик назорат килади.

Янги конструкцияларни йигишда синаш, таъмирлаш ва 
ишлатиш жараёнида катнашади. Тайёрлаш (ясаш) пайтида 
авторлик назорат килади. Конструкцияларни сифат 
категорияси аттестацияси пайтида катнашади, шу билан бирга 
ишлаб чикаришни кайта куриш (реконструкция) ва техник 
кайта жихозлаш ва жадаллаштиришга катнашади. Ишлаб 
чикарипгга тадбик этилган мукаммаллаштирилган таклиф- 
ларни конструкторлик хужжатлар ва чизмалар билан 
таъминлайди. Мукаммалаштирилган таклифларни куриб 
чикиб, такриз ва хулоса чикариб беради ва ташки 
ташкилотлардан келган конструкторлик хужжатларга хам 
такризлар беради. Конструкторлик булими ходимлари ишини 
назорат килади, йуналтиради ва мувофиклаштиради,

§ 7.6.Бош метролог вазифалари

Ишлаб чикариладиган махсулотларни тайёрлаш учун, 
синаш ва ишлатиш учун кулланиладиган улчаш асбоблари 
билан таъминлайди. Янги улчаш асбобларини лойихалаш- 
тиришда хамда ишлаб чикаришга, режа асосида тадбик этади 
ва жадвал буйича текширишдан утказади. Конструкторлик ва 
бошка техник хужжатларни метрологик экспертизадан 
утказишни бошкаради.

Илмий изланишлар,ишлаб чикаришни автоматиза- 
циялаштириш, механизациялаштиришда кулланиладиган 
барча улчаш асбоблар билан таъминлайди. назорат килади, 
камчилик хатоларига бахо беради хамда ностандарт улчов
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асбобларини аттестациядан угказадн. Улчов асбоблар сравни 
регламент буйича технологик жараёнларнинг бажаршшгашш 
ва сифатини назорат килади. Янги ишлаб чикариладдган улчов 
аебобларни лойихасини ва техник вазифздарнк тайёрлашня 
ташкил этади. Улчов аебобларни алмашиш фощщни 
таъминлайди,, уларни эталон сифатида саклаш учун шзроит 
яратади. Давлат стандартига мувофик хисобот беришга 
рахбарлик килади -ва юкори ташкилотларга юборади 
Метрологик хизматчиларнинг малакасини ©шнркгога 
рахбарлик килади ва назорат килади.

7.7. Бош технолог евзнфалари

Иктиеодии жихатдан асослангак янги прогрессив 
моддий тежаиган технологиялар, юкори даражада таъмин- 
ланган ишлаб чикаришни, технологик жараёнларни кайта 
куриб, материаллар харажатини камайтириб, махсулот 
сифатини ва иш унумдорлигини ошириб ига олиб боради ва 
рахбарлик килади.

Ишлаб чикаришда янги прогрессив технологшшарш?. 
узлаштиради ва илмий жихатдан асослантириб тадбик этади. 
Технологик хужжатларни ишлаб чикади ва янги техника, 
технологияларга режа асосида рахбарлик килиб боради, хамд& 
шу хужжатлар билан цехлар, участкалар ва булимларш 
таъминланишиии назорат килади. Технологик з̂ ужжадаюзрга 
киритиладиган узгартиришларни тасдиклайди. Технологик: 
жараёнларда куйилган хато-камчиликларни бартараф этади 
Янги цех, участкаларни лойихалапгшриш ва иш уяумдор- 
лигини юкори булишини, асбоб-ускуналарни тежамлк т 
кжланиш даражасини ошириб боришини таъминлайди хамда 
юкланиш коэффициентини оширади, Бош технолог хом ашё 
^атериалларга техник талабларни кайта курнб чикиб 
Узгартириш хукукига эга. Иш жараённ иш унумдорлишнн 
°шириб кайта куриб аттестациядан утказади. Янг.» 
конструкциялар лойихасини куриб чикади, стандарт.ттаргг 
Мувофикиигини тасдиклайди хамда буюртмачилар билан
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килади. Автоматлаштирилган лойихалаштиришни, чизмалар 
ва бошка техник хужжааларни уз вактида куриб чикиб. 
куллашга жорий этади ва буюртмачи билан техник 
вазифаларни ишлаб чикиб уларни юкори ташкилотларга химоя 
Килиб тасдиклайди. Чизмаларнинг нусхасини купайтириб у ни 
еакланишини таъминлайди ва экспериментал ишлар 
изланишларга хамда намунавий ишларни тайёрлашга 
рахбарлик килади ва уларни ишончлигини доимий равишда 
ошириб боради, авторлик назорат килади.

Янги конструкцияларни йигишда синаш, таъмирлаш ва 
ишлатиш жараёнида катнашади. Тайёрлаш (ясаш) пайтида 
авторлик назорат килади. Конструкцияларни сифат 
категорияси аттестацияси пайтида катнашади, шу билан бирга 
ишлаб чикаришни кайта куриш (реконструкция) ва техник 
кайта жихозлаш ва жадаллаштиришга катнашади. Ишлаб 
чикаришга тадбик этилган мукаммаллаштирилган таклиф- 
ларни конструкторлик хужжатлар ва чизмалар билан 
таъминлайди. Мукаммалаштирилган таклифларни куриб 
чикиб, такриз ва хулоса чикариб беради ва ташки 
ташкилотлардан келган конструкторлик хужжатларга хам 
такризлар беради. Конструкторлик булими ходимлари ишини 
назорат килади, йуналтиради вамувофиклаштиради.

§  7,6.Бош метролог вазифалари

Ишлаб чикариладиган махсулотларни тайёрлаш учун, 
сшгаш ва ишлатиш учун кулланиладиган улчаш асбоблари 
билан таъминлайди. Янги улчаш асбобларини лойихалаш- 
тиришда хамда ишлаб чикаришга, режа асосида тадбик этади 
ва жадвал буйича текширишдан утказади. Конструкторлик ва 
бошка техник хужжатларни метрологик экспертизадан 
утказишни бошкаради.

Илмий изланишлар,ишлаб чикаришни автоматязз' 
циялаштириш, механизациялаштиришда кулланиладиган 
барча улчаш асбоблар билан таъминлайди, назорат килаД11- 
камчилик хатоларига бахо беради хамда носгандарт УлЧ°В
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асбобларини аттестациядан утказади. Улчов асбоблар оркдтш 
регламент буйича технологик жараёнларнинг бажарилтшзш 
ва сифатини назорат килади. Янги ишлаб чикаритещиган улчов 
асбобларни лойихасини ва техник вазифаяарни тайёрлашни 
таш кил этади. Улчов асбобларни алмашиш фоядини 
таъминлайди, уларни эталон сифагада саклаш учун шароит 
яратади. Давлат стандартига мувофщ хдсобот бершдга 
рахбарлик килади -ва юкори ташкилотларга юборади 
Метрологии хизматчиларнинг малакасини оширишга 
рахбарлик килади ва назорат килади.

§  7.7. Бош технолог вазифалари,

Иктисодии жихатдан асосланган янги прогрессив 
моддий тежалган технологиялар, юкори даражада таъмин- 
ланган ишлаб чикаришни, технологик жараёиларнн кайта 
куриб, материаллар харажатини камайтириб, махсулот 
сифатини ва иш унумдорлигини ошириб ига олиб боради ва 
рахбарлик килади,

Ишлаб чикаришда янги прогрессив технологияларни 
Узлаштиради ва илмий жихдгдан асослантириб тадбщ этади 
Технолсйрк хужжатларни ишлаб чикдцк ва янги техника, 
технологияларга режа асосида рахбарлик килиб борадн, хамда 
®У хужжатлар билан цехлар, участкалар ва б^лимларни 
^ъминланишини назорат килади. Технологик хужжатларга 
лРитиладиган узгартиришларни тасдиклайди Технологик 

*"аРаёнларда куйилган хато-камчилнкларни бартараф этади. 
лнги Чех, участкаларни лойихалаштириш ва иш унумдор- 
Лигини юкори булишини, асбоб-ускуналарни тежамли за 
к̂ланищ даралсасини ошириб боришини таъминлайди хамда 
Кианищ коэффициентини оширади, Бош технолог хом ашё 
атериалларга техник талабларни кайта куриб чикиб 

аРтнрищ хукукига эга. Иш жараёни иш унумдорлигини 
К0НРИ6 кдйта куриб аттестациядан утказади. Янги 
, у СтРукциялар лойихасини к^риб чикади, стандартларга 

Фиклигини тасдиклайди хамда буюртмачилар билан
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х$ршб чнцади. Янги т е х ^ _  ва т н ° Ĵ °*.иялаРнй 
эффехтивлигиян адсоблаб # й0 *ис0 от 1апеРлаиДй. 
Техкологак булим щщмлари»*иш ФаоЛ1™ га рщ6арт
щитдд-

§  7.8, Сифат буйича дирек^ УринбосарЛ“ри техмик
назорат булими 6от>«>тш,г ««"'Ф ™ "?"

Ишлаб чикарилади(аЯ «»х<=У»э т ” *Р «»Ftt 
баж&риладиган ишлар, хизмат#?н1* сиФатини етандарглар, 
тк я ^ я а я а н  намуналар ( a W * P )  техник ^жжатларга ва 
южрри мувофшувагини ташки» этад|1 ва Has<X ‘tf кдлади- 
Махсуяот ва хизматларщ сифз1,1НИ 0ШИРИШ _/ ии 1а Режа 
тузшдца ва иктисодий техника д^ражасини юк°Ри кутаришда,
экспорт талабларига муво|)1!К,лшини Гс1ЬК’ 11Нлашда'nf> кешшадиган хом аше, катнашади. Автокорхонага о # 0, - чхтиет кием л а р. комплекс^рямфабрикатлар, материаллар, 3X1 “ ," ~ ^хсулотларни сифатиниагрегатл&р ва енилги-мои 1 ,■ нплаб чикариш дехларида текширишни таъминлаиди Й*3" ~ ио „ .. ва бошка материалларни
таиерлшадиган эк,ткет кисмлар ьа s ~„а,.1ипптя 
сифатини назорат килади, хамда УлаРни ТУГРИ ‘' . лар
таъмйнлайди Ишлаб М“ Т п б и »1 «ш буйича чора-i адоирлауматериалларни снфагянв ош вр^ - 4  6oulKap,ffl
ишлаб чявдб.уии «ш ораг .дала»» » ( ; ш т №  т  барча
системасини, хамда бутун ишлар1 1 ' ЙЯ30рат
усулларни куллайди, механи-'а^ ^ ш̂ ^ с(;уналаряй
операцшларни авгоматлаштирад**-; J ш сотчб олив®8
антдасоблаш д а р а ж а си н и топ ш ^  режаЛариня ва ун«
катнашади. Сифат буяича агге^ , ~ -
жадвал б'уйича бажарилишиии Та^1инлаи дя «япажасиНЙ'  ̂ «■ г ,./ярни аниклик Дс1Ь л1)Асбоб-ускуналар, стан ов**^  ке:шн8Диган <
ююшшшшш текширади Агар т е х Я о л о г и к  й?л-!*УР»в
матерналлар, транспорт «.сигала?* • ^  g са д***
■■ яасгрукдияси)га талао даражас!'*1 . „ „явлат ** \  .. /дар билан давт  п8<?
(рекломациялар) ёзади, хамда Г  £  ор киЛаДй.
бошхармаси ва жунатувчини v -



чикариладиган тайёр махсулот ёки бажариладиган ишлар 
сяфатсиз булса уни сабабини аниклайди ва керакди чора- 
тадбирлар к^ради. Назорат операцияларни ва хужжатларни 
расмийлаштиради. Доимий равищда сифат буйича хисобот 
беради. Махсулот ва бажариладиган ишларнинг сифатини 
ошириш буйича аник; таклифлар беради ва сифат булимида 
щплайдиган ходимларни боцщаради.

§  7.9. Информацион-х;исоблаш маркази бошлигининг 
вазифалари

Информацион - хисоблаш марказининг иш фаолиятини 
боцщаради (ИХМ), кириб келадиган ахборотларни хисоблаш 
техникаси оркали кайта ишлаб аник таклифлар беради, 
норматив ва маълумотномаларни куриб чикишини, назоратини 
хамда бажарилишини таъминлайди. Уларни жамлашни ва 
архивда сакланишини таъминлайди (ЭХ,М)ни хотирасига 
киритиб куяди, ва уз вактида шу фондни корректировкасиии 
алгоритм ва дастурларини тулдирилишини (оширилишини) 
назорат килади. Механизациялаштирилган,автоматизация- 
лаштирилган информацион чора-тадбирларини эффектив- 
лигини ва юкори сифатини таъминлайди. Бошка ташкилотлар 
билан шартномалар ва буюртмалар тузади. Информацион 
кисоблаш марказида ишчи ходимларига хавфсиз ишлаши учун 
шарт-шароит яратиб беради, хамда иш жойларини керакли 
ташкилий техник ускуналар билан жихозлайди, прогрессив 
н°рмативларни куллаб доимий ишловчилар (штат) сонини ва 
м°лиявий интизомни такомиллаштириб уз-узини бошкариш 
тизимини ташкил этади. Иш конун-коидалари мувофикдиги 
эга°ИДа Раг^атлантириш, кизиктириш ёки жазолаш хукукига 

> кадрлар тайёрлаш уларнинг малакасини ошириш ва 
PaxRKaJIH кадРлаР булимларини, тажрибасини куллашга 
•Гу рлик Килади, хамда уй-жой шароитларини маданий- 
й1ича ТаР3ини яхшилашда катнашади. Доимий равишда 
(адбйЛаРНИ Иш Х'а^ини ошириш ва уз вактида тулаш чора- 

Рларда катнашади, хамда моддий рагбатлантиради,
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ишлаб чикаришга ривожлантирилган иш харажатлар 
нормативларни жорий этади. Ишлаб чикариш ва мехдат 
интизомини мустахкамлаш ишларига катнашади Ra 
ишчиларнинг ижобий ташаббусини куллаб-кувватлаб хар 
гомонлама рагбатлантиради. Информацион хисоблаш 
марказига кирадиган хамма структурадаги булимлар Иш 
фаолиятини бир-бирига мувофиклаштиради.

§7.10. Бош диспетчер вазифалари

Ишлаб чикариладиган махсулотларни, автомобилларни 
йулга доимий ва равон чикишини таъминлайди. Ишлаб 
чикариш дастурига мувофик шартнома ва жадвал асосида 
суткали-сменали вазифаларини бажарилиншни таъминлайди. 
асбоб-ускуналар ва автомобилларни тула ишлатишни ва смена 
коэффициентини оширишга чора-тадбирлар куради, доимий 
равншда назорат килиб ишлаб чикаришда буладиган 
камчиликларни йукотишга ва йул куймасликка рахбарлик 
килади, диспетчерлик соатлари утказади. Цех, участкаларни, 
автомобиллларни эхтиёт кисмлар, хом-ашё, ёнилги - мой 
махсулотлар билан таъминланишини назорат килади. Ички юк 
кутариш ташиш ва транспорт воситаларини тухтовсиз 
ишлатилишини назорат килади ва бир-бирига мувофик
лаштиради. Норматив-режавий хисоблар буйича ишлаб. 
чикариладиган махсулотларни, автомобилларни, юк ёки 
йуловчи - пасажирлар ташиладиган микдорини белгилайди ва 
жадаал буйича бажарилишини таъминлайди. Уз вактида 
информация олиб автомобилларни ишлатилишини ва керакли 
хужжатлар билан таъминланишини назорат килади- 
Диспетчерлик хизматини такомиллаштириб метод» 
рахбарлик килади, илгор тажрибаларни ишлаб чикариш1̂ 
жорий этади ва назорат килади. Иш р еж ал ар и  
бажарилишини ва бахоланишига рахбарлик кила 
диспетчерлар бажарадиган ишларини, журнал ва о°' 
хисобот хужжатларни тугри хамда §з вактида тулдирили  ̂̂  
таъминлайди ва назорат килади. Бошка ташкило глар оил
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ёки йуловчи-йуловчилар ташиш буйича шартномалар тузишга
катнашади.

§ 7.11. Асбоб-ускуналар булими бошлигининг 
вазифалари

Автокорхонани керакли асбоб-ускуналар, улчов 
асбоблари ва бошка технологик ускуналар билан таъминлайди, 
уларнинг тайёрланиши, тугри ишлатилишини назррат килади. 
еотиб олиш учун талабномалар тузади ва бошка корхоналар 
билан шартномалар тузади, ажратилган фондларни тула 
амалга оширилишини таъминлайди. Керак булган вацтда 
рекломация ва норозилик билдиради ва хужжатлар 
тайёрлайди. Махсус асбоб-ускуналарни лойихалаштиришда, 
ишлаб чикаришда, стандартизация ва унификация килишда 
катнашади, уларнинг таннархини камайтириб сифатини 
оширишга чора-тадбирлар куради. Асбоб-ускуналарнинг 
тугри ишлатилишини назорат килиб уларни муддатдан олдин 
ишдан чикишини урганиб чора-тадбирлар ишлаб чикаради ва 
бажарилишини назорат килади.

Асбобларга булган эхтиёжларни урганади ва 
омборларда сакланишини, микдорини, урнатилган лимитини 
белгилайди. Х,амма турдаги кесув абобларни марказ- 
лащтирилган холда кайтишини таъминлайди. Ишдан чиккан 
асбоб-ускуналарни автокорхона хисобидан чикарилиши, 
янгиларини сотиб олиши, буладиган харажатларни, ортикча 
°Улганини сотиш буйича таклифлар киритади. Асбоб- 
У°куналар хужалиги ва ишчи - ходимларига рахбарлик килади, 
>;амДа хисобот беради.

§ 7.12. Ишлаб чицаришни назорат цилиш 
лаборатория бошлигининг вазифалари

х0м '^Bl°KopxoHara олиб келинадиган барча материаллар, 
аше, ёнилги-мой махсулотларининг кимёвий

145



тахлилини, синаш ва текшириш ишларини ташкил килади 
хамда стандартларга, техник шартларга мувофиклигини 
назорат килади. Лаборатория текшириш ишларининг янги 
усулларини такомиллаштиришни бошкаради ва янги методик 
кулланмалар ишлаб чикишни таъминлайди, шу билан бир 
каторда иш жойларида экспресс - тахлил утказиб тугри 
бажарилишини назорат килади. Улчов-назорат асбоб- 
ускуналари сифатини ва тугри ишлатилишини текширади 
хамда давлат аттестациясидан утказади. Лаборатория асбоб- 
ускуналарни иш жойда еакланишини, ишлатилишини ва 
лаборатория ходимларига яхши иш шароитини яратилишини 
таъминлайди. Лаборатория журналларини тугри ва уз вактида 
тулдирилишини назорат килади. Тахлил ва синовлар 
натижаларини расмийлаштиради. Ишчи ходимларга 
рахбарлик килади.

§  7.13. Ме^натни илмий асосида ташкил этиш ва 
бошцариил лаборатория бошлигининг вазифалари

Илмий асосда ишни ташкил этишни таъминлайди, аник 
йуналишда иш унумдорлиги ва самарасини ошириб, бошкарув 
харажатларини камайтиради. Лаборатория ишини 
режалаштириб марказлаштирилган, хамда намунали 
лойихаларни ишлаб чикаришда, илгор техникани куллашда 
катнашади ва уни ташкил этади. Иш шароитини урганиб аник 
тавсиялар беради, хамда ишни йуналишига караб таксимлаб 
кооператив усулда ташкил килади, иш в ак ; ини  
мукаммаллаштириш тадбирларини ишлаб чикади ва жорий 
этади. Илгор усулларни йшлатиб, иш ж ой лари н  
аттестациядан утказади, огир жисмоний мехнатяй 
камайтиришни ташкил этиб, психологик хамда соглик 
тозаликни саклашга асоспанган тадбирлар системасини я®1 
чикади. Ишни, дам олишни ва ишчиларни мадз* 
даражасини ошириш системасига рахбарлик ки лади .

Бошкарма аппарати структурасини ва эф ф ек ти в л и  ^  
урганиб» уни такомиллаштиради, хамда норматив с0
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аникяайди. Хужжатлар айланмасини О р г а н а  д и 
хамда уларни механизациялагатириш автоматизация- 
лаштириш ва электрон хисоблаш машиналарида кайта ишлаб 
камайтиришга харакат килади. Лавозимли йул йуриклар 
йшлаб чикади ва методик рахбарлик килади, хамда ашщ 
таклифлар киритади. Юкори ташкилотлар томонидан 
тасдикланган режалар буйича ишни илмий аеосда ташкил 
этиш учун тавсиялар беради ва тадбик этишга катнашадж 
Ишлаб чикаришни бошкаришда чет элларда )фшанадиган 
илгор усулларни тавсия этади ва иш шароитини, 
уиумдорлигини хамда сифатини оширишга катнашади, 
Лаборатория ишчи ходимларининг ишларкга рахбарлик 
килади.

14. Ишлаб чик/ариш жараёндаринм мехвншацржат- 
тприш ва автоматюациялаштирыт 

булими бошлигининг вазифалари,

Ишлаб чикариш  техн и к  дараж асини» иш 
уиумдорлигини ошириб, огир кул мехнатини, махсулот (иш) 
таннархини камайтириб, механизация ва автоматизация 
ишларини жорий этиб, иш шароитини яхшилаб ва хавфсиз- 
лигини таъминлайди.. Ишлаб чикариш жараёнларнни 
перспектив ва йиллик режаларини тузади, механизация- 
^юматизациялаштириш буйича таклифлар ишлаб чикади, 
К0Рхонани кайта жихозлаш ва реконструкция килишга 
катнашади, патент изланишлар олиб бориб техник даражаси 
кУрсаткичларини лойихалаштирилган техника вз. 
Гехн°логияга мослаштиради, хамда жорий этади.

Механизациялаштирилган, автоматизациялаш- 
^рилган техник вазифаларни тайёрлашни ташкил килади ва 

аРилишини назорат килади. Илмий изланишлар, 
ра Р^бали-конструкторлар ишларини уз вактида

• йилаштиради ва уларни тайёрлаш буйича шартномалар 
И̂тоб -^^Да назорат килади. Шу ишлар буйича хиеоб- 

Ларни, керакли буладиган асбоб ускуналарни ва
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§  7,1 S.. Илмий техника ахборот булими бошлигининг 
еазифалари

Автошрхонанинг куйи булимларини ва и д о р а л а р и н и  
Реепубяикамизда ва чет элда ишлаб чикарилган янги машина 
ва асбсб-ус&укалар буйича ахборот билан таъминлайди. ШУ 
йуналишда лойихалар тузишда рахбарлик килади- 
Автокорхонани ахборот -фоидини ташкил килади ва доимяи 
равишда уни бойитишга рахбарлик килади. Корхонз 
ходимларини янги ахборотга мухтожлигини а'йиклаб, улар1111 
хулланма ва ахборот варакалар билан таъминлайди; Я,1ГЯ 
конструкторлик ва технологик жараёнларни лоййхалаштирйи1, 
ташкилий карорлар кабул килиш, транспорт жараенларн  ̂
ишш бошкдришни такомиллаштириш буйича мет зл

14Й

ишлатлишшт назорат килади. Механизация ва автомати
заций ишларини монтажи, сннови, созлаш ва фойдаланищгя 
топшириш ишларига катнашади, хамда бажарилищини 
назорат килади, уларни ишончлилигини ва уздуксиз 
яшяашини таъминлайди, таъмирлашини назорат килади.

Янга курилаётгаЕ ишлаб чикариш корхоналарида 
механизация ва автоматизация билан боглик техник 
хужжатларни лойихалаштиришда катнашади; янги 
механизмларнинг замон талабларига жавоб берадиганлигини, 
ишлатилишини мувофиклаштиради, назорат килади; 
узлаштяришгй рахбарлик килади; йул - йурик курсатади, 
кулланмалар ишлаб чикади, асбоб-ускуналарни хавфсиз 
ишлатилишини ташкил килади ва технологи к жараёнларини 
тугри бажаршшшшш назорат килади; янги такомиллаш- 
тирилган таклифларга хулоса беради;

Реепубяикамизда ва чет давлатларда янги тажрибали 
механизация ва автоматизация билан бдглйк асбоб-ускуналар 
иш жараёнларини Урганиб тадбик килади. Шу йуналишда 
бажарилган ишларни хисобини олиб боради ва хисобот 
беради. Булимдаш ишчи ходимлар ишларига рахбарлик 
килади.

тшяят



м ахаллий  ахборот технологиялари билан ташштиради. 
Дхборотларни йигиб бир системага келтиради ва рефератяар, 
аннотациялар, тематик к^лланмалар тузади, хамда - шу 
ахборотларни солишгириб боища корхонапарнинг талабига 
>1увофик кайта ишлаб юборишни ташкил кдлади. Куйи ишлаб 
чикариш корхоналарида ахборот материалларни назорат 
килади; автокорхонада ишлаб чикарилган техпромфнншшида 
курсатилган илмий техник ахборотларни урганиб ш гк 
ахборотлар ишлаб чикади ва корхонада ^ л ш ю ш г а ш  
ташкил килади. Булим ходимлари билан семинарлар, 
маърузалар, экскурсиялар, кургазмаларда ва ахборот 
варакаларни ишлаб чикишга катнашади, хамда тайёряашга 
ташкил килади. Янги ахборот, адабиётлар, каталоглар, илмий 
техник хужжатлар билан таништиради ва. хдсобот беради. 
Илмий техника кутубхонаси иш фаолиятини ташкил кдлади ж 
булим ходимларини ишларига рахбарлик кдлади.

§ 7.16. Ме^натни мухрфаза ва техник мухрфазаси 
булимини бошлтинииг вазифалари

Автокорхонада, ишлаб чикариш базаларда хавфсиз ва 
соглом шароит яратилишни назорат кдладк ва. шу ишлар 
буйича чора-тадбирлар олиб боради; конуи буйича талабларга 
риоя килган холда техника хавфсизликга дойр конуи- 
Коидаларни иш жойларига тадбик килади. Иш жойларида иш 
шароитини урганиб паспортизация ва аттестация утказади; 
асбоб-ускуналар, юк кутариш - ташиш машиналари, хдмоя 
килувчи мосламалар, вентилляциои ускуналар холатшш 
Текщиради ва керакли чора-тадбирлар утказади. Булим 
ходимларини янги, мукаммал конструкциялар, х.имояловчи 
тУсиклар ва бошка химояловчи ускуналар билан иш 
*°иларини таъминлаш ишларини ташкил кдлади ва назорат 
"ИЛади. Транспорт воситаларини хавфсиз йуналишларинн 

аРШрутларини) белгилайди, пиёда юрувчи йул-йуршдтар 
-к ^ аРини белгилашга катнашади. Автокорхонада соглом ва 

Фсиз иш шароити ва дам олиш шароитини ташкил зтишни
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■таъминлайди. Ишчилар, мух,андис-техник ходимлар 
хайдовчиларни техника хавфсшлиги буйича йул - йуривдар 
(инструктаж) утказади; ишни химоя ва техника хавфсизлига 
буйича смета харажатларини тузади, махсус , кийим за 
химояловчи дастномаларга талабномалар тузади ва. щу 
т рш ш т рш  сарфлашнни назорат килади. Буг козонлари 
еикэвлган газ баллонлари, назорат улчов асбрб - ускуналарини 
ва кожазо, даьлат курик назоратадаи жадвал.асосида синовдан 
Утказади. Техника хавфсизяигига дойр эскирган конун- 
коидаларнн куриб чикиб янги дастурлар тузади ва хамма 
ходимларни кайта укитишни ташкил килади ва назорат килади.

Профессионал касашгак, ишлаб чщаришда рук берган 
жарокатларни текширищца катнашади ва иш шароитини 
жшилаш буйича аник; таклифлар киритади, хамда назорат 
Ю<лади. Иш химояси, техника хавфсизлиги, харажатга йул 
куймаслзж буйича услубий хоналар ташкил килади, маъруза ва 
семннарлар, сухбатлар, кургазмалар, кииофилмлар ташкил 
Килади Талабалар амалиётини назорат килади, согликни 
саклаш корхоналари билан, илмий текшириш институтлари 
билан алокада булиб ишни ва техника хавфсизлигини 
таъминлаш буйича таклифлар киритади, хисобот беради ва 
будим ходимларига рахбарлик килади.

§  73.7. Ишлаб чацариш ва техника булими 
ё&шлигининг вазифалари

Тезкор (оиератив) тарзда ишлаб чикаришни 
юрщилипшга, мунтазам таршбга солишга рахбарлик к,илаД1‘- 
Ишлаб чикилган режалар, махсулот ишлаб чикар151- ’ 
автомобилларни жадвал буйича йулга чикиши ва техник 
,:,алйгшни назорат килиб боради. Янги нормашвлар ишл 
« а д щ , ишлаб чикаришни техник хужжатлар, чизма* к- 
махсус асбоб-ускуналар ва хоказо билан таъминлашни таШ • 
килади. Шу билаи бирга транспорт воситаларини кунД 
биринчи, иккинчи техник хизматни утказиш и10 ^ 
жадвалши тузади, норматив буйича хажмини белгилзи
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назорат килади. Катта автокорхоналарда ишлаб чикариладиган 
эхтиёт кисмлар сифатини ва микдорини текширади, янги 
чизмалар, асбоблар билан таъминлашни ташкил килади, 
номенклатура буйича тайёр махсулотларни ишлаб чикаришни 
назорат килади. Транспорт воситаларининг т^гри 
ишлатилишини назорат килади.

Ишлаб чикариш ва техник булими хар бир 
автожамланмада, асосий булимлардан булиб кичик 
корхоналар, цехлар, участкалар ишини бир-бирига 
мувофиклаштиради, асбоб - ускуналарни туда ишлашини 
таъминлайди, автомобилларни техник тайёргарлик 
коэффициентини оширишга чора - тадбирлар ишлаб чикади ва 
бажарилишини назорат килади. Автокорхонанинг иш 
фаолиятини режалаштиришда катнашади; янги техника ва 
ахборот диспетчерлик ишларини жорий этишни ташкил 
килади. Ишлаб чикаришнинг техник тайёргарлигини ташкил 
килади, иш унумдорлигини оширишга юк еки йуловчи ташиш 
микдорини оширишга ва иш харажатини камайтиришга 
катнашади.

Янги техникаларни синашга техник булимларнинг 
ишини мувофиклаштиради, илмий-техника ютукларига 
асосланиб янги техника ва технологияларни, транспорт 
воситаларини ва хоказо ишлаб чикаришга фойдалаиишига 
фаол катнашади. Ишлаб чикариш базасини ривожланишига, 
техник жихозланиш буйича режалаштиришга таклифлар 
%>ади ва назорат килади; механизиция ва автоматизация, 
ишлаб чикаришни кенгайтириш, кайта куриш ишларини 
Режалаштиради ва назорат килади; шартномалар тузади; янги 
Техника ва технологияларни жорий этиш учун молиявий 
Кисоб-китобларни тугри бажаришини назорат килади; 
Прогрессив технология, материаллар, сифатли махсулотлар 

лаб чикарилишини таъминлайди. Стандартлаштириш, 
Ии-техникага оиб ахборотлар туплаш ва патент ишларини 

т *** Килади. Ишлаб чикаришнинг техник тайёргарлигини 
>j0 *1Инлайдиган булимлар иш фаолиятига ва булим 

ЙМлаРига рахбарлик килади.
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§ 7.18. Таъмирлаш цехи бошлшининг вазифалари

Ишлаб чикариш ва хужалик ишларини бинолар, 
транспорт воёиталарига техник хизмат курсатиш ишларига 
рахбарлик килади. Асосий фондларни таъмирлаш б удач а 
йиллик ва истикболли режаларини тузищда катнашади. уз 
муддатида режадаги вазифаларни бажаради, иш унумдор- 
ликни ошириб таннархни камайтиришга чора-тадбирлар 
куради. Режадаги вазифаларни иш бажарувчиларга (участка 
бошликлари, усталар, бригадирлар) етказади ва бажари- 
лишини назорат килади. Таъмирлаш ишларини бажариш 
технологияларини ишлаб чикаришни механизациялаштириш 
ва автоматизациялаи1тириш, хамда сифатини ошириш буйича 
иш олиб боради, рентабелликни оширади; иш жойларини 
яхшилайди ва ишлаш шароитини яхшилаб хавфсизликни 
таъминлайди, аттестациядан утказади. Ишчилар мехнат 
хакининг т^гри туланишини таъминлайди; янги стандартлар 
ва бошка норматив хужжатларни ишлаб чикишга жорий этади, 
асосий фондларни модернизациялаштиришда катнашади, 
харажатлар кунайишининг олдини олиш чора-тадбирларини 
ишлаб чикади ва бажарилишини назорат килади. Цех усталари 
ишини мувофиклаштиради ва берилган вазифаларнинг 
бажарилишини назорат килади. Илгор ишчиларни 
рагбатлантиришга таклифлар беради, лаёкатсизларини 
жазолаш буйича иш олиб боради, керак булган холларда 
моддий томондан хам жазолайди. Цехда тарбиявий ишлар 
олиб боради ва берилган вазифаларни бажарилишини 
таъминлайди.

§7.19. Марказий лаборатория бошлигининг 
вазифалари

Ишлаб чикариш технологияларини, илмиД 
изланишлар, эксперементшт ишлар, янги махсулотларйй 
тайёрлаш ва сифатини ошириш, таннархини камайтириб1



буйича иш олиб боради. Шу билан бирга автокорхонага олиб 
келииадигаи барча эхтиёт кисмлар, ёнштги-мой махсулогаарп 
сифатини текширади. Янги стандартлар ва бопща дармгшв 
хужжатларни ишлаб ч и кар ад и ва кулланидадкган 
стандартларга мувофщлигини текширади, автотаьмирдаш 
жараёнида йул куйилган сифатсиз бажавклган ишлар 
сабабини урганади ва тегишли чора-тадбирлар ашлаё чикади 
хамда назорат килади; цехлардаги дабораторияларяя нщшш 
ташкил килади ва янги технологияларни жойларда 
ишлатилишини таъминлайди, янга усуляарни куддаб нш 
сифатини оширади; ишлаб чикариш жараёнларнни 
мукаммаллаштириш тадбирларини ишлаб чи щ и ва жшйларда 
тадбик этади, марказий лаборатория ходимларига - рахбарлик 
к,ил ад и- >

Б. Мутахасеислар 
§ 7.20. Мухандис-конструктор в а з я ф ^ п р

Автоматлаштирилган лойихалаштириш асбоб- 
ускуналарни ишлатиб янги лойихадарки ишлаб чикади, 
уларни техник хужжатлар, стандартлар, чизмалар банан 
таъминлайди. Ишлаб чикилган конструкциялар буйича патент 
изланишлар олиб боради ва техник даражаеининг 
юкорилигини таъминлайди. Эскиз лойихдлар, нри.ндипга 
асосланган чизмалар буйича экспертиза утказади, назорат 
Килади ва мураккаб чизмалар, деталлардан хоматш чизмалар 
(эскизлар) олади; конструкциялар буйича хисоб-китоб 
ишларини (расчетлар) олиб боради ва янги конструкциялар 
^Уйича, уларни иш латиш  буй и ча  кулланмалар 
(инструкциялар) тайёрлайди, тушунтириш хатлари ёзада, 
ге*ник даражаси картасини, паспортами тайёрлайди; сине» 
Дастурлари ва техник хужжатлар тайёрлайди. Ишлаб 
ЧиКарилган конструкцияларни автокорхонанинг бошка 
Тегишли булимлари билак келиш иб олади ; ту 
^йструкцияларни куришга, созлашда, синовдан утишда ва 

йдаланишда катнашади. Янги яратилган конструщижпар
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буйича, рационализаторлик таклифлар, модерн изаца 
килинган ускуналар буйича такризлар беради. Стандартлаг 
лойихаси буйича такряз вамаслахатлар берадв.

§  7.22 Асбоблар буйича нухандиснинг вазифалари

Автокорхонадаги барча цехлар, участкаларни керакли 
асбоблар билан таъминлайди, уларни таъмйрлашни, кайта 
тиклапши марказлаштирилган холда ташкил килади. 
Корхонада асбоб улчов дастгохларга талабини урганиб шу 
асбобларга талабнома тайёрлайди. Асбобларни тайёрлаш* 
йсйш учун махсус пулатлар, куйма материаллар вах.оказоларга 
талабномалар ёзади ва материаллардан ясалган асбоблар 
снфахшш ва ишлатиш хавфсизлигини таъминлайди. Асбоблар 
фондинн, солиштирма харажатларни, лимитларни назорат 
килади, ишлаб чикариш дастурини (асбоблар буйича) 
бажарияишшш назорат килади. Сифатсиз асбоблар буйича 
даьвогарлик хатини ёзади, асбобларнинг ортикча харажатини 
урганади ва уни олдини олиш, сифатини ошириш учун чора- 
тадбирлар к'/ради. Асбоб - улчов дастгохларини таъмирлаш, 
сифатини ошириш буйича таклифларга такризлар ёзади

22. Сифат буйича муханбиснинг вазифалари.

Ишлаб чикдриладиган махсулотларни транспорт 
воситаларидан тутри ва кжори сифатда фойдаланиш ни  
режалаштирада ва назорат килади. Бошкариш сиетемасини  
мужаммаллаштщзиш, сифатини таъминлашда катнашади; янги 
стандартлар, нормативлар, сифат курсаткичларининг 
>:;улланилншинй назорат килади. Сифат курсаткичлари буйича 
ахборотларни тахдил килади ва сифатсиз махсулот ишлаб 
чикариш ёки хизматнииг олдини олади. Сифатсиз махсулотлар 
за хизматлар хакида юзага келган норозилик ишлари буйи43 
мулоцотлар олиб боради, сифатсиз бажарилган и ш л а р н и н т  

сабаби н и  аниклайди ва уларни йукотиш  чор*'



тадбирларини ишлаб чикаради. Автокорхонага олиб 
келинадиган эхтиёт кисмлар, хом ашёлар, ёнилги-мой 
махсулотлари ва барча бошка материалларни сифатини 
текширади, хамда стандартлар ва нормативларга мос 
эканлигини тасдиклайди, сифатсиз булган материаллар 
буйича норозилик хужжатларни тайёрлайди.

Республикамизда ва чет элларда сифат буйича 
бошкариш системасини урганиб янги унумли бошкариш 
системаларни тадбик этишни ташкил килади. Сифатни 
бошкариш буйича стандартлар ишлаб чикади ва аттестатцияга 
тайёрлайди, хамда назорат усулларини (методларини) кайта 
ишлаб янги умумийларини ишлаб чикаришга киритишга 
катнашади. Бошкариш сифатининг системасини назорат килиб 
янги услубий курсатмалар тайёрлайди; тайёр махсулотларни 
синовдан утказиб хужжатларни тайёрлайди. Назоратни 
бошкариш давлат ташкилотлари, расмий ва норасмий 
идоралар томонидан ишлаб чик.арилган тадбирлар буйича 
курсатилган камчиликларни йукотишда катнашади. 
Автокорхонада сифат буйича бошкариш системасининг 
хисобини олиб боради ва юкори ташкилотларга хисобот 
беради.

§  7.23. Ишлаб чикариш жараёнларини 
механизациялаштириш буйича мух;андиснинг 

вазифалари

Ишлаб чикаришни техник даражасини, иш 
уиумдорлигини ошириб, огир кул мехнатини, махсулот, хизмат 
таннархини камайтириб, механизация ва автоматизация 
ишларини ишлаб чикаришга жорий этади; иш шароитини 
яхшилайди ва хавфсизликни таъминлайди. Ишлаб чикариш 
Жараёнларини урганиб механизациялаштириш ва автомат- 
изациялаштиришга мулжалланган участкачар, оиерацияларни 
бажариш ишларини олиб боради. Шу ишлар буйича йиллик ва 
истикболли режалар тузишда катнашади;

Корхонани кайта жихозлаш ва реконструкция килишда
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катнашади, потент изланишлар олиб бориб, техник даражали 
курсаткичларни лойихалаштирган техника ва техноло- 
гияларни жорий этади. Механизациялаштирилган. 
автоматизациялаштирилган конструкцияларга техн и к  
вазифалар тайёрлайди. Илмий изланишлар. тажрибалар. 
конструкциялар иш ларини расмийлаш тиради ва 
шартномалар тузади. Механизация ва автоматизация 
ишларини монтажи, синови ва созлашувининг ишлаб 
чикаришда фойдаланилишини таъминлайди, техн и к  
хужжатларни тайёрлайди. Механизация ва автоматизация 
буйича йул-йурик курсатади, кулланмалар ишлаб чикаради; 
асбоб-ускуналарни хавфсиз ишлатилишини таъминлайди.

Механизациялаштирилган, автоматизациялаш
тирилган иишоотларни узлуксиз ва ишончли ишлашини 
таъминлайди, керак булганда таъмирлаш ишларини 
бошкаради. Ишчилар билан сухбатлар утказиб, уларга йул- 
йуриклар курсатади, техник даражаларини оширишга 
кумаклашади. Механизмларга техник хизмат курсатиш ва 
ишлатиш даврида хавфсизликни таъминлайди; техник 
хужжатлар ва талабномалар ёзади, технологик жараёнларни 
тугри ва тула бажаришини назорат килади. Рационализаторлик 
ва ихтирочилик буйича таклифларни куриб чикишда иштирок 
этади. Иш жараёнлари буйича хисобот беради.

§  7.24. Илмий - техника ахборотлари буйича 
му^андиснинг вазифалари

Корхонада ишчи ходимларнинг и л м и й - т е х н и к а  
ахборотларга талабини урганади ва та ъ м и н л а й д и -  
Республикамизда ва чет элда янги ишлаб чикарилган машина 
ва асбоб-ускуналар буйича ахборот беради, доимий равиШД3 
иш олиб боради. Ахборот фондини оширишни таъминлайди- 
Ахборот материалларини бир системага келтириб реферат-^Р 
ва аннотациялар ёзади. Автокорхона учун янги ахбор0 
варакалари, кулланмалар ёзиб таркатади; f H 
конструкторлик ва технологик жараёнларни лоий
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лапггиради; чет эл ва мш!лий ахборот технологиялари билан 
таништиради. Автокорхонада ишлаб чикарилган илмий 
-техника ахборотлар ишлатилишига рахбарлик килади. Булим 
ходимлари учун ташкил этилган семияарлар, маърузалар, 
экскурсиялар ва кургазмаларга иштирок этади. Янги 
ахборотлар ишлаб чикаради, илмий техника буйича 
хужжатларни тайёрлайди ва хисобини олиб боради. Ахборот 
ишларини ва усулларини мукаммаллаштиради ва хисобот 
беради.

§  7.25. Ишлаб тщаришни ташкил к,илиш еа 
бошкариш буйича мух,андиснинг вазифалари

Ишлаб чикаришнинг юритилишини мунтазам равишда 
тартибга солиб ишни бошкаради; автомобилларни жадвал 
буйича ишга чикаришни таъминлайди, бажарилган ишлар 
буйича хисобот тайёрлайди; техник хужжатлар, чизмалар, 
махсус асбоб-ускуналар билан таъминлайди. Транспорт 
воситаларини техник крикдан утказади ва техник холатини 
назорат килади; янги нормативлар ишлаб чикаради, ишлаб 
чикаришни транспорт воситалари билан таъминлайди. Техник 
хизмат курсатиш ишлари буйича режа тузади ва 
Хажмини белгилайди; техник хизмат курсатиш ва таъмирлаш 
ишларининг сифатли бажарилишига шарт-шароит яратади, 
Дехлар ва участкаларда бажариладиган ишларни мувофик
лаштиради, автомобилларни техник тайёргарлик коэффи- 
Циентининг оширилишини таъминлайди; янги техника ва 
ахборот диспетчерлик ишларини жорий этади, иш 
Унумдорлигини ошириш, таннархни камайтириш буйича чора 
ТаДбирлар олиб боради. Ишлаб чикаришни кенгайтириш, 
Кайта куриш ишларини бажаришда катнашади, хисоб- 
Кит°бларини олиб боради. Бошкариш тизимида буладиган 
ХаРажатларни камайтириш юзасидан ишлар олиб боради ва 
е ®Ми-11лаштиради, бошкариш даражасини юкори кутариш, 

Фатли ташкил килиш таклифларини киритадй.
Стандартлаштириш, илмий-техникавий ахборотлар ва
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§  7.26. Мехцатни мухофаза цилиш ва техника 
хавфсизлигини таъминлаш мух^андисининг 

вазифалари

Техника хавфсизлиги ва мехнатни мухофаза килиш 
буйича конунчиликнинг курсатмаларини (инсгрукцияларни), 
ёнгиндан химояланиш, согликни ва тозаликни саклашга 
асосланган тадбирлар тизимига риоя килишпи таъминлайди ва 
назорат килади. Ишчи ходимларга у р ш т и л г а н  имтиёзларни 
назорат килади, ишлаш шароитини яхшилашга иуналтирилган 
режа ва лойихалар тузади, химояловчи тусик ва панжарачарни 
конетрукциясини ишлаб чикади, ва уларни куллашда 
катнашади; рационал ишлаш ва дам олиш вактини иш 
шароитига караб белгилайди, шу билан бирга илмий 
текшириш корхоналари ишлаб чикарган тавсияларни 
куллашда катнашади. Асбоб-ускуналарнинг, автомобил- 
ларнинг техник холати ни текшириб уларнинг хавфсизлиги 
буйича хулоса беради, янги хавфсизликни таъминлай 
олмаганлари учун уларни тухтатади. Асперация ва вентиляция 
иншоотларини, химояловчи системаларнинг тула ишлашини 
назорат килади.

Буг козонлар, сикцлган газ баллонлар, назорат улчов 
асбоблари, юк кутариш-ташиш машинатарининг жадвал 
буйича уз муддатида синовдан утказилишини назорат килади, 
хамда давлат назорат инспекцияси томонидан берилган 
курсатмалар, тавсиялар, нормативлар, ст а н д а р т л а р , 
лойихаларнинг бажарилишини назорат килади. Мехнатни 
мухофаза килиш ва техника хавфсизлигини таъминлаш буйича 
йул-йурик, кулланмалар ишлаб чикаради, бу борада укитиш ва 
ишчи ходимлар мапакасини ошириш буйича дастурлар тузаДИ, 
кириш ва кайта инструктаж утказади, жамоада мехнат 
шартномалари тузишда мехнатни мухофаза килиш б̂ лй*1* 
буйича таклифлар киритади ва кайта ишлашда к а т н а ш а Д 11,
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Цпшаб чикаришда ва автомобиллар далокатн р$й берган, 
хамда харажатга тушган холларни урганади, унда кщттят, 
уларнинг сабабини урганади ва олдини олиш учув дара 
тадбирлар ишлаб чикади. Ишчилар учун махсус кийим 
кечаклар, химояловчи асбоб-ускуналар ва хоказоларвга fs  
вакгида таъминлашнни назорат кдпгади ва шу ишларга 
ажратилгаи маблагларни тугри еарфланишини назорат килади 
Тасдикданган форма асосида хисобот берадк.

§  7.27. Ишлаб чицаришни тайёрлаш буйича 
мущндиси инг вазифалари

Бошкариладиган участка учун смена ва ойлкк ишлаб 
чикариш вазифаларини белгилайди, шу ишлар буйича техник 
хужжатлар ни тайёрлашни назорат килади, хамда 
бажариладиган ишларни керакли тарзда эхтиёт кдсмлари, 
материаллар, асбоблар билан таъминлайди, Ишлаб чикаришни 
режалаштиришда ва норматив хужжатлар ни ишлаб 
чикаришида катнашади. Тугалланмай колган ва тайёр 
махсулотлар микдорининг хисобини олиб боради ва унинг 
микдорини камайтириш йулларини белгилайди; асбоб 
ускуналардан (станоклардан) ту л а фойдаланишни 
таъминлайди, цех ва участкаларни, автомобил маршрутларнк 
ишларини урганиб уларни кувватидан тула фойдаланиб 97 иго 
Унумдорлигини ошириб таннархини камайтириш буйича 
хисоботлар утказади. Ишлаб чикариш дастуряарини бажариш 
Учун жадваллар тузиб иш жадвап буйича тайёр мах,еулот ёки 
хизматни таъминлайди.

§  7.2В. Таъмирлаш буйича мух;андиспинг вазифалари

Асбоб-ускуналар, асосий фондлар, транспорт 
в°ситапар, сув иншоотлари, канализация, хаво иншоотлари ва 
*°казоларни таъмирлаш буйича ойлик, квартал вэ. ниллик 
^Жалар жадвалини тузади, хамда шу ишларни бажарилгшшнгз 
^орат килад.и. Илгор технологиялардан фойдаланиш учуй
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§  7.26. Ме^патни мухофаза килиш ва тех 
хавфсизлигини таъминлаш муцандиси- HURa 

вазифалари

Техника хавфсизлиги ва мехнатни мухофаза ^  
буйича конунчиликнинг курсатмаларини (инструкция КИЛИш 
ёнгиндан химояланиш, согликни ва тозаликни сак !^ ' 
асосланган тадбирлар тизимига риоя килишни таъминлайл01* 
назорат килади. Ишчи ходимларга урнатилган имтиёзла*1 ̂  
назорат килади, ишлаш шароитини яхлшлашга иуналтирилган 
режа ва лойихалар тузади, химояловчи тусик ва панжараларни 
конструкциясини ишлаб чикади, ва уларни куллашда 
катнашади; рационал ишлаш ва дам олиш вактини иш 
шароитига караб белгилайди, шу билан бирга илмий 
текшириш корхоналари ишлаб чикарган тавсияларни 
куллашда катнашади. Асбоб-ускуналарнинг, автомобил- 
ларнинг техник холатини текшириб уларнинг хавфсизлиги 
буйича хулоса беради, янги хавфсизликни таъминлай 
олмаганлари учун уларни тухтатади. Асперация ва вентиляция 
иншоотларини, химояловчи системаларнинг тула ишлашини 
назорат килади.

Буг козонлар, сикилган газ баллонлар, назорат улчов 
асбоблари, юк кутариш-ташиш машиналарининг жадвал 
буйича уз муддатида синовдан утказилишини н а з о р а т  килади. 
хамда давлат назорат инспекцияси томонидан бер*> «ган 
курсатмалар, тавсиялар, нормативлар, стандар f л*Р* 
лойихаларнинг бажарилишини назорат килади. 
мухофаза килиш ва техника хавфсизлигини таъминлаш оуи 
йул-й$фик, кулланмалар ишлаб чикаради, бу борада укит 
ишчи ходимлар мапакасини ошириш буйича дастурлар | ^ наТ 
кириш ва кайта инструктаж утказади, жамоада * и 
шартномалари тузишда мехнатни мухофаза кИЛИШ, °ашадц. 
буйича таклифлар киритади ва кайта ишлашда катн
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« б  чикаришда ва автомобиллар халокатн руй бергав 
харажатга тушган холларни Зфгаиади, ундд катнашади, 

! й11 л и н г  сабабини урганади ва олдини олиш учун чора- 
v,3pf ,0 рлар ишлаб чикади. Ишчилар учун махсус кийим 
'^ % гл ар , химояловчи асбоб-ускуналар за хоказоларш уз 
.<сча*лца таъмиилашиии назорат килади ва шу ишларга 
«аЦшигилган маблагларни тугри сарфланишини назорат килади 
а^викланган форма асосида хисобот беради 
ТзсД1

§  7 ,27 . Ишлаб чицаришни тайёрлаш буш чи  
мух;андиснинг вазифалари

Бошкариладиган участка учун смена ва ойлвк ишлаб 
^ р и ш  вазифаларини белгилайди, шу ишлар буйича техник 

ж а т  л ар ни тайёрлашни назорат килади, хамда 
ощк^риладиган ишларни керакли тарзда эхтиёт щсмлари; 
материаллар, асбоблар билан таъминлайди Иш лаб чикаришни 
реас^лаштиришда ва норматив хужжатларни ишлаб 
чик^ришида катнашади. Тугалланмай колган ва тайёр 
мах^улотлар микдорининг хисобини олиб боради ва унинг 
мнкДорини камайтириш. йулларини белгилайди; асбоб- 
ускуналардан (станоклардан) тула фойдаланишни 
таъминлайди, цех ва участкаларни, автомобил маршрутларни 
ишларини урганиб уларни кувватидан тула фойдаланиб 97 иш 
уиумдорлигини ошириб таннархини камайтириш буйича 
хисоботлар утказади. Ишлаб чикариш дастурларини бажариш 

I жадваллар тузиб иш жадвал буйича тайёр махсулот ёю& 
ХИЗМатни таъминлайди..

§ 7*28. Таъмирлаш буйича мух^андиснинг вазифалар.

Вос>) А сбоб-ускуналар, асосий фондлар, транспорт 
Хока. ajIaP- сув иншоотлари, канализация, хаво иншоотлари ва 
реЖ :ЛаРни таъмирлаш буйича ойлик., квартал ва йнллик 
HajQ. аР Жадвалини тузади, хамда шу ишларни бажарилшшшБ 

Килади. Илгор технологиялардан фойдэланшя учук
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даъвогарлик кдлади. Транспорт воситалари за бощ^а 
иншоотларнн таъмирлашда комплекс регламентли хизмат 
курсатади. Техник воситалар ва транспорт воситалариаинг 
хдлягани текпирипща катнашади ва иш муддатини утаб 
булганларга тегишли хужжагглар тайёрлайди. Ажратилган 
материаллар, эдаёт кисмлар ва хоказоларни тула ишлатиб 
таъмирлаш ишларини сифатини таъминлайди.

Автомобалиарга техник хизмат курсатиш ишларини 
участкаларда бажаради, уларни синрвдан утказади. ТХК 
ишларни бажариш учун янги технологияларни куллайди. 
Ишлаб чикарэдпни ривожлантириш, капитал таъмирлаш 
ишларини модернизация килиш хамда режалаштиришда 
кдтнашади, эхтнёт щсмлари, ёнилги-мой махсулотларини 
норматив буйича ишлатилишини йулга куяди. Йул хапокати, 
асосий фондларни тез ишдан чикиши, жарохатчиликни 
к^пайиш холатларини урганади ва уларни бартараф этиш учун 
нормативлар тайёрлашда катнашади. Таъмирлаш буйича 
тушган талабномаларни куриб чикиб, керак буладиган 
материаллар ва зх/шёт кисмлар билан участкаларни 
таъминлайди ватугри фойдааанишини назорат килади.

Эк,тиёт кисмларини тайёрлайдиган ташки лотлар билан 
шартномаяар тузиш буйича материаллар тайёрлайди, хамда 
асосий фондларни капитал таъмирлаш учун руйхат тузади ва 
корхонани тегшшш булимларига етказади. Таъмирлаш буйича 
тушган ишлаб чикариш жараёнларини мукаммаллаштиршн 
тадбирларини куриб чикиб, хул оса ёзади,

Транспорт воситаларн, асбоб-ускуналар ва бошка 
асосий фоядлар учун паспорт тайёрлайди ва. таъмирлаш 
ишлари бажарилганлигини шу паспортга киритади. хамда 
хисобот беради.



УШ.Автокорхонада рракат хавфсизлиги ш
техника хавфсизлигини ташкил этиш, 

§  8.1.Автокорхона рахбарининг вазифалари

А втокорхон а  рахбаря харакат хавфсизлнги 
хизматининг бошка хлзматлар билан биргаливда ишлаб 
чиккаи квартал иш режасини тасдикдайди ва уни 
бажарилишини вакт - вакга билантекшириб турада.
Механик - мухдидис ва жамозгчи ходимларнинг хдмоясиг? 
чикиш о или к жадвалини тасдикдайди.

Автокорхона бош мухандиси, корхона радбарн 
муовинлари, булим бошликяарининг йул транспорта 
ходимлари ва коидабузарлгаслар олдини олиш учун тузгаи 
ойлик навбатчилнк жадвалини т а с д и к д а й д и .

А втокорхон а  хизматчилзри, х, а й д о в ч и л а р и , 
таъмирловчи ишчиларишшг иш шароити, дам олиганк 
яхшилаш чораларини куради Л,айдовчиларнияг й^лга 
чикдшдан олдин иш вактида ва ишдан кейин тиббий кури?'дав 
утказиш ишларини ташкил килади ва тиббиёт ходимлари учун 
шарт шароитлар яратади.

Мухандис техник ходимлари,_  таъммрловчи ишчилар 
ва хайдовчилар билан утказиладяган техник Укишн* назорат 
килади, ишчиларнинг касб махоратини ошириш учун чора 
тадбирлар куради.

Корхона ходимлари билам йул харакати хавфсизлиги 
Коидалари масалалари буйича меъёрий хужжатларки 
Урганишнк ташкил килади ва бажарилишини назорат килади. 
Корхона хайдовчилари иштирокпда содир зтилган С-арча йул 
техник холатларини хизмат юзаеидан текширишни ташкил 
Килади.

Й^л техник холатларини (Й J X) хисобини оли^ 
°Ришни ташкил килади, юкори ташкилотга И ГК, лари буйича 

Ц о р о т  ва хисобот беради ва содир булган аварияларштг 
°ЛЦини олиш буйича курилган чора тадбирлар бажариш
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муддахларшш белгилайди.
Огир окзнбатларга олиб келган ЙТХдй ^

юк;ори ташкилотлардан ахборотни барча м пУ ',’ ***»%,, 
ходимлари, хдйдовчи ватаъмирловчи ишчиларгае'--^’ Тех®̂  

Корхона йиллик Щл харакати к о и д 3̂ ' !  
хавфсизлиги буйича ук,иш ва укитищ Нс̂ ЛаРа ьа 
узл;шггирищнитекширишни ташкил этади... И/Касид3 

Йул транспорт ходисаларининг олдини олищ б ^ .  
буйрук ва курсатмалар беради Ходимларнияг 
йурикномаларида транспорт воситаларини сакла^ ' 
фойдаланишда харакатяаниш хавфсизлиги масалал ** 
дахлдор йурикдарни куздатутадк

Иул харакати хавфсизлигини таъминлашда 
кенг жамоагчиликки жалб этади. Давлат автомобил назорагй 
(ДАН) ва хою ш ият олдидаги харакат хавфсизлиги 
шмясеиялари, комунал хизмати, йулдан фойдаланиш вабошка 
ташкилотлар билан якив хамкорликда иш олиб боради.

Автокорхока рахбарининг ишада тарбиявий ишлар 
усули ва тартиблари мукаммаллаш учун куйидаги чора- 
тадбирлар киради:

-илгор хайдовчи ва таъмирловчи ишчиларнинг иш 
тажрибаларини умумлаштириб ишлаб чикаришга таргиб 
:«длшы;

-йул транспорт х,одисасиз ва мехнат интизомини 
бузмайдиган хайдовчиларни деворий газета ва матбуотда 
эьлон килиш;

-шрхона жамоаси ва ахоли уртасида авариясиз иш 
тажрибасинитавовикот килиш; и

-харакатланиш хавфсизлиги тугрисида оилик 
«онкурелар утказиш; ^

-белгилангаи тартибда и л гор, уз ишини 
бажарадиган ишчиларни мукофотлаш.
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оакагпланувчи воситалардан фойдаланиш 
§ ̂  хизматининг вазифалари

авфсязлиги хизмати айрим холларда йул коммунал, 
р̂акат х ^  ̂ дахувчи вакиллари бияан биргаликда юкларни 

jokоЛ>'вЧ̂ ^налишларини текширади. Автомобилларнинг 
харакатланиши учун автомобил йуллари, йул 

чавФсЯ̂  х,аракатни тартибга солиш воситалари, юклаш, 
„нтиоо жойларидаги йулларнинг хавфсизлик талабига
• ШИ| бериши кузатилади. Текширув натижаларига асосан 

*ч°лзгнома тузилади, унда харакатланиш хавфсизлигини 
^.„ипятп учун белгиланган тадбирларни бажаришгдЬМИИ*1 J  ̂ л
г ддаглари курсатилган булади. даракатланиш хавфсизлигига 
гахдид соладиган нуксонлар юзасидан махаллий хокимият, 
йул ва коммунал ташкилотларига таклифлар киритилади.

Махсус ж урналда хайдовчилар том онидан  
чаракатланишни тартибга солиш, йул шароити, автобус 
бекатлари, тухтаб туриш майдонлари, юкларни ортиш ва 
гущнриш жойларида аникланган нуксонларни кайд килишни 
ташкил килади.

Х,ар ойда хайдовчилар таркибининг мехнат 
конунчилиги талабларига риоя килган холда ойлик табелини 
тузади, хайдовчиларнинг йуналишга ишлаганда иш тартибига 
риоя килишларини, иш муддатининг меъёридан 
оширмасликларини назорат килади.

Транспорт воеиталарининг конкрет иш шароитини 
хисобга олган холда хайдовчиларнинг ойлик иш табелларига 
м°слигини хисобга олиб харакатланиш жадвалини ишлаб 
чикади, харакатланиш шароити узгарганда уларга 
>3(артиришлар киритади. Криунда курсатилган дам олиш 
Лавомийлиги булмаган хайдовчиларни линияга чикармайди.
_ окорхонадан узокда ёки узок масофада катнайдиган 
^ - а р  учун иш тартиби ва дам олиш жойларини

Закти^ л ва юк хужжатларни тулдиришни ишга чикиш 
Oflejy ’ Миж°зга  келиш вакти, юклаш- туш ириш  

ЦИяларида туриш вакти, мижоздан кайтиш вакти ва
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спидометр курсатмасини назорат килиб кайд этади.
Харакатланиш хусусиятлари тугрисида хайдовчиларга 

буйрукиома беради, об-хаво, йул ва бошка шароитларнинг 
узгариши хакида йул варакаси ва йурикдаш журналига 
белгилайди.

Хайдовчилар йулда йул куйган коида бузарликлар 
хакида харакат хавфсизлиги холатини тегишли чора курищ 
учун огохлантирадилар.

Мухандис-техник ва жамоатчиликни линияда ишлаю 
ойлик жадвалини тузиб корхона рахбарларидан тасдиклайди 
ва уларнинг ишга чикишини назорат килади.

Хайдовчиларни ишга чикишдан олдин гувохно- 
маларини ва унинг талони борлигини текширади. Техник 
хизмати билан биргаликда транпорт воситаларининг юкланиш 
меъёри ва юклаш, тушириш ишларини тугри бажарганлиг ини 
назорат килади.

Кундалик ишдан олдин, иш вактида ва ишдан кейин 
хайдовчиларни тиббий курикдан утишларини таъминлайди.
Уз вактида ишдан кайтмаган хайдовчиларнинг тургаи 
жойларни аниклаб автомобилларни максадли ишлатил- 
маганлиги хакида корхона рахбарларига ахборот беради.

Автобус йуналишларини хавфли жойларини курсатиб 
йуналиш паспоргини тузишни таъминлайди. Шахар, таахар 
атрофи, шахарлараро, халкаро ва туристик йуналишларида 
ишлайдиган хайдовчиларни автобус йуналиш схемаси билан 
таъминлайди, уз вактида паспортга йул шароитларини 
узгаришларини киритади.

Автобуснинг йуналиш буйича харакагланишига кадар 
белгиланган тартибда автобус бекатларини жихозлайди, 
харакатланиш тезлигини ва унга асосан харакатланиш 
жадвалини тузади.

Вакт-вакти билан харакатланиш шароитини ва 
йуловчилар окимини тахлил килада ва унга асосан жадвалга 
т>'затишлар киритади.

Назорат-тафтиш, мухандис-механик ва жамоатчилик 
билан биргаликда йуловчи транспорт ишини йуналиШД3
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текширади. Агар об-хдво ва йул шароитн хдракатланшо 
хавфсизлигига тахдид солса, унда катиоЕни т^хгахада

Янги ишга кабул килинган автобус ва еншл такси 
хайдовчиларини махсус тайёргарлик ва шогирдлик муддагакя 
утмаганларни ишга чикармайди. Бундай хайдовчиларни кайсв 
йуналиш да ишлаши кузда тутилган булса шу йуналижда 
шогирдлик муддатини утишини таъминлашини кагшц назорат 
килади.

Хайдовчиларни бошка йунаяишда ишга утказиш, улар 
шогирдлик муддатини утгандан кейин рухс-ат этилади. Назорат 
тафтиши хизмати билан бирга автобусларни сигами меъёрини 
назорат килади. Шахдрлараро ва шахар атрофи, тогли 
йуналишларда йуловчилар сони, Уричдиклар сонидан 
ошмаслиги, шахар ва барча шахар атрофи й^нашшотарида шу 
турдаги автобус техник тавфсифномасида курсатилгадлигидан 
ошмаслигини назорат к,и лад и.

Йуловчиларнинг ташиш хавфсизлиги таъминланаддган 
йуналишларда буюртма буйича автобуслар ажратишга рухсат 
беради ва назорат килади. Битта буюртмачига икки ва у в дач 
ортик автобуслар ажратилганда автокорхона хдйдовчд?. лари дач 
бирини масъул килиб тайиилайди. Й^ловчиларни ташиш 
буйича амал килинадиган коидаларнинг бажарилишига шу 
хайдовчи жавобгар хисобланади.

IX. БОБ. Автокорхоналарда ишлаб чикариш 
хавфсизлигини таъминлаш хизматгшн 

ташкил этиш,

§  9.1,Хавфсизликии таъминлаш буйича мухрндиснинг
вазифалари,

Ишлаб чикаришда ишнннг хавфсизлигини ташкил 
а̂лиш ва таъминлаш ташкилот директора ёки бош мухандис 

зиммасига конун буйича юклаггилган булиб уларнинг техника 
Хавфсизлиги буйича уринбосарлар (корхонани катта
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хичнклигвга караб) цех бошликлари, аат 
бошливдари, усталар, механиклар ва б от  ’ м« , ' 1 ° * aMW «  
мумкин, [еханик Щ

Агар аьтошрхона кичик булса, яъни умумий - j 
сони 250 кишидан кам булса, бундай корхоналар *аЙШЧалаР 
хавфсизлигини таъминлаш буйича мухандис Гехн»«а 
бирор мухандис-техник зиммасига юклантирилавд И<̂ас’Ини

§  9.2. Техника хавфсизлиги буйича йул-й$рикд ь  
(инструкциялар) $$

Йул-йуриклар хар бир корхона учун катта ахдмиятг 
эга, чунки хдр бир алохида касб учун узига хос талаблар 
белгиланади, шу жумладан, автомобил, агрегатларни 
кисмларга ажратяш ва кайта йигиш, аккумулятор ишлари 
электр жихозлар, карбюратор ишлари, шиномонтаж ва 
демонтаж ишлари, иссяк чилангарлик, мис-темир, буяш, 
термик, голваник, токарлик, фрезерлик, пардозлаш, газ ва 
злеггрпайвандлаш ва хоказо ишлар. Шу ишларни бажариш 
буйича йул-й5грикларни автокорхона рахбари тасдикдайди.

Хамма ишлар буйича й^л-йуриклар конунга асосланиб 
тайёрланади ва хар бир цех, участка, колонна шароитини 
хисобга олган холда иш хавфсизлигини тула таъминланиши 
шарт. Шу билан бирга санитар- гигиена нормаларини 
таъминлаши керак.

Техника хавфсизлиги буйича йул-йуриклар 
11нетркукциялар) ишлаб чикариш техник булими томонидас 
ишлаб чикаради ва корхона рахбари томонидан тасдикланади» 
хамда хар бир иш жойида осиб куйилади.

Янги ишга келган ходимлар шартли равишда техника 
хавфсизлиги буйича инструктаж олиб махсус журналда им 
куйишлари шарт.

Йул-йуриклар (инструктаж) ни куйидаги турлар̂  
мавжуд: ишга кириш жараёнида бошлангич «вводи 
инструктаж, иш жойидаги инструктаж; кушимча (ре 
ташкарн) инструктаж.



инструктаж автокорхоналарда хамма мутахас- 
ишга КИРУВЧИ мухандис - техник ходимлар, 

,цсляк °- хизматчилар ва амалиёт укитувчилари билан
1(щчйЛар’ и'
г̂кази.|ая̂ лангич инструктажини техника хавфсизлиги 

масъул ходим утказади ва умумий конун коидалар 
оуйича _а!1И11ГГИради ва щу конун-коидаларни бажаришни
^ д а н та л а б  килади.

Бошлангич инструктажи ичига куиидаги асосии
талабларни камраб олади:

Техника хавфсизлиги буйича конун-коидаларни, 
ишхонадаги иш режими ва тартиби, элёктр хавфсизликни 
таъминлаш, иш жойини тоза ва озода саклаш, станокларда 
ишлаш вактидаги умумий талаблар, захарли моддалар билан 
утаэхтиёткорлик билан ишлаш, махсус кийим ва оёк кийимини 
хамда махсус химояловчи асбоб ускуналарани куллаш. Хавфли 
ходисалар рхй берган холда уларни расмийлаштириш ва 
хужжатлаштириш; ёнгиндан саклаш коидалари.

Иш жойида угказиладиган инструктаж хар бир участка, 
цех, колоннада шу участка бошлиги томонидан утказилади ва 
курсатиб чикилади, хавфсизликни таъминлайдиган гусиклар, 
эхтиётловчи ускуналар, заземление ва хоказоларни бирма-бир 
курсатиб чикади.

Инструктаж утиб булгандан кейин, инструктажни 
утган масъул киши маълум нусхадаги назорат варакасини 
тулдиради. бу варака доимий равишда кадрлар булимида 
савданади.

Янги ишга кабул килинган ишчи, ходим техника 
хавфсизлигини узлаштириб олгандан кейин иш жойидаги уста, 
Цех б°шлиги, колонна бошлиги юкорида курсатилган назорат 
а̂ракасига имзо куяди ва ишчи ходимга ишлашга рухеат 
Ради ва махсус кулланма тутказади. Янги ишга кабул 

инган ходим ёки ишчи участка устасининг доимий 
■ °ратида булади, камчиликларга йул куйилса уларни 
Ртараф этишга кумаклашади.

Хар олти ойда бир марта техника хавфсизлиги буйича
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такрорий инструктаж утказилади.
Хавфли иш жойларида ишлайдиган ишчи ходимлар 

билан техника хавфсизлиги буйича инструктаж хар бир 
кварталда (3 ойда) бир марта такрорий инструктаж утказилади 
(аккумуляторчилар, мисгарлар, буёкчилар, электр-газпайванд- 
чилар, электриклар. босим остида ишлайдиган ускуналар 
назоратчиси, этил бензин ва бензол билан ишловчи ходимлар, 
юк кутариш ва ташиш ишчилари ва хоказолар).

Уста ёки участка бошлиги, колонна бошлиги, агар 
техника хавфсизлигига хатоликка, коидабузарликга йул 
куйилса, бундан ташкари технологик жараёнларга узгарти- 
риншар киритилса кушимча инструктажни иш жойининг 
узида утказади.

Катта ва кушимча инструктаж утаазилгандан кейин 
натижалари махсус журналда кайд этилади. Бу журнал участка 
бошлиги ёки колоннабошлигида саклаиади.

Янги ишга кабул килинган ишчи ходимлар учун 
техника хавфсизлиги буйича махсус укишлар ташкил этилади 
ва натижапари буйича комиссияга имтихон топширади. Бу 
комиссия аъзоларига касаба кумитаси ходимлари хам 
катнашади.

Мухандис - техник ходимлари учун. махсус дастур 
буйича касаба уюшмаси аъзолари билан биргаликда 
семинарлар ташкил этилади ва гувохномаберилади.

Госгортехнадзор ва энергонадзор объектларида 
ишлайдиган мухандис-техник ходимлари кушимча укитиладн 
ва имтихон топширади, хамда классификация гурух 
бёлгиланиб гувохнома берилади.

Энергомосламаларда ишлайдиган ходимлар Ю'*' 
кунлик стажировкани утгандан кейин мустакил ишлашга 
рухсат этилади.

§  9.3. Техника хавфсизлигини таъминлаш ва уни
бошкариш.

Касаллик окибатида харажатлар к $ ш а й и ш и  

буладиган иктисодий зарарни аниклаш у сули.
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Проффессионал касалликлар ва харажат купайиши окибатида 
буладиган иктисодий зарарлар уз ичига куйидаги 
курсаткичларни камраб олади:

-мехнатга лаёкатсизлик варакаси буйича туланадиган 
харажатлар;

-касалликни даволаш буйича харажатлар;
-ишчининг ишга лаёкатсиз булиб колиши (тулик ёки 

кисман) ёки бокувчисини йукотган холда ажратилган 
харажатлар;

-ишчига майиблик (инвалидлик) гурухд берилган билан 
боглик харажатлар;

-харажат билан боглик булган (бригада, смена, цех) 
ишни тухтатиши буйича харажатлар;

-мехнатга лаёкатсиз билан боглик булган сабабларни 
куриб урганиб чикиш буйича харажатлар;

-ишлаб чикарилмаган, ёки шу давр ичида бажарилмай 
колган ишлар харажатлари (нархи);

-бирламчи (якка) туловлар. Юкумли касаллик 
окибатида буладиган иктисодий харажатлар у3 ичига 
куйидагиларни камраб олади:

-даволашга буладиган харажатлар;
-бажарилмай колган ишлар буйича (норматив 

аник махсулот) бирламчи (якка) туловлар Мехнатга 
лаёкатсизлик ва касаллик окибатида иктисодий харажатлар 
хар бир кун ишламаслик, ва умумий ишламаслик куни буйича 
аникланади. Бу харажатларни хисоблаш усуллари кейинги 
бобларда куриб чикилади.

Иктисодий таъсир ва фойда олишнинг аниклаш 
методикаси (усули). Техник хавфсизлик ишларини бошкариш 
жараёнида иктисодий таъсир ва фойда куйидаги окибатларни 
камайтириш натижасида олинади:

-мехнатга лаёкатсизлик буйича;
-касаллик буиича;
-ишчи кадрларнинг мехнат шароити яхши булмаган 

х,0лДа, ишдан бушаб кетиши буйича;
-бадал (компенсация) ва имтиёз буйича ва хоказо. Бир
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йиллик иктисодий фойда, утган давр ичида, олинган фойда 
билан хисобий давр ичида олинган фойда фарки кабул 
килинади.

Харажатларни иктисодий  эффективлигини 
(фойдасини) \ар бир сум харажатлар эвазига техника 
хавфсизлигига булган умумий харажатларнинг хисоботи 
олинади.

Хакикий эффекгивлик хисобий давр ва кейинги йиллар 
учун аникланади.

Техник хавфсизлик буйича буладиган натижалар хам 
бир руйхатдаги ишчи сонига караб солиштириш билан 
хисобланади.

§  9.4.Мехнатга лаёщппстпик ва касаллик 
натижасида иктисодий харажатларни 

х1исоблаш у  сули.

Мехнатга лаёкатсизликнинг иктисодий окибатлари 
куйидаги формулалароркали аникланади:

Ммл-Мн+Мо+Му; сум; (5)
буерда:

M e —  мехнатга лаёкатсизликнинг енгил окибатлари
учун;

Мо - огир окибатлар учун;
М у - улим билан богликлиги учун, сум.

Хар хил турдаги окибатлар билан тугалланган мехнатга 
лаёкатсизликнинг иктисодий окибатлари (харажатлари) 
куйидаги формула буйича аникланади:

М=ПхМБурта; (6)
буерда:

П- хисоб даврида булган мехнатга лаёкатсизлик сони, 
М б  урта- битта ходиса (битта жарохат олган киши) учУв 

иктисодий окибат, сум.
Уртача иктисодий окибатлар бирта ходиса УЧУЙ
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МБ.урта=В-Мл)
буерда, ____

В- мехнатга лаёкатсизликнинг вактинчэлш -ионн - -гу 
сон лаёкатсизликнинг охиргикоэф ф ициент* Kof- т< тенг^

Мл - бир кунлик ишламаслик билан богя.«& v/ляа»
иктисодий окибатлар, сум/одам - кун,
Улим билан боглик булган к^рсаткич). 1у=240о

Мл, курсаткичи вуйидаги формула бумчаанщланадм.

Мл=К X Uу рта
буерда:

Uypra - касал булган ёки жарохдт олган бир юшшнинг
уртача иш хаки, сум/одам-кун;

К- бу ерда, курсаткич ишга ярокризлкк ТУртарига
боглик (енгил, отир. улим). 5~жад *ал-

куйидаги формула буйича аникланади:

1C 4,4 12,1
Яроксизлик тури | Енгил Урта

5,6 г___и ___I
Улим I Касаллик j

ап?Касаллик буйича иктисодий окибатлар (М.) ^йнда> 
форму лалар билан хисобланадя:

бу ерда:
Пк- касал булганлар сони; Е(РТ11„ . ЙЙ
М.. битта окибат учуй Уртача « о т с я д ь »

^ ™ a p , ^ . V )  Формула б^ и ч а ш и ^ н а д и
Бирйиллик даврда фойда берадиган наш* * 

(эффектларни) аниклаш усули (методиками,'
Бир йиллик иктисодий эффект г,-чгйидапча

аникланади.
ТЙ=Т-0,08Х,



бу ерда: ______
Т* нокулай яш шароитвда иктисодий 

(харажахиарни) тежаш (кискартириши), сум; б у ^ Й ^ н  
^/йыдагкча формула оркали аникланади • * ^ * * 0^

Т^+Т.+Т.+Т^+Таа ( 1 1 )
бу ерда

Тда Тх, Таз» (11) формулага мувофнк-ха 
касалляк, хавфсизлик, кадрлар окими, огнр ва Ра*аа’ 
шаронтда яшлайдиган ишчилар соннни кискартипщп^ 
олшшш фойда, сум 1 1 -формулага киритилган курсат^ 38 
куйидагича аникланади: “яздар

Тя~Ммл 1 -Ммл j (12)
буерда;

Ммл? ва Ммлз (5) формула буйича аникланади, сум 
Индекс 1 ва 2  хисобий олдииги ва кейинги йилни билдирадв. 
(3 ) формула буйича касаллик буйича иктисодий 
кяаартиришлар аникланади.

Ишлаб чикаришдаги хавфсизлик билан боглик 
иктисодий кискартиришлар куйидаги формула буйича 
аникланади:

Тх=90-(Nxi-Ихг) (13)
буерда:

90 - хавфли ва зарарли ишлаб чикарында фаолият- 
хурсатиб келган ишчилар еогоши кискартиришни хисобга 
олувчи курсаткич, сум/одам.

m i  ва Нх2 - хавфли ва зарарли шароитда 
ишлайдиган ишчилар сони, одам; олдииги ва кейинги йил 
учуй.

Кадрлар окими билан боглик кискартиришлар 
куйидаги формула билан аникланади.

Т ш =  1 OCN'61 - Н б 2)  ( 1 4 )

буерда;
10 - иокуяайлюс иш харажати сабабли бушаб кетад 

ишчилар буйича курсаткич; сУм/одам; н
N6 - уз хохиши билан ишдан бушаб кетад
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ишчиларнинг сони,одам,
Огир ва зарарли шароитда ишлайдиган ишчилар 

учун бериладиган имтиёзлар ва компенсация (бадал) - ш  
куйидаги формула буйича аникланади:

Г T .W N 3.-N *) -JZjg- ( !5 )
бу ерда:

№- огир ва зарарли шароитдаги ишчилар сони, одам. 
Хоз- огир ва зарарли шароитида ишчиларга бериладиган 

кушимча имтиёзва компенсацияга кияинадиган харажатлар 
(кушимча даволаниш ва хоказо;, сум х одам.

Техника хавфсизлиги буйича иктисодий иатижа 
(эффсктивлиги) куйидаги формула буйича аникланади:

Ки.н= - р -  (16)

бу ерда: Тй- Бир йиллик иктисодий эффект-10 формула.
Ки н- бир сум харажатига буладиган иктисодий иатажа,

сум.
X- хавфсизлик яратилишига буладиган харажатлар,

сум.
Битта руйхатдаги ишчилар буйича иктисодий яатижа 

Куйидаги формула буйича аникланади,

Г У ___ ? ?/ /А
Энн— дт ( I  1}

бу ерда:
N- йил давомидаги ургача одамлар сони, одам 
Юкори органлар тавсия этган тадбирлар щтисодиЙ 

натижасини аниклаш.
Бир йиллик иктисодий натижа (эффект) куйидаги 3 

typyx, тадбирлар дан аникланади:
1 -гурух- бахтсизлик ходисаларининг олдини олиш;
II- гурух корхоналарда касалликларнинг олдини олиш, 
Ш-гурух умумий иш жараёнини яхшилаш;



Биринчн гурух, тадбирларидан эффект,
' Эйл=Тж+ 0,5ТК; ’ (18)

бу ерда:
Тж ва Т,.(!2) ва (13) формуладан аникланади

йккивта гурух. тадбирлардан эффект
Эй2=Тк'Н),5Тн; ' "  (19)

бу ерда:
Тк ва Тх (7) ва (13) формуладан аникланади.

Учиичя гурух; тадбирлардан эффект
Э^з=Т№-М0.?; (20)

бу ерда:
ва Тю (14) ва (15) формуладан аникланади. 

Формуяаларнинг тазушлидан куриниб турибдики, хавфсизлнк 
даражаеи ишлаб чикаришдан урта курсаткич билан
белгилааада:

-такрорлаш коэффициенти (сон курсаткичини
белгилайдн).

- Жар о хат е инг огирлик коэффициенти (сифат 
курсаткичини белгалайди)

-Ми ним ал модднй йукотишни хисобга олувчи 
коэффициент (иктисодий курсаткичини белгилайди).

Бахтсиз ходисаларни к.айга такрорлаш сонини 
ашшданэда гурух усули кулланилиши мумкин (бир хил 
шароитда бахтсиз ходиса рун берган -яъни вахт буйича, кайси 
жойда, вдндай характерли ва хоказо).

Гурух усулидан асосий максад - бахтсиз ходисаларнинг 
«гдйта такрорланшшши аниклаш бу ходисаларни турига 
ахамият бермаедая, (яъни огирлик даражасига ахамият 
бермасдан хисобга олиб тахлил килиш)

Топографик уста - бунда гурух усулининг бир тури 
б^яиб-цех, участка ТХК зонаси ва умуман автокорхонада узок 
мудд&т давомнда белгилар куйиб чикилади. Бу белгилар ШУ 
жойларда тез-тез бахтсиз ходисалар рЗ'й берадиган жойлар 
булиб назорат килинади ва яккол кузга курйнадиган килио 
турнладй»

Монографии усул - бунда хар бир иш  жойини, машина 
уйкуналарини, технологик жараёнларни, иш латияадйгай 
асбобларни махериалларни, иш шароитини урганиб тахЛ̂ л
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килинади ва хавфли моментлари хамда зарарли иш жарайи 
^рганилади.

Бундай урганишлар ажойиб натижалар беради ва 
бахтсиз ходисаларни олдини олишга имкон яратади.

Монографик усул билан тупланган материаллар 
асосида бахтсизликлар сабаби урганилади, бу материаллар 
асосида хар хил инструкциялар плакатлар тайёрлашда 
кулланилади. Шундай килиб, бу усул энг самарали 
хисобланади, статистик усул эса уни тулдиради.

§  9.5. Ишлаб чикариш да руй берадиган бахтсиз 
ходисаларни тахлил цилиш.

Бахтсиз ходисаларни тахлил килишдан асосий максад 
уларнинг сабабини аниклаш ва олдини олишдан иборат.

Тахлил асосида корхонадаги рахбарлар технологик 
жараёнларни узгартириб, махсус укишлар ташкил этиб хавфли 
операцияларнинг олдини олишга йуналтирилади. Цехларда, 
колонналарда ва иш жойларда ишни илмий асосда ташкил 
этади.

Бахтсиз ходисалар ва профессионал касалликлар бир 
неча туркумга булинади, уларни тахлил жараёнида ишлатиш 
мумкин.

Бахтсиз ходисаларни ТХК ва автом обилларни  
таъмирлаш жараёнида нисбат 3 гурухга булиш мумкин.

1 .Техник сабаблар: технологик ж араёнларн и нг  
ноаниклиги; асбоб-ускуналарнинг носозлиги; юк кутариш- 
ташиш машиналарни нотугри йигиш ва урнатиш; махсус 
Химояловчи тусикларни йуклиги; ишчи аебобларни носозлиги; 
Ускуна ва станокларни орасидаги масофаларни камлиги; огир 
ва нокулай юкларнинт- кулда ташилиши.

2 .Ташкилий сабаблар: технологик жараёнларнинг 
оажармаслиги; иш жойларининг стандартларга номувофик- 
лиги; ишчи ходимларни тугри инструктаждан утмаслиги ва 
техника хавфсизлиги остидан назорат этмаслик; ишлаб 
чикарищ интизоми пастлиги; йул- йулакларнинг торлиги еки 
Ифлослиги; ишлаш ва дам олиш вактининг ноаниклиги; 
Гехника хавфсизлиги буйича плакатлар ва махсус
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ёзувларнинг йуклиги; кислота ва зарарли моддец 
нотугри фойдаланиш. ' аР бидай

3. Санитар-техник сабаблар: метереологик 
(харорат, хаво намлиги, ранг, хаво харорати, иссивдик Лар 
хоналарда, цехларда хавонинг ифлосланганлиг^8̂  
жойларида ёруглик камлиги; хар хил катти к шовк*’ Иш 
тебранишлар; ишлаб чикаршл ва маиший хизмат ^5 НЛа̂  
ларининг камлиги ва уларни носоз холда сакланганИД°Н' 
вентиляциянинг (хаво алмашуви) камлиги.

Демак, техник хавфсизликни олдини олиш 
юкорида кайд этилган сабабларни чукур урганиб олиб, тахлд! 
килиб хар бир рахбар чоратадбирни куриши шарт.

Бу борада Республикамизда катта ахамият бериб 
келинмокда, янги хавфсиз технологиялар ишлаб 
чикарилмокда. Республика автомобил ассоциациясида махсус 
булимлар фаолият курсатиб келмокда ва хар бир алохида 
автотаъмирлаш ва автотранспорт корхоналарида техника 
хавфсизлигини таъминлаш буйича доимий равишда тахлил 
килиб махсус кулланмалар ва курсатмалар ишлаб чикилмокда. 
Бундай чора-тадбирлар ишлаб чикаришдаги бузилишларни 
олдини олиш уларнинг микдори 2000-2005 йилда 2-2,5 баробар 
камайган.

Автомобил транспорта хужаликларидаги асосий хавф 
бу кул-оёкка зиён етказиш, кислота ва ишкорлар билан 
куйдириб олиш хамда захарланиш, кузга заррачалар, зарарли 
суюкликлар учиб кириши асосан металлга ишлов бериш 
пайтида станокларда ишлайдиган ишчилар орасида руй 
беради.

Шуни таъкидлаб утиш керак-ки, хар бир рахбар техника 
хавфсизлиги коидаларини бузган, ёки унга риоя килмаган 
ишчи ходимга нисбатан каттик чора-гадбирлар куриб доимии 
назоратда булиши керак.

§  9.6. Ёнгин хавфсизлигини таъминлаш ва боищариШ'

Ёнгин содир булиши окибатида унинг куп моддий зарар 
етказиши бу хаммага аён, шу билан бирга ёнгин натижас 
одамлар хам курбон булиши мумкин.

176



Ёягиннинг асосий сабаблари бу автокорхоналарда: 
печлар ва термик козонларнинг носозлиги; алохида 

ЯР^.ускуналарнинг носозлиги; электр ва эритиш 
зС о члари н и н г носозлиги ва улардан нотугри фойдаланиш; 

. мой махсулотларнинг нотугри сакланиши; статик
кучланишлар. чакмок, утказгичларнинг йукдиги; олов

- ан нотугри фойдаланиш; ёнилгидан сакланиш 
*кУналаридан нотугри фойдаланиш ва назорат килиш.

Ёнгиннинг олдини олиш хар бир рахбарнинг асосий
зазифасидир.

Автокорхоналарни лоиихалаш жараёнида бу масалага 
алохида эътибор каратилади. Шу билан бир каторда 
автокорхонадан фойдаланишда хам доимий назорат булиши 
шарт.

Ёнгинни олдини олиш уз ичига куйидагиларни камраб 
олади: ёнгин келиб чикишини олдини олиш; ёнгинни катта 
хажмда ёйилиб кетишининг олдини олиш; одамларни 
зарарланмасдан ёнгиндан куткариш; моддий бойликларни 
куткариш; ёнгинни учиришнинг купай усулларини куллаш.

§ 9.7.Ишлаб чицариш корхоналарининг ётиига царши 
туркумларга булиниши.

Ёнгинга карши техник нормативларга биноан ишлаб 
чикариш корхоналари 5 категорияга булинади.

Категория А - бу корхоналарда ишлатиладиган 
модцаларнинг олов олиш даражаси 28°С кам булган, ёки 
портлаш микдори хаво хажмига нисбатан 10 % дан кам булган 
моддаларнинг мавжудлиги (ёнилги газ баллонлари, кислород 
аллонлари, бензин омборлари, аккумулятор булимлари, буяш 

Ранглащ цехлари).
Категория Б - бу корхоналарда ишлатиладиган 

^°ддаларнинг олов олиш даражаси 28°С -120 С, ёки портлаш 
к КдоРи хдво хажмига нисбатан 10% юкори булган 

ДДаларниыг мавжудлиги (кулда бажариладиган буяш 
Уналари, мойли буёклар ишлатиладиган участкалар).

Категория В - бу корхона ва участкаларда каттик ёнилги 
Улотдар ишлатилади, ёки портлаш даражаси 120°С юкори
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булган сукж махсулотлардан фойдаланиладиган v 
(ёгочга ишлов берадиган участкалар, тикув ц СТК£и1ар 
махсулотларини кайта ишлаш, вулканизация иц,И'. М°Й 
бажариш участкалари). ЛаРИна

Категория Г - ёнмайдиган махсулотл 
фойдаланиладиган участкалар, лекин иссик холатда ардан 
берадиган цехлар - участкалар ва катти к, суюк хамдаИШЛ°В 
ёнилгилардан фойдаланадиган цехлар (куйиш цеуГаЗЛи 
челангарлик цехлари, двигателларни синаш ц ехл ^ ’ 
металларгатермикишлов бериш цехлари). * аРи>

Категория Д - ёнмайдиган махсулотлардан фойдаланиш 
цехлари ва металларга совук холатда ишлов бериш цехлап 
(механика, асбоб-ускуна цехлари, темирчи цехлари) курнлиш 
нормативлари. СНиП М. 2-62 буйича автотранспорт 
корхоналари F категория корхоналари каторига киради.

Факат лойихалаштириш ва автокорхоналарни куриш 
жараёнида механик устахоналар автомобил сакланиш 
майдончаларидан алохида курилиши керак.

§  9.8. Енгиндан сакланиш еа ёнгин ни учириш 
ишларини боищариш.

Республикамизда бу ишларга алохида эътибор каратиб 
келинмокда. Ёнгинга карши кураш олиб борадиган идоралар 
кенг хукукларга эга: коидабузарликка йул куйган рахбар- 
ходимларга катта жарима солиниб ёки улар жиноий 
жавобгарликка тортилишлари мумкин. Агар коидабузарлик 
ёнгин содир булишига олиб келадиган булса давлат назорат 
ходимлари ишлаб чикариш участкалари, корхоналарни гул? 
тухтатиш хукукигаэга.

Кагта ишлаб чикариш корхоналарда алохида ёнгиндан 
саклаш гурухлари ташкил килинади (пахта тозалаш ва кайта 
ишлаш корхоналари, нефтни кайта ишлаш заводлари, 
портловчи моддалар ва кимё заводлари).

Автокорхоналарда купчилик пайтда кунгилли ёнгиндан 
саклаш гурухлари - командалари ташкил этилади ва ёнгин 
содир булган холда команда учиришга фаол катнашади.
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„ л *  А В Т О Т Р А Н С П О Р Т  КО РХО Н А Л A F l i i i  
* £ 7 п £ 4 Р И Ш  Т И ЗИ М И Н И  ТАХЛИЛ К Д Л Ш 1  
БОШ* а с о с л а р и

Id I Тахлил килиш усуллари ва щркумлаттириж.

рЯр маълум махорат ва билимни талаб этади ва угига хое 
суллар, аналитик ишни утказшпни талаб этади. Асосий 

максад тахлил утказиш учун тугри далиллар билан асослангак 
усулни ажрата билиш керак. Х,ар бир тахдилшшг турине 
маълум туркумларга булиб алохида аюуая б^лганини ургаыиш 
керак.

Хамма турдаги усулларнинг алохида элементлар, 
деталлари кабул килинган умумий туркумлаштириш 
системасида уз аксини топтан. Бу туркумга аеосланиб 
автокорхонанинг бошк.ариш тизиминн куйидагича тахлил 
килиш мумкин. Тахдил утказиш жараёнида улар гурухларга 
булиниб кандай характерга эга эканлиги; кандай максад 
куйилганлиги; тахлил даражаеи; бопщариш аппарата учун 
кандай ахамияти борлиги; бошкариш тизимининг х.амма 
томонларини камраб олганлиги урганилади.

Биринчи туркумдаги тахдил гурухига куйидашлар 
киради: алохида элементлар буйича, фазовий ва вакт билан 
чегаРалант’ан тахлил.

Автокорхона иш фаолиятини алохида элементлар 
уйича тахлил этиш жараёнида хар бир гурух алохида 
Урганилади: информацион таъминланнши, хужжаглариинг 
аиланищи, бошкариш усули, карор кабул килиш усу®*, кадрлар 
илан ишлаш усули. иктисодий бошкариш ва хоказо Бундай
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узаро боулшушга ва тугри танлаб олинганлигини билдиради, 
шу билан бир каторда кжори бошкариш ташкилотлари билан, 
бошка тур транспорт сиетемаеи ва куйи ташкилотлар билан 
боглшушги бшщирияади, хамда катта регионларни камраб
оладн.

Виюп билан чегарапанган пшхлгт бошкариш тизимида 
маълум давр (вакт) ичида Щлиб утадиган узгаришлар хисобга 
олинади, яъии бир цикл ичида бошланишдан то охиригача 
бажария&диган ишлар. Бундай тахдил асосида хар бир 
ж&раённ» кандай утаётганлигини чукур урганиш мумкин ва 
т у  вакгшшг узида аник карор кдбул килиш имкони ярагилади.

Х?лр бир аник, шароитда тугри карор кабул килиш учун 
маълум микдорда (хажмда) маълумотлар булиши керак. 
Бундай маълумотларни й^таалтирилган холда йигишга тугри 
кёлзда. Маълумотларни йигиш, саклаш, янгилатиш ва кайта 
шилов бернб, маълум системага келтириш жуда мураккаб иш, 
■•чунки уларни тахдил килиб, кайта ишлаб, аник тугри карор 
кабул килиш автокорхонанинг бошкариш тизимига катта 
таъсир курсатади Маълумотлар билан таъминлашдан асосий 
максад бошкариш тизимини узлуксиз ишлашиии ва юкори 
унумш  карор кабул килиш учун замин яратади.

§ 10. Техник тизштарни боищаришдоэлектрон 
%исоблаш машипаларининг урн и.

Техник тизимларнн бошкариш жараёнида электрон 
■„/нсоблаш машиналари (ЭХ,М)нииг ишлатилиши алохида урин 
тутади. Тажрибалар натижаларини тахлил килиш ва 
режачашшриш жараёнида купчшшк пайтда катта хисоб-китоб 
ишлари бажарилади: Урга арифметик сонлар дисиерциялар, 
эмперик формулалар ва хоказо. Бу хисоб-китоблар узи 
мураккаб буямасахам, лекин куп вакт талаб этади.

Бу хисоб-китобларии бажаришда ЭХ.М катта ёрдам 
беради, шулар жумласидан оддий микрокалкулятордан 
бош паб, то катта стационар, дискрет ЭХ,Мларгача.

ЭХМлар маълумотларни кодланган сигнал гурда кабул 
килкб шокита сон билан белгиланади, яъии бир ва иол билан. 
Иякилймчи система асосида 2-«10». Туккиз (9) эса, шу
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системада-«1 0 0 1» ёзилади ва хсабул кшшиадп Шундай килнб 
хар бир ЭХ.М «укийди», «хотирада сщпшвпу ва «намойшп 
этади» ва факдт шу иккита сон билан; бу сон Э^М-нн элекгрсо?; 
элементлари: тригер, конденсатор, релеларшшг барк&рор 
ишлашини таъминлайди. Масалан, агар конденсатор 
зарадланган булса-бир, разрядланган б^лса-нол.

Э л ек тр он  х и со б л а ш  м аш и нас и -б у  кич я к 
микрокалькуляторми, ёки катта ЭГ^М, барчасн туртта 
тузилишгаэга:

-хотирада сажловчи (эслаб колувчи)-олератнэ (ОЭС) ва 
доимий (ДЭС),

-арифметик-мантикий (AM),
«бошкариш курилмаси (BIQ,
-киритиш ва чикариш ку рилмаси (К ва ЧКУ

Аар бир масала ЭХ,М-да куйидагитартибда ечвящк. 
Хамма дастлабки сонлар ва уларнинг ечилиш дастури 
(программаси), яъни тула хиеоб алгоритм?? (одцик 
бперациялар кетма-Кетлиги) перфокарта^ перфолента ёш 
магнит лентага ёзилиб ЭХМга киритиладн.

М'икрокалькуляторда киритиш курилмаси- бу тугмалар 
мажмуаси, Бошкариш курилмаси (БК) билан хдсоб-югтобш 
бажариш учун сигнал (команда) берилади ва ЭХ,М синкнг 
хотирасидан автоматик равишда керакли чикувчи бмрохам̂ я 
элемеитар маълумот шу дастурдан (программадан) олннэди 
Бу маълумот арифметик-мантикий (AM) курилма ордали 
намойиш этилади. Бошкариш курилмаси (БК) сигнапни AM 
курилмага биринчи оиерацияни бажариш учун буйрук берадв 
Биринчи буйрук натижалари олингандан кейин, бошкариш 
ускуна оркали ЭХМнинг хотирасига узатилади ва ундан к&шш 
керакли маълумотлар олиниб программадаги операция 
бажариш учун узатилади. _ ,

Программадаги (дастурдаги) к т т  олерщтлар 
бажарилгандан кейин БК буйруги буйича "ОЭС ускуна 
чикариш ускунаси операторга чикариб берилади Чщариш 
курилмаси (ЧК) тезкор автоматик курилма булиб, олинган 
натижаларни когоз лентага (табулограмма) ёки диеплейга 
(ёругли таблога), алфавит-сошщ индйк&юрга» ёки жадвая
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дисгшейга ёритнб беради.
Микрокалькуляторлар ва ЭХМ-ларни ишлатиш 

наткжасвда иш унумдорлиги бир неча марта ошади ва 
логариф м  ж адвали, тр и гон ом етр и к  функциялар 
такроряшувчи сонлар ва хоказоларга хожат колмайди, 
экспериментал хисоб-кигюбларни эса кескин кдскартиради.
! НМасаяан саккш сонли шскита ракамни кушиш ёки айириш 
оиерадийсига бор» йугн 0,05 дакика сарфланади, 
тригонометрик операциясиии бажариш учун мураккаблигига 
караб, 0,5 — 1,5 дакдаа сарфланади,

Стационар ЭХ,Млари бир дакикада юз минглаб 
операцияиарни бажаради. Экспериментлар утказиш 
нашжаларидан олинган маьлумотлар буйича керакли дастур 
(программа) тайёрланади ва алгоритмик машиналарга 
кйритрвдй. ХаР бир машина уз тилига зга, масалан, Фортран, 
Алгол, РЬ/2, Ассемблер. Бу тилларнинг лугати ун-ун беш 
суздан ибораг булиб маълум гурухдаги элементар арифметик 
операцияларни бажаришга мулжалланган ка (ОЭС, ДЭС) дан 
(К т  ЧК) киритади.

М а са л а н , п е р ф о к а р та л а р  к ул л ан и л гаи да  
маълумотларни мапшнага киритиш учун, Фортран тилида 
шрятиш операгори REAE-сузи ишлатилади,яъни (укиш).

Оператор сузи DIMENSION (улчам), хисоб-китоб 
операцияларини бажаришга мулжалланган, FORMAT 
(кУрсатмаулчами) сонни билдиради ва х_-к.

ЗХМлар учун тайёрланадиган дастурлар мураккаб иш 
ва даетурчидан катта мехдат ва махорат талаб этади.

IBM туридаги ЭХМ’Лари асосан, хисоб-китоблар учун 
ишлатнлади, лекин охирги пайтларда математик 
экспериментлар утказиш, яъни мураккаб динамик 
еиетемаларни моделлаштириш учун кенг кулланиб 
хелянможда. Купчилик пайтда бундай систем аларни хакикий 
от нов ишларини о либ боришга имкон умуман йук, 
дифференциал теигламалари шу даражада мураккаб, хатто 
/мумий холда ечиш хам куя келмайдя. Бундай шароитда 
^соблаш машиналари узларининг тезкорлиги билан бир иеча 
хил вариантда ечимлар чикаради. Бу вариантлар ечимларй 
буй 1Чй тешшриладиган еиетемаларни ди намик ёки кинематик
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жадвал интерпретациясини куриш мумкин. Бун дай шароитда 
тадкикотчи юкорида курсатилган хамма тадкикотларни 
режалаштириш усулларини ишлатиши мумкин.

Хдкикий синов натижаларидан олинган маълумотлар 
IBM ёки ЭХМ да математик моделлаштирилган холда 
киритилса, экспериментал тадкикотларга жуда якинлашади, 
аналитик тадкикотларга нисбатан.

Шундай килиб, хозирги замон ЭХ^Млари куп 
кийинчиликларни енгиллаштиради ва кенг куламда математик 
моделлаштиришга йул очиб беради. Эксперимент ва 
тадкикотлар утказишни осонлаштиради, шу жумладан, 
автомобил динамикаси буйича, автопоезд ва купчилик пахта 
ташиш трактор поездлар динамикаси буйича.

§  10.3. Маълумотларни илмий асосда кбайта ишлаб 
царор цабул килиш усуллари.

Хрзирги замон шароитида хар хил турдаги масалаларни 
ечишга тугри келади. Булар каторига куйидагилар киради: 
маълумотларни аниклаш, руйхатдан утказиш, кайта ишлаш ва 
аник маълумотлар бериш; олинган маълумотларни 
режалаштирилган маълумотлардан фаркини аниклаш, олинган 
янги маълумотларни автокорхона бошкариш тизими олдига 
куйилган максадларига мувофиклигини аниклаш ва кайта 
ишлаш; олинган маълумотларни хар бир алохида рахбарлар, 
булимлар, йуналишлар буйича таксимлаш; оператив равишда 
булинмаларни маълумотлар билан таништириш, уларни 
бажариш ва карор кабул килиш; бошкарув ходимларини янги 
ахборотлар билан таъминлаш ва бошкариш тизимини 
мукаммаллаштиш.

Юкорида кайд этилган масалаларни ечиш мураккаб 
жараёндир, чунки уларни бажариш учун аник шарт-шароитлар 
Хисобга олиниши керак. (Масалан, юк автомобилларига 
Урнатилган автомобил шиналари норматив буйича 70--80 минг 
км юриши керак, лекин хаво харорати кутарилганда бу 
курсаткич кескин узгаради). Шунинг учун карорни тайёрлаш 
Учун хамма турдаги маълумотларни жамлаб, кайта ишлаб, 
тахлил килиб карор кабул килиниши керак.
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Карор кабул килиш жараёнида маълумотлар уз вактида 
ва бошкариш даражасига мувофик маълумот берилиши керак. 
Бош кариш . тизимида вакт алохида урин тутади; 
маълумотларни йигиш хажми, уни кайта ишлаб бошкарищ 
тизимига узатилиши вакт билан чегараланган.

Хрзирги замон бошкариш тизими юкори унумли 
автоматлаштирилган, механизациялаштирилган кайта ишлащ 
системалари билан таъминланган. Купчилик информацион 
бошкариш таъминотлар компьютерлаштирилган ва бошкариш 
тизимини анчаосонлаштиради ваунумдорлигини оширади.

А втотр а н сп ор тд а н  фойдаланиш  узига  хос 
мураккабликка эга, чунки автомобиллар автокорхона 
базасидан ташкарида ишлатилади ва хар бири узига хос 
шароитда ишлатилади. Бундай шароитда маълумотларни 
йигиш учун купчилик катта автокорхоналар йулларда таянч 
диспетчерлик пунктлар ташкил этадилар. Бу таянч пунктлар 
маълумотларни йигиб марказий диспетчерлик пунктга 
узатадилар ва кайта ишлаб амалий карор кабул киладилар.

Маълумотлар хажми ва тури жуда хам куп, шунинг учун 
улар аломатлари буйича бир неча гурухга булинади: бошкариш 
нуктаи назардан ишлаб чикаришни бошкариш, иктисодий, 
техник, технологик, ташкилий, конуний, социал ва 
психологик, бошкаришдан иборат;

бошкариити хизмат юзасидан -доимий бошкариш ва 
режалаштириш учун маълумотлар йигиш, юк ва йуловчиларни 
ташиш хажмини ошириш, ТХК ва таъмирлаш ишларини тугри 
ташкил этиш, кабул килинган карорларни бажарилишини 
таъминлаш ва назорат килиш ва хоказо;

бошкариш обьгктга нисбатан- ташки ва ички; 
ахамиягпига кура- директив, норматив ва аналитик; 
янгилатиш. алмаштирши характерига кура - доимий 

узгарувчан, узок ва киска муддатли, оператив, циклик ва 
даврий;

кайта ишлаш даражасига кура - бирламчи, кетма-кет 
асосланган ва умумий; махсус кайта ишлаш буйича-оператив, 
статистик ва бухгалтерлик.

Юкорида кайд этилган информацион таъминот 
бошкариш тизимида (циклда) маълум урин тутади ва хар бири
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бажарилишига мувофик шу диювдан чикаршщш Бу ерда 
шуни эслатиб утиш керакки, ту^идак-тутри информаднон 
таъминот ва тескари таъминот, бу иккапа информацией 
таьминот бошкариш тизимида алохида урин тутада т  ут ш  
латижалари автокорхонанинг натижаларида уз акешш топадк 
хамда эффективлигини билдиради.

Автотранспорт корхоналари узига*>хое. бошкариш 
тизимига эга, чунки биринчиси юк ва йуповчи ташиш билан 
боглик булса, нккинчиси-техник бошкариш тизимякп 
раннонал ташкил этиш билан боглик. яъни (кундалкк техник 
хизмат, ТХК-1, ТХК-2, мавсумий техник хизмат курсатиш sa 
жорий таъмирлаш).

Асосий маълумот йул варакасини кайта ншлашдан 
кейин олинади. Шу жумладан техник тизимларши бошкариш 
учун. Шу билан бир кщорда маълумот йигиш учун талаб 
этилган турдаги с^ровном алар кшлатилади. Б 
суровномаларда факдт автомобилнинг техник холати 
курсатилади. Бундан суровномалар бкр неча техник 
ходимлари томонидан тулдирилади ва кайта ишланнб, тахлил 
килиниб, керакли маълумотлар олинади ва камчиликларнк 
бартараф этиш учун иктисодий томондан бахоланиб аник 
карор кабул килинади.

Суровлар утказилиш жараёнида техник асбоб 
усукуналардан кенг к^лланилади. Бошкариш тизими техник 
ускуналардан канча куп таъминланган булса, маълумотлар 
шунча Kfn ва сифатли тупланилади ва бошкариш иш 
унумдорлиги ошади.

Бошкариш жараёнида максадга мувофик аник 
масалаларни ечишга йуналтирилади ва иложи борича 
маълумотларни кайта ишлаш механизациялаштирилади к  
автоматизациялаштирилади; шу жумладан бошкариш 
Хужжатларнинг мазмунини (текстини) тайёрлаш; иусх- 
кучириш ва купайтириш; кириш ва чикиш хужжатларни кдйт.: 
ишлаш; бошкариш хужжатларннинг жадвал чизмаларини 
тайёрлаш; алока ва сигнализация системаларини ишлатиш, 
Хисоб-китоб ишларини бажариш; иш жойларини-хоначарнп 
мебел билан таъминлаш; оддий канцеляр махсулотдан бошлаб 
катта электрон ускуналаргача таъминланадм



Зшонавий автокорхоналар янги электрон бошкарищ 
ускуналар билан таъминланган ва иложи борича 
маржазлаштирилган диспетчер тизимига уланган ва шу 
марказдан боищарилади,

Автотранспорт корхоналарнинг техник тизими ва юк 
ташиш тизими тула-тукис бир-бирига боглик булиб маълум 
техник систамалари билан таъминланган.

Техник бошцариш ускуналари - бу автоматик ва 
яримавтоматик системаларга кирган ускуналар: диспетчер 
бошкдрша тузилмалари, диагностик гузилмалари, автоматик 
хисоб тузилмалари, автомобилларни ювиш ва тозалаш 
тузнлмалари ва хоказо.

Ташкилий техник бошкариш ускуналари - бу ускуналар 
олти гуру а махсуслаштирилган жихозларни уз ичига олади:

-биринчи хар хил матнларни тайёрлаш учун-ёзув 
капам, ручка, ёзув машинкаси,- компьютер техникаси;

-иккинчи гурух бу хар хил купайтирув ускуналари, 
моншорлар, Бу ускуналар бошкарувчи булимларни керакли 
маълумотлар билан таъминлайди ва карор кабул килиш 
осайлаштирилади;

-учйнчи гурух бошкариш ускуналари- бу ускуналар 
кирувчи ва чнкувчи хужжатларни кайта ишлаб, керакли 
сшарали маълумотларни чщариб беради;

“туртинчи гурух ускуналари, хужжатларни гурухларга 
булиб, хар бир гурухии алохида йуналиши буйича ажратади ва 
жамлайди, хамда талаб этилган пайтда автоматик равишда 
беради;

-бепганчи гурух ускуналари- бу жадвал ишларини 
бажарувчи мосламалар;

-олтинчк гурух ускуналари- бу оператив бошкариш 
тузнлмалари, алока, сигнализация ва хоказо.

Техник тизимларини бошкариш сифати ва хажми факаг 
техник дастгохлар билан жихозланишига боглик эмас, чунки 
индивидуал ёндашшп хар бир алохида мутахассиснинг илм 
даражаси ва ишга ёндашишига боглик.

Автошрхонанинг иш сифатини ва у н у м д о р л и г и н и  
ошириш учун техник тизимларини боищаришда комплекс 
ёндашиш керак, яъни техник дастгох-ускуналарда»
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фойдаланиш жараёнида уларни тахлил килиб бахолаш керак ва 
бу дастгохларни узаро богликлигини, бир технологик 
занжирдабулишини таъминлаш керак.

Шу билан бир каторда хар бир автокорхона, ишлаб 
чикариш корхонаси, ишлаб чикариш бошкармаси, илмий- 
тадкикот бирлашмалари билан хамкорликда иш олиб борса 
умумий иш унумдорлиги ошади ва таннарх камаяди.

Хозирги замон бирлашмалари уз ичига илмий 
текшириш институтлари ва таъмирлаш ишлаб чикариш 
корхоналари хамда автокорхоналарни камраб олган ва битта 
рахбарга буйсунади. Лекин бундай бирлашмаларда бир нечта 
бош рахбарнинг уз йуналиши уринбосарлари мавжуд ва хамма 
бажариладиган ишлар узаро боглик, хамда бир-бири билан 
мувофиклаштирилган. Илмий иншаб чикариш бирлашмаларда 
илмий изланишларни натижаларини ишлаб чикаришга тадбик 
этиш масаласи тула ечилган, чунки бу масалалар 
бирлашманинг умумий режасига киритилади.

Бундай бирлашмаларни ташкил этиш жуда максадга 
мувофик, лекин хозирги замонда факдт бирламчи эмас. Жуда 
катта натижаларни комплекс бригадалар (бирлашмалар) 
бераяпти. Бу бригадалар ишлаб чикариш корхоналарининг 
мухандис-тёхник ходимлари, ишчилари ва илмий-тадкикот 
ишларини бажариб келадиган олимлар билан биргаликда олиб 
борилади.

Мисол тарикасида катга илмий тадкикот институтлари 
НАМИ ва НИИАТ хамда «Авто-ЗиЛ» ишлаб чикариш 
бирлашмаларининг ижодий хамкорлиги. Бундай хамкорлик 
ЗиЛ-130 русумли автомобилларни капитал таъмирлашгача 
босиб утган йули 180 минг км. дан 3 50 минг км. гача етди. Буни 
узингиз тасаввур килиш; карийб икки баравар куп!

Яна бир^ мисол -Тошкент автомобил ва йуллар 
институти (ТАЙИ) «Узавторемонт» бирлашмаси, «Асака 
автомобил заводи» ва бошка автоташкилотлар билан илмий 
шаргномалар тузиб хамкорликда иш олиб бормокда. Бундай 
Хамкорлик натижаларини ишлаб чикаришга жорий этиш катта 
иктисодий самарадорлик бсрмокда.

Лекин купчилик пайтда илмий изланишлар иатижалари 
ишлаб чикаришдан узвий холда олиб борилади. Албатта
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бундай холда изланишларни ишлаб чикаришга жорий 
этиш маълум «кдршиликларга» учрайди, ёки уму май жорий 
этмасдан колади, хдтто изланишлар сифати ута юкори булса 
хам, хамда амалий ахамияти катта булса.

Бундай «каршиликларга» хар бир техник ходимни. 
шахсни индивидуал таъсири булиши мумкин, лекин 
диалектик конун кучларини хам хисобга олиш керак, качонки 
«эски» уз урнини янгига бермайди. Объектив сабаблар хам 
бор, чунки янги изланишларни натижаларини жорий этищ, 
маълум иктисодий харажатлар билан боглик ва вактни талаб 
килади, хамда ишлаб чикариш корхонани режасига 
вактинчалик салбий таъсир курсатиши мумкин ва хоказо.

Илмий изланишлар натижаларини ишлаб чикаришга 
жорий этиш «огриксиз» утиши мумкин, агар автокорхона 
бундай ишларга манфаатдор булса ва натижалар олса.

Шунинг учун янги изланишлар натижаларини ишлаб 
чикаришга жорий этиш, ишлаб чикариш корхоналарида 
техник-иктисодиёт булимлари ходимлари билан биргаликда 
аник хисоб-китоб асосида олиб борилиши шарт, хамда 
корхонанинг узига хос хусусиятларини хисобга олиш керак, 
масалан асосий фондлар микдори, уларнинг замон талабига 
мувофиклиги, ишлаб чикариш унумдорлиги, рентабеллик ва 
хоказо.

Янги изланишлар натижаларини ишлаб чикаришга 
жорий этиш мухандис-техник ходимлар, цех, участка 
ходимлари билан биргаликда бажарилади. Купгина холларда 
тажрибали нусха таиёрланиб. синовдан утказилади ва доимий 
назоратда булади, маслахатлар берилади, керак булган холда 
маслахатни олган холда узгартиришлар киритилади. Х,амма 
катнашчилар бир тану, бир жон булиб янги ли кии жорий 
этадилар ва умумдавлат иш деб билишлари шарт.
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