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М У ^ А О Д И М А

Муста^ил Узбекистон давлати ^ар томонлама 
ривожланиши кундан —кунга ошиб бормовда ва замон 
талабига жавоб берадиган ишлаб чи^арипг корхоналари 
ишга туширилмозда.

Б озор  и ^ти со д и ёти  ш ароитида автом оби л  
транспортини иш латиш  ундан тукри ва унумли 
фойдаланиш катта муаммолардан бири булиб узига хос 
хусусиятлари билан ажралиб туради.

Б озор  и ^ти со д и ёти  ш арои ти да автом обил 
транспортини ишлатиш ундан тутри ва унумли фойдаланиш 
катта муаммолардан бири булиб узига хос хусусиятлари 
билан ажралиб туради.

Х,озирги даврда бутун дунё мш$ёсида автомобиллар 
сони 500 миллион донадан ортган. Ю кларни ва 
пассажирларни асосий кисми автомобил траспорти билан 
ташилади. Реснубликамизда автотранспорт тез ривожланиб 
бормоода. Асака шазфида енгил автомобиллар "Нексия", 
“Дамас”, "Тико", “Матиз", "Ласетти" ишлаб чи^арадиган 
завод Жанубий Корея —Узбекистон 1$ушма корхонаси 
ишлаб келмокда. Самарканд шахрида урта классдаги 
автобуслар “Самкочавто" Туркия —Узбекистон ^ушма 
корхонаси ишлаб келмовда-

Шу билан бирга юк ва пассажир ташиш хажми 
кундан кунга ошиб бормовда. Бу эса уз навбатида 
автомобил транспортини ишлатишнинг узига хос 
муаммоларини тутдирмокда. Автомобил транспортини 
ишлатиш, ундан тугри ва тула фойдаланиш айрим 
муаммоларни тугдиради. Шу жумладаи, катта хажмдаги 
моддий ва ме^нат харажатлари, автомобилларни ишончли 
иш лаш и ни , эк о л о ги к  т о за  ва х а в ф с и зл и ги н и  
таъминлайдиган шарт шароитлар тизимини (системаларни) 
яратиш. Бу уз навбатида янги ишончли автомобилларни 
яратишни, автомобил йулларни куриш, ишлаб чи^ариш 
базаларни, устахоналарни ташкил этишни таказо этади.

Хозирги даврда бутун дунё ми^ёсида автомобил 
транспортини техник х;олатини ишончли даражада саклаш



КИРИШ

Хозирги замен жамияти ва з;ар бир одам алохида 
техника таракдиётининг ривожланиыга билак бевосита 
боЕшк... Илм—фан ва техника, щу даражада тез рйвожланиб 
бормокда, кечаги фантастика бутун реалликда амалга
© к ш о е д а .

Узвмкзга таеаввур килиб билмаймиз хозирги замон 
ишлаб чщ арищ  хорхонани, ^ишлок хужалиги муассасани, 
ёкм транспорт ташкилотини, уларни ^аммасида илм —фан 
в а т н ж а л а р и  н ш л ати л и б  к е л и н м о к д а , а й н и ^ с а  
автомобвлеозлмкда, самолётсозликда, компьютерларда ва 
э;оказо.

Хозирш замон мухандиси иш жараёнида бир ^адам 
з^ам босиб утолмайди фан — техника, ёки фан натижаларини 
иш латм асдан . М исол тар и ^аси д а  авто тр ан сп о р т  
военталаршш ишлатиш корхонасини олайлик. Унда 
автомобиллардан танщ ари ^анчадан — канча асбоб 
ускуналар, стендлар, электрон — хисоблаш машиналари ва. 
^оказо шшштилади.

Автотранспорт корхоналарида хар йили техник 
хизмат курсаташ ва таъмирлаш ишларига бир неча 
миллиард сум харажат булади. Бундан ташкари эх;тиёт 
гдасмларига минг — минглаб сум харажат булади. Техника 
хизмат курсатишга сарфланадиган маблаклар 15% —17% 
(ташиш таннархини) ташкил этади. Шу билан бир га иш 
ц&¥мга, ёцшАяи — мой ма^сулотлар и га , ш иналарга, 
аммортнзация ва душимча харажатлар 45% — 50% ташкил 
этади.

Бундай з^олат албатта х;озирги замон бозор 
и^тисодиётига утиш даврида мутла^о тутри келмайди. 
Савол тушладд нега шундай, чунки автомобилларни 
ишлатиш бир системага келтирилмаган ва асосий 
ма^садларга ^аратйлмаган. Агар транспорт воейталарини 
уларни лойикуалашдан, ишлаб чщаришдан, уларга техник 
хизмат курсатиш, эхтиёт ^исмлар билан таъминлашни, юк 
ташшшш тутри ташкил зтиб бир система деб олинса, 
апбатта унинг яатижаси зффективлиги билан ажралади ва
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юк ташиш таннархи пасаяди.
Шу системадаги ^ар бир фактори уз мщдори билан 

ба^оланиши керак, яъни унумли му^андислик карор кабул 
з^илиш шарт. Шу билан бирга бор имкониятдлардан 
фойдаланиб альтернатив шароитларни ^ам зркюбга олиб, 
шу транспорт воситасини системадаги нормативларини 
белгилаб берилиши лозим.

Ишлаб чи^ариш корхоналарни бозор и^тисодиёти 
шароитида шахсий мулк эгаларига утиши айрим 
^ийинчиликларга олиб келмок,да, лекин техник хизмат 
курсатиш ва таъмирлаш ишлари марказлащтирилга н ^олда 
олиб борилса жуда катта ютукларга эришиш мумкин, ва 
автотранспорт корхоналарда юк ташиш таннархи кескин 
пасайиб боради хамда даромади отпади.
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I БОБ. АВТОМОБИЛЛАРНИ ИШ 
УНУМДОРЛИГИНИ АНЩ ЛАШ .

§ 1.1. Терминаллар ва ишлаб 
чицариш базалар *

Терминал — узини кичик устахона юк кутариш — 
ташиш машиналари, ер майдони билан таъминланган 
станциялар.

Улар контейнерлар ва пакетдаги юкларни ^айта 
ишлаб (обработка килиб) тегишли транспорт воситалари 
билан буюртмачиларга етказади.

Транспорт ж араёнини бош^ариши марказий 
диспетчерлик пунктидан бажарилади ва улар з$амма 
з^исоблаш марказлари, з$амда терминаллар билан борланган. 
Диспетчерлик пунктида электрон ^исоблаш машиналар 
урнатилган, уларда хдр бир терминалдан ахборот кабул 
килиб, ]$айта ишлаб автомобилларни каердалигини, юк 
билан тулдиришини ва х.аракатланиш маршрутини назорат 
Килиб боради, з^амда терминалларда юк кутариш —ташиш 
ишларини рационал усулларни таш кил ^илади. 
Компыотерларда товар — транспорт з^ужжатлари тез кайта 
ишланади ва омборхоналар, терминалларни кераклигича юк 
билан таъминланиши буйича ахборот олинади.

Терминалларда юклар тулалигича чупланади ва шу 
терм иналларга беркитилган  автом обиллар билан 
мижозлорга етказилади. Автомобилларни ишлатиш 
курсаткичлари юк юборадиган мижозларнинг талабномаси 
асосида хисобланади. Бу ишларни диспетчерлик гуру^лар 
томонидан бажарилади. Юк ташиш масофалари з<;ар хил 
булганлиги сабабли (10ч-100 км ва ундан юкори) 
автомобилларни иш унумдорлиги кесикн узгаради. Шу учун 
режалаштириш жараёнида автомобилни иш унумдорлиги га 
таъсир этувчи з^амма факторлар :pico6ra олиниши шарт 
Автомобилни иш унумдорлиги фа^ат ишлаш ва^ти билан 
эмас, балки ташиш масофаси, юк кутариш коэффициента, 
техник тезлиги, юк кутарувчанлиги ва юк о ртищ — тушириш
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всщти билан бевосита ботмщ.

§ 1.2. Соатбай иш унумдорликни анищлат

Соатбай иш унумдорликни тонна — километр 
хисобида куйпдаги тенгламад,ан аниклаш мумкин:

а) маятникли даракатланиш учук

т| г 60 f? ЮК xV t / ч \
1 20 /*НС+ Vtxfo-f ^

б) челнокл и харакатланиш учун
v„ 60 ulOKxVt

с”б0<? юк+ Vt х to-r

бу ерда:
i юк-автомобилнинг юк билан босиб утган масофаси,

км.
Vt-уртача техник ̂ аракаттезлиги, км/соат 
to-r— юкни ортиш — тушириш вакти, соат

ёки бир йиллик. иш унумдорликни тонно-километр 
Хисобида куйидагича аниклаш мумкин:

W=365xC( t (1 - Ott)xqxYxpx С урта.с; (3) 
бу ерда:

(Y
t — техник тайёргарлик коэффициента 

q — автомобилнинг уртача юк кутарувчанлиш; Т.
Y — юк кутаришдан фойдаланиш коэффициенте,
р — йулдан фойдаланиш коэффициента;
Сурт.с — бир суткада уртача босиб утган йул.; км. 

биринчи ва иккиичи тенгламзларда

— &*. — автомобилни юк билан босиб утгак нули; км 
Vi — автомобилни уртача тезлик харакати; км/соат. 
to-r— юкни ортиш — тушуришвакти; соат
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§ L3 . Юк ташиш учун мулжалланган 
автомобиллар сопини аницлаш

Юк ташиш учун мулжалланган автомобиллар сонияи
аниклаймиз:

а) Сочилувчан юклар учуи< А=— ;дона (4)

О — юкгш умумий ошрлиш; Тн. 
q — автомобялнинг уртача юк кутарувчанлиги; Тн

б) Контейнерларда ташиш учуй

jb0^2<josx4 + 7K+25KJ+20K2 
А =----- —------■=---- :------------------- ; дона (5)

буерда: W to
€ ш — автомобилни юк билан босиб утган йули; км.
А — контейнерларнинг ташиш учуй мулжалланган

автомобиллар сони; дона

Ж — катновлар сони;
Vt — уртача улчанилган з^аракат тезлиги; км/соат.
К — чш;ариш ёки базага киритиш учун мулжал— 

лантан контейнерлар сони; дона
Ki — автомобиллардан туширмасдан юкланадиган 

«ей туширадиган контейнерлар сони; дона (биринчи марта) 
К.2 — автомобиллардан туширмасдан юкланадиган 

ёки туширадиган контейнерлар соки; дона (иккинчи ва. 
ундан кейинги марта).

Амалиётда:

К i=Z; К2=К-(2+Кб),
Кб - юклаш учун мулжалланган ёки бушатиб олинган 

буш контейнерлар сони: дона
Тиш — бир сменадаги иш ва^ти, мин. 
to -ю к си з  базагача босиб утган йул масофасига 

сарфланган ва^т; мин,
Албатта контейнерлар ташиш учун мулжалланган



автомобиллар сони >$ар хил булиши мумкин, чунки 
контейнерлар габарит улчамлари ва юк кутарувчанлиги х,ар 
хил булиши мумкин. Шу учун автокорхона ва товар базаси 
^амкорликда, шартнома тузиш арафасида энг рационал 
вариантлар ганланади. Купчилик пайтда махсус жадваллар 
тузиб, ундан фойдаланадилар. [ 1 ]

II БОБ. АВТОМОБИЛ ТАРНСПОРТИДАГИ ИШААБ 
ЧИ^АРИШ ФОНДЛАРИ

§ 2.1. Асосий ишлаб чщариш фондлари

Асосий ишлаб чи^ариш фондларини бино ва 
иншоотлар, асбоб ва ускуналар, ^амда ишлаб чи^аришда 
фойдалаиадиган станоклар ташкил этади. Хозирги замон 
бозор и^тисодиётига утиш жараёнида асосий а^амият 
юкорида айтиб утилган асосий ишлаб чи^ариш фондларни 
сифати ва иш унумдорлигига катта а^амият берилади, чунки 
уларнинг нархи доимий узгариб бориши мумкин.

Шу билан бир ^аторда ишлаб чи^ариладиган 
автомобиллар ва уларга сарфланадиган э^тиёт ^исмларни 
^ам нархлари узгариши мумкин, шу учун кейинги х,исоб — 
китобларда (маълум) урта сонлар олииади.

§ 2.2. Айланма ишлаб чщариш воситалари

Айланма ишлаб чикариш воситаларига ^уйидагилар 
киради:

— хомашё, асосий материаллар ва сотиб олинадиган 
хомашё;

— ̂ ушимча материаллар;
— ё ц и л ± и ;
— эхдиёт {^исмлар;
~  арзон ва тез лаёкатсиз буладиган ашё — ускуналар;
— тугалланмаган ишлаб чи^ариш фонд\ари;
— долган тайёр ма^сулотлар.
Айланма ишлаб чт-щариш воситаларининг умумий 

Киймати юкорида кайд этилган алохида харажатларни
П



йигиндисига тег.

§ 2.3. Ишлаб чицаришдаги ишчилар сони, бир 
йиллик иш %сщи ва асосий фондлар

Ишлаб чицаришдаги цехлар, участкалар иш редкими 
ва смена давомийлиги типик график асосида (5,6,7 кунлик) 
цабул цилинади ва иш муддати баланси ^исобланади. Кейин 
штатли ишчилар сонига асосланиб, руйхат ишчиларнинг 
сонига утиш коэффициента орцали утилади.

Бу ерда:
Фном — баланс буйича цабул цилинган иш вацтининг 

номинал циймати (2135 соат)
Фэф — баланс буйича к,абул цилинган иш вацтининг 

эффектив циймати (1876 соат)
Эффектив иш вак;ти сони узгариши мумкин, чунки 

|\ам олиш кундан олдин ёки байрамлардан олдин бир соат 
олдин камаяди. Маълумки з$ар бир автокорхона катгами ёки 
<ичикми керакли асбоб — ускуналар билан жи^озланади. 
Ускуналарнинг тури ва сони автокорхонада бажараладиган 
•mi х^ажмига боклик, булиб узгариши х,ам мумкин. Х,ар бир 
'lex, участка учун иш унумдорлигига цараб бир хил типдаги 
Ускуналар аницланади. .

W
ъ N” Wc X Тэф 1 (7)V  ерда:

W — бир йиллик иш унумдорлиги (т/соат)
Wc —соатбай иш унумдорлиги (т/соат)
Тэф — ускунанинг эффектив иш фонди (соат)

а| переодик иш процесслари учун:
Тэф=[Кб — (Кб+Кб)]х Ссх-(Сб+Ср); (8)

% ерда
Кк-бир йилдаги календар кунлар;
Кб- бир йилдаги байрам кунлари;
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Ка- бир йилдаги дам олиш кунлари;
Сс-бир суткада ускунанинг нега смена ишлатиш сотц 
t- сменанингузунлиги, (соат);
Сб — байрам олдй ва дам олиш за^тодак 

камайтирилган бир йилдаги соатлар сони;
Ср — бир йилда ускунанинг таъмирлйшда турган

вакти.
Агар ускуналарнинг таъмирлаш ншлари асосий нш 

ва^тидан таш^ари ва^тида бажарилса унда эффектиЕ ит  
фонди куйи.дагича аникланади:

Режа буйича таъмирлаш ишларига ажрателган кащ- 
^уйидагича анщланади:

Ср=СкгЬСур+Сд;
Скт— капиталтаъмирлашдатурган ва^т, (соат)
Су-р — урта таъмирлашда турган ва*>т, (соат) 
Сз-кундалик (галдаги) таъмирлашда турган вадт,

(соат)
Капитал., урта ва кундаляк таъмирлашда турган 

вак/глар к.уйидагича аникланади:

бу ерда Nkt, N fp, На- капитал. урта, кунделик 
таъмирлаш сони; (дона)

1кт, typ, te— капитал, урта ва кундалик таъмирлашда 
мувофик, сарфланган вакт, (соат)

Хамма турдаги таъмирлаш сони куйидагича 
ангщланади:

Тэф— (Кк— (Кб+Кэ)]Са — Сб; 
б) узлукснз иш процесслар учун:

(9)

I эф— Кк — Ср;

(12)
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N jfe - К * .  _  J; (13)
typ
К

N d = - ~  - £  (Nj?p—N kt) ; (14)

бу ерда tw, tfp, id — капитал, урта ва доимий 
таъмирлаш оралишда ускуналарни ишлатиш вак/ги 
(норматквлар буйича олинади).

Кк — календарь буйича ускуналарни ишлатиш ва^ти
{гуяи}, соат.

§ 2.4. Технологии жщозларни хисоблаш 
нормат ивлари

Т ехн ологи к  ж ш ^озларга х и зм ат  курсатиш  
нормативлари бу — бир киши ёки бригада нечта жихозии 
белгиланган ва^т ичида техник хизматидан утказилиши 
кераклигини биддиради.

Ишлаб чи^аришдаги асбоб ускуналар (жихозлар) иш 
давомида доймий равишда ишлатилмайди, бу ишлаб 
чикаришни технолошяси билан 6ofahic. Масалан автомобил 
шиналарга дам солиш компрессори, маълум керак булган 
вактда шиналарга дам солинади, долган ваь'т ишлатмасдан 
туради. Шу учун машина вакти доимий равишда кам ёки 
баробар булишн мумкин, лекин ундан ^еч качон катта 
булмйди.

Технологик жиз^ознинг машина ва^тини (tw), 
ишлатиш вактига (tu) нисбати шу жихознинг ишлатиш 
коэффициенти Кждеб аталади ва куйидагича анщланади.
а) машина ва^ти буйича ,

V  t ГП , л г-\Кж— ; (15)

б) жихозлари сони буйича к

бу ерда — Кф — фойдаланадиган жихозлар сони 
Кум — жщозларнинг умумий сони 

еки яна бир мисол саккиз соатлик иш з^афтасида 10 та
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аолик станокдан 8 таси доимий ишлатилиши мумкин, 2 
гаси даврий ишлатилиши мумкин. Ёки айрими -гаъмирлашда 
буляши мумкин. Шу учун (О К ж <1).

Амалиётда жи^озларни ишлатиш вацги смена вацти 
билан ^исобланади, шу учун ишлатиш вацтини ишлатиш 
коэффициенти ор^али корректировка цилинади.

§ 2.5. Технологии жщозлар ва асбдб 
ускуналарнинг айланма фондларини аницлаш

Умумий айланма фондларни нормативи бир неча 
курсаткичлар йигиндисига тенг, шу жумладан

Нум= Ни+Нэ+Нт+Нтм, (сум); (17)

бу ерда:
Ни- ишлаб чицаришга ажратилган айланма захира,

(сум).
Н э— э^тиёт цисмлар ва тез ишлашдан чицадиган 

асбоб ускуналарга ажратилган захира, (сум).
Нт — тугалланмаган ишлаб чицариш айланма 

фондларга ажратилган захира, (сум).
Нтм— тайёр махсулотлар учун ажратилган захира,

(сум).
Умумий айланма фоядлар ишлаб чицариш ма^сулот 

^ажмини тахминан 70 — 80% ташкил этади.
Айланма захира цуйидагича ани1у\анади:

На=Е HixTixHi;  (18)i=l
бу ерда:

H i— бир суткада сарфланадиган I русумли 
ишлаб чицариш захираси; (сум/сут).

Ti — i русумли элементнингтаннархи, (сум).
Hi — кун хис°бида i русумли элементнинг

захираси; (кун)
i — ишлаб чицариш захирасининг элементлар сони;



Эхл'иёт цисмлар, кам нархдаги ва тез ишдещ 
чицадиган айланма нормативлар тахминан (0,03 ч- 0,035) 
ташкил этади ва цуйидагича ани1у\.анади:

бу ердан:
Нэ=(0,03 -  0,035) Нтви; (20)

§ 2.6. Техник хизмат курсатиш 
пормативларни %исоблаш

Норматив деганда цар бир ишчи ёки бригада учун 
бел гиланган техник хизмати (иш хажми) назарга олинади ва 
цуйидагича аницланади:

а) узлуксиз иш процесслар учун:

буерда:
Нтк — техник хизмат курсатиш нормативи;
Тт— технологик вацт;
Тн — цопланмайдиган вацт;
Те -  цоплайдиган ва*$т;

б) узлуксиз иш процесслар учун:

Н т*=-Ь^-; (22)
буерда:

Нтк — техник хизмат курсатиш нормативи;
Тем — смена узунлиги, (соат);
Тхк — бирта хизмат курсатишга сарфланган вацт.

(19)
<

Тхк— Тто+Т ас+Т н+Тташ+Тб; ( 23 )

буерда:
Тто — тайёрлаш ва охирлаш вацти;
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Тас — асосий иш ва^ти;
Тк — ̂ ушимча иш ва^ти;
Т т а ш  —иш урнига ташкилий —техник хизмат

курсатиш ва^ти;
Тд— ишчининг дам олиш ва^ти.

Агар Т-го, Тташ, Тд процент ̂ исобида берилса унда (20) 
формула ̂ уйидагича ифодаланади:

Тхк=Тас+Т* f " +joQIi+TL ); (24)

§ 2.7. Автомобил транспорт сощаси, тизими 
ва унинг техник—ицтисодий норма ва 

нормативлари
(белгиланган мицдори)

Со^а тизимига ^уйидаги курсаткичлар к и ради:
I. Иш ва ме>;иат з^ажми нормалари.

а) Хар бир операция, иш туси ва ма^сулот тури, (соат,
мин.);

б) Ишлаб чи^ариш нормалари, (соат, сум);
в) Ишчи, ходимлар сони, (одам, иш >$ажми);
г) Умумий ме^нат талабчанлик (одам, соат);
д) Иш ха^и тарифлари, маошлар (сум, тийин);
е) Узок, муддатли иш Х/Ц̂ и, хар бир сумга бажарилган 

иш хджмининг нормативлари ( сум/ялпи ма^сулот).
II. Хом ашё, материаллар, ё^илри-мой ва ишлаб чи^ариш 
захиралари нормалари.

а) Хом —ашё, материаллар га уртача нархининг 
камайтириш вазиф алари миадори, (базис йилига 
нисбатан%);

б) Хом —ашё, материаллар, ишлаб чи^ариш 
махсулотларининг уртача нархининг камайтириш аник, 
миедори (утган йилга нисбатан,%);

в) Х,ар бир махсулот учун уртача таннархни 
камайтириш ми^дори (процент ёки сум);

г) Ишлаб чи^ариш да ва индивидуал ^олда



сарфланган материаллар мщдори(сум);
д) Асосий фондлар, асбоб ускуналарга, бино — 

иншоотларга, узатиш системаларга, вентиляция ва бош^а 
ишларга сарфланадиган харажатлар миадори (сум);

е) К апитал  цурилиш ига реж алаш тирилган  
харажатлар миадори (сум);

ж) Хом —аш ё, м атериаллар, ёцилги — мой 
ма^сулотлари захираси мивдори (кун, квартал, йил)
III. Ишлаб чицаришда 1$улланадиган асбоб-ускуналар ва 
иш унумдорлигининг оширишга йуналтирилган асосий 
ускуналарни захиралари нормалари.

а) Асосий ускуналарни захира нормалари (йил)
б) Куншмча асбоб — ускуналарни захира нормалари

(дона);
в) Асосий фондларнинг интенсив ва экстесив 

фойдаланиш курсаткичлари (турига цараб)
г) Ишлаб чицаришда яроцсиз ^олга келган 

у с к у н ал ар н и  ал м аш ти р и ш га  тал аб  эти лад и ган  
нормативлари; (%);

д) Резерв (эхтиёт) ускуналарга ва асосий паркга талаб 
килинадиган нормативлари (%) — ишлатилаётган парк 
мивдорига нисбатан.

е) И1 илатиладиган парк структураси курсаткичлари 
(асосий паркни булак цисмида);

ж) Ишлатиладиган парк структурасига талаб 
этиладиган курсаткичлари (асосий паркни булак цисмида);

з) Ускуналарни уртача нарх курсаткичлари 
(сум/дона);

и) Капитал цурилиш, таъмирлашни талаб этиладиган 
бино — иншоотларни комплектацияси (тулдирмоклити) учун 
талаб этиладиган нормалари (дона/минг сум);

к) Капитал цурилиш, таъмирлашни талаб этиладиган 
бино — иншоотларга сарфланадиган кабел ма^сулотлар учун 
телаб этиладиган нормалар (мингм./млн.сум).
IV. Юк ташиш ва таъмирлаш ишларини бажаришга смета 
буйича йуналтирилган нормалари.

а) Ишлаб чицариш учун смета нормалари (сум/ дона);
б) Вактинчалик бино — иншоотлр учун смета буйича



бахолаш  курсаткичлари (сум/ Mr М3);
в) Юк ташиш ва таъмирлаш учун смета оуЁгача 

бахолаш курсаткичлари (сум/км);
г) Юк ташиш ва таъмирлаш учун каттадаштарилган 

бахолаш курсаткичлари (сум/км);
Норма ва нормативлар иктисодий ва мухаадрсий 

хисоб — китоб асосида шаклланади
Норма ва нормативларни ривож ланш ли вй  

кенгайиши, методик пробдем адарни ечиш, яшгш 
нормативларни технологиясини мукаммаллаштириш—этак 
буйича амалга оширилади.

Юкоряда кайд этилган система (тузум) юк -гашиш ва 
таъмирлаш ишларини, хисоб-китоб ишларинк яхшшшш 
учун йунал.тирилган булиб, норматив усулларни кенг 
кулланишиии ва ^акиций сарф —харажатни ва назоратинн 
таъминлайди. Бозор иктисодиётнга утиш даврида 
автомобил транспорта ва бошка ишлаб чи^ариш сок&дярдда 
бу тузум янада янгилланиши ва такомилланиши керак.

Тузум ва. бопща турдагн норма ва. нормативлар, 
уларни режалаштириш ва амалиётда ^уллаш, тормок 
вазирликлар, бонщармалар ва трестлар бохщаради ^амда 
назорат килади. Техник асосланган нормативларни 
^исобдаш $ар бир операция учун алохида э^исоблаиади. Бу 
нормативлар амалиетдан ёки хронометраж, (вактни 
белгилаш) натижаси асосида белгиланади ва ^уйидагача 
^исобланади:

Мисол тарщасида оддий силлш^ вални токарлнк

\

<
Li

La

I—раем. Зама токарлик пылок верит



Бу валга токарлик ишлов бериш 16к20 станокида 
бажарилади. бу станокни харакеристикалари паспортида 
олияадк. Биринчи операция материални танлаб станок 
нланшайбасига (патронига) ^отириб "а" ва "б1' маркази 
зенгер к,илинадн, кейин "Д” диаметри, £  узунлигида кощ 
и ш а о в  берилади, иккинчи операция “Д'Чдиаметри, С\ узун -  
лигида дора ишлов берилади, учинчи операция "Д"2

диаметра узунлигида *;ора ишлов берилади. Кейин 
ю^орида курсатшган операциялар кетма —кетлик билан 
валга тоаа ишлов берилади:

а) К,ора ишлов бериш учун "Д” диаметри, t -  
чу^урликда ишлов берамиз ва кесиш  тезлигини 
белшлаймиз. й

; (25)
бу ерда:

До-материал диаметри (мм) станок патронини
айягошш сони “n” ‘Т ’ мш;дорига караб белгаланади ва
етйцдагича аникланади:.,, л, , гlOOOxV , .... й~ ущ ; (мин- i ) (26)
бу ерда:

V —айланиш тезлиги (м/мин)
Д — гсора ишлов берйлган диаметр (мм)

Ишлов бериш учун сарфланган асосий вак.тни ^исоблаймиз:
_  Ш г1 acocxi"

бу ерда:
(\ — ишлов бериладиган узунликлар ( 1 расмни

каранг);
к — патронни айланиш сони (об/мин); 
s — йуналшл буйича узатиш (подача) микдори

(м м/об},
Шу операцияларни Деталга тоза ишлов бериш учун 

ва кушимча тайёрлаш — якунлаш ишларини бажариш учун 
сарфланган вактни анизушймиз:

Т>:=Ткот .к,от*гУ) Тулч; (мин) (28)

бу TW  — материал ни етанокга котириш вакти, (мин)
20



ХТм5от—детални станокга ^айта котаришС^рнаташ) 
ва^ти (мин);

ЕТулч.—детални улчамини улчашига сарфлажтан вежт 
(мин).

Иш жойига хизмат курсатиш ва дам олиш учун 
сарфланадиган ва^тни хисоблаймиз:

Тх.кур кушимча вактдан тахминан {4%} ташкил этади 
(мин) Хар бир операция учун доиали ваггян анщ мймиз:

Тдон^Тиш+Т^ут) У (). + -1  ̂ ° ̂  ) (МШ) (29)
бу ерда:

Тиш — ишловга сарфланган ва$;т (мин)
Тк,уш— кушимча вакт (мин) (кушимча в а р 1 

ишлов бериладиган детални сонига караб белгиланади ва 
коэффициент хисобга олинади)

Ткуш— ТкдКк,; (мин) (30)
буерда:

ТК/ — (28) — формулани каранг.
Кд—тузатиш коэффициента тахминан Кг=1,15 тенг.

V. Операция ва детал учун техиологик таннархини ани)р^аш.
Технологик таннарх хар бир операция учун лойшш 

5$амда эксперементал тарикасида олинган маълумотлар 
буйича ^исобланади ва бу маълумотларни еолиштириш 
натижасида унинг иктисодий эффективлигк $абул 
килинади.Технологик таннарх куйидагича анщлашди:

Ттн= Си.^.+А+Э+Ж+Ж1+Ск; (сум) (31)
буерда:

Си.*. — ишчининг умумий иш хаки;
А—асбоб—ускуналаини ишлатиш билан боглщ 

харажатлар;
Э — электр энергия харажатлари;
Ж  -  станокни созлаш билан боглщ  харажатлар;
Ж] — махсус мослама, ускуналарни ишлатиш билан 

bOFAHK; харажатлар;
Ск — кесиш асбоб — инструментлар харажатлари. 

шчиларни умумий иш хазр? хар бир операция учун



:^уйидагича олхшадн:
Ск.к. =Сг+См-1-С^агЬСс.с (сум) (32)

бу ерда: Ст — операция учун тулщ  иш х;аци.

_ Сет X Тдона
-  " E i T T - ; (33>

С« — разряд буйича тариф ставкаси,
Тдоиа -- шу операция учун сарфланадиган вакт (мин)
I — бир партияда булган деталлар сони 
Си — мужофот хаки; (тахминан 25 — 30%)
С ф а—цушимча иш ̂ аци (10—12%)
Gcc. — иш хацига сурурта буйича устама цушилган 

маблар. (ба маблар тахминан 12 —14% ташкил этади)
Ссс— Ст+См+С^уш; (34)

Асбоб—ускуналарни ишлатиш буйича харажатлар, 
яьни амортизация.

Mo х Намор х 1дона
Аамор.= TDOsF^xfeOxKioxIOr i (35)

буерда:
Мо- Асбоб ускунанинг (станокни) олдинги нархи (сум) 
Намор. — амортизация нормаси, (%)

— станокни бир йилдаги зафщ ий вак,т фонди.
Кю — станокни юклатиш коэффициента.
Кк — нормаларни бажариш коэффициенты.

Шу билан бир цаторда технологик таннархга 
станок — ускунанинг ремонт таъмирлаш оралирида, уларга 
техник хизмат курсатиш, мой алмадггириш, курикдан 
у т ^ а р и ш  и ш л ар н  б и л ан  б орли ^  х а р а ж а тл а р и  
электроэнергия, еозлаш ишлари, кесишга мулжалланган 
инструмент — асбоблар киради.

Х амма х ар аж атл ар  з^исоблангандан кейин 
тайёрланадиган детал ускуна учун ^уйидаги формада 
калькуляция ёзилади ва тасдщланади.



Ррж явий  калькуляция Ф орм аси

‘Тасаиклайман  
201 й.

Таннарх---------- --------------------------------
детал ёки ускунанинг номи

Заказ № ________  Заказчининг номи_

№№
Сарфланадиган

материаллар
Улчами Миедори Нархи Умумий

нархи

1

2

3
Жами: X

1 Электр энергия

2 Кушимча материаллар

3 Ж ами материаллар

4 Склад—тайёрлов харажатлари

5 Асосий иш ât̂ H

6 Кушимча иш

7 Соцстрах ажратмаси

8 Умумий тутри харажатлар
о

Умумий корхона харажатлари

Жами: харажатлар У

Режавий жамрармалар %

Умумий харажатлар: (яъни таннарх) (х+у+%)

Тузувчи:________________________ Текширувчи:____
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III. БОБ АВТОМОБИЛ АГРЕГАТЛАРИНИНГ 
ТЕХНИК ^ОЛАТИНИ УЗГАРИШИНИ 

. БА^ОЛАШ УСУЛИ

§ 3.1. Техник хизмат курсатиш ишлари

Техник хизмат курсатиш ишларини оптимал 
режимини (усулини) далиллар билан асослаш учун, з̂ ар бир 
операцияни такрорлаш коэффициента ор^али, ёки 
автомобилни умумий йул босиб утган масофанинг мивдори 
ва статистик маълумотлар ^абул к,илинади.

)^ар бир агрегатнинг чегаравий холати тасодфи 
булганлита сабабли , маълумотлари тар^ок булади. шу учун 
техник  хизм ат иш даврини  ва хараж атларини 
камайтиришни минимал ^исмидан Куирос ^абул ^илинади. 
лекин шуни хам з^исобга о.\иш керак, айрим автомобиллар 
техник хизмат курсатишга уз давридан олдин мухтож 
булади, айримлари эса кеч. Харажатларни камайтириш ва 
ишончлиликнинг ошириш учун техник хизмат курсатиш 
ишларини уз ва^тида, яъни хаР бир параметр рухсат 
этилган чегараланган з^олатигача келганга ^адар 
бажарилиши керак. Бу эса автомобилни техник холатшш 
аншушшни асосий омили булади.

Хозирги замон талабларига мувофик; автомобилнинг 
техник з^олати фа^ат техник курув оркали эмас, балки 
барча диагностик асбоб — ускуналар ор^али анш^ланади. 
Диагностика стендларда, ёки маълум масофага юриш 
буйича бажарилади. Диагностикам асосан стендларда ва 
^исман юритиш натижаларига асосланиб бажарилади. 
маълум масофага юритиш буйича бажарилиши лозим 
булган диагностика махсус асбоб ускуналар оркал-И 
бажарилади, (масалан —сув з^ароратини, мойни б о с и м и н и  
курсаткичи, бакдаги ё^илтини курсаткичи ва ̂ .к.)

Д и агн о с ти к а  а с б о б —у с к у н а л а р н и  ^уллаШ 
натижасида, техник хизмат курсатишга буладиган 
харажатлар 5%, э^тиёт 1$исмлар 10%, ё^илги м°и 
маз^сулотлари ва шиналарни 20%  камайтиришга и м к о й
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'  пади А втом обилнинг техник ^олатини унинг структурали 
?лчамлари (тир^ишлар, орасидаги масофалар,
кийшалиши, жойидан ^зралиш и, узунлик улчамлари, 
юзалар ^олати ва з$.к.) билан белгиланади. Автомобилнинг 
■гаш^и мух,ит билан узаро таъсири (йул ̂ олатлари, об -^аво , 
шамол ва бош^алар) унинг техник хрлатини узгартиради. 
Структурали улчамларини узгариши маълум ^онуниятларга
эга ва кам урганилган.

М ураккаб динам ик систем аларни ишлатиш 
жараёнида Jjap хил турдаги физик, механик, химик ва бошка 
процесслар булиб утади. Бу процессларнинг параметрлари 
чи^увчи деб номланади, улар структурали параметрлар 
узгариши билан узгаради. Чи^увчи параметрлар ташкой 
мухитга, автомобилни техник ^олатига ва ички шароитига 
dofahis. Диагностика утк,ариш жараёнида тапщи му^итни 
аник, белгилланган з^олати ^абул ^илинади ва шундай 
холатда чи^увчи процесслар узгариши, структурали 
параметрларини узгариши билан белгилинади.

Узел ёки детални техник холатини узгаришини 
уларга таълутуш белгилари (масалан, деталларни саралаш, 
уларни улчаш ва з$.к.); бопп$а йул тупламлари (масалан газ 
та^симлаш механизмининг техник ^олатини унинг 
та^и^лаши, вибрация ^илиши билан баз^олаш) билан 
ба^оланади. Структуравий ва чикувчи параметрларни узвий 
богликлигини хисобга олган х,олда, маълум шароитда 
ю^орида кайд этилган узгартиришларни тулдирувчи 
белгиси сифатида олинади. Ёки тапщи аломатини техник 
холати узелни ^исмларга ажратмасдан ба^олаш мумкин. 
Чи^увчи параметрлар ва унга богли^ ароцессларни кузатиш 
ва улчаш усуллари билан ифодалаш мумкин.

Диагностик симптомлар узаро боглик^лиги буйича 
оир — бирига 6ofah^ ва боклщ эмасликга булинади. Bofahk, 
-’Mac симптомлар конкрет носозликни курсатади (масалан 
тезлик ^уттисидаги тишди гилдиракни тиши синган). Бир 

рига 6ofahi$ симптомлар, носозликни бир неча 
Дфсаткичдар биргалигида з^исобга олинади. Масалан 
Пел 103 кол°АкалаРини ейланиши тормоз йули узунлиги, 

Дал тормозини эркин босилиши, автомобилни тезлиги,



транссмиссиядаги люфт ёки магистралдаги мой босими в<э 
з^оказо курсаткичлари билан анш^ланади. Комплекс- 
симптом таркибига умумий курсаткичлар киритиладн 
автомобилнинг умумий ^олатини билдиради, масалан 
двигателни  ^уввати , ё^илги  —мой хараж атлари 
трансмиссиядаги жами айланма люфт, агрегатдаги умумий 
шовк,ин, тормоз йулини узунлиги, магистралдаги умумий 
босим ва з^оказо. А втомобилнинг агрегатларини 
(^упгалмаларини), узелларини ва уларга илова ^иладиган 
кирувчи курсаткичлар буйича ан щ  ва чут$ур тад^и^от- 
урганиш ишлари олиб борилиши шарт. бунинг учун унга 
узига хос жараённи урганиш ва ^ушилмалар киритилган 
курсаткичлар (вибрация, шов^ин, босим, та^иллащ, 
тебранишлар ва з$.к.) мивдорини 5фганиш керак. шу билан 
бир ^аторда диагностика симптомлари буйича шу 
курсаткичларни тахлил ^илиш керак, ^амда чи^увчи 
курсаткичларни з^олатини агрегат ва *>ушилмаларни 
чегаравий микдорини белгилаш керак.

Бу з^олатларни белгилаш учун албатта з$ар хил иш 
шароитни ^исобга олиш керак ва шу асосда эффектив ва тез 
таъсирчан диагностик белгисини ^айд ^илиш керак. Улчаш 
ва диагностика асбоб ускуналарни сонини маълум $адар 
камайтириб, з а̂р бир носозликни ани^аш га харакат ^илиб, 
ани1у диагноз куйиб, агрегат ва ^ушилмаларни з^амда умуман 
автомобилни тухтамасдан ишлашини таъминлаш керак. 
Диагностик белгиси сифатида з$ар хил курсаткичлар к,абул 
^илинади, шужумладан:

— нисбий силжишлар микдори (люфт, клапан 
турткичи  ва тар о зи  каллаги орасидаги  зазор, 
подшипниклардаги зазор, сцепленияни силжиши ва 
з^оказо);

— иш з^ажмларидаги герметикликни таъминлаш 
(шиналардаги босим, ёниш камерасидан хаво чи^иш, мой 
01$иш ва з^оказо);

— кушилмалардаги тезлик ва з^арорат ( в а л л а р н и н г  
подшипникларини сифати, тормозларни сифати ва з^оказо);

— ишлаб чи^илган газдаги х.ар хил чи1$индилар. 
мрйдаги чи^индилар;



— электрик курсаткичлари;
— кувват ва иктисодий курсаткичларо ва хоказо.
Юкорида кайд этилгак курсаткичларни улчаш учук

бир кушилма ва агрегатни техник, ^олатини курш: 
назоратидан уткарилади хамда субъекта® бахо оерилади, 
чекин техник диагностиками урнини в;опламшзди.

Техник диагностика утв;ариш жараёнида авваламбор 
куш илм а агрегатларн и н г ум умий курсаткичлари  
улчанилад.и, кейин аник улчамлар ущагшади. Кар бир 
кушилма, автомобил ало^ида детални техник ^олдтини, 
ейланишини, миедорий формада баз^оланади (маселан 
шиналарии ейланиши, тишли шлдиракларни за шлнцлк 
кушилма ейланиши ва хоказолар) ва хулоса чикариладк

Ав то м о б или и н г техник ^олатига баз$о бериш учун 
трансмиссия кушилмаларинв ташки курик назоратидан 
угкариб бадоланади. Механик йукотишлар камча гуп булеа 
автомобилни. эркин йул юриига кам булади. Автомобилни 
эркин йулюришини 30 км/соат тезлигида, тезлик куттасяни 
нейтрал холатга цуйиб улчанилади. Электродвигател оркали 
автомобил трансмиссиясини фойдали иш коэффициентами 
^ам улчаш мумкин. Узатиш цутгисини нейтрал г^олатга 
куйиб юклама электродвигател стендда купшдади ва 
айланма момент микдори улчаниладк,

§ 3.2. Агрегатларнм жорий таъмирлатгача 
автомобилни йул босиб утишими бщолат

Хар бир агрегатга таъмирлаш ишларига талаб зуйкш 
унга ишдан чикмасдан олдин созлаш ишларини бажаришга 
имкон беради. шу билан бирга деталларии таъмирлашини 
оптимал з^оли белгилланади. Агрегатни таъмирлакишига 
КУйилган талаб иктисодий ёки техник холатига караб 
аа^оланадд ва белгиланади.

Хар бир автомобилнинг кушилмасининг техник 
^олатини узтриш и, унинг ейланишнга боглик шу учун 
®иланишни олдиндан бахолаш катта маъсулият талаб зтади.

*1алиётда бундай бахолаш шиналэ.р учун унинг 
/ячалари н и  чукурлиги  ва айрим  ж уф тларн и ,



тщящшларни (зазорларини) улчаш билан бажаришга имкон
беради.

Ш иналарни ейланишига ь;араб ^ушилмаларни 
ейланишига бахо бериш мумкин. Масалан янги шиналарна 
•хуячаларни чух^урлиги 10 мм булса; 10 минг километр йул 
босиб уггандан кейин унинг чукурлиги 8 мм ташкил этади, 
яъни ейланиш 2,0 мм булади (2 расмни *;аранг).

Боснб утган йул масофаси, мннг.км.
Раем 2 . —Автомобилни туташган бутинларининг техник 
холатини узгариши: (протекторни ейланиши).

Автомобилни туташган бутинларини ейланиши, 
протекторни чуь'урчалари камайиши биланок, усиб боради, 
яъни автомобил *ганча куп йул босиб утса ейланиш ушанга 
яраша ошиб боради, (2 раемга каранг) ва чукурчалар 
пасаяди.

Агар янги шикани протектор чукурлпгини 12 мм Ае° 
*$абул з$илсак, автомобил 6.2 минг км. йул босиб уггандан 
кейин протекторни ейланиши 2 мм. ташкил килади, 20 минг 
■км. юргандан кейин 6 мм ташкил ^илади ва з^оказо; шунга
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сЬик д р о т е к т о р н н  чу^урлиги 8 мм, 4 мм ва кохагони 
мувоф^ . этадИ ш ундай ейланиш давом зтилавереа 
таШрркторнй охиригача ейланиши тахминан 42 мняг -км.
ташкил этади 1 -  чизик.

Агар протектор янгиланса, яъни зеки шинага янг.н: 
коплама тайёрланиб ёпиштирилса, бу курсатжот нисбатан 
камаяди- 2 чизщ. Хусусан 1сушилма ёки агрегат н щ щ  
чялжш х°лда уларнинг техник холатийи ан щ л л т  шарт. 
Албатга агрегат ишдан чикмасдав: олдин уни олдивдан 
куриб билиш керак. Амалиётда кушилма ёки агрегатларнк 
таъмирлайдилар, алозоида деталларни эса ашаштирадилар. 
Агар детал ёки агрегатнинг техник з^олатя аник белтланган 
булса, таъмирлашга буладиган хат—харажатлар камаяди.

Кз^шилманинг техник холети унинг ейлаиишига 
6ofahk. масалан шиналар учун — протекторнн чукурлнш, 
тезлик ^уттиси ва орка куприкни т н в ш  галдираклар 
орасидаги тиркишлар микдори ва хоказо. График усули 
билан хар кандай боища критерияларни ашн$лат мумкин 
(масалан тормоз бирикмаларини ейланиши, гильза — 
цилиндр, поршен ари^чалари — кольцолар ва хокаго) Лекин 
бу . тиркишлар факат ^ушилмаларни кисм.ллрга ажратиш 
билан бажарилади ва. улчанилади. айрим ^уши-шаларни 
техник ^олатини боища курсаткичлар ор^али анщлаш 
мумкин, масалан поршен арикчаларининг зг.ал^ал.ар 
тир^иши (ейланиши) мой, щ и л т  харажатига караб, 
картерга газлар утиши билан, босим билан мойланадиган 
подшипниклар, валлар ишлаш шароитига караб ъь. токаго.

5^ар кандай агрегатни техник з^олатини ва унга 
жррий таъмирлаш ишларини зз^щёжлиги и^тисодий 
курсаткичлар (критерия) ь;араб бахоланади. Агрегат, 
Кушилма ёки детални нисбий харажатларни минимал 
ми^дорига кераб бажарилади.

^  С а+С с->м ин; (36)

Са — алмаштиришга булган нисбий харажатлар (сум)
Сс—ишлашга лаё^атли зрлатга са^лаш учун 

харажатлар (сум).
Агрегат, кушилма ёки деталга булган нисбий



харажатлар ва уларни мшончлийлиги маълум д а р а ^ . 
сазрлш -учун хамма турдаги харажатлар хисобга олинади 
шу жумладан: —

— а-шаштарилган деталлар ва кушилмалар (узеллар) 
харажати;

— ишчиларнинг иш хаки;
—таъмирлашга турган автомобиллар ва^тидаа 

фойдаланмаслиш.
Бу ниобий харажатлар куйидагича аникланади:

Се—деталлар, ^ушилмаларга булган харажатлар;
С-,-— таъмирлашга турган автомобиллар ва^тидан 

фойдаланмаслик харажатлар;
Си — ишталарнинг иш з$а*ди;
С— маълум давр ичида автомобилни босиб утган

йули.
Нисбий харажатларни з^исоблаш автомобилни 

ишончлн ишлашини таъминлаш даврида булган з̂ амма 
харажатлар ^исобга олинади —шу жумладан з̂ амма 
алмаштирилган деталларни нархи, иш зсакя, таъмирлашга 
турган автомобиллардан фойдаланмасликдан булган 
харажатлар. Нисбий харажатларни ^исобланган кейин. 
щ*шсодий томондан баз^о бериб, хулоса чи^арилади ва 
автомобилни босиб утган давр ичида капитал таъмирлашга 
юбориш ва юбормаслик белгиланади,
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ту БОБ. АВТОМОБИЛ ТРАНСПОРТИРА 
ТЕХ Н И К  ХИЗМАТ КУРСАТИШ ВА ЖОРИЙ  

ТАЪМИРЛАШ ИШЛАРИНИ РЕЖА 
А С О С И Д А  ОЛДИНИ ОЛИШ СИСТЕМАСИ

Автомобил транспортини тузук ^олатга сацлаш учун 
- н г а  техник хизмат курсатиш ва жорий таъмирлаш цабул 

^илинган. Техник хизмат курсатиш ишлари доимий ва 
шартли асосида маъдум давр ичида бажарилади.Жорий 
таъмирлаш ишлари эса талаб этилган вацтда, ёки техник 
хизмат ичида бажарилади. Таъмирлаш ишлари режа 
асосида, хамда олдини олиш асосида бажарилиши ^ам 
мумкин.

Техник хизмат курсатиш ва таъмирлаш ишларини 
бажариш арафасида автомобилни олдиндан назорагдан 
утказйлади ёки назоратдан утказилмасдан автомобилни ва 
агрегатларни техник ^олати асосан диагностика 
натижаларига асосланиб бажарилади. Ундан мацсад шу 
ишларни бажаришга ^ожат борми ёки йуц.

§ 4.1. Техник хизмат курсатиш ва 
таъмирлаш турлари

Техник хизмат курсатиш ишлари куйидагиларга 
булинади:

— Кундалик техник хизмат курсатиш (КТХ)
— Биринчи техник хизмат курсатиш (БТХК)
— Иккинчи техник хизмат курсатиш (ИТХК)
— Мавсумий техник хизмат курсатиш (МТХК) 

-томобилни техник ^олати уни ишга чицишдан олдин 
м аъ^ ИШАан *>айтгандан кейин текширилади. бу ишлар

лум тартибда цуйидаги схема буйича бажарилади.



Раем 3. Автотранспорт хужаликларида техник хизмат 
курсатиш ва таъмирлаш ишларини бажариш схемаси.

Хар бир автокорхонада техник назорат пункта 
(жойи) мавжуд. Бу жойлар керакли диагностика асбоб -  
ускуналар билан жи^озланиши керак. Автомобилларни 
техник ^олатини ^айдовчи ва техник — назоратчи ходими 
биргаликда бажаради. автомобил ишдан ^айтганда уни 
^айтиш ва^ти, неча километр йул юргани, бакд,аги ё^илга 
ĵ oaahfh, йигиндилиги (комплектность) ва иосозликлар 
аникланади.

Ж орий таъмирлашга талаб булса, унда талабнома 
ёзилади ва носозликларни руйхати берилади. автомобилни 
ишга чи^ишдан олдин уни таищий полати, йигиндилиги, 
техник ^олати текширилади. техник цолат маълум руйхат 
ор^али текширилади. бу руйхатга шартли равишда техника 
хавфеизлигини таъминлайдиган система, узел ва деталлар 
киритилади, шу ужмладан, руль бошк,аруви, тухтатгич 
(тормоз)лар,осма ускуналари, гилдирак — шиналар, кузов на 
кабина, ёритгич ва сигнализация асбоб —ускуналари, з?амда 
ойна тоза ^иладиган асбоб — ускуналари.

Кундаги техник хизмат курсатиш (КТХК) ишларй, 
автомобилни бир кунда бажарган иши ва босиб утган 
йулига караб бажарилади. Биринчи, иккинчи техник хизмат 
курсатиш ишлари техник хизмат курсатиш н и з о м и г а  

асосланиб бажарилади.
Мавсумий техник хизмат курсатиш ишлари бир 

йи.\да икки марта бажарилади. Купинча МТХК ишлар)!
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■rvK — 2 ишлари билан бир ва^тда бажарилади. Автомобил 
унинг агрегатларини носозллгини олдкни олнщ учун 

Ва ..пий таъмирлаш ишлари ^тказиладн. Унт* болтан твле.6, 
ЖплаШ жараёнида ёки навбатдаги техник хизмат курсатиш 
ишларини* бажариш жараёнида ^тказилади, Капитал 
таъмирлаш ишлари янги автомобилни 80% ишлатилншидан 
кейин ёки охирги таъмирдан .кейин босиб утган йулига 
асосланиб бажарилади. Капитал таъмирлаш ишларини 
бажариш арафасида автомобил ва унинг агрегатларя гула 
алохида кисмларга ажратилади хамда асосий кисмлари 
таъмирдан чйцарйлади.

Асосий цисмларга ^уйидагилар кнради: цилиндрлар 
блоки, тезлик цуттиойни корпуси, кардан вали, орка за. 
олдин куприклар ^утгасй ёки осмаси, руль боищариш 
механизмининг куттиси ва автомобилнинг асосий рамаси.

§ 4.2. Техник хизмат курсатиш ш  
таъмирлаш ишларини ташкил килшт

Техник хизмат курсатиш ва таъмирлаш асосида 
ме^нат талабчанлик ва унга сарфланадиган вакт билан 
ба^оланади. Инггалабчанлик нормалари кундалик техник 
хизмат курсатиш, ТХК—1,ТХК —2, уз ичига йул йулагсай 
таъ-мирлаш ишларини эрясобга олмайди. Мавсумий 
техник хизмат курсатиш ишлари Jjap бир алохида $удуд, 
дойра ик, лимйга мувофик. мослаштириб олинадн ва унга 
кура иш — талабчанлик (ТХК —2) га. нйсбатан 20 ч-25% 
узгартирилади.

Ишталабчанлик нормативлари ТХК нйзомида 
елгиланган з^олда бажарилади ва. уз ичига щутшичв. 

гаъмИрдаш ишларини зргсобга олмайди. ^ушимча шпларга 
^уиидагилар киритилади: асбоб — ускуналарга, инсТру — 
автоТЛ«РГа юк кУтариш  — туш йриш  иш лари,
кУчи*0 иллаРни гараж ичида бир жойдан башка жойга 
тут)м^ИШ йшлаб чицариш устахоналарни ва. маиший хизмат 

УШхояаларни ювиш тозалаш ишлари
ишлап и^ Ча ишлар згажми, ТХК ва таъмирлаш 

Га буладиган мехнат з$ажмини 25 — 30% ташкил



зтади.
§ 4.3- Асбоб—ускуналарни таъмирлаш ишлари

нормативлари. {белгиланган мщдорда)

.Асбоб—ускуналар (масалан компрессор, двигателна 
синаш стенда, айрим станоклар ва хоказо) доимий равишда 
ишлатилмайди, чунзш улар ишлаб чикариш технологияси 
билан бо?лщ шуни ^исобга олган з^олда ускунанинг 
машина вщтш (Тм) ишлатилиш вак/шдан (Ти) кам ёки 
баравар Йулиши мумкин ва ундан х;еч :^ачон катта булмайди, 
ЯЪНИ Тм Тн.

Асбоб—ускуналарни ишлатиш ва^тига доимий иш 
вак.ти ^исобга олинади, хсушимча ишлар (тозалаш, 
таъмирлаш, кучириш ишлари) з^исобга олинмайди. Машина 
еакткга эса автомобилни ёки ускунани фа^ат ишлаш ва^ти 
ггисобга олинади, чунки ишлаш жараёнида улар ейланади ва 
ф изик хусусиятлари узгаради. Агар фойдаланиш 
коэф ф тщ енти 0,7 деб кабул ^илсак иш ва^тини эса 8 соат, 
унда ускунанинг ишлатиш машина ва^ти (5.6 соат) булади, 
яъии0,7x8—5,6 соат. У скунанинг ей лан и ш и  за^и^ий 
машина ишлаш Ба^тига боклид булиб, ТХК низомига асос 
в;нлиб щбул зрушнган, здасобий бирлик эса бир машина-  
соат олинади.

§ 4.4. Таъмирлашаро давр муддшпи ва 
структураси. (тузилиши)

Автомобилни ёки ускунанинг таъмирлашаро даври, 
я в т  .автомобилни ёки ускунанинг биринчи к ап и та л  
таъмирлашгача вакти, ёки охирги капитал, т а ъ м и р л а ш д а н  
кейинги капитал таъмирлашгача угган вакти олинади- 
Бонща турдаш таъмирлаш ишлари маълум давр ичид<* 
таъмирлашаро давр деб аталади. таъмирлаш ишларин» 
навбатма — навбат ут^арилиши маълум давр ичид° 
таъмирлашаро цикли структураси деб аталади.

Таъмирлашаро цикл структураси у с к у н а н и  
конструктив тузилишига ва ишлатиш шароитига 6ofaU$-
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а с б о б -ускунанлар учун ^уйидаги структура кабул 
«  и л и н г а н  Т К - К Т - Т К - К Т - Т К - К Т - У Т - Т К - К Т -  

Й “ к Т - Т К - К Т - Т К - К а Т .

Автомобиллар учун ^уйидаги структура ^абул

^ ЛИНГ̂ ТХК) _  (ТХК — 1) — (ТХК -  2) -  (МТХК) -  (КаТ)
бу ерда:

ТК -  техник ^аров;
КТ -  кичик таъмирлаш;
У Т- урта таъмирлаш;
КаТ -  капитал таъмирлаш;
КТХК — кундалик техник хизмати;
(ТХК — 1) — биринчи техник хизмати;
(ТХК — 2) — иккинчи техник хизмати;
(МТХК) — мавсумий техник хизмати;
(КаТ) — капитал таъмирлаш.

Юкорида курсатилган намунали структураларда:
а) асбоб — ускуналар учун еттита техник ^аров, 

биртадан урта ва капитал таъмирлаш ишлари кабул 
Килинган;

б) автомобиллар учун — кундалик техник хизматидан 
таш^ари автомобилларни турига ва босиб утган йулига 
Караб — (ТХК— 1),(ТХК — 2 ) ,(МТХК) ва (КаТ) ишлари кабул 
Килинган.

Намунали структура буйича баланс иш вак;ти ^иймат 
=Ш1-Соатни_ташкил этади эффсктив ва^ти эса 1876 соатни 
ташкил килади, шуни назарга олган таедирда асбоб — 
ускуналарни капитал таъмирлаш сони ^уйидагича 
аникланади-

„  1876
К  0,65x0,7x2135 - 1 , 9 3 - 2

0,65 — ускуналардан фойдаланиш коэффициенти;
.. О'7 ~ м аш и н а  в а ^ т и  б у й и ч а  ф о й д а л а н и ш  
коэффициента.

Ю^орида курсатилган намунали структураларда:
Урта асбо®~ Ускуналар учун етита техник даров, бирта 
дилинга МИРЛаШ Ва ®иРта капитал таъмирлаш ишлари кабул



б) автомобиллар учун — кундалик техник хизматид^ 
тапщари автомобилларни турига ^араб ва йул босмк 
утишига 1$араб (ТХК—1),(ТХК —2),(МТХК) ва (КаТ) ищдйри 
1$абул ̂ илинган.

Асбоб — ускуналар учун намунали структура буйиче 
ишлар бажарилса ва таъмирлашаро цикл 8000 машина -  
соат деб ^абул ^илинса, таъмирлашаро даври 10000 
машина —соат, хамда техник ^аровлар хар 500 — машина -  
соатда бажарилса, ускунанинг ишлатиш коэффициента кк,
0,8. Ёки асбоб—ускуналарнинг соатбай ишлашини ^исобга 
олинса, унда таъмирлашаро цикли 8000 машина —соат 
ташкил этади. (Бир йилда 365 кун, бир кунда эса 24 соат, 
яъни 365x24=8760 соат). Шуни ^исобга олгаи ^олда урта 
таъмирлаш ишларига талаб ^ар бир йилга бир марта булади, 
кичик таъмирлаш ишларига хаР уч ойда, техник ^аровлар 
эса бир ярим ойда утказилади.

§ 4.5. Техник хизматини ва таъмирлаш 
ишлари нормативларини 

корректировка(тузатиш) цилиш

Автокорхоналарда техник хизмат курсатишга 
сарф лан ади ган  хараж атларн и  кам айтириш  учун 
нормативларни корректировка к илаАилаР- Бундай 
тузатишлар маълум коэффициентлар ор^али бажарилади -  
Ki — автом обилларн и  иш латиш  ш ароитини; К2 -  
модификациясини (турини), ишини ташкил килишни; К з- 
щ лим шароитини; К4 — маълум давр ичида неча километр 
босиб утганини; Ks — автокорхонани катта — кичиклигияи 
зрасобга олувчи коэффициентлар.

Умумий коэффициент К юк,орида к;айд э ти л га н  
коэффициентларни купайтмасигатенг, яъни:

К=К 1 хКгхКзхК4хК5; (38)
Бош лангич к о эф ф и ц и ен т  — К= 1деб б и р и н ч й  

категория иш шароити учун ^абул ^илинган. Куйидаги 4.1- 
жадкалда техник хизмат курсатиш, таъмирлаш и ш л а р и н и , 
и ш т а л а б ч а н л и г и н и  к о р р е к т и р о в к а  киладиган  
коэффициентлар миадори ва ишлатиш шарт—шароитй
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Ж адвал 4.1.

Коэффициент К1

Ишлагиш
шарт—

шароити

Техник
хизмат

курсатиш
даври

Ж орий таъмир — 
лашни ишталаб-- 

чанлиги

Таъмирлашаро 
босиб утган 

йул нормалари

Т 1,0 1,0 1,0

И 0,8 1,2 0,8

" ПГ~ 0,6 1,5 0,6

берилган.
А в т о м о б и л л а р н и  а с о с и й  м о д е л л а р и н и  

конструкциясида х,ар бир регион учун и^лими, ишлатиш 
шароити ^исобга олинмагаи, шу учун ^ар бир регион учун 
тузатиш коэффициента киритилади.. бу коэффициентлар

Ж адвал 4.2.

Минта^алар
ва

районлар

Коэффициент Кз

Ж орий таъмир — 
лашни иисбий  

ишталабчанлиги

Таъмирлашаро 
босиб утган 

йул нормалари

Марказий
минтак.алар 1,0 1,0

Исси15 к.умли ва т о е л и  

минта^алар 1,1 0,9

Сову^
минта^алар 1.2 0,8

Маълум давр ичида автомобил неча километр босиб
утганини ^исобга олувчи коэффициент К4, биринчи капитал
таъмирлашдан ^анча йул босиб утгани нисбий мивдори
^исобга олинади ва конкрет иш шароитини 2$ам х,исобга 
олади:

1) 0 ,25  Lkt.......................................0 ,3  2) 0 ,2 5  ч- 0 ,5  Lkt..........................0 ,7
3) 0 ,5  4 -0 ,7 5  Lkt......................... 1 ,0  4 ) 0 ,7 5  ч-l .OO L kt....................... 1 ,2
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5) 1 ,0 0  ч - 1 ,2 5  Lkt................................1 ,3
6) 1,25 -Г- 1,50 Lkt..............................1,4
7) 1 ,5 0  4- 1 ,7 5  L kt................................ 1,6
8) 1 ,7 5  ч -2 ,0 0  - Lkt................................ 2 ,0
9) 2  дан ю^ори Lkt................................2 ,5

Автокорхонани катта — кичиклигини х;исобга олувчи 
коэффициент К5 ^уйидагича узгаради:
1) 75 тагача автомобиллар.........................1,3
2)75 ч- 150 та автомобиллар....................... 1,1
3).150 ч-300 та автомобиллар..................... 1,0
4) 300 ч- 600 та автомобиллар..................... 0,9
5) 600 дан ортиц автомобиллар................. 0,8

К2=1,1 тортма автомобиллар учун, самосвал 
автомобиллар учун К.2=1,15 ч- 0,85 ^абул *>илинади.
Мисол: Автокорхонада 120 та автомобил —самосвал мавжуд 
булнб Икатегория цикли шароитида ишлатилади.

Шуни назарга олган х,олда ТХК нормативларни 
корректировка коэффициенти аниь^лансин.

К=К1хК2хКзхК4хК5;
Ki=0,8 жадвал 1, 37 бетга ̂ аранг;
К2=1,12 38 бетга ка ранг;
Кз—1,1 жадвал 4.2., 37 бетга каранг;
К4=1,2 37 бетга каранг, 4 пункт;
Ks=l,l 38 бетга каранг, 2 пункт;

К=0,8x1,12x1,1x1,2x1,1=1,3

§ 4.6. Транспорт воситаларига техник 
хизмат курсатиш ва таъмирлаш ишларини 

ишлаб чицариш программасини щисоблаш

Режалаштириш максадида техник хизмат к у р с а т и ш  
(ТХК) в а  жорий таъмирлаш (ЖТ) ишлари а в т о к о р х о н а л а р А 3 
куйидаги кетма — кетликда бажарилиши кузга т у т и л а д и .

1. Асосий курсаткичларни аниклаш:
Бу курсаткичларга куйидагилар киради: автомобиля*5



е л и ,(тури), умумий сони, бир суткада fprm.9. щ ~а босиб 
^?анй бир йилда неча кун ишлагани
у А с о с и й  курсаткичлар з?ар бир турдаги автомобаг, 

«н алозрида олинади ва иш шароити хисобга олишдд.
2 -Техник хизмат курсатиш ва жорий таъмирлаш 

иыхларининг даврини аниклаш:
Lkt — капитал таъмирлашгача босиб -утган 
Ькун -  бир кунда босиб утган нули;
L-io-з -  биринчи техник хизматигача босиб утган Щ~т; 
Lto-2 — иккинчи техник хизматигача босиб утган Щ ш . 

Хамма турдаги ТХК турларида Ki коэффициент (жадвал 
4.1.) назарга тутилади ва у оркали тузатишлар киршилад%. 
Бу тузатишлар бир суткада босиб утган йулни у~ртача 
микдорига тенг ^илиб олинади ва автомобилни смена 
охирида ТХК — га узатишга имконга береди.

3. Бир циклда ТХК сонини аниклаш 
Бир цикл — бу автомобилни биринчи капитал 
таъмирлашгача ёки $ар бир капитал таъмирлаш орасида 
босиб утган йули х;исобланади:

N= ---- ] f - - N n ;

Nn — давр ичида техник, хизмат курсатиш сонлари.

Биринчи техник хизмат курсатиш  сони, куйидагича 
аникланади:

N~—Г*Т , -1Ышк-2 бу ерда: LraK' !

^тгани^Т~ АаВР ИЧИАа' яъни капитал таъмирлашгача босиб

LixK-i — биринчи техник хизматигача босиб утган йул; 
тхк-2 — иккинчи техник хизматигача босиб утган йул;

L kt — Г  —-----®т капитал таъмирлашгача босиб утган йул;

тхк-2=N ixk-2=— ---- _j. ■»., Lk?
L - k k - 2  L k t
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Nm-  i суй

аниклаш.
цикл ичида автомобилни неча вакт турищааа

г К=Ктие+Ккг; (*ун)

К.тз£л “  техник хизмат курсатиш ва таъмирладца 
турган иш кунлари;

Ккт— капитал таъмирлашДа тургаи иш кунлари.

Жтш=^ § ^ » К 4
бу ерда:

0?хк“ Хар минг километр босиб утган йулга тхк 
кунларнинг нисбий мищори;

К4—давр ичида автомобил неча километр босиб 
утганини хисобга олувчи коэффициент;

Lx?—капитал таъмирлашгача босиб утган йул.

5. Бир давр ичида авомобилни ишлаш кунларини зрясоблаш: 

бу ерда:
V . Lkt .JK-КЕлЦ | ,

Lo — бир сугкада босиб утган йул, км.

8 . Бир циклни (даврни) муддатини аниклаш:

еки
К ц= К и ц + 2 К

К ц = К игц+К тзж +К кт|

'/.Бир циклдаи (давр дан) йил ^исобига утиш коэф 
фшщентини хисобл.аш;

Aj шш= Кйнл
К е

Кйие — имл давомида ишлаган кунлари 
Км, — цикл давомида ишлаган кунлари.
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8 Бир йилда техник хизмат курсатиш ишдарнкзн сои
аниклаш:

N ama ктхк- ГЧкпскХ А,ЙИЯ;

NfiHATXK-j—Nr̂ s-i хА, йил;
N  йил тхк-1 —N t* 2 х. л ,й и щ

9. Бир йилда ишлаб чщ ариш  дастурни аниклаш;

SN йил =Ыйвл х А;
А — автомобиллар сони.

автокорхонадаги з^амма. автомобмлларга т#*̂ 'ни™ 
хизмат курсатиш сонларини турлари билан анщлгщт

2^NfinATXK-i=Nfii»ATJCK-i х  А ;

ЕИйил тхк-2—N  йилтак-2 X А ;

£№ил ктхк—N йилктхк X А;
буерда:

А—Автомобилларни умумий сони.

10. Бир кунда ишлаб чик;ариш дастурини анщлаш:

N  кун=А ^ ЙИА -К-йил ’

хизмат сонларини турлари бим н

N _  2-.Nkhaktxkкун KTXK==-7F--------------
ДЛ.ИИЛ КТХК

N KyltTXK_ )=2 N t o m ^3
1Ч.ЙИЛ ктхк — *

N  кун так- 2= -р ^^илктхк~г 
К  й ил ктхк -  2

N „,m _ ẐNilHAMTXKкун мтхк—~̂ 7 ~,----------- —
АХ йил мтхк

бУ ерда;
Кйил бир йилда неча кун шу ишлар бажарнлищи
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12. Автокорхонадаш х;амма автомобилларни бир - 
давомида босиб утган йулини анщ лаш: ЙИл

2Х=Кйш)хйтхЬкунхА;
бу ерда:.

О, т—техник тайёргарлшс коэффициента 
Lsтун -  бир кунда уртача босиб утган йули,(км)
А —автомобиллар сони.

12, Автокорхона буйича ишталабчанликни дар бир тури 
буйича аниклаш (Ит)

Ит=»ЕНййя к i; одам-соагг
а _ ЭЬ А ЪктМат----- jiYjri—  < одам-соат

Истхк̂ ЭМййлкшсХ timr.; одам-соат
Итек-1~2 Ыаилта*-1 xt'ixK-i; одам-соат 
Ит>;к-2=/ГН аил гхк-2 х 1т.<к-2, одам-соат 
Имтак—лМ аил мт/.кх tunxK-i; одам-соат

бу ерда:
4ктхкДтак-1,*тхк-2Джт,1мтхк —>;ар бир турдаги техник 

хизмати ва таъмирлаш ишлари буйича ишталабчанлик.

14. Автокорхона буйича техник хизмат курсатиш ва жорий 
таъмирлаш ишларини умумий мивдорини аниклаш (одам-
соат):

.̂И=&ггЬИг:тек-!-ИтаК' I +Итхк -2+Имтг.к;

§  4 .7 . Эскариш ва емирилиш турлари

Машина ва ускуналарни реал ишлатиш шароитида 
асосий  йуналиш га ^арати лади : си ф ат ва сонл 
к?онуниятларни урнатиш. й

_ Деталларни юзасини ейланиши сифат томонид 
тахлил килиш натижасида кабул ^илинади ва УлаР 
ейданишига чидамлийликини оширишга гаратила.



алларни ейланишини з$ар томонлама урганиши 
АеТ 10ДЛИК _  статистик усуллар методлар билан урганилади 

учун кун ейланишга дучор булган деталлар олинади. 
Леталлар з$ар хил сабабларга кура ишдан чи^ади, шу учун 
ургаяилиш и ж араён и д а уларни ишдан ч и р ш и , 
такрорланиши зрисобга олинади. Шу ^олатларни назарга 
олган холда детални з^ар бир турдаги ейланиши ва синиши 
уни такрорланишига }$аратилади ва бир системага 
к е л т и р и л а д и  Ишдан чи^аиг деталларда куйидаги турдаги 
ейланишлар булиши мумкин:

— иш^аланиш натижасидаги ейланиш;
—деталнинг юзасини чарчаш з^олати;
— тутатиш, ту^нашиш з^олати;
— си!$илиш з^олати;
— занглаш з^олати ва з^оказо.

Шу жумладан ёрилиш, булакларга булиниш, тишли 
рилдиракларнинг тишларини ейланиши ва синиши, 
валларни шлицлари ва узини бурилиши. Жуда куп пайтда 
з а̂тто бир детални юзасида з^ар хил турдаги ейланиш ва 
емирилиш булиши мумкин:

Ейланиш ва емирилиш Такрорлаш
турлари эщтимоллиги %

Шлицлар ва валларни 
ейланиши з^амда
бурилиши 14,8%
Детал ва тишларни 
юзасини чарчавдан
ейланиши 15 g%
Тишли гилдиракларни
тишларини синиш и 20 ,1%
Деталларни иш^аланиш  
натижасида ейланиш и 38,8%
Деталларни тутатиш з^олати 10,5%
деталларни ю засини занглаши 6,2%
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Ю ^оридаги курсаткичларга асосланиб 
мумкин, иш^аланиш натижасида деталларни купчими р* 
ишдан чик,ади ва автомобилни ёки агрегатни ишламасдиги^ 
сабаб булади, Тад^ик,отлар шуни курсатадики автомобцд 
д ета л л а р н и  ей л ан и ш  н а т и ж а л а р и га  асосланиб 
алманггирилади. Статистик натижаларга кура —52,4°/ 
емирилишлар, иш^аланиш натижасида пайдо булад  ̂
(ёри!$лар,- узилишлар, синишлар) - 18 ,9% , чузилишлар 
бурилиш лар, эгилиш лар  — 1 0 , 4 % ,  бош ца турдаги 
ну^сонлар — 17,3%  ташкил этади.

Х,ар бир детални ну^сонларини анализ 1$илганда унга 
тушган юклатишларни, си^илишларни хамда мойлащ 
шароитини ^исобга олиш керак. Ейланишлар ва ёриь^ларни 
пайдо булиши х;амда сабабларини ишлатиш жараёнида 
^уйидагича тартибга солинади:

1. Деталнинг юк,ори ^атламларини эзилиши мумкин 
(юк;ори ^атлами ^атти^ деталлар).

2. Цикллий юкланишларга вожиб деталларнинг юза 
^атламлари чарчовли емирилиш ва микроёрилишлар пайдо 
булиши мумкин. Купчилик иайтда бундай емирилишлар 
тишли гилдиракларни тишларида, шарикли ва роликли 
подшипникларда ва ц.к.

3. Деталларнинг юза ^атламлари мурт емирилиши 
купчилик пайтда термик ёки химик — термик ишлов 
берилган пайтда хосил булади.

4. Асосий ейланишлар ипщаланиш натижасида ^осил 
булади ва икки ипщаланиш юзалари ейланиб детал 
улчамлари камаяди.

5. Агар деталларга катта юкланишлар таъсир этса ва 
мойланиш шароити булмаса, унда деталларнинг юза ^исмй 
контакт ю^тиришга эга булади.

6. Коррозияли емирилишлар асосан х и м и к -таъсир 
остида з^амда тапщи му^ит таъсири натижасида хосил 
булади.

7 . Чарчовли емирилиш лар асосан ц и к и л л  
юкланишлар натижасида 5$осил булади ва икки зон агэ  
булинади:

— мойда донали тузилган юзалар;
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-  катга донали тузилган юзалдр
о Мурт емирилишлар дёталларнит юза щисмлщтзга 

я ш ' н а т и ж а си д а  хосил булади ва чегаравий 
^ а х к а м л и щ д а  оши^ буладн.

9 ЁпйШ1сок емирилишлар детелшшг чегаревии 
ста^камлигидан ошик булиб, толали деталдарда ^осил

булади-

^ 4 S .  А в т о м о б и л л а р в и ш  к т ъ м и р л а ш ш
лаёцатлилига буйича шушуячо.

Автомобилга ва умуман з^ар бир машина ~  ускунага 
т е х н и к  хизмат курсатиш ва таъмирлаш хамда таъмирлашга 
лаё^атлилиги, уни тузилиши носозликларни ашщлашга 
мосЛаштирилган булиши керак. Бундан хулоса чикариб 
айтиш мумкин автомобилнинг тузилиши таъмирлахгз 
лаёзатли булиб уни лойи^алашдан, фойдаланнщдан хар бир 
давр ичида энг кам харажатли булиши керак. Ияишыай 
туриб холати жуда кам булиб згамма турдаги харажатларни 
(техник хйзмат курсатиш, таъмирлаш, ш т а б  чш^арти) 
кучайтириши керак.

Автомобилни таъмирлашга лаёкатлшшги, ^ажми 
з̂ амда таъмирлаш турлари >;ар хил техник воситалар, 
чилангар ва мутахассислар бажаради, шу учун янги 
тушунчалар киритиш билан урганилади. Шужумл&даи:

-технологик фойдаланиш, яъни автомобилни 
ишлатиш жараёнида Носозликларни й^отиш , созлаш 
ишларини бажариш ва ёкилги — мой билан тулдирш.11.

-таъм ирлаш га технологи?; лаё$атлиги, яъни 
автомобил ва унинг алохида кисмларининг, агрегатларини 

мослаштирилиши з^амда гам харажатлар

а „Автомобили таъмирлашга лаёкатлип? куйидаги 
сии курсаткичлар билан белгилаиади: 

кигм на-3°рат ^илишга осонлига, яъни иложи борича
^ и л м Г  ажРатмасдан диагностика уеулида таъмирлашнк

Деталлар ва агрегатларни тузилиши жшратдаи
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соддалиги — ихчамлиш, яъни созлаш операдияла 
технологии бажарилиши осон булиши. /l 8

—деталлар ва агрегатларни осон ечилиб олйнйщи 
—узароалмашувчанлиги, яъни кун микдордаги б 

тур/ш деталлар ва агрегатлардан алмаштириш ишларив^ 
бажариш.

—доимий,лиги, яъни техник хизмат курсатиш 
таъмирлаш ишларини ишлатиб келинадиган доимий 
асбоб—ускуналар оркали бажариш.

- ■» > "

§ 4,9. Автомобилларнинг таъмирлашга 
лаёцшясизлигин и бацола ш курсаткичлари

Дар бир детал материаллари ичида унга таъсир 
зтадиган куп факторлар таъсирида узгартириб булмайдиЖн 
жараёнлар (процесслар) булиб утади ва детални химик, 
физик з'амда механик сифатларини узгартиради. Бундан 
тахщари деталларни ишлатиш жараёнида ишкаланиш з̂ осиа 
булгах-г тирзщшлар, тарангликлар узгаради ва окибати хар 
хил носозликлар >;амда ишламай колишига олиб келади. 
Шукдай носозликларни олдини олиш учун кун харажатлар 
талаб зтилади.

Таъмирлашга лаё^атлигини технологик ва техник 
бу/ашштш, техник хизмат курсатиш ва т а ъ м и р л а ш  
ишларини хамма шарт — шароитини ^амда а в то м о б и л , 
агрегат ва детални конструкциясини з^исобга олади ва бу 
курсаткичларни ба^олаш учун имкон беради. А в т о м о б и л н и  
технолошк Ишлатиши грамма турдаги ш а р т  — ш а р о и т л а р н я  
хдсобга олади ва техник хизмат курсатиш о п е р а ц и я л а р д а  
курсатиб куйилган регламентга асосланади. Базсолаш 
параметрларни тасдиклаш учун баъзи м а ъ л у м о т л а р г а  эга 
булиши керак; Шу жумладан: ало^ида о п е р а ц и я л а р н я  
бажариш, жар бир техник хизмат курсатиш ва т а ъ м и р л а ш  
ишларини х;ажмиг ^отирадиган буюМларни сони, котири^ 
ва создан! жойларини сони ва хоказо. g

Бундан ташкари автомобил заводларй И1ЦЛ 
чиз^ариладиган автомобилларни махсус асбоб—у с к у н а л  
билан таъмин этади. Шу харажатларни ба^олаш Т>



.  х а р а ж а т л а р  дисобга олинади, яъни техник хизмат
- аташ даври (минг.км); техник хизмат курсатиш учун 

КУРС б ч а н л и к  (одам -соат/минг. км) таъмирлаш ишларини 
учун ишталабчанлик (одам -  соат/минг.км).

Бу курсаткичлардан таш дари диф ференциал 
бахолашда душимча курсаткичлар дабул дилиниши мумкин. 
Агрегат ёки туташмалар (узеллар) ишдан чиддан долда уни 
техник холатини текшириб куриш керак булади ва дайси 
к и с м и д а  иш добилияти бузилганлиги белгиланади. албатта 
бундай холатларни олдини олиш керак. Амалиётда агрегат 
ёки туташмалар таъмирланади, янги деталлар билан 
ж и^озланади ва статистик курсаткичлар ордали 
бадоланеди. Агар агрегатни техник долати анид бадоланса 
ва чегаравий долатга йул дуйилмаса харажатларни 
камайтиришга имкон яратади.

Хар бир туташманинг техник долатини узгариши 
унинг ейланишига боглид, лекин уни анидлаш жуда 
мураккаб. Фадат автомобил шиналарини ейланиши буйича 
уни техник долати протектор балаидлишни улчаш билан 
бадоланиши мумкин. Тезлик дуттиси, орда куприк, рул 
бонщаруви ва бошда душилмалар долати эксплуатацион 
курсаткичлар ордали бадоланади (мой харажати, газларни 
двигател картерига утиши, дар хил шовдинлар, 
двигателнинг дароратини ошиши ва доказо).

Автомобилни техник долатини имкон даражада 
яхшилаш учун г унга техник хизмат курсатиш ишлари 
маълум дажмда белгиланган ва бажариб келинмодда.



V. БОБ БОШКАРИШНИ ТАШКИЛ ВДЛИШ 
УСЛУБЛАРИ

§ 5.1. Бошкариш жакида тушнча, унинг мазмуни Ва
вазифалари

Техник эксплуатациянинг асосий вазифаларидан бири 
автомобил паркининг техник холати ва ишлаш кобилияти 
х,амда бошкаришнинг энг самарали йуллари ва усулларини 
топишдан иборатдир.

Бошкариш мазмуни ва усуллари техник ходимни 
бошкариш жараёнидаги урнида караб узгара боради. Масалан: 
ишчилар, мухандис, техники ар, устахоналар, корхоналарни 
бошкариш.

Бошкаришнинг асосий боскичларига куйидагилар 
киради:

-тизимнинг максадини аниклаш;
-тизим хдлати хакида маълумот олиш;
-маълумотни кайта ишлаш ватахдил килиш; 
-бошкариш карорини кабул килиш;
-карорни ижрочига етказиш;
-бошкариш карорини амалга ошириш ва тизимни 

кароргабулган муносабатини олиш.
Техник эксплуатация олдида турган максад ундан 

юкорида турган максад билан узвий богланган булиши керак, 
кейингисининг максади эса халк хужалиги максадига мос 
келиши керак.

Техник тайёргарлик коэффициентини (ТТК) ош ириш  
буйича тадбирлар ишлаб чикилаётганда тизимнинг холати 
Хакидаги маълумолар булиб куйидагилар хизмат килади: 

-автомобилларни эксплуатацион ишончлилиги;
-кенг учрайдиган ва автомобилларни ишдая 

колдирадиган носозликлар хакидаги маълумотлар; 
-носозликлар сабаби хакидаги маълумотлар.
Бу холатдаги ташк,и омилларга а в т о м о б и л л а р
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ш шароитлари, материал-техника таъминоти ва хоказо 
ншлати Маълумотлар тахлил килинаётгаида уларнинг
КИр3адги, хакикийлиги, туликлиги ва киймати аникланади. 
тГшкариш карорини кабул килиш деб тизим холатини 
езиларли узгартирадиган ривожланишнинг бир неча 

йулларидан бирикинг критерийсини танлашга айтилади. 
Карорни ижрочига етказишда уларни аниклиги, бир хил 
чаънолиги мухим ахамиятга эга.

Бошкариш карорини амалга ошириш-бу масала, 
аетомобил паркини янгилаш, ишлаб чикариш базасини кайта 
куриш, автомобилларни таъмирлаш ишчиларини рагбатлан- 
тиришни янги усул ва шаклларини тадбикэтиш.

Бошкариш гаъсирига тизимни реакцияси - янги 
маълумот (кайта алока). Бу маълумот кайтадан ишланиб, 
тахлил килинади ва шу асосида янги карор кабул килинади.

§ 5. 2. Ишлаб чицаришни тахлил щтиш ва 
боищариш услублари.

Ишлаб чикаришни тахлил килиш ва бошкаришнинг уч 
хил услуби хозирги кунда кенг кулланилмокда: махсус- 
лаштирилган бригадалар, комплекс бригадалар, агрегат 
устахоналар.

Махсуслаштирилган бригадалар усулида техник 
хизматнинг (ТХ) хар бир тури (КХ, ТХ-1, ТХ-2, диагностика, 
жории таъмирлаш, агрегатларни таъмирлаш) буйича алохида 
оригадалар ту зилади (1 -раем).

A T V  — - ___ ________  ^ -  ““ ------

КХ
бригадаси

Диагности
ка

минтакаси

niui лизматинг 
ТХ-]
бригадаси

ишлао чикарш 
ТХ-2
бригадаси

иоулими 
ЖТ
бригадаси

Агрегатлар
таъмирлаш
устахонаси

1 -раем. АТК да техника хизматини махсуслашган бригада 
усулида ташкил килиш таргиби.



Х,ар бир бригадада бажариладиган иш хажмига ка 
маълум ишчилар сони ва маош фонди режалаштирип 
Бригадаларни махсуслаш тириш  ишчиларни мехн 
унумдорлигини ошириш, янги технология ва механизациям! 
куллаш, ишчиларда бир хилда бажариладиган ищдапЙ 
куникма хосил килиш имконини беради. Ишларни бу усулдЦ 
ташкил этишда ишлаб чикаришни тезкор боцщарищга 
технологик жихозлардан, эхтиёт кисмлардан, асбоб 
ускуналардан самарали фойдаланиш имконини беради.

Ушбу усулнинг асосий камчиликларидан бири 
ишчиларнинг бажарган ишларига шахсий жавобгарлиги 
етарли эмаслигидир. Автомобилнинг мураккаб тизимларидан 
бири ишдан чикса, унинг сабабини, асосий айбдорни аниклаш 
мушкул булади, чунки бу агрегатни хар хил булим 
(устахонаяар) ишчилари таъмирлайди ва унга техник хизмат 
курсатади.

Комплекс бригадалар усулида бригадалар маълум гурух 
автомобилларига (колонналар, дизел ёки корбюраторли 
двигателли автомобилларга, тиркама, ярим тиркама) IX -1, ТХ-
2 ваЖТ ишларини бажаришади (2-расм).

ATK техника хизматини ишлаб чивдриш булими

К Х
устахонаси

Диагностика
устахонаси

TX -1JX -2,
ЖТ1-

комнлекс
бригадаси

TX-1, TX-2, 
ЖТ2- 

комплекс 
бригадаси

Афегатларни
таъмирлаш
устахонаси

2-расм. АТК да техника хизматини комплекс бригадалар 
усулида ташкил килиш тартиби.

КХ, диагностика, агрегатларни таъмирлаш ишлари 
марказлашган холда бажарилади. Комплекс бригадалар хар 
хил соха мутахассис ишчиларидан (авточилангар, чилангар- 
созловчи, злектрик, мойловчи) ташкил топади ва бригадагэ 
бириктирилган ишларни бажаради.

Ишлаб чикаришни комплекс бригадалар усулиДа 
ташкил этилганда иш сифатига шахсий масъулият бригаД̂  
чегарасида сакданиб колади, яъни махсуслашган бри^аД
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хоС камчилигслар бу усулда хам саклаяш кщаде- 
усулиг тм дкарИ к а р  бир бригада узининг ТХ ва I  мщларшш 
?УЯда ш' учун игачи постларга, универсал технологий 
бажа^лар ва асбоб-ускуналарига, эхтиёт кдсмлар ва айланма 
агрегатлар захирасига эга булиши керак.

Бу усулда жихозлар, материал ресурслар бригадалар 
буйича 'таркалиб кетиб, улардан самарали фойдаланиш 
имкониии бермайди, ТХ ва Т ишларини бошкдршшга 
мураккаблаштиради. Бригадалар буйича тишр  бир хил 
хажмда булмаслиги мумкин, яъни бир бригада иш банан 
меъёридан ортах банд булса, шу вадщщ иккинчи бригада иш 
билан кам таъминланган булиши мумкин Шу билан бир 
каторда бу усулнинг афзалликларидан бири ТХ ва Т ишларини 
сифати масъулият бригада буйича шаклланади

Агрегат устахоналар усулининг асосий мохияти 
шундаки, АТК харакат воситаларига техник хизмат г*>реатиш 
ва таъмирлаш ишлари ишлаб чщариш устахоналар;:, ораснда 
таксимланадн ва хар бир устахона бир ёки бир яеча 
агрегатларии тулик; ТХК ва Т ишларини бажаришга масвулият 
белгилайди,

Ушбу усулда устахонага бириктирилгак агрегат ва 
узелларни таъмирлаш ва уларга техник хизмат курсатиш 
ишларининг сифатига моддий ва маънашш жавобгарпик 
конкретлашади. Устахона ишларининг нат лжалаук 
автомобилларнинг техник носозликлар буйича таъмирлашда 
гуриш муддатига караб бахоланади.

Устахоналар орасида йшлар ишлаб чикдриш дастури в> 
-чаракат воситаларидан фойдаланиш жадаллигига #;араб 
таксимланади.
8 т *va 1 та ва УРта хажмли АТКларда устахоналар сони 4 дан 
и ‘ гача ®>'лаДи- Устахоналарга бириктирилган ишлар хам 

пос гларга, хам устахоналарда бажарилади. 
усуЛл а ^ реГЭТ Устахоналар у сули юкорида курилган 
камчи пи*1-  с^зсиз афзалликларгэ эга б^лишига щарамай 
Иц1лаб" КЛаРга х-ам эга. Бу камчиликлардан бири — 

чикаришни марказлаштирилмаганлкги.цир, бу эса



ишлаб чщаринши тезжор бонщаришни кийинлапгт» 
Автомобил буйича таъмирлаш ишларининг бориши ха ̂  
маьлумотларшшг йуклиги ишлаб - чикариш майдондаг^8 
самарали фойдаланиш имконини бермайди, Постла 
автомобиллар навбат кутиб кодишлари мумкин, бу эса айп 
устахонаяар орасида ихтилофларни келиб чикишига олпк 
кеяиши мумкин,

ТХ ва Т га келган автомобилларни устахоналар орасида 
такс им л аш таъмирлаш ишларини тугатилиш вактинн 
режалаштириш имконини бермайди. Бу камчиликларни 
бартараф этиш максадида АТК ларда ТХК ва Т ишлари 
бошсаршшш маркайлашган тнзими тадбик этилади (3-расм).

АТК тжттм хизматини ишлаб чикариш булими

3-расм. АТК да техника хизматини агрегат устахоналар 
усулида ташкил килиш тартиби.



g, j  Техника хгоматишдаг асосий вазнфаларн.

Автомобил транспортида техника, хшмашвашг щ ?  хил 
лардаги (давлат, минтака, хужалик* тармок,} асосай 

у,а®ф алари умумий холда куйидагклардан иборат:
B3j 1 Тармок, бирлашма ва корхонааарнинг АТ хдрвжшгдагн 
• кибига эксплуатацияси буйича техник еиёеатита анидяаш; 

Техник сиёсат корхонанинг уз - узини таъмишшл ва. зфкалшс 
собини кузда тутадиган хужалик механизмы оркдли амзлгз. 

оширияади. Бунда тармок, дастури, прогрессив меъёрий, 
лойихалаш ва технологик хужжатларни хам назарда тутат

2.Техник сиёсатни амалга ошириш учун меъёрий - 
технологик ва лойихд худакатларини ишлаб чякзрит ва 
бажарувчиларга етказиш;

3.АТ харакатдаги таркйблари ТХК таъмири ва 
сакдашни режалаштириш, ташкил килиш ва бопщариш;

4.ИЧ техник базасини такомиллаштириш т  
рационаллаш, уни кайта куриш ва техник кайта жих,озлаго 
тадбирларини ишлаб чиклш, ТХ ва ЖТ ни механиза- 
циялаштириш ва роботлаштириш;

5.Материал - техник таъминот ва эксплуатацией 
материаллар ва технологах жихозяарни сакдашни ташкил 
килиш.

Ь.Барча турдаги рееуреларни тежаш, 1 - уркнда мехдасг 
ва ёнилги, энергетик, шунингдек капитал сарфлар. Материал ■ 
ларни йигиш кайта ишлаш варегенерацшшаш,

7.АТ харакатдаги таркибининг, ИЧ техник базасини, 
технологик жих,озларнинг ва ИЧ захир&ларнинг техник 
■чолатларини тахлил килиш,
жих г>1̂ ‘л'аРакатдаги таркибга, технологик ва бонща

а , ^  техник база элементларига техник хизмат 
— -  ,ва таъмирлашнинг хужалик хдсобшш

келишн 'Ав^ом^ иллаР ва технологик жих,озларнн олиб 
Лвгомоб ВЭ Р ^ хатдан учирилишининг режасини тузиш.

Ил наРхининг ёши буйича таркнбини бб.ищарит.



Эксплуатация шароитини хдмда уларнннг техник холат 
бахелаш бллан уларни кпшатиш тугрисида таклифлаь^^ 
чтйгкнт р ИХНлас

10.ТХ ни ходимлар билан таъминлаш, уЛао 
изданий ва маипшй, ишлаш шароитини яхшилаш, ходим 1 
моддий ва маънавий par б атл ант ир и ш меъерлап^ 
такомиллаштириш.

П.Корхонага янги тур ва конструкциясидаг 
авюмобнлдарни кабул килиш ва эксплуатация вдлипг! 
тайерлаш, шушшгдек янги эксплуатацией материалу 
жнхозлар ва компьютерлар олиш.

12.Техник эксплуатациянинг илгор ютукларинв 
умумлаштириш, таркатиш ва жорий килиш.

13.Ташиш хизмати билан ички хужалик хисобинв 
ташкил килиш. Ташиш хизматига автомобилларни линия® 
техник тугри эксплуатация килишни назорат килиш ва уларга 
талаблар жуйиш»

Автомобиллар техник холатига хайдовчилар 
махоратини таъсирини урганиш, уларнинг малака 
оширишларини ташкил килиш.

14Д аракатдаги таркибни такомиллаштириш, 
эксплуатацией материалларнинг сифати, йул к.урилиш 
масшгабларининг сифати ва уни эксплуатация килиш буйича 
керакли ишлаб чикариш тармокдарига талаблар куйиш. 
Эксплуатацией материаллар ва захира симлар сифатини 
назорат килишни ташкил килиш.

15,Камёб деталлар, материаллар ва жихозларни кайта 
тиклаш ва кисман ишлаб чикариш.

16. Ишлаб чикаришда (ИЧ) (заводларда) иш ланмагав 
баъзи бир махсус харакат воситаларини т а к о м и л л а ш т и р и ш  в* 
кайта жихозлаш.

Юкорида айтилганидек, ТХ нинг асосий вазяфа 
ларкдан бири хдракатдаги кушилмаларнинг техник холат 
ишга лаёкагли килиб туришдир ^

ТХ ва Т ишлари самарасининг к о н и к т и р м а с л я г  

та>у!ил килиш асосида унинг келиб чикиш сабабларини *



_ яжоатиш мумкин.
КЙСМ Булар объектив ваташкилий сабаблар (4-расм).

--------------- “ Объектив сабаблар Кисман кийматлари (%)

ГИГмляпнйнг йуклиги 4
и__
— •
о

ишпаш шароити---------- --------------------------------
pop* Й1ПИ ----------------------— -----------------

10
18

У-
4.
5.

Тлиптаб"чйкариш базасининг сустлиги.......
Бошкалар (ишчи кучи етмаслигн А'Пда 
т^ к<Ирлаш сифаггининг пастлиги)...........

15
18

Хаммаси ----------------------- 65
Ташкилий сабаблар Кийматлари %

6 Мехнат интизомининг пастлиги И

7. Ишнн б^ш ташкил килиш 18

8. Ташкилий ва бошка сабабларга кура 
ишламаслик

6

Хаммаси 35
Жами: 100

Таъмирловчи ва ёрдамчи ишчиларнинг мехнат 
самарадорлигини ошириш, ТХ ва Т мавкеини кутариш, АТ 
самарадорлигини ошириш умумий муаммосининг асосий 
кисми булиб колали.

$ 5.4. Ишлаб чищришни марказлаштирилган 
шароитидаги тизими.

Ишлаб чикаришни бошкариш деганда - ишлаб 
чикаришдаги ишларни яхшилашга ва куллаб кувватлашга 
каратилган курсатма вахаракатлар мажмуаси тушунилади.
<Ьой ^0Шк;аРма - ишлаб чикариш базасидан самарали
матеДаЛаНИШНИ ходимлаРдан’ эхтиёт кисмлардан ва 

риаллардан самарали фойдаланишни таъминлайди.
Рахба г°Шк;аРишни ташкил килиш - якка хокимликнинг, 
вачиАс-,ар ^илаы кул остидаги ходимлар орасидаги 

-Рнианик белгилашга асосланади.
техник хо Лаб ЧИК;аРишни бошкариш сифати асосан мухандис 
Кйладиган^ИМЛа̂ НИНГ MajiaKacHra боглик,. Мухандиснинг хал 

масалаларидан бири - бу кул остидаги ходимлар
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ишини бошкаришдан иборатдир.
К̂ арор кабул кил ишнинг асосий вазифалари:
1 .Маълумотларни тугри танлаш ва уни ишлаб ни кап 

Бошкариш уч боскичдан ташкил топади:
Биринчиси - керакли маълумотларни олиш ва 

асосида бошкариш объектини бахолаш;
Иккинчиси - карор кабул килиш;
Учинчиси - кабул килинган карорни ходимлап 

томонидан бажарилишини таъминлаш.
Мухандис-техник ходимлар вазифаларининг тахлили 

шуни курсатади:
-ташкилий - бошкариш вазифалар-31,8 %
-технологик вазифалар - 35,6 %
Шу билан бирга мухандислар бажарадиган купгина 

ишлар кайтарилиб туради. Шу сабабли уларнинг ечими 
тугрисида маълумотлар тупланиб куйилиши керак ва увдан 
кенг фойдаланиш зарур.

§  5.5. Боищаришнинг даспгур - макрадусуллари.

1 .Бошкарилаётган булимлар олдида турган максадни 
аниклаш. Бу максадлар юкори турган максадлари билан 
богланган булиши керак.

2.Системани холати ва унга таъсир курсагувчи ташки 
омиллар тугрисида маълумотларни олиш.
Маълумотлар хайдовчидан, колонна механигидан, назорат 
пунктики навбатчи механиги ва бошкалардан олинади.

3.Маълумотларни ишлаб чикиш ва тахдил килиш, 
уларни туликлигини, аниклигини бахолаш.

4Дарор кабул килиш. К,арор кабул килиш деганда бир 
канча маълумотлардан тугри ва анигини танлаш.
Масалан: камера тешилганда карор куйидагича булии® 
мумкин; ,  I

-камерани гилдиракдан ечиб, вулканизацияга жунати • 
кайта олиб гилдиракка урнатиш;

-камерани ечиб олиб урнига яш’исини ёки ямаЛ
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^тмерабиланашаштириш
камер* ^адга ошириш-
5.Kap°F обилларни ТХ ва Т га юбориш, хужалик :щсос-иг* 

яшлаб чикариш базаеини кайтатиклаш ва хджазо, 
^ Г о о н и  бажарилишига булган муносабэт маълумот ошш, 
6 олинган маьлумот куриб чикияиб тахдия тжтт: sa 
^•нинг асосида янги карор кабул килинади ёкр тузахиш
кйритилади-

Бошкаришни икки усули бор- реактив ва дастурлн- 
максад. Реактив усулда - режалаштириш $таа захоти амалга 
оширилади, карорлар кар томонлама тазугал кдшшмасдан 
кабул килинади, купинча шароитга к,араб карорлар 
узгартирилиб турилади, якин келажакни хдсобга олмайдн, 
самарасиздир.

Дастур-максадли бошкариш - аник, максад сари карор 
кабул килинади. Унда куйидагича режалаштириш ва. 
бошкариш куздатутилади:

Максад - дастур - ресурс - режа (карор) - режаяи амаптз 
ошириш янги ёки тузатилган максад.

Максадии кар хил йуллар, усуллар билан амалга 
ошириш мумкин. Шунинг учуй максаднинг амалга оширч:ш 
тармоклари курилади. Бу тармоклар нчки ва ташки, бяр-- 
бирлари билан алокадор булиши мумкин.



Олий максад даражаси биринчи даражали максад билан
богланган.

Олий максад - хдлк. хужалигини кис ва. йуловчилар 
ташнш талабини коидириш, Кейинги даражадиги максад - 
хдракат воситаларини мустахдамлигини ошириш.

2 - ярус - мехдат унумдорлигини ошириш.
3-ярус - автомобилларнинг техник иктисодий 

к|реаткичлариин ошириш.

АТЭ самарадорлиги 6 та курсаткичлар билан
анмкланада:

1 Автомобил паркшш ишчанлигини тиклайдиган ва 
таъминлайдиган ТХ ва Т ни ташкил килиш силсиласи.

2 ТХ ва Т силсиласи тавсияси бажарилишини материал 
шароитини таъминлайдиган ишлаб чикариш базаси.

З.Ресурсларни тежаш ва ТХ ва Т -нинг сифатли 
бажарилишига манфаатдор булган ходимлар ва уларнинг 
малакаси.

4 АТЭ ни эхтиёт кисмлар, материаллар, агрегатлар ва 
акгомобигшар билан таъминлайдиган таъминот силсиласи.

ишларининг турлари ва хажмини 
белгалайднган автомобил паркининг ёши ватаркиби.

б.Мустахкамликка таъсир килувчи автомобилларни 
ишлатиш шароити, ТХ ва ЖТ га булган талабни белгилаб

Хар бир курсаткичлар майда - кичик курсаткичлардан 
ташкил топади.

Шу била» бирга хдр бир курсаткичлар автомобил 
паркиня техниктайёргарлигига хар хил таъсир килади:

-19%
-18%
-16%
-9%
-25%
-13%
100



АТЭ мух,им максадлар куйидагилар:
1.Автомобил паркининг ишчанлиги даражасини 

кутариш ш
2.Ходимларнинг мехнат унумдорлигини ошириш
3.ТХ ва Т харажатларни кисккартириш.
4.Автомобил I транспорти воситаларининг ахоли, 

ходимлар ва атроф-мухитга таъсирининг олдини олишни 
таъминлаш.
АТЭ боищаришни ахборотлар билан таъминлаш.

Ахборот - бошкаришнинг мухим элементларидан 
биридир. . .>

Ахборотлар турлари берилиши буйича - огзаки. ёзма, 
перфокартада, лентада, дискларда;

Характери ва вазифаси буйича - хисобот, режали 
(плановьш), кундалик, келажакда;

Муддати буйича - доимий, узок муддатга, вактинчалик 
тайёрланади.

Ахборотлар хар хил усуллар билан олинади:
- автомобил парки холати тугрисида умумий 

тахминий маълумот;
-конкрет автомобил холати тугрисида шахсий 

маълумот.
Ахборотларни олиш жойи:
-хисоботлар;
-махсус кузатувлар натижаси;
-махсус адабиётлар; билдиргич (справочник);
-илмий саводлар.
Транспортда ахборотнинг куйидаги асосий турлари

бор:
-режавий-иктисодий, келажакка, бир маротабали, 

тескари юк ташиш, ТХ, Т, капитал таъмирлаш ва хоказолар;
-техникавий -эксплуатация, харакат жадвали, ТХ ва 

жадвали, технологик карталар, йурикнома (инструкция); 
-норматив-услубий лойихалаш буйича техник 

кУРсатмалар, техникавий эксплуатация коидалари;
-коида, устав, кодекслар, таърифлар. сарф нормалар;
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-илмий - техникавий ахборотлар мажму 
экспрес-ахборот ва хоказо. ' aci-

АТБ да ТМХ ни бош мухандис бошкаради.
Бош мухандис кошида техник кенгаш ташкил килин - 

унга филиал рахбарлари ва АТБ булим рахбарлари киради
Техник кенгаш режаларни, ТМХ ишлари буйич 

хисоботни куриб чикаради. Кенгаш масалалари буйича тавсия 
беради, бош мухандис карор кабул килади.

§ 5.6. Бошкариш таркиби хрцида тушунча. 
Таркибларнинг вазифалари,

АТК ларда техника хизматини бошкариш таркибини 3 
та функционал блоклар шаклида келтириш мумкин (5-раем).

АТК бошкариш тизими
1 1 .................  1

Техника хизматини 
бошкариш тизими

АТК богата хизмат— 
ларини бояща тизими

у -------
Ишлаб чи^аришни 

ташкил этиш ва 
режалаштириш 

_____ блоки
Хизмат ва уни 
элементларини 

таип$и параметр — 
ларини рожалаш — 

тириш_____

Ресурсларга
эзргиёжларни

режалаштириш

Ишлаб 
чи^аришни 

ташкил этиш

Ишлаб чи^аришни 
тайёрлашни 
ташкил этиш

5. раем. АТК техника хизматини бошкариш тизимининг  
ташкилий функционал таркиби.
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этиш блокининг максади унинг комплекс
ТГоияи бажаришдан келиб текнб, техника хизмати 

фуакииял  ̂ рини (куввати, ишлаб чвдишни махсусадш-
^ рСаТКИ1ооперацИя хэжми, ресурсларга эхтиёж ва доазо; 
ганлиги, 'восИталари техник тайергарлигини ташкилий
^ х н о л о г и к  тадбирлар утказиш хисобига аянадашдан
иборатдир-

ривожлантириш блокининг максади:
Ташиш шароитини ^згартириш ва ривожлантириш 

ежаеига асосан техника хизматтши келажакдаги 
параметрларини аниклаш; параметрларни исти'хболли 
кийматларга эришишига кдрагилгав комплекс тадбирлар 
ишлаб чикариш ва бажарилшшми таъмишгаш.

Тезкор бошкариш блокининг максад?? ишлаб чщариш 
ва ёрдамчи булимларни биргаликда фаолияпг курсатншн^ 
таъминлашдан иборатдир.

5-раемда келтирилган бошкариш функциясининг 
мазмуни ва демак уларнинг ижрочиларини тарзшби хар бир 
конкрет корхонада ва бирлашмада катор омилларга богливдир. 
Авваламбор функцияларни руйхати, техника хизмати 
томонидан бажарилаётган ишлаб чикариш мосламалари ва 
корхонани бу масалаларни мустакил бажара олишидан 
иборатдир, яъни автобирлашма, транспорт бошкдрмаси ёки 
концерни техника хизматини бошкариш фуикциясини 
марказлашгирилганига богликцир.

АТК ни катталиги функциянкнг иш хажмики 
оелгилайди. Бу иш хажмига караб апохдда ижрочнни 

ратищгй ёки бир неча функцияларни 1 та ижрочи томонидан 
«аришни бирлаштиришни белгиладди 

таксам :°Шкариш Функцияларини кжрочилар б^уйича 
ва тасЛаНИШИ оиРлашма’ корхона томонидан ишлаб чшсдшган 
®елгиланадЛаНГаН ташкили^"фУнкЦИонал таркиб билан



Техника хизмати куйвдаги таркиблардан ибопап i
-бош механик бул ими; ^
-техник назорат булими;
-техник булим.

§  5, 7„ Материт  - техника таьминоти хизмати

Материал техника таьминоти (МТТ) хизмати корхона 
ларни керакли эхтаёт кисмлар, агрегатлар, ёнилги-мой 
махсулотлари билан таъминлайди, керакли захирасини 
меъёрвда ушяаб туради ва саклашни, таркатишни ташкил 
этади. Автомобил транспортининг техника хизмати хар кндай 
шсгисодкй ишлаб чикариш объекта сингари, катта ташкилий 
тизкмдан иборатдир, яъни шуидай тизимки, кайсики 
мажбурий элементлари бошкариш органларидагидек инсонлар 
булади. '-тШ

Бошкдриш жараёни деб, бошкарилаётган тизимни 
дастлабки холатидаи илгаридан белгиланган охирги холатига 
^тказиш учун мак.садли йуналиш буйича килинган харакатлар 
мажмуаси тушунилади. Бошкариш жараёни 3 та бс.скичдан 
иборатдир:

Биршчи боскич - зарур маълумотларни туилаш ва у 
асосща объект ва ташки мухит холатини бахолаш; унинг 
м&ксади бошкариш жараёнини карор кабул килиш учун 
керакли ахборотлар билан таъминлаш.

Иккинчи боскич бошкариш кдрорларини кабул килиш. 
Учинчи боскич - иктисодий ишлаб чикариш жараени 

кагнашчиларини адекват реакциясини таъминлаш.
У чад а боскични бошкариш жараёиини баж арувчи  

орган -ишлаб чикариш - иктисоди бошкариш органи Де 
айтилади. J

Ишлаб чикариш* иктисодий бошкариш тизи 
куйидаги масалаларни ечади:

-ишлаб чикариш таркибини шакллантириш; 
-ташкилий таркибни ишлаб чикариш;



viiaDH» фаолият курсатиш усулларини таклиф этиш; 
- б о р о т  билан таъминлаш тизимини куриш.

Техник хизмати доимо иш лаб чикариш ни 
г и р и ш в а  бошкариш масалаларини ечади. Уларни 4 

^^омплекс масалаларга келтириш мумкин:
1 ТХ-1 ва ТХ-2 утишяи ва таъмирлаш ишлари 

р е ж а л а ш т и р и л г а н  автомобиллар сони ва ракамларини 
аниклаш.

2 Мавжуд эхтиёт кисмлар ва материалларни 
таксимлаш, хамда уларни тулдириш стратегиясини ишлаб 
чикиш.

3.Корхонадаги таъмирлаш жоиларини уларнинг 
махсуслашганлигига ва жихозланганлигига караб таксимлаш.

4.Таъмирлаш ишчилари орасида топширикларни 
таксимлаш. Техник хизмат курсатишга тушган \ар бир 
галабнома хизмат курсатаётган постлардан бирига навбатга 
куйилади. Навбатдаги талаблар хизмат курсатилаётган 
хизматларни хажми, тугатилиш вакти хакида маълумотга эга 
эмас. Талабни солиштирма ва бирлигига тугри келадиган сони: 
Шундай килиб, 4 та комплекс масалаларини оптимал хал 
килишни шартларидан бири харакат. воситаларига техник 
хизмат курсатиш ва таъмирлаш жараени бошкаришни 
марказлаштириш ва тизимда ишлаб чикариш бошкариш 
булимини ташкил килишдир.

§5-8. Техник тизимларнинг ишлаб чикариш тартиби 
ча шакллаыпгириш услубларига таъсир этувчи 

омиллар.

тартиби ^еХНИК тизимларининг ишлаб чикариш
ва шакллаитирищ услубларига таъсир этувчи омиллар. 

буЛимла нинг ташкилий ИЧ таркиби деганда - ИЧ
алоКаси ваНИНГ С0Н.И’ Улчами’ функционал вазифаси, узаро 
rapTHRra г аЛОК'а кУРинишлари ва услублари мажмуасининг

БоГЛТИРИЛГаН Таркиби тушунилади.
ЩКарув тизимининг таркиби деганда - ИЧ
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булимларининг бошкарувчилик килинаётган звенола 
таркиби ва уларнинг узаро буйсунувчанлиги тушуниладнЙЙЙГ

Олдинги маърузаларда айтилганидек МТХ 
ИЧТБ ва ресурсларга эга булиб, уларнинг хар бирини 
чикиш мансаби ва тузилиш усуллари мавжущщр ва улап 
самарадорлигида акс этади. Яъни хар бири вазифаси, тапк к 
ва мое равишда бошкарувига эга булган узининг Ки 
тизимларини ташкил килади.

АТК МТХ ташкилий - ишлаб чикариш таркибининг 
умумлаштирилгаи тузилиши 6-расмда курсатилган.

Техник назорат 
булими

- БОШ ЛИ К

Бош м;>гхандис

Ишлаб чи^аришни оператив бошкариш ва тахлял цилиш 
б^линмалари

Диагностика 
KX.TX— li 

ТХ —2 ва ЖТ 
ишларини 
бажариш 
булими

6-расм. АТК МТХ ташкилий - 
умумлашган тузилиши.

— чилангар — механик Ишлаб Курилиш
—агрегатлар таъмирлаш чи^аришнк иншоотлари,
— электротехник тайёрлаш техник
— аккумулятор етказиш, жи^озларга
—ёнилга аппаратлари ювиш, ТХК ваТ
—темирчилик э^тиёт булинмаси
— цайвандлаш КИСМНИ Б.М.Б.
— тунукасозлик деффектлаш,
— мисгарлик камаядиган _____ ____ f
— шина э^тиёт

ИЧТБ ни— буё^чилик ^исмларня
— арматура ушлаб туриш, ривожлан -

тириш ИЧТБ— ̂ опламачилик автомобилни
— дурадгорлик перегон болями
ишларини бажариш $илиш
булими ва ишчилари булинмалари 

МТТ булими 
марказий

ишлаб чикариш тарки



ш к р р у в н и и г  ташкилий ишлаб чикариш таркибини 
. ° эНГ к е л а ж а к л и с и  булиб максадли дастур уоулн 

т> зИ^ 1 я п и  Б о ш к а р и ш д а н  фарки шундаки, бунда тазимш*

• нинг максад ва вазиф аларш ш  гчуиии « ш ш  иу уцудшииг 
асосий талабларидан хисобланади. Бунда таркибнинг 

стахдамлиги ва хаётийлиги биринчи уринда тизнм оддига 
куйилган вазифа, таркибидаги узидан юкори (ATXI, АТО, 
ТПОАТ) даражаси тузилишига., бонща томондан узининг 
ривожланиши ва фаолияти талабларига тугри щшшнгй 
богликдир.

Аввал айтилганидек, АТК МТХ нинг максад*- 
харакатдаги кушилмаларнинг техник тайёргарлигинк 
берилган муддатларда ва номенклатураси буйича 
таъминлашдир. Бу максадга эриншш учук МТХ бир >;атор 
масалаларини хал килицшга тугри келади Бунинг учун у ИЧ 
корхонаси тузади. Унда автомобйлларга ТХК ва ЖТ учун керак 
буладиган ташкилий ишлаб чикариш таркибини тузэди (6- 
расмга каранг).

Конкрет АТК учун МТХ ташкилий ИЧ таркибини 
тузит учун ички ва ташки факгорлар хисобга олинади.
Асосий ички омиллар:

-технологик кушиш мумкин булган хдракатдаги к; • 
илмалар нархининг сони ва улчамлапи.

гонадаги тизим максадига буйсунув- 
келиб чикиб куйидагилар киради: иотларни
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марказлаштириш;
-ИЧ ни мужассамлаш (концентрация);
-ИЧ ни махсуслаштиршы;
-ИЧ ни кооперациялаш.
Ю.^орида келтирилган ташки фактларнинг мавжудлиги 

АТнинг регионал тизимларида ИЧ жадаллаштиришга 
.^аратилган, м еханизациялаш , автоматлаш тириш  ва 
ракобатлаштиришга каратилган, техник сиёсатни олиб 
боряшгамулжатшанган,

2. Ишлаб чикариш таркибларининг намунавий 
варйантлари. Автотранспорт корхоналари техника хизма- 
тининг таркиби АТК ни кувватини ошиши ва бошкаришнинг 
янги шаклларига, яъш  филиаллар ва асосий корхоналар 
(автотранспорт бирлашмалари) усиши билан узгаради.

К,уйидд техник хизмати таркибларининг баъзи 
варкантлари билан танишиб чикамиз.

50 дан 100 тагача автомобиллари булган АТК ни техник 
хизматини таркиби куйидаги ишлаб чикариш комплексларни 
кузда тутади. Бу комплекслар хар бири катор функцияларни 
бажаради: ТХ -!, ТХ-2, ЖТ, агрегат, узел., деталларни 
таъмирлаш (7-расм).



7-раем. 50 дан 100 тагача автомобилларга эга АТК ни 
техника хизматининг таркиби
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Ра^бар

Бош му^андис

Техник
назорат

механиги

Бош
механик

Техник
назорат
булими
устаси

Бино ва 
ипшо — 
отларни 
ишлатиш 

гуру^и

Техник
назорат
пункты

механиги

Пост ишларини 
сменалар усталари

Диаг­
нос­
тика 
оие — 
ратор- 
лари

Махсус — 
лашти ~ 
рилган 

гуру̂ лар

КХ

ТХ-1

ТХ-2

Ij e II

Авто ТХ ваТ 
буйича катта 
мухандис— 

технолог

Ахборотни 
ишлаш ва 

таз^лил 
т$илиш гурухи

Материал — 
техн.таъми — 

ноги 
мухандиси

Асосий 
омбор мудир

Катта уста

Таъмирлаш устахо- 
налари устаси

устахоналар \—  бажарувчилар

агрегат
=С

Чилангар
механик

□С
Темирчи 

пайвандчи 
.• : j : z

Электро — 
техник

Шиналар,
буё^чилик.
мисгарлик,

тунукасозлик,
дурадгор,
арматура,
цоплама

8-расм. 150-200 автомобшшларга эга булган АТК техника - 
хизматини ишлаб чикариш таркиби.

КХ ишлари хамма харакат воситаларига алохида 
махсус гурух томонидан бажарилади, ТХ-1, ТХ-2, ЖТ ишлари 
хам алохида гурухлар томонидан бажарилади. УстахоналарД3
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хам ишлар алохдца гурухдар томонидан бажарилади. Айрам 
холларда баъзи ишлар бирлаштирилади,

200 ва ундан ортик автомобилларга зга АТК ларида 
ишлаб чикаришни махсуслаштнришга шароитлар ярашпади.

ТХ-2 ва ЖТ бригадалари карбюратор ва дизел 
двигателлари буйича махсуслаштиришлари мумкин.

Йирик АТК ни техника хизмати куйидзга асосий 
комплексларни ташкил этади:

-Д комплекс - автомобилни, агрегат ва узеяяарни 
диагностика килади;

-ТХ комплекси - Т% регламент ва кушимча ишларни 
бажаради.

ЖТ комплекси- жорий таъмирлаш ишларини
бажаради;

-ТУ комплекси - таъмирлаш у стахон а лари д а 
автомобиллардан ечилган агрегат ва узеляарни таъмиряайдщ 

~Т комплекси - ишлаб чикаришнв: тайёрлаш жомплежа - 
материал техника таьминоти, агрегатларни дефектами, 
капитал таъмирлашни ва айланма агрегатлар фондинн ташкил 
килади,

§ 5,9. Ишлаб чицаришни тахлил кцлитдл т  царор щ&бул 
щшчшда ишбилармонлар уйиим.

Мураккаб ишлаб чикариш хрлларини одатда анаяитш-. 
курсатиш жуда кийин, хакдкдй катталикдаш тажрибалар учун 
катта вакт. катта сарф-харажат керак булади., шу. билан 
биргаликда у ишлаб чикариш учун хавфяи булиши мумкин 
Ундан ташкари тажрибалар утказищдя з^акдккй ишлаб 
чикариш учун таккослашни таъминлаш кийин, чунки абсолют 
^аккосланувчи аналоглар (бошка АТК .пар) мавжуд эмас. Бир 
ишлаб чикаришда карорларни вакт буйича кетма-кетликда 
солиштириш хам кдйин, чунки эффективлик к^рсаткичлариг® 
гаъсир этувчи бопща омиллар барибир узгарадн. Шунияг учун 
Кар°р адбул кили ища моделларда изланиш. ва бахдиаш 
УСдублари кулланилади. Моде л. бу системадаги у заре
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богланиш лар ва реал  ж ар аён л ар  куриниш инпнг 
соддалаштирилган холатидир. У бутун система харакатига 
ташкил зтувчи элементлар (факторлар, подсистемалар) нощ 
таъеиркни башоратлаш, бахолаш ва урганишга имкон беради. 
Моделлар физик» математик, логик, имитацион ва бонщалар 
булиши мумкин.

Имитацион моделлаш: Имитацион - бу таеаввур килищ 
реал обьектда хакдкий тажриба утказмай туриб холад 
мазмунвни тушунишдир. Имитацион моделлаш - бу система 
харакатинн бияиш, хамда унинг ишлашини таъминлаб берувчи 
хар хил стратегаяларни бахолаш максадида реал система 
моделини шкструкгорлик жараёни ва шу моделда тажрибадар 
уттмшдмр.
Имнтациялаш жараёни куйидаги асосий этапларни уз ичига
оладй:

! .Системами курсатиш, урганиши керак булган 
сйстеманинг чегараларини белгилаш, каршиликларни хамда 
эффективлик курсаткичларини белгилаш;

З.Моделни формулировкалаш - реал системадан аник 
бир логик схемага утиш:;

3.Моделям куриш учун зарур булган маълумотларни 
еаралаш ва тайёрлаш;

4.Моделни трансляциялаш, ЭХ,Мда кулланиладиган 
тилда модел таърифи булиши керак;

5.Адекватлик бахоси, реал система учун моделдан 
олинган хулосаларни тугрилаяган холда бахолаш имконини 
беради;

б ЛГажрибаларни режаяаштириш;
7-Тажрибалаш, имитацияни амалга ошириш ва керакля 

маълумотларни олипщан иборат;
8 Интерпретация - моделлаш натижалари буйича 

хулосалар чикариш;
9 Реализация - реал система учун карор кабул килишД3 

моделнинг узияи хамда моделлаштириш й а т и ж а л а р и н я  
амадда хуллаш.

Ухшатиш моделидан ташки факторлар самар8'
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корхоналарни
ухшатиш моделлари тузилади. Ухшатиш моделларидан 
лшбилармонлар уйинидахам фойдаланилади.

Ишбилармонлар уйини - бу хар хил ишлаб чикариш 
х,олатларида бошкариш карорларини кабул вдлинишини 
имитациялаш услубидир. Ишбилармонлар уйини иштирок- 
чилар харакатини, узаро богликлигини, эффективлик 
критерияларини регламентловчи аник коидалар буйича 
утказилади. Реал ишлаб чикариш ишларини имитация килувчи 
датчиклар ролида ЭХМ (одам-машина система) лар иштирок 
этадилар.

Ишбилармонлар уйинида имитацион модел билан 
хосил 1\илинувчи "ишлаб чикариш холлари" да карор кабул 
килувчи мутахассислар иштирок этадилар. Ишбилармонлар 
уйини иштирокчиси томонидан маълум навбат конун 
коидалари амалга оширилиши мумкин: масалан, (9-расм) 
биринчи навбатда юк кутариш кобилия ги катча ёки иш хажми 
нисбатан кам булган автомобилларни таъмирлаш учун утказиб
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ЖТ постлари ишларини ухшатиш моделларини блок 
схемаси.

ВОП- талабни кутиш вакти;
В11П- талабни кутишга кетган пост вакти;
ВОТ - талабни навбат кутиб турган уртача вакти;
ВПП - навбатдаги талабни кутиш вакти;
ИВТ - талабларни пайдо булиш вактини интервали

(i=i);
ВОБ- талабга хизмат курсатиш вакти;
ПВОТ - тизимдаги тулик кутиш вакти;
ПВПП - тизимнинг тулик бекор туриш вакти.
Ишбилармонлар уйинидан ходимларни ишлаб 

чикаришни мураккаб холатларини бахолашда ва укитишда 
фойдаланилади.

Ишбилармонлар уйини ходимларни дастлаб танлаб 
олишга имкон беради. Уларнинг кобилиятини, мутахассислик 
куникмаларини аниклаш ва маълум иш жойига ёки 
мансабларга номзодини танлаш имконини беради. Оммавий 
хизмат курсатиш тизимидан фойдаланишни куйида куриб 
чикамиз.

Мисол учун: автомобилларга жорий таъмирлаш 
ишларини бажариш ишчи посги.

ЖТ ишларига хар хил маркада булган автомобиллар 
бетартиб булган холда бехосдан кела бошлайди.

Талабни навбат кутишдаги уртача вакти

ВОТ=-лтг ZBOTi= -Я ^ р Г 

Навбатдаги талабни уртача кутиш вакти

ВПП=^г ЕВПП,=-^Ш 7

Ухшатиш моделлашни ЭХМда амалга ошириш 
максадга мувофикдир.

Масалани таркибини ва ечиш тартибини аниклаш учун 
блок-схема курилади (9-расм).

1 -блокда биринчи талабни пайдо булиши аникланади.
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2-блок кейинги талабни пайдо бУ'лишини беягалайди.
3-Ьлок олдингн талабни пайдо булиш вакти чнкдриб 

ташланадивах,.к.
8-блок тизимдаги кутишни тут вакти зншушщци.
Постни бекор туриш вакти 12 блокда хисобя&надя т  

тулава^ти 13 блокда хисобланади.

§ 5.10. J\apop н/абул цилишни таёакрлаш.

Карор кабул килиш .усули стандарт ва нестандарт 
булиши мумкин.

Стандарт карор - такрор учраб турадиган ишлаб 
чикариш холатларида кдбул килинади.

Автомобилларни маълум масофадан сунг ТХ га, КТ га 
юбориш.

Бу карорлар конунлардгц стандартларда., низомларда уз 
аксини топган. Бу холда карор куйидага схема буйича ж,абул 
килинади:

Ишлаб чикариш смуацияси тахлшш - уни бирор 
стандарт холат билан мослаштириш - стандарт кридасига мес 
келадигаи карор кабул килиш,

Кдрорларни стандартларга мос келтирган хс-.кда кабул 
килиш мухандисларни малакаси даражасини юфсатади.

К,арор кабул килишни куйидаги тартибда олиб бериш 
мумкин:

1. Система холати туггрисида керакли маьлумотни 
танлаш;

2.Муаммони аникдаш;
3 .Максад ва керакли натижаларни аникдаш;
4.Иш холатинииг эришилган иатижаларини куйгаган 

максадлар билан таккослаш ва якинлаштиршщ
5.Муаммони конкретлаштириш, уни мухимлигинк 

баколаш;
6.Кдрорни вариантларкни ишлаб чикдришга ва уни 

мак,садига таъсири;
7.ЬСарор вариантами бахолаш;
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З-Максадни хиеоби;
9.К*ароршшг рацнонал вариантини таялаш ва уни 

бажариш режасинй ишлаб чикариш.
! ОДарорни амалга ошириш,
Мухандиснинг уз фаолиятидаги энг керакли вазифаеи, 

карор кабул килишдир.
Маълумот етишмаган холда карор кабул килишда 

малак&шв мутахассисларнинг фикрини жалб килиш - эксперт 
бахолаш усули кенг фойдаланилади.

Эксперт бахоларини олиш усуллари 2 та асосий 
гурухдарга б^линади;

Биринчи гурухда маслахдтлар (совешание) яъни 
очикчасйга мухокама килиш ва карор кабул килиш; "мия 
атшсаси" /сули, бунда шлтирокчиларнинг эътибори маълум 
бир масалани кал килиш йулларини топишда хал килувчи 
фикрлар бйдщрншга каратилади; "суд" усулида карор кабул 
зозяшида судланиш жараёнидаги коидалар буйича каралади. 
Бунда масаланинг курилаётган ечими судланувчи ролини, бир 
гурух зкспертлар прокурор ва адвокат химоя ролини бажаради.

Икхинчи куринишда >;ар бир экспертнинг эркин сухбат 
куринишмда интервью олинади ёки савол-жавоб куринишида: 
шунингдек анкеталаш йули билан фикр олинади, бу жараёнда 
эксперт йоляштириш омиллари буйича мюсдорли бахолайди, 
яъни рангларда бу лади,

§ 5.12. Априор раижирлаш.

Бу анча сода,а усул булиб., мутахассислар гурухи 
томонидан омилларин эксперт бахолашга асосланган ва у 
жуйидаш тартибда бажарилади:

I,Э кспертиза олиб борилаётган корхона ёки 
муттахасеис томонидан адабиётлардаги муаммоларни тахлилй 
ь&. бор таж рибаларни умумлаштириш натижасида 
табакалашни талаб этаётган омиллар (факторлар) руйхати 
тузиладж.

2.Анкета тузилади, унда иложи борича жадвал



куринишида омиллар руйхати, тушунтиришлар ва анкета 
тулдириш учун инструкция келтирилади.

З.Экспертлар гурухини тузиш ва уларнинг карал аётган 
масаладаги мутахассислиги текширилади. К^аралаётган масала 
экспертларнинг уз манфаатлари кузланмаслиги керак.

Экспертларни мутахассислиги компентенциясини 
текшириш тестлар ёрдамида уз-узини бах,олаш усулида ёки 
эталон омилларни бахолаш билан бажарилади.

4.Экспертлар гурухига огзаки ёки ёзма инструкциялар 
берилади.

5.Экспертлар томонидан таклиф килинган омиллар 
шахсан бах,оланади. Бу жараёнда улар масалани хал киладиган 
натижа курсаткичларига тугри келадиган максад функция- 
сининг даражасини аниклайдилар.

Бунда энг куп таъсир курсата оладиган омил 1 ранг 
билан бахоланади. Камрок таъсир курсатадиган омил га 2 ранг 
берилади. (2 раками) ва х..к.

6.Эксперт суровининг натижалари кайта ишланади ва.у 
ку йидагича бажарилади:

-суров натижалари хамма экспертлар буйича априор 
-занжирлаш жадвалига киритилади.(1 -жадвал)
-хар бир омилнинг ранглара йигиндиси аникланади, м: 

"ИЧТБтаъминланганлиги" омили буйича 
2+1+2+1+1-И+2+2-11

- х,ар бир рангнинг уртача ранглар йигиндисидан 
фарки аникланади.

д=П-Ш  = .9

Конкордация козффициентидан фойдаланиб эксперг- 
лар фикрларининг мос келиш даражаси W бахоланади.

Техник тайёргарлик коэф ф ициентига таъсир 
курсатадиган АТК ИЧТБ априор ранжирлаш натижалари.
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1 -ж адвал

И

1 I

Омиллар 
ИЧ техник 

базаси
Экспертл эр(шррт 

ли ракамлари)

Омил
буйича

ранг
йигин-
диси

Ранглар 
йигигаш 
сининг 

узгари­
ши, Д

42

1 2 3 4 5 6 7 S
ИЧТБ билан 
таъминлан 
ганлиги- Xi

2 1 2 1 1 J 2 1 1) -9 -9^=81

АТК куввати 
(улчовиА,,)-Х2 3 4 4 2 3 2 4 4 26 +6 62-3 6
Парк «чар хил 
М аркалит- Хг 4 3 3 4 4 4 3 2 27 +7 72=*»9

ТХ ва ЖТ ИЧ 
жараёншданг 

механизациялаш 
ганлик 

даражаси-Хг

1 2 1 3 2 3 1 3 16 -4 -4?-=16

Жами: Z180 £  П82

Конкордация коэфффициенти W ёрдамида 
экспертлар фикрининг узаро мослитс даражаси аникланади.

W= 12 ^m2(k -к)
к ,

s=E 4  
i=l

бу ерда: к — омиллар сони;
m — экспертлар сони.

-Конкордация коэффициента 0... 1 гача узгаради. Агарда 
у 0 дан сезиларли фарк килса экспертлар фикрининг 
келишувчанлигини курсатади;

-Пирсон критерияси буйича (к-1) экспертлар 
келишмовчилиги бахоланади;

-Априор диаграмма тузи лад и. У омиллар камаювчи 
диаграмма буйича ранглар йигиндисининг таксимланишини 
курсатади.

Асосий омилларни ажратиш омилларидан бири, ушбу
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омил рангларни хамма омиллар буйича уртача курсаткич бгшак 
таккослаш.

1 -жадвалдан куриниб турибдики, бир гурух экспертлар 
ИЧТБ нинг Фт га таъсирини аникладилар. МЧТВ 
таъмйнланганлиги (1-урин ранглар йигиндиси - И); 
механизациялашганлик даражаси (2-урин ранглар т т т т см - 
16); АТК куввати (3-урин ранглар йигиидиси -26), щр кил 
маркалиги (4-урин ранглар йигиидиси - 27).

Конкордация коэффициента W=0,57 экспертлар 
фикрининг бир бирига анча якднлигини курсатади. Пирсон 
критерияси Уузгк 13,65 - экспертлар фикрларннинг мослиги 
буйича конкордация коэффициентининг катъшшлиги ва 
таркибий эмаслигини курсатади.

Омиллар 
Рангларнинг априор диаграммаси

Априор рангларнинг афзалликлари; усулнннг 
соддалиги; ишнинг купмаслиги; хаммабоплигн ва тезкорлиш 
(оперативность) камчиликлари: айрим субъективлига; охирги 
батога экспертларнинг малакасини мухимлиги ва бонщалар.

Дельфи уеули - бу хар хил эксперт фикрнни долган 
боцщалар томонидан критик тахдил кдпишга нмконвдт 
яратадиган интеграцион процедура.

Айтайлик 12 кишидан иборат экспертлар гурухига



маълум бир тадбирнинг бажарилиш вактини аниклаш 
(масалан, реконструкция) топширилган. Ушбу усулни куллаш 
тартиби «уйидагича:

1 Рак,бар хдр бир эксиертнинг олдига ушбу масалани 
шахсан куйиб уларнинг б&хоскни олади

2 Экспертлар бахоси усиш тартибига жойлаштирилади. 
Масалан:

Экспертлар 1 - тур бахоси, ой

3 .Вахолаш шкаласида квантиллар белгиланади 
Qi ;ki=Q? ;Q3 бунда экспертлар сони тенг туртга булинади.

4,Гурухлареинг хар бир аъзосига олинган куйидаги 
рщамлар курсатилади:

Q-=12,5; Q2=M= 17; Q3=2,l 5 ой ва уз бахоларини кайта 
куриб чикиш таклиф килинади.

Агарда янги бахо Qi дан кичик ёки Q3 дан катта булса, 
экспертгй уз фикрини ёзма равишда асослаш таклиф килинади.

З.Кюшнни тур натижалари аникланади: Qi, М, Q3 
ларнинг янги кийматлари аншутниб хаммага эълон килинади

39...
35..
35..

10
и
12 Qi (ёкиХ“)

37... 
Э!2. 
ЭЮ.
34...
33... 
ЭИ..

.16M=Q2 (ёки X) 

.18

.20

.21 Qs (ёки Х+)

13
14

31.
32. 
36.
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Процедура 3-4 марта такрорланади. Гурух, фикри 
с и ф а т и д а  якунловчи турнинг медианаси кабул килинади. Яъни 
(Q2)3=M3. Баъзан бах,о сифатида X - (Qi урнида) X (М урнида) 
Х+ (Q3 урнида) ишлатилади.

Дельфи усулининг аниклиги экспертлар сонини 
купайиши билан ортиб боради.

Афзаллиги - боищарувчан, алока, анонимлиги, бахолаш 
имконияти, эксперт фикрининг узгарувчанлиги.

Камчилиги - купчиликнинг фикрини эксперт бахосига 
таъсири (кейинги турларда).

§5.12. Тизим %олати х,ацида ахборот т уплаш .

Автомобиллар техник эксплуатациясида карор кабул 
килишда ахборотнинг икки туридан фойдаланилади:

-эхтимоллик - объектлар холатини таърифлайди ва 
курсаткичларни уртача кийматлари хакидатушунчаберади.

-индивидуал-конкрет объектни холати ёки курсат- 
кичини таърифлайди.

Эхтимоллик усулида - статистик бахолаш учун 
кузатувлар натижасида тупланган маълумотлар математик 
усуллар ёрдамида ишланади ва карор кабул килинади.

Индивидуал усулда ахборотлар хисоботлардан ёки 
тугридан-тугри деталларни улчаш хисобига туиланади. 
Индивидуал усулдаахборотлар диагностик стендлар ёрдамида 
автомобил ва унинг агрегатларининг техник холати 
параметрларини улчаш ёрдамида олинади.

АТКнинг технологик жараёнлар, янги техника ва 
технологияларни жорий этиш билан "Автотранстехника" 
ишлаб чикариш бирлашмаси шугулланади.

Ахборотни бирламчи манбаи АТКда ишлатиладиган 
Хар хил хужжатлардир.

Хужжатлар кулай ва ЭХМ да ишлашга мос булиши 
керак. Бундан таш кари хуж ж атларда келтирилган 
маълумотлар бир катор талабларни конди риши керак: 
■маълумот аник ва тулик булиши керак;
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-хджм буйича кичик булиб, маъноси кенг булиши керак; 
-маълумотлар киска ва тушунарли булиши керак, келтирилган 
сонлар кайта ишланмайдиган холда булиши керак.

АТК -да ишлаб чикаришни бошкаришда куйидаги 
бирламчи хужжатлар ишлатилади:
1 .Таъмирлаш варакаси (ТХ ва Т ни хисобга олиш варакаси); 
2.Эх,тиёт кисмларга талаб;
3. Автомобилни шахсий карточкаси;
4.ТХрежа - хисоби вабошкалар.

§ 5.13. Автотранспорт ташкил о тл ар ии и 
боищариишинг замонавий таркиблари.

Хужалик юритишнинг янги шароитларини бошкариш- 
ни таркиблари тубдан узгарди. Вазирликлар, бирлашмалар, 
автотрестлар урнига корпорация, уюшма, концернлар ташкил 
то иди.

"Узтранс" кориорациянинг ишлаб чикариш техника 
хизмати куйидагилардан иборат:
-"Узавтосозлаш" саноат концерни;
-"Узшинатиклаш" ишлаб чикариш бирлашмаси.
-автомобил транспорта бирлашмалари, концернлари ишлаб 
чикариш техника хизматлари;
-автотранспорт корхоналаринииг ишлаб чикариш техника 
хизмати;
-бош илмий-техника бошкармаси (БИТБ). БИТБ ни асосий 
вазифалари:
-автомобил транспортига ТХК ва таъмирлаш ишларини 
ташкил килишнинг илгор усулларини ишлаб чикиш ва амалда 
тадбигини назорот этиш;
-АТКии ишлаб чикариш техника базасини куриш, кайта 
куриш,техник кайта жихозлаш ишларини режалаштиришда 
катнашиш; - «Узавтотранспорттехника» илмий-ишлаб 
чикариш бирлашмаси билан биргаликда табиий ресурслардан 
окилона фойдаланиш, атроф мухитни мухофаза килиШ 
ёнилги-энергетик ресурсларни сарфини илгор меъёрларини
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ишлаб чикишни ташкил килиш,
"Узавтодарётранс" агентлнгкга хэр бир вилоят, 

^оракалпошстон Республикаси ва Тошкент шазфвда кж ш  
йуловчилар ташиш корхоналари мавжуд.

10-расм. Концерн техника хизматининг намунавий ташкилий 
таркиби

8?



М&шуродт

Хнсобкона

Сглувчи

Кузов ва 
буйШ

Ювиш 
в а  м о й л й ш

Бош менеджер

Маслахагчн

Хизмат курса- 
тишбуйича 
менеджер

Клерк

Хазиначя

Бригадир

Инспектор

Техник

Эхтиёж кисмлар 
буйича 

менеджер

Клерк (х.исоб ва 
таркатиш)

Ишчи

Хазиначи

Ссадш 
буйича менеджер

И >расм DAEWOO корпорацияси автосервис корхоналаршш
ташкил этшн sa бошкариш

ш

______________________________________________________________



Раис

Бошкарув Бошкарув Эксплуатация
раисини — раисини бошкарув раиси­
муовини 1-муовини ни муовини

Маъмурий Ишлаб чикариш Бош механик
хужалик техника булими булими

булим бошлиги бошлиги бошлиги

Автомобилларни таъмирлаш 
устахонаси бошлиги

I
Устахоналар

Агрегат
Мотор

Аккумулятор
Электротехник

Устахонаиар

Пайваидчилик
Темирчилик

Шиналар
Камера ямаш

Буёкчилик
Копламачилик

ТХ ва Т минтакалари |

ТХ-1

ТХ-2

Ж Т

Ёнилги-мой
мах.сулотлари

омбори

Марказий
омбор

Орали к; 
омбор

12-расм. «РАФ» акдионерлик жамиятини ташкил этиш ва 
бошк,ариш таркибининг намунавий схемаси. А/Ж «РАФ» 

нинг бошкаруви.
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Умуман ходим (кадр) деганда турли сохадаги фан ва 
техника мутахассислари, шу жумладан, бажараётган ицщ 
махсус касб тайёргарлигини талаб киладиган малакали 
ишчилар тушунилади. Малакали ишчилар-бу одатда у рта, 
махсус укув юртларини, хунар-техника укув юртларини, 
махсус коллежларни битирган ёшлардир.

Бошкарув ходимлари деганда касб-фаолияти тула 
ишлаб чикариш боищаруви вазифасини бажариш билан 
боглик хизматчилар тушунилади.

Бошкарув кадрлари тушунчаси куйидаги иккита 
тушунчага:
-ходимлар сиёсати ва ходимлар билан ишлаш усулига 
богликдир;
-ходимлар сиёсати бу узок даврга мулжалланган булиб керакли 
ишбилармонлик, касб ва шахсият сифатига эга юкори 
малакали бошкарув ходимлар тараккиёти йуиалиши 
тушунилади. Ходимлар сиёсатини максади корхонада, 
фирмада ходимларни тайёрлаш ва кайта тайёрлашни узок 
муддатли дастурини ишлаб чик.аришдан иборатдир.

Ходимлар ишининг тактикаси деб ходимлар билан 
буладиган иш айтилади. Бу ходимларни тугри танлаш, жой- 
жойига куйиш, у^итиш , таълим бериш, бошкарув 
ходимларини ишлатиш ва кайта тайёрлаш демакдир.

Ходимлар ишининг мухим жихати-бошкарув 
ходимларини фаолиятини бахолашдир.

БАХОЛАШ  ТУРЛАРИ.
1 .Шахе фаолиятини мажмуавий бахолаш:

а).Умумижтимоий: мехнат килиш иштиёки, ишни 
жадаллиги, уз ишини яхши режалай олиш кобилияти, ишда 
интизомлилиги.

б).шахсий сифатлари: хотира, фахм-фаросатлилик, 
этика мсъёрларига амал килиш.

в), касб сифатлари: умумий тасаввурли, концегггуал
84
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фикр юритиш, ривожланган зийраклилик, тадбиркорлик, 
и ш ч а н л и к , касбгалаёкатлилик.
2 Локал бахоланиш-бир вазифани ёки уни бир кисмини 
5ажариш натижалари асосида амалга оширилади. Масалан, 
директорнинг фаолиятларидан бири мехнаткашларни шикоят 
ва таклифларини куриб чикишдир: Ушбу вазифани 
бажарилишиии куйидаги улчамлар билан бахолаш мумкин: 

-шикоятларни куриш мухлати;
-шикоятларга берилган жавоб (ижобий ёки рад жавоби); 
-мехиат!сашларни юкори ташкилотларга рад жаво- 

бидан сунгмурожаати;
-жавоб шакли.

3.Узайтирилган бахолаш бош мутахассисни узок мудцатли 
фаолиятйни урганиш.
4. Экспресс бахолаш хозирги даврда намоён булаётган сифати 
вакандай ишлашини тахлил килади.
Ходимларни бахолашнинг алохида тури-бу ходимларни 
аттестациядан утказишдир:
Аттестация куйидаги улчаш усулларини уз ичига олади: 

-аттестация утувчини бажараётган иши;
-утган даврдаги ишининг сифати;
-ишга мунособати;
-мехнат иитизомига риоя килиш;
-жамоа фаолияти натижасига хизматчининг к^ш^ан

улуши.

Рахбар ходимларни касбий сифатлари-улар уз мохияти 
билан рахбар ва мутахассисни касб хукукини аниклайди.
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1. Умумижтимоий сифатлар 2. Касбий сифатлар

1. Маънавий сифатлар ]. Маънавий иродавий

1. Тартиблик
2. Инсонийлик
3.Сиполик.
4. Талабчанлик 
5.0диллик

1. Фаоллик
2. Фикр юритишни тизимлиги
3.Туйгу тараккиёти
4 .Катьийлик

2. Ижтимоий рухий Касб буйича билимдонлик

1. Жамоани хдс килиш
2.Мулох,азалик
3.Мардлик
4.Уз-узини идора кила олиш
5. Одамларга гамхурлик

А. Бошкарувчи бошкарув 
бил ими, тизими.амалий 
тажрибаси
Б.Махсус бигсимларини 
тармок тизими

3. Табиий генетик сифатлар 3. Ташкилотчилик сифати

1. Саломатлик
2.Жисмоний кучи
3.Жушкинлик

1. Ишчанлик
2. Х,аракатчанлик
3. Тадбиркорлик

13* Раем. Рахбар шахе сифатини таркиб модели
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Узбекистан Республикасннинг «Кздрлар тайёрлашшшг 
миллим дастури» тугрисидаги крнунига асосан таълим 2 
бос^ичда олиб бори л ад и. Биринчи боскдачда бакалавр 
тайёрланади ва иккинчи боекичда магистр лар тайёрланада. 

Бакалавр куйидаги талабларга жавоб беради:
-ижтимоий иктисодий ва инеонпарваряик фанлари 

сохасидаги асосий тавсилотлар билак таниш (И?лиш5 
ижтимоий муаммолар важараёиларни илмий тахдил р.ила 
олиш, ижтимоий ва касбфаолиятининг турли сохдларида айки 
фаилар услубларидан фойдалана олиш:

-инсон - инсонгэ, жамиятга ва атроф - мухдтга булган 
муносабатини тартибга солувчи ахлок.ий ва хущущш 
коидаларни билиш, уларни экологик ва ижтимоий 
лойихаларни ишлаб чикишда хисобга олабшшш;

-жонли ва жоисиз табиатда руй берадаган жараёй ва 
ходисалар хакида яхлит тушунчага эга б^лищ, табиатни 
билишнииг хозирги замен илмий услублари, имкониятдарннн 
тушу ниш ва уларни табиий-илмий мазмунига эга булг ан дамда 
касб ишларини бажаришда учрайдиган муаммоларкя ечаш 
учун зарур булган даражада эгаллаш;

-Узбекистан Республикаси Давлат тили хэмда бир ва 
бир неча ажнабий (чет) тилларини билиш;

-соглом хаёт тарзи хакида илмий тасаввурга эга булиш5 
жисмоний камолотга етиш, малака ва куникмаларга эга буяиш;

-тафаккур маданиятига эга булищ* унинг умумий 
конуниятларини билиш ва улар натижаларини ёзма шакяда, 
ёки огзаки шаклда, ёки нуткда тугри (мантикли) 
расмийлаштира олиш:

-уз мехнатини илмий асосда ташкил кдла олиш касб 
Фаолиятида кулланиладиган ахборотларни компьютер услуби 
°рк;али йига олиш, уларни сакдаш ватахдил килиш;

-техник, молиявий ва инсоний омилларнн хдеобга 
°лган >;олда ишлаб чикариш муносабатлари ва бошкдрув 
ас°сларини билиш;

§ 5Л5.Техник тизимлар м у х а н д и с л а р н н щ г  ж у е у т ш м щ т ,
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-туряи тизимлар параметрларининг энг мувофи* 
щйматларини аншсяашгадонр масалаларни ечиш усулларидан 
фойдалана билиш;

-ижтимоий амзлиёт ва фан тараккиёти шароитида 
эгаиланган тажрибани кайтадан бахолаш, уз имкониятларини 
тздлнл кила олиш ахборот;

- таълимот технологиясидак фойдаланиб, янги 
бшшмларга эта булиш;

-булажак касбининг мохняти ва ижтимоий ахамиятини, 
унинг фаолият сохасини равшан аниклайдиган фанларнинг 
асосий муаммоларинн тушуна билиш, уларни таьлимо- 
тшшнг яхлит тизимидаги узаро богликлигини кура олиш;

-каеб сохасида тизимли ендошиш асосида лойихалаш 
кобнлшгшга эга булиш, турли ходисаларни тасвирлашда ва 
олдиндан айтиб бериш моделларини яратиш ва фойдалана 
олиш уларнинг сифат ва микдорий тахлилини амалга ошира 
билиш;

-касб ишларини амалга ошириш билан боглик булган 
максад ва вазифани билиш, уларни ечишга укиб 
урганйлган фанлар услубларидан фойдалана билиш.

а.Бакалавр билиши керак:
- йуналиш буйича нлмий - техник масалалар 

асасларшш, фан тараккиёти ва ёидош сохалар билан узаро 
богланганлигянн:

-махсус тайёргарлик буйича маълум сохадаги ходиса ва 
жараёнларнинг асосий объектларини ва улардаги илмий 
изланиш усулларидан фойдаланиш;

-техник объектларга асосий техник иктисодий 
талаблар асосини ифодалай олиш ва мавжуд илмий техник 
васиталар ёрдамида уларни амалга ошириш.

«Транспорт воситаларини эксплуатацияси» йуналиши 
бакалаври базасида «Автомобиллар ва автомобил хужалиги» 
мутахассислиги буйича магистр куйидаги мутахассисликлар 
буйича фаолият курсатиши мумкин:

-лойиха конструкторлик: замонавий ATKhij 
яойихасяни ишлаб чикиш, мавжуд АТКни ишлаб чикариш



техника базасини кайта куриш, техник «сайта жщозлаш, 
нестандарт технологик жихозларни лойихапащ» тайёрлаш

-тажриба - тадкикот: АТК да ишлаб чикадрши техника 
базасини, ТХ ва ЖТ технологик жараёнишшг транспорт 
воситаларини (АТВ) эксплуатацией ишончлгошгшш таддажот 
этиш ■

-ишлаб чикариш -бошкариш: АТВни техник 
эксплуатацияси АТК ва ностандарт жихозларни лойнхдлариш; 
ишлаб чикиш, автомобил транспорты сохдсида техник 
эксплуатацияни бошкариш булимларига рахбарлкк килиш:

-эксплуатацион - технологик: автотранспорт 
корхоналари фаолиятини бошкариш, техника хизмат» 
булимига рахбарлик килиш;

-■илмий - педагогах: олий, урта махсус ва касб-хунар 
билим юртларида педагогик фаолият юритищ

б Автомобиллар ва автомобил хужалиги малзстрига 
умумий талаблар:

Магистр хар томонлама камолотга етган фундаментах! 
илмий базага, илмий ижодкорлик услубиётига эга, замояавий 
ахборот технологияларини билиш, илмий ахборотларни 
олиш усуллари,ишлаш ва сакдашни билиши, илмий тадкдкот 
илмий-амалий ва илмий педагогик фаолнятга тайёр булишк 
керак.

Мухандисга булган талаблар: мухандас-бу мутахассис., 
назарий билимларга, профессионал кун и кмал арига 
ишбилармонлик сифатларга суянган холда, тахлил, хисоб ва 
бошка усуллар асосида техник, технологик тизимларни 
белгиланган параметрларда ишлашини таъминлайди.

Мухандисни фаолиятининг объекти-автомобил парки 
булиб, фаолиятини мацсади автомобил парзшни мехнат ва 
материал ресурсларини оптимал сарф килган холда ишончли 
ишлашини таъминлаш ва атроф-мухитга, ходисаларга ва 
ахолига салбий таъсирни камайтиришдир.

Мухандисга куйидаги ишлаб чикариш фаолиятлари 
хосдир:
-ишлаб чикдриш технологах,



“Тшшсшшй-бошфрув;
- лойцхав'йй ва тадкикот;
-вабохщалар.

АТКни бохщариш тизимида эгаллаган урнига караб 
мутахассисни бажараётгая вазифасининг таркибларищ) 
салмоги кййтадан тацсимланада.

Мухандис техника хизмати мухандисшга (МТХ) 
фушсцияси

Функция Функцияларни вам буйича такст.шатшт, % "
МТХ 
if .лт.

Мухйндис Техник будим 
бошлиги

Бош
мучандис

Техкологик 36 80 31 12 '
Тйшкйянй-бощкару» 32 4 33 50
Укув -тарбииьнй ва 
жанмг

17 14 23 27

Мйтериал-техника 
т ш ю г а  ва бошкапар

14 3 13 11

Ходимларни рахбарлик лавозимига кутариш погонаси 
асосан уч хил й^иалшпдабулишимумкии:

~ ишлаб чикдришдан;
-боищаришдаи;
-аралаш.
Ишлаб чикаришдан кутарилган ходимлар ишни 

усталик билан» мехаиикдан* устахона бошлю-идан» ишлаб 
чщариш бошлиги мансабларидан бошлашган. Бошкаришдан 
кутарилган ходимлар ишини мухандисликдан, катта 
мух&ядисликдан, булим бошлиги мансабидан бошлаганлар.

Аралаш йуналишдан кутарилган ходимлар хам ишлаб 
чнкаришда, ишлаб хам бошкаришда ишлаб юкори маисабга 
кутарилганлар. •

| Юкори мансаб Директор Бошмухандис,
1 Ишлаб чщариш 0,21 0,09
| Бошкариш 0,24 0,13
| Аралаш 0,55 | О j о
с



65 % холларда директор уз ишини техника хизмати
б^лимидан оошлаган;

80 % холларда булажак бош мухандис уз ишини 
устахонадан. механикликдан бошлаган.

14-расм. Техника хизмати асосий вазифалари, таркиби, 
ресурслари.

АТК мухандисининг мансаб погоналарини утиш схемаси.
а.ишлаб чикариш схемаси, 55 %
б.бажариш схемаси, 27%
в. аралаш схемаси, 18%

АТКларда автомобил транспорти мухандисларининг 
мансабларига кутариш схемаси уч схема буйича амалга ошиши 
мумкин.

Техника хизмати к^йиладиган талаб уларнинг 
бораётган вазифаларидан ва бу вазифаларни бошкариш 
погонасининг боскичларига караб узгаришидан келиб чикади.



Техника хизматини мухаидиси бажарадиган 
вазифаларни таксимоти

Вазифалар Улуши, %
Технологик 35,6
Ташкилий-бошкарув 31,8
Укув-тарбиявий, жамоат ишлари 16,6
Таъминот 12,3
Бошкалар 3,7

Мухандислар мансаб погоналаридан кутарилган 
сари бажараетган вазифаларининг таркиби хам узгаради. 
Бошкариш даражаси канча юкори булса шунча куп 
ташкилий-жамоатчилик вазифаларини бажаради.

Амери калик мутахассисларнинг маълумотига кура 
техника хизмати мутахассиси иш вактини баланси куйидагича: 

Техник ва технологик масалаларни ечиш -30% 
Маъмурий ва ташкилий масалаларни ечиш-30% 
Алокалар, ички ва ташки -20%
Ишчилар билан мунособат -20 %

Америкалик мутахассисларнинг фикрича мухандислик 
хизмати рахбарининг асосий функциялари куйидагиларни уз 
ичига олади:
-ТХ ва Т режалаштириш ташкил килиш хисоботи;
-ходимлар билан ишлаш (уларни укититл, малакасини 
ошириш);
-ижтимоий масалалар;.
-техника хизмати булимларини ишини координация килиш ва 
ташки алокалар (автомобилларни эхтиёт кисмларини 
материалларни буюртириш).

Олимлар келажакда икки хил мутахассисни булишини 
тахлил килганлар:
-хайдовчидан ёки механикдан то рахбар лавозимига 
Kja-арилган ва автомобил тузилишини яхши биладиган ва 
ишлаб чикаришни хар томонлама нозик масалалари буйича 
тажрибага эга булган;
-менеджер ишлаб чикаришни бошкариш ни услуби ва
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-гехникасини яхши ва мукаммал биладиган.

£ 5.16. Техник тизимларни ботщаришда 
инсонпарварлик омилларининг штгтурми,

Ю корида келтирилган боищариш (J-збекча), 
управление (русча), менеджмент (инглизча), кекэй (японча) 
нинг уч боскичи унинг факат техник тсмонларннигшт У'З 
ичига олади. Вахоланки, бошкариш ута мураккзб жараёя 
булиб унинг назариясн ва амалиёти бир-бнри билан боглго. 
катламларни яъни ижтимоий-иктнсодий ва нжтимоий- 
психологик томонларни уз ичига олади.

Ижтимоий-иктисолий томонини хал кнлаётгаи 
масалани (муаммонн) иктисодий, ижтимоий ах.амиятини баёи 
килиш, тушунтириш (жумладан, ижро зтувчиларнн зг>ам) 
бз'лса, ижтимоий психологик (рухий) томони эса бу шшш 
бажаригада ходимлар кандай маънавий к^никма ояишагт. 
уларни самарали мехнат кдлишга нималар рухлантиради, 
мехнатнинг рагбатлантиришнинг кандай усулларн 
кулланилади каби саволларга жавоб топиш билан 6оглт:дЩ‘ 

Шунинг учун хам бошкаришнинг назариясн ®а 
амлиёти, кайси ва кандай шароитда амалга оширишдан кдтьт 
назар, илм-фан ва санъат сифатида намоён б^лади. Шу ерда 
бир неча атам алар у ста да тухтаб утишга тугри келадн:

Мехнат фаоллиги ёки фаол мехнат деганда идачшшкг 
мехнат килиш иштиёки, гайрат ва кутаринки рук. бмлэн ншгг 
киришиши ва уни бажариши тушунилади.

Мехнат фаоллиги мехнат кдлувчннинг гау мехнат 
натажасидан манфаатдорлигв билан белгнланади, Умуман 
олганда, мехнатдан манфаатдорлик кадим замонлардан 
икгисодиёт назариясининг бош масалалар.идан бири булиб 
келган ва уни амалга ошириш муайян ижтимоий-еиёсий 
тузумлар мухитига боглик булган. Кулдорлик жамиятмда 
кулга болтана берилса, корнини туйдиришга овкат берилса т  
У ^лдирилмаса, шу бас< у ишлайверган, феодализм жамиятида 
У уз бошпанасига эга булиб ва ер эгаси, феодал х̂ жашмгид®.
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ишяаб f-, оиласини бощсан, капитализм жамиятида эса саноат 
пайдо булган ва унда ёлланма ишчилар ишлаган, кдшлок; 
хужалигида эса аввалги куллар аввалги ер эгалари , 
феодалпардан ерни ижарага олиб уз хужаликларига эга 
булшпган. Социалисток жамиятда эса (бизнинг Советларча 
шакли} бутун мулк» ишлаб чикариш воситалари, ер, сув урим 
®а давлатники деб эъяон кдлинган ва бутун хал к шу мулкда 
мажрубий мехдатга жалб этилган. Бошкаришнинг маъмурий- 
буйрукбозлик усули кулланилган. Унинг мохияти погонали 
бошкариш таркибининг энг юкори погонасидан паст 
пошнасигакддар карор факат уни бажаради.

Бошкаришни бундай усули пастки погонали, айникса 
оммавий ишчилар, хизматчилар ва мутахассисларни карор 
кабул килиш :еа шрхонани бошкариш хукукидан макрум этар., 
улар гайратларм ва мездаат килиш иштиёкларини сундирар эди, 
баьзида зса бутунлай нотугри бошкариш карорларини кабул 
щиишга олиб келар эди (иктисодий нуктаи назардан). Тарихий 
тажрибалар шуни курсатадики мехДатдан манфаатдорлик 
иккита тонфага (категорияга), яъни мехнат килувчи мехнат 
натижасидан хам моддий, хам маънавий рагбатлантиришга 
асосланган булиши керак ва шунингдек, мехнат озод, эркин 
булипш лозим. Яъни ишчи ёки ходим канча самарали (кун ва 
сифатли) мехнат кдлса, тунга яраша как олади ва хизмат 
яогонаси буйлаб уса боради ва шунингдек турли имтиёзларга 
эга булади. Ишчини еки ходимни кеч ким ишлашга мажбур 
килмаслиги зарур хисобланади. Мехнат манфаатдорлиги бу 
инсонни мехдатга ундапши шундай усулини унда инсон ва 
фирма максадяари узаро мослашади. Бу тамойилларни 
К^пишцда мехдатдан манфаатдорликнинг гарб усуллари (X ва 
У) т. шарк Япония усули мавжуддир. «X» назарияси (усуллар 
буйича инсон узининг табиий хусусиятларига биноан 
мехдатии уичалик ёктиравермайди, шунинг учун уни доим 
мекнагга мажбур этиш, назорат килиб турнш керак.

«У» назарияси (америкали Маюгрегар) мехйатга мажбур 
килишнн узигина уни мехнат фаоллигини оширмайди, онгли 
равишда, агар у мехнат натижасидан манфаатдор булса
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^удошиши мумкин деб хисоблайди.
Fap6 капитал истл ар и ишлаб чикаришни бошкариш 

иктисодиётининг энг мухим кисмларидан бири деб 
хясоблашган, унга жиддий эътибор беришган. Манфаатдорлик 
бошкаришни асоси хисобланган ва ута инсонийлапггирилган 
манфаатдорликни маънавий кисмига кирувчи куйидаги 
элементлари айникса мухимдир:

Корхона уз ходимларига булган аник ва равшан талабни 
мавжудлиги;

Ходимларнинг хаммаси ( жумладан, рахбарлар учун 
хам) учун зарур булган намунавий ( стандарт) хизмат 
коидаларини жорий этиш;

Ходимларни доимо укитиш, малакасини ошириш;
Ишчига кенг йул очиш ва уни рагбатлантириш;
Ходимларни корхонага, фирмага умрбод садокатли 

булиши каби хусусиятларини тарбиялаш (хар бир фирманинг 
уз рамзи, мадхияси, ишчи кийими булиши, оилавий 
мунособатлари ва х.к.) Япония иктисодиётини кейинги 30 йил 
ичидаги гаройиб ютукларида (ду нёда иктисодий кудрат буйича 
2-уринга чикши) япон саноати бошкаришни узига хослиги 
мухимдир. Купчилик япон фирмалари бошкариш маъносида 
уч погонали, пирамида шаклидадир.

15-расм
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I.Олий, юкори маъмурият (фирма президенти, директор 
кенгаши, кенгаш раиси)-кэйэйся.

II.Урта бошкарув бугини-канрися, буте-буд^ 
бошкарувчилари, кате-секция бошкарувчилари, какари-пастК|, 
бошкарув ходимлари, мастерлар, бригадирлар ва х.к.

III. Иппанся (оддий ишчи ходимлар). бошкарувннцнг 
чизмаси. Фирма бошлиги этиб, гарбдан бопщачарок, ^ 
ходимлари, канрисялар ичидан танлаб сайланади. (50 ёшдац 
юкори). Канрися даражасида барча бошкариш масалалари хал 
этилади. Японларни миллий хусусиятларидан бири уларни 
амалий ва аник фикрлаши ва хатто мураккаб хаётий 
масалаларни хал килишда хам уз фикр-мулохазаларини 
амалий тарзда келтира олишидир.

Янги менеджментга кура ходимларнинг мехна1 
фаоллиги факат уни манфаатдорлиги билан белгиланмайди. 
Японларча манфаатдорликни узигина мехнат фаоллигини 
оширишда асосий, мутлак сабаб була олмайди.

Мекдат килиш японлар учун мустакил маънавия 
кадрият хисобланади, мехнат фаоллиги кутилаетган моддий 
ёки маънавий рагбатлантириш билан богланади. Японияда 
ишчи-ходимларни бошкариш миллатнинг анъанавий 
кадриятлари, удумлари ва коидаларига асосланади, куйидаги 
хусусиятларга эга.

Ишчи ходим контракт асосида умр буйича ишлай 
олиши (асосан йирик фирмаларда).

Ёш ва катталарни хурмат килиш, масалан, 45 ёшли 
ходим, 22 ёш ходимдан 24 баробар куп маош олади, хизмат 
иогонаси буйлаб кутарилиш биринчи навбатда ёши улуги ва 
мехнат стажига караб белгиланади.

Маълумотларга эътибор бериш, ( У н и в е р с и т е т  

даражасида маълумоти булган мутахассис 7 йилда к о н р и с с я  

даражасини кутариш, урта маълумотли 15 йилда).
Эркаклар аёлларга буйсунмайди, ходимлараро^ 

бошликва ходимлар.Узаро хурмат.
Фирма ходимининг саломатлигига, унинг кексалигига 

ва оиласига булган гамхурлиги ва хурмати.
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Ходимнинг уз фирмасига булган умрбод садок,ати. 
фирмалар уз ходимларини турли кийинчшшк будганда хам 
иуллаб-кувватлайди (иш хажмнни камайиши, молиявий 
^дЙинчиликлар вахк.).

Умуман, япон менежментидан урнак оладиган нареадар 
icjfa, баъзи томонлари факат япон миллатига мансуб, уни 
кучириб булмайди.

§ 5. J7. АТК да ишлаб чшфришни бешцаржыни 
техник вое и та лары

Хар кандай ишлаб чикариш объектини бошкариш 
жараёниии ахборот билан таъмкнлаш нуктаи-назаридан 
куйидаги операцияларга булиш мумкин;
-объектни жорий холати хакидаги ахборотни руйхатга олйш; «• 
ахборотни узатиш;
-ахборотни ишлаш;
-ахборотни тахдил этиш ва бошкариш карорларини кабул 
килиш;
-кабул килинган карорларни амалга ошириш.

Агар АТК ни техника хизматини богак,аришнинг 
автоматлаштирилган подсистемаси ташкил кдлишни биринчи 
боскичида ТХ ва Т ли марказлаштирилгак тизимм тадбик 
этилган булса, ишлаб чикдришни бошкариш б^лими факат 
дисиетчерлик алока воситалари ва ташкилий техника билан 
таъминланган булса, иккинчи боскичда юкорида кайд этилган 
операцияларни автоматлаштириш учуй комплекс восита- 
ларцаи (КТВ) фойдаланиш зарур булиб колдн.

КТВ хисоблаш жараёниии ташкил этишга булган талаб 
буйича тубдаы фаркланадиган икки тоифа масалани «чади. 
Биринчи тоифага календар режаии истикболлаш, хдеоб- 
статистика ва бошка масапалар киради. Ушбу масалаларни 
ечиш келаётган ва чикаётган ахборотни катта массивларшш 
хисоблаш жараёниии ташкил этишии талаб этади. Бу масалани 
ечиш самарадорлиги хисоблаш марказини ташкил этнш 
Хисобига хал этилиши мумкин, Иккинчи тоифагатезкор ишлаб
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чикаришни режалаштириш ва бошкариш масалалари кирада.
КТС автомобилларни ТХ ва Т ни истихболлащ 

халеидар ва тезкор ишлаб чихаришни режалаштирищщ}
таъминлаши керак;
-warm иостларда турган автомобилларни ва уларни гара% 
номерларини руихатга олиш керак;
-таъмирлашга келгая ва кутаЬтган автомобилларни турган ва 
келган вазсш хакида с^ралганда маълумот бериш керак; 
яшчн ностларга келиб турган автомобилларни руихатга олищ

керак;
-автомобилни ишчи постта турмаган холда буни кайд этишн
керак;
-автомобилни ишчи постда турган холида автомобилни 
таъмирлашни режалаштирилган вактини таъминлаш; 
-автомобилни постда туриш вактини назорат этиш; 
-автомобилларни ишчи иостларда бекор туриб колишини ва
сабабини руйхатга олиш;
~хдр бир ишчи иостларда автомобилларни умумий туриш 
вактини руйхатга олиш;
-суровгакараб автомобилни излаб топиш;
-зхтяёт киемлар захираси хакида маълумот бериш;
-ишчиларнй ишга келиб кетишини назорат килиш;
-статистик ахборотларни ишлаш ва тахдил этишни таъминлаш,

У1.БОБ, БОШКАРИШ ВА КАРОР КАБУЛ
килиш,

§ 6,1.Ллтомобилларнинг т ехник  и ш лат илш ии  ва 
ун и н г  алёш а  куйгт гт  асосий м асалалар ва мацсадлар.

Автотранспорт воситаларидан тугри ва унумли 
фойдаланиш учун унинг сифатига, эксплуатацией 
материаллар ва таъмирлаш уекуналарига эътиборни каратиш 
кера*. Сифат бу комплее курсаткич булиб, автомобилниг. 
экегшуатацнон матеряалнинг ва таъмирлаш ускуналарнинг уз



суСиятини тулалигича к,онди риш. ХаР бир хусусият бир ёки 
^ }р неча параметрлар билан белгиланади ва уларнинг 
курсаткичлари микдори узгариши мумкин. Сифат эса бир неча 
хусусиятлардан иборат. (1 - раем).

Сифат — Хусусият — * Параметр ----- Куреаткич:

3-расм. Структуравий тасвир.

Хамма турдаги транспорт воситалари, т у  жумладан 
автомобил транспорта вакт утиши билан, яъни маълум йул 
утиши билан биринчи курсаткичлари камайиб боради. Шу 
жумладан иш унумдорлиги, ишга лаёкатлилиги ва хоказо. 
автомобил эскириб боради. (2-расм).

1 t 
2-расм. Сифат курсаткичларининг узгариши

I - автомобилларнинг иш муддати (йиллар), ёки босиб 
утган -йули (минг.км);

1- ТХК ва Т ишларига, ёнилги мой мах,сулотларига ва 
эхтиёт кием лари га булган харажатлар;

2— иш унумдорлиги ва техник тайёргарлик 
коэффициента;

3,4- тегишли сифат курсаткичлари.
Эхтиёт кисмларга буладиган харажатлар автомобиллар 

120 -200 минг. км йул босиб утганида 6-7 баравар ошади ва 300-
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400 минг.км юрганда 17-18 баравар ошади.
Бундай харажатлар факат эхтиёт кисмлар учун эмас 

харажатларнинг усиши, ё ни лги мой махсулотлари учун хам 
бино иннюотлар ва йуллар учун хам тааллукли. Масадац 
йупларнинг иш муддати охирида уртача харажатлар 25% гача 
ошади.

Транспорт воситаларидан фойдаланиш корхона- 
ларининг факат бошлангич сифат курсаткичлари (Дк) 
кизиктирмай колиб, балки унинг маълум давр ичида динамик 
узгариши. кизиктиради Ак(Т), чунки сифат курсаткичи охирги 
натижаларга уз таъсирини яккол курсатади 1.

Хар бир курилманинг, шу жумладан автомобилнинг 
сифат хусусиятлари унинг маълум давр " ичида ишончли 
ишлашини таъминлаб, уз вазифасини бажаришдан иборат. 
Яъни бонщача айтганда, ишончлийлик бу маълум бир давр 
ичидамахсулотнинг уз сифатини таъминлаб, ишни бажариш.

Маълумки автомобилнинг иш унумдорлиги W ва
техник тайёргарлик коэффициента (Хт маълум давр ичида 
экспотенциал узгариб боради.

W(t)=WiexP[-k(t-l)];  (1)

(Хт(х) = (Хт1ехр[-к1(М)]; (2)
Wi ва 01т 1 - уртача иш унумдорлиги ва техник 

тайёргарлик коэффициента;
к ва ki - сифат курсаткичларнинг узгаришини хисобга 

олувчи коэффициентлар.
Автомобил - мураккаб система булиб, 10-20 та агрегат 

ва механизмлардан иборат улар уз ичига 15-20 минг детал ва 
элементларни камраб олади. Шулардан 80 - 100 детал харакат 
хавфсизлигига хизмат килади ва 200 - 300 деталлар 
автомобилнинг ишончлилигини таъминлайди.

Шу иккала гурух деталлар ишлаб чикаришдаги 
ходимларни куп кизиктиради, чунки иш унумдорлиги 
уларнинг сифати ва ишлаш муддатига бевосита боглик.

Шундай экан техник тизимларни бошкариш мураккаб 
жараён булиб,  автомобилнинг  техник и ш л а ш и
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щпончлилигини таъминлаб куйнлган м а с а л а Л а --,н и  %а 
максадларни ечишдан иборат.

Техник тайёргарлик коэффициента (01т) г$#Рв-ты 
тугри иш унумдорлигига (Wtkm йм) таъсир цнлади.

W=365(Xt( 1 ~CtH)q у  р £ урт.е (3)

Буерда:

q - автомобилнинг уртача юк ташувчанлиги, Т; 
у  - юк кутаришдан фойдаланиш коэффициента;
J3 - йулдан фойдаланиш коэффициента.

£-урт.е - бир суткада уртача босиб утган й$л, км.

Учинчи (3) тенглама, бошкариш жараёнид» х,аР 
мухандис -ходимнинг иш унумдорлигини устиришГ® 
хиссасини курсатади ва техник тайёргарлик кзоэфф^йкеКАЙМ'й: 
юкори даражада сакданишини т а ъ м и н л а й д и .

Х,ар бир мухандис - техник ходим, 
юкорида кайд этилган курсаткичларга эътиборий^ каратяо 
сифат курсаткичини оширади ва куйилган м#&садлаР': д 
эришилади.

Автомобилнинг ишоичли ишлашига тфз омиллар 
таъсир этади.. Бундан ташкари хар бир х,айдоз^з н и а -' ^  
махоратига боглик, чунки бир хил стажли, билим#**» синол/, 
класси була туриб уларнинг профессионал усталиш 
автомобилнинг носозлигини олдиндан кура били#* *аР 
хайдовчининг махоратига боглик, (1 -жадвал).

Автомобилнинг иш кобилиятига автомобил #&РКИНШ̂  
янгиланишига хам боглик- Агар янгиланиш кечикт**РЙЛиа! нь* 
унумдорлиги кескин пасаяди.
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1-жадвал. Автобусларнинг асосий курсаткич- 
ларининг хайдовчилар махорашга боглик булган узгаришлар
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Юкори иш 35,3 1780 1,7 2 Л 100 100
стажйга эгй. ва
профессионал
уста (А)

Маяакаси паст,
ЛёКИМ ю л 33,6 2250 2*6 3,8 140 47-70

стйжй катта (В)

Автомобилларнинг унумли ишлашига автомобил 
наркини янгиланиши катта таъсир курсатади. Эски 
автомобилларни (10-12) йил ишлаган булса, ун-икг 
э:йсплуатадион курсаткичларни ке-скин пасайтиради:

-техник тайёргарлик коэффициенте;
-тухтамасдан иш бажариш;
-иш унумдорлиги;
-молиявий ва иш харажатларнинг ошишн;
-ишчилар, хизматчилар сонкнинг ошиши ва хоказо. (2 -

жадвал).
Шу билан бир каторда иш 'гурлари мураккаблашиб 

боради, махсуе таъмирлаш ускуналарига ва эхтиёт кисмларга 
талаб ошади, автомобилнинг ишончли ишлаши ва 
курсаткичлари пасаяди.

2*жадвал , Автомобилларни ишлатиш муддати (йиллар) 
ошиши билан уларга буладиган эксплуатацион харажат-
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1 72 80 42 51 53 63 57 64 75 79
3 75 83 57 70 64 74 74 83 85 91
5 8 3 92 67 82 72 83 81 90 89 95
7 9 0 100 8 1 100 85 100 90 100 93 100
10 100 111 100 123 100 118 100 106 100 106
12 106 117 115 142 123 146 109 122 117 124

Таъмирлаш ишларининг турлари ва мураккаблиги 
узгаради, махсус мосламалар ва ускуналарга эхтиёж огаади, 
автокорхонада капитал таъмирланган автомобиллар, 
агрегатлар сони нисбатан ошиб боради, ишончли ишлаши эса 
пасаяди. Масалан автомобилни 7 йилдан кейин руйхатдан 
чикарилса ва автомобил паркини 100% деб кабул килсак, 10 
йилдан кейин руйхатдан чикарсак, уша хажмдаги ишни 
бажариш учун автомобиллар сонини 11 % оширишга тугри 
келади, агар руйхатдан 12 йилдан кейин чикарилса - 17% 
ошириш керак. Агар автомобиллар 5 йил ва 3 йилдан кейин 
РУйхатдан чикарилса, автомобиллар сонига талаб 92 ва 83% 
ташкил этади. (2-жадвалгакаранг).

Юкорида кайд этилган факторларга асосланиб шундай 
хУлоса чикариш мумкин - бошкариш сифагига факат ишлаб 
чикариш базаси эмас, балки техник ишлатиш хам катта таъсир 
этади, яьни у бошкаришга бевосита боглик.

Бошкаришнинг асосий максади ташки ва ички булиб.
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автотранспорт корхоналарининг ишини координация-, 
лаштириш ва молиявий хамда норматив хужжатлар билац 
таъминлашдир. Коммерция бошкаришнинг асосий макеадд 
эса яку ний натижа (тулик ташиш иш хажмини бажариш) олищ, 
яъни маълум давр ичида (соат, кун, ой,...) харажатлар 
даромадлар, таннарх, ишталабчанлик ва хоказоларни 
таъминлаш. Техник ишлатишнинг асосий максади, талаб 
даражасида керак булган ярокди транспорт воситалар билан 
юк ва йуловчиларни таши1ини таъминлаш.

Коммерция ва техник бошкариш узаро бир бири билан 
боглик: асосий максад юк ва йуловчиларни ташиш. 
информацион ва ишлаб чикариш базаси, эффективлик, узига 
хос структураси ва марказлаштириш.

Хулоса килиб шуни айтиш мумкин, автомобилларни 
техник ишлатиш бу автомобил транспортининг таянч асоск 
булиб охирги натижаларга эришиш демакдир.

§ 6.2. Автомобилларни техник ишлатишнинг максад 
дастури асосида бошщриш цоидалари.

Автомобил транспорта корхоналарида техник- 
мухандис ходимларнинг масъулияти юкори. Хар бир 
автокорхона узига хос бошкариш структурасига эга. Хусусан, 
хози рги  бозор и кти соди ёти  даври да корхоналар 
хусусийлаштирилиб бориляпти, шу'нинг учун бошкариш 
тизими (системаси) хам узгариб бормокда.

Айрим корхоналар кичиклашиб бормокда, айримлари 
эса йириклашиб коорпорацияларга айланмокда.

Мисол тарикасида: шахсий автокорхонада 10 та
маршрут такси мавжуд: унга битта бошкарувчи ва иккита
билимли мутахассис авточилангарлар етарли. Бун дай
рротяанинплрутфи™Бошкарувчи —s мухз-ндис-техник.

авточилангар
Хайдовчилар
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3-расм. Шахсий автокорхонанинг структурами 
Катта автокорхона етруктураси эса куйидагича 

булиши - мум ки н.
4-ра.см. Мисол тарикдсида шу корхонанинг ишлапгиш

Фраем. Ишлатиш булимнинг структурами

Бошкариш ахборот (информация) олишдаи, уни кайта 
ишлаб асосий максадга йуналтиришдан иборат.

Масалан, автомобилларни тез ишдан чшдаши.сабаби 
нимага боглик, уни таъмирлаш учун канча вакт, кзндай турдаги 
^исмлар, неча сум харажат булади ва х.оказо к^фсаткичларни 
Кисобга олиш керак ва шу курсаткнчларни микдорини
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камаитириб, техник тайёргаряик коэффициентйни ошириц. 
мумкин, Агар шувдай натижага эришилса - бошкариш унумдц 
(рщионал) хиеобланади^онтимал холат булса - оптимал

о - в а ш : -------- — I
м&сшзрш Ахборотян

------ {■- ЙНГИШ
танлаш ва
тзърнфлш

а м а п г з
Карорни

й --------- бажарувчй-
с я в а р и ш ИЩ1Г& &1К&ЗИШ

«•
Жэ$о5 бврЙШ

5~расм. Бошкаришнинг асосий боскичлари

5-рашдан маълумки, кабул кдлинган карорни амалга 
ошириб маълум натижа олинади, бу натижа кайта ахборот 
йиунш булимига узатилади ва шу тарзда кетма-кетлик давом
этаверади.

Хдр бир к^йилган максадга, кар хил усуллар-йуллар 
билан эришиш мумкин. Шунинг учун яхши натижаларга 
эришиш учун аник ва мухим масалаларни биринчи Принта 
куйиш керак ва бажариладиган ишни кетма-кетлик билан 
амалга ошириш шарт.

Албатта назарий жихатдан тугри кабул килинган карор 
ишлаб чщарищца - амалиётда доим хам мос келмайди, чунки 
ишлаб чщарищца х,еч булмаганда битта кичик рахбар масалан, 
кйчик механик f's иагада хатога йул куйса, унинг акси бутуя 
куйидган максадга таъсир этади,

Бунта (хатога) йул куймаслик учун к а р  бир а в т о к о р х о н а  

бошкарувчнси куйидаги рахбарларни факат вазифасинй
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баж ар и ш  эмас, балки маънавий ва моддий рагбатлантириши 
керак, шунда яхши натижаларга эришиш нисбатан осон 
кеяади.

Хар бир кабул килинган карор бу ишлаб чикаришни 
бошкариш дегани. Тугри карор кабул килиш эса хар бир катта 
ёки кичик рахбарнинг иш фаолиятига боглик, унинг савияси, 
масъулиятини сезиши, колаверса уз касбини севишига боглик. 
Хар бир тугри карор кабул килиш учун тайёр жавоб албатта йук 
ва булмайди х,ам, шу учун ишлаб чикаришда оралик карорлар 
хам кабул килишга тугри келади. Лекин кар бир боскичда 
илмий нуктаи назарда ёндашиш керак ва масалаларни, камда 
максадларни охирги натижаларга йуналтириш керак. Илмий 
жихатдан таклил килиб карор кабул килинса катта-кичик 
ракбарнинг кушган хиссаси яхши натижа беради.

Мисол тарикасида автомобилга тажриба килинадиган 
автомобил шиналарига буладиган харажатларни коплаш 
методикасини куриб чикамиз. Тажриба учун урнатиладиган 
автошиналар автокорхоиа учун катта резервлардан булиб, 
автош иналарнинг ресурсини ва автокорхоналарни 
имкониятларини оширади.

Бундан ташкари тажрибадаги автошиналар, уларнинг 
ейланиши, умуман ишга яроксиз булганлиги илмий изланиш 
институтлари учун катта ахборот олиш учун имкон яратади.

Автошиналарни тажриба сифатида авгомобилларга 
урнатиб уларга алохида назоратчи ходимлар булиши керак ва 
назоратчи алохида рагбатлантирилиши керак.

Хайдовчилар ва бошка ходимлар бу ишларга 
катнашгани учун эксплуатацион харажатларни тежаш 
хисобидан рагбатлантирилади.

Тажрибадаги автошиналар ишлатилишидан олинган 
фойдакуй ia буйича аникланади:

Ф= Июк
- (Нст-Нс) Сш, (4)

5у ерда:
Нст-шартнома буйича автошина нархи,



ЮК - синовдан утадиган тажрибали автошинанинг 
автомобилга урнатшшшдан, то унинг ишдан чикиб руйхатдаь 
чикаришигача утган масофа, (км);

Нюк - сериядаги автошина утган масофа, (км);
Не - сериядаги автопшнанинг нархи, (сум);
Сш - автошиналар сони, (дона).

1-Мисол

Автокорхонага синов учун 12 дона 280 х 508Р турдаги 
тажрибали автошиналар берилди (Шартнома буйича хар бир 
автошина нархи 20000 сум. Сериядаги 280 х 508Р автошина 
нархи 16000 сум). Сериядаги автопшнанинг босадиган йули 
норма буйича - 80000км. Тажрибадаги 6 дона автошинани 
кайта тиклаш учун заводга юборилган пайтда уларнинг босиб 
утган йули 100000 км ташкил этди. Шунда олинган фойда 
к у й и даги н й щ ^ ^ (̂ 0000) -

80000
Ф= -20000-16000J х 6=60000 сум

60000 сум олинган фойда тажриба учун урнатилган 
автошиналарни синовига катнашган мухандис-техник 
ходимларнинг рагбатлантириш учун йуналтирилади.

60000 сум, бу албатта доимий эмас, чунки синовга 
катнашган ходимлар, тажрибадаги автошиналар босиб утган 
масофа хар хил булиши мумкин: масалан 20 минг км гача 
юрган масофага мукофот берилмайди. 20 км дан ортик, 
машинанинг ишдан чикишигача тузатувчи (Кс) коэффициент 
киритилади.

3-жадвал
Босиб $пгган 

масофа, 
минг.км

20
гача

20-40 40-60 60-70 70-90 90к</п

Коэффициент
(Ко)

“ 0,2 0,3 0,4 0,7 0,95
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2-Мисол

Туртинчи квартал 2006 йилда синов учун 2 дона 
тажрибали автошина урнатилган эди, уларнинг хар бир донаси 
9 0  м и н г .юут йул босиб утди, бу учун мукофот 1 0 0 0 0  сумни 
ташкил этади. 20 минг километргача утган масофага мукофот 
берилмайди.

20-40 минг км - 0,2x2000x2 = 800, сум 
40-60 минг км - 0,3x2000x2 = 12.00, сум 
60-70 минг км - 0,4x2000x2 -1600, сум 
70-90 минг км - 0,7x2000x2=2800, сум 
90 минг км куп - 0,95x2000x2 = 3 800, сум.

Жами 10200 сум. 
Агар синов учун берилган мукофот эксплуатацион 

харажатидан олинган ортикча даромдддан куп булса, 
берилмаган мукофот кейинги кварталга кучирилади.

Масалан: Автокорхонада енгил автомашиналар учун 
205/70-Р14 типдаги тажрибали автомашиналар берилди. Шу 
автомашиналар кайта тиклаш учун заводга юборилиши 
арафасида эксплуатацион харажатлар дан тежаб олинган сумма 
140 минг сумни ташкил этди. Мукофот эса 150 минг сумни 
ташкил этади, колган 10 минг сум кейинги кварталга 
утказилади.

Тажрибали автомашиналар туланадиган мукофотлар 
юк ёки йуловчи ташиш таннархи хисобига утказилади. 
(«Автомашиналарни таъмирлаш ва кайта тиклаш моддаси»),

Юкорида куриб чикилган мисол илмий асосда хисоблаб 
чикилди ва хар бир автокорхонадаги ходим бу ишга жалб 
этилиб ижобий натижага эришилди. Х,аР хил шароитда ишлаб 
чикариш ёки эксплуатацион автокорхонада катта-кичик рахбар 
Масалани тугри ечиши учун комплекс илмий изланишлардан 
фойдаланиши керак.

Айрим пайтда жуда тажрибали рахбарлар хам хатога 
йУл куяди, чунки илмий жихатдан рахбарлик килиш шу 
Давргача ишлаб чикилмаган. Бундан. ташкари рахбарлик
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килишни илмийлиги ёки оптималлиги кандай усул ва асбоб 
билан улчанилади бизга номаълум. Шунинг учун хар бцр 
корхонанинг эришилган натижаларига караб, ижобий ёгсц 
салбий бахоланади.

Хрзирги бозор иктисодиёти шароитида ишлаб чикарищ 
корхоналари янги техника билан таъминлаб борилмокда, 
шунга карамасдан рахбарга куйиладиган талаблар хам ошиб 
бормокда. Шу шароитда юкори унумли ва сифатли хизмат 
курсатиш хар бир рахбар учун асосий вазифа булиб, кам 
харажат билан ижобий натижаларга эришишдан иборат.

§ 6.3.Автомобилларни техник ишлатиш жараёнида
бошкариш ва карор цабул цилиш усуллари.

Умуман олганда бошкариш, бу бир тизимнинг 
функцияси булиб унинг сифат курсаткичлари сакланган холда 
бир дастурни бажаришга йуналтирилган ва шу дастурнинг 
натижалари буйича куйилган максадларга эришишдир.

Бу тизим узгаРаДиган шароитда уз вазифасини 
баркарорлик билан бажаришини таъминлаши керак. 
Бошкаришнинг узи айнан, ахборотни йигиб., кайта ишлаб, аник 
карор кабул килиб, бажарувчига юборишдан иборат. 
Бажарувчи эса бошкариладиган тизимни (системани) бир 
холатдан бошка керакли холатга утказишдан иборат. Масалан, 
бизнинг ахборотимиздан маълум, автомобилларни нима 
сабабдан ва нечтаси таъмирлашни кутмокда, бу эса уз 
навбатида автокорхонадаги участка ва цехларни иш 
фаолиятини билдиради; агар таъмирлаш цехлари ва 
участкаларининг иш фаолияти яхшиланса, унда авто кор- 
хонадаги техник т айёргарлик коэффициента ошади.

Яъни, бошкариш - бу хамма турдаги ахборотни кабул 
килиб, кайта ишлаб, талаб этилган йуналишга узатиш ва аник 
максадга эришишдан иборат. Бу дегани, бошкариладиган 
тизимни (участка, цех, соха ёки автомобилни) аввалгй 
холатидан янги оптимал холатга келтиришдан иборат.

Бошкаришнинг этапларини ва аник карор кабул
НО



6-расм. Бошкариш тизими ва карор кабул вдвдшш
схемами.

Бошкариш тизимининг олдига куйилгак мщсв>дт> 
аникдаш. Шуни хам таъкидлаш ксражки, бу максад юкорида 
Куйилган максадларни давоми булиши шарт, Масалан. 
участкада, цехда, автомобилларни техник тайёргарлига бутуг-г 
автокорхоиа буйича автомобиллар техник таиёргарлнгага 
хамоханг булиши керак, у уз навбатида бошкдрма ёки 
автотрест билан вахоказо.

Тизим холати ва ташки факторлар буйича маълумот 
Кабул килиш ва уни шу тизимгатаъсиринй курсатиш. Масалан, 
техник тайёргарлик коэффицнентини опгарииши белгилаш 
Учун бундай маълумотлар куйидагялар булади: автомобил-



ларни лшончлилиги, характерли ноеозликлар, кайсикам 
автомобилларни иш вакгида ишламай колишига сабаб булади 
ишламай колиши буйича маълумотлар ва хоказо, Тащ^ 
факгорлар бу материал - техник таьминоти, автомобилларни 
ишлатиш шароити (иссяк, сову к, йуллар категорияси ва 
Хоказо).

Ахборотни такдил килиш, кайта ишлаш, аниклик ва 
ишончлилипмшбахолаш;

Тизим олдига куйилган максадларни хисобга олган 
холда ва кайта шпланган ахборотлар буйича бошкариладиган 
карорлар кабул килиш;

Кабул кялинган карорларни бажарувчиларга етказиш. 
(бу жараёнда к&рорни бажарувчига кандай усулда етказиш 
апохнда урин тутади, масалан, иккиламчи маъно б^лмаслиги, 
бажариш муддати качен, м м  бажаради ва хоказо) шу учун 
к;абул эдалинган карор бажарувчига аник маънода узатилиши 
керак, иложи булса норматив шаклида ва уни бажарилишини 
назорат килиш имкони булсин.

Ишлаб чикариш корхоналарни куриш ёки кайта куриш; 
ишчи ходимларни, авточилангарларни моддий рагбат- 
лантяриш; автомобилларни капитал таъмирлашга юбориш ёки 
уларни хисобдан чикариш;

Тизим буйича тескари алока ва бу тизимни кайта ишлаб 
янги карорлар кабул д а ш .

Хулоса килиб айтиш мумкинки, бошкаришнинг ̂ зи к^п 
эташш булиб, узига хос кетма-кетликка эга ва олинган 
нагажаларга кура уз-^зига таъсирини курсатади.

§ 6*4,, Бвшщриш масалшшрини амапий дастур 
буйича ечиш.

Бундай усул тизим олдига куйилган аник, максадг* 
йуналтирилган булиб, хамма турдаги бошкариш фаолиятни 
интеграция ва дастур аеосида олиб борилади. Дастур нима - бу 
Baser ва фазода тугатилган комплекс ташкилий ишлар б у л и б ,  

маълум максадга зришиш учун йуналтирилган иш.



Масалан техник тайёргарлик коэффициентнни 
каггалаштириш хар хил йуллар билан амалга оширилада. Бу 
мак;садга эришиш учун бор тизимни хдр томонлама тщшхя 
килиб, куриб чикиб» мацсадлар дарахтини тузиб охирш 
натижаларга эришиш мумкин.

Бу максадлар дарахти пастдан юь;орига Щяжтрттт 
булиб, унда автомобилларни техник ишлзтшшшн здохдца 
урин тутади. Чет элдаги ва республикамиздат тажрибапар 
шуни курсатадики, автомобилларни техник ишл&тчшшши 
яхшилаш учун куйидагиларга амал кати л  керш:

-техник жихатдан соз автомобиллар сони к>к.орв 
булишини таъминлаш;

-таъмирлаш ишларини бажарадиган итчигщ ж ш г нш 
унумдорлигини ошириш;

-автомобилларни соз холатда сакдащ учуй сарф 
харажатларни мумкин кадар камайтириш вахоказо.

Юкорида кайд этилган максадли нормативлар, ш с т т  
техник тайёргарлик коффициенти, бир йиллик иш х.ажми зкн 
техник хизмат курсатиш ни нархи т  хоказоларни 
таъминлайди. Бу нормативларнинг натижаларв: буйича 
транспорт воситаларидан фойдаланиш булиминкнг ига 
сифагини бахолаш мумкин ва шу мщеадга эришиш 
даражаси хам бахоланади. Юкорида кайд этилган курсатюот- 
ларни яхшилаш умумий максадга эришишга йуналтиридган 
булиб, автомобил транспорта ига фаолиятини яхшилайдн.

Уз навбатида техник эксплуатациями - бир катор асосий 
ва куйи факторлар билан тизим дарахтини яратади еки техник 
эксплуатациясини дастурини ташкил этади.

Автомобилларни техник ишлатнлиши (эксплуа-- 
тацияси) олтита асосий факторлар ёки даетурлар билан 
белгиланади:

1)техник хизмат курсатиш ва жорий таъмирлаш 
ТИзимини ташкил килиш даражаси билан; бу эса уз навбатида 
^вгомобилларни ишлашини кайта тиклашга й»налшрипган 
-’Улиб, керакли нормативлар билан таъминлайди.

2)Ишлаб чикариш базаси билан (устахоналар, асбоб
из



ускуналар, механизация жихозлари ва хоказо.)
3)Техник хизмат курсатиш ва таъмирлаш ишларицц 

смфатли бажариш учун юкори малакали ишчи ходимлар билан
4)Материал - техника таъминоти (эхтиёт кдсмлар 

агрегатлар, автомобиллар, ёнилш-мой махсулотлар ва хоказо j 
билан.

5)Автомобил паркини техник даражаси ва структурам 
билан; бу эса уз навбатида техник хизмат курсатиш ва 
таъмирлаш ишларининг иш хажмини белгилайди.

6)йш шароити билан. Бу факторлар алохида Урин 
тутада, автомобилларни ишончлилигига таъсир этади ва ТХК, 
таъмирлаш иш хажмини белгилайди.

Автомобилларни техник ишлатишнинг самарадор- 
лигшш оширишга йунаятирялган ишлар дастурда курсатилган 
булиб, куйидагячаифодаланиши мумкин. 7-расм.

Тизимнинг олдига куйилган максадга эришиш фактори 
буйичаеки вазифаси огирлиги буйича.

Биринчи жадвалда мутахассисларни фикрларини 
внобатга олиб, тизимни олдига куйилган максадларни 
натижаларини макс ад л ар дарахтининг биринчи каватдан 
олинади:

'•автопаркнинг техник холат даражаси -1;
-хизмат курсатиш ва таъмирлаш даражаси - II. 6-

жадвал.
Бу факторларяи солиштирма микдори 39 - 44% ни 

ташкил этади. Шу учун бу факторлар, яни ТХК ва таъмирлаш 
ишлари алохида эътиборга лойик булиши шарт.



Авгомобиллардан техник фойдаланишини максадлар 
дарахтидан олинадигаи урни ва мшедори.

4-жадвал
№ Максад дарахтининг биринчи 

даражасидаги факторлар
Максадга эришиго учун 
тизим факторини 
хлссаси.

1 Автомобиллар ва эксплуатацион 
материаллар

1 II
0.25 0.21

2 Техник хизмат курсатиш ва таъмирлаш 
тизими

0.19 0.18

3 Ишлаб чикариш базаси (уст&хоналар ва 
хоказо)

0.18 0.19

4 Ишчи - хизматчилар 0.16 0.13
5 Ишлатиш шароити 0.13 0.20
6 Материаллар билан таъминлаш ва 

резервлаш
0.09 0.09

Жами: 1.00 1.00

Автопаркнииг техник тайёргарлигшш бахолаш ва 
техник хизмат курсатиш хамда таъмирлаш даражасига 

таъсир этувчи фактор ва куйи факторлар 
S-жадвалда берилган.

5-жадвал
№ Куйи факторлар, факторлар Таъсир

даражаси
1 Тавсия этилган тадбирларни бажариш 

даражаси
0,29

2 Тизимнинг (системанинг) оамарадорлиги ва 
асосланиши.

0,26

3 Техник хизмат курсатиш ва таъмирлаш 
даражаси

0,17

4 Норматив-технологик хужжатлар билак 
таъминланиши.

0,11

5 Автокорхонаии янги турдаги автомобилларни 
кабул килиш тайёргарлик даражаси

0,09

6 Лойихалаштириш, хужжатларни 
мавжудлиги ва уларнинг сифати

0,08

Жами: 1,00
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Албатта куйи факторлар кайта булиниши хдм мумкин, 
м а с а л а н , куйи фактор - «тавсия этилган тадбирларнн бажариш 
даражаси» - бу бошкача булиниши мумкин: тавсия этидган 
даври, иш хажми, бажариладиган операциялар ж  хоказо 
Тизим структураси да куйи система канча куйвда булса, уни 
кайта булиниши хам янада кичикрок булиши керак, бу уз 
навбатида асосланган  карорларни кабул килиш ни 
таъминлайди

Бошкариш буйича. Бу факторлар бошкариладиган ш 
факат хисобга олинадигаи (бошкарнлмайдиган) ларга 
б^линади. Масалан, йул шароити, об-хдво, иклим шароита 
техник ишлатиш жараёнида хисобга олинади, лекин булар 
аник автокорхона учун бопщарилмайднганлар хдсобига 
киради.

Техник хизмат курсатиш ва таъмирлаш ишлари х,ажмк 
марказлапгщрилган холда тадкикотлар, илгор тажрибалар ва 
шу асосда ишлаб чшдилган нормативлар асосвда ишлаб 
чикилади, лекин бу тавсиялар бошкариладиган подфакторлар 
булиб, нормативларни конкрет автокорхона. учун кайта 
коррекциялаш имконини беради.

•' Автокорхоналар учун унинг вши ®а таршбт 
бошкарнлмайдиган, чунки бу курсаткичлар вдкври 
ташкилотларга ёки мулк эгасига боглик, Шунинг учун х,ар бир 
бошкариладиган даража учун уз тизим дарахти зузшгади • Бу 
дарахтда бошкариладиган ва бошкарнлмайдиган фактор хамда 
Куйифакторлар аник белгиланади.

Нихоят харакатланувчи ва консерватив ботжаряш 
буйича факторлар. Масалан янги ишлаб чикариш базасини 
куришга 3-5 йил керак, Албатта бу автомобилларни техник 
ишлатишнинг самарадорлигини анча оширади, лекин 
сарфланган маблаг ва курилиш даврини хисобга олиш зарур.

Консерватив факторларни хам инобатга олиб, эски 
Автомобилларни капитал таьмирдаи чщариб ишлатиш кт  
Шумкин, лекин 3-5 йил ичида янги конструкциям и 
Автомобиллар ишлаб чикарилиши мумкин Бошк.а томокдав 
ишчи ходимларни савияси хам хдсобга оливиши шарт. Ишлаб
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чикариш базаларини кайта куриш (реконструкция килищ) 
харакахяакувчи иодфакторлар сафига киради. Умумаи олганда 
бошкариш буйича карор кабул килиш жараёни бир неча. 
альтернатив вариантлардаи олинади.

Карор кабул килиш хам, бошкаришга ухшаб бир неча 
боскичдан иборат:

-масалани белгаламок;
-ижобйй иатижалар олиш учун аник максад куйиш: 
-куйилган максадларни бор вазият' (иатижалар) билан 

солшнтириб бахолаш;
-муаммони (конкретлаштириш) аниклапь ва алохида 

мас&ла саволлария ажрашш;
-ажратиб олинган масалаларни устунлигини куурсатиб, 

тизим олдига куйилган максадларга эришишни мухимлигини 
аник лат,

-карор кабул килиш вариантларни ишлаб чикиб, уларни 
КУ йилгаи максадга эришиш учун тахл ил эти ш;

-карор кабул киладигаи мутахассис бир неча 
альтернатив вариантларни инобатга олиб аник критерияларга 
асосланиши керак.

Оддий, доимий тез-тез учрайдиган шароипгда карор 
кабул килиш  стандарт-норм ативли усуллар билан 
бажарилади, Масалан, агар автомобилнинг тормозлаш йули 
нормадак .каттабулса, у ишга .чикарилмайди. Ёки маълум йул 
босиб уггандан кейин автомобил техник хизмат курсатиш 
куригига юборилади ва хоказо. Тахминан 80-85 % карорлар 
тез-тез такрор этиладитанларни ташкил этади. Шунинг учун 
юкори малакали мутахассис бундай карорларни кабул килишга 
кам вакт сарфлайди ва нестандарт карорларни урганиб, 
солиштириб, икшеодий томонларини аниклаб карор кабул 
килада. Хар бир кабул килинган карор унинг куиилтан 
макездга зришиш натижалари ёки максадли функция билан 
бахоланади.. Умуман, максадли функция («и») уч гуруХ 
факторлар билан бахоланади: [1 ]. U] = u (ai аг х i Х2, Хз, •••> 
2 ! ,22,23..,) Биринчи гурух факторлар (ai аг .,)’ белгиланган 
масалаларни ечиш жараёнида узгармайди.



Цккинчи гурух факторлар (xi Х2, хз, . . . ,)  масалаларни ечиш 
жараёнида узгариб туриб, максадли функцияга таъсир этади. 
у ч и н ч и  гурух, факторлар (zi,z2,zs, ...,) максадли функцияга 
таъсири номаълум.

Биринчи ва учинчи гурух; факторлар айрим пайтда 
фоиилиб, "табиат" факторлари деб юритилади ва ташки-атроф 
мухит шароитни белгилаб дастур ёки масалани ечишда 
оддиндан таъсир этади. Олинган ахборот-маълумотларнинг 
характерига караб кабул килингаи карорлар куйидагича 
булинади:

А) аник шароитда; Б) таваккал холатда; В) ноаниклик 
шароитда. Аник шароитда "табиат" холати маълум. Бу холда 
стандарт максадли функция хар бир конкрет-аник пайтда 
курилмайди, карор кабул килиш эса олдин ишлаб чикилган 
коидаларга асосланади. Агар хозирги вазият нестандарт булса, 
аниклик шароитида масалани ечиш куйидагича белгиланади: 
(Xi) элементларни ечиш, узгармайдиган фактор (ai) ни 
инобатга максадли функциянинг минимал ёки максимал 
микдорини аниклаш. Шу функция дифференциялаш, дастур- 
лаштириш ва жадвал ёки аналитик ва бопща усуллар билан 
аникланади.

Масалан, автокорхонада ёг-мой махсулотларни саклаш 
учун металдан идиш ясаш керак булса ва иложи борича кам 
металл харажати инобатга олиниши шарг. Масаланинг 
максадли функцияси материални юзаси, яъни:

F=27tR2+2jrR6
Буерда:
R - идишнинг радиуси;
£ - идишнинг узунлиги.
Идишнинг хажми куйидагича аникланади:

v=7rR2-t

~  = 4nR- -|У =  0; ёки 2;i:R3 - V=0
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Шундай экан, хар хил улчамдаги цилиндрик идишлар учун

-у-=0,5
Масалан идиш, хажми 15 м булса,

V = 7cR2С = 2nd ёки R=V ® =1,34; £=2R=2,68 м

Янабирмисол:
Техник-иктисодий усул.

Техник хизмат курсатиш ва таъмирлаш даврини 
солиштирма харажатлар оркали анвдлаш.

Техник-иктисодий усул техник хизмат курсатиш ва 
таъмирлашга сарф буладиган умумий минимал харажатларни 
аниклашга асосланган.

Минимал харажатларга оптимал техник хизмат даври, 1о 
тугри келади. Техник хизмат курсатишга буладиган 
солиштирма харажатлар куйидагича аникданади:

C i= -j~ ; сум/км

бу ерда:
п - техник хизмат курсатиш операциялари нархи;
1 - техник хизмат курсатиш даври.
Утказилган изланишлар шуни курсатадики, агар техник 

хизмат курсатиш даври оширилса бирламчи харажатлар (п) 
узгармай колади ёки жуда кам микдорда ошади, солиштирма 
харажатлар эсакескин камаяди (6-жадвал).

6-жадвал

Мойлаш даври,
КМ.

Бир мойлашоперацияни уртача солиштирма харажати
ЗИЛ-130 М АЗ-500

Cvm/IOOOkm % Cvm/IOOOkm % _

500 19500 185 - .

1000 10000 100 3500 100
1500 5000 75 15000 75 _
2000 4500 60 13500 58
2500 4250 55 11050 45 ,

3000 4750 63 10025 30 J



Уз навбатида техник хизмат курсатиш даври оширияса, 
унда деталлар ва агрегатлар иш муддати паеаяди* солиштярма 
харажатлар эса ошади: г

С н = -р ~ ;

бу ерДа:
С - таъмирлашга буладиган харажатлар сум.
I - таъмирлаш ресурс и (босиб утган йули), км.

М асалан, 8-расм да М АЗ-500 автом обилнинг 
шкворевини мойлаш даврини 2000 км дан 4000 км гача 
узгартирсак, шкворенни Уртача ресурси 98000 км дан 74000 км 
гача камаяди, яъни карийб 25 %. 8-расм.

R

Техник хизмат курсатиш (мойлаш)

‘̂расм. МАЗ - 500 автомобилнинг гакворенини мойлаш даври.



Умумий куринишда максадли функция куйидагича
ифодаланада: 8 -раем,

С j  = Cl + Си
Максадли функциянинг зкетремал киймати оптимал 

карор кабул килишга тугри келади. Юкорида кайд этилган 
вазаятда оптимал карор, солиштирма харажатларнинг

Максадли функциянинг минимуми жадвал буйича 
9-раемда курсатилган, Шу минимумни аналитик усул билан 
хам ифодалаш мумкин, агар

C1=JO ) ва Сп=ф(1) маълумбулса.
Бунда техник хизмат курешишнинг оптимал даври 1о 

ни куйидаги тенгламадан аниклаш мумкин: [ 1 ].

dC  _ _ d  Г d  , С  1 
d l d l  t lo ' 4:11) j

С.

a 1км давр

Техник хизмат курсатиш даври

9-расм. Максадли функция буйича оптимал ТХК ва д а в р и и
аниклаш.
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С i-техник хизмат курсатишга сарфланган солиш- 
Тйрма харажатлар;

СИ - таъмирлашга сарфланган солиштирма харажатлар;
C l - техник хизмат курсатиш ва таъмирлашга 

килинган солиштирма харажатлар.

§ 6.5. Техник хизмат курсатиш даврини техник- 
иктисодий усул билан anuKflam.

Шундан кейин аникланган техник хизмат курсатиш 
оптимая даврини (1о), техник критериялар оркали узгариши 
мумкин. 10-расмга каранг.

Бу текширип1 хакикий даврнинг (&) рухсат этилган 
даврдан (£г) ошиш эхтимоллигини аниклашдан иборат, яъни

Р {li>lr}<F= 1 -1 г; (1=1о деб кабул килинади).

Агар бу эх,тимоллик белгиланган эхтимолликдан юкори 
булса, унда оптимал техник хизмат курсатиш даври 1о га 
нисбатан кискартирилади ёки хаки^ий даврнинг вариациялари 
камайтирилади.

Х,ар бир текшириш объектнинг узига хос хажми ва 
даври билан белгилаиади, улар х;ар хил. М асалан, 
созлантирувчи механизмлар учун - улаш муфтасининг 
силжиши, клапан механизмдаги ортикча товушлар ва хоказо.

Мойлайдиган механизмлар учун - мой хажмининг 
камайиши ёки мой харажатининг ошиши, ёки мойнинг керакли 
жойларга етиб бормаслиги ва хоказо.
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10-расм. Мойлаш ва таъмирлаш ишларига буладиган 
солиштирма харажатларнинг мойлаш даврига богликлик

схемаси.

буладиган умумий солиштирма харажатлар.
2 - мойлаш даврининг хакикий таксимланиши.
Техник хизмат курсатишнинг техник-иктисодий усули 

билан белгилаш купчилик операциялар учун тугри келади. 
факат харакат хавфсизлиги билан боглик булмаса. Агар 
харакат хавфсизлиги хавф-хатар даражаси юкори булса ва улар 
инобатга олинса, техник-иктисодий усул бу операцияларда хам 
ишлагилади.

§6.6.Автомобилларни техник ишлатишнингмаксади ва 
унинг ах;амияти.

Автомобилни техник ишлатиш, автомобил т р а н с п о р т  
сохасининг бир кисми булиб, умумдавлат транспорт 
комплексининг алохида йуналишидир.

Транспорт дастурининг максади, шу дастурнинг юкор11 
каватидан фойдаланиб халк хужалиги ва ахолини юк ва
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Й^ловчи ташиш буйича талабини ковдиришдан иборах Бу 
ласала хар хил турдаги транспорт воситалари билеж 
бажарилади,

Юкори кават транспорт дастурининг макради - бу 
транспорт воситаларининг ишончли ва сифатлн ишлашини 
таъминлаш, дамда дастурни бажариш. Максад -автомобил 
транспортига тегишли кисми булиб, иккинчи Е,аватдг 
ясойлаштирилади ва куйидагича аникданади:

1 )хар бир автомобилиинг иш унумдорлигинк 
оширилишн билан;

2)автопарк, бопщарма, корпорация ваумумая вазирлик 
буйича автомобилларнинг умумий иш унумдорлигиникг 
оширилиши;

3)транспорт воситалари билан хар бир фойдаланувчшш 
етарли микдорда таъминлаш;

4)транспорт воситаларининг калька, транспорт 
воситаларига, хизмат курсатадиган ходимларга, атроф мухдтга 
норматив даражасини таъминлаш.

5)юк ташиш ва хизмат курсатиш жараёнида щтисодий 
харажатларни камайтириш. Уз навбатида бу курсашич 
куйидагича таъмин л анади :

-автомобилиинг техник-фойдаланиш  сифатишз 
юцори га кутариш билан;

-юк ташиш ишларини тугри ва сифатли ташкил этиш 
йули билан;

-автомобилларни и ш шароитини яхшилаш билан;
-транспорт воситаларвдан фойдаланиш и ш л а р в к и 

такомиллаштириш билан ва бошкд йуллар билан,
Умуман олган д а  тр ан сп о р т  в о си тал ар и д ан  

фойдаланишнинг асосий максади бу унинг иш унумдерлигаш 
ошириш, ишончлилигини таъминлаш, техник хизмат 
кУрсатиш ва таъмирлаш га буладиган харажатларни 
камайтириш, транспорт воситаларининг норматив даражасини 
хапк;ка, техник хизмат курсатиш ходимларига, атроф мухитдэ 
таъсирини камайтириш ва такомиллаштириш. Транспорт
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в о с и т а л а р д а н  ф о й д ал ан и ш  м а к с а д и , автомобил 
транспортннинг генерал мадсадига йуналтирилган холда олиб 
боршйваажроэтишни таъминлаш,

Автопаркнинг иш бажариш даражасини .ошириш учуц 
унинг иш унумдорлигини купайтирйш керак, сифат 
курсатшчлйри яхшиланиши керше ва юкни бутун булишига 
кафолат бериш керак. Автопаркнинг иш бажариш даражасини 
таъминлашга буладиган харажатлар, атроф мухитни 
химоялашга буладиган харажатлар тугридан-тугри юк 
ташишнинг таннархига таъсир этади. Ва нихоят ишчй 
ходямларнинг иш бажариш даражасини таъминлашга 
йуналтирилган булиб, автотранспорт сохасида ишлайдиган 
хамма ишчи ходимларнинг иш унумдорлигига таъсир этади. Уз 
н авбати да тран сп орт во си талари дан  фойдаланиш 
к^рсатки-адарига анщлик киритиб, алрхида,^рсаткичларни 
(техник тайёргарлик коэффициента, нуксонсиз ишлаши, 
таъмирлашга турмаслиги ва хоказо.) куйилган максадга 
йуналтириш. Зцар бир максадга норматив максад белгиланган, 
масалан техник тайёргарлик коэффициента маълум давр ичида 
ёки ТХК ва таъмирлашга буладиган харажатлар микдори ва 
х о к азо , М акса дли к у р сатк и ч  хаки  кий м акс ад ни 
бажаршшшшш белгнлайди ва техник ходимларининг иш 
си ф атан и  бахолайди . Бнринчи м аксад. транспорт 
воситаларидан тулаваунумли фойдаланиб иш унумдорлигини 
оширншга йуналтирилган.

Мисол, эскираётган автопаркнинг иш бажариш 
даража&ййи таъминлаш учун таъмирлашга. буладиган 
харажатлар ва ишчи ходимларийнг сонини .оширишга даъват 
этади. Агар ишчи етипшаса, унда иш унумдорлигини ошириш 
керак» бу эса уз навбатида кушимча капитал маблаг киритишни 
таяаб этади (ишлаб чйкарйш :базасига, ижтимоий базага, 
кадрлар тайерлашга ва хоказо.)

Мшчи-техник ходимларинй алохида ёки бир нечта 
фазилатварини (курЬаткичларинй) яхшилаш, автомобил 
транспорта олдига куйилган масалаларни гргри'ечишга имкой 
яратади; Бу эса f s  навбатида автомббйлларнииг иШ
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уяумдорлигини оширади, юк ва йуловчи ташиш вакхини 
кискартиради. юкларнинг исроф булишини камайтиради. 
Йшчи-техник ходимлари уз мутахассислиги буйича хар бир 
участка, цех ва умуман автокорхонада иш олиб боради.

Бошкариш жихатидан факторлар бир неча турга 
булинади -тула бонщариладиган, чала бошкариладиган ва 
бошкариб булмайдиган, лекин шу боскичда хисобга 
олинадиган. Масалан, йул шароити, об-хаво шароити; бу 
факторларни бошкариб булмайди. ТХК ва таъмирлаш 
ишларини бошкариб булади, чунки бу факторлар учун аник 
нормативлар мавжуд ва уларни хар бир алохида автокорхона 
учун коррекция килиш мумкин. Бошкариш жихатдан 
факторлар яна харакатланувчи ва консерватив турларига 
булинади.Консерватив факторларга капитал таъмирланган 
автомобиллар, агрегатлар ёки янги автомобиллар даражаси 
хисобта олинади. Факат 3-5 йилдан кейин и ш л а б  
чикариладиган автомобилларга янги конструктив узгаришлар 
киритилиши мумкин ва ТХК ва таъмирлаш нормативларига 
тасдикланади. Ишчи-техник ходимларининг билим даражаси 
ва нормативлар билан танишиши шакдланади, хамда 
технологик жараёнларни такомиллаштнришга даъват этади. Бу 
фактор харакатланувчи факторлар каторига киради ва 
солиштиришга керакли им копиях яратади.

Нихоят факторлар, ресурсларни тежайдиган ва 
ресурсларни куп ишлатадиганларидан мавжуд; бу факторлар 
системами ривожлантириш учун асос яратади ва илмий 
техника натижаларига асосланади.

Транспорт дастурининг максад дарахтида ёнилги-мой 
махсулотларининг тежаш масаласи алохида урин тутади. 
Афсуски шу пайтгача транспорт сохасида автомобилларни 
ишлатиш шароити яхлит тасниф этилмаган. Шу учун хар хил 
нормативлар ±30% тахмин билан ишлатиш шароитини хисобга 
олади. Иш шароитини бахолашни яхлит критерияси 
(курсаткичи) ва механиклаштирилган хисоблаш усуллари 
мавжуд эмас. Бу масалаларни ечмасдан автомобил 
транспортидан фойдаланиш ва бошкаришни яхшилаш кийин
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ва бирламчи нормативлар системасшш яратиш мумкин эмас.
Транспорт воситаларини бошкариш умумдавдат 

масаласи булиб, хамма даражада ечилиши керак (вазирлик 
акционерлик компания, бошкарма, автокомбинат ва хоказо.).

Вазирлик - давлат ташкилоти булиб, аник техник 
сиёсатни белгилайди, асосий ресурсларни, пул маблагларнн. 
структурани ва давлат буюртмасини белгилайди хамда 
бажарилишни назорат этади.

Х,озирги бозор иктисодиётига утиш шароитида 
автомобил транспортини техник тизимини бошкарищ 
хусусийлашиб бормокда ва умумий бошкариш хар бир 
тадбиркор, мулк эгаси иш шароитига караб структурани 
узгартириши мумкин.

Транспорт воситаларини ишлатишни шу соха буйича 
куриб чикамиз васамарадорлигини бахолаймиз.

Транспорт воситаларидан техник фойдаланишни 
бахолаш учун тармок учун куйидаги асосий курсаткичларни 
танлаймиз:

-иш лаб чикариш  база: таъминланиш и (Xi), 
автокорхонани катта-кичиклиги (Хг);

-транспорт воситаларини таркиби: уртача йили (Хз); 
-ишлатиш шароити; солиштирма замин йулларининг 

микдори (Xs);
-шахсий туркум: ТХК ва Т га сарфланадиган маблаг

(Х4);
-об-хаво харорати: 0 дан кам холат (Хб); 

бу танланган курсаткичлар техник тайёргарлик коэффициен- 
тига куйидагича таъсир этади ва тармок даражасида куйидаги 
мод ел буйича аникланади:
ат = 0,702+0,98 хЮ х Х*+ 0,243х 10'2Xi + 0,503x10 ‘хХг- 0,123х 
10'1 + Хз-0,194-10"2х Хз- 0,939х 10'х Хб

Танланган к)фсаткичлар ва тахлил шуни курсатадики 
улар техник тайёргарлик коэффициентига куйидагича таъсир 
этади: ишлаб чикариш базалар билан таъминланиши 210/0 
ташкил этади, автотранспорт корхоналарнинг куввати 19%, об- 
хаво шароитининг таъсири 18% транспорт в о с и т а л а р и н и н г
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таркиби (йили) 15%, ТХК ва таъмирлашга сарфланадиган 
маблаглар 14%, йул шароити 13%.

Агар юкорида кайд этилган техник тайергарлик 
коэффициента куреатилган микдоридан фарк. килеа ва 
нормативдан кам булса, демак шу б о т  карм а ёки 
автокорхонадаги ички ресурсларидан тула фойдаланилмайди 
(ишлаб чикаришни тугри ташкил этиш, мутахассислар, ишлаб 
чикариш фондлари ва хоказо) тугри ва тула ишлатилмайда.

Агар техник тайёргарлик коэффициента нормативдан 
катта булса, демак ички ресурслардаи тула ва ашщ 
фойдаланнлади.

Шундай солиштиришлар хамма курсаткичлар буйкча 
^казилади (биринчи ва иккинчи шароитлар учу я  ишлаб 
чикариш база билан таъминланганлиги, автомзрзсонанинг 
катта-кичиклиги, об-хаво, иклим шароити, транспорт 
воситаларнинг таркиби-йили, ТХК ва Т сарфланадиган 
маблаглар» й;ул шароити ва хоказо.) ва нормативлар 
белгиланади.

Тармок микёсида утказилган солиштиришлар ва 
нормативларни аниклаш услуби (методикаси) алохида 
автокорхона буйича угказилиши хам мумкин,

Лекин бир бош карм а ёки тр естга  караш ли 
автомобиллар учун тармок буйича аншутанган кичик худуд 
(территория) учун,

Юкорида куриб чикилган еолийгШриш усулларв 
(хакикий ва норматив курсаткичлар оркали) шуни 
курсатадики, амалиётда техник хизмат курс атиш ва таъмирлаш 
ишларининг сифатини амалий бошкариш мумкин.'

Автокорхоналарда ТХК ва Т ишларининг сифатини 
бошкариш куйидаги принципларгаасосланган:

-мухандис-техник ходимлари олдига аник максад. 
Куйиш ва бажарилган ишларга объектив бахо бериш;

-автокорхонанинг курсаткичлари ёамараек ва 
9-втомобилларнинг техник хизмат курсатиш гурсапсичлари 
билан алокадорлигини курсатиш;

-бозор иктисодиёти шароитида мухандис-техник
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ходамларигошг хуку к; ва вазифаларини белгилаш;
-курсаткичларни деталлаштириш, юкоридан пастгача 

(автожорхона, цех, участка, бригада, иш бажарувчи) асосий 
курсаткичларни бир даража учун аник белгилаш;

-н о р м а т и в л а р н и н г  ал и й  д а р а ж а си  ва бор 
имшниятлардак тула фойдаланиш.

Ш у т а р т и б д а г и  б о ш к а р и ш  с и с т е м а с и н в  
таюмигшаштириб, ТХК ва Г ишларининг сифатини бошкариб
булади.

§ 6/7, Техник хизмат курсатиш ва таъмирлаш 
ишлари сифатини боищариш

Аатокорхоналарда ТХК ва Т ишлари сифатини 
боищариш з^уйидаги асосий нуктаи назарда олиб борилади.

-мух,андис-техник хизмати ходимлари олдига аник 
максад куйиш ва уларнинг иш фаолиятини бахолаш,

-техник хизмат курсатиш ишларининг натижалари 
билан автокорхонаяинг умумий иш натижалари (самараси) 
билан бо^лщлиги; , ,

-м ухан дн с-техи ик  ходим ларнинг хукуклари, 
вазифалари вамоддий масъулиятини белгилаш;

-даражаларга булиш, курсаткичларни аниклаб, юкори 
дараж&дан куйи даражага (автокорхона, цех, участка, бригада 
ва иш бажарувчи);

-нормативни ошиш аниклиги ва иш бажарувчилар 
билан бажархшихшш таъминлаш;

-моддий ва маънавий рагбатлантириш ва ошириб 
бажаршшш курсаткичларни хисобга олиш;

-ТХК ва Т ишларини такомиллаштириб ва объектив 
маьдумотлардан фойдаланиб аник карор кабул килиш;

Юкорида кайд этилган ижобий тажрибаларни хисобга 
олган холда ТХК ва Т ишларини сифатини бошкариш сис- 
темасиьш мукаммаллаштириш йуллари мавжуд булади.

1 .Сифат белгилари факат етган даражаси ни хисобга
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0лмасдан, балки объектив шароитларни хам хисобга олиш 
зарур,шу жумладан автокорхонадаги ички имкониятларни хам.

2.Сифатни бошкариш ва нормалаштириш жараёнида 
факат таъмирлашгача булган вакт хисобга олинмасдан 
мехнатталабчанлик, таннарх ва бошка курсаткичлар хисобга 
олиниши керак.

3.Нормативларни кабул килиш жараёнида, автомобил­
нинг босиб утган умумий йулини хам хисобга олиниши керак, 
чунки алохида курсаткичлар узгариши мумкин. Мисол: урта 
турдаги автобусни носозликларини йукотиш учун уртача 
ишталабчанлик куйидаги 7-жадвалда келтирилган:

7-жадвал.

№> Агрегатларнинг номи Ишталабчанлик, одам - соат
50 минг/км 200 минг/км

1 Двигагел 1,9 3,5,
2 Илашма 1,2 1,6
3 Узалгмалар кутиси 1.8 2,2
4 Кардан узатма 1,0 1,2
5 Рул бошкармаси 1,2 1,7

Юкорида кайд этилган мисоллар за жадвалдан хулоса 
килиб шуни таъкидлаш мумкинки, сифат нормативларини 
белгилаш жараёнида автомобилларнинг чикарилган йили ва 
босиб утган йули (мисол, 0-50 минг/км, 51-200; 201-350 
минг/км) катта деб хисобланади ва кискартиришни талаб 
этади.

Масалан, урта турдаги автобуслар учун ишталабчанлик 
кескин узгаради, хар бир 50 минг/км масофа буйича 
куйидагича белгиланади.

Босиб утган масофа, минг/км 0-50; 50-100; 100-500; 150- 
200;Ишталабчанлик (таъмирлаш) 100%; 150%; 156%; 234%;

4.Сифатни бошкариш системаси ТХК ва ЖТ 
ишларига буладиган харажатларни кискартириш керак, яъни 
ёнилги-мой махсулотлари, эхтиёт кисмлар ва хоказолар юк ёки 
йуловчилар ташиш таннархига солиштирма микдори кайта. 
Щунинг учун сифатни бошкариш системаси техник хизмат 
кУрсатиш ва жорий таъмирлаш ишларини хисоблашда
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комплекс булиши керак ва автокорхонанинг асосий 
курсаткичлари билан уларнинг самарадорлигини хисобга 
олиш шарт.

5. Сифатни бошкариш системаси автомобилларда 
пайдо булган носозликларни таснифлашга имкон яратищ 
керак, яъни сифатсиз бажарилган ишларни качон ва ка ерда 
пайдо б$01ганлигини аниклаш керак.Сифатни бошкариш систе- 
масининг нормативлари ТХК ва 'Г постларнинг жихозлани- 
шига боглик ва уларни замоиавий талабга жавоб берадиган 
жихозлар, улчаш асбоблари, диагностика ускуналари, керающ 
эхтиёт кисмлар, янги технологиялар билан жихозланган ва 
аттестациядан утган иш бажарувчилар бажариши керак.

6. Сифат нормативлари максимал даражада объектив 
булиши керак. Нормативларни ишлаб чикиш жараёнида 
автомобил ва уларнинг алохида кисмларининг сифатига хам 
ахамият бериш керак, чунки улар ишлаб чикариладиган завод 
билан боглик, лекин ТХК ва Т ишлари билан змас.

Нормаллаштириш жараёнида хамма исботланувчи 
далилларни (факторларни) х,исобга олиш кийин булганлиги 
сабабли, нормативларни интервал, яъни маълум ораликлар 
билан кабул килиш маъкул. Масалан, эхтиёт кисмларни 
нормативларини тузилишида уларнинг сарф харажатини уч 
дойра (зона) га булииади (11 -раем).

Босиб утган йул, минг/км

11-раем. Эхтиёт кисмларининг норматив буйича сарф' 
харажатлар схемаси, босиб утган йулига нисбатан.
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1 “ нормативнинг юкори чегараси; 2 - ̂ ртадаги нормаси;
3 - куйидаги чегараси; I, II, III - кисмларнинг сарф буладиган 
экгимолн. Уртанчи - II чн оралик, ж,т&т идасмларнинг 
номаълум. харажаги; бу оралик деталларнинг тайёрлаш 
сифатига ТХК ва Т ишлари билан боглик;, хдмда 
автомобилларни ишлатиш шароитига боглик. I чи ораликнинг 
юкори кдсми бу эхтиёт кисмларнинг иорматавдан кун харажаг 
зонасидир. Ш чи оралрщнинг куйи кисми эхтиёт кисмларнинг 
тежашини билдиради. Бу оралик хайдовчилар ва 
чилаш-арлариинг савняси билан боглик. 2 чи ва 3 чи чизщиар 
ораси эхтиёт кисмларни тежага оралигини билдиради, 1 чи ва 2 
чи чизикклар эса уларни куп сарфланишини билдиради.

7.Сифат курсаткичларни бахолашда ТХК ва Т 
ишларини бошкариш узига хос эпчнлликни (оперативлшши) 
талаб этади, 8-жадвал.

Хар хил тоифадаги хайдовчилар билан. боглик 
ишончлилик курсаткичлари. 200 минг/км-босиб §тп® йул

8“Жсад»ал.

Хайдовчи
лар

Бузилмасдан 
босиб 5ггган 
йули, минг/км

Таъмирлашга 
турган вахт, соат

Щ т &
сарфланган 
вакг, cost

Эхтиёт

хараж агк, 
МННГ/с*'М

А 1,72 234 63 246
Ь 7.4 55 1? 131
В 2.0 256 97 465
Г 3,5 296 105 491

Амалиётда х,айдовчиларнинг савняси ^и'собга 
олинмайди, шунинг учун бу курсаткич автомобилнинг 
ишончли ишлашига маълум захира булиб колади ва уни 
кУллаш учун хайдовчиларни моддий ва маънавий 
р агб атл ан ти р и ш  к е р а к , х ам д а  х а й д о в ч и л а р д а н  
автомобилларнинг ишлаши буйича маълум ахборотлар тиклаш 
керак, Иложи булса хар бир хайдовчидан кундалик хксобот 
олиб, комиьютерга киритиб автомобилнинг техник холагаш 
бах.олаш керак.
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VII £ОБ, Автокорхоналарда мухандис-техник 
ходнмларнинг иш фаолиятн.

§ 7J. Асосий епзифалари

Республикамизт* ижтимоий - иктисодий ривожлагщщи 
дс5;пдан куи малаш ш  кадрл&р микдори ва уларнинг танлагая 
сохаси буйича бшхими, малакасига боглик;.

Юкорн ва унумли натижаларга эришиш учун хар бир 
мутахассисни ишга муносабати, ишга ижод билан ёндашицщ, 
сифахни бажарилишига боглик.
Хар бир коржшада, иш жойида максимал даражада иш 
унумдорлигини кутаришга йуналтириши керак. Бунинг учун 
одам (мутахасеис) омили катта урин тутади.

Еорхоиаларда янги технологияларни к^ллаб ишлаб 
чицариладиган мах,сулотни5 бажариладиган ишни иш 
талабчанлигини камайгиришга йуналтириши керак. Шу билан 
бир каторда ишлаб чикаришни маданиятни ошириб 
шр;шнанинг баркарорлигини таъминлаш керак.

Охирги Милларда Рес-публикамизда миллий кадрлар 
тайерлаш масаласида алохдда ахамият каратилмокда, шулар 
жумдасидан автомобилсозлик, автомобил транспортидаи 
фойдаланиш, автомобилларни таъмирлаш ва юкори даражали 
хайдовчштр. Шундай экан автомобил трансиорти сохасида 
ишяайдигаи барча ходимлар олдига алохида масъулият 
юкланада.

§ 7,2. МуХ'О.ндие-техник ходимларнинг асосий вазифалари-
А. Рйхбарлар.

Бош мужандис вазифалари:
Техник сиёсатини белгилайди, ишлаб чикаришни 

ризвожланишини ва комплекс дастурларини амалга оширишни 
таъминлайди, ишлаб турган корхонани кайта куриш ва техник 
янги ку рол-ас лака билан таъминлайди, уни ихтисос- 
лаштиряшни ва кооперативяаштиришии илмий-техника
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т а р а к к и ё т и  асосида ривожлантириб иш унумдорлигини юкори 
даражаларга кутаради. Ишлаб чикариш техник даражасини 
доимий равишда юкори савияга кутаришни таъминлайди, 
материаллар харажатини камайтириб эффективлигини 
оширади, молиявий ва моддий харажатларини камайтириб 
автомобилларни техник тайёргарлик коэффициентини ошириб 
хизмат ва сифат даражасини оширади, ишончлилигини ва 
чидамлигиии стандарт даражасини, техник эстетикасини, 
асосий фондларини, асбоб ускуналарини тулик ишлатили- 
шини таъминлайди. Корхонанинг истикболли режаларини 
бошкаради, реконструкция ва кайта жихозлаш иишарини 
бошкаради.

Атроф мухитни зарарлантиришга йул куймасликни 
амалга оширади, техника хавфсизлигини таъминлайди, ишлаб 
чикаришда маданият даражасини оширади. Янги техникани 
ишлаб чикаришга жорий этиб ташкилий техник чораларни, 
технологияларни, илмий изланиш ва синаш -конструкторлик 
ишларини бошкаради. Транспорт воситаларидан тугри 
фойдаланиб таъмирлаш ва модернизациялаштириш ишларини 
ташкил этади, ишлаб чикариш даражасини ва сифатини 
оширади. Фан ва техника клукдарига асосланиб патент - 
тадкикот ишлар натижаларини, корхона талабларини хисобга 
олган холда тадбик этади, янги махсулотлар сифатини, 
ассортиментини ва хизмат даражасини оширади.

Янги техника ва технологияларни лойихалаштириш ва 
ишлаб чикаришда фойдаланишни таъминлайди, шу билан 
бирга комплекс механизация ва автоматизация ишлари, 
технологик жараёнлар,нормативлар, ёнилги мой материаллари 
ва бошка материаллардан унумли фойдаланишни ташкил 
этади. Лойихалаштириш, конструкторлик ва технологик 
интизомни назорат килади, техника хавфсизлиги, ишлаб 
чикариш, санитария ва ёнгин хавфсизлигини назорат килади.

Давлат назорат инспексияси билан хамкорликда техник 
хавфсизликни таъминлаб юк кутариш ва ташиш машиналари 
^амда юкори босимда ишлатиладиган машина-механизми, 
Ускуналарни синашни ташкил этади, руйхатдан утказади.
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И л м и й  и з л а н и ш л а р  ва л о й и х ,а л а ш т и р Игц 
(конструкторлик, технологик) ташкилотлари билан янгц 
техника ва технология буйича, лойихалаш тирищ  
реконструкция янгилаштириш ва модернизация, комлекс 
механизация ва автоматизация ишларини ишлаб чикариб 
жорий этади. Патент-ихтирочилик, стандартлаштирищ 
аттестация, мукаммаллаштириш тадбирларини, метрологик 
таъминотни таъминлайди ва ишлаб чикаришда куллайди. 
Илмий асосда ишлаб чикаришга янги хисоблаш техникасини 
ва механизация автоматизация ишларини, бошкариш 
системаларини янгилаб жорий этади. Илмий изланишлар 
рац и он али зац ия ва и хтирочилик, илмий техника 
информацияни ташвикот (пропаганда) килиб, ишчиларни 
ташаббусини куллаб-кувватлаб, ишлаб чикариш масалаларини 
ечишга йуналтиради. Янги илмий изланишлар буйича, 
патентлаш ва лицензия олишни химоя килиб, давлат назорат 
корхоналаридан олади. Техник, мухандис-техник 
ходимларини тайёрлайди ва аттестациядан утказади. 
Корхонада техник тизимни бошкариш хизматчиларининг иш 
фаолиятини назорат этади. Бош мухандис корхона 
рахбарининг биринчи уринбосари хисобланади.

§7.3.Бош механик вазифалари

Ишлаб чикаришда кулланиладиган асбоб ускуналарни, 
юк кутариш-ташиш машиналарии юкори даражада, ишончли 
ва узлуксиз ишлашини таъминлайди. Режа буйича 
ускуналарни таъмирлаш жадвалини тузиб тасдиклайди ва шу 
жадвал асосида техник хизмат кзфсатиш ва таъмирлаш 
ишларини бажаришни ташкил этади. Автомобиллар, асбоб- 
ускуналарни техник хужжатлари билан таъминлаб титул 
руйхатдан ут1<азади, хамда уларни капитал таъмирлаш да 
катнашади. Эскирган асбоб - ускуналар, автомобилларни 
руйхатдан чикариш жадвалини тузади техник х у ж ж а т л а р и н й  
ва хдсобот хужжатларини тайёрлайди. Автомобил ва асбоб- 
ускуналарни таъмирлаш ва фойдаланиш жараёнида б у л а д и г а и
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Ьражатларни тахлил килиб смета ва тзлабнома (заявка) 
р р ,  хамда материал, эх,тиёт кдсмлар руйхатшш тузадя. 
Бинолар» асбоб-ускуналарни капитал таъмирлаш ишларшш 
ташкил этади ва назорат килиб уларни ишончлилиганк, 
чидамлигиии рационал ишлатилишинн бошкаради. Йго 
жойларини аттестация, рационализация, кайта жшсозлаш, 
реконструкция, комплекс механизация ва автоматтапда- 
лаштириш, хдмда атроф мухдгни, технологий: жараёнлар 
самарадорлигини ошириш ишларнда ка'шашади. Асосий 
фондларни инвентаризация килиб, руйхатга олиб, руйхат 
ракаминн белгилайди, капитал таъмирлашга тайёрлайди ш 
жадвалини тузади. Янги техникани узлаштириб ишлаб 
чикаришга жорий этади, синовдан ^тказади, хдмда бш о ва 
ускуналарни таъмирлаш, реконструкция кцлшдда датиашада

Асбоб - ускуналарни, транспорт воситаларнни 
ишлатиш шароитини урганади, режадан талщари тухташикк 
иукотиш йулларини таъминлайди. Узел ва деталларнииг иш 
муддатини ошириш, асбоб-ускуналар, транспорт воситалари, 
юк к)'тариш-ташит машиналарининг ишончлилагини 
оширишни таъминлайди, корхонада махсус таъмирлаш 
ишларини, марказлаштирилган шароитда эхтиёт щсмларшш 
таъмир-лашни ташкил этади, авария ва уларни олдини олиш, 
текшириш ишларини урганади хамда хужжатлаштирада. Эски 
ва амал килиш муддатини утагаи зсбоб-усжунаяариа яиш, 
юкори сифатлиларига алмаштиради, хамда режадан тапщари 
■фягатишии камайтириш ишларини (тадбирларини) ишлаб 
чикаради ва харажатларини камайтиради, омборларда эхтиёт 
кисмларининг тугри сакланиш ини назорат килади.

Ишлатилмай турган асбоб-ускуна, транспорт 
воситаларини сотишга тайёрлайди ва назорат киладн, ишлаб 
О'Рганларини юкори иш унумдорлигини таъминлайди. 
•аъмирлаш ишларини бажариш жараёнида техника 
^эвфсизлик коидаларига таяниб ишларни бажаради, хамда 
авфсиз иш жараёнини таъминлайди, транспорт воситалари ш  

асбоб-ускуналарга тегишли рационализаторлик таюшфларини 
кУриб чикиюда катнашади, такризлар ва хулоса беради. Давлат
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стандартлари, еох& нормативларини, кабул килинган 
рационализагорлик ишларини ишлаб чикаришга. жорий этади 
Бнно за иншоотлар, махсус ускуналарни таъмирлаш билан 
шугулланадиган булим ишларини бопщаради.

§  7,4, энергетик вазифалари

Ишлаб шкарЩЭДа кулланиладиган электроэнергия 
сув, газ, бу-г ва бошкй турдаги энергиялардан фойдаланишни' 
улардан национал фойдаланишни таъминлайди. Корхонадаги 
энергия снстемасияй таъмирлаш жадвалини тузиб, бажариш 
ишларини назорат ва рахбарлик килади. Электроэнергия, 
технологик нссихлик, буг, газ, су в, сикилган хаво 
нормагввларинн йшлаб чикаради, хисобга олади ва 
талабнома (заявка) беради. Э„нергетик асбоб-ускуналарга, 
машриалларга, эхтйёт кисмларга талабномалар тайёрлайди.

Энергий ресурсларни харажат нормативларини 
камайтириш йуллзрини таъминлайди, янги техниками 
ишончян ва щтисодйй кам харажатли тадбирларини, хавфсиз 
шняашияи хамда иш унумдорлигини ошириш йулларини 
таъминлайди. Корхонанинг энергия хужаликларини истик- 
болли режалаштириШ ишларига катнашади, ишлаб чикариш* 
нннг самарадорлигини оширишга, техник кайта жихозлащда. 
янги техника, шмпяекс механизациялаштириш, автоматиза- 
циялаштириш, лоййХалаштириш ва модернизациялаштириш 
буйича смета ва техник вазифаларини тайёрлашда катнашади, 
Хамда лойихалаштйрилган энергия лойихдларига хулоса 
берадя.

Алока ускуналари, сигналлар бериш курилмаларя. 
автоматика, ва хдмояловчи назорат курилмаларини назорат 
килади. Талаб этилган иайтда давлат назорат идараларига 
юкори босимда ншлайдиган козонларни (катёдларнй) 
текшириш ва синаш Учун тайёрлайди. Энергия курилмаларини 
самарадорлигини ва ишончлилищни, хамда кам харажатли 
лсюшб ишлагишини таъминлайди.Хавфсизлигйни ва. авариясй-’ 
ишлатидишини таъминлайди. Энергия . к у р и л м а л а р и н и
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ишлатиш жараёнида техника хавфсизлигини таъминлайди ва 
иш жойларини х,имоя килади. Ташки идораларда шартномалар 
тузади ва уларни бажарилишини назорат килади. Энергия 
курилмаларини омборда сакланиш хисобини ва харакат 
хисобини олиб боради, хамда энергия хужаликларида 
электроэнергия, ёнилги махсулотларининг харажатларини 
тахлил килиб хисоботини олиб боради. Авариялар сабабини 
урганади ва хисоботини олиб боради, энергия хужаликларини, 
иш жойларини рационализаторлик ва ихтирочилик 
таклифларни аттестациядан утказади, хамда ишлаб чикаришга 
жорий этади. Энергия курилмаларига техник хизмат 
курсатувчи ва таъмирловчи участкаларга ва булимларга 
рахбарлик килади.

§ 7.5. Бош конструктор вазифалари

Янги асбоо-ускуналар, транспорт воситалари яратиш, 
модернизация килиш ишларини бошкаради, уларни юкори 
даражасини замон талабига мувофиклиги, техника эстетикаси, 
иктисодий тежамкорликни таъминлайди. Ишлаб чикаришда 
кулланиладиган, янги материалларни, янги илмий техника 
сохасида эришилган ютукларни жорий этади. Тажриба 
килинадиган ва янги лойихаларни яратишни ташкил этади, 
ностандарт курилма, мосламаларни кайта реконструкция 
Килиш жараёнида янги лойихаларни ишлаб чикади. Oi-ир 
технологик жараёнларнинг реконструкция лойихдларини 
тайёрлайди, конструкцияларни стандарт даражасига, уларни 
унификация даражасини кутаришга иш олиб боради.

Модернизациялаштирилган янги конструкцияларни 
техник вазифаларига, стандартларига, илмий даражага, 
хавфсизлик конун коидааарга мувофиклигини таъминлайди. 
Олдии тайёрланаётган конструкциялар урнига янгиларини 
техник иктисодий томондан асослаб уларни юкори 
даражасини исботлаб беради ва рахбарлик килади. Янги 
техника конструкциялар буйича истикболли ва йиллик 
изланишларни ташкил этади ва уларни бошкаришни назорат
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килади. Автоматлаштирилган л о йи х,ал аштири ш ни, чизмалар 
ва бошка техник хужжагларни у3 вактида куриб чивдб, 
куллашга жорий этади ва буюртмачи билан техник 
вазифаларни ишлаб чикиб уларни юкори ташкил отларга химоя 
килиб тасдиклайди. Чизмалариинг нусхасини купайтириб уни 
сакланишини таъминлайди ва экспериментал ишлар 
изланишларга хамда намунавий ишларни тайёрлашга 
рахбарлик килади ва уларни ишончлигини доимий равишда 
ошириб боради, авторлик назорат килади.

Янги конструкцияларни йигишда синаш, таъмирлаш ва 
ишлатиш жараёнида катнашади. Тайёрлаш (ясаш) пайтида 
авторлик назорат килади. Конструкцияларни сифат 
категорияси аттестацияси пайтида катнашади, шу билан бирга 
ишлаб чикаришни кайта куриш (реконструкция) ва техник 
кайта жихозлаш ва жадаллаштиришга катнашади. Ишлаб 
чикаришга тадбик этилган мукаммаллаштирилган таклиф- 
ларни конструкторлик хужжатлар ва чизмалар билан 
таъминлайди. Мукаммалаштирилган таклифларни куриб 
чикиб, такриз ва хулоса чикариб беради ва ташки 
ташкилотлардан келган конструкторлик хужжатларга хам 
такризлар беради. Конструкторлик булими ходимлари ишини 
назорат килади, йуналтиради ва мувофиклаштиради.

§ 7.6.Бош метролог вазифалари

Ишлаб чикариладиган махсулотларни тайёрлаш учун, 
синаш ва ишлатиш учун кулланиладиган улчаш асбоблари 
билан таъминлайди. Янги улчаш асбобларини лойихалаш- 
тиришда хамда ишлаб чикаришга, режа асосида тадбик этади 
ва жадвал буйича текширишдан утказади. Конструкторлик ва 
бошка техник хужжатларни метрологик экспертизадан 
утказишни бошкаради.

Илмий изланишлар,ишлаб чикаришни автоматиза- 
циялаштириш, механизациялаштиришда кулланиладиган 
барча улчаш асбоблар билан таъминлайди, назорат килади, 
камчилик хатоларига бахо беради хамда ностандарт улчов
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асбобларини аттестациядан утказади. Уячев асбоблар орждтш 
регламент буйича технологик жараёнларнинг бажарилшттаи 
ва сифатани назорат килади. Янги ишлаб чикариладиган улчов 
асбобларни лойихасини ва техник вазифаларни тайёрлазгаш 
ташкил этади. Улчов асбобларни алмашиш фондинн 
таъминлайди, уларни эталон сифатида саклаш учу» шзроит 
яратади. Давлат стандартига мувофик хисобот берншга 
рахбарлик килади -ва юкори ташкилотларга юборади 
Метрологик хизматчиларнинг малакаснни оширишга 
рахбарлик килади ва назорат килади.

§  7.7. Бош технолог еазифапарии

йктисодии жихатдан асосланган янги прогрессив 
моддий тежалган технологиялар, юкори даражада таъмин- 
ланган ишлаб чикаришни, технологик жараёнларнм кайта 
куриб, материаллар харажатини камайтириб, махсулот 
сифатинн ва иш унумдорлигини ошириб иш олиб боради ва 
рахбарлик килади.

Ишлаб чикаришда янги прогрессив технологшшарнн 
узлаштиради ва илмий жихатдан асослантириб тадбик этади. 
Технологик хужжатларни ишлаб чикади ва янги техника, 
технологияларга режа асосида рахбарлик килиб боради, хамда 
шу хужжатлар билан цехлар, участкалар ва буяимларнн 
таъминланишини назорат килади. Технологик хужжатлзрга 
киритиладиган узгартиришларни тасдиклайди. Технологи»: 
жараёнларда куйилган хато-камчиликларни бартар&ф этади. 
Янги цех, участкаларни лойихалаштириш ва иш укумдор-- 
лигини юкори булишини, асбоб-ускуналарни тежамли ва 
юкланиш даражасини ошириб боришини таъминлайди хамда 
юкланиш коэффициенгини оширади, Бош технолог хом ашё 
Натериалларга техник талабларни кайта кури(> чикиб 
Узгартириш хукукига эга. Иш жараёни иш унумдорлигини 
°шириб кайта куриб аттестациядан утказади. Янги 
конструкциялар лойихасини куриб чикади* стандартларга 
мУвофиклигини тасдиклайди хамда буюртмачилар билан



килади. Автоматлаштирилган лойихалаштиришни, чизмалар 
ва бошка техник хужжатларни уз вактида куриб чикиб. 
куллашга жорий этади ва буюртмачи билан техник 
вазифаларни ишлаб чшсиб уларни юкори таижилотларга химоя 
Килиб тасдиклайди. Чизмаларнинг нусхасини купайтириб уни 
сакланишини таъминлайди ва экспериментал ишлар 
изланишларга хамда намунавий ишларни тайёрлашга 
рахбарлик килади ва уларни ишончлигини доимий равишда 
ошириб боради, авторлик назорат килади.

Янги конструкцияларни йигишда синаш, таъмирлаш ва 
ишлатиш жараёнида катнашади. Тайёрлаш (ясаш) пайтида 
авторлик назорат килади. Конструкцияларни сифат 
категорияси аттестацияси пайтида катнашади, шу билан бирга 
ишлаб чикаришни кайта куриш (реконструкция) ва техник 
кайта жихозлаш ва жадаллаштиришга катнашади. Ишлаб 
чикаришга тадбик этилган мукаммаллаштирилган таклиф- 
ларни конструкторлик хужжатлар ва чизмалар билан 
таъминлайди. Мукаммалаштирилган таклифларни куриб 
чикиб, такриз ва хулоса чикариб беради ва ташки 
ташкилотлардан келган конструкторлик хужжатларга хам 
такризлар беради. Конструкторлик булими ходимлари ишини 
назорат килади, йуналтиради вамувофиклаштиради.

§ 7.6.Бош метролог вазифалари

Ишлаб чикариладиган махсулотларни тайёрлаш учун, 
синаш ва ишлатиш учун кулланиладиган улчаш асбоблари 
билан таъминлайди. Янги улчаит асбобларини лойихалаш- 
тиришда хамда ишлаб чикаришга, режа асосида тадбик этади 
ва жадвал буйича текширишдан утказади. Конструкторлик ва 
бошка техник хужжатларни метрологик экспертизадзн 
утказишни бошкаради.

Иллшй изланишлар,ишлаб чикаришни авто м атяза- 
циялаштириш, механизациялаштиришда к у л л а н и л а д и г а н  

барча улчаш асбоблар билан таъминлайди, назорат килаД11' 
камчилик хатоларига бахо беради хамда. носгандарт УлЧ°в
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асбобларини аттестациядан ^тказадн. Улчов асбоблар оркадя 
регламент буйича технологик жараёнларнинг бажаршюштш 
ва сифатини назорат килади. Янги ишлаб чикаршшдиган у'дчов 
асбобларни лойихасини ва техник вазифаларга тайёрлашкя 
ташкил этади. Улчов асбобларни алмашиш фондини 
таъминлайди, уларни эталон сифатида еш.лаш учун шароит 
яратади. Давлат стандартига мувофщ хцсобот беригага 
рахбарлик килади ~ва юкори ташкилотларга юборади 
Метрологик хизматчиларнинг малакасини оширжшга 
рахбарлик килади ва назорат килади,

§  7.7. Бош технолог вазифалари-

Иктисодии жихатдан асосланган янги прогрессив 
моддий тежалган технологиялар, юкори даражада таъмин- 
ланган ишлаб чикаришни, технологик жараёнларни кайта 
куриб, материаллар харажатини камайтириб» махсулот 
сифатини ва иш унумдорлигини ошириб иш олиб боради ва 
рахбарлик килади.

Ишлаб чикаришда янги прогрессив технолошяларки 
узлаштиради ва илмий жихатдан асослантириб тадбик; этади 
Технологик хужжатларни ишлаб чикади ва янги техника, 
технологияларга режа асосида рахбарлик килиб боради, хамда 
ШУ хужжатлар билан цехлар, участкалар ва булимларнк 
таъминланишини назорат килади. Технологик кужжатларга 

■фитиладиган узгартиришларни тасдиклайди. Технологий: 
Жараёнларда куйилган хато-камчиликларни бартараф этади. 
/1нги Иех, участкаларни лойихалаштириш ва иш унумдор- 
лигини юкори булишини, асбоб-ускуналарни тежамли ва 
^клавиш даражасини ошириб боришини таъминлайди хамда 

,СЛаниш хсоэффициентини оширади. Бою технолог хом ашё 
ат^риалларга техник талабларни кайта куриб чикиб 
•аРтирищ хукукига эга. Ига жараёни иш унумдорлншнн 
иРиб кайта куриб аттестациядан утказади. Янги 

лойихасини к5фиб чикади» стандаргларга 
ФйКлигини тасдиклайди хамда буюртмачилар билан
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Kfpm6 яшкади. Янги тех*****_ ва ,с^ но^ и,;^ ялаРНй 
эффективлигшта здсоблаб # й0 ';ЙС0 от 1аиеРлаиДи. 
Технолога* булйм ходимлари?1 аш Фаолиятига ^ Р т
кштдн.

§ 7.8. Сшрат буйича дирек^УРинбосарТ ри meXHm
' назорат булими оошл^ш иг

И ш лаб  чикарилади*аЯ м а ^ сУл 0 Л (- - ,,арча 
бажариладиган ишлар, хизмат#11** сиФагани <л'-,вдартлар, 
тясдщианган намуналар (эггало***  ̂ *ехНИК х^жжатлаРга ва 
юкори мувофшушгани ташки.» Э1ади ва на5^Ре£ килади.
Махсулот ва хюматларни си ф #ни ошириш оушча режа 
тузищда ва игсшсодай техника д(Ражас™ и юк о̂ри кутаришда,
экспорт талабларига мувоФй*ЛИ1МНИ таъшшлашда , J „б кеаинадиган хом аше,катнашади. Азтокорхонага о # 0, я- ■ -л'тиет киемлар, комплекс
ярямфаорикатлар, материаллар.э̂ " ' " -н-™,,,,
агрегатлар ва‘ ё к и л г и -м о й > с у л о т л а р н и  сифатини
текширишни таъминлайди. \Р Л чикариш це
тайарланадшган эхтиёт киемлар ва ЬоШ^а ма^ - и..., уларни тугри сакпанишинисифатини назорат килади, хамда
таъм инлайди. Иш лаб ч а щ -  ч0ра-тадбир»р
ш т р ю щ р ш . о ф т ш и  о ш в р ^  £  б0ШИр|га1
ишлаб чшдаб.уни назорат « щ й  ^  ва 6ч»

в л а д и г а я махсулотлар,

системасяни, хамда бутун ишлар
усулларни куллайди, механй^а1̂ а™ ^ Д“ ; уналарнй 
операщшларни автомахиаштирад^/ _ н_ятп сотиб олишда 
аник хисоблаш даражасини гекш11РаД ' ня ва у»0
каткашади. Сифат буйича атте£тация РежалаРи - 
жадвал буйича бажарилишини тау^инлаиди [1Г ггяпажасйй0- 

Аебоб-ускуналар, £

ю — ? - а

назорат

м&тесааляар, транспорт воситалар ̂  cs дат.»
< ян<лрукцийеи)га талао даражас»*1 fi „ а£вл® "Г-.б

амда Т  „ гиладй-я  а б  ардоржунату вчини А к -
(рекломациялар) ёзады, хамда
бошкармаси ва
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чикариладиган тайёр махсулот ёки бажариладиган ишлар 
сифатсш булса уни сабабини аниклайди ва керакли чора- 
тадбирлар куради. Назорат операцияларни ва хужжатларни 
расмийлаштиради. Доимий равишда сифат буйича хисобот 
беради. Махсулот ва бажариладиган ихпларнинг сифатини 
ошириш буйича аник таклифлар беради ва сифат булимида 
щплайдиган ходимларни бошкаради.

§ 7.9. Информацион-х;исоблаш маркази бошлигининг 
вазифалари

Информадион - хисоблаш марказининг иш фаолиятини 
бошкаради (ИХМ), кириб келадиган ахборотларни хисоблаш 
техникаси оркали кайта ишлаб аник таклифлар беради, 
норматив ва маълумотномаларни куриб чикишини, назоратини 
хамда бажарилишини таъминлайди. Уларни жамлашни ва 
архивда сакланишини таъминлайди (ЭХД1)ни хотирасига 
киритиб куяди, ва уз вактида шу фондни корректировкасиии 
алгоритм ва дастурларини тулдирилишини (оширилишини) 
назорат килади. Механизациялаштирилган,автоматизация- 
лаштирилган информацион чора-тадбирларини эффектив- 
лигини ва юкори сифатини таъминлайди. Бошка ташкилотлар 
билан шартномалар ва буюртмалар тузади. Информацион 
хисоблаш марказида ишчи ходимларига хавфсиз ишлаши учун 
шарт-шароигг яратиб беради, хамда иш жойларини керакли 
ташкилий техник ускуналар билан жихозлайди, прогрессив 
н°рмативларни куллаб доимий ишловчилар (штат) сонини ва 
молиявий ингизомни такомиллаштириб уз-узини бошкариш 
'“■изимини ташкил этади. Иш конуи-коидалари мувофиклиги 
эга°ИДа Раг^атлантиРиш’ кизиктириш ёки жазолаш хукукига 

> кадрлар тайёрлаш уларнинг малакасини ошириш ва 
РахбКаЛИ кадРлаР булимларини, тажрибасини куллашга 
•Гу р .  РЛик килади, хамда уй-жой шароитларини маданий- 
йц1чи ТаРзини яхшилашда катнашади. Доимий равишда 
ГадбйЛаРни иш хакини ошириш ва уз вактида тулаш чора- 

Рларда катнашади, хамда моддий рагбатлантиради,
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ишлаб чикаришга ривожлантирилган иш харажатлап 
нормативларни жорий этади. Ишлаб чикариш ва мехдат 
интизомини мустахкамлаш ишларига катнашади Ra 
ишчиларнинг ижобий ташаббусини куллаб-кувватлаб хар 
томонлама рагбатлантиради. Информацион хисоблащ 
марказига кирадиган хамма структурадаги булимлар Иш 
фаолиятини бир-бирига мувофиклаштиради.

§7.10. Бом диспетчер вазифалари

Ишлаб чикариладиган махсулотларни, автомобилларни 
йулга доимий ва равон чикишини таъминлайди. Ишлаб 
чикариш дастурига мувофик шартнома ва жадвал асосида 
суткали-сменали вазифаларини бажарилиншни таъминлайди. 
асбоб-ускуналар ва автомобилларни тула ишлатишни ва смена 
коэффициентини оширишга чора-тадбирлар куради, доимий 
равишда назорат килиб ишлаб чикаришда буладиган 
камчиликларни йукотишга ва йул куймасликка рахбарлик 
килади, диспетчерлик соатлари утказади. Цех, участкаларни. 
автомобиллларни эхтиёт кисмлар, хом-ашё, ёнилги - мой 
махсулотлар билан таъминланишини назорат килади. Ички юк 
кутариш ташиш ва транспорт восигаларини тухтовсиз 
ишлатилишини назорат килади ва бир-бирига мувофик­
лаштиради. Норматив-режавий хисоблар буйича ишлаб. 
чикариладиган махсулотларни, автомобилларни, юк ёки 
йуловчи - пасажирлар ташиладиган микдори™ белгилайди ва 
жадвал буйича бажарилишини таъминлайди. Уз вактида 
информация олиб автомобилларни ишлатилишини ва керакли 
хужжатлар билан таъминланишини назорат килади- 
Диспетчерлик хизматини такомиллаштириб метод» 
рахбарлик килади, илгор тажрибаларни ишлаб чикариш  ̂
жорий этади ва назорат килади. Иш р е ж а л а р »1 
бажарилишини ва бахоланишига рахбарлик кила 
диспетчерлар бажарадиган ишларини, журнал ва оо 
хисобот хужжатларни тугри хамда уз вактида тулдирилии ^  
таъминлайди ва назорат килади. Бошка ташкилотлар била



ёки йуловчи-йуловчилар ташиш буйича шартномалар тузишга 
катнашади.

§ 7.11. Асбоб-ускуналар булими бошлтииинг 
вазифалари

Автокорхонани керакли асбоб-ускуналар, улчов 
асбоблари ва бошка технологик ускуналар билан таъминлайди, 
уларнинг тайёрланиши, тугри ишлатилишини назррат килади, 
сотиб олиш учун талабномалар тузади ва бошка корхоналар 
билан шартномалар тузади, ажратилган фондларни тула 
амалга оширилишини таъминлайди. Керак булган вактда 
рекломация ва норозилик билдиради ва хужжатлар 
тайёрлайди. Махсус асбоб-ускуналарни лойихалаштиришда, 
ишлаб чикаришда, стандартизация ва унификация килишда 
катнашади. уларнинг таннархини камайтириб сифатини 
оширишга чора-тадбирлар куради. Асбоб-ускуналарнинг 
тугри ишлатилишини назорат килиб уларни муддатдан олдин 
ишдан чиккшини урганиб чора-тадбирлар ишлаб чикаради ва 
бажарилишини назорат кдлади.

Асбобларга булган эхтиёжларни урганади ва 
омборларда сакланишини, микдорини, урнатилган лимитини 
белгилайди. Х,амма турдаги кесув абобларни марказ- 
лаштирилган холда кайтишини таъминлайди. Ишдан чиккан 
асбоб-ускуналарни автокорхона хисобидан чикарилиши, 
янгиларини сотиб олиши, буладиган харажатларни, ортикча 
°Улганини сотиш буйича таклифлар киритади. Асбоб- 
У°куналар хужалиги ва ишчи - ходимларига рахбарлик килади, 
а̂мда хисобот беради.

§ 7.12. Ишлаб чикаришни назорат цилиш 
лаборатория бошлтининг вазифалари

х0м -^вт°корхонага олиб келинадиган барча материаллар, 
аше, ёнилги-мой махсулотларининг кимёвий



тахлилини, синаш ва текшириш ишларини ташкил килади 
хамда стандартларга, техник шартларга мувофиклигИН{| 
назорат килади. Лаборатория текшириш ишларининг янги 
усулларини такомиллаштиришни бошкаради ва янги методу 
кулланмалар ишлаб чикишни таъминлайди, шу билан бИр 
каторда иш жойларида экспресс - тахлил утказиб тугри 
бажарилишини назорат килади. Улчов-назорат асбоб- 
ускуналари сифатини ва тугри ишлатилишини текширада 
х,амда давлат аттестациясидан утказади. Лаборатория асбоб- 
ускуналарни иш жойда сакланишини, ишлатилишини ва 
лаборатория ходимларига яхши иш шароитини яратилишини 
таъминлайди. Лаборатория журналларини тугри ва уз вактида 
тулдирилишини назорат килади. Тахлил ва синовлар 
натижаларини расмийлаш тиради. Ишчи ходимларга 
рахбарлик килади.

§ 7.13. Мехратни илмий асосида ташкил этиш ва 
бошцариш лаборатория бошлигининг вазифалари

Илмий асосда ишни ташкил этишни таъминлайди, аник 
йуналишда иш унумдорлиги ва самарасини ошириб, бошкарув 
хараж атларини кам айтиради. Л аборатория ишини 
режалаштириб марказлаштирилган, хамда намунали 
лойихаларни ишлаб чикаришда, илгор техникани куллашда 
катнашади ва уни ташкил этади. Иш шароитини урганиб аник 
тавсиялар беради, хамда ишни йуналишига караб таксимлаб 
кооператив усулда таш кил килади , иш вактияи 
мукаммаллаштириш тадбирларини ишлаб чикади ва жорий 
этади. Илгор усулларни йш латиб, иш жойларини 
аттестациядан утказади, огир жисмоний мехнат^ 
камайтиришни ташкил этиб, психологик хамда соглик 
тозаликни саклашга асосланган тадбирлар системасини иШ 
чикади. Ишни, дам олишни ва ишчиларни мада 
даражасини ошириш системасига рахбарлик килади.

Бошкарма аппарати структурасини ва зффектив'11 
урганиб, уни такомиллаштиради, хамда норматив с
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зшйслайди. Хужжатлар анланмасини f  р г а в а д я 
хамдэ уларни механизациялаш тириш  автоматизадия- 
лаштириш ва электрон хдсоблаш машиналарида тайта ишлаб 
иамайтиришга харакат килади. Лавозимлн йул - йуригаар 
ишлаб чикади ва методик рахбарлик килади, хамда анщ  
таклифлар киритади. Юкори ташкилотлар томонидан 
тасдиклавгаи режалар буйича ишни илмий асосда ташкил 
этиш учун тавсиялар беради ва тадбик эташга кдтнашади. 
Ишлаб чикаришни боищаргахща чет элларда кулланадяган 
илгор усулларни тавсия этади ва иш ш ароитнни, 
унумдорлигини хамда сифатини оширишга катнашади. 
Лаборатория ишчи ходимларининг ишларига рахбарлик
кдлади.

14. Ишлаб чицариш жараётарини механшацряяат- 
тириш ва автоматизациялаштирит 

булими боитигининг вазифалари.

И ш лаб ч и к ар и ш  т е х н и к  д а р а ж а с и н и , иш 
унумдорлигини ошириб, огир кул мехнатини, махсулот (иш) 
таннархини камайтириб, механизация ва автоматизация 
ишларини жорий этиб, иш шароитини яхшилаб ва хавфеиз- 
лигини таъминлайди Ишлаб чикариш жараёнларини 
перспектив ва йиллик режаларини тузади, механизация- 
^оматизациялаштириш буйича таклифлар ишлаб чикади, 
К0Рхонани кайта жихозлаш ва реконструкция килишга 
катнашади, патент изланишлар олиб бориб техник даражаси 
кУрсаткичларини лой ихалаш тири лган  техни ка ва 
Гехн°логияга мослаштиради, хамда жорий этади.

М еханизациялаш тирилган, автоматизациялаш - 
^Рйлган техник вазифаларни тайёрлашии ташкил килади ва 
т аРилишини назорат килади. Илмий изланишлар, 
ра Р^-али-конструкторлар  иш ларини уз вактида 

• нилаштиради ва уларни тайёрлаш буйича шартномалар 
кИто(Л Камда назорат килади. Шу ишлар буйича хисоб- 

ЛаРни, керакли буладиган асбоб ускуналарни ва
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нш.патЕлишини назорат килади. Механизация ва автомати­
зация ишларини монтажи, синови, созлаш ва фойдаланищга 
тошаирнш ишларига катнашади, хамда бажарилишини 
назорат килади; уларни ишончлилигини ва узлуксиз 
ишлашини таъминлайди, таъмирлашини назорат килади.

Янги курилаётгак ишлаб чикариш корхоналарида 
механизация ва автоматизация билан боглик техник 
хужжатларни лойихалаштиришда катнашади; янги 
мех&нязмяарнннг замов талабларига жавоб берадиганяигини, 
ишлатилишини мувофиклаштиради, назорат килади; 
Узлаштиришга рахбарлик килади; й^л - йурик курсатади, 
кулланмалар ишлаб чикади, асбоб-ускуналарни хавфсиз 
ишлатилишини ташкил килади ва технологик жараёнларини 
тугри бажарилишини назорат килади; янги такомиллаш- 
тирилган таклифларга хулоса беради;

Республикамизда ва чет давлатларда янги тажрибали 
механизация ва автоматизация билан ббглйк асбоб-ускуналар 
иш жараёнларини урганиб тадбик килади. Шу йуналишда 
бажарилган ишларни хисобини олиб боради ва хисобот 
беради. Булимдаги ишчи ходимлар ишларига рахбарлик 
килада.

§ 7,1S. Илмий техника ахборот булими бошлшининг
тшфапари

Автокорхоианинг куйи булимларини ва идораларини 
Республикамизда ва чет элда ишлаб чикарилган янги машина 
ва асбоб-ускуналар буйича ахборот билан таъминлайди. Шу 
йуналишда лойихалар тузишда рахбарлик килади- 
Айтокорхонани ахборот -фондинм ташкил килади ва д о и м и й  

равишда уни бойитишга рахбарлик килади. Корхой» 
ходимларияи янги ахборотга мухтожгшгини а'йиклаб. улар1111 
кулланма ва ахборот варакалар билан таъминлайди; янГ1! 
конструкторлик ва технологик жараёнларни л о й и х а л а ш т и р 111*1' 
ташкилий карордар кабул килиш, транспорт жЙраёнларн  ̂
ишни бошкаришни такомиллаштириш буйича чет эл
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махаллий ахборот технологиялари билан таништиради. 
дхборотларни йиг’иб бир системага келтярадк ва рефератлар, 
аняотациялар, тематик кулланмалар тузади, ж,амда - шу 
ахборотларни солиштириб бошка корхошларнинг талабига 
мувофик кайта ишлаб юборишни ташкил килади. Куни ишлаб 
чикариш корхоналарида ахборот материалларнн назорат 
килади; автокорхонада ишлаб чикдрнлган техпромфишхлаида 
курсатилган илмий техник ахборотларни урганиб т т  
ахборотлар ишлаб чикади ва корхонада куттттттшм 
ташкил килади. Будим ходимлари билан семинарлар, 
маърузалар, экскурсиялар, кургазмаларда ва ахборот 
варакаларни ишлаб чикдшга катнашади, хамда тайёрлашни 
ташкил килади. Янги ахборот, адабиётлар, каталоглар, илмий 
техник хужжатлар билан таништиради ва. хисобот беради. 
Илмий техника кутубхонаси ига фаолиятини ташкил кдлади ва 
булимходимларини ишларига рахбарлик килади.

§ 7.16. Ме\натни мухрфюа ва техник мухрфазат 
булимини бошлитнинг вазифалари

Автокорхонада, ишлаб чщариш базаларда хавфсиз ва 
еоглом шароит яратилишни назорат кдшади ва шу ишлар 
буйича чора-тадбирлар олиб боради; конун буйича талабларга 
Риоя килган холда техника хавфсизликга дойр крнун- 
ковдаларни иш жойларига тадбик килади. Иш жойларида иш 
щароитинн урганиб паспортизация ва аттестация утказади; 
асбоб-ускуналар, юк кутариш - ташнш машиналари, хдшоя 
КИлУвчи мосламалар, вентилляцион ускуналар холатшш 
Текщиради ва керакли чора-тадбирлар утказадн. Булям 
ходимларини янги, мукаммал конструкциялар, х.имояловчи 
тУсиклар ва бошка химояловчи ускуналар билан иш 

°Йларини таъминлаш ишларини ташкил килади ва назорат 
(цЛаДИ Транспорт воситаларини хавфсиз йуналишларини 

арЩрутларини) белгилайди, пиёда юрувчи йул-йуршугар 
Ха *?1аРИни белгилашга катнашади. Автокорхонада еоглом ва 

Феиз иш шароити ва дам олиш шароитини ташкил зтишни
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таъминлайди. Ишчилар, мухандис-техник ходимлар 
кайдовчиларни техника хавфсизлиги буйича йул - йурикдар 
(инструктаж) утказади; ишни химоя ва техника хавфсизлиги 
буйича смета харажатларини тузади, махсус,, кийим йа 
хдшояловчи дастномаларга талабномалар тузади ва. щу 
трйж&'атртг сарфлашини назорат килади. Буг козонлари 
икклгав: газ баляовяари, назорат улчов асбрб - ускуналарини 

ва хоказо, давлат курих. назоратидан жадвал,асосида синовдан 
Утказади. Техника хавфсизлигига дойр эскирган конун- 
коидаларни хс^риб чикиб янги дастурлар тузади ва хамма 
ход имларни кайта уштишни ташкил килади ва назорат килади.

Профессионал касашщк, ишлаб чикаришда рук берган 
жарохатларни текширишда катнашади ва иш шароитини 
жсшилаш буйича аник; таклифлар киритади, хамда назорат 
килаци. Иш хнмояси, техника хавфсизлиги, харажатга йул 
куймаслик. буйича услубий хоналар ташкил килади, маъруза ва 
семинарлар, сухбатлар, кургазмалар, кинофилмлар ташкил 
килади, Талабалар амалиётини назорат килади, согликни 
сакиаш корхоналари билан, илмий текшириш институтлари 
билан алокада булиб ишни ва техника хавфсизлигини 
таъминлаш буйича таклифлар киритади, хисобот беради ва 
булнм ходимларига рахбарлик. килади.

§ 7.17. Ишлаб чицариш ва техника булими 
бошл игининг вазифалари

Тезкор (оператив) тарзда ишлаб чикариш ни 
юритилишига, мунтазам тартибга солишзга рахбарлик килади- 
Ишлаб чикилган режалар, махсулот ишлаб чикариш* 
автомобилларни жадвал буйича йулга чик.иши ва техник 
холагани назорат килиб боради. Янги нормативдар ишл 
чикади, ишлаб чикаришни техник хужжатлар, чизма* г 
махсус асбоб-ускуналар ва хоказо билан таъминлашни таШ * 
килади. Шу билан бирга транспорт воситаларини куиД 
бириичи, иккинчи техник хизматии Утказиш иШ- 
жадвалшш тузади, норматив буйича хажмини белгилаш д
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назорат килади. Катта автокорхоналарда ишлаб чикариладиган 
эхтиёт кисмлар сифатини ва мивдорини текширади, янги 
чизмалар, асбоблар билан таъминлашни ташкил килади, 
номенклатура буйича тайёр махсулотларни ишлаб чикаришни 
н а з о р а т  килади. Транспорт воситаларининг т^гри 
ишлатилишини назорат килади.

Ишлаб чикариш ва техник булими хар бир 
автожамланмада, асосий булимлардан булиб кичик 
корхоналар, цехлар, участкалар ишини бир-бирига 
мувофиклаштиради, асбоб - ускуналарни тула ишлашини 
таъминлайди, автомобилларни техник тайёргарлик 
коэффициентини оширишга чора - тадбирлар ишлаб чикади ва 
бажарилишини назорат килади. Автокорхонанинг иш 
фаолиятини режалаштиришда катнашади; янги техника ва 
ахборот диспетчерлик ишларини жорий этишни ташкил 
килади. Ишлаб чикаришнинг техник тайёргарлигини ташкил 
килади, иш унумдорлигини оширишга юк еки йуловчи ташиш 
микдорини оширишга ва иш харажатини камайтиришга 
катнашади.

Янги техникаларни синашга техник булимларнинг 
ишини мувофиклаштиради, илмий-техника ютукларига 
асосланио янги техника ва технологияларни, транспорт 
воситаларини ва хоказо ишлаб чикаришга фойдаланишига 
фаол катнашади. Ишлаб чикариш базасини ривожланишига, 
техник жихозланиш буйича режалаштиришга таклифлар 
беради ва назорат килади; механизиция ва автоматизация, 
ишлаб чикаришни кенгайтириш, кайта куриш ишларини 
Режалаштиради ва назорат килади; шартномалар тузади; янги 
Техника ва технологияларни жорий этиш учун молиявий 
^соб-китобларни тугри бажаришини назорат килади; 
^Рогрессив технология, материаллар, сифатли махсулотлар 

лаб чикарилишшш таъминлайди. Стандартлаштириш, 
т; 1 Ии-Техникага оиб ахборотлар туплаш ва патент ишларини 
таь^Ил Килади. Ишлаб чикаришнинг техник тайёргарлигини 

иалайдипш булимлар иш фаолиятига ва булим 
Имларига рахбарлик килади.
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§ 7.18. Таъмирлаш цехи бошлшининг вазифалари

Ишлаб чикариш ва хужалик ишларини бинолар, 
транспорт воситаларига техник хизмат курсатиш иш ларига 
рахбарлик килади. Асосий фондларни таъмирлаш б удач а 
йиллик ва истикболли режаларини тузишда катнашади. у; 
муддатида режадаги вазифаларни бажаради, иш унумдор- 
ликни ошириб таннархни камайтиришга чора-тадбирлар 
куради. Режадаги вазифаларни иш бажарувчиларга (участка 
бошликлари, усталар, бригадирлар) етказади ва бажари- 
лишини назорат килади. Таъмирлаш ишларини бажариш 
технологияларини ишлаб чикаришни механизациялаштириш 
ва автоматизациялаштириш, хамда сифатини ошириш буйича 
иш олиб боради, рентабелликни оширади; иш жойларини 
яхшилайди ва ишлаш шароитини яхшилаб хавфсизликни 
таъминлайди, аттестациядан утказади. Ишчилар мехнат 
хакининг тугри гуланишини таъминлайди; янги стандартлар 
ва бошка норматив хужжатларни ишлаб чикишга жорий этади, 
асосий фондларни модернизациялаштиришда катнашади, 
харажатлар купайишининг олдини олиш чора-тадбирларини 
ишлаб чикади ва бажарилишини назорат килади. Цех усталари 
ишини мувофиклаштиради ва берилган вазифаларнинг 
бажарилишини назорат килади. Илгор ишчиларни 
рагбатлантиришга таклифлар беради, л аёк атси зл ар и н и  
жазолаш буйича иш олиб боради, керак булган холларда 
моддий томондан хам жазолайди. Цехда тарбиявий ишлар 
олиб боради ва берилган вазифаларни бажарилишини 
таъминлайди.

§7.19. Марказий лаборатория бошлшининг 
вазифалари

Ишлаб чикариш  технологияларини, илмиН 
изланишлар, эксперементал ишлар, янги махсулотларнй 
тайёрлаш ва сифатини ошириш, таннархини к а м а й т и р и б 1



буйича иш олиб боради. Шу билан бирга автошрхонага олиб 
келинадигаи барча эхтиёт кисмлар, ёнияги-мой махсулотларк 
сифатини текширади. Янги стандартлар ва бойща норматив 
хужжатларни ишлаб чикаради ва к,у л л а н и л ад и га н 
стандартларга мувофикзгагини текширади, автотаьмиряаш 
жараёнида йул куйилган сифатсиз бажарилган ишлар 
сабабини урганади ва тегишшя чора-тадбирлар ишлаб чикади 
хамда назорат килади; цехлардаги лабораторияларнн шпини 
ташкил килади ва янги технологияларни жойларда 
ишлатилишини таъминлайди,, янги усулларии куллаб иш 
сифатини оширади; ишлаб чикариш жараёнларини 
мукаммаллаштириш тадбирларини ишлаб чикади ва жойларда 
тадбик этади, марказий лаборатория ходимларига рахбарлик: 
килади.

Б. Мутахассислар 
§ 7.20. Мухандис-конструктор вазифалари

Автоматлаштирилган лойихдлаштириш асбоб- 
ускуналарни ишлатиб янги лойихаларни ишлаб чикади, 
уларни техник хужжатлар, стандартлар, чизмалар билак 
таъминлайди. Ишлаб чикилган конетрукциялар буйича патент 
изланишлар олиб боради ва техник даражаеининг 
юкорилигини таъминлайди. Эскиз лойихалар., йркндипга 
асосланган чизмалар буйича экспертиза утказади, назорат 
килади ва мураккаб чизмалар, деталлардан хомаки чизмалар 
(эскизлар) олади; конструкциялар буйича хисоб-китоб 
ишларини (расчётлар) олиб боради ва янги конструкциялар 
^Уйича, уларни иш латиш  буйича кулланм алар  
(инструкциялар) тайёрлайди, тушунтириш хатлари ёзадн, 
гехник даражаси картасини, паспортами тайёрлайди; сино» 
Дастурлари ва техник хужжатлар тайёрлайди. Ишлаб 
чик,арилган конструкцияларни автокорхонаиинг бошка 
^гиш ли булим лари билан келиш иб олади ; шу 

Нструкцияларни куришга, созлашда, синовдан утиювда ва 
иДалаииплда катнашади. Янги яратилган жоиструкциягсар-
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яойнхаси буйича такриз вамаслахатлар беради.

§  7,21 Асбоблар буйича мущндиснинг вазифалари.

Аетокорхонадаги барча цехлар, участкаларни керакли 
асбоблар билан таъминлайди, уларни таъмйрлашни, кайта 
тиклашни марказлаштирилган холда ташкил килади. 
Еорхонада асбоб ^лчов дастгохларга талабини урганиб щу 
асбобларга талабнома тайёрлайди. Асбобларии тайёрлаш- 
ясй.ш учун махсус пулатлар, куйма материаллар ва хоказоларга 
талабномалар ёзади ва материаллардан ясалгаа асбоблар 
сифатини ва ишлатиш хавфсизлигини таъминлайди. Асбоблар 
фонданн, солиштирма харажатларни, лимитларни назорат 
килади, ишлаб чикариш дастурини (асбоблар буйича) 
бажарилишини назорат килади. Сифатсиз асбоблар буйича 
даъвогарлик хатини ёзади, асбоблариинг ортикча харажатини

тадбирлар кУради. Асбоб - улчов дастгохларини таъмирлаш, 
сифатини ошириш буйича таклифларга такризлар ёзади

22. Сифат буйича мухандиснинг вазифалари.

Ишлаб чикариладиган махсулотларни транспорт

стандартлар, нормативлар* сифат к у р с а т к и ч л а р и н и н г  

кУлланилшиини назорат килади. Сифат курсаткичлари буйича 
ахборотларни тахлил килади ва сифатсиз махсулот и ш лаб  
чикариш ёки хизматнинг олдини олади. Сифатсиз махсулотлар 
за хизматлар хакида юзага келган норозилик ишлари буйич® 
мулокотлар олиб боради, сифатсиз бажарилган и ш л а р н и н т  

еабабин я аниклайди ва уларни йукотиш  чор3'

ургаяади ва уни олдини олиш, сифатини ошириш учун чора-

воситаларидан тугри ва юкори сифатда фойдаланишни 
режалаштиради в а  назорат килади. Бошкариш с и с т е м а с и н и  

мукаммаллаштириш, сифатини таъминлашда катнашади; янги



гадбирларини ишлаб чикаради. Автокорхонага олиб 
келинадиган эхтиёт кисмлар, хом ашёлар, ёнилги-мой 
махсулотлари ва барча бошка материалларни сифатини 
текширади. хамда стандартлар ва нормативларга мос 
эканлигини тасдиклайди, сифатсиз булган материаллар 
буйича норозилик хужжатларни тайёрлайди.

Республикамизда ва чет элларда сифат буйича 
бошкариш системасини урганиб янги унумли бошкариш 
системаларни тадбик этишни ташкил килади. Сифатни 
бошкариш буйича стандартлар ишлаб чикади ва аттестагцияга 
тайёрлайди, хамда назорат усулларини (методларини) кайта 
ишлаб янги умумийларини ишлаб чикаришга киритишга 
катнашади. Бошкариш сифатининг системасини назорат килиб 
янги услубий курсатмалар тайёрлайди; тайёр махсулотларни 
синовдан утказиб хужжатларни тайёрлайди. Назоратни 
бошкариш давлат ташкилотлари, расмий ва норасмий 
идоралар томонидан ишлаб чик.арилган тадбирлар буйича 
курсатилган камчиликларни йукотишда катнашади. 
Автокорхонада сифат буйича бошкариш системасининг 
хисобини олиб боради ва юкори гашкилотларга хисобот 
беради.

§  7.23. Ишлаб чицариш жараёнларини 
механтациялаштириш буйича мух,андиснинг 

вазифалари

Ишлаб чикариш ни техник даражасини, иш 
унумдорлигини ошириб, огир кул мехнатини, махсулот, хизмат 
таннархини камайтириб, механизация ва автоматизация 
ишларини ишлаб чикаришга жорий этади; иш шароитини 
яхшилайди ва хавфсизликни таъминлайди. Ишлаб чикариш 
жараёнларини урганиб механизациялаштириш ва автомат- 
изациялаштиришга мулжалланган участкалар, операцияларни 
бажариш ишларини олиб боради. Шу ишлар буйича йиллик ва 
истикболли режалар тузишда катнашади;

Корхонани кайта жихозлаш ва реконструкция килишда
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катнашади, потент изланишлар олиб бориб. техник даражади 
курсаткичларни лойихалаштирган техника ва технодо- 
гияларни жорий этади. Механизациялаштирилган. 
автоматизациялаштирилган конструкцияларга техник 
вазифалар тайёрлайди. Илмий изланишлар, тажрибалар, 
конструкциялар иш ларини расм ийлаш тиради ва 
шартномалар тузади. Механизация ва автоматизация 
ишларини монтажи, синови ва созлашувининг ишлаб 
чикаришда фойдаланилишини таъминлайди, техник 
хужжатларни тайёрлайди. Механизация ва автоматизация 
буйича йул-йурик к>фсатади, кулланмалар ишлаб чикаради; 
асбоб-ускуналарни хавфсиз ишлатилишини таъминлайди.

Механизациялаштирилган, автоматизациялаш­
тирилган иншоотларни узлуксиз ва ишончли ишлашинл 
таъминлайди, керак булганда таъмирлаш ишларини 
бошкаради. Ишчилар билан сухбатлар утказиб, уларга йул- 
йуриклар курсатади, техник даражаларини оширишга 
кумаклашади. Механизмларга техник хизмат курсатиш ва 
ишлатиш даврида хавфсизликни таъминлайди; техник 
хужжатлар ва талабномалар ёзади, гехнологик жараёнларни 
тугри ва тула бажаришини назорат килади. Рационализаторлик 
ва ихтирочилик буйича таклифларни куриб чикишда иштирок 
этади. Иш жараёнлари буйича хисобот беради.

§ 7.24. Илмий - техника ахборотлари буйича 
мух;андиснинг вазифалари

Корхонада ишчи ходимларнинг илмий-техника 
ахборотларга талабини у Р г а н а Д И  ва т а ъ м и н л а й Д й -  

Республикамизда ва чет элда янги ишлаб чикарилган машина 
ва асбоб-ускуналар буйича ахборот беради, доимий равишД3 
иш олиб боради. хборот фондини оширишни таъм инлайди- 
Ахборот материалларини бир системага-келтириб рефератлар 
ва аннотациялар ёзади. Автокорхона учун янги ах о о р  

варакалари, кулланмалар ёзиб таркатади; ^ 
конструкторлик ва технологик жараёнларни лоий 
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лаштиради; чет эл ва мш!лий ахборот технологиялари билан 
таништиради. Автокорхонада ишлаб чикарилган илмий 
техника ахборотлар ишлатилишига рахбарлик килади. Булим 
ходимлари учун ташкил этилган семияарлар, маърузалар, 
экскурсиялар ва кургазмаларга иштирок этади. Янги 
ахборотлар ишлаб чикаради, илмий техника буйича 
хужжатларни тайёрлайди ва хисобини олиб боради. Ахборот 
ишларини ва усулларини мукаммаллаштиради ва хисобот 
беради.

§ 7.25. Ишлаб чицаришни ташкил к,илиш ва 
бошкариш буйича мухрндиснинг вазифалари

Ишлаб чикаришнинг юритилишини мунтазам равишда 
тартибга солиб ишни бошкаради; автомобилларни жадвал 
буйича ишга чикаришни таъминлайди, бажарилган ишлар 
буйича х,исобот тайёрлайди; техник хужжатлар, чизмалар, 
махсус асбоб-ускуналар билан таъминлайди. Транспорт 
восигаларини техник крикдан утказади ва техник холатини 
назорат килади; янги нормативлар ишлаб чикаради, ишлаб 
чикаришни транспорт воситалари билан таъминлайди. Техник 
хизмат курсатиш ишлари буйича режа тузади ва 
хажмини белгилайди; техник хизмат курсатиш ва таъмирлаш 
ишларининг сифатли бажарилишига шарт-шароит яратади, 
Дехлар ва участкаларда бажариладиган ишларни мувофик- 
лаштиради, автомобилларни техник тайёргарлик коэффи- 
Циентининг оширилишини таъминлайди; янги техника ва 
Оборот диспетчерлик ишларини жорий этади, иш 
Унумдорлигини ошириш, таннархни камайтириш буйича чора 
ТаДбирлар олиб боради. Ишлаб чикаришни кенгайтириш, 
^аита куриш ишларини бажаришда катнашади, хисоб- 
китобларини олиб боради. Бошкариш тизимида буладиган 
*аРажатларни камайтириш юзасидан ишлар олиб боради ва 
с ^ Миллаштиради, бошкариш даражасини юкори кутариш, 

Фатли таш кил килиш таклифларини киритадй.
Стандартлаштириш, илмий-техникавий ахборотлар ва
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§  7.26. Мехнатни мух<офаза килиш ва техника 
хавфсизлигини таъминлаш мух;андисининг 

вазифалари

Техника хавфсизлиги ва мехнатни мухофаза килиш 
буйича конунчиликнинг курсатмаларини (инструкцияларни), 
ёнгиидан химояланиш, согликни ва тозаликни саклашга 
асосланган тадбирлар тизимига риоя килишни таъминлайди ва 
назорат килади. Ишчи ходимларга урнатилган имтиёзларни 
назорат килади, ишлаш шароитини яхшилашга иуналтирилган 
режа ва лойихалар тузади, химояловчи тусик ва панжараларни 
конструкциясини ишлаб чикади, ва уларни куллашда 
катнашади; рационал ишлаш ва дам олиш вакти ни иш 
шароитига караб белгилайди, шу билан бирга илмий 
текшириш корхоналари ишлаб чикарган тавсияларни 
куллашда катнашади. Асбоб-ускуналарнинг, автомобил- 
ларнинг техник холатини текшириб уларнинг хавфсизлиги 
буйича хулоса беради, янги хавфсизликни таъминлай 
олмаганлари учун уларни тухтатади. Асперация ва вентиляция 
иншоотларини, химояловчи системаларнинг тула ишлашини 
назорат килади.

Буг козонлар, сикилган газ баллонлар, назорат улчов 
асбоблари, юк кутариш-ташиш машиналарининг жадвал 
буйича уз муддатида синовдан утказилишини назорат килади, 
хамда давлат назорат инспекцияси томонидан берилган 
курсатмалар, тавсиялар, нормативлар, стандартлар, 
лойихаларнинг бажарилишини назорат килади. Мехнатни 
мухофаза килиш ва техника хавфсизлигини таъминлаш буйича 
йул-йурик, кулланмалар ишлаб чикаради, бу борада укитиш ва 
ишчи ходимлар мапакасини ошириш буйича дастурлар туза^1- 
кириш ва кайта инструктаж утказади, жамоада мехнач 
шартномалари тузишда мехнатни мухофаза килиш булим1( 
буйича таклифлар киритади ва кайта ншлашда к а т н а ш а Д и ’
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Ишлаб чикаришда ва автомобиллар заложат руй берган, 
хамда харажагга тушган холларни урганади, унда к^ташадд, 
уларнинг еабабини урганади ва олдини олиш учу в чора- 
тадбирлар ишлаб чикади. Ишчилар учун махсус кяням 
кечаклар, х.имояловчи асбоб-ускуналар ва хсхазоларни уз 
вактида таъминлашини назорат зщладк ва шу яшларга 
ажратилган маблагларни тугри сарфланишини назорат кщлэдв. 
Тасдикдаю-ан форма асосида хисобот берадк.

§ 7.27. Ишлаб чицаршини тайёрлаш буйича 
мух>андиснинг вазифалари

Бошкариладиган участка учун смена ва ойлшс кшлаб 
чикариш вазифаларини белгилайди, шу ишлар буйича техник 
хужжатларни тайёрлашни назорат килади, хамда 
бажарилад,ш'ан ишларни керакли тарзда эхтиёт кдсмлар»-, 
материаллар, асбоблар билан таъминлайди, Ишлаб чикаришни 
режалаштиришда ва норматив хужжатларни ишлаб 
чикаришида катнашади. Тугалланмай колган ва тайер 
махсулотлар микдорининг хдсобини олиб боради ва унинг 
микдорини камайтириш йулларини белгилайди; асбоб- 
ускуналардан (станоклардан) тула фойдаланишни 
таъминлайди, цех ва участкаларни, автомобил маршрутларни 
ишларини урганиб уларни кувватидан т^ла фойдалзниб 97 иш 
унумдорлигини ошириб таннархини камайтириш буйича 
кисоботлар утказади. Ишлаб чикариш дастурларини бажариш 
Учун жадваллар тузиб иш жадвап буйича тайер махсул.от еки 
хизматни таъминлайди.

§ 7*28. Таъмирлаш буйича мухрндисмтг вюифтаря

Асбоб-ускуналар, асосий фонддар, транспорт 
^ситалар, сув иншоотлари, канализация, хаво иншоотлэри ва 
^°казоларни таъмирлаш буйича ойлик, квартал ва йиллик. 
j**anap жадвалини тузади, хамда шу ишларни бажарилишини 
^орат килади- Илгор технологиялардан фойдаланиш учуй
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патент буйича ишларни бажаради, ишлаб чик;ари
тайёргарлигини таъминлайди.

§ 7.26. Мех;натни мухофаза цилиш ва тех 
хавфсизлигини таъминлаш мух;андисш 

вазифалари

Техника хавфсизлиги ва мехнатни мухофаза *'̂ 8 
буйича конунчиликнинг курсатмаларини (инструкция 1№Щш 
ёнгиндан химояланиш, согликни ва тозаликни сакяШ! 
асосланган тадбирлар тизимига риоя килишни таБминлай.^3 
назорат килади. Ишчи ходимларга урнатилган имтиёзла ^  
назорат к;илади, ишлаш шароитини яхшилашга йуналтирилган 
режа ва лойихалар тузади, химояловчи тусик; ва панжараларнн 
конструкциясини ишлаб чикади, ва уларни куллашда 
Катнашади; рационал ишлаш ва дам олиш вактинц ши 
шароитига караб белгилайди, шу билан бирга илмий 
текшириш корхоналари ишлаб чикарган тавсияларни 
куллашда катнашади. Асбоб-ускуналарнинг, автомобил- 
ларнинг техник холатини текшириб уларнинг хавфсизлиги 
буйича хулоса беради, янги хавфсизликни таъминлай 
олмаганлари учун уларни тухтатади. Асперация ва вентиляция 
иншоотларини, химояловчи системаларнинг тула ишлашини 
назорат килади.

Буг козонлар, сикилган газ баллонлар, назорат улчов 
асбоблари, юк кутариш-ташиш машиналарининг жадвал 
буйича уз муддатида синовдан утказилишини н азо р ат  килади. 
хамда давлат назорат инспекцияси томонидан берялгаР 
курсатмалар, тавсиялар, нормативлар, с т а н д а р ы а р .  

лойихаларнинг бажарилишини назорат килади. Мехда 
мухофаза килиш ва техника хавфсизлигини т а ъ м и н л а ш  оуи 
йул-йурик, кулланмалар ишлаб чикаради, бу борада укит 
ишчи ходимлар мапакасини ошириш буйича д а с т у р л а р  
кириш ва кайта инструктаж утказади, жамоада „ 
шартномалари тузишда мехнатни мухофаза килиш а111ади- 
буйича таклифлар киритади ва кайта ишлашда кагн
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*аб чикаришда ва автомобиллар халокэти руй бергш, 
харажатга тушган хдпларни урганади, унда ^шаотад», 

ШГГ н г сабабини урганади ва олдини одига учу в чвра- 
ч',3ря^рлар  ишлаб чикдди. Ишчилар учун махсус юайнм 
'здб^клар, химояловчи асбоб-усхсуналар ва хоказоларет уз- 
.ечаьмда таъминлашини назорат кдлади ва шу ишларга 
(Лрт^илгая маблагларни тугри сарфлашшгаии назорат кштадн 
к̂р3!^кланган  форма асосида хисобот беради 

ТасД»
§  7.27, Ишлаб чицаришни тайёрлаш 'бушчи 

му^андиснинг вазифалари

Боощариладиган участка учун смена ва ойш.к ишлаб 
^ р и ш  вазифаларини белгилайди, шу ишлар буйича техник 
‘ж ж а т  л  ар ни тайёрлаш ни назорат килади , хам да 

^^ри лади ган  ишларни керакли тарзда эхтиёт кдсмлари, 
материаллар, асбоблар билан таъминлайди, Ишлаб чищрншни 
реж^лаштиришда ва норматив хужжатларни ишлаб 
чик^ришида катнашади. Тугалланмай долган ва тайёр 
махсулотлар микдорининг хисобини олиб боради ва унинг 
микДорини камайтириш. йулларинн белгилайди; асбоб- 
ускуналардан (станоклардан) т^ла ф ойдаланиш ни 
таъмйнлаиди, цех ва участкаларни, автомобил маршрутларнк 
ишларини урганиб уларни кувватидан тула фойдаланиб 97 иш 
унундорлигини ошириб таннархини камайтириш буйича 
хясоботлар утхазади. Ишлаб чикариш дастурларини бажариш 

жадваллар тузиб иш жадвал буйича тайёр махсулот ёж 
хизматнц таъминлайди.

$%28. Таъмирлаш буйича м)щандиснинг вазифалари

Асбоб-ускуналар, асосий фоидлар, транспорт 
цок̂  аР- СУ* иншоотлари, канализация, хаво иншоотлари ва 
р е-^ ар н и  таъмирлаш буйича ойлик, квартал ва йшшик 
назок аР >КаДвалини тузади, хамда шу ишларни бажарилшшшв 

Килади. Илгор технологиялардан фойдаланиш учун
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даъвогарлик щладн. Транспорт воситалари за бощ^а 
иншоотларян гаъмирлашда комплекс регламентли хизмат 
к^рсатади. Техник воситалар ва транспорт воситаларининг 
х,олатини теквщрипща катнашади ва иш муддагини утаб 
булганларга тегшшш хужжатлар тайёрлайди. Ажратйлган 
материаллар, эдаёт кзисмлар за хоказоларни тула ишлатиб 
таъмирл аш ишларини сифатини таъминлайди.

Автомобялларга техник хизмат курсатиш ишларини 
участкаларда бажаради, уларни сиирвдан утказади. ТХК 
ишларш* бажариш учун янги технологияларни куллайди. 
Ишлаб чикаришни ривожлантириш, капитал таъмирлаш 
ишларини модернизация килиш хамда режалаштиришда 
катнашади, зхгшёт вдсмлари, ёнилги-мой махсулотларини 
норматив буйич'з, ишлатилишини йулга куяда. Йул халокати, 
асосий фондларни тез ишдан чикиши, жарохатчиликни 
к^пайиш холахларини урганади ва уларни бартараф этиш учун 
нормативяар тайёрлашда катнашади. Таъмирлаш буйича 
тушган талабномаларни куриб чикиб, керак буладиган 
материаллар ва зхтиёт кйсмлар билан участкаларни 
таъминлайди ва тугри фойдапанишини назорат ки лади.

Эхтиёт киемларини тайёрлайдиган ташки лютлар билан 
шартяомалар тузиш буйича материаллар тайёрлайди, хамда 
асосий фондларщ капитал таъмирлаш учун руйхат тузади ва 
шрхонави тегшшш булимларига етказади. Таъмирлаш буйича 
тушган ишлаб чикариш жараёнларини мукаммаллаштириш 
тадбирларини куриб чикиб, хулоса ёзади.

Транспорт воситалари, асбоб-ускуналар ва бошка 
асосий фондяар учун паспорт тайёрлайди ва таъмирлаш 
ишлари бажарилганлигини шу паспортга киритади, хамда 
>унсобот беради.

но



VIII.Автокорхонада даракат жавфетл&зш в?з 
техника хавфсизлигини ташкил этиш,

§ 8.1.Авмокорхона рахбарининг вюифалщт

А втокорхона р ах, бар и харакат х авф си зл яги  
хизматининг бошка хизматлар билан биргалнкда ишлаб 
чиккан квартал иш режасиви тасдикдайди ва уни 
бажарилишини вакт - вакти билан текшириб туради.
Механик - мухдндис ва жамоэтчи ходимларнйнг хдмоясига 
чикиш ойлик жадвалини тасдиклайди.

Автокорхона бош мухандиси, корхона рахбари 
мурвинлари, булим бошликдаринияг йул транспорта 
ходимлари ва коидабузарликлар олдини олиш учун тузган 
ойлик навбатчилик ж а д в а л и н и  тасдиклайди.

А втокорхона хизматчилари, х ай д о в ч и л ар и , 
таъмирловчи ишчиларининг иш шароити, дам олигаек 
яхшилаш чораларини курадн Дайдовчиларнииг йулта 
чикишдан олдин иш вактида ва ишдан кейин тиббий г$рикдав 
утказиш ишларини ташкил килади ва тиббиёт ходимлари учун 
шарт шароитлар яратади.

Мухандис техник ходимлари,_ таъмирловчи ишчилар 
ва хайдовчидар билан утказиладиган техник укишн'>: назорат 
килади, ишчиларнинг касб махоратини ошириш учун чора 
тадбирлар кур ад и.

Корхона ходимлари билам йул харакахи хавфсизлпги 
Коидалари масалалари буйича меъёрий хужжатларни 
Урганишнк ташкил килади ва бажарилишини назорат килади. 
Корхона хайдовчилари иштирокида содир этилган "арча аул 
техник холатларини хизмат юзасидан текитришш* тазк.' ,«?1 
Килади.

Иул техник холатларини (ЙТХ,) хисобшш олки 
^°ришни ташкил килади, юкори ташкилотга ЙТЗцлари буйича 
ахборот ва хисобот беради ва содир Ьулган аварняларкииг 
°лДини олиш буйича курилган чора тадбирлар оажар^ш
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келган 11тХларй

муддагларини белгилайди.
Огир овдибатларга олиб 

ю^ери ташкилотлардан ахборотни барча mvxJ ’1- 5®*йД&гц 
ходимлари, хайдовчи ватаъмирловчи ишчиларга е-Т^’

Корхона йиллнк й^л харакаги к о и 3*8̂  
хавфсизлиги буйича укдш ва укитищ н^ лари ъ. 
угиаштирищни текширишни ташкил этади. 1 ИЖас«да

Йул транспорт ходисаларининг олдини о л щ Э !  
буйрук ва курсатмалар беради. Ходимларнинг • ^  
йурикаомаларвда транспорт воситаларини с аа д а^ ' 
фойдаланишда харакатланиш хавфсизлиги масалалШ ** 
дахлдор йЗфикдарни куздатутади,

И р  х;аракати хавфсизлигини таъминлаш. - 
кенг жамоагчиликни жалб этади. Давлат автомобил назорагн 
(ДАН) ва хокимият олдидаги харакат хавфсизлиги 
момиссиялари, комунал хизмати, йулдан фойдаланиш вабошка 
ташкилотлар билан якин хамкорликда иш олиб боради.

Автокорхона рахбарининг ишида тарбиявий ишлар 
усули ва тартиблари мукаммаллаш учун куйидаги чора- 
тадбирлар киради:

-илгор хайдовчи ва таъмирловчи ишчиларнинг иш 
тажрибаларини умумлаштириб ишлаб чикаришга тарою 
ждщгш; , П :

-йул транспорт хдцисасиз ва мехнат интизомияи 
бузмайдиган хдйдовчиларни деворий газета ва магбуотда 
эълон килиш;

-корхона жамоаси ва ахоли уртасида авариясиз иш 
тажрибасини ташвщот килиш;

-харакатланиш хавфсизлиги тугрисида оили 
конкурслар утхазиш; ’’UL

-белгиланган таргибда илгор, уз ишини вижд 
бажарадиган ишчиларни мукофотлаш.



пакатланувчи воситалардан фойдаланиш 
§ 8'2-Х * хизматининг вазифалари

авфсизлиги хизмати айрим холларда йул коммунал. 
\араК’аГ х ва ̂ натувчи вакилларй бияан биргаликда юкларни 
к>колУвЧ̂ „налиШЛарини текширади. Автомобилларнинг 
гащйШ харакатланиши учун автомобил йуллари, йул 
чзвФсй3 х,аракатни тартибга солиш воситалари, юклаш, 
йлШ° ° J жойларидаги йулларнинг хавфсизлик талабига 
' ШИ|  бериши кузатилади. Текширув натижаларига асосан 
^олатнома тузилади, унда харакатланиш хавфсизлигини 
ЗЗЛ шнлаш учун белгиланган тадбирларни бажариш 
гддатлари курсатилган булади. Харакатланиш хавфсизлигига 

тахдйД соладиган нуксонлар юзасидан махаллий хокимият, 
йул ва коммунал ташкилотларига таклифлар киритилади.

Махсус ж урналда хайдовчилар томонидан 
хар ак атл ан и ш н и  тартибга солиш, йул шароити, автобус 
бешлари, тухтаб туриш майдонлари, юкларни ортиш ва 
гутдириш жойларида аникланган нуксонларни кайд килишни 
ташкил килади.

Х,ар ойда хайдовчилар таркибининг мехнат 
конунчилиги талабларига риоя килган холда ойлик табелини 
тузади, хайдовчиларнинг йуналишга ишлаганда иш тартибига 
риоя килишларини, иш муддатининг меъёридан 
оширмасликлариии назорат килади.

_ Транспорт воситаларининг конкрет иш шароитини 
хисобга олган холда хайдовчиларнинг ойлик иш табелларига 
мослигини хисобга олиб харакатланиш жадвалини ишлаб 
чикади, харакатланиш шароити узгарганда уларга 
•31аРтиришлар киритади. Коиунда курсатилган дам олиш 
Давомийляги булмаган хайдовчиларни линияга чикармайди. 
х ГОКоРх°надан узокда ёки узок масофада катнайдиган 

Довчилар учун иш тартиби ва дам олиш жойларини
0елгилайди.

Иул ва юк хужжатларни тулдиришни ишга чикиш
гилайди. 

ва^Ти
oneD. ’ Мижозга келиш вакти, юклаш- тушириш 

ларида туриш вакти, мижоздан кайтиш вакти ва 
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спидометр курсатмасини назорат килиб кайд этади.
Хдракатланиш хусусиятлари тугрисида хайдовчиларга 

буйрукнома беради, об-хаво, йул ва бошка шароитларнинг 
узгариши хакида йул варакаси ва йуриклаш журнал и га 
белгилайди.

Хдйдовчилар йулда йул куйган коида бузарликлар 
хакида харакат хавфсизлиги холатини тегишли чора курищ 
учун огохлантирадилар.

Мухандис-техник ва жамоатчиликни линияда ишлаш 
ойлик жадвалини тузиб корхона рахбарларидан тасдиклайди 
ва уларнинг ишга чикишини назорат килади.

Хайдовчиларни ишга чикишдан олдин гувохно- 
маларини ва унинг талони борлигини текширади. Техник 
хизмати билан биргаликдатраииорт воситаларининг юкланиш 
меъёри ва юклаш, тушириш ишларини тугри бажаргашшгини 
назорат килади.

Кундалик ишдан олдин, иш вактида ва ишдан кейин 
хайдовчиларни тиббий курикдан утишларини таъминлайди.
Уз вактида ишдан кайтмаган хайдовчиларнинг турган 
жойларни аниклаб автомобилларни максадли ишлатил- 
маганлиги хакида корхона рахбарларига ахборот беради.

Автобус йуналишларини хавфли жойларини курсатиб 
йуналиш иаспортини тузишни таъминлайди. Шахар, тиахар 
атрофи, шахарлараро, халкаро ва туристик йуналишларида 
ишлайдиган хайдовчиларни автобус йуналиш схемаси билан 
таъминлайди, уз вактида паспортга йул шароитларини 
узгаришларини киритади.

Автобуснинг йуналиш буйича харакагланишига кадар 
белгиланган тартибда автобус бекатлариии жихозлайди, 
харакатланиш тезлигини ва унга асосан харакатланиш 
жадвалини тузади.

Вакт-вакти билан харакатланиш шароитини ва 
йуловчилар окимини тахлил килади ва унга асосан жадвалга 
ту'затигалар киритади.

Назорат-тафтиш, мухандис-механик ва ж а м о а т ч и . ч и к  

билан биргаликда йуловчи транспорт ишини йуналишД3
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текширади. Агар об-хдво ва йул шароити х^аракатланша 
хавфсизлигига тахдид солса, унда катновни тухтатади

Янги ишга кабул килинган автобус ва еншл такси: 
хайдовчиларини махсус тайёргарлик ва шогирдлик муддатшгн 
утмаганларни ишга чикармайди. Будда»: хайдовчшшраи кдие-в 
йуналишда ишлаши кузда тутилган булса шу й^налищгр. 
шогирдлик муддатини утшнини таъминлашини катт-щ назорат 
килади.

Хайдовчиларни бошка йуналишда ишга утказига, улар 
шогирдлик муддатини утгандан кейин рухсат этилади. Назорат 
тафтиши хизмати билан бирга автобусларни сигимк меъёршга 
назорат килади. Шахарлараро ва шахар атрофи, тогли 
йуналишларда йуловчилар сони, урнидикдар сонндав 
ошмаслиги, шахар ва барча шахар атрофи й^нааишларада шу 
турдаги автобус техник тавфсифномасида курсаташгзнлигидан 
ошмаслигини назорат килади.

Иуловчиларнинг ташиш хавфсизлиги таъминяанадттан 
йуналишларда буюртма буйича автобуслар ажратишга рухсат 
беради ва назорат килади. Битта буюртмачига шжи ва ундан 
ортик автобуслар ажратилгаида автокорхона хдидовчи ларидан 
бирини масьул килиб тайинлайди. Йуловчиларни ташиш 
буйича амал килинадиган коидаларнинг бажаршгашига шу 
хдйдовчи жавобгар хисобланади.

IX, БОБ. Автокорхоналарда ишлаб чикариш 
хавфсизлигини таъминлаш жизматизш 

ташкил этиш,

§ 9.1.Хавфсизликни таъминлаш буйича мухрндиенит
вазифалари;

Ишлаб чикаришда ишнннг хавфсизлигини ташкил 
КИлищ ва таъминлаш ташкилот директори ёки бош мухандис 
’иммасига конун буйича юклатилган булиб уларнинг техника 
Хавфсизлиги буйича уриибосарлар (корхонани катта
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&ичиклнгига караб) цех бошлиадари as-' 
бошликлари, усталар, механиклар ва бощ’меу °*ам 
мумкин. ' '"анак б;

Агар автокорхона кичиг булса, яъни умумий I 
сони 250 хншцдан жам булса, бундай корхоналар- 
хавфсизлигини таъминлаш бри ча муззддис - ! , 12ХНИк&

ор мухандж-техник зиммасига юклантирющци ифасцни

§ 9.2, Техника хавфсизлиги буйича йул-щрикл 
(инструкциялар)

Иул-йурнклар хар бир корхона учун катта ахамиятг 
зг% чунки кар бир алокида касб учун узига хое талаблар 
белгиланади, шу жумладан, автомобил, агрегатларни 
кисмларга ажратяш ва кайта йигиш, аккумулятор ишлари 
электр жихозлар, карбюратор ишлари, шиномонтаж ва 
демонтаж ишлари, носик, чилангарлик, мис-темир, буяш, 
термик» голваник, токарлик, фрезерлик, пардозлаш, газ ва 
элегфпайвандлаш ва хоказо ишлар. Шу ишларни бажариш 
буйича йул-йурикдарни автокорхона рахбари тасдиклайди.

'Дамма ишлар буйича йул-йуриклар конунга асосланиб 
танйрланадд ва хар бир .цех, участка, колонна шароитини 
хисобга олган холда иш хавфсизлигини тула таъминланиши 
шарт. Шу билан бирга санитар- гигиена нормаларини 
таъминлаши керак.

Техника хавфсизлиги буйича иул-й^риклар 
(Инетркукдиялар) ишлаб чикариш техник булими томонидан 
ишлаб чикаради ва корхона рахбари томонидан тасдикяанади. 
хамда хар бир иш жойида осиб куйилади.

Янги ишга келган ходимлар шартли равишда техника 

хавфсизлиги буйича инструктаж олиб махеус журналда имзо 
куйишлари шарт.

Йул-йуриклар (инструктаж) ни куйидаги ТУР* 
мйвжуд: ишга кириш жараёнида бошлаигич _ !.вв°дн 
инструктаж; иш жойидаги инструктаж; кушимча 1Ре* 
ташкари) инструктаж.



инструктаж автокорхоналарда хамма мутахас- 
^ц1л з н ^ ича ишга кирувчи мухандис - техник ходимлар, 
•цс0к °- хИЗматчилар ва амалиёт укитувчилари билак
п̂ Р ’и
)!т*а3̂ ошлаНгич инструктажини техника хавфсизлиги 

маеъул ходим утказади ва умумий конун коидалар 
^  • Щщятиради ва шу конун-коидаларни бажаришни
2 2 д а н « л а б  килади.

Бошлангич инструктажи уз ичига куйидаги асосий
талабларни камраб олади:

Техника хавфсизлиги буйича конун-коидаларни, 
пшхонадаги иш режими ва тартиби, элёктр хавфсизликни 
хаъминлаш, иш жойини тоза ва озода саклаш, станокларда 
ищлаш вактидаги умумий талаблар, захарли моддалар билан 
утаэхтиёткорлик билан ишлаш, махсус кийим ва оёк кийимини 
хамда махсус химояловчи асбоб ускуналарани куллаш. Хавфли 
чодисалар рхй берган холда уларни расмийлаштириш ва 
хужжатлаштириш; ёнгиндан саклаш коидалари.

Иш жойида угказиладиган инструктаж хар бир участка, 
цех, колоннада шу участка бошлиги томонидан утказилади ва 
курсатиб чикилади, хавфсизликни таъминлайдиган тусиклар, 
эхтиётловчи ускуналар, заземление ва хоказоларни бирма-бир 
курсатиб чикади.

Инструктаж утиб булгандан кейин, инструктажни 
утган маеъул киши маълум нусхадаги назорат варакасини 
тУДДиради, бу варака доимий равишда кадрлар булимида 
сакданади.

Янги ишга кабул килинган ишчи, ходим техника 
ХавФ_сизлигини узлаштириб олгандан кейин иш жойидаги уста, 
Чех бошлиги, колонна бошлиги юкорида курсатилган назорат 
^Ракасига имзо куяди ва ишчи ходимга ишлашга рухеат 

Ради ва махсус кулланма тутказади. Янги ишга кабул 
инган ходим ёки ишчи участка устасининг доимий 
оратида булади, камчиликларга йул куйилса уларни 

Ртараф этишга кумаклашади.
Хар олти ойда бир марта техника хавфсизлиги буйича
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такрорий инструктаж утказилади.
Хавфли иш жойларида ишлайдиган ишчи ходимлар 

билан техника хавфсизлиги буйича инструктаж хар бир 
кварталда (3 ойда) бир марта такрорий инструктаж утказилади 
(аккумуляторчилар, мисгарлар, буёкчилар, электр-газпайванд- 
чилар, электриклар. босим остида ишлайдиган ускуналар 
назоратчиси, этил бензин ва бензол билан ишловчи ходимлар, 
юк кутариш ва ташиш ишчил ари ва хоказол ар).

Уста ёки участка бошлиги, колонна бошлиги, агар 
техника хавфсизлигига хатоликка, коидабузарликга йул 
куйилса, бундан ташкари технологик жараёнларга узгарги- 
риншар киритилса кушимча инструктажни иш жойининг 
узида утказади.

Катта ва кушимча инструктаж утказилгандан кейин 
натижалари махсус журналда кайд этилади. Бу журнал участка 
бошлиги ёки колоннабошлигида сакланади.

Янги ишга кабул килинган ишчи ходимлар учун 
техника хавфсизлиги буйича махсус укишлар ташкил этилади 
ва натижалари буйича комиссияга имтихон топщиради. Бу 
комиссия аъзоларига касаба кумитаси ходимлари хам 
катнашади.

Мухандис - техник ходимлари учун махсус дастур 
буйича касаба уюшмаси аъзолари билан биргаликда 
семинарлар ташкил этилади ва гувохнома берилади.

Госгортехнадзор ва энергонадзор объектларида 
ишлайдиган мухандис-техник ходимлари кушимча укитилади 
ва имтихон топширади, хамда классификация гурух 
бёлгиланиб гувохнома берилади.

Энергомосламаларда ишлайдиган ходимлар Ю-i - 
кунлик стажировкани утгандан кейин мустакил ишлашга 
рухсат этилади.

§ 9.3. Техника хавфсизлигини таъминлаш ва уни
бошкариш. а

Касаллик окибатида харажатлар к^пайишй 
буладиган иктисодий зарарни аниклаш усули.
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Проффессионал касалликлар ва харажат купайиши окибатида 
буладиган иктисодий зарарлар уз ичига куйидаги 
курсаткичларни камраб олади:

-мехнатга лаёкатсизлик варакаси буйича туланадиган 
харажатлар;

-касалликни даволаш буйича харажатлар;
-ишчининг ишга лаёкатсиз булиб колиши (тулик ёки 

кисман) ёки бокувчисини йукотган холда ажратилган 
харажатлар;

-ишчига майиблик (инвалидлик) гурухд берилган билан 
боглик харажатлар;

-харажат билан боглик булган (бригада, смена, цех) 
ишни тухтатиши буйича харажатлар;

-мехнатга лаёкатсиз билан боглик булган сабабларни 
куриб урганиб чикиш буйича харажатлар;

-ишлаб чикарилмаган, ёки шу давр ичида бажарилмай 
колган ишлар харажатлари (нархи);

-бирламчи (якка) туловлар. Юкумли касаллик 
окнбатида буладиган иктисодий харажатлар уз ичига 
куйидагиларни камраб олади:

-даволашга буладиган харажатлар;
-бажарилмай колган ишлар буйича (норматив 

аник махсулот) бирламчи (якка) туловлар Мехнатга 
лаёкатсизлик ва касаллик окибатида иктисодий харажатлар 
Хар бир кун ишламаслик, ва умумий ишламаслик куни буйича 
аникланади. Бу харажатларни хисоблаш усуллари кейинги 
бобларда куриб чикилади.

Иктисодий таъсир ва фойда олишнинг аниклаш 
методикаси (усули). Техник хавфсизлик ишларини бошкариш 
*араёнида иктисодий таъсир ва фойда куйидаги окибатларни 
камайтириш натижасида олинади:

-мехнатга лаёкатсизлик буйича;
-касаллик буиича;
-ишчи кадрларнинг мехнат шароити яхши булмаган 

*°ДЦа, ишдан бушаб кетиши буйича;
-бадал (компенсация) ва имтиёз буйича ва хоказо. Бир
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йиллик иктисодий фойда, утган давр ичида, олинган фойда 
билан хисобий давр ичида олинган фойда фарки кабул 
килинади.

Харажатларни иктисодий эффективлигини 
(фойдасини) хар бир сум харажатлар эвазига техника 
хавфсизлигига булган умумий харажатларнинг хисоботи 
олинади.

Хаки кий эффективлик хисобий давр ва кейинги йиллар 
учун аникланади.

Техник хавфсизлик буйича буладиган натижалар хам 
бир руйхатдаги ишчи сонига караб солиштириш билан 
хисобланади.

§ 9.4.Мех,натга лаёкатсизлик ва касаллик 
натижасида иктисодий харажатларни 

х;исоблаш усули.

Мехнатга лаёкатсизликнинг иктисодий окибатлари 
куйидаги формулалароркали аникланади:

М мл=Ме+М о+М у; сум ; (5)
бу ерда:

M e — мехнатга лаёкатсизликнинг енгил окибатлари
учун;

Мо - огир окибатлар учун;
М у - улим билан богликлиги учун, сум.

Хар хил турдаги окибатлар билан тугалланган м е х н а т г а  

лаёкатсизликнинг иктисодий окибатлари ( х а р а ж а т л а р и )  

куйидаги формула буйича аникланади:
М=ПхМ%та; (6)

бу ерда:
П- хисоб даврида булган мехнатга л а ё к а т с и з л и к  сони, 
М б  у рта- битта ходиса (битта жарохат олган к и ш и )  Уч >н 

иктисодий окибат, сум.
Уртача иктисодий окибатлар бирта ходиса УЧУЯ



куйидаги формула буйича аникланади:

МБ.урта̂ В-Мл;
буерда,

В- мехнатга лаёкатсизликнинг вацтннчвлш. сони - .-у 
сон лаёкатсизликнинг охирги коэффици®яти Кок —) а енг ̂

Мл - бир кунлик ишламаслик билан боглик булган
иктисодий окибатлар, сум/одам * кун.
Улим билан боглик булган курсаткич). 1^2400

Мл, курсаткичи куйидаги формула оуйича ашллавадн.

Мл=КхЪ>Рта
буерда:

иуртз - касал булган ёки жарохдт олган бир ияшяньь.
уртача иш хаки, сум/одам-кун;

К- бу ерда, курсаткич ишга ярок.сизлик турларкга
боглик (енгил, огир, улим). 5-жадвал.

к 4,4
Яроксизлик тури Енгил

i2,1__lZmZZL_М... !
Улим I Каяаллик |Урта

^ - « V C U J L U J K U R .  \ J J f  X l * i . - J L < A  I X X \  A  u r - r - , ------------  . . .

формулалар билан хисобланади:

M к=0,2-Пк Mf). ?Р„*; (9)
бу ерда;

Г1к= касаа булганлар сони;
МБ. - р т о  к -  битта окибат учуй уртача идтисодий

харажатлар, сум. (7) формула буйича аникланади.
Бирйиллик даврда фонда берадиган. натижаларнк 

(эффектларни) аниклаш усули (методикаси).
Бир йиллик и к т и со д и й  эффект Гй"куиидагича

аникланади.
Тй=Т-0,0SX, (Ю)



бу ерда:
Т‘ яокулай яш шароитида иктисодий 0к к 

(харажатларни) тежаш (тстщщтшю, сум; бу - лаР«и 
куйвдагкча формула оркаяи аникланади: ' к̂ РСа***1

Т=Тя+Та+Т,+Тв+Таз {11)
бу ерда

Ts> Тк» Тх, Таз, (11) формулага мувофик-хав 
жасашшк, хавфсизлик, кадрлар ок.ими, огир ва 3 ^  
шароитда ишлайдипш ишчилар сонини кискартипи^ 
олинган фойда, с^м 11-формулага киритилган курсат^^88 
куйидаизча ашщианади:

Тж=Ммл1-Ммл2 (12)
буерда:

Ммлз ва Ммлз (5) формула буйича анщланади, сум 
Индекс I ва 2 хнсобий олдинга ва кейинги йилни билдиради 
{3) формула буйича касаллик буйича иктисодий 
киекаргаришлар аникланади.

Ишлаб чикаришдаги хавфсизлик билан боглнк 
иктисодий кискартиришлар куйидаги формула буйича 
аникланади:

Тх=90“ (Nxi-Ихг) (13)
буерда:

90 - хавфлн ва зарарли ишлаб чикаршида фаолият 
гуреатнб келган ишчилар сонини цискартиршпни хисобга 
онувчи нфрсаткич, с^м/одам.

Nxi ва NXj - хавфли ва зарарли шароитда 
ишяайдигак ишчилар сони, одам; олдинги ва кейинги йил 
учун. щШШ

Кадрлар окими билан боглик кяскартиришлар 
куйидаги формула билан аникланади.

Тю= 1G(N<H-N62) (14)
буерда:

10- но'кулайлик иш харажати сабабли бушаб кетади 
ишчилар буйича курсаткич; су м/одам; н

N6- уз хохиши билан ишдан буш аб кетад
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ишчиларнинг сони,одам.
Огар ва зарарли шароитда ишлайдиган шпчоклар 

учун бериладиган имтиёзлар за компенсация (бадал) ■ ня 
куйидаги формула буйича аникланади:

Нз- огир ва зарарли щароитдаги ишчилар сони» одам 
Хог~ огир ва зарарли шароитида ишчиларга бериладиган 

кушимча имтиёзва компенсацияга щпинадиган харажатлар 
(кушимча даволаниш ва хоказо), сум х одам.

Техника хавфсизлиги буйича иктисодий натижа 
(эффективлиги) куйидаги формула буйича аникданади:

бу ерда: Тй- Бир йиллик иктисодий эффект-10 формула.
Ки.н- бир сум харажатига буладиган иктисодий натажа»

сум.
X" хавфсизлик яратилишига буладиган харажатлар,

сум.
Битта руйхатдаги ишчилар буйича иктисодий натижа 

куйидаги формула буйича аникланади

бу ерда:
N- йил давомидаги уртача одамлар сони, одам 
Юкори органлар тавсия этган тадбирлар иктисодий 

нагижасини аниклаш.
Бир йиллик иктисодий натижа (эффект) куйидаги 3 

гУрух тадбирлардан аникланади:
1 -гурух- бахтсизлик ходисаларининг олдини олиш;
II- гурух корхоналардакасалликларнинг олдини олиш, 
Ш-гурух умумий иш жараёнини яхшилаш;

To.3=(N 3 i-N32) гЪг (15)
бу ерда:

(16)

(17)



Бирадчи гурух, тадбирларндан эффект.
Эял=Т*+0,5Тх; (18)

бу ерда:
Т„ ва Т,.(12) ва (13) формуладан аникланади 

Шкшшчц гурух; тадбирлардан эффект
ЭщгТ^ЗТх; ' " (19)

бу ерда:
Тк ва Тх (7) ва (13) формуладан аникланади.

Учмнчй гурух, тадбирлардан эффект
Э9.з—Т№+Т0.?; (20)

бу ерда:
Тда ва Тю (14) ва (15) формуладан аникланади. 

ФормуланарЕинг тахлилидан куриниб турибдики, хавфсизлик 
даражаси ишлаб чикаришдан урта курсаткич билан
белгилааадн:

-тагрорлаш коэффициенти (сон курсаткичини
белгилайди).

-Жарохатнинг огирлик коэффициенти (сифат 
курсаткичинн белгилайди)

-Мишшал моддий йукотишни хисобга олувчи 
коэффициент (иктисодий курсаткичини белгилайди).

Бахтеиз ходиеаларни кайта такрорлаш сонини 
ашщлашда ryw x усуди кулланиянши мумкин (бир хил 
шароитда бахтеиз ходиса руй берган -яъни вакт буйича, кайси 
жойда, в^ндай характерли ва хоказо).

Гурух усулидан асосий максад - бахтеиз х о д и с а л а р я н н г  
к:айта такрорланишйни аниклаш бу ходиеаларни турига 
ахамият бермасдан, (яъни огирлик даражаси га ахамият: 
бермасдан хисобга олиб тахлил килиш)

Типографик уста - бунда гурух усулининг бир тури 
булиб-цех, участка ТХК зонаси ва умуман автокорхонада узок 
муддат давомида белгилар куйиб чикилади. Бу белгилар шу 
жойларда тез-тез бахтеиз ходисалар руй берадиган жойлар 
булиб назорат килинади ва яккол кузга курйнадиган килио 
турнладй.

Монографик усул - бунда хар бир иш жойини, машина 
ускуналарини, технологик жараёнларни, ишлатилад«гай 
асбобларни магериалларни, иш шароитини урганиб тахди
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цилинади ва хавфли моментлари хамда зарарли иш жараени 
урганилади.

Бундай урганишлар ажойиб иатижалар беради ва 
бахтсиз ходисаларни олдини олишга имкон яратади.

Монографик усул билан тупланган материаллар 
асосида бахтсизликлар сабаби урганилади, бу материаллар 
асосида хар хил инструкциялар плакатлар тайёрлашда 
кулланилади. Шундай килиб, бу усул энг самарали 
Ёисобланади, статистик усул эса уни тулдиради.

§  9.5. Ишлаб чицаришдаруй берадиган бахтсиз 
ходисаларни тахлил цилиш.

Бахтсиз ходисаларни тахлил кил ишдан асосий максад 
уларнинг сабабини аниклаш ва олдини олишдан иборат.

Тахлил асосида корхонадаги рахбарлар технологик 
жараёнларнй узгаргириб, махсус укишлар ташкил этиб хавфли 
операцияларнинг олдини олишга йуналтирилади. Цехларда, 
колонналарда ва иш жойларда ишни илмий асосда ташкил 
этади.

Бахтсиз ходисалар ва профессионал касалликлар бир 
неча туркумга булинади, уларни тахлил жараёнида ишлатиш 
мумкин.

Бахтсиз ходисаларни ТХК ва а в т о м о б и л л а р н и  

таъмирлаш жараёниданисбат 3 гурухга булиш мумкин.
1.Техник сабаблар: технологик ж а р а ё н л а р н и н г  

ноаниклиги; асбоб-ускуналарнинг носозлиги; юк кутариш- 
ташиш машиналарни нотугри йигиш ва урнатиш; махсус 
Химояловчи тусикларни йуклиги; ишчи асбобларни носозлиги; 
Ускуна ва станокларни орасидаги масофаларни камлиги; огир 
ва нокулай юкларнинг кулда ташилиши.

2.Ташкилий сабаблар: технологик ж а р а ё н л а р н и н г  
°ажармаслиги; иш жойларининг стандартларга номувофик- 
лиги; ишчи ходимларни тугри инструктаждан утмаслигй ва 
техника хавфсизлиги остидан назорат этмаслик; ишлаб 
чйКарищ интизоми пастлиги; йул- йулакларнинг торлиги ёки 
Ифлослиги; ишлаш ва дам олиш вактининг н о а н и к л и г и ;  
техника хавфсизлиги буйича плакатлар ва махсус
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ёзувларнинг йуклиги; кислота ва зарарли модд^ 
нотугри фойдаланиш. ' сЛаР

3. Санитар-техник сабаблар: метереологик 
(харорат, хаво намлиги, ранг, хаво харорати, иссиклик ^ Лар 
хоналарда, цехларда хавонинг ифлосланганлиг^6̂ 1 
жойларида ёруглик камлиги; хар хил каттик шов**’ Нш 
тебранишлар; ишлаб чикаршл ва маиший хизмат ^ И-Нлар’ 
ларининг камлиги ва уларни носоз холда сакланганИД°Н' 
вентиляциянинг (хаво алмашуви) камлиги. ЛИГй’

Демак, техник хавфсизликни олдини олиш 
юкорида кайд этилган сабабларни чукур урганиб олиб, тахлГ 
килиб хар бир рахбар чора тадбирни куриши шарт.

Бу борада Республикамизда катта ахамият бериб 
келинмокда, янги хавфсиз технологиялар ишлаб 
чикарилмокда. Республика автомобил ассоциациясида махсус 
булимлар фаолият курсатиб келмокда ва хар бир алохида 
автотаъмирлаш ва автотранспорт корхоналарида техника 
хавфсизлигини гаъминлаш буйича доимий равишда тахлил 
килиб махсус кулланмалар ва курсатмалар ишлаб чикилмокда. 
Бундай чора-тадбирлар ишлаб чикдришдаги бузилишларни 
олдини олиш уларнинг микдори 2000-2005 йилда 2-2,5 баробар 
камайган.

Автомобил транспорта хужаликларидаги асосий хавф 
бу кул-оёкка зиён етказиш, кислота ва ишкорлар билан 
куйдириб олиш хамда захарланиш, кузга заррачалар, зарарли 
суюкликлар учиб киринга асосан металлга ишлов бериш 
найтида станокларда ихдлайдиган ишчилар орасида руй 
беради.

Шуни таъкидлаб утиш керак-ки, хар бир рахбар техника 
хавфсизлиги коидаларини бузган, ёки унга риоя килмаган 
ишчи ходимга нисбатан каттик чора-тадбирлар куриб доимии 
назоратда булиши керак.

§ 9.6. Ёнгин хавфсизлигини таъминлаш ва боищарии1,

Ёнгин содир булиши окибатида унинг куп моддий зарар 
етказиши бу хаммага аён, шу билан бирга ёнгин натиж асИ Д  
одамлар хам курбон булиши мумкин.
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£ гиннинг асосий сабаблари бу автокорхоналарда: 
ечлар ва термик козонларнинг носозлиги; алохида 

тер^к скуИаларнинг носозлиги; электр ва эритиш 
' чаарининг носозлиги ва улардан нотугри фойдаланиш; 
лаСТГ и - мой махсулотларнинг нотугри сакланиши; статик 
^сгр кучланишлар. чакмок, утказгичларнинг йуклиги; олов 
^ а ч  нотугри фойдаланиш; ёнилгидан сакланиш 
^наларидан нотугри фойдаланиш ва назорат килиш.

Ёнгиннинг олдини олиш хар бир рахбарнинг асосий
разифасидир. ^

Автокорхоналарни лоиихалаш жараёнида бу масалага 
алохида эътибор каратилади. Шу билан бир каторда 
автокорхонадан фойдаланишда хам доимий назорат булиши 
шарт.

Ёнгинни олдини олиш уз ичига куйидагиларни камраб 
олади: ёнгин келиб чикишини олдини олиш; ёнгинни катта 
хажмда ёйилиб кетишининг олдини олиш; одамларни 
зарарланмасдан ёнгиндан куткариш; моддий бойликларни 
куткариш; ёнгинни учиришнинг кулай усулларини куллаш.

§ 9.7.Ишлаб чикариш корхоналарининг ётиига царши 
туркумларга булиниши,

Ёнгинга карши техник нормативларга биноан ишлаб 
чикариш корхоналари 5 категориягабулинади.

Категория А - бу корхоналарда ишлатиладиган 
моддаларнинг олов олиш даражаси 28°С кам булган, ёки 
чортлаш микдори хаво х,ажмига нисбатан 10% дан кам булган 
моддаларшнг мавжудлиги (ёнилги газ баллонлари, кислород 
°адлонлари, бензин омборлари, аккумулятор булимлари, буяш 
ранглаш цехлари).

Категория Б - бу корхоналарда ишлатиладиган 
^°ДДаларнинг олов олиш даражаси 28 °С -120 С, ёки портлаш 
■икдори хаво хажмига нисбатан 10% юкори булган 

ДДаларнинг мавжудлиги (кулда бажариладиган буяш 
• Уналари, мойли буёклар ишлатиладиган участкалар).
Мау Категория В - бу корхона ва у часткаларда катгик ёнилги 

Улотлар ишлатилади, ёки портлаш даражаси 120°С юкори



булган суюк махсулотлардан фойдаланиладиган v 
(ёгочга ишлов берадиган участкалар, тикув ц а°ТКалар 
махсулотларини кайта ишлаш, вулканизация ицИ>. М°й 
бажариш участкалари). ЛаРини

Категория Г - ёнмайдиган махсулотл 
фойдаланиладиган участкалар, лекин иссик х,олатда Эрдан 
берадиган цехлар - участкалар ва каттик, суюк хамдаИШЛ°в 
ёнилгилардан фойдаланадиган цехлар (куйищ цехГазли 
челангарлик цехлари, двигателларни синаш цехл^*’ 
металларга термик ишлов бериш цехлари). ' J аРи,

Категория Д- ёнмайдиган махсулотлардан фойдаланиш 
цехлари ва металларга совук холатда ишлов бериш цехлао 
(механика, асбоб-ускуна цехлари, темирчи цехлари) курилищ 
нормативлари. СНиГ! М. 2-62 буйича автотранспорт 
корхоналари F категория корхоналари каторига киради.

Факат лойихалаштириш ва автокорхоналарни куриш 
жараёнида механик устахоналар автомобил сакланищ 
майдончаларидан алохида курилиши керак.

$ 9.8. Енгиндан сакдапиш ва ёнгинни учириш 
ишларини бошкариш.

Республикамизда бу ишларга алохида эътибор каратиб 
келинмокда. Ёнгинга карши кураш олиб борадиган идоралар 
кенг хукукларга эга: коидабузарликка йул куйган рахбар- 
ходимларга катта жарима солиниб ёки улар жиноий 
жавобгарликка тортилишлари мумкин. Агар коидабузарлик 
ёнгин содир булишига олиб келадиган булса давлат назорат 
ходимлари ишлаб чикариш участкалари, корхоналарни тула 
тухтатиш хукукига эга.

Катта ишлаб чикариш корхоналарда алохида ёнгиндан 
сакдаш гурухлари ташкил килинади (пахта тозалаш ва к а й т а  
ишлаш корхоналари, нефтни кайта ишлаш заводлари. 
портловчи моддалар ва кимё заводлари).

Автокорхоналарда купчилик пайтда кунгилли ё н г и н  дан 
саклаш гурухлари - командалари ташкил этилади ва ёнгин 
содир булган холда команда учиришга фаол катнашади.
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^  а в т о т р а н с п о р т  корхона.жа:ш .п:л  
\* Ж а Р И Ш  ТИЗИМИНИ ТАХЛИЛ ЖИ ДИ01 
Б0Ш^ АСОСЛАРИ.

Ю1 Тйхрил щшиш усуллари ва щрщъшшттырит, 

Юкорида кайд этганимиздан маълум булдики.,

щ ___

.,рСаткичларига хар оир алохдда элементларни таъсири 
урганилади.

Шунинг учун иш фаолиятини тахдил килиншинг уж 
5яр маълум махорат ва билнмни талаб этади ва узкга хос 
усуллар. аналитик ишни утказишни талаб этади. Асосий 
максад тахлил утказиш учун тугри далиллар билан асосланган 
усулни ажрата билиш керак. Х,ар бир тазупшшшг т^рннв 
маълум туркумларга булиб алохида агауал булганини урганиш 
керак.

Хамма турдаги усулларнинг алохдда элементлар, 
деталлари кабул килинган умумий туркумлаштнриш 
системасида уз аксиыи топтан. Бу туркумга асосланиб 
автокорхонанинг бошкариш тизимини куйидагича тахлил 
килиш мумкин. Тахдил утказиш жараёнида улар гурухдарга 
булиниб кандай характерга эга эканлиги; кандай мадсад 
куйилганлшж тахлил даражаси; бошкариш аппарати учун 
кандай ахамияти борлиги; бошкариш тизимишшг хамма 
томонларини камраб олганлнги урганилади.

Биринчи туркумдаги тахлил гурухига куйвдагилар 
®ради: алохида элементлар буйича, фазовий ва вакт билан 
чегараланган тахлил.

Автокорхона иш фаолиятини алохида элементлар 
буйича тахлил этиш жараёнида хар бир гурух, алохдда 
Урганилади: информацион таъминланиши, хужжагларнинг 
^ланиши, бошкариш усули, карор кабул килиш усули, кадрлар 
план ишлаш усули. иктисодий бошкариш аэ х.оказо.. Бундай 

таздил хар бир алохида элементнинг холатани урганин^га 
Мк°й яратади

Фазовый тахлил бошкариш тизимининг струпурасини
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узаро боглшушш ва тугри танлаб олинганлигини билдиради, 
шу билан бир каторда юкори бошкариш ташкилотлари билан* 
бопща тур транспорт системаси ва куйи ташкилотлар билан 
богяиклмгн билдирилади, хамда катта регионларни камраб
оладк.

Вахт бтан чегараланган тахлил бошкариш тизимида 
маълум давр (вакт) ичида булиб утадиган узгаришлар хисобга 
олинади, яъни бир цикл ичида бошланишдаи то охиригача 
бажярияадиган ишлар. Бундай тахлил асосида хар бир 
жараённ.и кандай утаётгашшгини чукур урганиш мумкин ва 
шу вактнинг узида аник карор кабул килиш имкони яратилади.

Хар бир аник шароитда тугри карор кабул килиш учун 
маълум микдорда (хажмда) маълумотлар булиши керак. 
Бундай маълумотларни йуналтирилган холда йигишга тугри 
келади, Маълумотларни йигиш, саклаш, янгилатиш ва кайта 
ишлов бериб, маълум системага келтириш жуда мураккаб иш, 
чунки уларни тахлил килиб, кайта ишлаб, аник тугри карор 
кабул килиш автокорхонанинг бошкариш тизимига катта 
таъсир курсатади Маълумотлар билан таъминлашдан асосий 
максад бошкариш тизимини узлуксиз ишлашини ва юкори 
унумли карор кабул килиш учун замин яратади.

§ 10, 2, Техник ттттарни бошцаришда электрон 
хисоблаш машиналарининг урн и.

Техник тйзимларни бошкариш жараёнида электрон 
хисоблаш машиналари (ЭХМ)нинг ишлатилиши алохида урин 
тутади. Тажрибалар натижаларини тахлил килиш ва 
режаяаштириш жараёнида купчшшк гхайтда катта хисоб-китоб 
ишлари бажарилади: урта арифметик сонлар дисяерциялар, 
эмнерик формулалар ва хоказо. Бу хисоб-китоблар узи 
мураккаб булмаса хам,, лекин куп вакт талаб этади.

Б у  хисоб-китобларни бажаришда ЭХМ катта ёрдам 
беради, шулар жумласидан оддий м и к р о к а л к у л я т о р д а н  
бошяаб, то катта стационар, дискрет ЭХМларгача.

ЭХМлар маълумотларни кодланган сигнал турда кабул 
килиб яккита сон билан белгиланади, яъни бир ва иол билан- 
Йккиламчи система асосида 2-« 10». Туккиз (9) эса, шу



системада-«1001» ёзилади ва кабул килинади. Шундай кдлиб 
хар бир ЭХ,М «укийди», «хотирада сацлайди» ва «намойиш 
этади» ва факат шу йккита сон билан; бу сон ЭХ,М-нн электрон 
элементлари: тригер, конденсатор, релеларнинг баркдрор 
ишлашини таъминлайди. Масалан, агар конденсатор 
зарядчанган булса-бир, разрядланган булса-нол.

Э л ектр о н  х и со б л аш  м аш и н аси -б у  к и ч и к  
микрокалькуляторми, ёки катта ЭХ^М, барчаси туртга 
тузилишгаэга:

-хотирада сакловчи (эслаб колувчи)-одерашв (ОЭС) ва 
доимий (ДЭС),

-арифметик-мантикий (AM),
•бошкариш курилмаси (БК),
‘Кйритиш ва чикариш курилмаси (К ва ЧК).

Хар бир масала ЭХ>1-да «уйидаги тгфггнбда ечиладн. 
Хамма дастлабки сонлар ва уларнинг ечилиш дастури 
(программаси), яъни тула хисоб алгоритм® (одций 
операциялар кетма-кётлиги) перфокартага, перфолента ёи:: 
магнит лентага ёзилиб ЭХМга кйритилади.

Микрокалькуляторда киритиш курилмаси- бу тугмалар 
мажмуаси, Бошкариш курилмаси (БК) билан %исоб~кито6ш 
бажариш учун сигнал (команда) берилади ва ЭХ,М сишшг 
хотирасидан автоматик равишда керакли чикувчи бирламчи 
элементар маълумот шу дастурдан (нрограммадан) олинади 
Бу маълумот арифметик-мантикий (AM) курилма ордали 
намойиш этилади. Бошкариш курилмаси (БК) снгкални AM 
курилмага биринчи операцияни бажариш учун буйрук беради.. 
Биринчи буйрук натижалари олингандан кейин, бошкариш 
ускуна оркали ЭХМнинг хотирасига узатилади ва ундан кейин 
керакли маълумотлар олиниб программадаги операция 
бажариш учун узатилади.

Программадаги (дастурдаги) хамма операциялар 
бажарилгандаи кейин БК буйруги буйича ОЭС ускуна 
чикариш ускунаси оиераторга чикариб берилади Чикариш 
курилмаси (ЧК) тезкор автоматик курилма булиб, олинган 
натижаларни когоз лентага (табулограмма) ёки дисплейга 
(еругли таблога), алфавит-сонлд индикэторга, ёки жадв&я



дасгшейга ёриткб беради.
Микрокалькуляторлар ва ЭЗ^М-ларни ишлатиш 

наткжасида иш унумдорлиги бир неча марта ошади ва 
логариф м  ж адвали , тригоном етри к  ф ункциялар 
такрорланувчи соняар ва х,оказоларга хожат колмайди, 
экопериментал хисоб-китобларыи эса кескин цискартиради.
1 ММасалан саккиз сонли иккита ракамни к,ушиш ёки айириш 
операциясига бор- йуги 0,05 дакика сарфланада, 
тригонометрик оиерациясини бажариш учун мураккаблигига 
караб, 0,5-т-1,5 дакдаа сарфланада.

Стационар ЭХ,Млари бир дакикада юз минглаб 
операцияяарни бажаради. Экспериментлар ^тказиш 
натижаларидан олинган маълумотлар буйича керакли дастур 
(программа) тайёрланади ва. алгоритмик машиналарга 
киритилади. >С,ар бир машина уз тилига эга, масачан, Фортран, 
Алгол, РЬ/2, Ассемблер Бу тиллариинг лугаги ун-ун беш 
суздан иборат булиб маьлум гурухдаги элементар арифметик 
операцияларни бажаришга мулжалланган ва (ОЭС, ДЭС) дан 
(К ва ЧК) киритади.

М а с а л а н , п е р ф о к а р т а л а р  к у л л а н и л г а н д а  
маълумотларни машинага киритиш учун, Фортран тилида 
киритиш оператори КЕАБ-сузи ишлатилади, яъни (укиш).

Оператор сузи DIMENSION (улчам), хдсоб-китоб
о пер ация л ар и и и бажаришга мулжалланган, FORMAT 
(курсатма^лчами) сонни билдиради вах-К.

ЭХМлар учун тайёрланадиган дастурлар мураккаб иш 
ва дастурчидан катта мехнат ва махорат талаб этади.

IBM туркдаги ЭХ,М-лари асосан, хисоб-китоблар учун 
ишлатилади» лекки охирги пайтларда математик 
экспериментлар утказиш, яъни мураккаб динамик 
еистемаларни моделлаштириш учун кенг кулланиб 
келинмокда. Купчилик пайтда бундай системаларни хакикий 
синов ишларини олиб боришга имкон умуман йук, 
дифференциал тенгламалари шу даражада мураккаб, хатто 
умумий :;олда ечиш хам кул келмайди. Бундай шароитда 
хисоблаш машиналари узларининг тезкорлиги билан бир неча 
тя зариантда ечимлар чикаради. Бу вариантлар ечимларя 
буйича текширичадигаи еистемаларни динамик ёки кинематик



жадвал интерпретациясини куриш мумкин. Бундай шароитда 
тадкикотчи юкорида к$фсатилган хамма тадкикотларни 
режалаштириш усулларини ишлатиши мумкин.

Хакикий синов натижаларидан олинган маълумотлар 
IBM ёки ЭХМ да математик моделлаштирилган холда 
киритилса, экспериментал тадкикотларга жуда якинлашади, 
аналитик тадкикотларга нисбатан.

Шундай килиб, хозирги замон ЭХМлари куп 
кийинчиликларни енгиллаштиради ва кенг куламда математик 
моделлаштиришга йул очиб беради. Эксперимент ва 
тадкщотлар утказишни осонлаштиради, шу жумладан, 
автомобил динамикаси буйича, автопоезд ва купчилик пахта 
ташиш трактор поездлар динамикаси буйича.

§ 10.3. Маълумотларни илмий асосда цайта ишлаб 
Kjapop цабул цилиш усуллари.

Хозирги замон шароитида хар хил турдаги масалаларни 
ечишга тугри келади. Булар каторига куйидагилар киради: 
маълумотларни аниклаш, руйхатдан утказиш, кайта ишлаш ва 
аник маълумотлар бериш; олинган маълумотларни 
режалаштирилган маълумотлардан фаркини аниклаш, олинган 
янги маълумотларни автокорхона бошкариш тизими олдига 
куйилган максадларига мувофиклигини аниклаш ва кайта 
ишлаш; олинган маълумотларни хар бир алохида рахбарлар, 
булимлар, йуналишлар буйича таксимлаш; оператив равишда 
булинмаларни маълумотлар билан таништириш, уларни 
бажариш ва карор кабул килиш; бошкарув ходимларини янги 
ахборотлар билан таъминлаш ва бошкариш тизимини 
мукаммаллаштиш.

Юкорида кайд этилган масалаларни ечиш мураккаб 
жараёндир, чунки уларни бажариш учун аник шарт-шароитлар 
хисобга олиниши керак. (Масалан, юк автомобилларига 
Урнатилган автомобил шиналари норматив буйича 70-80 минг 
км юриши керак, лекин хаво харорати кутарилганда бу 
курсаткич кескин узгаради). Шунинг учун карорни тайёрлаш 
Учун хамма турдаги маълумотларни жамлаб, кайта ишлаб, 
тахлил килиб карор кабул килиниши керак.
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Карор кабул килиш жараёнида маълумотлар уз вактида 
ва бошкариш даражасига мувофик маълумот берилиши керак. 
Б ош кариш . тизимида вакт а л о х и д а  урин тутади; 
маълумотларни йигиш хажми, уни кайта ишлаб бошкарищ 
тизимига узатилиши вакт билан чегараланган.

Хозирги замон бошкариш тизими юкори унумли 
автоматлаштирилган, механизациялаштирилган кайта ишлащ 
системалари билан таъминланган. Купчилик информацион 
бошкариш таъминотлар компьютерлаштирилган ва бошкариш 
тизимини анчаосонлаштиради ва унумдорлигини оширади.

А втотранспортдан  ф ойдаланиш  узига  хос 
мураккабликка эга, чунки автомобиллар автокорхона 
базасидан ташкарида ишлатилади ва хар бири узига хос 
шароитда ишлатилади. Бундай шароитда маълумотларни 
йигиш учун купчилик катта автокорхоналар йулларда таянч 
диспетчерлик пунктлар ташкил этадилар. Бу таянч пунктлар 
маълумотларни йигиб марказий диспетчерлик пунктга 
узатадилар ва кайта ишлаб амалий карор кабул киладилар.

Маълумотлар хажми ватури жуда хам куп, шунинг учун 
улар аломатлари буйича бир неча гурухга булинади: бошкариш 
нуктаи назардан ишлаб чикаришни бошкариш, иктисодий, 
техник, технологик, ташкилий, конуний, социал ва 
психологик, бошкаришдан иборат;

бошкаришни хизмат юзасидан -доимий бошкариш ва 
режалаштириш учун маълумотлар йигиш, юк ва йуловчиларни 
ташиш хажмини ошириш, ТХК ва таъмирлаш ишларини тугри 
ташкил этиш, кабул килинган карорларни бажарилишини 
таъминлаш ва назорат килиш ва хоказо;

бошкариш объектга нисбатан- ташки ва ички; 
ахамиятига кура~ директив, норматив ва аналитик; 
янгилатиш. алмаштириш характерига кура - доимий 

узгарувчан, узок ва киска муддатли, оператив, циклик ва 
даврий;

кайта ишлаш даражасига кура - бирламчи, кетма-кет 
асосланган ва умумий; махсус кайта ишлаш буйича-оператив, 
статистик ва бухгалтерлик.

Юкорида кайд этилган информацион таъминот 
бошкариш тизимида (циклда) маълум урин тутади ва хар бири
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бажарилишига мувофщ шу циклдан чикарилада, Бу ерда 
шуни эслатиб утиш керакки, тугридан-тугри информацион 
таъминот ва тескари таъминот, бу иккапа информацион 
таьминот бошкариш тизимида алохида урин тутада ва уминг 
латижалари автокорхонанинг натижаларида уз аксшш топадк, 
хамда эффективлигини билдиради.

Автотранспорт корхоналари узига^хос бошкариш 
тизимига эга, чунки биринчиси юк ва йуповчи ташкш билан 
боглик булса, иккинчиси-техник бошкариш тизимнкд 
рационал ташкил этиш билан боглик,, яъни (кундалик техят 
хизмат, ТХК-1, ТХК-2, мавсумий техник хизмат курсатиш ва 
жорий таъмир наш).

Асосий маълумот йул варакасини кайта шплашдан 
кейин олинади. Шу жумладан техник тизимларини бошкариш 
учун. Шу билан бир каторда маълумот йигиш учун талаб 
этилган турдаги суровном алар иш латилади. Бу 
суровномаларда факдт автомобилнинг техник холатн 
курсатилади. Бундай суровномалар бир неча технзг 
ходимлари томонидан тулдирилади ва кайта ишланнб» тахлил 
килиниб, керакли маълумотлар олинади ва камчиликяарнн 
бартараф этиш учун иктисодий томондан бахрлакнб анщ 
карор кабул килинади.

Суровлар утказилиш жараёнида техник асбоб 
усукуналардан кенг к^лланилади. Бошкариш тизими техник 
ускуналардан канча куп таъминланган булса, маълумотлар 
ш'унча куп ва сифатли тупланилади ва бошкариш иш 
унумдорлиги ошади.

Бошкариш жараёнида мак;садга мувофик анщ 
масалаларни ечишга йуналтирилади ва иложк борича 
маълумотларни кайта ишлаш механизациялаштирилади ва 
автоматизациялаштирилади; шу жумладан бошкариш 
Хужжатларнинг мазмунини (текстини) тайёрлаш; нусха 
кучириш ва купайтириш; кириш ва чикиш хужжатларни кайтв 
ишлаш; бошкариш хужжатларининг жадвал чизмалариш 
тайёрлаш; алока ва сигнализация системаларини ишлатиш.; 
Хисоб-китоб ишларини бажариш; иш жойларини-хоналарш 
мебел билан таъминлаш; оддий канцеляр махсулотдан бошлаб 
катта электрон уску.наларгача таъминланади
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Замонавий автохорхоналар янги электрон 'бошкарящ 
ускуналар билан таъминланган ва иложн борича 
маркаелаштнрилган диспетчер тизимига уланган ва шу 
марказдан боищарилади,

Автотранспорт корхоналарнинг техник тизими ва юк 
ташиш тизими тула-тукис бир-бирига боглик булиб маълум 
техник сиетемаяари билан таъминланган.

Техн-ик бошкариш. ускуналари - бу автоматик ва 
яримавтоматик системаларга кирган ускуналар: диспетчер 
бошкариш тузилмаларн, диагностик тузилмалари, автоматик 
хисоб тузилмалари, автомобилларни ювиш ва тозалаш 
ту зилманари ва хоказо.

7‘ашкшый техник бошкариш ускуналари - бу ускуналар 
олти гурух махсуслаштирилган жихозларнн уз ичига олади:

-биринчи хар хил магаларни тайёрлаш учун-ёзув 
кэлам» ручки, ёзу в машинкаси, компьютер техникаек;

-иккинчи гурух бу хар хил купайтирув ускуналари, 
мошзторлар, Бу ускуналар боищарувчи булимларни керакли 
маълумотлар билан таъминлайди ва карор кабул килиш 
осошгаштирилади;

-учинчи гурух бошкариш ускуналари- бу ускуналар 
кнрувчи ва чнкувчи хужжатларни кайта ишлаб, керакли 
самарали- маълумотларни чикариб беради;

■•туртннчй гурух ускуналари, хужжатларни гурухларга 
бухсйб, хар бир гурухни алохида йуналиши буйича ажратади ва 
жамлайди» хамда талаб зтилган пайтда автоматик равишда 
беради;

-бепшнчи гурух ускуналари- бу жадвал ишларини 
бажару вчи мосламалар;

-с-лтинчи гурух ускуналари- бу оператив бошкариш 
тузилмаларн, алока, сигнализация ва хоказо.

Техник тизимларини бошкариш сифати ва хажми факат 
техник дастгохлар билан жихозланишига боглик эмас, чунки 
индивидуал ёндашиш хар бир алохида мутахассиснинг илм 
даражаси т ишга ёндашишига боглик.

Автокорхонанинг иш сифатини ва у н у м д о р л и г и н и  

ошириш учун техник тизимларини бонщаришда комплекс 
ёндашиш керак, яъни техник дастгох-ускуналардан



фойдаланиш жараёнида уларни тахлил килиб бахолаш керак ва 
бу дастгохдарни узаро богликлигини, бир технологик 
занжирдабулишини таъминлаш керак.

Шу билан бир каторда хар бир автокорхона, ишлаб 
чикариш корхонаси, ишлаб чикариш бошцармаси, илмий- 
тадкикот бирлашмалари билан хамкорликда иш олиб борса 
умумий иш унумдорлиги ошади ва таннарх камаяди.

Хозирги замон бирлашмалари уз ичига илмий 
текшириш институтлари ва таъмирлаш ишлаб чикариш 
корхоналари хамда автокорхоналарни камраб олган ва битта 
рахбарга буйсунади. Лекин бундай бирлашмаларда бир нечта 
бош рахбарнинг уз йуналиши уринбосарлари мавжуд ва хамма 
бажариладиган ишлар узаро боглик, хамда бир-бири билан 
мувофиклаштирилган. Илмий ипшаб чикариш бирлашмаларда 
илмий изланишларни натижаларини ишлаб чикаришга тадбик 
этиш масаласи тула ечилган, чунки бу масалалар 
бирлашманинг умумий режасига киритилади.

Бундай бирлашмаларни ташкил этиш жуда максадга 
мувофик, лекин хозирги замонда факат бирламчи эмас. Жуда 
катта натижаларни комплекс бригадалар (бирлашмалар) 
бераяпти. Бу бригадалар ишлаб чикариш корхонапарининг 
мухандис-техник ходимлари, ишчилари ва илмий-тадкикот 
ишларини бажариб келадиган олимлар билан биргаликда олиб 
борилади.

Мисол тарикасида катга илмий тадкикот институтлари 
НАМИ ва НИИАТ хамда «Авто-ЗиЛ» ишлаб чикариш 
бирлашмаларининг ижодий хамкорлиги. Бундай хамкорлик 
ЗиЛ-130 русумли автомобилларни капитал таъмирлашгача 
босиб утган йули 180 минг км. дан 350 минг км. гача етди. Буни 
узингиз гасаввур килинг, карийб икки баравар куп!

Яна бир^ мисол -Тошкент автомобил: ва й^ллар 
институти (ТАЙИ) «Узавторемонт» бирлашмаси, «Асака 
автомобил заводи» ва бошка автоташкилотлар билан илмий 
шартномалар тузиб хамкорликда иш олиб бормокда. Бундай 
Хамкорлик натижаларини ишлаб чикаришга жорий этиш катта 
иктисодий самарадорлик бермокда.

Лекин купчилик пайтда илмий изланишлар натижалари 
ишлаб чикаришдан узвий холда олиб борилади. Албатта
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бундай холда изланишларни ишлаб чикаришга жорий 
этиш маълум «каршиликларга» учрайди, ёки умуман жорий 
этмасдан колади, хатто изланишлар сифати ута юкори булса 
хам, хамда амалий ахамияти катта булса.

Бундай «каршиликларга» хар бир техник ходимни. 
шахсни индивидуал таъсири булиши мумкин, лекин 
диалектик конун кучлариии хам хисобга олиш керак, качонки 
«эски» уз урнини янгига бермайди. Объектив сабаблар хам 
бор, чунки янги изланишларни натижаларини жорий этиш, 
маълум иктисодий харажатлар билан боглик ва вактни талаб 
килади, хамда ишлаб чикариш корхонани режасига 
вактинчалик салбий таъсир курсатиши мумкин ва хоказо.

Илмий изланишлар натижаларини ишлаб чикарищга 
жорий этиш «огриксиз» утиши мумкин, агар автокорхона 
бундай ишларга манфаатдор булса ва натижалар олса.

Шунинг учун янги изланишлар натижаларини ишлаб 
чикаришга жорий этиш, ишлаб чикариш корхоналарида 
техник-иктисодиёт булимлари ходимлари билан биргаликда 
аник хисоб-китоб асосида олиб борилиши шарт, хамда 
корхонанинг узига хос хусусиятларини хисобга олиш керак. 
масалан асосий фондлар микдори, уларнинг замон талабига 
мувофиклиги, ишлаб чикариш унумдорлиги, рентабеллик ва 
хоказо.

Янги изланишлар натижаларини ишлаб чикаришга 
жорий этиш мухандис-техник ходимлар, цех, участка 
ходимлари билан биргаликда бажарилади. Купгина холларда 
тажрибали нусха тайёрланиб. синовдан утказилади ва доимий 
назоратда булади, маслахатлар берилади, керак булган холда 
маслахатни олган холда узгартиришлар киритилади. Хамма 
катнашчилар бир тану, бир жон булиб янгиликни жорий 
этадилар ва умумдавлат иш деб билишлари шарт.
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