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САРСУХАН

Аз рузе, ки инсоният ба зиндагии мутамадцин ру овард, 
масъалаи тарбияи наели наврас, ба шуури ворисон чой до­
дани асосхои бунёдии тарзи зист ва тафаккури ачдод яке аз 
масъалахои умдатарини номиа буд. Дар хар гуна шароити 
хоси таърихи, вобаста ба ниёз ва эхтиёчи чамъият, акдо 
заковати инсони хамеша бехгарин ва самараноктарин роххои 
таълиму тарбияро ба арсаи олами маънави пешниход ме- 
кард. Хирадмандон ва мутафаккирони варзидаи замон тач- 
рибахои зиндаги ва тахкикрти илмиро чамъбаст намуда, 
барои умум назарияхои мукаммалу суфта ба миён меовар- 
данд. Хамин тарик,, назарияи педагогика чун як сохаи асо­
сии педагогикаи умуми масъалахои мухимро чун мохият, 
роху усулхо, кридахои ташкили таълиму тарбия ва камоло­
ти наели наврасро мавриди барраси к,арор медод.

Истикдолияти Республикаи Узбекистан барои инки- 
шофи минбаъдаи шаклхои миллии таълиму тарбия имко- 
ниятхои васеъ фарохам овард. Биноан, акнун назарияи 
тарбия ба тачрибаи бою гановатманди мутафаккирони 
Осиёи Маркази ва педагогикаи халк^ие, ки ба тарбия ро- 
битаи ногусастани дорад, низ такя мекунад. Назарияи тар­
бия барои асоснок намудани кридахои худ, барои пурра 
ва мукаммал омузонидани таълимоти худ аз маълумотхои 
илмхои гуногун, аз к;абили фалсафа, сотсиология, этика, 
эстетика, физиология, психология истифода мебарад. На­
зарияи тарбия бо киемхои чудогонаи педагогика — асос­
хои умумии педагогика, назарияи таълим, шинохти мак­
таб (мактабшиноси) узван пайваст аст.

Зимни тахияи асосхои назарияи педагогика панди Аб- 
дулло АвлонИ “Тарбия барои мо масъалаи ё хаёт, ё мамот, 
ё начот, ё халокат, ё саодат, ё фалокат аст” чун шиори



руз к,абул шудааст. Яъне, кори басо пурмасъулият ва му- 
Хим будани чараёни пиёда намудани таълиму тарбия дар 
назар дошта шудааст. Аз ин чост, ки дар мамлакат “Бар­
номаи миллии тайёр кардани кадрхо” дар сатхи крнуни 
давлати кабул гардидааст. Ислом Каримов дар асари бар- 
Частаи худ “Наели комил — пойдевори тараккиёти Узбе­
кистон” таъкид мекунад, ки “хама бояд донем, ки дар 
бораи наели оянда гамхори кардан ва барои тарбия наму­
дани наели баркамоли солим кушиш намудан хусусияти 
миллии мо мебошад. Мо боз як хакикатро фахмида исто- 
даем. Тащ о одами маърифатноки мукаммал кадри инсон- 
ро, арзиидои миллатро медонад, бо як сухан ифода ку- 
нем, метавонад барои худшиносИ, дар чамъияти озод ва 
обод зиндаги кардан ва барои дар хамчамъияти чахони 
Ч ои  муносиби худро ишгол кардани Узбекистон фидоко- 
рона мубориза барад” .

Дар айни замон барои ичрои “Барномаи миллии тайёр 
кардани кадрхо” тамоми имконият ва воситахо истифода- 
ву сафарбар мешаванд. Аз чумла, кормандони сохаи мао­
риф низ масъулияти худро дар назди чамъият хис наму- 
да, барои таълиму тарбияи наели наврас, чустучу ва дар- 
ёфти кобилияти эчоди, истеъдоди хар як тарбиятгиранда 
ва аз онхо ба камол расонидани одами харчониба инки- 
шофёфтаи чамъият ташаббус нишон медиханд. Зеро, чамъ­
ият дар назди мактаб хамеша талаботи нав ба нав мегузо- 
рад ва муваффакияти кори мактаб ба он вобаста аст, ки 
муаллим чи андоза ба ин талабот мувофик аст. Бинобарин 
танхо муаллиме, ки маълумоти васеи педагоги дошта бо­
шад, вазифахои педагогиро дуруст ва пухта хал карда ме­
тавонад. Донишхои педагоги ба шарте ба амалиёт рахбар 
шуда метавонанд, ки дар байни омузиши маводи назари- 
яви ва мушохида, инчунин тахлили чанбахои гуногуни 
кори мактабу муаллим робита баркарор бошад. Набояд 
фаромуш кард, ки бе татбики комёбихои назарияи педа­
гогика кори таълиму тарбияро дар чамъият пеш бурдан 
душвор аст.



Талаботи педагогикаи муосир чи аз чинати назари ва 
чи аз чинати амали дар Стандарта давлатии таълим низ 
мавриди назар аст. Дар он мазмун, шакл, восита, усул ва 
тартиби бахогузори, инчунин низоми арзёбии сифати до- 
ниши шогирдон ба таври возех инъикос ёфтаанд.

Тавассути стандарти давлати шартхои зарурии дарачаи 
барк.арории таълим ичро мегардад. Стандарти давлатии таъ­
лим аз руи мохияти худ барои офариниши дастурхои хо­
ниш, китобхои дарси, дастуруламал\о, низомхо ва дигар 
хуччатхои меъёри, чун асос хизмат мекунад. Ин санади 
мухим аз руи сохтор ва мазмуни худ манфиати давлат, 
муассисахои таълиму тарбиявии онро акс намуда, катьи- 
ян дар рухияи ташаккули шахсияти устувори маънави, 
баланд бардоштани крбилияти маърифати ва шавк,мандии 
сердоманаи донишомузон тартиб ёфтааст.

Китоби мазкур барои донишчуёни гуруххои точикии 
мактабхои олии Республикаи Узбекистан пешбини шу­
дааст.

Чихати чолиби дастур, ба назари мо ин буд, ки дар 
тахлилу тачзияи масъалахои пешгузошташуда кушиш ба 
харч дода шуд, то он масъалахо аз нук^таи назар ва мавк^еи 
фарзандони давлати сохибистиьуюл барраси шуда, дар такя 
ба асосхои илмии мероси бойи хазинаи маънавияти ачдод 
инъикоси худро ёбанд.

Хангоми тайёр намудани китоб мо ба хУЧЧату крнун- 
Хои давлати оид ба сохаи илми педагогика, асархои И.Ка­
римов такя намуда, хамвора аз китобхои дарсии муалли- 
фон С.Рачабов, А. Мунавваров, Р. Мавлонова, О.Тураева,
О.Хасанбоева ва ЧХасанбоев, X.Хамидов ва аз дастурхои 
намунавии Н.Райбуллаев, Н.Азизхучаева, С.Ю зликаев, 
Ш.Авазов, М.Иномова, С.Мадярова, ки шохахои гуногу- 
ни муаммохои мавчудаи фанни педагогикаро мукаммал 
фаро гирифтаанд, истифода бурдем ва барои хамаи онхое, 
ки дар анчоми кор бо маслихату машварати худ сахме дош- 
танд, изхори миннатдори менамоем.



БОБИ I.
ФАННИ ПЕДАГОГИКА, 

МАКСАД ВА ВАЗИФАХОИ ОН

Дар Узбекистони ссдибистшутол сохаи таълиму тарбияи 
наели наврас дигаргунихои мухим ва чашмрасро сохиб 
шуда, тагйиротхои добили таваччУХР° ба амал овардааст. 
Дар боби бозеозии маънавияти халк,, такмил ва пешбурди 
он тадбирхои пурманфиат пиёда мешаванд. Зеро, хар як 
давлат ва хар як миллат на танхо бо сарватхои зеризами- 
ниву руизаминии худ, кудрати харби ва ик,тидори истех- 
солии худ, балки пеш аз хама, бо фарханг ва маънавияти 
волои худ муктадир аст. Аз ин ру, акнун сахифахои пеш- 
гар пурсояи осори пурмаънии алломахои гузашта аз каъри 
таърих ру ба равшани меоранд.

Фанни педагогика хам дар заминаи тагйир ёфтани мак­
сади таълиму тарбия, ки вобаста ба талаботи чамъият ва 
хусусиятхои пешрафти он ба вучуд омадааст, ба худ маз­
мун ва мохияти нав касб намуда, пайваста роххои самара- 
бахши таълиму тарбия, робитаи киемхои таркибии педа­
гогика, танзими хамкории онро бо дигар илмхои хамра- 
вия чустучу менамояд. Ичрои чунин вазифахо, пеш аз хама 
ба ривоч ва пешрафти назарияи педагогика вобаста аст. 
Махз назарияи педагогика тачрибахоеро, ки дар сохаи 
таълим ва тарбия мавчуданд, умуми намуда, истик,боли 
ривочи минбаъдаи педагогикаи умуми ва роххои амали 
намудани онро барраси мекунад.

Дар К,онуни Республикаи Узбекистон «Дар бораи таъ­
лим» гуфта шудааст, ки сохаи таълим дар тараккиёти ичти- 
моии Республикаи Узбекистон дар чои устувор карор до­
рад. Вазифаи таълиму тарбия, кабл аз хама, офаридани 
имкониятхои акливу амали барои чавонон буда, он бояд



ба ошкор сохтани к;обилияти эчоди, таъмини ривочи ин- 
теллектуалии наврасон, интихоб ва мукаммал омухтани 
касби дилходи ондо нигаронида шавад.

Дар чамъияти инсони аз азал саволе ба миён гузошта 
мешуд: дар боби таълиму тарбия чи бояд кард, бо кадом 
род бояд пеш рафт, ба чи бояд эътибор дод, то авлод аз 
ачдоди худ хубтар зиндаги кунанд ва саодати бештаре дошта 
бошанд? Ба ин ва дигар саволдои шабеди он дамеша фан­
ни педагогика чавоб медод ва медидад. Манбаъдо шадодат 
медиданд, ки аз замони зудури чамъияти инсони барои 
таълими тачрибадо ба наели оянда эдтиёч пайдо гардид. 
Дар нати^а нахустин омилдои таълим ва тарбия падид ома- 
данд. Дар асоси тачрибадо оид ба табиат ва даёти ичтимои 
донишдои муайян руз аз руз такмил ёфтанд. Мураббиёне, 
ки бо кори таълиму тарбия машгул буданд, ба сифати до- 
миёни касбу дунар чудо шудан гирифтанд. Фаъолияти ондо 
дар содаи таълиму тарбия ва тачрибадои андухтаи онон ва 
мавриди истифода кдрор гирифтани он дама, боиси пай- 
доиши фанни педагогика гардид. Дар дамин асно муасси­
садои ибтидоии амсоли мактаб ба вучуд омада, тарак^и 
ёфтанд. Нидоят, педагогика ба фанне табдил ёфт, ки мак,- 
сад ва вазифадои таълиму тарбия, мазмун, усул ва шакл- 
дои ташкилкунандаи ондоро дар бар мегирад.

Маълум аст, ки тарбия санъати багоят нозук ва чараё­
ни басо нодамвор буда, ба худ муносибати чидди меходад. 
Алалхусус, касонеро, ки кори педагогиро барои худ касб 
интихоб кардаанд, лозим аст ин фанро амик, ва пухта до- 
нанд. Мураббиёне, ки аз илми педагогика бехабаранд, бо­
иси ба вучуд овардани камбудиву нукрондо дар тарбия ва 
албатта дар хулку атвори наели наврас мешаванд. Ондо 
наметавонанд истеъдоди шогирдонро инкишоф диданд, 
ба тарак;к,иёти савияи дониши ондо халал мерасонанд.

Фанни педагогика так;озо мекунад, ки он чи аз чидати 
назари ва чи аз бобати амали хеле мукаммал омухта ша­
вад. Дарки мак,сади таълиму тарбия ва дар заминаи он 
додани донишдои нав шарти датми ва дурусти тарбия аст.



Илова бар ин, махз мехнати бегаразонаи тарбиятгар, мех­
нати фидокоронаи у самаранокии тарбияро таъмин хохад 
кард.

Пас, педагогика фаннест, ки барои чун инсони со- 
лимфикр ба воя расонидани наели наврас, барои муайян 
намудани мазмуни таълиму тарбия, крнунхои умуми ва 
роххои татбик,и онро дар амал меомузад.

Ахамияти илми педагогикаро дар чамъият ба инобат 
гирифта, давлат ва чамъият бояд кафили инкишофи дойми 
ва такмили мунтазамй системаи маориф ва тайёркунии 
мутахассисон бошанд. Дар ин замина ба хамагон маълум 
аст, ки яке аз панч тамоилхое, ки модели миллии Узбеки­
стон ном гирифтааст, гузаронидани ислохот дар тамоми 
Чабхахои зиндаги мебошад ва он мархилаи зина ба зина 
Чори намудани ислохотро пешбинИ карда, вазифахои зе- 
ринро дар бар мегирад:

— истифодаи самараноки ик,тидори илму истехсолот 
барои тайёр намудани мутахассисони баландихтисос дар 
таълимгоххои шакл ва хелашон гуногун;

— муайян намудани пешомади талаботи умумидавлати, 
минтак^ави ба мутахассисони сохибик,тидор аз руи тахас- 
сус ва сатхи касбии онхо;

— такмили фаъолияти муассисахои давлати ва чамъия- 
тии тамоили касби;

— тарбияи чавонони ватандуст, некуахлок, ва бомаъ- 
рифати ба мехнат вичдонан муносибат дошта;

— таъмини пурраи муассисахои маориф, пеш аз хама 
мактабхои таълими хамагони аз чониби давлат, вусъат до­
дани меъёрхои молияви ва моддию техники ва такмили 
механизми онхо;

— истифодаи васеи имкониятхои модциву молиявии 
ниёзмандони системаи тайёркунии кадрхо барои мустах­
кам намудани базаи моддию молиявии мактабхои каебхои 
техники ва таълимгоххои оли;

— дар чахорчубаи крнунгузорИ вогузории хУКУ^и мус- 
так,илона муайян сохтани накшаи таълим, барнома ва да-



стурдо, истифодаи усули худидоракуни ба муассисадои 
маориф ва ба мактабдои оли.

Тарбия дамчун додисаи ичтимои

Таълиму тарбия аз замони пайдоиши чамъияти инсони 
вучуд дорад. Дар давраи чамъияти ибтидои таълиму тар­
бия кори умум ба шумор мерафт. Дар замони чамъияти 
гуломдори байни тарбияи фарзандони гуломдор ва гулом 
тафовут пайдо шуд. Агар дар даврадои аввали таракдиёти 
Чамъият, одамони калонсол бачагонро дар руди мед- 
натдусти тарбия кунанд, дертар баробари тарак,к,иёти чамъ­
ият, чунин талк^ин кардани дониш ва тачриба ба талаботи 
даёт чавоб дода натавонист. Ва дар натича ба тарбиядидИ 
шахсони донишманду тачрибанок машгул шуданд. Одис- 
та-одиста маскандои илм пайдо гардида, толибилмон бис­
ёр шуданд ва содибони касби махсус — педагогдо ба миён 
омаданд.

Тарбия, ки аз эдтиёчи додани тачриба ва дониши нае­
ли калонсол ба наели хурдсол ба миён омада буд, дам ра­
дами доимии чамъияти инсони шуд. Тадричан силсилаи 
крнун ва кридадое арзи вучуд карданд, ки доираи таъли­
му тарбия, хусусиятдои урфу одатдоро муайян менаму- 
данд, инчунин доираи фаъолияти омузгор-тарбиятгар 
ривоч ёфта, талаботи дар назди у гузошташуда руз ба руз 
такмил меёбад.

Аммо тачрибадое, ки дар чараёни даёти ичтимоИ FyH 
гардидаанд, мазмун ва модияти тарбияро ташкил намо­
янд дам, барои омузонидани ондо ба наели наврас имкон 
набуд. Фак,ат к;исми муайяни тачрибадоеро, ки ба туфай­
ли силсилаи таълими далк,и фародам омада буданд, фаро 
гирифтан мумкин буд. Ин 40 низ муаммо пеш омад. Оё 
тамоми шаклдои дама гуна тачриба мазмуни тарбияро таш­
кил карда метавонад, тачрибадои марбути тарбияи наели 
навро чи тавр метавон ЧУДО кард, бо ин кор ки бояд маш- 
рул шуд?



Табиист, ки на хамаи шаклхои тачриба мазмуни тар- 
бияро ташкил карда метавонад. Чунки:

— якум, дар хар кадом тачрибаи собик, чихатхои аз 
лихози чисмони, маънавию ахлок,и кухнашуда, ношоям 
низ мавчуд аст;

— дуюм, дар педагогика, хусусан дар таракдиёти педа­
гогикаи халкхои Шарк,, пахлухои басо мураккаб вучуд до­
ранд, ки чавонон онхоро наметавонанд зуд аз худ намо- 
янд. Масалан, омухтани фалсафа ё мероси маънавии му- 
тафаккирон бо сабаби пурра бахраманд набудани мо аз 
фалсафа, фанхои табиию гуманитарИ ва манбаъхои динИ, 
бо душвори муяссар мегардад;

— сеюм, бино бар нокифоягии асосхои чи усули, чи 
модди барои фаро гирифтани тамоми тачрибахои FyHiny- 
да имкон нест ва хоказо.

Мухимтар аз хама, мазмуни тарбияро бояд мувофик,и 
эхтиёчоти инкишофи ичтимоию и^тисодии чамъият ва ба 
Хисоб гирифтани дигаргунихое, ки минбаъд ба амал ома- 
данаш мумкин аст, ташаккул дод. М асалан , усулхои 
тарбияи чамъияти гуломдориро ба чамъияти капиталисти 
татбик, намудан мумкин нест. Кушиши чори намудани 
унсурхои таълиму тарбияи аврупои ба таркиби тарбияи 
Халкдои Шарк,, кутохандеши хохад шуд. Рохи макнули 
Халли муаммои мазкур иборат аз он аст, ки хар як халк, 
барои расидан ба камолот бояд таълиму тарбияи ба худ 
мувофикро чори кунад ва баробари ин бояд чабхахои са- 
марабахши тачрибахои чамъовардаи умумибашариро ин- 
тихоб ва амали намояд. Мо хохем, нахохем, хар як чомеа 
ба таълиму тарбияи хоси худ мрдоч аст ва онро хатман 
меофарад. Чщатхоеро, ки ба чамъият зарар мерасонанд, 
Кабул намекунад, балки барои нест кардани он мубориза 
мебарад ва рохи пайдо намудани усулхои худро мечуяд.

Вазифаи педагогикаи халкдои Шарк,, аз он иборат аст, 
ки таълиму тарбияро мутобик,и орзую умедхои миллат ва 
Халк;иятхои гуногуне, ки дар чамъият ик,омат доранд, хам 
аз чихати назари ва хам амали хал намояд. Ин имконият



медихад, ки аз таълимоти алломадои олами ислом гириф­
та то таълимоти олиму фозилони кунуни чихатхои ^амо- 
Хангро кофта ёбем, зеро холо ба хокимияти яккамафку- 
раги хотима гузошта шудааст.

Барои он, ки имруз анъанахои неки ачдоди аз нав э\6  
гарданд ва мустахкам дар хаёти мо чори шаванд, замони 
истикутолият шароитхои басо мусоиде ба вучуд овардааст. 
Ин бешуб^а, ба души ахли зиё, илму адабу маърифат ва­
зифахои басо бузург ва пурмасъулиятро бор мекунад.

Во^еан, танхр шахси сохибмаълумот ва сохибтарбия 
метавонад, ба кддру климата инсон бирасад, суннатхои 
миллиро хифз намояд, худшиносии миллиро баланд бар- 
дорад, барои дар чамъияти озод зиндаги кардан, худхохо- 
на мубориза барад, барои он ки давлати сохибистикдоли 
мо дар хамчамъияти чахони ба мавкеи муносиб ва бону- 
фузе сохиб шавад, саъю кушиш намояд.

Хуллас, тарбия ин ходисаи ичтимои буда, худи маъ­
нои вожаи педагогика низ аз он дарак медихад. “Педаго- 
гика“ аз калимаи лотинии “пайдагогос” гирифта шуда, 
“паине” — кудак ва “агогеин” — маънои “рохнамоИ”-ро 
ифода менамояд. Дар Юнони кдцим дар асрхои III—I к,абл 
аз замони солшумории мо гуломон-тарбиятгаронеро, ки 
ба бача хурок дода, уро ба сайру тамошо мебароварданд ва 
дар оруши табиат бози медоронданд, “педагог” меноми- 
данд. Фарзанди гуломдорро шахсони алохида рахнамои 
карда, ба мактаб бурда меоварданд. Омузгоронеро, ки дар 
мактаб кор мекарданд, “дидаскалон” (дидаидо — ман ме- 
омузонам) мегуфтанд. Дар замони феодализм ба воситаи 
Хамкории одамони хар ДУ касб касоне пайдо шуданд, ки 
махсус бо кори таълиму тарбия машгул мешуданд. Онхо­
ро “педагог” номиданд ва ин калима холо хам нисбат ба 
касоне, ки машгули кори таълиму тарбия мебошанд, ис­
тифода мегардад.

Бо калимаи кддимИ ва лотинии “педагог” (муаллим) 
номбар шудани к,исми назарияи таълими фанни педаго­
гика бесабаб нест. Объекта асосии педагогика асосан хо-



нандагони мактаб мебошанд, маводи он бошад, назария 
ва амалияи таълим ва тарбияест, ки ба хонандагон дода 
мешавад.

Содадои илми педагогика

Дар рафти инкишофи таърихии худ, педагогика аз чу­
нин с о да до таркиб ёфтааст:

1. Педагогикаи умумй, ки крнуниятдои асосии тарбия­
ро таджик, мекунад.

2. Педагогикаи синнусолй, ки хусусиятдои тарбияи одам- 
ро дар даврадои гуногуни инкишоф меомузад. Педагоги­
каи томактаби, педагогикаи мактабй ибтидои, педагоги­
каи мактабй миёна бомуваффа^ият инкишоф ёфта исто- 
даанд. Дар шароити васеъ ривоч ёфтани маълумоти миё­
наи касби ва оли кор карда баромадани педагогикаи маъ­
лумоти касбию техники, педагогикаи мактабй оли адами­
яти калони рузафзун пайдо мекунад.

3. Педагогикаи махсус, ки дар навбати худ ба як кдтор 
еодадо так,сим мешавад: а) сурдо-педагогика, крнуниятдои 
таълим ва тарбияи кару гунгдоро меомузад; б) тифло-пе- 
дагогика, крнуниятдои таълим ва тарбияи нобинодо ва 
хирачашмонро меомузад; в) олигофрено-педагогика, крну- 
ниятдои таълим ва тарбияи бачагони камакдоо таджик, ме­
кунад.

4. Методикаи таълими фандои гуногун — забон, мате­
матика, таърих ва Faftpa, ки дамчун назарияи таълимии 
ин ё он фан ва такомули тарбияи хонандагон дар нараёни 
омузиши ин фанни амик, инкишоф меёбад.

5. Таърихи педагогика инкишофи гоядои педагоги ва 
тарбиявии даврадои гуногуни таърихиро меомузад.

6. Педагогикаи %алцй. Истифода бурдан аз эчодиёти да- 
донии далкдои гуногунмиллат (фолклор) ва аз мероси маъ- 
навии мутафаккирони Шаркро дар назар дорад.

7. Педагогикаи оилавй. Тачрибадо и бисьёрсолаи тарбияи 
фарзанд дар оиларо меомузад.



Мафдумдои асосии педагогика

Хангом и тавсифи фанни педагогика калимахои “таъ­
лим”, “тарбия” ва “маълумот”-ро истифода намудем. Ка­
лимахои мазкур бо х;ам вобаста буда, хамдигарро такмил 
медиханд. Ин калимахоро чун мафхумхои асосии педаго­
гика, ба к;алам медихем. Faftp аз ин, калима-истилоххое 
ба монанди “хонанда”, “муаллим”, “усул”, “интизом”, 
“чомеа”, “ирсият”, “мухит”, ва Faftpa хастанд, ки дар 
хусуси онхо хангоми бахс аз руи мавзуъхои дахлдор ало­
хида сухан хохем ронд.

Тарбия цараёнест, ки аз вак,ти таваллуди кудак то охи­
ри умри у давом мекунад. Аз ин чост, ки калимаи “тар­
бия” дар бисёр мавридхо мазмуни корхоеро хам мефахмо- 
над, ки ба чараёни таълим ва маълумот дохил мешаванд. 
Тарбия натичахои таълим ва маълумотро дар худ акс ме­
намояд.

Таълим цараёнест, ки аз тарафи касони махсус тайёр 
карда шуда амали мегардад, хонандагонро бо дониш, тач­
риба ва малака мусаллах месозад, дониш ва крбилияти 
онхоро вусъат дода, чахонбиниро ташаккул медихад.

Агар тарбия аз вак^и таваллуди кудак ofo3 ёфта, то охири 
умри вай дар оила, мактаб ва бо таъсири ахли чомиа шакл 
гираду камол ёбад, таълим дар доираи махдуд (масалан, 
дар синф, лаборатория ва хУЧРахо-кабинетхо) тахти рох- 
барии муаллим-тарбиятгар сурат мегирад.

Маълумот мачмуи дониши дар натичаи таълиму тар­
бия хосилшудаву ба низом даромада, тачриба, малака ва 
Чахонбинии ташаккулёфта мебошад.

Таълим, тарбия ва маълумот чараёни ягонаи ба хам 
муттахид буда, муаллим-тарбиятгар барои ташаккули онхо 
рахнамои хохад кард. Муаллим хангоми даре дар мактаб 
хонандагонро аз навигарихои олами фан бохабар намуда, 
баробари он дар хастии онон сифатхои инсониро низ та­
шаккул медихад ва тарбият менамояд. Барои парвариши 
фазилатхои неки инсонии хонандагон аз к,абили боак^И,



хушахлокут, меднатдусти кушиш карда бо маънавияти ба- 
ланди хеш ба саъйу даракати дарруза ва феълу атвори ондо 
дамеша таъсир мекунад. Муаллим фазилатдоеро ба монан­
ди эдтироми падару модар, калонсолон, муомилаи боодо- 
бонаро ташаккул медидад, камоли муттасили ондоро таъ­
мин менамояд.

Т а ч р и б а и  даёти ичтимои нишон медидад, ки агар ин­
сон тадсил кунад, омузад, дар такмили хеш мунтазам 
кор кунад, датман содиби маълумот мегардад, асрори илму 
оламро медонад. Барои содиби дак;ик;ии камолот шудан 
лозим аст, ки ба замми донишу маълумот фазилатдои 
олии инсони дар замири шахе ной пайдо кунад. Шахсе- 
ро, ки содиби чунин фазилатдост, шахси тарбиядида ме- 
шуморанд.

Робита ва дамодангии педагогика бо фандои дигар

Фанни педагогика ба сурати тандо мукаммал шуда на- 
метавонад. Вай низ монанди фандои дигар аз дастовард- 
дои фандои ичтимои бадраманд гардида, бевосита инки­
шоф меёбад. Дар замони мо донишдое, ки аз чониби адли 
илму адаб офарида шудаанд, навигаридое, ки марбути таъ­
лим мебошанд, метавонанд барои фанни педагогика нак;- 
ши манбаъро бози кунанд. Чун фандои дигар, педагогика 
дам барои камолоти ичтимоии инсон хизмат менамояд. 
Вай ба маълумотдои оид ба ривочи табиат ва чамъият асос 
меёбад ва ба сифати фанни ичтимои низ беш аз пеш та­
р а м и  мекунад. Аз ин лидоз, бо фандои фалсафа, таърих, 
ик,тисод, психология, сотсиология, этика ва эстетика ро- 
битаи ногусастани дорад.

Х,ар як талаба ва мурабби бояд таърихи кишвари худро 
донад ва ватанпарвар бошад. Аз чумла, таърихи таълиму 
тарбияро надониста, аз таърихи фанни педагогика вок,иф 
нашуда, мурабби шудан кори душвор аст. Барои амик,тар 
донистани назарияи педагогика таърихи пайдоиш ва та- 
раккиёти собик,и онро омухтан шарт аст.



Масалан, таърихи педагогика, бо чараёни таълиму тар­
бияи замони пеш, тадричан хусусиятхои нав пайдо наму­
дани гояхри педагоги, ба туфайли тагйири шароити ичти- 
моию иктисоди ва сиёсИ мазмуни нав касб кардани мохи- 
ят ва услуби кори муассисахои тарбияви ва хоказо шинос 
менамояд.

Фалсафа барои фанни педагогика ба сифати асоси ме­
тодологи хизмат менамояд. Чунки муваффакиятхои хрзи- 
раи таълиму тарбия махсули муборизаи афкори фалсафи 
ва тараккиёти он ба шумор меравад. Фанни фалсафа педа- 
гогикаро бо усулхои илми мусаллах месозад, дар рохи кор- 
карди объективии коидаву конунхои таълиму тарбия ба­
рои вай хамчун манбаъ хизмат мекунад.

Фанхои этика ва эстетика ба кисми назарияи тарбияи 
илми педагогика робита доранд. Ин фанхо дар бобати меъ- 
ёри хулку одоби хонанда, хамчунин фахмонидани маъ­
нои ха^ик^ии зебои бахс ронда, дар шуури онон завки эс- 
тетикиро нисбати пахдухои чозибави ва нафосатии хаёт 
бедор менамояд. Фанни педагогика бо анатомияю физио- 
логияи бачагон, гигиенаи онхо низ алокаи мустахкам д о ­
рад. Хулоса, фанхои мазкур хамдигарро пурра мекунанд.

Объекта фанни педагогика сол то сол меафзояд, дар 
натича сохахои он низ ба чанд гурух таксим шуда истода- 
аст. Онхо бахшхои фанни педагогика ном доранд.

Равшан аст, ки чихатхои назари ва амалии таълими 
хонандагонеро, ки аз сохахои гуногуни илм дониш меом- 
узанд, факат фанни педагогика ба танхои наметавонад 
муфассал ошкор созад. Бахшхои фанни педагогика д а р  
Халли мусбати ин муаммохо омили мухим ба шумор м е- 
раванд.

Холо педагогика ба чанд бахш ЧУДО шудааст. Аз чум.та 
педагогикаи умуми, педагогикаи тарбияи томактаби, п е­
дагогикаи мадани-равшаннамои, педагогикаи таълими 
Хунару техника, г.едагогикаи харби ва хоказо, ки дар та - 
бодули донишхо бо дигар фанхои ичтимои ривоч мее- 
банд.



УСУЛХОИ ТАДЩЩОТИ и л м и и  
ПЕДАГОГИКА

Хар як фан усулхои тадк.ик.и илмии худро доро аст, ки 
ба воситаи ин усулхо мазмунан бой шуда, хусусиятхои 
тоза касб менамояд. Дар зиндаги ва назарияи дарки дунёи 
объективИ масъалахое, аз к,абили чиро бояд омухт ва чи 
тавр бояд омухт, киро бояд тарбия намуд ва чи навъ бояд 
тарбия кард, мавчуданд, ки онхо бо якдигар пайванди узви 
доранд. Байни муаммохои чи бояд кард ва онро чи тавр 
бояд амали намуд, ягонагии узвИ-диалектикИ мавчуд аст.

Педагогика барои ганИ гардонидан ва нав кардани маз­
муни худ ходиса ва чараёнхри педагогиро тавассути усул­
хои ба худ хос бо макрад ва вазифахои муайян мувофик,, 
меомузад. Ба ин маъни, мачмуи муносибатхои таджик, ва 
алок;аи дохилии онхо, усулхо ва воситахоеро дар назар до­
рем, ки дар бобати тарбия ва таълими наели наврас ба 
Чараёни вок,еИ мувофик, меоянд.

Илми педагогика чунин тарзи омузиш ва тахк,ик,и чара- 
ёщ ои таълиму тарбия аст, ки татбик;и мо^ияти масъалахои 
зеринро салох медонад:

1. Робитаи умуми, так^вияти ^амдигарии илм, фарханг, 
ахлок;, санъат, таълим, тарбия сарфи назар аз макони амал 
дар чараёни умумии таълиму тарбия;

2. Ба миён овардани вазифахои таълиму тарбия, шак- 
лу усулх;ои таълим, чихати мураккабияти ба амал татбик; 
намудан ва номумкинии сурат гирифтани таълиму тарбия 
ба андозаи хамранг ва якхела;

3. Дар пешрафти бачагон ба хисоб гирифтани хусусият- 
Хои инфиродии онхо, такя намудан ба меъёрхои фаъоли­
яти ак^лию ахлок^И, ягонагии гуфтор ва амал;

4. Ба хисоб гирифтан ва донистани таъсири урфу одат, 
расму русум ба камолоти бачагон;

5. Донистан ва аз нигохи фанни педагогика талк,ин 
намудани категорияхои фалсафи чун х°Диса ва мохият, 
сабаб ва натича, зарурат ва тасодуф, мазмун ва шакл, им-



коният ва дакдоният, таърихият ва мантидият, умумият 
ва хусусият.

Усулдои тадкикрти илмии педагогика дар кддар ДУРУсТ 
интихоб шавад, нав кардан ва такмил додани мазмуни 
таълим ва тарбия дамон андоза бедтар мегардад, фанни 
педагогика низ ривоч меёбад. Бинобарин усулдои тадк,и- 
Коти илмии педагогика муносибати э ^ о д к о р о н а р о  такрзо 
мекунад. Аз чониби дигар, силсилаи усулдои т а д в д о т и  
илми дануз пурра ташаккул наёфтааст.

Усулдои зерин аз тачриба гузашта ва ба гоя до и илмию 
тадкикрти такя намуда, эътироф пайдо кардаанд:

1) усули мушодида;
2) усули судбат;
3) усули омузиши эчоди бачагон;
4) усули тест, саволномадо;
5) усули тадлили дуччатдои мактаб;
6) усули тачриба, озмоиш санчиш;
7) усули тадлили маълумоти омори (статистики);
8) усули математики ва кибернетики.
Акнун дар яке аз ин усулдои номбаршударо мухтаса- 

ран дида мебароем ва бо модияти ондо ш и н ос мешавем.

Усули мушодида

Мушодида фак;ат барои мушодидаи додисадои  оддИ, 
Чамъоварии далелдои ЧУДогона, ба дисоб ги р и ф тан  ва му­
айян кардани ондо набуда, балки барои ба ам ал  бедгар ва 
комилтар чори намудани чараёни таълиму та р б и я  низ ис­
тифода мешавад.

Одатан ба воситаи мушодидаи табии ф а м х о р о  аз бар 
намудани хонандагон, ба дисоб гирифтани т а г й и р о т и  ху- 
лку атвор, муомилаи ондо ва пайдо намудани р о х л оИ таъ_ 
еири зарурии таълиму тарбия ба онон мук;аррар к а р д а  мс_ 
шавад. Аммо мушодидаи илми нафак,ат ф аъ о л и я ти  таб и и и  
хонандагон, балки ташаккул и чадонбинии и л м и и  ондо, 
кувваи чараёни фикр ва фаъолияташонро дар> хулосаба,-



Рори таъин менамояд ва ба тахлил мегирад. Чунин мушо- 
^ида^о дар нщ ояти кор боиси такмили мазмуни фанни 
педагогика хох^анд шуд.

Усули сухбат

Усули сухбатро дар бобати бехтар намудани чараёни 
таълиму тарбия, ё ки мукаррар сохтани дурустии фаразу 
гумонхои илмИ истифода мебаранд. Ин усул одатан хан- 
гоми кор бо хонандагони мактаб ва чамоаи муаллимон, 
бо падару модарон ва чамоаи васеъ ба тарзи якка ва гурух 
истифода мешавад. Дар ин маврид, к,абл аз ташкили сухбат, 
нак;шаи гузаронидани он тартиб дода мешавад, рохх°и 
амали гардониданаш муайян, натичахояш чамъбаст шуда, 
хулосахо бароварда мешаванд. Сухбатро ташкил намуда­
ни мухак^ик, онро ба самти зарури равон кардани у, му- 
вофи^и хрлати рухии хамсухбат риоя намудани оханги 
сухан аз чониби вай багоят мухим аст. Барои ин:

1) Тартиб додани саволхо пеш аз сухбат;
2) Муцаррар кардани вак,т ва чойи гузаронидани сухбат;
3) ОгохИ аз микдори ахли сухбат ва касбу кори онхо,
4) Б а  вучуд овардани шароити мувофик, ва шароити 

гуфтугузори озодона;
5) Худцори аз махмадоноги ва суханронии кудакона;
6) Ф аромуш  кардани ки ва чикорагии хамсухбат,
7) Ф авран тахлил намудани натичахои сухбат, баро- 

в ар д ан и  хулосахои зарури, зимни зарурат дохил намудани 
и л о в а т о  ва албатта, ба хаёти мактаб татбик, намудани он 
аз л и х о з и  педагоги хеле арзанда аст.

Усули омузиши эчоди бачагон

Д а р  байни тадкикртхои педагоги усуле мавчуд, ки он 
б о  о м у х тан и  холати табиии эчоди талабагон ва хулосахои 
И Л М И  (Заровардан аз онхо машгул хохад шуд. Ба воситаи 
и н  у с у л  омилхои фаъолияти фардии ба худ хоси хонанда-



гони мактаб тахлил шуда, хулоса^ои муайяне бароварда 
мешавад. Макрад аз ин, ташаккул додани образной типи 
ва хислат^ои начиби чавонони Узбекистони мустак,ил аст. 
Аз ин чост, ки навиштахри гуногуни дафтархри чавонон, 
Кайдхои рузонаашон, хаткой навиштаашон, шеъру х;икоя- 
дояшон, накдгахои ^аётиашон, иншохр ва х,исоботхри хат- 
тии гуногунашон барои омухтани маънавияти он^о ба си­
фати манбаъ хизмат хохднд -кард.

Дар натича барои аз байни мактабхон^о сари вак^ му­
айян кардани чавонони крбилиятноку боистеъдод, намо­
ён гардидани лаёк,ати он^о имконияти банакдгагирИ ва 
фарох,ам овардани шароит пайдо мешавад. Манбаи ому­
зиши истеъдоди талабагон бисёр буда, онхрро ин тавр ном­
бар кардан мумкин аст: олимпиадахри фанни, озмунхри 
мавзуи, намоишх1ои дохили мактаб, мусобик^о, саёх,атхр 
ва хоказо.

Усули тест, саволномадо

Му^имтарин усул ин истифода аз тест ва саволномахр 
аст. Саволнома-анкета (калимаи франсави буда, маънои 
тафтишро дорад) бо макради донистан ва аник; намудани 
навигарии тахмину фарзияхри офаридашуда, фа\мидани 
фикри якка ё гуру^ии хонандагон, таъин кардани рагбати 
он^о ба ину он касбу хунар, донистани орзуву дархости 
ояндаи он^о ва хулоса^ои даркори баровардану додани 
тавсия^о, гузаронида мешавад. Дар Осиёи Маркази авва- 
лин шуда дар республикам мо усули тест дар силсилаи таъ­
лими мактаб, донишгохдои оли ва миёнаи махсус татбик, 
гардид. М акр ад аз санчиши тести ин аст, ки дониши тала­
багон дар муддати кутох саросар муайян ва арзёби шавад.

Барои ин нихрят аник, ва ок;илона сохта шудани савол- 
нома^ои тест, халалнопазирии он\о ба чараёни фикр бояд 
дар назар дошта шавад. Макрми савол^ои тест ва сохтани 
ондо бо мазмун^ои рангоранг фикри мустак,илонаи хо­
нандагонро ривоч медихад, крбилияти вокръбинона акс



намудан ва арзёби кардани ояндаро дар шуури ондо ривоч 
медидад.

Усули тадлили дуччатдои мактаб

Ичрои карордо ва дастуруламалдои родбарияти респуб- 
ликаро оид ба таълими далк, аз руи усуле метавон муайян 
кард, ки ба тадлили дуччатдои чори такя намоянд. Ин 
усул усули тадлили дуччатдои мактабй ба шумор меравад.

Ба воситаи тамили дуччатдои мактаб дам дар бораи 
адли хонандагон ва дам дар бораи адли муаллимон ва фаъ­
олияти педагогии ондо маълумотдо ба даст медароянд.

Умуман, зери таъбири дуччатдои синф, мактаб шумо- 
раи хонандагону муаллимон, журналдои синф, дафтардои 
ёддошт, дафтардои фармон, к,арори шурои муаллимон, 
накдпаи маблари мактаб ва дуччатдои истифодаи он, даф­
тардои гуногуни ашёдо фадмида мешаванд.

Дар тадлили дуччатдои мактаб ба чунин масъаладо бояд 
эътибор дода шавад: тавсифи теъдоди умумии хонанда­
гон, афзоиш ё кодиши ин адад ва сабабдои он, дарачаи 
азхудкунии талабагон аз фандои алодида, тадбирдои дар 
рафти соли хониш ба накдга гирифташуда, рагбатнок кар­
дан ва чазодидии хонандагон, базаи моддии мактаб. Дар 
натичаи амали намудани чунин тадбирдо ва аз назар гу- 
заронидани дисоботдо, дуруст ё нодурустии ондоро му­
айян намуда, бо афзоиши фаъолиятмандии хонандагон 
мукриса намудани ондо мумкин аст. Инчунин умуми- 
гардонии тачрибадои пешкддами педагоги, татбик^и ондо 
ва нидоят, тафтиши фаъолияти муаллимон-тарбиятгарон 
ва мук,аррар намудани чораю тадбирдо имконпазир ме­
гардад.

Усули тачриба-озмоиш-санчиш (эксперимент)

Вожаи лотинии “эксперимент” маънои “санчидан”, 
“тачриба кардан”-ро дорад. Кордой экспериментали-тач-



рибави асосан бо максади тафтиш ва таъин кардани фа- 
раз-дои илмии марбут ба чараёнхои таълиму тарбия ёки 
чараёни татбики коркой амали сурат мегиранд.

Ин но ба ахамияти дидактики ёки амалии фаразхои 
илми эътибор дода мешавад.

Корхои тачрибави барои мукаррар намудани алокаи 
байни таълиму тарбия, татбики усулхои нав, дар асоси на- 
тичахо афзудани самаранокии таълиму тарбия сурат меги­
рад. Ин усул хамчунин барои каблан дида тавонистани 
рафти чараёни таълим ва тарбия, сохт ва натичахои он 
имкон хохад дод.

Усули эксперимент мувофик,и шароит дар се тарз гуза- 
ронида мешавад: 1) эксперимента табии; 2) эксперимен­
та лаборатори; 3) тачрибаи амали.

Эксперимента педагоги аз руи муаммохои дидактики, 
тарбияви, мактабшиносИ амали мегардад.

Ба гузаронидани корхои эксперимент-тачриба талабхои* 
зерин мавчуданд:

а) тахияи накшаи муайян намудани фарази дакик ва 
илман асоснокшудаи кор ва натичаи чашмдошти он;

б) таъин намудани объекти муайян барои кори илми ё 
фаъолияти педагоги;

в) мукаррар кардани вакт ва муддати тачриба;
г) мухайё сохтани асбоб ва ускунахое, ки барои тачри­

ба лозиманд;
д) тахлил, хулоса ва додани тавсияхо аз руи натича.

Усули тахлили маълумоти оморй (статистики)

Тадкикоти педагоги бидуни маълумоти омори ва тах­
лили онхо наметавонад комёб бошад. Чунки нафакат сохаи 
тадкикотхои илми, балки сохаи таълими халк, аз чумла 
зиёд кардани маблагхои таъиншуда, пайваста афзудани 
муассисахои таълими халк, китобхои дарси ва воситахои 
таълим, асбобхои айёни, тайёр намудани кадрхои омуз- 
гор, сохтмони мактаб, шартномахои хочаги ва маблагхои



аз ощ о гирифташаванда низ ба воситаи усули омори (ста­
тистики) мук;аррар хохднд шуд.

Гуфтан мумкин аст, ки тамоми муассисахои таълиму 
тарбияи республика бо маълумот\ои омори таъмин буда, 
дорой накдиахои пешрафти минбаъда мебошанд.

Пеш аз истик,лол чигилию мубхамихои омори, барзи- 
ёд хамрох карда навиштанхо дар сохаи таълими халк; низ 
мавчуд буд. Сустии назорат дар он замон ба хамин натича 
оварда буд. Ислохотхои сохаи таълими халк, ба ин гуна 
бенизомихо хотима гузошт. Аз ин мебарояд, ки омили 
омори дак^ик,, хаёти бошад, арзиши корхои ичрошудаисто- 
даи таълиму тарбия ва тадк.икрт баланд мешавад. Пас, омил­
хои омориро ба хар шакле, ки дар зиндагИ хает, ифода 
кардан гарави комёбихо хохад буд.

Усулдои математики ва кибернетики

Саноати республика, фан ва техникаи он фавран чори 
намудани муваффакдотхои сохаи математика ва хисобу 
китобро ба хочагии халк; такрзо дорад.

“Кибернетика” вожаи юнони буда, маънои “накдфо 
ичро мекунам”, “идора менамоям”-ро мефахмонад. Ки­
бернетика кридахои умумии идоракунии истехсолот, тех­
ника, организмхои зинда, фаъолияти инсонро, инчунин 
воситахои чунин идоракуниро кор карда мебарояд. Маз­
муни вай дар баёни ахбор, ба дастур даровардан ва сохта- 
ни алгоритмхо, силсилаи идоракуни, к,олиб (модел) барин 
назарияхои асоси ба зухур меояд. Татби^и усули мазкур 
дар педагогика хам так^вият меёбад.

Дар назария ва амалияи таълим ба воситаи математикаи 
Хисоббарор ва мошинхои кибернетика чараёнхое аз кдбили 
тарчима аз як забон ба забони дигар, таълими дастурИ ва 
идора кардани он бо ёрии мошин, тахкими таълим ба ту- 
файли арзёби, афзудани самаранокии таълим ва тарбия, таъ­
лими дифференсиалИ ва фарди (индивидуали), назорати 
Хисоботи мактаб тавассути мошинхо ичро мешаванд.



Дуруст аст, ки дар мактабхо воситахои таълими мо- 
нанди кино, техникаи садо, фото, телетасвир мавчуданд. 
Аммо масъалаи истифода аз онхо, бо баъзе сабабхо, холо 
паст аст.

Савол ва супоршщо:

1. Мафхуми асосии фанни педагогикаро номбар кунед.
2. Усулхои тадкикрти илмиро номбар кунед.
3. “Барномаи миллии тайёркунии кадрхо”-ро тахлил 

намоед.
4. Ахамияти робитаи фанни педагогикаро бо дигар фан- 

Хо фахмонед.
5. Мушохида чист?
6. Усули омузиши эчоди бачагон чист?
7. Тачриба-озмоиш-санчиш чист?
8. Ахамияти усули математикию кибернетики дар чист?
9. Ахамияти компютерхо дар шароити имруза чи андо- 

за бузург аст?
10. Дар бораи навигарихои таълиму тарбия дар кадом 

сахифахои мачалла ва рузномахои муосир хондаед?



БОБИ II

МАКСАД ВА ВАЗИФАХОИ ТАРБИЯИ НАСЛИ 
НАВРАС

Барои чун инсощои солимфикр тарбия ёфтани наели 
Чавон а^ли республикаамон кадом рохро бояд интихоб 
намояд ва ба чщ о эътибор дихдд? Чи кор кардан лозим 
аст, ки натича^ои хуб ба даст дароянд? Чунин саволхр 
имрузхр х,ам аз му^имтарин муаммо^ои фанни педагоги­
ка ба шумор мераванд

Барои тахдими истиьутолияти Узбекистон, тарамиёти 
минбаъда ва пешомад^ои он, ^амчунин барои устувории 
замина^ои ичтимои, ик^тисоди, сиёси, дукуки, маданию 
маънави ба чавонон дар андозаи талаботи ча^они додани 
дониш чун обу ^аво зарур аст. Пас яке аз вазифадои асоси, 
тарбияи инсони комил, ба фидоиёни бошуури республика 
табдил додани х,ар як шахрванд, шахской х,ар як миллат, 
к,авм ва фарзанд^ои онхрет, ки дар сарзамини Узбекистон 
сукунат доранд. Чунки дар сафи давлатхри пешкддамта- 
рини ча\он чой гирифтани Узбекистон бе инсони комил, 
Чавонони уздабаро ва фидои, ки бо дониш, к,обилият ва 
истеъдоди худ дар рох,и манфиати чамъият омодаанд, амри 
махрл аст.

Аз ин ру, дар Узбекистон х^ангоми гузаронидани исло- 
хрти со^а^ои таълиму тарбия х,ам, ма\з ^амин раванд — 
зина ба зина чори намудани он кабул гардид.

Зинаи якум, давраи гузариш аст, ки таи солкой 1997— 
2001, яъне тули чор сол амали гардид. Дар ин давра ик,ти- 
дори системаи тайёркунии кадрхр ниго^ дошта шуд, ба­
рои пешрафти }̂ уКУКИ, меъёри, илмию услуби, молиявию 
модди шароит ба вучуд омад. Дар ин давра инчунин вази-



фахои аз кабил и татбики Барномаи миллии тайёр намуда­
ни кадрхои педагогие, ки чавобгуи талаботи нав бошанд, 
офаридани меъёрхое оид ба бозомузи ва тахия сохтани бар- 
номахои нави хониш, бозсозии сохтори мактабхои таъли­
ми хамагони, омода сохтани асоси таълими сесола дар мак­
табхои миёнаи махсус ва хунархои техники, коллечхои 
касби ва литсейхои академи, чори намудани тадбирхое, 
ки барои таълиму тарбияи мустахкам асос мегарданд, хал 
карда шуданд.

Зинаи дуюм, солхои 2001—2005-умро дар бар мегирад. 
Ин давра дар микёси васеъ амали гардонидани Барномаи 
миллии тайёркунии кадрхоро пешбини намуд. Табиист, 
ки дар асоси самарабахшии фаъолияти система ва бо на- 
зардошти бозори мехнат, шароитхои ичтимоию иктисоди 
ба гояхо ва мазмуни барнома дигаргунихо ворид меша­
ванд.

Зинаи сеюм, (пас аз соли 2005) чараёни инкишоф ва 
такмили тайёркунии кадрхоро дар асоси тахлили тачрибаи 
андухта чамъбаст намуда, такмил ва инкишофи онро тиб- 
Ки тагйири шароити ичтимоию иктисоди пешбини меку­
над.

Дар тарбияи чавонон истифода аз мероси маънавии 
мутафаккирони Шарк накши мухим дорад. Ташкили кор 
дар ин самт дар такя ба таълимоти ичтимоию сиёсИ ва 
фалсафии хирадмандоне чун Фороби, ЯссавИ, Накшбанд, 
БухорИ, Беруни, Сино, ХоразмИ, ФаргонИ, ФирдавсИ, 
Амир Темур, Навои, Бобур ва дигар вакилони ахли аклу 
заковат таъсирнокии тарбияро бештару мукаммалтар хо- 
Хад кард.

Фазилатхои инсоние аз кабили поксозии ахлок, имон, 
диёнат, ору номус, мехру окибат, хурмати калонсолон, ки 
барои тараккиёти чамъият ва камолоти шахе заруранд, худ 
аз худ пайдо намешаванд. Дар заминаи хамаи инхо дода­
ни таълиму тарбия ба авлоди чавон дар оила, дар мактаб­
хои таълими умуми, дар дигар силсилаи таълиму тарбия 
меистад.



Умуман, барои сазовори ру^и замон, инсони камолёф- 
та шудани наели наврас ба к,исмх;ои таркибии тарбия (ак^И, 
ахлоки, чисмони, ме^нати, тарбияи эстетики ва таълими 
политехники) ва рохдои амали гардонидани он эътибори 
чидди додан лозим аст.

Тарбияи ацлй

Тарбияи акли кисми асосии тарбияи инсони камолёф- 
та ба шумор рафта, аз ч°ниби хонандагони чавон фаро 
гирифтани силсилаи донишхри марбут ба табиату чамъият 
ва тафаккури шахе, дар онхр — хонандагон парваридани 
Ча^онбинии илми, дислат^ои шуурнокии баланд, хабар- 
дор намудани он>ф аз асосх;ои фан, афзудани крбилияти 
тафаккур ва маданияти нутк;и онхоро мадди назар дорад.

Тарбияи аклиро чунон бояд ташкил намуд, ки хонан­
дагони сох1иби ак/iy заковат, ба пурраги идроккунандаи 
дунёи вокеи, худшинос, э^сосгари мавкеи худ дар х;аёт, 
ичрокунандаи бошууронаи вазифахри худ, бузургдори 
цадру кимати инсоният гарданд. Касби илм дар ^аёти ин­
сон аз бузургтарин фазилат^ост.

Барои ривоч ва такмили акли чавонон, вазифаи авва- 
лин даъват намудани он^о ба донишомузист. Аз бар на­
мудани барномаи таълими мактаби барои донистани та- 
раккиёт ва конуниятхри чамъияти инсони имконият хо- 
хдд дод. Бидуни мусаллах, кардани хонандагон бо асосхои 
фан ташаккули ча^онбинии илмии онх1о номумкин аст. 
Тарбияи акли бе ча^онбинии илмИ ба чуз ^арза ва сафсата 
чизи дигаре нест.

Хангоми тарбияи аклии хонандагон дар навбати аввал 
дар хусуси ривочи кобилияти фикркуни, ^иссу идрок, та- 
саввур, хаёл ва хотира, такомули дунёи маънавии он\о 
бояд фикр кард. Чуноне, ки Абулкосим Фирдавси фарму- 
дааст:

Тавоно бувад, %ар кП доно бувад,
Зи дониш дили пир барно бувад.



Алишер Навои дар достони “Фарход ва Ш ирин” ба ту­
файли илм ба ак<лу идрок, заковат, хунарманди, фурута- 
нию хоксори, инсонпарвари, иродаву эътикрд со^иб гаш- 
тани Фарходро нишон додааст.

Юсуф Хос Хочиб дар асардои худ илмро басо кадр кар- 
дааст. У дар хусуси дарки илм ва илмдони, зарурати фах- 
миши он, хамбастагии зичи илмдони бо тарбия, мавкеи 
ах^ш илм дар чомеа чунин гуфтааст:

Дошта бошад %ар ки aiyi, илм, зе%н,
Ситоиш кун варову марди комил дон.
Фаровон бошад касвро ак;лу донишу илм,
Агарчи цавону хурд аст, васфаш бихон.

Дар китобдои хдцис зарурати илм барои хар як муъмин, 
мусулмон баён ёфтааст. Х,адиси пурмаънои “Зи гахвора то 
гур дониш омуз” далели ин нукта аст. Дониш факат бо 
донистани дунё махдуд намешавад, балки вай инчунин 
дар такмили маънавияти шахе низ ба сифати асоси хизмат 
менамояд. Хазрати Мухаммад алайхиссалом дар хадисхои 
худ фармудаанд: “Ба дониш аз рохи омухтани дониш хо- 
Ханд расид”. Гарчи ба Хитой рафтан лозим ояд хам, илму 
хунар биёмузед... Сохиби илм гардед. Илм дар биёбон хам- 
сафар, муттако дар зиндаги, аниси дами танхои, рахна- 
мои замони хушихо, мададгори айёми нохуш, зеби миёни 
мардум, сипари мукрбилияти душманон аст”.

Тарбияи ахлоцй

Ахлок, яке аз шаклхои шуури ичтимои, мачмуи коида- 
ву конунхои хулку одоб аст, ки муносибати ба худ, ба 
оилаи худ, ба ёру бародарон, аъзоёни чомеа ва табиат дош- 
таи одамонро ба низом медарорад. Таъсире, ки аз 40ри 
намудани конУну кридахои мазкур дар шуури хонанда­
гон, зиндагии "онон ба амал меояд, тарбияи ахлок,И но- 
мида мешавад.



Ахлок, дар муносибати инсон ба оила, мехнат ва чамъ­
ият падид меояд. Мардуми Осиёи Маркази дар боби ах- 
локшиноси сохиби тачрибаи нщ оят бой мебошанд.

Афкори ибратомузе, ки дар осори мутафаккирон ва 
хирадмандони классикии мо дойр ба ахлок, чой доранд, 
урфу одатхои миллие, ки тули аср\о дар хаёти ниёгон тар- 
киб ёфтаанд, то ба имруз к,имати худро гум накардаанд ва 
он хама дар тарбияи чавонон ахамияти бузург доранд.

Имом Ал-БухорИ фармуда буд: “Агар оллох таоло чу­
нин чахор хислат: хубии ахлок,, покизагии таом, рости ва 
хиёнат накардан ба амонатро насиби ту гардонида бошад, 
гарчи аз корхои дуняви барканор монда боши, зараре 
надорад”

Пас, асоситарин кисми таркибии тарбияи инсони бар­
камол — тарбияи ахло^И, воситаи офарандаи сифатхои 
инсони, ташаккулдиханда ва ба мукаммали моилкунан- 
даи ин сифатхо аст. Чунон, ки Абдулло Авлони таъкид 
карда буд, илме вучуд дорад, ки одамонро ба неки даъват 
мекунад, онхоро аз бади бармегардонад. Ин\о китобхое- 
анд, ки хубии хулку кирдорхои воло ва пархезро аз бадии 
хулку кирдорхои ношоиста ба воситаи мисолу далелхо со- 
бит месозанд.

Айнан ба хамин маъни ахлок, дар хулку атвор, эътикр- 
ду имон, рафтору кирдор, хаёти харруза, фикру мулохиза, 
мушохида ва мул о коти одамон намоён мегардад. Одами 
хушахлок, худро эхтиром мекунад, дар вай интизоми бо- 
тини бакувват мешавад. У табъи дили хамсухбат ran ме- 
занад, дили касро озор намедихад, бо муомилаи зохири 
табъи вайро мешукуфонад, ба одоби мулокрт риоя мена­
мояд. Фикрхои боло аз он далолат медиханд, ки неруман- 
дии чамъият дар кдтори тараккиёти фан ва техника ва бо- 
игарии модди инчунин сарвати маънави, маънои хаёт — 
камолоти ахлок^и ба шумор меравад.

Хар як саъйу харакат дар оила, мактаб ва чойхои чамъ- 
ияти бояд ахлокан зебо бошад, ба кдлби одамон рохат ва 
фарогат бахшад. Омузгорон-тарбиятгарон бошанд аз ин,



ки чунин хислатдоро тарбия мекунанд ва машкули ин гуна 
касби оличанобанд, бояд ифтихор намоянд. Х ак бар чони- 
би КошифИ, ки овардааст:

Эи толиби хулуду бак,ои давоми умр,
Бо%й ба зикри хайр бувад номи одами.
Хеч аст щ дру хашмату молу манолу цох,
Чун оцибат фаност саранцоми одами.
Харчанд фикр мекунам аз харчи дар чахон,
Номи пакует уносили аиёми одами.

Тарбияи чисмони

Яке аз киемдои тарбияи инсони солимфикр тарбияи 
Чисмони ба ^исоб меравад. Максади олии ин навъи тар­
бия х,амин аст, ки наели чавонро чисман солим, тавоно 
гардонад ва онх;о барои ^имояи Ватан бо шучоату часорат 
омода бошанд, инчунин аз илмх;ои х,арби ва яроку асли^а 
истифода бурда тавонанд.

Тарбияи чисмони ба талабагон дар мактаб тавассути 
бози^ои сер\аракат, гимнастика, спорт дода мешавад.

Ба воситаи тарбияи чисмони дар бораи анатомия, фи­
зиология ва гигиена низоми муайяни илм низ омузони- 
да, тачриба ва малака^о ба вучуд оварда хохдд шуд.

Тарбияи чисмони бо тарбияи ахлок,и вобастагии узви 
дошта, огоф хдмдигарро таквият мебахшанд. Марди асил, 
Чисман обутобёфта дар со^аи мех^нат ^ам худро метавонад 
нишон дих,ад. Дар чунин одамон фазилатдои ахлокии аз 
к,абили \акикаткорИ, каноат, бурдборию покИ, бавичдони, 
адолатпешаги, диёнатноки, баинсофи ва баръакс дар ода- 
мони тарсову танбал бадандеши, очизИ, маккори, дасуд, 
адоват, душманию разолат, дуруяги, хиёнаткорию ноин- 
софи барин иллатдоро дучор омадан мумкин аст.

Тафовути байчи марду номардро Алишер Навои чу­
нин ба калам додааст: “Мард хурусест, ки “бо точи лаъл” 
бонг мезанад” Номард мокиён, лакки ва бехудагуй аст.



Мисли он, ки хурус дар вак^ти муайян “нидо” мебарорад, 
мард хам дар мавриди муносиб фикри худро арз мекунад.

Максади нихоии тарбияи чисмонй цИСман кавИ, хуш- 
чакчак,, мехнатдуст, далер, ватанпарвар, хушахлок,, маъ- 
нан базеб шудани чавонон аст.

Тарбияи мехнати

Мехнат ва тарбияи мехнати асоси камолоти инсон, 
манбаи хаёт, маънию мазмуни умр ба шумор меравад. 
Максад аз тарбияи мехнат дар навбати аввал ин аст, ки ба 
мохияти мехнат, мазмуни он дакик назар афканда, на­
тичаи муайян бардошта шавад. Агар кас натичаи мехнати 
худро бинад ва эхсос намояд, аз натичахои он крнеъ гар- 
дад, халоват барад, мехнат ахамияти тарбиявИ касб мена­
мояд.

Мехнати халол мазмуни зиндагии шахсро ташкил ме­
дихад. Донишмандон оиди мехнат бесабаб суханхои хик- 
матнок ва зарбулмасалхои зерини суфтаву равонро эчод 
накардаанд: “Мехнат — рохат аст”, “Сатхи оби дарёро абри 
найсон афзояд, кддри инсонро мехнат”, ”Хар кас ки кор 
кунад, хурок мехурад”, “Аз мехнат матарс, аз миннат таре”, 
“Хусни одам дар мехнат аст”, “Зар дар оташ санчида ме­
шавад, одам дар мехнат”, “Мехнати халол одати хубест, 
ки туро саодат бахшад”.

Хикмати алломаи бузург Бахоудцин Накшбанд “Дил 
ба ёру даст ба кор” дар рузгори мо низ кадру кимати худ­
ро гум накардааст. У хангоми кабули толибилмон ба Мад­
раса мепурсидааст, ки “ту ягон касб дори?”. Каси беху- 
нарро ба хондан кабул намекардааст. Ба фикри аллома 
“Агар кас хунарманд бошад, у дониши худро ба хак,икат 
мебахшад, аз хисоби мехнати худ руз мегузаронад, фараз 
кардем, ягон касбу коре надошта бошад, донишашро сар- 
фи зистан менамояд, мехнати халолро фаромуш мекунад”.

Дар чараёни мехнат дар одамон эхеосоти дусти, баро- 
дари, хамчихати ва тамоми сифатхои тарбиявн ташаккул



ва камол меёбад. Аз хама мухимаш мехнат касро аз 
мухточию муетаманди, бекорхучаги, иллати кал б, вайро- 
нии ахлоки нигах медорад. Инсон тавассути мехнат худро 
мешиносад, ба кадру кимати худ мерасад, чунин каси мех- 
натдусти мехнаткаринро халку Ватан азизу мукаррам ме­
дорад. Симои дурахшону нурполои каси мехнатдуст дар 
Калби писару духтарон, наберагон, ёру дустон, хамкасбо- 
ну шогирдон хамеша чой мегирад.

Ачдоди мо дар тарбияи чавонон ба чалб кардани та- 
ваччУ^и онхо ба мехнат эътибор дода, шавку хаваси онхо- 
ро ба касбу хунар бедор мекарданд. Лаёкат ва кобилияти 
мехнатиро ривоч медоданд.

Барои ба амал баровардани хамин гуна вазифахо пада­
ру модарон, устоз ва мураббихо, оммаи васеъ бояд мехна- 
ти худро дарег надоранд, алалхусус дар хонандагони мак­
таб муносибати ба мехнат ва ах̂ ти мехнат доштаи онхоро 
дуруст ташаккул диханд, ба идроки дурусти вазифашино- 
сии онхо сахм гузоранд. Х,амин нукта низ багоят мухим 
аст, ки шавку хавас ва имконияти хонандагонро сари вакт 
пай бурда, ба онхо маслихат дода, бо рохи ба махфилхо 
Чалб намудани мактаббачагон онхоро омодаи хаёт созанд.

Тарбияи эстетики

Эстетика аз калимаи лотинии “эстечид” буда, маънои 
“зебоиро хис мекунам”-ро дорад. Тасаввури тарбияи акли, 
ахлоки, чисмони ва мехнати бе эстетика номумкин аст.

Макеад ва вазифаи тарбияи эстетики дар хонандагон 
бедор кардани идроки зебоихои табиату чамъият, дуруст 
пай бурдану фахмонидани он, дар ин замина барангехта- 
ни завку шавки саршор, арзёби кардани чунин зебои ва 
дар хамин асно ба дида тавонистани чихатхои зебоии рузго- 
ри шахсии худ, боз хам назаррабову фарахманд кардани 
чунин хаётро омузонидан аст. Тарбияи эстетики барои 
пайдо кунонидани киёфаи хушхулки, ташаккули меъё- 
рхои мусбии хулку атвор, ривоч додани кобилияти эчодии



хонандагон таъсири калон мерасонад. Дарснои мусик^а, 
раем, суруд, адабиёт ва дигар фащое, ки дар мактаб^о 
таълим дода мешаванд, воситаи тарбияи эстетики ба шу­
мор мераванд.

Тарбияи эстетики намсафари кудаки навзодест, ки уро 
аз ганвора то поёни умраш мушойинат мекунад. Аз ин 
сабаб он нафакдг дар мактаб, балки дар тадбирнои берун 
аз синфу мактаб, анчуманно ба чунин кувваи таъсиррасо- 
нии тарбия молик аст, ки дар наели наврас нисси зебоипа- 
растиву нафосатчуиро бармеангезад.

Мардуми донишманди мо тавассути макрл ва никмат- 
Нои налк,ии “Сафед беиллат набошад х,ам, поку нал о л бо­
шад”, “Покизагиву поктинатии мо гарави синатмандии 
туст”, “Саломат бошам гуи, озода бош”, “Саломатии ман
— сарвати ман”, “Либоси хуб ороиши чон” чавононро ба 
дида тавонистани зебоинои табиату чамъият, к,адр карда­
ни онно тарбия намудаанд.

Тарбияи эстетики фак;ат донистани монияти ашёву 
нодисаноро, чинатнои зебоии онноро не, балки энсос на­
мудани зебоиву фаранмандии ботиниро нам такрзо дорад, 
ба сониби хулк,и зебо, ахлок,и намида ва рафтори писанди- 
да гардидани инсон мусоидат намуда, онро арзёби меку­
над.

Зебоии инсон дар акд, вазифашиноси, имон, инсоф, 
хоксорИ, лутфи сухан, лафзи налол, меннатдусти, менру 
шафк,ат, хушандомиву мулоиматИ, поки, некуи ва дигар 
Чинатно намоён мегардад.

Маорифпарвар Анмади Дониш, ки фарзанди баруман- 
ди асри XIX буд, ба фарзандони худ насщат карда “на 
сурат, яъне намуди зонирии худ, балки афъолу саъю энти- 
моми худро ислон кунед” гуфта буд. Яъне маслинат дода 
буд, ки нури дидагонаш сират, яъне ахлок;и ботинии худ­
ро зери назорати катьи гиранд.

Хамин тавр, намуди берунии инсон, тарни рули, шакл, 
кддду к,омати у чи андоза зебову назаррабо набошад нам,



агар чунин кас бадахлоку зишт бошад, у ба дили мардум 
ро^ ёфта наметавонад.

Хулоса, ки тарбияи эстетики барои таргиб намудани 
сифатдои зебои инсон, фа^монида додани чиХат\ои на- 
фиси табиат ва чамъият хизмат хохад кард.

Савол ва cynopuui%o

1. Вазифахои асосии тарбия аз чи иборат?
2. Кадом фазилатдои умуминсониро медонед?
3. Манбаъ^ои тарбияи шарк,иро номбар кунед.
4. “Пирузнома”и АбуалИ ибни Синоро хонда маъно- 

яшро фа^монед.
5. А^амияти асосии таълиму тарбия дар шароити муо- 

сир аз чи иборат аст?



БОБИ III

ТАРБИЯ ВА РИВОЧИ ШАХСИЯТИ ХОНАНДА

Аз исми шахе аъзои муайяни чамъият фадмида меша­
вад. Одам бинобар тарак^иёти рух;и, доро будани хусусият 
ва сифатхри худ аз махлукрти дигар фарк мекунад.

Хар як фарзанди одам чун шахе ба тарзи гуногун на­
моён мешавад. Вай аз чщати феълу атвор, рагбат ва крби- 
лият, дарачаи ривочи atyi, эхтиёч ва муноеибат ба фаъоли­
яти меднати хусусиятхо дорад. Инхо хусусиятдои хоси шахе 
буда, дар натичаи ривоч ёфта, ба зинаи муайян расидани 
аломатхои рухии мазкур уро инсони мукаммал, инсони 
комил шуморидан мумкин аст.

Муносибати шахе ба вок,еияти ичтимои, ба мехнат, ба 
одамон, ба чамъият гуногун мебошад. Дарачаи фаъолият- 
мандии \ар одам дар чамъият ба худ хос аст. Дарачаи фаъо­
лияти мадании вай, фазилатхои ахлоку одоби у низ ба хар 
ранг аст. Барои содиби номи шахе шудан чихр лозиманд?

Камолоти шахсияти хонанда

Муслихдцдин СаъдИ яке аз шоирони бузург инсони- 
ятро як узви бутун, одамони алохидаро узвдои чУДогонаи 
он шуморидааст. Ба фикри у, чунон ки агар дар як узви 
одам дард пайдо шавад, узвдои дигари он хам осоиши худро 
гум мекунанд, одамон хам бояд аз азобу машакдати як- 
дигар мутаассир шуда, худро дар осоиш нашуморанд ва 
дар хакди якдигар Бамхори кунанд:

Бани одам аъзои якдигаранд,
Ки дар офариниш зи як гав^аранд.



Чу узве ба дард оварад рузгор,
Дигар узвуоро намонад if a pop.
Ту ки аз ме%нати дигарон бетмй,
Нашояд ки номат шцанд одами.

Саъди аз ^амин нук,таи назар дар назди тарбия ва тар- 
биятгар мак,саде пеш мегузошт, ки наели наврас бояд чун 
инсон ва инсонпарвар тарбия ёбад. Вай мувофик,и талабо- 
ти замон сифатхри ахло^И ва к,оидах;ои рафтори инсон- 
парвариро, ки идеали тарбияи у буданд, мукаррар карда- 
аст.

Аз гуфтахри Саъди ба нак;ши бузурги тарбия дар та­
шаккули шахсияти инсон чунин хулосаи му^им бармео- 
яд, модоме, ки инсон танх;о дар натичаи тарбия ба хусуси- 
ятхри инсони со^иб мешудааст, пас тарбия дам тандо ба 
инсон хос будааст ва модоме, ки тарбия тан^о ба инсон 
хос будааст, вай щцисаи ичтимои буда, бояд бошуурона 
х;осил шавад.

Одам то он, ки ба сифати мавчудоти ичтимои номи 
шахсро бигирад, барои у ^аёти ичтимоию ик^исоди ва тар­
бия лозим аст. Ба ин вач^ фанни педагогика бояд ривочи 
кудакро чун шахе, крнунияти камолоти х;амачонибаи он, 
омилхои объективИ ва субъективии ба вай таъсиркунанда, 
даврах;ои марбути инкишофро таъин намояд. Дар ин асос 
лозим аст. ки фанни педагогика зина^ои таълим, тарбия 
ва фаъолиятмандии кудак, худтарбияро муайян созад.

Камолот чй маънй дорад?

Инсон мавчудоти зиндаи биологи аст. Аз ин ру, барои 
ривочи вай крнущои табиат, крнуниятдои биологи ва ик^и- 
содию ичтимои узван таъсир мекунанд, инсонро ба камол 
мерасонанд. Инсон дар давоми фаъолияти зиндаги тадри- 
Чан тагйир меёбад, шакл мегирад ва тар ам и  мекунад. Дар 
айёми тифли, навраси ва чавони ривоч ёфтан багоят кув- 
ватнок ходад буд. Дар асоси ин омил ва омилдои боло ба



мафхуми камолот чунин таъриф додан мумкин аст: афзо- 
иши вазн, камолоти устухону мушакно, аъзонои таносул, 
фаъолияти асаб ва ташаккули акду заковати кудакро ка­
молот меноманд.

Кувваи таъсири омилнои ичтимои ва биологи ба камо­
лоти инсон ва хулк,и он намеша як хел нахохдд буд. Чун- 
ки ба хулк,, муносибатно, алок^анои вай, синну сол, до­
ниш, одатхо, тачрибано ва нихоят, вазъият низ таъсир ме­
кунад. Масалан, ба нолати таъсири якхела нар кудак х;ар 
хел муносибат менамояд, ин дар айни нол ба чигунагии 
энтиёчи кудак низ вобаста аст. Мутаассифона, тарбиятга­
рон дар натичаи ба х,исоб нагирифтани намин гуна чинатнои 
муним ба хатоно рон мединанд.

Барои дуруст бано додан ва донистани ривочи нолати 
шахе уро дар доираи муносибатнои гуногун гузоштан ва 
дар намин нол ба мушонида гирифтан лозим аст.

Хуш, махсусияти кудакон, гуногун шудани чараёни 
рунии онно, фаркдои назарии онноро ба хулку атвор ка­
дом омил муайян менамояд? Омили биологи, ё омили 
ичтимои ва ё омилнои таълиму тарбия? Дар таърихи та- 
рак^иёти инсоният барои чавоб додан ба ин саволно ва 
саволнои дигар, ки ба фаъолияти шахе алокд доранд ва 
Налли назарию амалии онно бисёр кушишно шудаанд.

Педагогика мук;аррар мекунад, ки камолоти инсон чара­
ёни мураккаб ва зиддиятнок аст. Барои он, ки инсон ба 
камолот расад, ирсият (омили биологи), мунити ичтимои, 
таълим ва тарбияе, ки мувофик,и макрад амали мегардад 
ва ниноят, фаъолияти шахеи анамияти муним дорад.

Омилнои таъсирбахши камолоти шахе

Шахе дар кадом чамъияте наёт ба cap барад, мувофик^и 
Конуннои чории он ба камол мерасад. Аз сарватнои модди 
ва маънавии намон чамъият банраманд мегардад. Дар офа- 
ридани боигарщои модди ва маънавии он ширкат мевар- 
зад. Агар сатни модди ва маънавии чамъияти мазкур ба-



ланд бошад, вай ба шахе ба хамин дарача таъсир мебахшад 
ва ё баръакс. Аз чониби дигар шахе дар давоми фаъолияти 
худ ба туфайли мехнат дар нараёни офаридани сарвати мод- 
дию маънави шуур, х;аёт, шароити зиндагии худро низ бех- 
тар менамояд. Чунин фаъолиятхои ичтимои дар навбати худ 
боиси такомули навъдои мехнат ходанд гардид. Техника ва 
технология (автоматика, телемеханика, механикони, тех­
нология, электриконидан, газ гузаронидан ва Faftpa) ру ба 
мукаммали меорад. Окибат онхо хам, дар навбати худ, бои­
си акдан ва чисман дигар шудани инсон мешаванд.

Одам чи кадаре, ки хаетии вокеиро бештар донад, да­
рачаи шуурнокии вай ба хамон андоза боло меравад, дои­
раи фикркуни васеъ мешавад, содиби майорат ва мала- 
кахои нав мегардад. Аз ин мебарояд, ки камолоти шахе ба 
ривочи чамъият низ сахт вобаста аст.

Таъсири ирсият ба камолоти инсон

Тахти мафхуми ирсият хусусиятхо ва монандихри био- 
логие фадмида мешаванд, ки аз падару модар ва умуман 
а^доди наздик, яъне аз наел ба наел ба кудак мегузаранд.

Мувофики фикри нараёни преформизм, ки дар фалса- 
фаи асри XVI ба вучуд омада буд, фарзанди одам аз рузи 
пайдоиши худ дар батни модар, ба хама хусусиятдои ин­
сони оянда молик мешавад, камолот бошад, аз афзоиши 
чунин хусусиятхо иборат аст.

Чараёни дигаре, ки ба таъсири омили биологи дар ри­
вочи шахсият ва тарбияи инсон аз хад зиёд бахо дода, 
омузиши шахсро алокамандона ба наел талкин мекард, 
Чараёни бихевиоризм ба шумор меравад. Назар ба таъли- 
моти ин чараён хамаи хусусиятдои шахе, аз он чумла коби­
лияти шуур ва акли низ аз наел ба наел сироят мекунад, 
гуё чих;атх;ои анатомие аз кабил и чашм, дандон ва панчахо 
Хам табиатан мукаррар карда хоханд шуд.

Пири педагогикаи прагматизми амрикои Чон Дюи та- 
раккиёти шахсро аз назари биологи асоснок намуд. У ме-



гуяд: “Тарбияи х а к ^ и  чизе нест, ки аз берун ворид ша­
вад, вай хусусият ва крбилиятеро, ки бо одам ба дунё ома- 
дааст, равнак, мебахшад”.

Ба фикри олимони биогенетика ривочи рухии кудак 
тарзе сурат мегирад, ки дар аввалхои асри XX дар асоси 
к;онуни биологи кашф карда буданд. Яъне, хар як орга­
низм дар тараккиёти эмбрионии худ хамаи зинахои пеш- 
тар аз худро такрор менамояд, организми фарди аз хучай- 
раи тухми то расидан ба холати мукаммал як к,атор шакл- 
Хои аз cap гузаронидаашро ба он тарзе, ки ачдодаш паси 
cap кардааст, ба тарной мухтасар, муъчаз такрор мекунад.

Рухдшносон ривочи ахлок,ии кудакро \ам ба ирсият во­
баста менамояд. Баъзе аз онхр чунин ба калам медиданд, 
ки дар тараккиёти рухии бача тагйироти аппарати эндокри- 
ни сохти бадан ва мисли инхр ахамияти калон дорад.

Биогенетикхо далел меоранд, ки сурати кашидаи кудак 
ба сураткашии одамони ибтидои монанд мебошад. Дар асл 
сабаби монанди дигар аст: одами ибтидой расмкаширо на- 
метавонист. Агар одами калонсол х,еч гох сурат накашида 
бошад, аввалин сурати кашидаи у монанди сурате хохад 
буд, ки кудак ё одами ибтидой кашидааст.

“Бачае, ки гапзаниро ёд гирифтааст, ба дарачаи одами 
ибтидои меистад, ки нав сухан карданро омухтааст”, гуф­
тан х;ам чандон боварибахш нест. Одами ибтидой дар чара­
ёни мехнат нутк,и худро офарида рафтан гирифт. Аммо 
бача аз мухите, ки зиндаги дорад, забони тайёрро ба хамон 
сурат аз бар менамояд. Вай ба туфайли нутк, ва дониш 
тафаккури замони зиндагонии худро сохиб мегардад. У аз 
аввали рузхои хаёти худ зери таъсири мухите, ки уро идота 
кардааст, ба воя мерасад, камол меёбад.

Дар байни баъзе педагог ва рухшиносон нисбат ба кудак 
назари дигаре хам мавчуд аст. Назар ба фикри онхо, камо­
лоти инсон ба ду омил — ба ирсият ва мухити ичтимои 
вобаста аст.

Ирсият хает ва омилхои биологиро рад намекунем. Пе­
кин чунин хисоб кардан хам дуруст нест, ки ирсият гуё



тамом тагйирнопазир бошад. Агар ба дастоварддои фанни 
антропология такя намоем, маълум мешавад, ки дар на­
тичаи тарак^иёти таърихию ичтимои ал о маткой анатоми- 
физиологии одам (устухони cap, даст, по кобилиятхри ак^ии 
вай) метавонанд тагйир ёбанд. Чунин дигаргунихр аз ав- 
лод ба авлод гузашта, мустадкам шуда рафтан мегиранд.

Пас, зери маф^уми таъсири наел ба камоли шахсияти 
кудак такрори аломатхри биологиеро бояд фах^мид, ки мо- 
нандихри бо падару модар, авлоду ачдодро ифода менамо­
янд. Хар як кудак ба сифати мероси падару модар бо на- 
муди биологии монанд ба волидайн (сохти бадан ва мута- 
носибии он, муй, чашм, ранги пуст, кдцу комат) ба дунё 
меояд. Инх;о хусусиятдои чисмони ба шумор мераванд. Дар 
баробари х;амин намуди фаъолияти асаби оли (холерик, 
сангвиник, флегматик, меланхолик) низ модарзоди ме- 
гузарад, ки ин хусусияти физиологи ^исоб меёбад.

Кудак бо якчанд хусусият ва инстинктхри модарзод та- 
валлуд меёбад. Мо ондоро рефлексной бешарт ме^исобем. 
Масалан, шикамаш гурусна монад, гиря мекунад, равша- 
ниро \ис менамояд, ба тарафе, ки овоз баромадааст, мени- 
гарад, ба гармию сарди муносибати худро маълум месозад 
ва хрказо. Масалан, кобилияти меднати акли ё чисмони, 
ривочи тафаккур ва нутк, ва мисли инх;о. Аммо инхр х;ама 
имконияти модарзод буда, фарзанди инсон барои ривочи 
онхр бояд дар мух,ити инсони зиста, бо онх;о дар робита 
бошад, ба меднати ичтимои ширкат варзад. Ба монанди 
х,амин барои сабзиш ва ба камол расидани a*yie, ки бо рох,и 
ирсият гузаштааст, мавчудияти фаъолияти акл ва шарту 
шароит лозим аст. Чи тавре, ки дар урфият мегуянд: “Хеч 
кас аз паси худ чизе нашуд, ^еч о\ан ханчари тезе нашуд”.

Таъсири мух,ит ба камолоти кудак

Та\ги истило^и мух,ит мачмуи вокеа^ои беруни фа\ми- 
да мешавад, ки ба инсон таъсир мекунад. Ба ин мух;ити 
табии (чугрофи), мудити ичтимои, мудити оилави (микро­



му^ит) ва дигардо дохил мешаванд, ки ба ривочи кудакон 
таъсири алохдца доранд.

Агар кудак дар шароити мусоид ба лаёкдти модарзоди 
сабзида, бо фаъолияти зарур машгул гардад, лаёкдт бар- 
вак^ттар намоён шуда, ривоч меёбад, дар сурати вучуд на- 
доштани чунин мудит баръакс хавфи нест шудан ё дар 
хрлати “пинак” бок,и мондани он ба миён меояд.

Кудак баробари таваллуд шудан, ба шароити хдёти ичти­
мои, шаклхои шуури ичтимои рубару мешавад. У зери таъ­
сири шароити мех,нат калон мешавад, инкишоф меёбад. 
Дар натичаи мулокрти байнидамдигарии одамон нут^и 
кудак шакл мегирад, тарам и мекунад. Пас, метавон гуфт, 
ки сабзиш ва ба камол расидани аломатдои ирсии кудак 
ба шароити зист ва тарбия вобаста аст. Дар ин хусус таърих 
мисолдои фаровонеро медонад. Навои аз модар шоир, 
Эйнштейн физик, Улугбек ситорашинос, Сино табиб та­
валлуд наёфтаанд. Барои ривочи мугчаи к,обилияти онон 
ва ба истеъдод табдил ёфтани онх,о мудити ичтимои ва 
таълиму тарбия накдш мудим бозидааст.

Абунасри Фороби ба масъалаи таъсири мух,ит ба тар­
бия ахамияти калон мед од. У мух,итро тарбиятгари асоси, 
таъсири онро мудимтарин омили инкишофу такомули одам 
мешуморид. Ба фикри Фороби, дар табиати инсон чунин 
куввае даст, ки мутобик,и шароит тагйир ёфта ба симои 
ахло^ии у табдил меёбад. Одам покахлок,, ё бадахлок, тав­
лид намешавад ва у зотан накукор ё бадкирдор набуда, 
балки ботадрич дар натичаи таъсири омилх;ои муайяни 
ахлок,И дорой хулку атвори хос мегардад.

Табиист, ки агар мудити хубу вазъияти солими ичти­
моию психологи ва ахлок,и мух,айё бошад, он ба таълим ва 
тарбияи шахе таъсири хуб мерасонад. Дар чунин мудит 
х,ар гуна рафторх;ои ношоиста, беадолати, бадахлок^И ва 
Faftpa мах;кум ва фазилатхои ахлок,ии хуби инсон таърифу 
тавсиф карда мешавад.

Фарзанди инсон агар на дар мудити ичтимоии инсони, 
балки дар мудити дигар, гуем ки, дар мудити х,айвонот



афтода монад, дар вай нумуи биологии баъзе аломатхри 
ирси бок,И мемонад, аммо фикр, фаъолият ва саъйу ^ара- 
кати инсони намешавад. Масалан, Маугли.

Таъсири таълим ва тарбия ба камолот

Таъсири чамъият ба шуури бачагон асосан ба воситаи 
таълим ва тарбия сурат мегирад. Бача аз хурди бо одамони 
атроф мулокрт намуда, дониш, тачриба ва малака^оро аз- 
худ мекунад. Вай аввал дар шароити оила, пас дар муасси- 
са^ои томактаби, баъдтар дар мактаб таълиму тарбия ме­
гирад.

Мудит, мех,нат ва забон, ки бачаро и^ота кардааст, 
ок,ибат ба воситаи тарбия табдил меёбанд. Ба ин вачх, дар 
камолоти инсон ба афзалияти таълим ва тарбия имкон 
додан лозим аст. Чунки:

1. Дар чараёни таълим ва тарбия одам чизхреро азхуд 
менамояд, ки ощ оро сабзиши организм ва таъсири сти- 
хиявии му^ит дода наметавонад. Масалан, бача забони 
модарии худро бо таъсири мухите, ки уро их;ота кардааст, 
метавонад омузад. Аммо хондан ва навиштанро ма^з ба 
туфайли таълим ёд мегирад. Ме^нати махсус, техника, 
дониш, тачриба ва малака^оро фак;ат дар чараёни таълим 
со^иб мешавад.

2. Туфайли таълиму тарбия ислох^и баъзе камбуди^ои 
модарзоди низ мумкин аст. Одамон баъзан сарфи назар аз 
иллатхри модарзод, бо одамони солим, одамоне, ки аз нук,- 
сон^ои модарзод фориганд, баробар дар фаъолият шуда ме- 
тавонанд. Чунончи, баъзе кудакон кур, кар, бо забони лак- 
натдор ва ^оказо таваллуд меёбанд, аммо тавассути ёрии 
таълиму тарбияи махсус ак/ш он\о пурра тарам и мекунад.

3. Тавассути таълиму тарбия баъзе нукрон^оеро, ки тадги 
таъсири мух,ит пайдо шудаанд (картабози, авбоши, сигор- 
каши ва Faftpa), бартараф кардан мумкин аст.

4. Зимни таълиму тарбия дар бача фак,ат дониш, мала­
ка ва тачриба не, балки чахрнбинии илми низ ташаккул



ёфта, тадричан камол меёбад. Дониш барои чисман ва маъ- 
нан сабзидани вай ёри мерасонад.

Пас, вазифаи асоси ва му^им аз он иборат аст, ки крби- 
лият ва истеъдоди бачагон сари вакт муайян шуда, барои 
камолоти ощ о шароит му^айё гардад.

Адамияти фаъолияти шахсй барои камолоти инсон

Камолоти инсонро факат пайваста бо ирсият, мудити 
ичтимои ва таълиму тарбия омухтан ва талк^ин намудан 
х,ам, комилан ба х,акикат рост намеояд. Чунки дар х;аёти 
ичтимои худи шахе низ фаъол иштирок мекунад.

Мух;ити ичтимои, таълиму тарбия ма^з ба туфайли 
иштироки фаъоли шахе боиси бедор шудани истеъдоди 
модарзоди мегардад, истеъдод ва крбилиятхри уро месаб- 
зонад. Агар кас кори худро дуст дорад, истеъдоди вай дар 
ин со\а зудтар ва зуртар ба зухур меояд.

Чунин хрлатхр низ ба назар мерасанд, ки шахе гохр ба 
со^ае рагбат зох,ир менамояду кобилияти вай дар сох,аи 
дигар намоён мегардад. Ин гуна ^одиса^о аксаран вакте 
ба вукуъ меоянд. ки кобилияти шахе комилан падид на- 
омада ва ба пурраги шакл нагирифта бошад.

Барои зухури кобилият ва истеъдод ба замми рагбати 
инсон ба фаъолияти муайян, барои такмили худ кор кар­
дани вай низ адамияти мух;им касб менамояд. Одамони 
боистеъдод барои пурра намоён кардани истеъдоди хеш 
бояд нисбати худ мунтазам кор кунанд, мехнат намоянд.

Барои мисол, суханронии нотики м аш ^ри Юнон — 
устоди нутк Демосфен дар байни чомеа аввал муваффа- 
Кият пайдо накард, уро хдтто маехара мекунанд. Забони 
Демосфен лакнат дошта, овозаш паст буд, куто^-куто\ 
нафас мегирифт, х,амеша як китфи худро парронда меис- 
тод. Вай бо масли^ати ^унарпеша барои такомули нутки 
худ шуруъ кард ва чихдти рафъи нукеоюуэи худ ирода ва 
Катьият нишон дод: дар да^они худ еангча гузошта, та- 
лаффузи калима^оро машк кард, дар сорили бахр пеши



садои мавчдои пуртурён сухан ронд, ба теппадо баромада 
бо овози баланд шеърдо к,ироат намуд, ру ба руи оина 
истода даракатдои руяшро ба тартиби муайян даровард, 
дар шифти хона шамшерашро овехта монд, ки дангоми аз 
руи одат боло кардани китфонаш шамшер халида озораш 
медод. Демосфен дафтадо аз хона набаромада мадорати 
нотикиро омухт, барои он ки аз хона берун набарояд, нис- 
фи муи сарашро тарошида партофт.

Ин гуна мисолдои бисёр овардан мумкин аст. Дар даёт 
долатдое дам дучор мешаванд, ки дар баъзе касон сарфи 
назар аз мавчудияти мудити кулай, нишонадои истеъдоди 
модарзод ва крбилият дида намешавад, аммо дар натичаи 
кори ЧВДЦИ ва мустак,илона, гайрат ва к,атъияти ондо ба 
сифати содибони кобилияти бузург фаъолият мекунанд.

Саргузашти шахсони бузург собит менамояд, ки дар 
фаъолияти эчодии ондо чизи асоси пайгирона кор карда 
тавонистан, мохдову солдову дадсоладо саъю чадал ва му- 
бориза намудан барои расидан ба мак;сад, бурдборона чус- 
тани рохдои ноил гардидан ба он аст.

Аз ин чост, ки дар як мурабби дар давраи фаъолияти 
педагогии худ баробари таълиму тарбияи хонандагон бояд 
дамвора хислатдоеро аз кдбили макрадгузори дар назди 
худ ва саъю кушиш барои муваффак, шудан ба он, чус- 
тучуи тадаммул, меднат кардан, ироданоки ва к;атъиятпе- 
шагиро дар ондо тарбия намояд.

Табиист, ки барои комёб шудани хонандагон ба бахти 
худ дониш, малака ва тачрибадои дар мактаб гирифта ба- 
санда нест. Дар роди расидан ба максади оли монда нашу­
да кор кардан, бо одамон мулокрт намудан, бештар бо 
мутолиаи китоб машгул шудани ондо шарт аст.

Хар як бачаро тарбия кардан мумкин аст, хуб хондани 
вай низ аз имкон берун нест. Вазифаи аввалиндарачаи 
муаллим ин аст, ки дар хонандаро бодиккат даматарафа 
омузад, шавку даваси ба кадом сода доштаи уро мукаррар 
созад, сипас, мувофик,и дамин шавку давас ва майли вай 
чораву тадбирдо бубинад, умуман, фаъолияте, ки аз лидо-



зи педагоги дуруст ташкил меёбад, дар бобати ривочи тар­
бияи аьути, ахлок^и, эстетики, чисмонии шахсияти кудак 
таъсири мусбат хохдц расонид.

Тавсифи даврадои чавонии бачагон

Барои дуруст тарбия намудан ва самарабахш таълим 
додани бачагон тагйироти ривоч ва хусусият^ои ба давраи 
Чавони хоси онхрро донистан ва ба х1исоб гирифтан шарт 
аст. Чунки сабзиш, инкишоф, тарак^иёти ру^ии бачагон 
дар даврах;ои гуногуни чавони х;ар хел хо^ад буд. Агар 
мурабби тарбияи ^амачонибаи бачаро мак;сади худ к,арор 
дода бошад, дар ин ^ол лозим аст, ки бачаро х;ам ^артара- 
фа омузад, донад. Хамчунин усулх;ои таъсири педагогии 
бамуддаоро низ бояд сох,иб шавад, синну соли бачагон, 
хусусиятхри фардии ощ оро дар хрлати сабзиши доими, 
равнак,, тагйирот аз назар гузаронад ва фикру андеша на­
мояд.

Аз руи тавсияхри фанхои тиб, анатомияи бачагон, фи­
зиология, психология, педагогика гурух^бандии овони чаво- 
нии бачагон ба сурати зер к,абул шудааст:

1. Давраи кудаки — туфулият (аз таваллуд то яксолаги);
2. Давраи ясли — аз яксолаги то сесолаги;
3. Синни тарбияи томактаби — аз 3-солаги то 6-7 со- 

лаги;
4. Хонандагони хурдсоли синни хурди мактаби — аз 

синни 6-7 то 11-12 солаги;
5. Хонандагони синни миёнаи мактаби — аз 12 солаги 

то 15-16 солаги;
6. Хонандагони калонсоли синни мактаби — аз синни 

16 то 18 солаги.
Хусусиятхри анатоми, физиологи ва ру^ие, ки марбути 

синни муайянанд, хусусият^ои чавони номида мешаванд. 
Чи тавре ки, дар боло таъкид кардем, барои фарк; кардани 
хусусиятх1о ва даврахри чавонии як давра аз хусусият^ои 
Чавонии давраи дуюм илоч, чора нест.



Умуман, дар хусуси тамоми мардилаи синни хонанда­
гон, дигаргунщои тарак,к,иёти чисмонию ру\И, хусусият- 
х;ои хосаи онон маълумоти кофИ доштани мураббиён шарт 
аст. Чунин маълумотхр барои далли мусбати масъаладои 
ЧУДогона, хамчунин дар бобати сохтани накдлаи муассири 
педагоги ба хонандагон барои муаллим заруранд.

Пас, макради асосии педагогх;о дар к,алби шогирдон 
коштани тухми неки, фазилатдои инсонист. Ва бояд 
кушиш намуд, ки наели чавон худро дамчун аъзои асли 
ва даркории чамъият х;исобида, дар ичрои >̂ ар як амр ба 
манфиати модар-Ватан э^сосоти инсони зо^ир намоянд. 
Чуноне, ки Рудаки фармудааст:

Ин ца^онро нигар бо чашми хирад,
На бад-он чашм, ки андар у  нигарй.
Хам чу дарёст в-аз накукорй,
Киштие соз, то бад-он гузарП.

Савол ва супориш^о:

1. Ба камолоти шахе чи гуна омилдо таъсир мерасо- 
нанд?

2. Ба омилдои ичтимои ва биологи чидо дохил меша­
ванд?

3. Фазилатдои инсониро номбар кунед.
4. Дар бораи таъсири мух;ит ба камолоти инсон маълу­

мот дидед.
5. Адамияти тарбия дар камолоти инсон чи андоза му- 

дим аст?
6. Дар камолоти шахе тарбияи оилави чи адамият до­

рад?
7. Даврадои синну солиро номбар кунед.
8. Хусусиятдои дигаргуншавии чавониро фадмонед.



БОБИ IV

МУАЛЛИМ -  УСТОДИ ТАРБИЯ ВА ТАЪЛИМ

Муаллим! Чи сухани азиз, арчманд ва мукддцасест!
Дар замири ин \афт дарф чи кддар маъно мадфуз аст. 

Муаллим — бахшандаи нури донишу маърифат, мехру 
ок,ибат, илму заковат аст. Муаллим офарандаи инсон аст.

Муаллим устоди аввалин аст,
Сафобахшанда дар руи Замин аст.
Д щ ад илму адаб бар наели наврас,
Бузургии муаллим дар щ мин аст.

Ичрои вазифадои сохаи маорифи дал к, ба муаллимон 
вобаста аст. Ташаккули фаъолияти гуногуни хонандагон 
дамчун инсони донишманд, баодоб, боэътик,од, мех- 
натдуст, ба зиммаи муаллим вогузор мешавад. Бехуда 
нагуфтаанд:

Агар %аёт зар бошад, заргар муаллим,
Агар х,аёт ба%р бошад, гавх;ар муаллим.

Мугафаккири бузург — Абуали ибни Сино дар рисолаи 
“Тадбири манзил” фармудааст: “Омузгор ва мурабби ё хи- 
радманд бошад ва ба рохи тазхиби ахлок, ва парваришу тарби- 
яти бача ошно ва бино буда, бовикрру сангин, бомуруввату 
покдоман ва назиф бошад ва рохи муоширатро бидонад” .

МуаллимИ касби бисёр бошараф, аммо мураккаб аст. 
Барои муаллими нагз шудан фак^ат касби педагогиро фаро 
гирифтан кифоя нест, чунки дар назарияи педагоги дар 
хусуси таълим ва тарбияи бачагон кридаву к;онунхои



умуми, гоядои усули умумишуда баён мешаванд. Ба эъти­
бор гирифтани хусусиятдои чавони ва фардии хонандагон 
таъкид меёбад. Хаёти мактаб, чараёни амалии педагоги басо 
гуногун аст. Вазъиятхре дучор меоянд, ки ба назарияи 
педагоги мувофик, нестанд. Ин аз муаллим дониши васеъ, 
тайёрии пухтаи амали, махорати баланди педагоги ва эчод- 
кориро талаб мекунад.

Бинобар ин, муаллиме, ки дар мактабхои таълими уму­
мии Узбекистони со^ибистикдол кор мекунад, бояд:

— дар фаъолияти педагоги крбилиятнок, эчодкор, тад- 
биркор бошад;

— донандаи арзишдои милли ва умумиинсони, ил- 
м\ои дуняви, вок,иф аз илм^ои дини, маънан баркамол 
бошад;

— доншщои марбути ихтисос, дониш ва ма\орат\ои 
дойр ба педагогика, психология ва илм^ои назариявиро 
мукаммал фаро гирифта бошад.

— муаллим бояд бачагонро дуст дорад, барои р и в о ч ё б и  
ва одами хуб шудани х,ар як хонанда аз та\ти дил бовар 
кунад, барои х;амчун шахе ривоч ёфта, чун инсон ба ка- 
мол расидани онх;о мусоидат кунад;

— озодона ва эчодкорона фикр кунад, серталаб, адо- 
латпеша, баодоб бошад.

Фаъолияти педагоги

Фаъолияти педагоги захвати пайвастаи шахсони барои 
таълиму тарбия махсус тайёршуда аст, ки ба омода сохта- 
ни чавонон ба даёт ва ме^нат дар назди халк, масъул ва 
чавобгаранд. Фаъолияти ме^натии муаллимони мактаб 
барои ташаккули шахсияти инсон нигаронида шудааст. Хар 
як бача дорой хулку атвор, характери худ аст. Дар тарбияи 
бачагон омухтан ва ба дисоб гирифтани ^амин хусусия- 
т\ои ба худ хоси ондо нщ оят мушкил ва мураккаб мебо­
шад. Барои ин, аз усулдои махсус истифода бурда меша­
вад, ки муносибатдои мураккаби байни одамонро дар худ



акс менамоянд. Чавононе, ки ба фаъолияти педагоги тай- 
ёри мебинанд чунин хусусиятдоро бояд донанд. Ин хусу- 
сияти ихтисосии педагоги дар профессиограмма ифода 
меёбад.

Профессиограмма 1) хусусиятдои шахсии муаллим;
2) талабот ба омодагии рудию педагогии муаллим; 3) дачм 
ва мазмуни омодагии махсус; 4) мазмуни усули омода­
гии дойр ба ихтисосро дар бар мегирад.

Крбилият ва мадорати педагоги

Хар як муаллим барои он ки бомуваффак,ият кор ку­
над, бояд мадорати педагогиро донад. Содиби мадорати 
педагоги бо андак меднат нати^адои зиёд ба даст медаро- 
рад. ЭчодкорИ дамсафари доимии вай ходад буд. Дар кори 
педагоги тандо он кас мадорати педагогиро аз бар мена­
мояд, ки содиби крбилият ва истеъдод бошад.

Крбилият дар чараёни фаъолият пайдо мешавад ва рав- 
нак, меёбад. Крбилият аз малака ва уддабарои фарк, меку­
над. Агар малака ва уддабарои натичаи машк, ва таълим 
дисобида шавад, барои ривоч ёфтани крбилият боз истеъ­
дод, ходиш ва зедн, яъне мавчудияти хусусиятдои анато­
мию физиологи дар силсилаи асаби инсон зарур аст. Дар 
дамин заминаи табии хусусияти руди, ки крбилият мено- 
манд тарак^И мекунад. Барои бомуваффак,ият сурат ги­
рифтани фаъолияти педагоги мавчудияти чунин навъдои 
Кобилият дар муаллим ва ба воситаи тарбия омода будани 
ондо лозим аст:

1. Крбилияти донистан. Ин крбилиятест, ки ба содадои 
дахлдори фан (математика, физика, биология, адабиёт ва 
Faflpa) оид аст. Муаллиме, ки содиби чунин крбилият аст, 
фанро нафак,ат дар дачми курси таълим, балки хеле васеъ 
ва ами^тар медонад, кашфиётдои дахлдори фанни худро 
пайваста мушодида менамояд, маводро саропо медонад, 
ба вай бо шавк,и тамом муносибат мекунад, кордой одции 
тадк,икрти мебарад.



2. Крбилияти фщмонидан. Ин крбилиятест, ки маводи 
хонишро ба тарзи фахмо баён намуда, шавку хаваси хо­
нандагонро ба фикрронии мустак,ил равона месозад. Ло­
зим аст, ки муаллим дар х°латхои ногузир маводи хо­
нишро тагйир дихдд, мавзуъхои душворро ба тарзи равон, 
матни мураккабро ба шакли одди, мафхумро ба намуди 
равшану амик, ба хонандагон манзур карда тавонад.

3. Добилияти мушохида кори. К,обилияти ба дунёи до- 
хилии хонанда, тарбиягиранда дохил шуда тавонистан, 
шахсияти хонанда, холати рухии мувак,к,атии уро ба хуби 
муоина кардан к,обилияти мушохидакори ба шумор ме- 
равад. Ин гуна муаллим дигаргунихои ба чашм ноаёни 
рухияи хонандаро хам фавран дарк мекунад. Хонанда­
гон дар хак^и чунин муаллим одатан мегуянд: “Нигох 
накардаги барин менамояду хама чизро мебинад”, “Дил- 
танги ва ё нотайёрии хонандаро ба даре аз чашмонаш 
мефахмад”.

4. К,обилияти нутц. Бо ёрии нутк, ва имою ишора фикр 
ва хиссиёти худро равшан ва дак,ик, ифода карда тавонис­
тан крбилияти нутк, номида мешавад. Ин барои касби му­
аллими багоят мухим аст. Зеро нутк,и муаллим дар даре 
Хамеша ба хонандагон нигаронида мешавад. Вай хох ран­
гами фахмонидани мавзуи нав, хох дар вак,ти тахлили чаво­
би хонанда ё танкдди он хамеша аз чихати зури дохили, 
бовариноки, шавк,манди ба сухани гуфтаистодаи худ бояд 
эътибор дихад. Ифодаи фикр бояд хамеша да^ик,, содда ва 
фахмо бошад. Нутк,и муаллим бояд аник,, чоннок, бохая- 
Чон бошад, дар он хатохои услуби, нук,сонхои граммати- 
кию фонетики набояд чой дошта бошад.

5. Крбилияти ташкилотчиги. Ин хели к,обилият, якум, 
муттахид намудани чамоаи хонандагон, рухбаланд карда­
ни ононро дар ичрои вазифахои мухим, дуюм, дуруст таш­
кил кардани кори худро аз чониби онхо мадци назар до­
рад. Вак,те ки ташкили дурусти кори худ мегуем, дуруст ба 
нак,ша гирифтани кор ва назорат карда тавонистани ичрои 
онро ифода менамояд. Дар муаллимони ботачриба хосияти



ба худ хоси дарки вак,т — корро мувофик^и вак,т дуруст 
та^сим кардан, и ч р о  намудани он дар му^угати худ досил 
мегардад.

Годхр дар давоми даре ба тарзи гайричашмдошт хрлати 
сарфи зиёди вак,т руй медихад. Аммо муаллими ботачриба 
Хангоми зарурат метавонад накдгаи дарсро тагйир дщ ад.

6. Крбилияти обруафзой. Таъсири бевоситаи миссию 
иродави расонидан ба хонандагон ва дар ин асос х,осил 
намудани обру к,обилияти обруафзой дисоб меёбад. Обру 
нафакат дар ин замина, балки ба туфайли мавзуи дарсро 
хуб донистани муаллим, самимият, мехрубони, назокат- 
мандии вай ва Faftpa низ ба даст медарояд. Ин крбилият 
ба м а ч м у и  сифатхри шахсияти муаллим, чунончи, сифа- 
тхри иродаи у (далери, пурбардошти, катьият, серталаби 
ва амсоли индо), инчунин ба х,исси масъулияти таълиму 
тарбияи хонандагон, боварии дакконияти худ, расонида 
тавонистани чунин дакдоният ба хонандагон ва мисли 
инхр низ вобаста аст.

7. Крбилияти муомилаи дуруст — ин наздик шуда та- 
вонистан ба бачагон, ташкили муносибатдои самарабахш 
аз нуктаи назари педагоги бо ондо шахдцати мавчудияти 
назокати педагогист.

8. Крбилияти пешбинй. Ин кобилият дар дида тавонис­
тани ок;ибати кори худ, тасаввур карда тавонистани чи 
гуна шахе шудани хонанда дар оянда, аз аввал гуфта та­
вонистани зарурати такмили кадоме аз фазилатдои тарби- 
ятгиранда ифода меёбад. Ин крбилият ба хушбинии (оп- 
тимизми) педагоги ва кудрати тарбия вобаста аст.

9. Крбилияти тацеими дищат. Чунин крбилият ривоч 
додани тамоми хусусиятхри диктат — х,ачм, кувват, тагй- 
ирпазири, идорапазирИ, сафарбарноки ва назири инхрро 
фаро мегирад. Бомадорат такрим карда тавонистани дик­
тат дар чараёни фаъолият барои муаллим ах;амияти алоди- 
да касб менамояд. Муаллими крбилиятнок, ботачриба маз- 
мун ва шакли баёни даре, фикри худро (ё хонандаро) бо 
диктат муоина мекунад, якчоя чамоаи хонандагонро му-



шодида карда меистад, аломатдои мондашави, беэътибори, 
нофадмиро душёрона ба эътибор мегирад, долатдои беин- 
тизомиро аз назар дур намекунад, нидоят, рафтору дара- 
кати худро низ зери назорат мегирад.

Муаллим ба замми кобилиятдои мазкур ба чандин си- 
фатдои мусбат мисли тасаввури аники мак,сад, катъият, 
меднатдусти, фурутани ва гайра низ бояд содиб бошад. 
Агар чунин хусуеият\о дар вай набошанд, аз дарачаи пе­
дагоги миёнадол боло баромада наметавонад.

Сифатдои касбии муаллим

Дарки эътикдд, одоб, вазифаи инеондуети сифатдои асо­
сии муаллим ба шумор меравад. Лозим аст, ки муаллими 
мактаб намунаи шахси дорой фазилатдои умумиинсони 
бошад.

Мудаббат ба бачагон мудимтарин фазилати муаллим, 
ин медру мудаббатест, ки серталаби ва катъият бо адолат- 
пешаги дар он омезиш ёфтаает. Шахсе, ки дорой ин хусу- 
сиятдост, вакт ва неруи зиёди худро сарфи бачагон ходад 
кард. Вай тайёр аст, ки аснои зарурат, давас ва ходиши 
худро курбон намуда, барои манфиати бачагон, эдтиёчи 
худро маддуд созад. Чизи рагбатовар боиси дусни таваччУХ 
мебошад.

Дарки фаъолияти ичтимои ва вазифаи инеондуети си- 
фати хоси муаллим аст, чунки педагоги дакики ба маъ- 
нои пурраи сухан, чамоатчи дисоб ёфта, ба бачагон дар 
амал долати фаъолиятмандии ичтимоиро нишон медидад.

Фазилати муаллим — бо одамон зуд дамроди гириф- 
тан, ба марзи чомеа даромада тавонистан, дуст ва дилкаш 
будан, индо дама ифодаи маданияти баланди муомила дар 
у ба шумор мераванд. Зеро лозим меояд, ки муаллим даме- 
ша бо одамон дар робита бошад ва бо ондо кор кунад. Му- 
ваффак,ияти кори муаллимро дар фаъолияти дарруза коби­
лияти алока карда тавонистан бо калонсолон ва бачагон, 
бо гуруддо ва шахсони алодида таъмин менамояд.



Муаллим он вак,т нисбат ба одамон мехрубон ва боса- 
ховат шуда метавонад, ки дорой одоб ва маданияти ба­
ланд бошад. Ин гуна омузгорро дама хурмат хоханд кард. 
Барои ин дилкушо, босубот ботамкин ва пурбардор буда­
ни вай зарур аст. Лозим аст, ки дар хама шароит худро 
нигох дошта тавонад. Муаллим дар баробари серталаби 
нисбат ба бачагон ба шахси худ, бояд аз дидгохи танкдц 
назар карда тавонад, чунки пеш аз гуфтани сухане фикр 
бояд кард, сухан аз андеша карда гуфтан пуртаъсиру суд- 
мандтар мегардад. Аз андеша бомагз гардад сухан.

Одоби муаллим хусусияти касбию ахлок,иест, ки кате- 
горияхои ахлок, крида ва меъёрхои умумибашариро бо ху­
сусиятхои хоси таълиму тарбия мувофик, месозад ва дар 
муносибати педагог бо хонандагон, чомеаи муаллимон, 
падару модарон ва вакилони ахли чамъият падид меояд.

Педагог бояд меъёрхои этикаро аз бар намояд, дар тач­
риба бисанчад, бо чахонбини ва тачрибаи ахлок,ии худ му- 
криса намояд. Дар натичаи фикру эхсос ва озмоиш дар 
зиндаги, кридахои этикаи педагоги ба эътикрди муаллим, 
бо саъю чадал ба сифати ахлок,и шахсии вай табдил меё­
бад.

Мафхумхои асосии назокати педагоги ба категорияи 
ахлок,и умуминсони созгор меояд ва онхоро ба тарзи мар- 
бут бо фаъолияти муаллим як дарача аник, менамояд. Дар 
назокати педагоги хислатхои инсондусти, адолатпешаги, 
бовичдони, халолкори, накукори ва гайра пайваста бо фаъ­
олияти омузгори тахлил меёбад.

Назокати педагоги мафхуми некиро дар вобастаги бо 
фаъолияти муаллим таъин менамояд. Дар он ягонагии 
манфиати муаллим ва чамоаи хонандагон, ягонагии мак,- 
сади муаллим ва хонанда, ягонагии саъю кушиш барои 
самаранокии таълиму тарбия акс меёбад. Фазилати хуби, 
накукори, хайрхохи, мехрубон будани хар ДУ тарафро та- 
крзо менамояд. Барои он, ки неки к,арор бигирад, бо бадИ 
муросо кардан нашояд. Бо хохиши нек ягонагии хушмуо- 
милаги, хушхуи, хушрафтори вочиб аст.



Яке аз аломатхое, ки ахлокд шахсро муайян месозад, 
масъулият ба шумор меравад. Масъулияти муаллим, дар 
Холате, ки мазмуни мафхуми масъулиятро батамом нигох 
медорад, фаъолияти муаллим ва вазифахои ани^и чараё­
ни таълим ва тарбияро низ фаро мегирад. Муаллим бояд 
ба хонанда маълумоти назарии амик, дихад, уро ба хаёт ва 
меднат тайёр намояд. Дар баробари ин, лозим аст, ки хо- 
Хиш ва крбилиятхои бачаро хис намуда, бо муносибати 
фарди сифатхои мусбати ахлок,ии уро э\тиёткорона так- 
мил дихад.

Муаллим дар синф ба сифати вакили чомеа бо чомеаи 
хонандагон ба тащои кор мебарад. Дар ин шароит масъ­
улияти муаллими хулк,и уро ба тартиб медарорад, кувваи 
рахнамо, меъёри асосии дарачаи таъсирбахшии вай ба хо­
нандагон хисоб меёбад.

Муаллиме, ки сохиби одоби педагогист, дар байни та- 
лабагон обру пайдо мекунад. Омузгор хар к,адар зиёд обру 
пайдо намояд, таълим ва тарбия мохиятан ба хамон андо- 
за бомуваффак^ият сурат мегирад.

Муаллим, гуфтан мумкин аст, хар руз бо хонандагон 
вомехурад, бо онхо саволу чавоб карда, корхои нагза- 
шонро меписандад, донишашонро арзёби мекунад, агар 
рафтори ношоиста содир намоянд, танбехашон медихад. 
Дар фикру мулохизахои муаллим аломатхои нисби, 
субъективи мавчуд буда метавонад. Мумкин аст, ки ба 
хамаи хонандагон ягона муносибати дуруст карда ната- 
вонад. Пекин хама бояд боварии комил дошта бошанд, 
ки вай нисбат ба чамоаи хонандагон нияти пок ва холи- 
сона дошта, барои неки кардан харакат менамояд ва шах- 
си адолатхох аст.

Фаъолияти педагоги мохиятан хосияти эчоди дорад. 
Маълум аст, ки факдт хангоми к,арор гирифтани муам- 
мое дар назди инсон барои эчодкори эхтиёч пайдо меша­
вад. Фаъолияти муаллими дорой чунин хосият аст. Мо- 
Хияти асосии эчодкории педагоги бо макрад ва хосияти 
фаъолияти педагоги вобаста мебошад. Фаъолияти педа­



гоги чараёни халли чандин масъаланои педагогии тобеи 
мак,сади умумист, аз кабили ташаккули шахсияти ин­
сон, чахонбини, эътикрд, шуур, хулку атвори вай. Фаъо­
лияти эчодкории муаллим дар пайдо кардани усулхо ва 
чустучукорона ёфта тавонистани роххои халли ин масъа- 
лахо ифода меёбад.

Манбаи эчодкории педагоги тачрибаи педагоги ст. Тач­
рибаи педагоги аз вазъиятхри муаммои саршор аст. Та\ти 
мафхуми тачрибаи пешкддами педагоги муносибати эчод- 
коронаи муаллим нисбат ба вазифаи худ, бо рохи чус- 
тучуи дарёфту истифода намудани роху воситахои нав ва 
самарабахш дар таълиму тарбияи хонандагон фахмида ме­
шавад.

Тачрибаи педагогии пешкддам хам он шакл, усул, ус- 
луб ва воситахои кориест, ки муаллим дар кори таълиму 
тарбия ба кор мебарад. Тавассути онхо дар кори таълиму 
тарбия ба натичахои бисёр баланд метавон ноил шуд.

Омухтани тачриба^ои пешкддами педагоги, халли ходи- 
са ва конуниятхои нави педагоги ва дар асоси онхо ба 
Чараёни таълим тагйироти сифатии нав дохил намуда, ба­
рои рахнамои кардан ба фаъолияти азхудкунии хонанда- 
гону моделонидани навъи тозаи чараёни таълим сабаб ме­
шавад.

Муаллиме, ки эчодкорона фаъолият нишон медихад, 
на факдт бо тарбия ва таълими муваффак,иятноки бача- 
гон, балки боз ба омухтани тачрибахои муаллимони пеш- 
Кадам, ба кори тадкикрти низ сохиб мешавад.

Тараккиёти хозираи фан ва техника аз муаллим талаб 
менамояд, ки эчодкор бошад, дойр ба муаммохои мухими 
илму фан озодона мулохиза ронад, аз комёбихои фан 
хабардор буданро ба зиммаи хонандагон вогузор кунад, 
нихоят, хонандагонро ба тадкикрт, фаъолияти эчоди ому- 
зонида тавонад. Бинобар ин, муаллим бояд даставвал ма- 
лакахои тадкикрти илмиро аз бар намояд. Муаллим дар 
давоми ичрои тадк,ик,оти илми омилхоро чамъ ва тахдил 
менамояд, дар асоси онхо хулосахои лозима мебарорад. Вай



дар чараёни истифодаи хулосадои фан дар фаъолияти амали 
бисёр фазилатдои мудимро касб менамояд, ки барои му-
аллими замони дозира заруранд.

Савол ва супориш^о:

1. Хусусиятдои шахсии муаллимро номбар кунед.
2. Крбилият ва мадорати педагоги чист?
3. Сифатдои касбии муаллим аз чидо иборатанд?
4. Тачрибадои муаллимони пешкдцамро номбар кунед.
5. Дар бораи муаллими дустдошта иншои озод нависед.



БОБИ У

НИЗОМИ ТАЪЛИМИ ХАЛК, ДАР УЗБЕКИСТОН

Сохтори чамъи муассисахои таълиму тарбияро, ки ба 
тарак^иёти дохили ва хоричии мамлакати муайяне таъсир 
мерасонад ва дар асоси кридахои муайяне ташкил ёфтааст, 
низоми маорифи халк, меноманд.

Низоми маорифи халк,и Узбекистан аз сохатой устуво- 
ри инкишофдихандаи хаёти ичтимои, ик,тисодИ ва мада- 
нии республика ба шумор меравад. Макради вай ташаккул 
додани шахсони озоди баркамолест, ки дар сохаи ак,яу за- 
коват ва илм, куввату ик,тидор дар назди чамъият, оила ва 
давлат масъулияти худро дарк намояд.

Низоми таълими халк, дар асоси Конститутсияи Рес- 
публикаи Узбекистан ва крнунхои оид ба асосхои истик,- 
лолияти давлатии Республикаи Узбекистан ташкил ва на­
зорат карда мешавад. Чунон, ки дар моддахои 18 ва 41 
Конститутсия таъкид ёфтааст, хама и шахрвандоне, ки дар 
сарзамини республика истикрмат мекунанд, сарфи назар 
аз чине, ирк;, миллат, забон, дин, баромади ичтимои, 
эътикрд, мавк,еи шахеи ва ичтимоии худ барои гирифта- 
ни таълим ХУКУК доранд. Хамчунин бепул гирифтани таъ­
лими умумии шахрванд дар кафолати давлат аст. Ин ХУКУК 
дар заминаи бепул гирифтани илм дар хама соха, амали 
гардонидани таълими миёнаи умумии хатмии чавонон, 
дар робита ба мехнати фоидабахш ривоч додани таълим 
шарху тавзех меёбад. Ба хонандагон ва талабагон стипен- 
дияи давлати ва имтиёзхо таъин мешавад.

Аз табаддулоти октябр то кунун дар низоми таълими 
халк,ии кишвар бисёр дигаргунихо руй доданд, аз чум- 
ла, соли 1929 хати араби ба хати лотини, соли 1941 хати



лотини ба хати кирилли иваз карда шуд. Навъдои гуно- 
гуни таълими миёна, миёнаи махсус ва оли таъсис ёф- 
танд. Таълими мактабдои дунару техника афзуд ва Faii- 
ра.

1 сентябри соли 1991 республика мустакдл эълон карда 
шуд. Ба ин муносибат дар навбати аввал дар асоси тачри- 
бадои чадо ни дар содаи таълими далк, масъалаи ислодот ба 
миён гузошта шуд. Нидоят крнун “Дар бораи таълим” 2 
июли соли 1997 кдбул шуд, ки ба чидцан нав кардани 
низоми таълим сабаб гардид.

Стандарти давлатии таълими миёнаи умумй.
К,оидадои умумй

Стандарти давлатии таълими (СДТ) тадсилоти миёнаи 
умумии дарачаи мачбуриву минималиеро, ки барои тайё- 
рии умумтаълимИ ва савияи хонандагон лозим аст, муай­
ян менамояд. СДТ мазмун, шакл, восита, усул ва тартиби 
бадогузории сифати донишро муайян месозад.

Тавассути СДТ дар муассисадои маориф шарти дарачаи 
барк,арории таълим ичро мегардад. Он аз руи модияти худ 
барои офариниши дастурдои хониш, китобдои дарси, дас- 
туруламалдо, низомдо ва дигар дуччатдои меъёри, чун асос 
хизмат мекунад.

СДТ тадсили миёнаи умуми аз руи сохтор ва мазмуни 
худ манфиати давлат, дудуд, мувозинати мактабро акс ме­
намояд, инчунин устувории шахси хонанда, кушиш крби- 
лият ва шавк,мандии уро муайян менамояд. Ичрои СДТ 
ба дамаи муассисадои таълим сарфи назар аз шакли мулк- 
дори ва чавобгарии идоравИ, ки дар дудуди Республикаи 
Узбекистон фаъолият доранд, датми аст.

Барои ташаккули СДТ дуччатдои зерин чун асос кабул 
гардидаанд:

Крнундои Республикаи Узбекистон “Дар бораи таъ­
лим”, “Дастури миллии тайёр кардани кадрдо”:



Фармон, фармоиш ва асархои Президента Республи- 
каи Узбекистан дар боби ислохи сохаи таълиму тарбия ва 
тайёр кардани кадрхо:

Кдрорхои Девони Вазирони Республикаи Узбекистон 
“Дар бораи чори ва коркарди СДТ барои сохаи таълими 
пайдарпай” (5-уми январи соли 1998) ва “Дар бобати таш- 
кили таълими миёнаи умуми дар Республикаи Узбекис­
тон” (13-уми майи соли 1998).

Дар холати ба хисоб гирифтани фарк, аз к,онунхои к^абул- 
шудаи пешина чунин к,оидахои нави низоми таълими 
Хал^И чорИ ва ичрои хатмии он к,айд карда шуд. Дар асоси 
Конститусияи Узбекистон ва к,арорхои давлати кридахои 
мазкур чорИ карда шуд:

1. Инсонпарварй ва демократы будани таълиму тар­
бия. Мохияти ин нукта аз он иборат аст, ки таълим ва 
тарбияе, ки дар тамоми муассисахои ба низоми таълими 
халк,и дохилшаванда дода мешавад, камолоти модди ва 
маънавии одамон, рушди акдо заковати онон, дурахши 
фаъолияти инсони ва нихоят, худшиноси, муборизи хакку 
ХУКУКИ худ, ватанпарвари ха^ик^И шуда ба камол расида- 
ни онхоро мадди назар дорад.

2. Пайваста ва пайгирона будани таълиму тарбия. Таъ­
лим ва тарбияе, ки дар муассисахои таълими халк; дар Узбе­
кистон чорист бо хам алок;аманд мебошанд. Хар як зинаи 
таълим дар асоси на^ша ва барномахо бо зинаи пасояндаи 
таълим мувофик, кунонида шудааст, бинобар ин, зинахои 
баъди ба сифати давоми зинахои пешин фаъолият хоханд 
кард. Ин, дар навбати худ, барои гузаштан аз як мактаб 
ба мактаби дигар, аз як донишкадаи оли ба дигар дониш- 
кадаи оли имконият ба вучуд меорад. Таълим бошад дар 
асоси накдт ва барномаи хониш муназзам ва пайгирона 
фаъолият менамояд.

3. Илмият ва дунявияти низоми таълими давлати. Дар 
Хамаи муассисахои таълими республика донишхои дуняви 
дода мешавад. Ин донишхо асосхои илми дошта, ба ту­
файли навтарин комёбихои илму техника ва акуту закова-



ти инсоният дамеша такомул меёбанд. Ондо барои бево- 
сита донистани дунёи вок,еи ва хулосадои лозима баровар- 
дани хонандагон, муайян кардани мавкръ ва вазифадои 
худ дар чамъият, аз худ намудани ягон касбу пеша нига- 
ронида шудааст.

4. Устувории умумиинсонй ва миллию маънави дар таъ­
лим. Донише, ки ба воситаи тамоми маскандои низоми 
таълим дода мешавад, ба омилдои модди ва маънавие такя 
дорад, ки дар тачрибадои дал к,, ачдод дар давоми дазорсо- 
ладо шакл гирифта, камол ёфтааст, дамчунин вай ба аса­
рдои бебадое такя менамояд, ки симодои бузург ба мо 
мерос мондаанд. Ин дониш барои намоён сохтани худ 
моро бо гоядои вочиби умумиинсони мусаллад менамояд 
ва дар ин бобат арзишдои пешкддами умумиинсониро кдцр 
мекунад.

5. Мух,аиё намудани имконият барои таълими само­
го ни мувофици цоидаи стандарти давлатии таълим. Чу-
ноне, ки дар моддаи 4-уми крнуни нав таъкид шудааст, 
дар Республикаи Узбекистон сарфи назар аз баромади ичти­
мои, чине, забон, синну сол, к,авм, миллат, эътикрд ва 
муносибат нисбат ба дин, адволи ичтимои, навъи машру- 
лият, чои истикрмат, вак,ти зиндагони дар дудуди респуб­
лика барои таълим гирифтан ба дама дукуки баробар ка- 
фолат дода мешавад.

Шартдои кабул ба муассисадои таълим бо кридадое, 
ки аз чониби идорадои давлати тасдик, гардидааст, мукар- 
рар мешавад. Ба падару модарон кафолат дода мешавад, 
ки фарзандонашонро ба кадом мактаб ва забоне, ки хо- 
данд, ба тадсил диданд. Низоми таълим дар Узбекистон 
мувофики таълими стандарти чадо ни ташкил меёбад.

6. %атмй будани таълими умумй (дар jfацми нух, синф). 
Соли 1930 ба таълими ибтидои, соли 1949 ба таълими даф- 
тсола, соли 1958 ба таълими даштсола, соли 1970 ба таъли­
ми датмии умуми асос гузошта шуд. Аз соли 1984 cap кар­
да таълими датмии ёздадсола чори гардид.



Ба шарофати истикдолият дар ин масъала низ дигар- 
гуни ба вукуь омад. К,онуни нав ба ной таълими хатмии 
ёздахсола таълими хатмии нухсоларо тасдик, намуд.

Таълими умуми мачбури ба шумор рафта, ба таълим- 
гирандагон ХУКУК медихад, ки хонданро дар муассисахои 
таълими миёна ва хар гуна донишгоххои миёнаи махсус 
давом бидиханд.

7. Муносибати ягона ва табацавй дар интихоби барно- 
маи таълим, тарбия ва маънавию чисмони. Низоми таъ­
лими халк, нак;ша ва дастуруламалхои ягона ва табак,авии 
Вазорати маорифи халк,и республикаро тасдик, менамояд, 
ки мувофик,и тарак,к,иёти хозира ва ояндаи давлат дар асо­
си ба хисоб гирифтани хусусиятхои чавон ва фзрдии хо- 
нандагони тамоми муассисахои мактаби мураттаб шуда- 
анд. Аз болои ичрои онхо назорат мекунад, алокамандии 
фанхоро ба хисоб гирифта, соатхои таълимиро муайян ме­
намояд, таълифи китобхои дарсии ба онхо мувофик, ва 
нашри ин китобхоро таъмин месозад.

8. Хдвасмандгардонии дониш ва истеъдод. Дар муасси­
сахои таълим ва тарбия хавасманд гардонидани хонанда- 
гоне, ки сохиби дониш ва истеъдоданд, дар назар дошта 
шудааст. Мувофик,и тачрибаи республика хавасманд сох- 
тани хонандагони донишманд дар шакли додани стипен­
дия, хар гуна такдирномахои тавсифи, ёрии модди сурат 
мегирад. Дар хузури мактабхои олИ барои талабагони со- 
Хибистеъдод дойр ба фанхои математика, физика, биоло­
гия ва гайра шуъбахои гоибона мавчуданд.

9. Му%айё намудани шароит дар муассисахои илми ба­
рои омухтани забонхои хорицй, таърихи дин ва мадания­
ти ца^онй. Дар асоси низоми таълими халк, ва к,онуни 
нав ба мак;сади ташаккули дониш ва истеъдод, сифатхои 
ватанпарварии хонандагон ва ба камол расонидани онхо 
барои амалан омухтани забонхои хоричи шароит ба ву- 
ЧУД оварда шуд. Мактаб, литсей ва гимназияхое таъсис 
ёфтанд, ки чихати амик, омухтани забонхои хоричи им- 
коният хоханд дод. Дар рохи тарбия намудани хонанда-



гоне, ки таърихи Ватани худро амик медонанд ва аз таъ­
рихи маданияти чахони вокифанд, тамоми шароиту им- 
кониятхо омода карда мешаванд. Дойр ба таърихи мада- 
ният ва дин дар накшахои мактаб фанзой нав дохил кар­
да шуданд.

10. Озодии муассисахои таълим аз таъсири партищои 
сиёсй ва %аракагщои ицтимоию сиёсй. Ба максади дони­
шхо и дуняви додан ба наели наврас, комилан тайёр наму­
дани онон ба хаёт ва зиндаги, вайрон накардани фикр ва 
рох надодан ба гурухбози чунин карор карда шуд, ки му­
ассисахои таълиму тарбия аз партияхои сиёсИ ва харакат- 
Хои ичтимоию сиёсИ озоданд.

11. Эхтироми тарбиятгарон ва таълимгирандагон. Ба 
низоми таълим масъулияти таълими хонандагон ба дарачаи 
талаби давлат аз чониби омузгорон, гузаронидани дарехои 
мачбури аз руи нак,ша ва дастурхои таълим, хурмат наму­
дани кадру киматхои инсонии тарбиятгарон ва таълимги­
рандагон (озодии вичдон, озодии ахбор, мухайё кардани 
шароит барои ифодаи биниш ва эътикоди худ) вогузор 
мешавад.

Ба таълимгирандагон низ гирифтани таълим мувофики 
Стандартхои давлати, хусусиятхои чавони ва фарди, му­
вофики истеъдод ва рагбати онхо тавсия карда шуд. Риояи 
масъулияти низом ва конунхои дохилии муассисахои таъ­
лим ба тарзи равшан мукаррар гардид.

12. Эхтироми шахсияти муаллим ва мавцеи ицтимоии 
он. Крнуни нав аз конуни пешина фарк карда, зарурати 
эхтироми шахсияти муаллим ва мавкеи ичтимоии онро 
таъин намуд. Х,имояи шаъни муаллим-тарбиятгар, рохи 
васеъ кушодан ба ташаббуси онхо дар интихоби шаклу 
усул ва воситахои таълим, мукофотонидани муаллими 
шухратманд бо ордену медалхои давлат, интихоби онхо ба 
органхои намояндагии дехот, нохия, шахр, вилоят ва рес­
публика чун вазифаи умумихалки дониста шуд.

Дар баробари ин ба зиммаи онхо риояи коидахои ах- 
локу од об, хурмат кардани кадру кимати шахсияти кудак,



хонанда, дар р>Ь<д эдтиром муносибат намудан ба кдприя- 
тдои умумиинсонй гузошта шудааст.

13. Баробархуцуции муассисадои таълим дар асоси цону- 
н$ои цорй ба тамоми шакл^ои мулкдорй, мустацилияти 
онх,о. Муассисаи таълим шахси юридикии мустакдл ба 
шумор рафта, мувофикд тартибе, ки дар к,онундо мукдр- 
рар шудааст, барпо ходад шуд. Муассисаи таълимие, ки 
дар тасарруфи давлат нест, дангоми гузаштан аз руихати 
давлати дукук,и шахси юридикиро ба даст медарорад.

Додани макрми муайяне ба муассисадои таълим (гим­
назия, литсей, дорулфунун, академия) дар асоси аттестат- 
сияи идорадои дахлдори родбарикунанда ба амал меояд.

Муассисадои таълим барои бастани шартнома дар бай­
ни дамдигар, дохил шудан ба таркиби комплексдои таъ­
лиму тарбия, иттифоку иттидодиядо содибдукук мебошанд. 
Вазифа, дукук ва мачбурияти муассисадое, ки ба чунин 
иттидодиядо дохил мешаванд, дар низомномаи ондо таъ- 
ин карда мешавад.

Барномаи милли бар он аст, ки дар таъмини меъёрдои 
дукук,И, ташкили, шароитдои маънавию маърифати бадри 
интихоби бошуурона ва барномадои касбиву таълимиро 
азхуд намудани ондо кумак бирасонад. Он барои тарбияи 
писарон ва духтарони мо, дамчун шахсиятдое, ки маъсу- 
лияти худро дар назди ч а м ъ и я т ,  давлат ва оила амик^ан 
идрок месозанд.

Офаридани барномадои умумитаълими, дар зинадои 
тарбияи томактаби, ибтидои, маълумоти дамагони ва маъ- 
лумоти беруназсинфи ба макрад мувофик, мебуд. Ба фик­
ри мо агар тартиби зерин дамчун асос кабул гардад, на- 
тичадои хуб даетрас ходад шуд.

Таълими томактаби. Он аз сесолагии кудак ибтидо ги­
рифта, то 6—7-солаги идома меёбад ва дар оила, дар куда- 
кистон, новобаста аз шакли моликият, дар дигар муасси- 
садо чори карда мешавад.

Таълими ибтидои. Он синфдои 1—4-ро дар бар гириф­
та, аз 6—7-солагии кудак cap мешавад.



Таълими дамагонй. Толибилмон дар синфхои 5—9 таъ­
лим ва тарбия мегиранд. Бояд к,айд кард, ки мактаби таъ­
лими дамагони барои хама хатмист ва дар он бояд ба фар- 
зандон асосхои дониши умуми омузонида, чахонбинии 
онхо ташаккул дода шавад.

Таълими миёнаи махсус ва касбхои техники. Литсей ва 
коллечхои академию касби, ки тахсил дар онхо аз се сол 
кам намешавад.

Таълими олии махсус. Он чун к,оида аз синни 18— 
19-солагИ cap мешавад ва на камтар аз чор сол давом 
мекунад.

Таълими олии махсус ба ду мархила — бакалавр ва 
магистратура чудо мешавад.

Бакалавр — яке аз самтхои дарёфти асосхои таълими 
оли аст. Тахсил дар бакалавр на камтар аз чор сол идома 
меёбад ва бо дарёфти дипломи маълумоти оли ва сохиб 
шудан ба ихтисосе анчом мегирад.

Магистратура — маълумоти олии махсус оид ба ихти- 
соси муайяне буда, дар пояи дарачаи бакалавр муддати 
ду сол идома меёбад. Аттестатсияи давлатии бахогузори 
ва химояи рисолаи магистрИ анчоми хониш ба хисоб ме- 
равад

Аспирантура — дар пояи анчоми тахсили магистри cap 
шуда, муддати та\сил се сол аст.

Макради аспирантура ташаккул додани кадрхои илми 
ва илмию педагогист, ки оид ба тахассусхои муайяне маъ­
лумоти оли доранд. Тахсил дар аспирантура бо имтихоно- 
ти академи ва баходихи, хамчунин дифои рисолаи ном- 
зади барои дарачаи илми ба охир мерасад. Бино бар натича 
дойр ба тахассуси интихобгардида дарачаи илмии “номза- 
ди илм” дода мешавад.

Докторантура — се сол давом меёбад ва дар пояи да­
рачаи илмии номзади илм шуруь шуда, бо дифои диссер- 
татсия анчом мепазирад. Баъд аз химояи диссертатсия да­
рачаи илмии “доктори илм” дода мешавад. Ба тарзи дигар 
гуем, дар ин соха низоми пешина нигох дошта мешавад.



Савол ва супоришх;о:

1. Крнун “Дар бораи таълим”-ро пурра хонда тахлил 
намоед.

2. “Барномаи миллим тайёркунии кадрхо”-ро хонда 
тахдил намоед.

3. Муассисахои таълиму тарбиявии Республикам Узбе- 
кистонро номбар кунед.

4. Крбилият ва махорати педагоги аз чи иборат аст?
5. Низоми ягонаи таълим чиро дар бар мегирад?
6. Таълими касб ва техника чи дарача тарами ёфтааст?
7. Коллечхои касби-техники дар Республика чи андоза 

ташаккул ёфтааст?
8. Шуморахри муассисахои берун аз мактаби афзуда 

истодааст ё не?
9. Илмомузии мустак;илона чи ахамият дорад?
10. Оё таълим дар оила ахамият дорад?



БОБИ VI

НАЗАРИЯИ ТАЪЛИМ 

Фанни дидактика ва вазифахои он

Дидактика фаннест, ки крнуниятхои умумии таълим­
ро меомузад. Он калимаи юнони буда, аз калимахои “ди- 
даико” — таълим ва “дидаскол” — омузанда пайдо шуда­
аст. Дар тар чума “дидактика” назарияи таълимро меф ам­
монал. Назарияи таълим мафхуми чараён ва мохияти таъ­
лим, к,онунхо, услубхои таълим ва шаклхои ташкили онро 
дар бар мегирад. Дидактика назди худ вазифа мегузорад, 
ки крнунияти умумии таълимро, ки барои тарбияи хама- 
Чонибаи хонандагон мувофик, бошад, омузонад. Вазифаи 
асосии таълим мусаллах сохтани наели чавон бо низоми 
донишхои илми, махорат ва малака аст.

Аз ин мебарояд, ки дидактика ба саволхои “ба чи бояд 
омухт”, “чиро бояд омухт” ва “чи тавр бояд омухт”-и пе­
дагогика чавоб мечуяд. Дидактикаи умуми дар навбати 
худ, бо усулхои марбути фанхои алохида вобастагии к,ави 
дорад. Ба маълумоти ин усулхо такя намуда, крнунияти 
умумии таълимро хал менамояд ва дар баробари хамин 
барои усули таълими хар як фанни омузиш ба сифати асос 
хизмат менамояд.

Дар сабакдои фаровони алломахои ниёгон дар бобати 
воситаи омузиш будани илмхо аз кабили тиббиёт, ман- 
тик,, мусикд, адабиёт, чугрофия, риёзиёт фикру fohxoh 
мухими тарбияи наслхо пеш ронда шудаанд. Дар асар- 
Хои “К,обуснома”-и Кайковус, “Саодатнома”-и Носири 
Хисрав, “Кугадгу билик”-и Юсуф Хос Хочиб, “Хибат- 
ул-хак,оик,”-и Ахмади ЮгнакИ, “Махбуб-ул-к1улуб”-и



Алишер Навои бисёр фикр^ои пеш^адами педагоги низ 
Таллин ёфтаанд.

Дар рисолаи “Тадсили саодат” Фороби кдйд меку­
над, ки таълим бояд аз омухтани масъалах;ои содда иб- 
тидо ёфта, бо азхудкунии муаммохои метафизики ан- 
40м пазиранд.

Дидактика, ки дар чараёни педагогии мероси маъна- 
вии Шарку Fap6 мавк;еи маркази дорад, х^амвора ривоч 
меёбад. Дар равнак,и дидактика педагоги чех Ян Амос Ко­
менский низ хиссаи сазовор гузоштааст. Асари у “Дидак- 
тикаи бузург” дар такмили таълим таъсири бенихрят ка­
лон расонида хамчун китоби саримизии муаллимон кдрор 
гирифтааст.

Ташкил ва таракдиёти дидактика дар Узбеки стон бо 
номи педагогхр ва олимони номдоре ба монанди Абдулло 
Авлони, Хамза Хакимзода Ниёзи, Мухдммадрасул Расули, 
Крри Ниёзи алок,аманд аст.

Таълим санъат аст. Вай санъати мураккаб, нозук, сер- 
со^а ва ба худ хосе мебошад, зеро дар он ду кас — муаллим 
ва хонанда иштирок мекунанд. Натичаи таълим дар си- 
фати дониш, дарачаи дониши хонанда инъикос меёбад.

Таълим фаъолияти муаллим — таълимдих,И ва фаъолия­
ти хонанда — омузишро дарбар мегирад. Он чараёни до- 
нишдих;и ва азхудкунии донишу майорату малака^о ме­
бошад.

Азхудкунии кулла^ои илм аз таълими хондан, навиш- 
тан, хисобкуни, андозакуни ба хонандагони синфи якум 
o fo3 меёбад. Хар як наели нав ба хаёт кддам монда тачри- 
баи насл^ои пешгузаштаро меомузад ва тан^о дар ин асос 
дар илм, техника ва хаёти чамъияти родной нав мечуяд. 
Бо дони1щ о мусаллах намудани наели наврас вазифаи 
мух;имтарини таълим мебошад.

Хамин тавр, масъала^ои назариявии мундаричаи маъ- 
лумот ва таълим, шакл ва методхои онро дидактика мео­
музад, ки вай як кисми педагогика аст.



Дар фанни педагогика таълим чун фаъолияти идрок 
(донистан) ба чандин маънои асоси содиб аст, яъне, дар 
хонандагон досил кунонидани дониш, малака ва одатдо; 
ташаккул додани чадонбини, афкору эътик;од; ба дарачаи 
муайян муваффак, шудан бар ин, ки хонандагон соди- 
билм, бомаданият ва крбилиятнок шаванд.

Таълим фаъолиятест, ки чидатдои муайяни тачрибаи 
инсоният, яъне мувофик,и талаботи имрузаи тарак^иёти 
ичтимои ба дарачаи бояду шояд илм омухтан ва тарбият 
ёфтани хонандагонро таъмин менамояд.

Мазмуни чараёни таълимро дониш, мадорат ва малака 
ташкил медидад. Пас, хонандагон ба туфайли хондан ба 
илм мусаллад ходанд шуд. Барои ин фак,ат худи илм кофИ 
нест. Онро тарзе бояд истифода кард, ки дар зиндаги на- 
тичадои пурбаракат бахшад. Дар ин бобат пайдо кунонда- 
ни мадорат ва малака ба хонанда зарур аст.

Мадорат мачмуи даракатдоест, ки дар натичаи машк, 
досил мешавад. К,обилият ва мадорат ба воситаи машк, ва 
такрор ба малака табдил меёбад.

Дар асоси дониш мадорат ва малака ба вучуд меояд. 
Агар илм бебадс вучуд дошта натавонад, мадорат дар мед- 
нат, дар тагйир додани дунё зарур аст. Бинобар ин, таш­
кил намудани бадсу мунозира, озмундо ва мушоирахо дар 
мактабу донишгоддо миёни хонандагони хушзедну зирак 
фоидаовар аст.

Дониш — асоси методологии чараёни таълим

Хонандае, ки ба чараёни дониш гирифтан чалб шуда­
аст, дар чараёни таълим аз дониши нодуруст ва ноаник; 
руз то руз роди пурратар ва дак,иь;тару аник^тар донистан- 
ро тай менамояд. Дар асоси мушодида, тасаввур, тафак- 
кури мучаррад фактдо умуми карда шуда, дар натича ху-



лосахри илми, назарияхо, к,онунх;о ва категориях^ офари- 
да мешаванд.

Дониш махсули предметно ва ходисахои вок;еият, к,о- 
нунхои табиат ва чамъиятро дарк кардани одамон мебо­
шад. Дар донишхо тачрибаи чандинасраи инсоният, тасав- 
вурот ва фахмишх;ои у дар бораи хддисахои мухит чамъ- 
баст карда шудааст. Донишхо дар шакли фактхо, принси- 
ихо, конущо вучуд доранд.

Дониш гирифтан ба ду бахш — назария ва амалия ЧУДО 
мешавад. Назария фикрест, ки дониши нав, аз худ наму­
дани ягон чизи навро ифода менамояд. Вай дар шаклхои 
гуногун зохир мегардад: аксиома, теорема, крнун, фор­
мула, график, рак,ам ва гайра. Дар назария гоя шакл ме­
гирад.

Амалиёт мезонест, ки хаккрнияти донишхоро нишон 
медихад. Мушохида, тачриба, тагйир додан, офаридан ба 
шаклхои амалиётии бачагон дохил мешавад.

Амалиёт дар сохаи донистани чараёни мураккаби хаёти 
ичтимои ва хачики барои одамон силохи асоси ба шумор 
меравад. Чунончи, мушохидаи мохро бигирем. Ба ёрии 
мушохидаи зинда ва тафаккури мучаррад мо ба мох Даст- 
гоххо мефиристем, маводи тавассути дастгохи илми ги- 
рифташударо дар лабораторияхо месанчем. Махз хамин 
аст амалиёт.

Вазифаи донистан фак,ат бо ошкор кардани мохияти 
ходисахо, крнунияти ривочи онхо махдуд намешавад, бал­
ки нишон додани сабабхои дарачаи зухури ягон конуни- 
ятро низ дар бар мегирад.

Омили илми унсури донистан буда, мушохида дар асо­
си тачриба ба даст медарояд. Донише, ки ба омили илми 
асос наёфтааст, барои фаъолияти амали ахамияте надорад. 
Бинобар ин, максади асосии дониши илми ва фан ёфтан, 
ошкор сохтани мохияти алокдву вобастагихои умумиест, 
ки дар заминаи илмхо кдрор гирифтаанд.

Барои самаранокии зиёди азхудкунии дониш зарурати 
мукоиса, тахлил ва чамъбаст намудани чизи даркшударо



фадмондан нидоят мудим аст. Муаллим чи кдцар тез ба 
хонандагон ин корро ёд дидад, идроки маводи таълим 
дамон кдцар пурра, чукур ва даматарафа мешавад. Дар на­
тичаи чамъбасткуни ва фадмида гирифтани дониш маф- 
думдо досил мешаванд. Мафдум шакли тафаккурест, ки 
бо ёрии он нишонадои мудими предмету додисахо чамъ- 
баст мешаванд.

Хиссиёт манбаи тамоми донишдои марбути инсонанд. 
Лекин дар бобати илмро аз худ кардан, масалан, дар боба­
ти фаъолияти олим ва хонанда бо вучуди мавчудияти уму­
мии дарбайнбуда, ондо аз якдигар фарк, мекунанд. Оли- 
мон оламро фадмида да^и^атдои наверо кашф мекунанд, 
ки пештар дар илм номаълум буд. Ондо крнуниятдои нав- 
ро маълум менамоянд, ба туфайли ин барои ривоч ёфтани 
фан имкониятдои нав ба нав ба вучуд меоранд. Хонанда­
гон бошанд дар чараёни таълим оламро фадмида чизи на­
веро аз худ менамояд, ки то дол номаълум буд. Он аз 
тарафи ягон фан кашф карда шудааст ва дар амалиёти 
ичтимоию таърихии одамон аз санчиш гузаштааст. Муал­
лим барои омузонидани ин к,онуниятдо, хонандагонро бо 
роду воситадои сабук мусаллад намуда тез азхуд карданро 
мефадмонанд.

Мадорат — цобилияти дар асоси тацрибаи досилшуда 
ичро намудани ягон амал

Мадорат бо малака алок,аи зич дорад. Малака — ама- 
лиётест, ки андозаи баланди азхудкуниро ифода мекунад. 
Одаме, ки ин ё он малакаро досил кардааст, гуё ба таври 
автомати кор мекунад ва дар рафти кори у назорати шу- 
урро пай бурдан нидоят душвор аст. Бинобар ин малакаю 
мадорат дар даёти инсон адамияти калон дорад.

Дидактика на тандо азхудкуни ва татбик,и дониш, бал­
ки инчунин мадорати донишдосилкуниро вазифадои таъ­
лим мешуморад. Аз ин ру, ташаккули ансамбли томи ма- 
доратдои интеллектуал и: мадорати дикдати худро ба чизи



асоси ч&гсб кардан, ходисахоро мукриса ва тахлил кардан, 
онхоро чамъбаст намудан, кори худро бо намунааш мук,о- 
иса кардан, санчидан ва бахо додан ба сифати кори худ ва 
дигар хонандагон ахамияти калон пайдо мекунад. Хонан­
дагон бидуни ин махоратхо ба азхудкунии дониш-хр ноил 
намешаванд.

Майорату малакахои ба таври стихияви пайдошуда но- 
устуворанд. Рохи бовариноки ташаккули малака ва майо­
рат таълими идорашаванда мебошад. Малакаю махоратхои 
бо ин рох хосилшуда бо шуурноки, мувофик,и, боварино- 
кии натичахо, крбилияти коричрокунИ дар шароити TaF- 
йирёбанда фарк, мекунанд. Дар ин хол хондан осон ва шав- 
к;овар мешдвад.

Ташаккули майорату малакахо дар чараёни машкдо ба 
амал бароварда мешавад. Машк, — такроран и ч р о  кардани 
амал^ои мунтазам ба макради азхудкуни ё баланд бар- 
доштани сифати он аст. Самаранокии машкусо дар ташак­
кули малакаю махоратхо аз бисёр чщат ба методикаи таш- 
кили онхо вобаста аст.

Хусусияти дутарафаи чараёни таълим

Чараёни таълим ду фаъолият — фаъолияти муаллим ва 
хонандаро дар бар мегирад. Фаъолияти муаллим аз баёни 
маводи таълим, шав^манд кардани хонандагон ба фан, 
рохбари кардан ба машгулиятхои мустакилона, тафтиши 
дониш ва малака, бедорсозии майл ба хониш, хавасманд- 
гардони, холисона бахо додан ба дарачаи дониши онхо 
иборат аст.

Фаъолияти муаллим тарафи зохирии чараёни таълимро 
ташкил менамояд, чунки вай таълим медихад, меомузо- 
над. Фаъолияти хонанда чихати ботинии чараёни таълим­
ро фаро мегирад, зеро у донишеро, ки муаллим медихад, 
аз худ мекунад, мефахмад, к,абул мекунад.

Тарафи дуюми чараёни хониш аз фаъолияти хонанда 
иборат буда, у маводи фаннеро, ки таълим дода мешавад,



аз бар мекунад. Таълим аз дониш фарк, мекунад ва дар 
тахти рохбарии муаллим ба амал меояд. Мак^сад ва вази- 
фаи асосии таълим аз он иборат аст, ки наели чавонро бо 
дони1щои илми, одат ва малакахо мусаллах намояд. Со- 
Хиб шудан ба дониши илми дарки алок,аи байни фанхри 
муайян, эзох дода тавонистан, муста^илона чамъбаст на­
мудани онхо ва хулоса бароварда тавонистанро дар бар 
мегирад. Дар асоси ин хонанда сохиби мушохдцакорИ, та- 
факкур, хотира барин к;обилиятхо мешавад.

Аз ин мебарояд, ки тамоми дастовардхои илмии инсо- 
ниятро донистан лозим аст. Дар чараёни таълим мухимта- 
рин ва заруртарин чихатхои фан омухта мешавад. Ин аст, 
ки муаллим бо рохи аз содда ба мураккаб, аз умуми ба 
хусуси рафтан ба хонандагон дониш меомузад, онхоро ба 
ин рох хидоят менамояд, дар бобати хулоса бароварда та­
вонистан аз чихатхои омухтаашон, ба хаёт ва истехсолот 
татбик; карда тавонистани ин донишхо ёд медихад. Муал­
лим фанни худро хар кадар бо усули содда фахмонад, за- 
рур аст, ки дакик, ва илми бошад.

Муаллим дар чараёни донишдихИ зимнан имконияти 
хонандагонро меомузад, душворихоро муайян менамояд ва 
онхоро бартараф мекунад. Муаллими эчодкор хох дар ма- 
вод, хох Дар усули ба худ хоси педагоги ташаккул меёбад.

Мархилахои фаъолияти донистан дар чараёни таълим

Муаллим хонандагони мактабро барои идроки фаъоли 
донишхои нав ва дар хаёт татбик, карда тавонистани онхо 
омода месозад. Ин ходисаи тасодуфи нест ва мантик,и чара­
ёни таълим хаминро так,озо дорад. Азхудкунии чараёни 
дарехои муаллим аз чониби хонандагон аз мархилахои 
идрок кардани донишхо, фахмидан, мустахкам намудан 
ва дар амал истифода кардани онхо иборат хохад буд.

Донишхоро аз худ намудан аз эхеос ва идроки ашё ва 
руйдодхои хаёти вок,еи шуруъ мешавад. Дар бобати фаро ги­
рифтани дониш ахамияти ин мархилахо нихоят бузург аст.



Идрок акси дасти дар шуури инсон аст (мо дарахт, 
одам, дайвон ва мисли ондоро идрок карда метавонем). 
Идрок нараёни макради муайянест, ки мувофик>и дарачаи 
дониши хонандагон ва тачрибаи амалии ондо бояд вокръ 
гардад. Муаллим зимни идрок ва ё ба род мондани му- 
шодидаи бевосита сарчашмадои онро бо диктат интихоб 
мекунад.

Мардилаи дуюми фаъолияти донистани хонандагон 
фадмидан ва умуми кардани донишдост. Дар чараёни досил 
шудани мафдумдо масъаладои фикр кардан, аз кабили 
индуксия ва дедуксия мавкри бузургеро ишгол менамояд. 
Индуксия роди фикрронии аз долати хусуси ба долати 
умуми, дедуксия бошад, аз долати умуми ба долати ху­
суси рафтан аст.

Мардилаи сеюми фаъолияти донистани хонандагон ибо­
рат аз мустадкам намудан ва истифода бурдани дониш­
дост. Модияти мустадкамсози пухта кардани ало^аман- 
дии мувакдатии дар вак,ти идроки маводи нав досилшуда 
аст. Дар чараёни мазкур алок,амандидои сусту ноустувор 
мустадкам шуда рафтан мегиранд.

Барои афзудани фаъолиятмандии хонандагон дар мав- 
риди аввалини мустадкам намудани мавод, тандо гузош- 
тани саволдо оиди он кдноат досил кардан мумкин нест. 
Барои ин аз мустакдгсона корбарии хонанда бо китобу ки- 
тобдои дарси, ичрои маищдои гуногуну машгулотдои 
амали, аёният, кор кардан бо компютер, низ истифода 
кардан мумкин аст. Мустадкам кардани маводи минбаъда 
дар рафти ичрои вазифаи хонаги давом мекунад. Такрори 
мавод дар дар як дарси нав, дар охири мавзуъ ё бахш гу- 
заронидани такрори чамъбасти — усулдои зарури мустад­
камсози ба шумор меравад.

Яке аз воситадои бомуваффак,ият аз худ кардани до­
ниш, одат ва малака, дар амал фоида бурдани донишдои 
аввал фарогирифташуда мебошад. Дар вак,ти вазифадои 
амали ба донишдо эдтиёч пайдо мешавад, ин дол барои аз 
худ кардани донишдои нав таконе мерасонад.



Усули нави таълим, назорат кардани ч а р а ё н и  таълим, 
ва ё идора кардани тачрибахои пешкддам, ташкил ва тах­
лил намудани чараёни таълим, муносибати нисбатан тару 
тоза ба ин сохахо — ин х,амаро технологияи педагоги ё худ 
технологияи таълим меноманд.

Ба назари мо, чун технологияи педагоги ном бурдани 
ягон усули нави таълим ва ё шаклхои он эхгимол бемав- 
рид бошанд. Мафхуми технологияи педагогиро бобати 
ташкил додан, идора кардан, арзёби (бахргузори) ва тах- 
лил намудани тамоми чихат ва ё ягон сохаи муайяни чара­
ёни таълим истифода бурдан айни муддаост, ки ин хама 
бо назардошти фаро гирифтани тамоми мархилахои му­
носибати нав ба илму амал, техникаву технологиями ин- 
форматсиони бояд ба кор бурда шавад.

Технологияи таълим чунин маъно дорад, ки тибк,и он 
барои бурдани кори таълиму тарбия, ривоч додани шуури 
таълимгирандагон, мачмуи махорати санъаткори, мадорат- 
ноки ва тарзу усулхои гуногун истифода мешаванд.

Технологияи нави педагоги танх;о фикру мулох^изахои 
гуфташударо намефа\монад. Он ба вучуд овардани мач­
муи таълиму тарзу усули нави замонавиро (ноанъанави- 
ро), аз чинати дидактики таъмин намудани кори хонишу 
тарбияро мефахмонад. Дар айни хол усули нав ва самара- 
нокии чараёни таълимро, асл ва мохияти онро дар назар 
дорад, ки ба истифодаи пурсамараи восита^ои хониш асос 
ёфта, дигаргунихри сифатии дар ин чараён дар хонанда­
гон содиршавандаро пеши чашм меоварад.

Баробари мафхуми технология, мафхуми харитаи тех­
нология хам вучуд дошта, ин харду байни хамдигар узван 
алок,аманд мебошанд. Харитаи технологи шакли хучнати тех­
нологи буда, дар он рафти коркарди ашё ба к,айд гирифта 
шудааст, амалиёт (оператсияхо) ва к^исмхои таркибии он 
нишон дода мешавад. Дар он аз чумла мавод (материалхо) 
тачхизоти истехсолот, режимхои технологи кардани чизу 
чора лозим аст, сохибтахассусии (квалификатсия) хидмат- 
гузор ва монанди инхо хатман к,айд карда шаванд.



Технологияи педагоги ба консепсияи педагогикаи илми 
такя мекунад. Барои расидан ба максад ба асосхои дидак­
тики, рухи, ичтимои, педагоги ва фалсафи истинод ме­
намояд. Технологияи педагоги системаи худро дороет. Дар 
ин маврид пайдархамию муназзами, алокамандии бай- 
нихамдигар, яклухтии ягона нигох дошта мешавад.

Хулоса, технологияи педагоги, ин бешубха, муносиба­
ти ба худ хоси инноватсиони нисбати таълим мебошад. 
Он дар педагогика ифодаи тарзи фикрронии интимоию 
мухандиси, тасвири шуури (фахмиши) илмии техника- 
виест, ки дар сохаи таълим чараёни хонишро ба стандарт 
андохта муайян мекунад.

Мазмуни таълим

Мазмуни таълим аз максади он ба вучуд меояд. Тах,ти 
мафхуми таълим доираи аник, муайяншудаи дониши ло- 
зими гирифта ва ба система дохил кардашуда, малака ва 
махорат фахмида мешавад, ки хонандагон бояд дар чараё­
ни хониш сохиби онхо гарданд.

Мазмуни таълиме, ки дар мактабхо дода мешавад, до- 
рои хусусиятхои таърихи ва синфист. Дар хама даврахои 
тараккиёти таърихии чамъият мазмун ва хаЧми таълим, 
ки дар мактаб ба чавонон дода мешавад, бо талабхо ва 
эхгиёчоти иктисодии хамон сохти ичтимои ва дарачаи та­
раккиёти илму техника муайян шуда омадааст.

Дар таърихи педагогика барои интихоб ва муайян на­
мудани мазмуни фанхои омузиш дар мактабхои таълими 
умуми ба ду ко ид а амал кардаанд:

1. Бисёре аз тарафдорони ахли назарияи “маълумоти 
шакли” талкин мекарданд, ки фанхое, ки дар мактаб 
омухта мешаванд, на барои мусаллах кардани чавонон бо 
асосхои фан ва системаи донишхои илми, балки дар рохи 
сабзиши кобилият тасаввур ва хотираи онхо бояд хизмат 
намоянд. Тарафдорони “маълумоти шакли” гояеро пеш 
ронданд, ки мувофики он фанхои дар мактаб омухташа-



ванда мебоист аз фандое иборат мешуданд, ки барои к,оби- 
лияти фикр кардан ва акдоо инкишоф додан хизмат ме­
намоянд — амсоли забондо, забондои лотини ва юнони, 
математика ва монанди индо.

Дар Россия ин назария дар нак,шаи гимназиядои русИ 
акси худро ёфт. Дар гимназиядо дар катори забони кддими 
русИ, омузиши забондои кадими Юнон ва Рим, адабиёт 
ва таърихи дунёи кадим, ёд кардани к°идадои забон ва 
матндои кдцими кариб аз се ду кисми накшадои таълим- 
ро ташкил менамуд. Фандои табии омухта намешуданд, 
гимназия тамоман аз зиндаги ЧУДО шуда монда буд.

2. Дар охирдои асри XVIII ва ибтидои асри XIX макта- 
бдое, ки дар асоси “маълумоти шакли” амал мекарданд, 
талаботи сохти капиталистии навтараккиР° конеъ наку- 
нонида, дар мактаб чараёни наве — назарияи “маълумоти 
модди” пайдо шуд. Тарафдорони ин назария акидаеро пеш 
ронданд, ки мувофики он системаи таълими мактаб бояд 
маълумотеро фаро гирад, ки барои даёт зарур, ва зинда- 
гии инсон судбахш бошад.

Педагоги рус К.Д.Ушинский, демократхо Н.Г.Черни- 
шевский ва Н.А.Добролюбов собит намуданд, ки таълими 
мактаб набояд яктарафа тибки к°идаи таълими маълумо­
ти “шакли” ё “модди” сурат гирад.

Хамаи мактабдо аз талабдои ичтимоию мудити дамон 
замон ба миён омада буданд ва ондо дар ичрои максаддои 
иктисодию маънавии он айём хизмат мекарданд.

Мазмуни таълими мактаб дои дозиразамон аз он ибо­
рат аст, ки чавонони содиби фазилатдои умумиинсонИ, 
касони боимон ва эътикодмандро тарбия намуда ба ка- 
мол расонад. Инчунин талаб пеш омадааст, ки ба чаво­
нон на донишдои хушки илмИ омузонда шаванд, балки 
фандое таълим дода шаванд, ки барои зиндаги зарур буда, 
дунарманди, асосдои табобат, дастурдои одобу ахлокро 
фаро гиранд. Аз ин ру, дар мактабдо омузондани фанни 
“Одобнома” ва “Таърихи маданияти ислом” айни мудда- 
ост. Табииет, ки далли мусбати чунин масъаладо дар мак-



таб ба чамъият, кори таълиму тарбия фоидаи бузург хо- 
хад овард.

Хулоса, мазмуни таълим дар накдпаи хониш, барнома 
ва китобхои дарсИ ифодаи худро меёбад.

Нак;шаи таълим

Нак,шаи таълим хУЧЧати давлати аст. Вай хУЧЧатест, ки 
бояд дар тамоми мактабхои таълими умуми ратман амал 
намояд. Дар он фан\ое, ки дар синфхои алохида омузо­
нидан лозим аст ва соатхои муайяншуда барои таълими 
ин фанхо акс меёбанд. Накдгаи ягонаи таълими мактаб аз 
Чониби Вазорати таълими халк, тасдик, карда мешавад.

Нак,шаи таълим ХУЧЧати давлатиест, ки дар он фанхои 
омузиш, соатхои таълими онхо ва сохтори хониши солона 
мук,аррар карда шудааст. Дар сохтани накдиаи таълим оми­
лхои зерин ба асос гирифта мешаванд:

1. Нак,шаи таълим ба макрад ва вазифахои таълиму тар­
бия асос меёбад. Мак,сади он додани дониш и илми, ому- 
зонидани татбик,и илмхои омухташуда ба хаёт аст.

2. Ягонагии мактабхо ба к,оидахои худ асос меёбад (яъне 
алок,аи байни хамдигарии мактаби ибтидои — синфхои 
I—IV, мактаби миёнаи нопурра — синфхои V—IX, лит- 
сейхои академики ва коллечхо).

3. Дар мактабхои миёнаи нопурра ва миёна ба хонан­
дагон дониши расо, пурра дода мешавад.

4. Х^чми фанхо, таълим дар синфхои алохида ва со­
атхои омузиши онхо мувофик;и синну сол ва савияи до­
ниши бачагон сабт меёбад. Хачми фан, душворию осони 
ва ахамияти дидиактикии он низ ба эътибор гирифта 
мешавад. Фанхое, ки ба нак,шаи таълим дохил карда шу- 
даанд, дар навбати аввал барои амали гаштани макрад 
ва вазифахои тарбияи умуминсони нигаронида шуда- 
анд. Дар он илмият ва гоянокии таълим, дар назар дош­
та мешавад.



Дар нак,шаи таълим фанхои табии — чугрофияи табии, 
биология, физика, астрономия, кимиё, математика мавк,еи 
маркази доранд. Дар катори фанхои ичтимои донишхои 
илмии матбут ба таърих, забои — забони модари, забони 
англиси, забони руси ва дигар забощои хоричИ, асосхои 
осори бадей ва санъат, адабиёт, санъати тасвири, мусики 
ва суруд; асосхои тарбияи чисмони барои таълими мехнат 
соатхои алохида чудо карда шудааст.

Faftp аз инхо барои конеъ намудани шавку хавас ва 
ривоч додани крбилияти хонандагон дар накшаи таълим 

j дойр ба фанхои алохидаи табии, хусусан, математика, ин­
форматика, физика, баъзе фанхои гуманитарИ машгулия- 

I т\ои факултативИ (ихтиёрИ) сабт ёфтаанд.
I
| Барномаи таълим

Барои таълими хар як фан барномаи таълим тахия ме­
шавад. Барномаи таълим дар асоси накшаи таълим тартиб 
меёбад. Барномаи таълим хУЧНати давлатиест, ки хачми 
дониши таъиншудаи таълими хар як фан, сохт ва тамою- 
ли гоявию сиёсии онро мукаррар менамояд.

Дар барномаи таълим дониши илмии марбут ба хар як 
фан, ки дар давоми сол ба хонандагон омузонида меша­
вад, хачми махорат ва малака нишон дода хохад шуд. Дар 
барнома мазмуни хар кадом фанни таълим аз p>to мав­
зуъхои муайян пайгирона ифода меёбад.

Дониш, махорат ва малакае, ки омухтани талабагон 
аз мавзуи муайян лозим аст, мухтасаран каламдод ме­
шавад.

Барномаи таълим дар холати риояи коидахо и зерин тар­
тиб дода мешавад:

1. Кридаи цатъияти барнома.
Барномахои таълим бояд он дарачаеро, ки фан, техни­

ка, истехсолот, хамчунин муносибатхои ичтимои дар хар 
давраи тараккиёти чамъият аз cap мегузаронад, инъикос 
намояд. Ин нукта чунин маъни надорад, ки онхо хар сол



аз дигар тахрир шаванд, баръакс бояд муваффак, шуд, ки 
барномаи дар як фан дар тули чанд сол ба сурати к,атъи 
амал намояд. Барномаи к,атъи барои таълими китобдои 
дарсии к,атъи дорой адамияти калонест. Чунин китобдои 
дарси бояд дарозумр бошанд ва дар чараёни таълим со- 
лдои зиёд мавриди истифода кдрор бигиранд.

2. Kfludau илмият дар барномаи таълим.
Дар барнома маводи боварибахше дохил карда меша­

вад, ки дастиро аник,, даккони акс намояд, дар асоси илмИ 
аз тафтиш гузашта бошад.

Монанди он ки донишдои илмИ руз то руз инкишоф 
меёбанд ва маълумотдои татбик,и ондо дар истедсолот бо­
иси дохил намудани тагйирот дар китобдои дарсии мак- 
таби ходад шуд, масъаладои чУДогонаи куднашуда низ аз 
барномаи таълим тарк мешаванд.

3. Дар барномаи таълим барои интихоби дурусти маз- 
муни маводи омузиш, ба интихоби маводи фан, дуруст 
мувофик, ва дамоданг кардани исботдо, мисолдо, натича 
ва хулосадои мантик,и дар он эътибори алодида дода ме­
шавад. Агар мисолдо мувофик, ва аник, набошанд, фадми- 
дани маводи омухташаванда аз чидати назари мадол аст.

4. Kfludau ягонагии назария бо амалия. Дар кридаи яго­
нагии назария ва амалия дар барнома пеш аз дама ма- 
вк;еи дониши илми дар зиндаги, амалиёти истедсолот 
нишон дода мешавад. Дониши илми дар алок,аи мустад- 
ками байни мадорат ва малака, дамчунин дар истифодаи 
маълумотдои назарии чараёни таълим дар амалия акси 
худро меёбад.

5. Кридаи таърихият дар барномаи таълим. Барномадои 
таълим дар долати риоя намудан ба кридаи таърихият тар­
тиб дода мешаванд. Дар ин маврид хосияти фандо ба эъти- 
бор гирифта мешавад. Масалан, агар дангоми таълими 
фанни таърих вок;еадои таърихи пайгирона ва ба тарзи 
хронологи (пай дар пай) ифода ёбанд, дар вак,ти омузи- 
ши фандои математика, информатика, физика ва як к;атор 
фандои дигар додисаи илмии муайяне дар олами фан, пай-



доиши коида ва к;онущо, маълумотхои марбут ба ояндаи 
он сабт меёбанд.

6. Маводи таълим дар барнома ба ду тарз — ба тарзи 
пай дар пай (мунтазам) ва консентрик (марказиятёфта) 
метавонад чойгир шавад. Дар сурати пай дар пай чойгир 
шудан, хар як к,исми маводи омузиш баён ёфта, дар даво- 
ми он кисми ояндаи мазмуни мавод ва хар кадом кием 
дар холати дастрасии он ба хонандагони синфи мазкур ба 
тарзи пурра тасвир меёбад.

Дар тарзи марказиятёфта, маводи таълими марбут ба 
ягон фан дар даврахои минбаъдаи таълим ба сурати му- 
раккабтар такрор меёбад.

Сохти барномаи мактаб ва омузишгоххои хунару тех­
ника аз се к,исм иборат шуда, дар кисми якум дар бораи 
истифодаи дастури мазкур маслихату дастурхо — тавзе- 
Хот; дар кисми дуюм мазмуни маводи таълим ва дар кисми 
сеюм руйхати адабиёт, ки ба тарзи илова омухтани хо­
нандагон лозим аст, дарч хохад ёфт.

Китоби дарей

Китоби дарси кисми зарури чараёни таълим аст. Замо- 
нхри зиёдест, ки вай мухимтарин воситаи омузиш ба шу- 
мор меравад. Китоби дарси “муаллими” дуюми хонанда­
гон хисоб меёбад.

Мазмуни хар як фан дар китоби дарси батафеил баён 
меёбад. Китоби дарси васоити таълимест, ки асосхои ил­
мии марбут ба фащоро мувофики талаби барнома ва ди­
дактика изхор менамояд.

Дар к,атори китобхои дарси барои баъзе фанхои таълим 
васоити таълим низ тартиб дода мешавад. Китобхои мач- 
муаи масъалахо, машкхо, хрестоматияхо, атласхо, кито­
бхои лугат ва мисли инхо аз хамин чумлаанд.

Аз васоити таълим истифода бурдани хонандагон, мун­
тазам кор кардан бо маводи хониш, дар бобати боз хам



мукаммалтар мусаллах шудан бо дониши илми, майорат 
ва малака имкониятхои васеъ ба вучуд меорад.

Хонандагон бо китобхои дарси ва васоити таълим х,ам 
дар вак,ти даре, хам дар шароити хона мустакдиона кор 
мекунанд. Китоби дарси дорой ахамияти калони тарбия- 
вист. Кор бо он дар тарбияи авуши хонандагон, ташакку­
ли чахонбини, ахлоку одоб, ривочи тафаккур ва нутк;, му- 
стак,илияти онхо дар кор ёрманди хохад кард.

Ислохоти мактаб ва бозеозии таълими халк,И дар назди 
таълифгарони китоби дарси чандин талаб мегузорад.

1. Дар китобхои дарсие, ки барои ягон фан навишта 
мешаванд, системаи донишхои илми ва хачми онхо бояд 
ба талабхои барнома ва синни хонандагони чавони син- 
Фхои алохида мусоид бошад.

2. Лозим аст, ки асосхои назари ва равиши гоявии 
донишхои илмии дар китоби дарси баёншаванда бони- 
зом ва пай дар пай, далелхои овардашуда боварибахш 
бошанд, онхо дуруст тахлил ва таъриф ёбанд, хулосахои 
дахлдор бароварда шаванд, то ба ин восита дар хонанда­
гон чахонбинии илми, хубтарин фазилатхои инсонИ пар- 
вариш ёбанд.

3. Донишхои назари бояд бо амалияи истехсолот ало- 
Каманд шуда бошанд.

4. Талаб карда мешавад, ки мувофик,и хосияти маводи 
китоби дарси кридаю таърифхо ва далелхо зикр ёбанд, хам­
чунин китоб бояд HaF3 ороиш дода шуда, баъзе маводхо 
бо раем, чадвал, диаграмма ва дигар мусавварахо таъмин 
шуда бошанд.

5. Китоби дарси бояд бо забони зинда, забоне, ки ба­
рои хонандагон фахмо ва дастрас аст, нависта шавад, дар 
баробари хамин фикрхое, ки дар он баён мешаванд, бояд 
аник; ва мухтасар бошанд.

6. Зохир ва ороиши китоби дарси бояд ба диди эстети- 
кии бачагони синфе, ки китоб барои онхо таъин шудааст, 
мувофик, ояд.



Савол ва супортщо:
1. Дидактика чист?
2. Асоси методологии чараёни таълим чист?
3. Чараёни таълим чист?
4. Накдлаи таълими аз барномаи таълими чи фарк, до­

рад?
5. Таълими Стандарти гуфта чиро мефадмед?
6 . Мардиладои асосии донишро фадмонед?
7. Китоби дарси чи ахамият дорад?
8. Шумо аз дама фандо китоби дарси доред?
9. Оё аз китобдои дарсиатон крнеъ дастед?

л



БОБИ VII

КОНУНИЯТ ВА КОИДЛХОИ ТАЪЛИМ

Маълум аст, ки крнуният муносибат ва робитахои 
мухими устувору зарури байни ягон ходиса ва чараён хисоб 
меёбад. Эхтиёчхои ичтимои ва шароити хоси чараёни 
хониш, вазифа, мазмун, шаклдо, усулдо воситахри онро 
ба тарзи крнуни таъин менамояд. Агар таълим талаби 
чамъиятро ба эътибор нагирад, дар он сурат онро аз дигар 
сохтан ва такмил додан лозим меояд. Пас, таълим, тарбия 
ва ривочи умумии хонандагонро якчоя, дар ягонаги ба 
амал чори намудан зарур аст.

Мухим аст, ки хар як муаллим бифа^мад: ташкили 
самараноки чараёни хониш дар халли масъалахои марбут 
ба шароити нав ба таври эчоди истифода намудани 
крнуниятхои педагоги ва к,оидах;ои дидактики, истифодаи 
онхо ба таври пурра ва дар робитаи байни хамдигар ба 
шумор меравад. Барои интихоби тарафхои мукрбили 
таълим, ягонагии тамоми крнуниятхо ва кридахои 
дидактикии онро бояд ба эътибор гирифт.

Аз крнунияти таълим дар бобати ташкили самараноки 
он талабхои мухиму муайяне пеш меояд, ки онхоро 
кридахои таълим меноманд. Донистани кридахои таълим 
барои бовариноктар интихоб намудани усулхои зарури таъ­
лим имкон хохад дод.

Кридахои таълим крнуни асоси ва дастур — рахнамои 
фаъолияти омузгор ва аз худ намудани донишхои илми, 
Хосил намудани махррат ва малакахои дахлдорро аз чони- 
би хонандагон дар бар мегирад. Дар айни замон кридахои 
таълим хар ду фаъолиятро, яъне чандин талабхоеро хам ба



таври чамъбастшуда талкин менамояд, ки дар бобати ичрои 
муваффакиятноки вазифадои назди худ гузоштаи муал­
лим ва хонанда имконият медиданд. Аз ин чидат коидадои 
таълим асоси дуруст дал кардани чидатдои назари ва ама- 
лии таълим ба шумор меравад.

Дар адабиёти педагогие, ки солдои охир таълиф ёфта- 
анд, ко ид а до и дидактики ба тарзи гуногун гурудбанди 
шудаанд. Дар асоси ин тадкикртдо кридадои таълимро ба 
ин тарз нишон додан мумкин аст:

1. Кридах^ои илмияти таълим. Донишдои илми инъи­
коси дакконии вокеят ба шумор мераванд. Донишдое илми 
дисоб меёбанд, ки конуниятдои олами моро ифода карда, 
махсусияти мудими дохилии ашёву додисадо ва робитаи 
байни ондоро инъикос менамоянд.

Кридаи илмии таълим барои он зарур аст,ки хонанда­
гон крнунияти маводи хонишро дар майна акс намоянд, 
барои фадмидан ва азхуд кардани ондо шароити дуруст 
мудайё карда шавад. Фадмидани ко ид а до и назари алома- 
ти мудими эзоди илмии мавод буда, хусусияти фаъолияти 
фикркунии хонандаро таъин менамояд. Донишдои илми 
дар долати нигод доштани илмият вокеиятдоро ба дар да- 
рача метавонанд акс намоянд.

Кридаи илми талаб мекунад, ки ба дама гуруддои чавон 
ва хонандадои таълимгоддои гуногун маълумотдое ому- 
зонида шаванд, ки аз чидати илмИ боварнок буда, дар амал 
санчида шудаанд.

Дар чараёни содиб гардидан ба маълумоти илмИ дар 
хонандагон чадонбинии илми, эътикод шакл мегирад, та- 
факкур ривоч меёбад.

Ко ид а и илмияти дидактики нафакат бо мазмуни таъ­
лими мактаб, балки бо усулдои таълим низ алокаманд аст. 
Вай дар чараёни таълим такмил додани усулдои таълимро, 
ки аз комёбидои фан ва техника истифода бурда тавонад, 
талаб менамояд.



2. Kfluda^ou муназзамй ва мунтазамии таълим. Тачри­
баи таърихии мактаб дар хар давраи тарак^иёти ичтимои 
нишон медихад, ки ичрои вазифаи таълим бидуни силси- 
лаи муайян номумкин аст. Низоми фахмонидани маводи 
дониш ба гояхои равшану аник, баёнёфтаи маводи хониш 
ба кадоме аз ин гояхоро хохиши фахмонидан доштани 
муаллим, ба синну соли бачагон, ба чи андоза имконият 
додани онхо чихати донишхоро аз бар кардани хонанда­
гон, ба нек ё бад донистани муаллим, ба хосияти фаъоли­
яти фикрии бачагон дар синну сол ва савияи муайян,ба 
тарзи фахмидани чараёни аз худ намудани донишхои дар 
даре додашаванда вобаста аст.

Дидактикаи имруза ба к,оидаи классикии аз хусуси ба 
умуми рафтан дигаргунихо ворид кард. Аз синфхои ибтидои 
cap карда дар бисёр мавридхо имконпазирии рафтан аз хола- 
ти умуми боз ба холати хусуси исбот шуд. Ба ин муносибат 
хеле вак^ сарф мешавад. Дар кори ривоч додани тафаккури 
хонандагон муваффак,иятхо ба даст хохад даромад.

Риояи пайдархами дар таълим лозим аст, то ки илмхои 
дируз омухтаро мустахкам намоянд ва барои илмхое, ки 
рузи дигар омухта мешаванд, замина гузоранд, яъне дар 
ин маврид алок,амандии фан ва ё маводи нави ифодаёбан- 
да бо дониши илмии пеш аз бар намудаи хонандагон, дар 
айни хол тавассути аз худ кардани маводи тоза, барои ом- 
ухтани донишхои оянда ва мухайё сохтани замина ба ма- 
рхилаи нави таълим дар назар дошта мешавад.

Мунтазамии таълим ба пайдархамии он алок,аманд аст. 
Хусусияти таълиме, ки ба муназзамй асос ёфтааст, чунин 
аст: дар заминаи дониш ва малакаи к,аблан аз бар кардаи 
талабагон дар онхо дониш, малака ва махорати нав хосил 
менамояд, алок,аи байни онхоро такмил медихад, дар чара­
ёни баёни маводи нав, дониш, махорат ва малакахои пеш 
омухтаро боз хам амик,, васеъ ва мустахкам мекунад.

Мунтазамй ва пайдархами дар бобати нишон додани 
алок,аи узвии байни фанхои омухташаванда ба хонанда­
гон низ дорой ахамияти мухим аст.



Кридаи муназзамии таълим барои он хизмат менамо­
яд, ки маводи мавриди баён, мустахкам ва он чи ки пеш 
омухта шудааст пурра карда шавад. Вай дамчунин кори 
мустакдлона ва мунтазами хонандагон, дониши азхуд кар­
да, майорат ва малакахои хосилкардаи онхоро хам фаро 
мегирад.

3. Кридаи ягонагии таълим ва тарбия. Таълиму тарбия 
ва ривочи умумии талабагонро дар ягонагии комил, ба 
тарзи чудонопазир амали намудан лозим аст. Дар низоми 
таълим кридаи ягонагии таълим ва тарбия кридаи асоси 
ва устувор ба шумор меравад. Вай асли мохияти крнунхои 
дидактикии омузониданро ифода менамояд. Аз ин чост, 
ки хар як фан хатто мавзуъ ва зермавзуи он дорой хусуси­
яти тарбиявист.

Пас, дар як чараёни таълими пурра, ду хрдисаи ба хам 
алок,аманд — чараёни омухтани х,аёт ва ташаккул додани 
муносибат бо он, ЧУДО шуда меистад. Ягонагии чудонопа- 
зир, ки тамоми чараёни педагогии таълим ва тарбияи мак- 
табиро таъмин менамояд, хамеша вучуд дорад.

Ягонагии чудонопазири таълиму тарбия аз бисёр 
Чих^тхр ба ташкили дурусти чараёни таълим ва фоида ги­
рифта тавонистан аз тарзу усулхои гуногуни таълим воба- 
ста аст. Бахусус, барои таъмини ягонагии таълиму тарбия 
зарур аст:

а) маводе, ки баён мешавад , хам аз чихати мазмун ва 
Хам аз чихати гоя дуруст ташкил ёбад;

б) донишхои илмии пухта ва мустахкам дар зиндаги ба 
амал татбик, карда шаванд;

в) дар таълим ба вучуд овардани чараёни муаммо, так,- 
вияти эътибор ба таъмини шав^манди, фаъолиятмандИ ва 
ташаббускории хонандагон таъмин шавад;

г) дар чараёни таълим дар талабагон хисси муташак- 
кили, интизомноки, машгулиятхои саволу чавоб, хиссиё- 
ти ёрирасони тарбия карда шавад.



4. Пайваста омузонидани назария бо амалия дар таъ­
лим. Дар дидактика гузаронидани таълим пайваста бо зин­
даги ва амалиёти истедсолот, кридаи аз дама асоси ва 
бонуфуз аст. Донишдои илми аз талаби эдтиёчи истедсо- 
лии одамон пайдо мешаванд. Азбаски донишдои илми ба 
дамин фаъолият хизмат мекунанд, ба даёт вобастаанд, 
барои ба ондо содиб шудан факат ба ом5осгани мазмун 
кифоят накарда, татбики ондоро дар зиндаги низ донис­
тан вочиб аст.

Ин ко ид а ба крнуни илмияти таълим алокди мустад­
кам дорад. Модоме ки, хонандагон ба илм мусаллад ме- 
шудаанд, илмро аз лидози назари меомухтаанд, пайдои- 
ши илмро аз эдтиёчи амали, тарзи тарак^И карда истодани 
Куввадои истедсолот, илмро дамвора ривоч бахшидани 
навигаридои содаи илму техника ва дар навбати худ ёрман- 
дии илмро барои такомулоти истедсолот ва бедтар наму­
дани даёт бояд бидонанд. Аз ин ру, макрад ва вазифадои 
тарбияи инсон, дам мазмуни таълим, дам усулдои таъ­
лим ва шаклдои ташкилии он ба ягонагии назария ва ама­
лия асос меёбад.

Дар низоми таълими мактаб кридаи ягонагии назария 
ва амалия пеш аз дама дар долати алокамандии мазмуни 
фан ва хусусиятдои ба худ хоси он дар чараёни таълим ба 
амал оварда мешаванд.

Ин ягонаги дар долати амалиёти руди, аз кабил и пухта 
аз худ намудани донишдои илми, амали намудани ондо, 
идроку фадми маводи хониш, дамчунин дифзи он дар хо­
тир, чараёни ягонаи комилро ташкил менамояд.

Донишдои назарие, ки талабагон аз фандои математи­
ка, физика, биология, кимиё, астрономия ва гайра аз худ 
менамоянд, мадорат ва малакаи онон дар хонадо ва лабо- 
раториядои санчиши, воситадои техникии замонави, дар 
заминадои тачрибави ва чараёни истедсоли истифода хо- 
данд шуд. Чунин машгулотдо ондоро барои татбик карда 
тавонистани илмдои мураккаби назари дар амал, бо тач- 
рибадои заруру ногузир мусаллад менамоянд.



Тайёр намудани хонандагон ба фаъолияти амали дар 
Чараёни касби донишхои назари шуруъ мешавад. Дертар, 
он дар машгулоти лаборатори ва амали идома меёбад. Дар 
ин машгулия'що хонандагон тахти рохбарии муаллим, дар 
шароити тачрибаи дуруст донишхои гирифтаро месанч- 
анд, мустахкам ва амик, менамоянд, барои татбик, карда­
ни донишхояшон дар амалия малака пайдо мекунанд.

Таълими истехсолот дар бобати фаъолияти амалии хо­
нандагон мархилаи мухим ба шумор меравад. Онхо дар 
асоси донишхои назарии омухта дойр ба касбхое, ки ин- 
тихоб кардаанд, махорати мехнат хосил менамоянд. Дар 
айни хол ба донишхои назарии худ равшани ворид месо- 
занд.

Машгулиятхои амалие, ки хонандагон дар корхона-ис- 
техсолот мегузаронанд, дар сохаи пайваста бо хам амали 
намудани таълим ва мехнат мархилаи чамбасти хисоб ме­
ёбад. Дар машгулиятхои амали ба туфайли ичрои тамоми 
корхо дар хонандагон барои омухтани асосхои фан шавк,- 
манди, кушиш дар бобати мехнат беш аз пеш меафзояд, 
мухаббат оид ба мехнат, хурмату э\тиром ба ахди мехнат 
камол меёбад.

S. Кридаи шуурнокй, фаъолнокй ва мустацилй дар таъ­
лим. Ин коида тарзи ташкил намудани таълимро дар на­
зар дорад, ки дар он хонандагон донишхои илмиро дар 
амал бошуурона ва фаъол меомузанд. Дар онхо ташаббус- 
кории эчоди ва дар фаъолияти хониш муста^илият, та- 
факкур, маданияти нутк, ва чахонбинии илми, эътикрд, 
ташкил меёбад.

К,оидаи шуурнокии таълим талаб менамояд, ки хонан­
дагон хангоми идроки маводи нав фак,ат ба ифодаи таъри- 
фхо, теоремахо, шеърхо ва амсоли инхо крнеъ нашуда, 
балки мохияту мазмуни бо вок,еахои хаёт ва чараёни он 
алокдмандро низ фахманд. Дар акси хол сатхият дар хо­
ниш авч мегирад, мавод хушк ва сатхи ёдаки мешавад. 
Хонандагон онро гашта такроран гуфта тавонанд хам,



мохияташро намефадманд ва дар фаъолияти амали и худ 
истифода намебаранд. Аз ин ру, тащо муносибати фаъо- 
лонаи хонанда барои афзоиши саъю харакати у дар омух­
тани илмхо ёрманди хохад намуд.

Кридаи шуурноки ва фаъолноки дар чараёни таълим 
р и в о ч и  тафаккур ва нуткро дар хонандагон мадди назар 
дорад. Тафаккури мустакдл ба воситаи усулхои гуногун 
ба амал оварда мешавад. Яке аз усулхре, ки боиси ташак­
кули тафаккур хохад шуд, гузориши хал л и муста^илона 
ва вазифахои муаммост.

Фаъолии хонандагон дар чараёни таълим, к,абл аз хама, 
фаъолияти aiyffl — фаъолияти фикр кардани онхост. Аз ин 
Чост, ки кридаи бошуурона аз бар намудани таълим, аз як 
тараф, мустакдл, фаъол фикр кардани хонандагонро аз 
Чониби дигар, айнан дар давоми хамин чараён ба воситаи 
тарбия, мунтазам такмил додани мустак;или ва фаъолии 
хонандагон, инчунин фаъолияти мантикдн фикр кардани 
онхоро дар назар дорад.

Тавсияхои хУЧНатХои дойр ба мактаб, истифодаи шак- 
лхои фаъоли ташкили даре, якчоя гузаронидани машгу- 
лиятхои лексия ва семинар дар синфхои боло, экскурсия 
дар чойи истикрмат, дар давоми мехнати босамар, ичро 
намудани супоришхои мувофик, ба хосияти таълим ва ди- 
гархо, айнан ба хамин макрад хизмат менамоянд. Ба ту- 
файли ривоч додани фаъолнокии хонандагон ва такмил 
додани фаъолияти тахеили онхо дар таълим ба самарано- 
кии баланд метавон ноил шуд, яъне чараёни таълим суръ- 
ат хохад шрифт.

6. Кридаи аёният дар таълим. Кридаи аёнияти таълим 
яке аз кридахои дидактики буда, сифати чараёни таълим­
ро боло мебардорад, донишандузии хонандагонро осон 
мекунад. Аёнияти таълим собит менамояд, ки дар ашё ва 
ходисахои мавриди омузиш тачрибаи хиссию амалии во- 
баста ба идоракунии бевосита мавчуд бошад, онхо дониш- 
ро бошуурона меомузанд. Ин кридаи узвхои хиссиро, дар



Нараёни таълим дар хусуси объекта омузиш сафарбар на­
мудани аз кабили узвдои биноИ, сомеа (шунавои), буиш, 
чашидан, ломиса (ба воситаи пуст дис кардан), мушак- 
даракат талаб менамояд.

Кридаи аёният барои амали гардидани кридаю крнун 
ва талабдои асосии таълим ба сифати восита хизмат ходад 
кард. Чунончи:

1. Дуруст ва самарбахш истифода намудани маводе, ки 
ба мавзуи мавриди омузиш мувофик, бошад, завк^и хонан- 
дагонро барои азхуд кардани он таъмин менамояд.

2. Асбобдои аёнии истифодашаванда равшан, аник; ва 
образнок идрок намудани хонандагонро таъмин намоянд 
ва узвдои дисси ба объекта мушодида дар к,адар бештар 
сафарбар шаванд, маводи тадсил дамон андоза зуд, бисёр 
мувофик, ва осон омухта мешавад, дер мудцат дар хотир 
накды мебандад. Дар натича, пухта омухта шудани маводи 
таълим муяссар ходад шуд.

3. Ба воситаи маводи аёни, хонандагон бо чиздо ва 
вок,еадои даёти, вок;еи, хусусият ва аломатдои ондо шинос 
мешаванд. Дар натичаи дарк намудани образдои равшани 
додисадои мавдум, крбилияти ба тарзи мантик,И фикр кар­
дани ондо ривоч мегирад. Кор бо накдна, чадвал, диаграм­
ма ва мукрисаву тадлил, чамъбасту хулосаи хусусиятдои 
мавод адамияти калон дорад.

4. Аёни сурат гирифтани маводи хониш хонандагонро 
бо мадорат ва малакадое мусаллад месозад, ки донишдои 
илмии омухтаашонро дар тачриба ва истедсолот татбик, 
карда метавонанд.

Барои натичаи хуб додани аёният дар таълим, чунин 
Чидатдои дигари онро дам бояд ба дисоб гирифт:

Аввал, асбобдои аёние, ки истифода мешаванд, бояд 
синну соли хонандагони дар синф, ба савияи ба худ хос ва 
дарачаи тайёрии умумии ондо созгор ва мувофик, бошанд. 
Дуюм, асбоби аёни бо мавзуи даре ва хизмати ин асбоб 
барои кушода додани модияти даре мувофикат кунад. 
Сеюм, барои он ки асбобдои аёнии мавриди истифода дар



Чараёни даре натичахои дилхох ва самарабахш диханд, усу­
лхои муносиби таълим бояд дуруст интихоб гарданд.

Маводхоеро, ки дар мактабхо истифода мешаванд, ба 
тарзи зер метавон гурухбанди кард.

1. Маводхое, ки зарф ва чизхоро ба сурати асли, табии 
нишон медиханд: намоиши растанихо ва таркиби онхо, 
хайвонот, маъданхо, мачмуи гиёххои хушк, коллексияхо, 
ашё, асбобхо ва модели мошинхо, хамчунин реаксияхои 
кимиёви, хосил кардани разрядной барки ва монанди инхо 
дар шароити синф;

2. Асбобхои чадвали-графики: лоихахо, диаграммахо, 
нак,шахо ва воситахои дигари ба инхо монанд;

3. Асбобхои тасвири: накдпаву раемхо, фотосуратхо, ди- 
афилмхо, диапозитивхо ва филмхои беовоз;

4) Асбобхои шунавои: грампластинкахо, хонишхои ба- 
деии дар лентахои магнитИ сабтёфта, маводхои марбут ба 
талаффузи дурусти лугатхои забонхои хоричи ва назири 
онхо.

Аёнияти таълим аз масъалахои хеле мухими мактабхои 
замони хозира буд ва алхол низ дар бобати самарабахш ис­
тифода бурдан аз он корхои зиёде анчом мегиранд.

7. Kfludau созгории таълим ба хонандагон. Зери мафху­
ми коидаи созгории таълим мувофик, омадани мазмуну 
Хачму хусусияти маводи таълим ва ривочи чисмонии хо­
нандагони ину он синф ва тайёрии умумии онхо, яъне 
лоик, будани он ба савия ва имкониятхои талабагони хар 
синф фахмида мешавад.

Кридаи созгорй ду тарафи таълимро ба эътибор меги- 
рад;

1. Мувофик, омадани хусусият, мазмун ва хачми маво­
ди таълими ягон синф ба савияи хонандагони он.

2 . Хачми донише, ки барои хар синф мукаррар шуда­
аст, бояд ба савияи хонандагони он лоик, ва созгор бошад.

Намояндагони пешкдцами педагогикаи классики дойр 
ба созгор овардани таълим ба фахми хонандагон як катор



кридахо пешкаш кардаанд. Яке аз ондо “аз осон ба душ- 
вор рафтан” аст.

Кридаи дуюми созгори “аз маълум ба номаълум раф­
тан” мебошад. Дар бобати амали намудани ин крида дар 
зимни дониши илми ва тачрибаи к,аблан мавчуди хонан­
дагон бо маълумоти нави то дол номаълум мусаллад кар­
дани ондо фадмида мешавад.

Кридаи сеюми созгори “аз содда ба мураккаб рафтан” 
ба шумор меравад. Хама он чиздое, ки мо фадмидем, аз- 
бар намудаем, аксаран содда, аммо чиздои нафадмидаа- 
мон аз бар накардаамон чиздои мураккаб менамояд.

Кридаи созгори боз ба чандин талабдо амал намуданро 
такрзо мекунад. Махсусан барои ташкили имконият до­
нишдои илмии дарсро HaF3 омухтани хонандагон ба на- 
кдпаи пухта ва мустадкам амал намудан, аз маводи баён- 
шаванда хулосадои равшану мухтасар баровардан; барои 
баровардани мавод мисолу далелдо овардан, аз асбобдои 
аёни истифода бурдан, маводи баёншавандаро алокдман- 
дона бо зиндаги, тачрибадои шахсии хонандагон таълим 
додан талаб карда мешавад. Хамчунин лозим аст, ки усу­
лдои таълим мувофик,и хусусияти маводи омузиш дуруст 
интихоб шуда бошанд.

8. Кридаи пухта азхуд намудани дониш, майорат ва 
ихтисос дар таълим. Кридаи пухта аз худ намудани таъ­
лим мусаллад карданро бо талаб ва кридадои мудими ди­
дактики, яъне аз чониби хонандагон муназзам ва бошуу- 
рона азхуд кардани дониш, мустадкам намудан, дар хо­
тир нигод доштан ва малакаи донишдои илмии омухтаро 
дар фаъолияти илмии худ истифода бурда тавонистани 
ононро дар назар дорад.

Пас, аломати хоссаи омузиши пухта ин аст, ки таълим 
дар хотир мустадкам бимонад. Бо иборати дигар, ин крида 
ба фаъолияти хотираи хонандагон, яъне ба маводи хонишро 
дар хотир нигод доштан, дар ёд махфуз доштан ва дигар- 
бора ба хотир овардан барин чараёндои хотира вобаста аст.



Маводи хонишро дар хотир мустахкам нигох доштан ба 
он вобаста аст, ки маводи таълими дар даре баёншаванда 
муназзам ва бошуурона омузонида шавад. Дониш, майо­
рат ва малакахое, ки дар машгулиятхои аввала хосил шу­
дааст, дар бобати аз худ намудани маводи мураккабтар 
чун зина, замина хизмат хохад кард.

Ба хамин тарик,, ба му ставкам ёд гирифтани дониш, 
майорат ва малака вак,те ноил шудан мумкин аст, ки ав- 
валан, тамоми кридахои таълим: фахмои, муназзами, пай- 
дархамИ, алокдмандии назария бо амалия, аёният, кридахои 
шуурноки ва фаъолнокии хонандагон дар амал ичро ша- 
ванд. Муваффак,ияти омузиши пухта аз бисёр чихат ба 
такрору машк, кардан низ вобаста аст.

Ахамияти такрор аз он иборат аст, ки дар чараёни он 
фак,ат маводи пеш омухта ёдовар нашуда, балки маълумо- 
тхои нав ба наве, ки ба ин мавод алок,аманданд, дода ме­
шаванд, чойхои норавшан ва торики донишхои азхудшу- 
да равшан ва пурра карда мешаванд.

Такроре, ки харруза гузаронида мешавад бо мак;сади 
алок,аманд кардани байни маводи дарси нав бо маводи 
дарси пешина сурат хохад гирифт. Барои муназзами ва 
мустахкамсози дар охири сол дойр ба масъалахои асоси 
такрори умуми ташкил меёбад.

Хели дигари такрор бозгашти махсус аст. Чунин так­
рор баъди таълими мавзуи калоне ё аз руи маводе, ки дар 
доираи ягон чоряк омухта шудааст, гузаронида мешавад.

Навъи хеле пахншудаи такрори махсус дар охири сол 
аз руи соатхое, ки алохида ЧУДО карда шудаанд, сурат ме­
гирад.

9. Кридаи риояи хусусиягщои хоси хонандагон дар таъ­
лим. Х,ама чихатхои таълиму тарбия дар холати риояи ху- 
сусиятхои махсуси чамоаи умумии хонандагони синф ба 
рох монда мешавад. Аммо хар як хонанда ба хусусиятхои 
хоси чисмони, ахлок,И, рухи ва гайра сохиб аст, ки ин 
Хама ба фаъолияти тахеилии он таъсири калон мерасонад.



Аз ин ру, дар чараёни таълим ба хисоб гирифтани 
хусусияти хонандагони тамоми синф ва инчунин хусу- 
сияти хоси хар як хонанда ахамияти мухими дидактики 
Дорад.

Омухтани имконияти вок,еии хонандагон, чихатхои ри- 
вочи онхо дар шароити имруза хамин тавр на танхо хо- 
хиш, балки талаби мачбури ба шумор меравад.

Хусусиятхои барои хамаи чамоаи хонандагони синф хос, 
пеш аз хама, дар ривочи чисмони, ак^И ва рухии хонанда­
гони синфи муайян падид намеояд. Дар бобати бомуваф- 
фак,ият сурат бастани таълим мушохида ва омухтани ху­
сусиятхои ба худ хоси хонандагон ва мувофи^и он хусу- 
сият муомила намудан макрми халкунанда дорад.

Дар даре пурра ба хисоб гирифтани хусусияти махсу- 
си хар як хонанда бисёр душвор буда, илочи он на хаме­
ша мумкин аст. Педагог кори дар чараёни даре, машгу­
лотхои амали ва ичрои вазифахои хонаги кардаи хонан­
дагонро мушохида менамояд, дониш, корхои хатти, ма- 
териалхои аёнии сохтаи онхоро тафтиш менамояд. Дар 
вак^тхои берун аз даре муносибати онхоро бо рафикрна- 
шон ва дигарон, хулку атвор, сифатхои иродавиашонро 
меомузад, бо онхо сухбат меорояд. Дар чараёни мушохи­
да вай чихатхои пуркувват ва сусти хонанда, хусусия­
тхои махсуси шавку хавас, тафаккур, нутк;, хотира, дик­
тата вайро мефахмад, кобилиятхои хаёти ва мехнатии 
хонандагонро меомузад. Сабабхои кисме аз маводи бар- 
номаро сует аз худ кардани хонандагон ё аз фан ак,иб 
мондани онхоро муайян менамояд. Муаллим баъд аз ом­
ухтани инхо барои аз таъсири холатхои ногувор халос 
кардани онхо чорахо меандешад.

Масалан, к,обилияти бинои ё шунавонии хонанда H3F3 
набошад, уро дар кдтори якум мешинонад. Ин нукта ба 
хонандагоне, ки дик^аташ парешон аст, низ дахл дорад. 
Гузашта аз ин, онхоро тез-тез мепурсад, барои такрор на­
мудан ё пурра кардани чавоби рафик;онаш ва ё баён наму­
дани фикраш дар ин бора водор менамояд.



Дар даре ва супоридани вазифадои хонаги истифода 
намудани унсурдои таснифёфтаи таълим воситаи мудим- 
мест, дар бобати риояи хусусиятдои махсуси хонандагон.

Савол ва супориищо:

1. Кридадои таълим аз чанд намуд иборатанд?
2. Кридаи илмияти таълим ба чи асос ёфтааст?
3. Кридаи ягонаии таълим ва тарбия чи адамият дорад?
4. Шуурноки ва мустак,илият ба чи лозим аст?
5. Оё компютердо ба кридаи аёният дохил мешаванд?
6. Созгории таълим ба хонандагон лозим аст ё не?
7. Хусусиятдои хоси хонандагон дар таълим чи адамият 

дорад?
8. Малака ва мадорат бо азхудкуни чи вобастаги дорад?



БОБИ VIII

УСУЛХОИ ТАЪЛИМ

Холо дар низоми таълими мактаб дар бобати усули таъ­
лим хазинаи пурсарват намъ омадааст. Агар мо дар таълим 
усули дуруст интихоб намоем дар муддати кутод метаво- 
нем ба натинаи матлуб бирасем. Мафдуми “усул” дорой 
маънои васеъ буда, фаъолияти назари ва амалиеро мефад- 
монад, ки ба ноил гаштан ба макраддои таълим, омухтани 
объекти муайян дахл доранд.

Ва^те ки усули таълим мегуем, фаъолияти муштараки 
муаллим ва хонандагон дар нараёни таълим фадмида ме­
шавад, ки барои ба даст овардани мак,сади муайян нига- 
ронида ходад шуд. Ба ибораи дигар усулдои таълим дар ду 
фаъолиятро, яъне роддои хонандагонро бо дониш, мадо­
рат ва малакадо мусаллад намудани муаллим ва тарздои 
дар фаъолияти хонандагон барои омухтани ин дониш, 
мадорат ва малакадои истифодашавандаро фаро мегиранд. 
Аз ин но> усули таълим барои таъмини фаъолиятмандии 
ягонаи дар ду тараф нигаронида шудааст. Аммо ин ду фаъ- 
олият дамеша як хел ва дар як равиш шуда наметавонад. 
Мувофики хусусияти маводи омузиш дар нараёни даре 
фаъолияти муаллим ва хонанда метавонад дар равиши гу­
ногун ба амал ояд. Гуногунии фаъолият, ки дар нараёни 
таълим барои инрои мацеади муайян нигаронида меша­
вад, усулдои нав ба навро ба миён меорад.

Дар низоми таълими мактаб дар кдтори усули таълим 
истилоддои “услуб” ва “восита” низ истифода мешаванд.

Услуб дар таълими мавод дар к;атори усули асоси, кор 
фармудани унсурдои нУДогона услуби дуюмро мефадмо­
над. ЧунончИ, дар давоми ифодаи мавзуи муайян бо усу-



ли маърузаи мактаби, саволу чавоб ба кор бурда шавад ё 
ки материален аёни истифода ва шарх; дода шаванд, ра- 
виши усули асоси тагйир меёбад ва нисбат ба хамин усул 
услуб шуда мемонад. чунки услубиёти хусуси, усул ва ус- 
лубхои хоси худро дорад.

Пекин услубхои хусусие, ки дар таълими фанхои ало­
хида истифода мешаванд, бо усули умумии таълим алокди 
мустахкам доранд.

Усулхои таълим роххоеанд, ки дар чараёни таълим му- 
вофик,и хусусияти маводи таълим интихоб мешаванд ё 
мумкин аст, ки ин услуб ва воситахоро дар худ фаро ги­
рифта бошанд. Аммо зарурати истифода бурдан аз ягон 
усули таълим, услуб ва воситахо, пеш аз хама, ба хусусия­
ти хоси ину он фан вобаста аст. Масалан, монанди он ки 
фанхои физика, кимиё, биологияро бидуни машгулиятхои 
лаборатори таълим додан ва азхуд кунонидан мумкин нест, 
Хамчунин бе истифодаи машк,, мисол ва масъалахо дар 
дарсхои математика, граматикаи забони модари ноил шу­
дан ба мак,сад имкон надорад.

Мик,ёси донишхои илмие, ки ба хонандагон дода ме­
шавад зарурати васеъ намудани доираи усул ва шаклхои 
таълимро так,озо дорад.

Хелхои хикоя, сухбат, маъруза, зикри мисолу дале- 
лхо, нишон додани асбобу ускунаву афзор, ичрои маш- 
кдо, супоришхои мехнати, халли тачрибахои лаборатори, 
фоида бурдан аз бозихо, усулхои услуби маводхои педа­
гогикаи халк;и, ки ба донистан кумак мерасонанд, му- 
нозирахои таълими, рагбатманд намудан ва танбех дар 
фаъолияти таълим, ба тарзи муаммо баён кардани ма­
водхои таълим, сухбатхои муаммонок, истифодаи тач- 
рибаи тадк;ик,от, фоида бурдан аз мулохизахои к,иёсИ, 
индуктиви ва дедуктиви, кор кардан дар болои китоб, 
ба кор бурдани усулхое ба монанди мустакдиона исти­
фода намудан аз мошинхои омузанда, пурсиши дахони, 
корхои хатти, корхои назоратии лаборатори, бо ёрии 
насбхои автоматики фоида бурдан аз усулхои назора-



тии барномави ва мисли инхо барои хонандагон басо 
фахмо ва дастрасанд.

Бо назардошти имкониятхои мусоиди донишомузи ба 
хонандагон дар низоми таълим усулхои таълимро ба тарзи 
зер гурухбанди ва тавсиф намудан мумкин аст:

Усули таълими шифох;П-дах;онй. Усули таълими шифо\и 
Хамеша фаровон истифода шудааст. Дар илми дидактика 
ба усули шифохИ-дахонИ хикоя, сухбат ва маърузаи мак- 
табии муаллим дохил мешаванд.

Аз усулхое, ки бо нут^и муаллим алок;аманд мебошанд, 
дар синфхои ибтидоИ ва болои ба тарзи гуногун истифода 
бурда мешавад. Дар синфхои ибтидоИ хикояи равшан ва 
таъсирбахши муаллим бартари дошта, сонитар он бо усули 
сухбат васеътар такмил дода мешавад. Дар синфхои боло, 
хусусан, дар вак̂ ти таълими фанхои таърих, чамъиятши- 
носи, адабиёт, чугрофия мувофик^и имкониятхои хони­
ши талабагони ин синфхо аз маърузахои мактаби исти­
фода хохад шуд.

Дар усули баёни шифохи ягонагии хар ДУ фаъолият, 
яъне аз як тараф, маводи таълимро бо махорат дахони 
ифода намудани муаллим ва аз чониби дигар, ба маводи 
баёншударо бо диктат гуш карда, шуурона ва мустахкам 
ёд гирифтани талабагон амал менамояд.

Пас, усули ифодаи шифохии мавод дар низоми таъли­
ми мактаб усули аз хама серистеъмол аст ва дар тамоми 
синфхо мувофи^и фанхои омузиш кор фармуда мешавад.

Хикоя. Ин усул дар хама мархилахои таълими мактаб 
истифода хохад шуд. Дар синфхои ибтидои он хеле мухта- 
сар ва аник; мегузарад. Дар байни синфхои боло барои му- 
ваффак, гардидан ба баёни маводи хачман калонтар дар да- 
воми вак^е ки таъин шудааст, бештар аз усули хикоя исти­
фода бурда мешавад. Лекин дар ин маврид хикоя монанди 
маъруза тамоми дарсро фаро намегирад. Баъди анчом хикоя 
бо сухбат ва фахмонидан пурра карда хохад шуд.

Дар бобати боло бардоштани маданияти нутк; имко­
нияти усули хонондан ва баёни шифохии фикр назар ба



усулдои шифодии дигар ба маротиб зиёд аст. Ба ибораи 
дигар, дикояи муаллим яклухт ё ки ба к,исмхо такрим 
шуда, бо роди тасвири образнок мухтасар ва пай дар пай 
баён намудани омил, хотима ва вок,еадои мавзуи даре 
аст. Ин усул дар синфдои боло дангоми таълими фандои 
гуманитари, инчунин дар ва^ти гузаштани маводдои 
монанд ба тарчимаи дол, таърифи образдо, тасвири доди- 
садои табиат ва вок^еадои даёти ичтимои ба кор бурда 
мешавад. Усули мазкур бештар дар таълими фандои фи­
зика, кимиё, забони модари, забони русИ ва монанди 
инхо мувофик, меояд.

Маърузаи мактабй. Яке аз усулдои таълими шифоди 
маърузаи таълим буда, барои ифодаи шифоди-дадонии 
маводи таълим истифода мешавад. Маводи ин навъи таъ­
лим аз маводи дикоя аз чидати вусъати дачм, сохти ман­
тией, образдо, мураккабии исботу чамъбастсозии худ фарк, 
мекунад. Агар дикоя як к,исми даре ё машгулотро дарбар 
гирад, маъруза тамоми онро фаро мегирад.

Маъруза асосан дар синфдои болоии мактабдои таъли­
ми миёнаи умуми, омузишгоддои дунару техника, коллеч 
ва донишкададои оли кор бурда мешавад.

Маърузаи мактабй дар давоми машгулияти яксоата бо 
роди ошкор сохтани модияти дакский илмии мавзуъдои 
омузиш, чамъбасту хулоса кардани ондо мунтазам баён 
кардани донишдои илмист.

Барои дар синф ба вучуд овардани вазъияти муаммои 
аз усулдои додани саволдое, ки фаъолнокии кори фикр- 
кунии хонандагонро зиёд мекунанд, намоиш додани ма­
води аёнии оид ба мавзуъ, баровардани хулосаи умуми 
дойр ба мавзуи гузашта ва Faftpa истифода мебаранд. Индо 
Чидатдое мебошанд, ки маърузаи мактабиро аз маърузаи 
мактабй оли фарк; мекунонанд. Маърузаи мактабй дар бо­
бати досил намудани мадорати хонандагони синфдои X- 
XI барои фадмидани маърузаи донишкададои оли ва мус- 
такдлона навишта гирифтани он замина мегузорад.



Хелхри баёни дагонии усули маводи хониш хикоя ва 
маърузаи мактаби дар асоси як кдтор кридахои дидактики 
ва талабхои зерин ба кор бурда мешаванд.

1. Маводи мавриди баён бояд аз бобати гоя мазмун- 
нок, илми ва барои алок,аманд кардани назария бо амалия 
нигаронида шуда бошанд;

2. Тавассути таъини дурусти ахамияти тарбиявии маво­
ди мавриди баён восита^ои таъсиррасониро ба хонандагон 
муайян ва ба амал чори кардан лозим аст;

3. Нутк^и муаллим хунтами баён манбаи ягона ба шу- 
мор меравад, равони ва фахмоии он омили асосист. Бино- 
бар ин ифодаи ин маводи таълим бо хиссу эхтирос дорой 
ахамияти калон аст;

4. Крида, таъриф ва крнунхое, ки муаллим дар чараё­
ни баён истифода мебарад, бо тафовути муайяне аз матни 
китоб бояд аз чониби хонандагон навишта гирифта ша- 
ванд. Инро низ бояд таъкид намуд, ки агар хонандагони 
синфхои V-IX барои навиштани баъзе маълумотхо чалб 
карда шаванд, пас, хонандагони синфхои X-XI барои мус- 
такдлона навишта гирифтани матнхри васеъ одат куно- 
нида мешаванд.

Усули сухбат яке аз усулхри таълими шифохИ буда, 
дар тачрибаи мактабхо бештар аз хама истифода мегардад 
ва усули самарбахш мах;суб мешавад. Ин усул аксаран 
усули саволу чавоб низ номида мешавад, чунки хангоми 
истифодаи он даре асосан ба тарик^и саволу чавоб сурат 
мегирад.

Чунин сухбатхое низ вучуд доранд, ки дар чараёни онхо 
хонандагон донишхои пештар гирифтаи худро ба хотир 
меоранд, ба .тартиб медароранд, чамъбаст карда хулосахо 
мебароранд, барои татбик,и онхо ба хаёт мисолхои нав 
чустучу мекунанд.

Дар чараёни таълим хангоми омузиши мавзуъ сухбат- 
хои мукдцдимавИ, асоси ва чамъбасти низ гузаронида 
мешаванд.



Бо максади боло бардоштани хусусияти тарбиявии таъ­
лим сухбатхое хам ташкил меёбанд, ки барои шакл ги­
рифтани ч а ^ о н б и н и  ва эътик,од хизмат хоханд кард. Ба 
муносибати ч < э р и  гардидани дарси “Одобнома” имкони­
яти истифода аз сухбатхои ахлок;и хеле вусъат гирифт.

Дар ва^ти ташкил ва гузаронидани машгулот ба усули 
сухбат муаллим бояд ба нуктахои зерин эътибор дихад:

1. Саволхои тайёр карда омадаи у бояд ба хамаи хонан­
дагон тааллук, дошта бошанд ва лозим аст, ки онхо ба 
миён гузошта шаванд;

2. Яке аз хонандагон барои чавоб даъват мешавад;
3. Тамоми хонандагон чавоби уро бо диктат гуш меку­

нанд, онро пурра менамоянд, ислох мекунанд ва барои 
равшантар гардидани он ёри мерасонанд.

4. Сарфи назар аз он, ки чавоби хонанда чи андоза 
дуруст аст, муаллим бояд онро эзох дихад, чамъбаст ва 
арзёби намояд.

Мо аз усулхои таълим хелхои усули шифохиро, ки дар 
мактабхои таълими умуми истифода мешаванд, шарх до- 
дем. Вазифаи муаллим фак,ат аз ин иборат нест, ки усулхои 
чамъшударо омузад, балки аз он низ иборат аст, ки дар 
вазъияти муайян аз онхо ок,илона истифода намояд, 
Чихатхои барои ин вазъият мувофик,и онро фикр карда ёбад, 
онро бо усулхои дигар мохирона омезиш дода тавонад.

Усули аёнии таълим. Ахамияти истифода аз усули аёни 
дар чараёни таълим дар он ифода меёбад, ки вай хонанда­
гонро барои чиз ва ходисахои омузишро хиссан идрок на­
мудан, барои муояна ва мушохида кардан, бовар кардан 
ба ягонагии унсурхои мантик,и ва назари, нихоят, барои 
донишхои назариро ба амалия татбик, карда тавонистан 
даъват ва сафарбар менамояд.

Хонандагон чизхоеро, ки хиссан идрок кардан мум­
кин аст, бо ёрии узвхои хис, яъне он хама чизхоеро, ки 
ба воситаи чашм дидан мумкин, тавассути гуш шунидан 
мумкин, бо ёрии бинИ буидан мумкин ва нихоят чизхо-



еро, ки таъм доранд, бо мадади чашидан мефадманд, эдсос 
менамоянд.

Усули аёни дар таълим ба тарик,и намоиш-мусаввара 
ва экскурсия сурат мегирад. Фоида бурдан аз ин усул ба 
хусусияти маводи асоси, мазмун, шакл ва дачми он во­
баста аст. Маводдое, ки дар мактабхо намоиш дода меша­
ванд, аз бобати хосият ба ду гуруд ЧУД° ходанд шуд.

1. Ашё ва асбобдое, ки ба сурати асли нишон дода ме­
шаванд: растанидо ва таркиби ондо, дайвонот, маъдандо, 
коллексиядо, асбобу мошиндо, моделдо ва Faftpa.

2. Маводдои аёнии тасвири, ки аз бобати мазмун ва 
сохти шакл низ ду навъ мешаванд.

а) маводдое, ки сурати чиз, асбоб, додиса ва вок,еадо- 
ро ба тарзи тасвири нишон медиданд: раем, сурати фото, 
диафилм, кинофилм ва мисли индо;

б) маводдои рамзи ва схематики, ки чиз, асбоб, додиса 
ва вок,еадоро тавассути ягон аломати шарти ифода мена­
моянд: харитадои таърихи ва чугр°Фи> нак^шадо, чадва- 
лдо, диаграммадо ва назири ондо.

Хар ду навъи маводи тасвири-намоиши маводдои му- 
саввар номида мешаванд.

Гуногунии маводи аёни ба дар тарз истифода шудани 
ондоро талаб менамояд. Масалан:

1. Намоиши ашё ва асбобдоро дар шакли табии мета- 
вон дар ду шакл ичро кард: а) маводи бадеии оид ба мав­
зуи омузиш дар як вак,т бо маводи таълим, ки муаллим 
баён карда истодааст, нишон дода мешавад; б) шумораи 
маводи табиии намоиш басанда бошад, он ба дар талаба 
дода мешавад.

2 . Хар як навъи маводдои аёнии тасвириро ба ду тарз 
кор фармудан мумкин аст: а) маводи аёниро муаллим на­
моиш медидад; б) маводи аёни ба хонандагон падн карда 
мешавад.

Дар таълим маводдои тасвири-мусавварро фаровон ба 
кор мебаранд. Барои истифодаи самараноки он риояи 
к,оидадои зерин зарур аст: пеш аз машрулот макради на-



моиш мухтасар шарх дода мешаванд; маводхои намоиши 
дар вак,ти муайяни баёни муаллим нишон дода меша­
ванд ва ё пах,н карда мешаванд, рафти намоишро муал­
лим шарх медщад.

Усули экскурсия. Ашё, хдциса ва вок,еахоеро, ки бо 
мазмуни даре алок^аманд мебошанд, хамеша дар шароити 
синф намоиш додан мумкин нест. Аз ин чост, ки муво- 
фик,и хусусияти мавзуъ аз усули экскурсия низ фоида 
мебаранд. Усули экскурсия аз усули таълим, ки дар синф 
ба амал меояд, тамоман фарк, дорад.

Экскурсия чунин усули таълим ва тарбия аст, ки ому- 
зиши хрдиса ва чизхо тавассути он дар шароити табии 
(дар завод, фабрика, сахро, мушохдцаи табиат) ё дар му­
ассисахои махсус (музей, намоишгох ва хоказо) ба тарзи 
ташкили сурат мегирад.

Усули экскурсия ба воситаи шарху баёни муаллим ё 
ки шахеи масъули экскурсия дар бораи объекти мушо- 
ХИДа вок,еъ мешавад. Хонандагон дар давоми экскурсия 
фак,ат бо муояна ва шунидан конеъ нанамуда, балки 
маводхои заруриро ба дафтархои худ менависанд, рас- 
ми онхоро мекашанд, корхои чену хыс°бро ба амал 
меоранд.

Хонандагон дар давоми экскурсия бояд саволхои гу- 
ногун тартиб диханд, дар асоси он сухбат ороянд, дойр ба 
объект хулосахои зарур бароранд. Дар хотимаи даре, хат_ 
ман дарси чамъбасти гузаронида мешавад, ки он дар ма­
води аз чониби хонандагон тайёршуда истифода хохад шуд. 
Онхо дар бораи таассуроти худ аз экскурсия сухбат хоханд 
кард. Муаллим фикру мулохизахои умуми медихад, хуло- 
са мебарорад ва машгулотро чамъбаст менамояд.

Усул$ои таълими амали. Доираи усули таълими амали 
хеле васеъ аст. Онхо машкдои хатти (халли масъалахо, 
тайёр намудани нак,шахо); машкхои тачрибавии дорой 
хосияти лаборатори (тачрибахои чабхави, корхои лабо­
ратори, амалиётхо, воситахои техникии таълим, мошин-



Нои таълими ва кор кардан ба монанди ин чизхо); усул­
хои ичрои супоришхри мехнатиро дарбар мегиранд.

Ба ин усулхо коркой хатти дохил мешаванд. Ба воси- 
таи он татбик,и донишхои назари ба амалия омузонида 
мешавад.

Кори хатги, эчодии хонандагон мавк,еи алохидаро иш- 
гол менамояд. Машкдои хатти, эчодиро дар сохаи фанхои 
забону адабиёт, таърих, Ч У Ф °Ф ИЯ низ истифода кардан 
мумкин аст. Шакли ибтидоии кори хаттии хурд ва муъча- 
зи иншо аз синфхои поёни шуруъ мешавад.

Яке аз дигар шакли корхои хаттии эчодии хонандагон 
навиштани маърузахо дойр ба мавзуъхои гуногун. Мав- 
зуи маъруза ба халли мавзуъ ва муаммои муайяне нигаро- 
нида мешавад ва хонандагон дар он мувофик;и маводе, ки 
хонда омухтаанд, фикру акддаи худро баён менамоянд ва 
ин фикру акддаашонро ба воситаи мисолу далелхо ба ис­
бот мерасонанд.

Дар давоми ин хама лозим аст, ки хатохои содиршудаи 
имлови, арифметики ва графики, хусусан, он хатохое, 
ки дар малака ва махорати хонандагон 40й гирифтанаш 
мумкин аст, муайян ва барои зуд пешгири намудани онхо 
чорахо андешида шаванд. Бинобар ин, супоришхои барои 
машк, додашударо дикдаткорона тафтиш кардан, сабабхои 
хатохои руйдодаро муайян намуда, кори дубораи талаба- 
гонро таъмин кардан лозим аст.

Усул$ои лабораторй. Маш «до и лаборатори ба тарзи тач- 
рибахо, корхои лаборатори, амалияхо, воситахои техни- 
кии таълим ва дигар асбобу ускунахои хониши мактаби 
дар шакли машгулот гузаронида мешавад.

Усулхои лаборатори дар чараёни таълим барои баёни 
маълумоти нав дойр ба чизу ходисахои хаёти вок,еИ, ки 
моро ихота кардаанд, шаклу хачм, таркибу сохт ва к,ону- 
нияти тагаиру ривочи онхо, тахкими маводи илмии ому- 
хташуда, хамчунин мусаллах намудани хонандагон бо 
махорат ва малакаи зарури дорой ахамияти мухиманд.



Машгулотдои лаборатори дар хонаи махсус чидозони- 
да шуда ва дар хонадое, кл аппарат, асбобу ускунадо: лупа, 
микроскоп, колба, асбобдои ченак ва доказо таъминанд, 
дар замини участкаи мактаб гузаронида мешаванд.

Дар сурати дуруст ташкил ёфтани машгулиятдои лабо­
ратори шавк,и мушодидаи муста^илонаи хонандагон дойр 
ба чизу додисадои даёти вок,еИ меафзояд, мустак^илият, фаъ- 
олиятмандИ ва ташаббускории онон кувват мегирад. Дар 
ондо тачрибадои амали — мадорат ва малака досил меша­
вад, маданияти меднат ривоч меёбад.

Фарк,и усули лаборатори аз усулдои дигари таълим ин 
аст, ки дар вак^и истифодаи он дар як хонанда чизеро 
мустакдлона, шахсан тачриба менамояд. Даре пурра тадги 
родбарии муаллим сурат мегирад.

Усули лаборатори мувофик,и хосияти машгулияти ла­
боратори ба дар ранг ташкил меёбад:

1. Машгулиятдое, ки бо дамаи хонандагон мегузарад.
2. Машгулиятдои тачрибавие, ки бо дар кадоме аз хо­

нандагон алодида-алодида сурат мегиранд.
Машгулиятдои умуми дар содаи фандои физика, хи­

мия ва биология ба амал меоянд. Ин гуна тачрибадо ода- 
тан пеш аз мавзуи нав сурат гирифта, дар бобати таълими 
он вазифаи мукдпдимаро адо мекунанд, барои минбаъд 
умумиятдои назари, хулоса ва кридадои нав баровардан, 
дукм кардан ва монанди индо ба сифати маълумотдои тач- 
рибави хизмат ходанд кард. Азбаски чунин машгулиятдо 
тадти родбарии муаллим бо дамаи хонандагон сурат меги­
ранд, машгулиятдои умуми мадсуб мешаванд.

Усулдои тазаккур (репродуктив) ва муаммоиву тадциции 
таълим. Усулдои тазаккур ва муаммоиву тад^и^ии таъ­
лим, пеш аз дама, аз руи арзёбии дарачаи фаъолияти мус- 
бати хонандагон дар бобати донистани мафдумдои додиса 
ва крнуниятдои нав ба гуруддо такрим мешавад.

Усулдои тазаккур-репродуктив дар навбати аввал ба­
рои таъмини мустадкамтар дар хотир нигод доштани до-



ниш, рахнамои бо фаъолияти оид ба дониш хосил карда­
ни майорат ва малакахо барои ба зуди муайян намудани 
камбудихр ба кор бурда мешаванд.

Усулхои тазаккур-репродуктив хусусан хднгоми хусу­
сияти хосаи ахбори доштани мазмуни маводи таълим, таъ­
рифи усулхои харакати амали, нихоят нав будани дониш- 
Хое, ки мустакдяона кофта ёфтан ва азбар намудани хо­
нандагон лозим аст, н о м а в ч у д и и  дониши тайёр барои халли 
вазифа самарабахш истифода мегардад.

Хусусияти тазаккурии тафаккур фаъолона идрок на­
мудан ва дар хотир нигох доштани ахбороти донишеро, 
ки аз чониби муаллим ё ягон манбаи дигар содир мегар­
дад, дар назар дорад. Ба кор бурдани ин усулхо бидуни 
фоида бурдан аз махсусият\ои таълими шифохи, усулхои 
аёни ва амали номумкин аст.

Хангоми тартиб додани усули хикоя ба тарзи репро­
дуктиви муаллим таснифи омилхо, далелхо ва мафхум- 
Хоро дар холати тайёр пешниход мекунад, эътибори хо­
нандагонро асосан ба масъалахое чалб менамояд, ки мус­
тахкам азбар карданашон зарур аст.

Маъруза низ айнан ба хамин тарз тартиб дода меша­
вад: муаллим маълумоти муайяни илмиро баён мекунад, 
чизхои даркориро дар тахтаи синф навишта ба охир мера- 
сонад, шунавандагон бошанд онхоро мухтасар навишта 
мегиранд.

Корхои амалии дорой хусусияти репродуктиви бо хамин 
фарк, мекунанд, ки дар давоми ин корхо хонандагон аз 
руи намуна донишхоеро, ки пеш ё ки ба наздики омухта- 
анд, ба кор мебаранд. Машкдои тазаккур-репродуктив ба 
туфайли такрори чандкарата аз руи намуна барои мустах­
кам намудани махорат ва малакахои амали ба хусус таъ- 
сири пурсамар хоханд кард.

Дар ин 40 хаминро алохида таъкид кардан лозим аст, 
ки дафъатан методхои технологияхои педагоги (дар фах- 
миши аввали он) барои фаро гирифтани дарачаи репро-



дуктивии таълим (аз худ намудани хдракат чун асоси на­
муна) кор карда шуда буд.

Таълими репродуктиви унсури зарурии хама гуна таъ­
лим ба шумор меравад. Он дар доираи як предмети хониш 
бо назардошти азхудкунонии тачрибаи бани башар баъди 
дар талабагон “тах,курси”-и дониши муайян ва малакаро 
ташаккул додан ба методхои таълими продуктиви (тах- 
силдор) ва э^одию тадкикрти гузашта метавонад.

Усулх;ои ташкили вазъияти муаммовй. Зери мафхуми 
таълими муаммовй вазифахои ба тарзи монанд ба тахки- 
крти илми ва падидойии муаммохо омузонидани маводи 
таълим фахмида мешавад. Дар фаъолияти фикркунии хо­
нандагон муаммохое ба вучуд меоянд, ки онхоро барои 
чустучу ва азбар намудани хулосахои илмИ ва мантикдн 
дуруст шавк^манд месозанд. Хонанда харакат менамояд, 
ки барои халли муаммои пайдошаванда к;оидахои маври- 
ди омузишро дуруст фахмад, ёд гирад.

Дар таълими ибтидои вазъиятхои муаммовй метаво- 
нанд хар хел шаванд. Муаллимони пешкдцам хеле вак,т 
боз дар синфхои ибтидои аз супоришхо, масъалахо, ша- 
роити мувофик;и бачагон ва хавасманду шавк^мандсозан- 
даи онхо барои донистани масъалахои гуногун, ки фах- 
миши хонандагонро ривоч хоханд дод, истифода карда 
истодаанд. Дар ин маврид вазифаи муаммовй дар ёфтани 
Чавоби чистон ё шарти масъала ифода меёбад. Чунин чис- 
тон ва шартхои масъала ба тарзи дар шуури хонанда ба 
вучуд овардани саволе ва пайдо шудани хаваси чавоб гар- 
донидани вай ба ин савол сохта мешавад.

Хар як навъи таълим барои хонанда муаммо хисоб ме­
ёбад, зеро он хонандаро бо чизе, ки то хол барояш ноош- 
ност, шинос менамояд: зарур аст, ки хонанда маводи нав- 
ро хатман азбар намояд, тамоми талабхои муаллим ва мак- 
табро ичро кунад.

Дар фаъолияти фикркунии хонандагон ба вучуд овар­
дани вазъияти муаммовй барои пайдо кунонидани хавас



дар ондо чидати донистани чизе фаросатноки, мустак;или- 
ят, шавк,и хондан, кушиши эчод барин фазилатдои шахси 
ёри мерасонанд.

Дар бораи пайдо кунонидани вазъиятдои муаммови дар 
шуури хонандагон, фаъолияти фаъолонаи дарки дониш, 
маводи таълимро пухта ёд гирифтани хонандагон педа- 
гогдои Шарк; низ бисёр фикрдои пур^имат издор намуда- 
анд, ки дар курси “Таърихи педагогика” муфассал баён 
гардидаанд.

Бо макради пайдо кунонидани даваси омузиш дар хо­
нандагон дар чараёни далли масъаладои рагбатангез ба 
Чустучу дар ондо падид овардани диссу андешадои ак,лИ 
бояд вазъиятдои муаммови ба вучуд оварда шавад.

Мавчудияти вазъиятдои назорат ва озмуни (санчидан- 
тачриба намудан) худ аз худ таълимро муаммови находад 
кард. Модияти кор аз он иборат аст, ки хонанда ба ин 
вазифадо чи андоза хусусиятдои муаммови бахшида мета­
вонад. Агар вазифа талабдои зеринро крнеъ кунонида та- 
вонад, модияти асосии масъалаи мазкур метавонад ба му- 
аммои дониш табдил ёбад:

1. Дар далли муаммо фикр кардани хонандагон;
2. Пайдо кардани даваси дониш дар хонандагон;
3. Дар чараёни таълим истинод намудан ба тачриба ва 

донишдои пешинаи онон.
Ба вучуд овардани вазъияти муаммови дар чараёни таъ­

лим, пайдо кунонидани усулдои фоидабари аз ондо мах- 
суси фандоест, ки дар мардиладои чудогонаи силсилаи таъ­
лим омузонида мешаванд. Вазъияти муаммови дар долати 
ба дисоб гирифтани мазмуни фан, хусусиятдои ба худ хос 
ва усули таълими он ташкил карда мешавад.

Пушида нест, ки крбилияти фадмиш, фикр намудан, 
ичрои кор вобаста ба хусусиятдои чисмони ва а*угаи хо- 
нандагони дар синну сол ба тарик;и гуногун буда мета­
вонад.

Дар чунин муомилаю муносибат фаро гирифтани тар­
зу усули даракати нав ин ходад буд, ки дар хонандагон



крбилияти дал л и муаммохо ривоч дода шавад, тачрибаи 
наверо, ки хануз ба охир расонида нашудааст, бо куши- 
шоти зарури ибратбахш ба инхр расонанд. Мазмуни таъ­
лими модел^ои чу стучу и и хондани хонанда, робитаи онхо 
бо табиат ва чамъият, мавкръ ва макоми тадк,ик;от бурда 
тавонистани шахе — ин хама касро суи корбарии фаъолу 
эчоди рахнамун месозад.

Усул%ои индуктивй ва дедуктивии таълим. Хангоми 
тайёри дидан ба даре зарурияти интихоби усулхое, аз цабили 
индуктиви ва дедуктивИ, низ пеш меояд. Солкой охир ба 
таълими дедуктивп эътибор кувват шрифт. Бе ташаккул 
додани усулхои индуктивии тафаккур фак^ат ба туфайли 
тачрибахое, ки дорой хусусияти умумианд, ноил шудан ба 
муваффа^ият амри махол аст. Истифодаи усулхои индук­
тиви ё дедуктивп дар таълим дар он ба зухур меояд, ки 
Хини ошкор сохтани мазмуни муайяни мантик,и-хусуси- 
ятии мавзуи мавриди омузиши кадоме аз усулхои таълим 
усули хусуси ё усули аз хусуси ба умуми рафтан интихоб 
мешавад.

Усулхои индуктиви дар вак,ти омухтани афзорхои тех­
ники ва ичрои супоришхои амали васеъ ба кор бурда хо- 
Ханд шуд. Бисёр масъалахои математики ва физики, дар 
холатхое, ки муаллим мехохад баъзе формулахои умуми 
боиси омузиши мустак,илонаи хонандагон гарданд, тавас- 
сути усули индуктиви хал мешаванд.

Усули дедуктивИ барои зудтар гузаштани мавод кумак 
мекунад, сабаби фаъолтар ривоч ёфтани тафаккур мегар­
дад. Махсусан, дар бобати омузиши маводи назари, халли 
масъалахое, ки муайян кардани ок^ибатхои чУДогонаро аз 
бисёр холатхои умуми талаб менамоянд, истифода кардан 
аз усули дедуктивИ судманд аст.

Усулхои хавасмандсозй ва танбехдихии хонандагон дар 
Чараёни таълим. Зухури захиравии фаъолияти мавчуди



шахе давасмандсозии фаъолияти таълим номида мешавад. 
Бинобар ин, давасмандсози, омили фаъолияти хонанда ба 
дисоб меравад. Аммо давасмандсози вак,те дар роди мак,- 
сади вок,еи раднамун менамояд, ки ба майли дохилии фаъ­
олияти шахе таъсир намояд. Ба иловаи ин чунин даракати 
дохили на фак,ат тадти таъсири давасмандсозии беруна, 
балки бо таъсири худ ба худ ва пешинаи хонандагон, 
эдтиёчдои онон ва амсоли индо низ ба зудур ходад омад.

Яке аз хелдои давасмандсози, бо хонандагон дар таъ­
лим дучори душвории муайяне шуда, ба вучуд овардани 
вазъияти муваффакдятнок аст. Чунки шодмонии муваф- 
фак,иятро дие ва душворидои хонишро бартараф накарда, 
дастёб шудан ба натичадои хуб мумкин нест.

Вазъияти ба муваффа^ият ноил шуданро бо роди paF- 
батманд кардани даракатдои мобайнии хонанда, яъне ба 
воситаи ангехтани зури нав ба вай, низ метавон ташкил 
намуд. Дар бобати ташкили вазъияти муваффак,иятнок таъ- 
мини мудити маънави-руди дангоми ичрои ину он супо- 
риш макрми хосае дорад. Чунончи, давасмандсози бо роди 
бадо, бо роди ба вучуд овардани вазъияти муваффа^ият- 
нок тавассути супоришдои интихоби дар хондан, ишти- 
рок дар тайёр кардани кордой тачрибави ва лаборатори, 
Чидозонидани экран, давасмандсози тавассути намоиш 
додани дониш дар байни чомеа ва доказо.

Танбеддои оид ба таълим аз танбеддои дадонии данго­
ми даре, паст кардани бадо, сабт дар дафтар, нишон дода­
ни хатодо ва усулдои дигар иборат аст.

Кодиш баъди истифодаи тамоми навъи чазодо ба тарзи 
истисно истифода ходад шуд, чунки вай чораи охирини 
ноилоч ба дисоб меравад.

Дар мактаб чазои чисмони додан ба хонанадагон, тад- 
к;ир кардани онон барои надонистан он маводи дарсро, 
расидан ба иззати нафси ондо, дошном доданашон ва таъ- 
бирдои дурушт к,агьиян манъ шудааст.

Усулдои назорат ва худназорат дар таълим. Зарура- 
ти назорат дар низоми таълим, пеш аз дама, аз эдтиёчи



кори самараноки силсилаи таълим дар чамоаи дониш- 
гоххо бармеояд. Назорат яке аз к,исми таркибии чараё­
ни таълим ба шумор меравад. Чунки ба туфайли назо­
рат мулокрти байнихамдагари дар таълим, рохбарии 
фаври ба рафти таълим ва сарвак,т ислох намудани кам- 
будихо, имкони алок,аи ба дарсхои нав гузоштани вази­
фахои аник, ба амал меояд.

Нихоят, назорат як к;атор вазифахои хоси чараёни таъ­
лим ривочи таълиму тарбия барин вазифахои асосиро ичро 
менамояд.

Так;сими хусусияти назорат ба хелхои алохида иборат 
аз ин аст, ки дар хар хели назорати сони аломатхои назо- 
рати пешин намоён мешаванд. Аз ин ч°ст, ки навъхои 
шифохи, хатти, лаборатории назорат ва усулхои шифохи 
истифода хоханд омад.

Назорати шифохи бо рохи пурсиши якка ва гурухи амали 
мешавад. Дар пурсиши якка муаллим дар давоми вак^и 
муайян дарачаи аз чониби хонандагон азхуд кардани Ма- 
Фхумхо, конунхо, назарияхо, хамчунин далелхоро мук,ар- 
рар менамояд. Дар ин навъи назорат махорати халли масъ- 
алахо ва амалияхои муайян истифода бурда тавонистани 
хонандагон аз воситахои техники тафтиш карда мешаванд.

Дар давоми хониш ба воситаи гузарондани диктант, 
баён ва иншохо аз фанхои математика, физика, забони 
модари ва фанхои дигар назорати хатгии дониши талаба- 
гон сурат мегирад.

Муддати гирифтани корхои хатти гуногун шуда мета­
вонад. Гох онхо кисми ками дарсро ташкил менамоянд, 
дойр ба ягон хиссаи мавзуъе, ки пеш омухта шудааст, кори 
хаттии кутохмудцат, гузаронида мешавад, бори дигар ин 
кор метавонад тамоми як дарсро дар бар бигирад. Барои 
сарфаи ва^т хар ду намуди назоратро муттахид намуда, 
дар муддати масъалахои мухими омухташударо тафтиш 
намудан лозим аст.



Савол ва супоршщо:

1. Дар бораи крнуниятхои таълим маълумот ди^ед.
2. Мазмуни маълумотро фа^монда ди^ед.
3. Усулхои таълимро номбар кунед.
4. Экскурсия ба кадом намуди усули таълим тааллук, 

дорад?
5. Усули кор бо китоб дар кадом шароит истифода бур­

да мешавад?
6. А^амияти таълими якнавохт дар чист?
7. Крида ва крнуниятхри таълим навъ^ои нав дорад ё

не?
8. Муаллим оё метавонад усули нави таълимиро дар 

дарси худ чори намояд?
9. Муаллимони пешкддами Республикаи мо ба наза- 

рияи таълим чи са^ме гузошта истодаанд?
10. Таклиф ва та ч р и б а ^ о и  нави педагогхои донишгоха- 

тонро номбар кунед.



БОБИ IX

ШАКЛХОИ ТАШКИЛ НАМУДАНИ ТАЪЛИМ

Дар давраи инкишофи таърихии мактаб шаклдои таш­
кили таълим яксон набудааст. Шакл до и ташкил додани 
таълим мутобикд сохти ичтимои ва манфиатдои сохти 
ичтимоии мазкур ташаккул ёфтаанд.

Педагоги номбардори чех Я.А.Коменский (1592—1670) 
дар таърих аввалин шуда дар таълими мактаб низоми синф- 
дареро ба вучуд овард. Назар ба афкори Я.А.Коменский, 
оиди ташкил додани таълим ба чандин монеадо дучор шуда 
бошад дам, он дар мамлакатдои Fap6 ба зуди падн шуд ва 
дамчун шакли яккаву ягонаи ташкил намудани таълим 
эътироф гардид.

Низоми синф — даре дар одамони Шарк,, аз чумла дар 
мактабдои куднаи Осиёи Маркази татбик, карда нашуд. 
Дар чунин мактабдо пеш аз табаддулоти октябр низоми 
таълими ба мактабдои аердои миёна хос идома ёфт.

Дар як дарехона гуруди бачагони аз 6 то 15—16-сола 
дар як вак,т даре мехонданд. Инчунин, савияи дониши 
таълимгирандагон (20—30 нафар) низ гуногун буд.

Алдол бо такрзои замон ва эдтиёчоте, ки дар назди 
коркунони маорифи далк, гузоштааст, хелдои нав ба 
нави ташкил додани таълими мактаб ба вучуд оварда 
мешавад.

Синф аз гуруди муайяни хонандагоне таркиб меёбад, 
ки синну сол ва дониш якхела аст.

Даре чунин мушкилоти таълимест, ки бо родбарии му­
аллим бо гуруди муайяни хонандагон бурда мешавад.

Даре — шакли асосии ташкил додани кордой хониш 
аст.



Даре — кисми марказии коркой хониш аст.
Дар давраи муайяни таърихие, ки мактабхои мо пай- 

мудаанд, шаклхои ташкил додани таълим дигаргун шуд, 
ривочу инкишоф ёфт. Низоми синф-дарс, ки алъон дар 
мактаб^о чори карда шудаанд, дар шаклхои зерин бурда 
мешаванд:

1 . Хар як синф бино бар синну сол ва дониши худ ба 
гурухи доимии бачагони дарачаашон як хел сохиб меша­
вад.

2. Машгулоти даре асосан барои 45 дак,ик,а пешбини 
шуда, тавассути чадвали к,атъи бурда мешавад.

3. Даре бевосита тахти рохбарии муаллим ба тарзи чамоа 
ва якка бурда мешавад.

4. Даре бо такрзои маводи таълимдодашаванда бо усул­
хои гуногун бурда мешавад, чун як к,исми низоми таъ­
лим, хатман дониши мукаммал медихад ва барои аз худ 
кардани донишхои навбати созмон дода мешавад.

Дар айни замон дар мактабхо шаклхои ташкил додани 
таълим дар ин тарз бурда мешавад.

1. MauiFynoTxoe, ки дар шакли синф — даре бурда ме­
шаванд.

2. Маинулотхое, ки дар шакли амали ва корхои тачри- 
бави бурда мешаванд.

Машгулотхое, ки дар шакли синф — даре бурда ме­
шавад, дар худ баёни пайдарпаии маводи харрузаи таъ­
лим, истифодаи усулхои гуногун, бахисобгирии мунтаза­
мии дониш, одат ва малакаи хонандагон, ба кори муста- 
кдпона омузонидани мактабиёнро фаро мегирад.

Машгулотхое, ки дар шакли амали ва корхои тачри- 
бави бурда мешаванд, дар шароити берун аз синф, устохо- 
наи таълими, участкахои тачрибави ва майдонхои кишт- 
зори дехахо, тавассути экскурсияхо ба вукуь мепайван- 
данд.

Дидактикаи замони хозира дар давоми бисёр сол аз хисо- 
би кридахои гуншудаи таълим, дастовардхои илму фан, тач- 
рибахои пешкдцам гановатманду бой мегардад. Аммо та-



моми чихатхои чараёни таълим, мазмун, тарзу усул, восита 
ва шаюдои он, муносибати ба хамдигар доштаи ощо бон­
ду шояд, ба таври дилхох кушода дода нашудааст, хдмаи ин 
дар амал аз кридахои дидактики истифода бурданро душ- 
вор мегардонад. Вазифа ва эхтиёчоте, ки дар назди мактаб- 
хо гузошта шудаанд, хаминро так;озо дорад, ки сифати таъ­
лим ва тарбияи хонандагон бехтару хубтар гардад.

Муаллим чунин чараёни таълимро бояд дидаю дониста 
интихоб намояд, ки ба шароити муайян ва имкониятхои 
худ хеле созгор ояд, муфиду фоидаовар бошад. Ин кор 
пеши рох;и интихоби кур-куронаи чихатхои мухими дарс- 
ро мегирад, намегузорад, ки идора кардани дониш, одат 
ва малакахои хонандагон, чараёни назорат кардани он ба 
Холи худ гузошта шавад.

Талабот ба даре. Даре, навъе, ки дар боло гуфта шуд, 
шакли тагйирнопазир, шахшудамондаи ташкил намудани 
таълим мест. Амалиёти таълим ва тафаккури педагоги до­
имо роххои такмил додани онро чустучу дорад.

Бо назардошти фикру мулохизахои гуногун даре бояд 
Чавобдехи талаботи зерини дидактикаи умуми бошад:

1 . Хар як даре барои ба амал баровардани як макрад ва 
пухта ба нак,ша гирифта шавад.

2 . Хар як даре тамоили мустахками гоявию сиёси дош­
та бошад.

3. Хар як даре бо хаёт, бо амалиёт иртиботе дошта бо­
шад.

4. Хар як даре бо истифодаи самаранокии тарзу усу­
лхои гуногун, воситахои хархела бурда шавад.

5. Хар соат ва даьущахои барои даре пешбинишударо 
сарфакорона истифода кардан, аз онхо бо чашми кордони 
фоида бурдан лозим.

6. Дар хар як даре фаъолнокии муштакари муаллим ва 
хонанда бояд таъмин карда шавад.



7. Дар даре вобаста ба мазмуни маводи таълим бояд 
шароити истифодабарии асбобдои аёни, воситадои техники 
ва компютердо фародам оварда шавад.

8. Дар баробари бо иштироки тамоми синф бурдани 
машгулот, бояд хусусияти индивидуалии дар як хонанда, 
афзудани корбарии муста^илонаи дар кадоми он ба дисоб 
гирифта шавад.

9. Дар дар даре бо такрзои характери мавзуъ ба мероси 
бойи педагогии дал к, руй оварда, имконияти аз ин сарвати 
маънави истифодабари ЧУСТУЧУ карда шавад.

Навщои шакли синф-дарс ва сохти ощо. Машгулоти 
муташаккиле, ки баёни мазмуни яксоатаи маводи дастур 
пешбинИ шудаасту он аз руи мак,сад ва талаботи дидак­
тики бурда мешавад, навъдои даре ном дорад.

Навъдои дарсе, ки дар низоми таълим хеле бисёр ис­
тифода мешаванд индоянд:

1. Дарси баёни донишдои нав.
2. Дарси мустадкам кардани маводе, ки гузашта шуда­

аст.
3. Дарси тафтиш ва бадогузории дониш, малака ва ода­

ти хонандагон.
4. Дарсдои такрори-чамъбасткунанда ва мукдддимави.
5. Дарси омехта (якбора истифода бурдани навъдои дар­

се, ки зикр шуданд).
Сохти муайян ва хусусиятдои ба худ хоси дар як навъи 

даре вучуд дорад ва ин чидат ба он мусоидат мекунад, ки 
муаллим маводи таълимро дуруст ва самаранок шарду маъ- 
нидод кунад, чизи гузаштааш дар хотир мустадкам бимо­
над, такрор ёбад ва маводи таълимдодашуда дазм гардида, 
назорат карда шавад.

Дар навъи муайяни даре, ки машгулот бурда мешавад, 
унсурдои дарсдои навъи дуюм, датто сеюм вучуд дошта 
метавонад. чунки, дар мактабдо яке аз навъдои бисёр ис- 
тифодашаванда, ин дарси баёни донишдои нав мебошад. 
чунин навъи даре ба к^арори зайл сохта мешавад:



а) баён кардани донишхои нав;
б) мустахкам намудани донишхои нав;
г) машк, бар болои донишх,ои нав;
д) алок,амандона бо донишхои нав, супориши вази- 

фаи хонаги.
Аз ин бармеояд, ки даре саропо бо навъи як даре бурда 

намешавад, балки дар ин даре баробари баёни дониши нав, 
унсурхое ба монанди мустахкам кардани он (унсури дар 
ин навъи дуюм гузаронидани саволу чавоб), гузаронидани 
машк, бар болои донишхои нав (унсури дар ин навъи сеюм 
— халли масъала ва мисолхо, тахлили грамматики, бурда- 
ни корхои графика), супориши вазифаи хонаги (унсури 
дарси дигар фахмонида додан, нишон додани роху равиш 
ва хоказо) ной доштанаш мумкин. Вале сарфи назар аз ин 
мурод аз даре ба хонандагон додани дониши нав буда, ба 
ин тамоми усулхои дидактики тобеъ кунонида мешавад. Аз 
ин вачх чунин дарсро дарси додани дониши нав гуянд.

Хангоми гирифта бурдани навъи муайяни даре унсур- 
Хои навъи дигари даре метавонад ной дошта бошад ва дар 
айни замон метавонад сохтори навъи дарси асосиро соз- 
мон дихад. Пас аз ин бармеояд, ки сохти даре сохтори ин 
ё он навъи даре, к,исмхои нудогонаи онро мефахмонад.

Вале хар як к,исми сохтори навъи даре, аз чумла усули 
дидактики, сохтори даре шуда наметавонад. Он дар сура- 
ти алок,аманд будан бо усули таълим сохти дарсро ташкил 
карда метавонад. Яъне баробари дигаргуншавии сохтори 
даре усули дарегуи хам тагйир меёбад. Пас, аз хамин к;исми 
даре cap карда шакли даре, усули он дигаргун мешавад, 
мохияти нав касб мекунад, тандид меёбад. Бо ин мархи­
лаи нави даре шуруъ мешавад.

Маънои мархилаи даре ин аст, ки сохтори даре аз яке 
ба дигаре мегузарад ва тавассути ин шакли даре ва усу­
лхои он (тарзи таълим) тагйир меёбад.

Масалан, сохтори нави дарси омехта:
1. Пурсидани вазифаи хонаги, тафтиш кардани он.
2. Баён кардани маводи нав.



3. Муставкам кардани маводи нав.
4. Супоридани вазифа^ои хонагиро дар бар мегирад. Дар 

ин маврид:
а) муоинаи вазифа^ои хонаги бо ро^и су\бат (саволу 

Навоб), хал л и мисол ва масъала^о бурда шуданаш мум­
кин. Ин кисми 1-уми сохтори даре, марх,илаи якуми даре 
мебошад;

б) муаллим хангоми баёни маводи нав аз усулхри ба 
монанди фа^монидан, х,икоя, маърузаи мактаб, сух,бат 
фоида бурда метавонад. Ин к,исми дуюми сохтори даре, 
мардилаи дуюми даре мебошад;

в) дар нараёни муста^кам намудани маводи нав аз усули 
су^бат, машк, кунонидан, бо китоб кор бурдан истифода 
кардан мумкин. Ин к,исми сеюми сохтори даре марх,илаи 
сеюми даре аст;

г) хан го ми супоридани вазифах,ои хонаги аз усули фа\- 
монида додан, сух;бат истифода кардан мумкин. Ин к,ис- 
ми чахррумин сохтори даре мардилаи чах;орумини даре 
мебошад.

Навъхри дарсе, ки аз хусуси онх,о дар боло сухан рафт, 
\ама мисли оне ки сохтори худро дорад, ба мар^илах,ои 
муайян низ ЧУДО мешавад.

Дар синфх,ои ибтидои ва V—IX бештар навъх,ои дар­
си омехта, мустах;кам намудану дониш додан, тафтиши 
одату малака истифода мешавад. Дар синфх,ои болои бо­
шад, бештар аз навъи дарси баёни донишх,ои нав, так- 
рориву чамъбасткунанда истифода мебаранд. Одатан, 
^ангоми гузаштани дарси такрору чамъбасткунанда за- 
рур аст, ки барои тайёри дидани хонандагон вак,т ЧУДО 
карда шавад, аз руи маводи машгулоти пешина савол^о 
гузошта шавад, руйхати адабиёти истифодашаванда пеш- 
них,од гардад.

Дарс-лексия
Дарс-лексия бо усули фа^монидан ва намоиши факту 

далел^о, вок;еаю х;одисах1о гузаронида мешавад, ки ба маз- 
муни даре алокддор бошад. Зимни наьут кардани мазмуни



лексия вобаста ба мавзуъ аз портрет, расмх,о, кинофилм- 
хо, пластинка, гуфтордо ва экспонатной музей истифода 
бурдан мумкин аст. Лексия аз руи накдха тахия мешавад.

Пас аз нак,л дар муддати 35—37 дакикд дар назди хо­
нандагон муаммохо гузошта, х̂ алли онхо талаб карда ме­
шавад. Ин намуди кор асосан барои синфхои болоИ пеш- 
бинИ шудааст.

Дарс-семинар
Макради ин намуди даре ба хонандагон дониши чукур 

дода, аз адабиётхои иловаги истифода бурданро омузони- 
дан, нутк,и шифо^ии хонандагонро инкишоф додан аст. 
Ин намуди даре х,ам дар синфхои болоИ гузаронида ме­
шавад. Семинарро худи муаллим бо сухани мукддцимави 
o fo3 мекунад. Мавзуъ, макрад ва ахамияти семинарро ме- 
фахмонад. Баъд шогирдон ба мухокимаи нак^шаи семинар 
шуруъ мекунанд.

Ба семинархо 2—3 хдфта тайёри дида мешавад. Микдо- 
ри чунин машгулот^о ба мазмуни мавзуъ ва ба вак,те во- 
бастаги дорад, ки барои гузаштани он ва^ти муайян НУДО 
кардаанд. Хонандагон дар машгулотхо ахборот медиханд; 
ба ахборот ба ашёи гуногуни аёниятро илова мекунанд. 
Дар мухокимаи масъала тамоми хонандагон иштирок ме­
кунанд. Барои ба семинар тайёрии пухта дидан муаллим 
аёни як вазифаро ба хама ва ё чанд нафар хонанда дода- 
наш, пеш аз саршавии машгулот маърузачиро таъин кар- 
данаш мумкин.

Дарс-мубохиса
Ин кор бо макради равнак^и фаъолияти э^одии хонан­

дагон гузаронида мешавад. Мубохиса асосан дар синфхои 
болоИ гузаронида шуда, дар атрофи барномаи таълим су- 
рат мегирад. Ин шакли даре ба ташаккули малакаи пеш 
бурдани ба^су мунозира кумак мерасонад.

Дарс-конференсия
Бо мак;сади ривоч додани фаъолияти э ч о д к о р и и  шо­

гирдон ва инкишофи нутк,и хатти ва дахонии онхо дарс- 
конференсия ташкил карда мешавад. Барои тайёри ба кон-



ференсция хонандагон чанд хафта ва^т дода мешавад. 
Мавзуъ ва да^ми маъруза муайян карда мешавад.

Саднаро бо портрет, расмхои гуногун, шохбайтхо, ха- 
ритахо, намоишгохи асархо ва кори эчодии хонандагон 
оро додан мумкин.

Даср-клуби хозирчавобон (КВН)
Ин навъи даре барои мустахкам намудани дониш, 

кувваи хофиза ва инкишофи нутк,и шифохии шогирдон 
мусоидат мекунад. Дарсро худи хонандагон мегузаро- 
нанд. Онхо ба гурух^о так,сим шуда, хар кадом як к,исми 
асосии мавзуъро тайёр мекунанд. Дар асоси он саволу 
Чавобхо мегузаронанд. Даре шакли бахсу мунозираро ме- 
гирад.

Хулоса, демократикунонии фаъолияти муаллимон ва 
хонандагон пеш аз хама ба такмили машгулиятхои тар- 
бияви, ки асосан дар чараёни даре ба амал бароварда ме­
шавад, дахлдор аст.

Ташаккули машрул отдои шакли синф-дарс
Муваффа^ияти хар як даре аз бисёр чщат ба дуруст 

ташкил кардани машгулот вобаста аст. Дар мактабхо дав- 
ри саршавии дарсро чун да^икдхои ташкилии даре ба за­
бои мегиранд. Дуруст аст, ки як к,исми хурди ташкилии 
даре хам вучуд дошта бошад. Вале ин хол набояд ба ягон 
мархилаи шакли даре ва ё сохтори он дохил шавад. Дар 
дак^икдхои ташкилИ мушохидаи тайёрии синф мухим аст.

Муаллимони пуртачриба фурсатро аз даст надода, кори 
худро фавран cap мекунанд. Дар айни хол дар назди муал­
лим ду вазифа гузошта мешавад: ба худ чалб намудани 
диктата хонандагони тамоми синф ва таъмин намудани 
ин, ки хамаи хонандагони синф ба зуди ба машрулот фаъ- 
ол дохил шаванд.

Максади асоси аз ташкил додани даре ва гирифта бур- 
дани он, таъмин намудани самаранокии чараёни таълим 
мебошад. Барои ин:

а) баробари таъкид кардани мак^сади мавзуи таълими, 
хонандагон бояд ба идроки фаъоли маводи хониш сафар-



бар шаванд. Яъне маводе, ки муаллим баён кардааст, ба 
он мусоидат кунад, ки хонандагон бобати он мустак,ил 
фикр ронанд, ба дидаю дониста азхуд намудани он кушиш 
ба кор баранд;

б) дар давоми вак,ти чудокардашуда муаллим баробари 
баёни пайдарпай муназзам шавад ва х;атман ба он дастёб 
шавад, ки оиди мавзуъ низ ба таври мустакдгс кор бурда 
тавонанд. Таъмини ин чидати масъала хеле мущм аст.

Муаллим дар рафти баёни маводи даре ба хонандагон 
бояд савол^ое гузорад, ки дар он вазъияти аник, фикр кар­
дан ба вучуд ояд ва хонандагон бо ро^и пурсучу фикр- 
рони ва чустучуи маводи таълимдодашударо пухта азхуд 
мекардаги шаванд. Дар ин маврид чамоаи синф ва хусу- 
сиятхри ба худ хоси х,ар як хонанда бояд ба ^исоб гирифта 
шавад; .

в) дар ^оли х,озир ба ^олатхри вак,ти зиёдро сарф карда 
муайян намудани дониши хонандагон ва ба\огузории он 
хотима дода мешавад, ба х,одисах;ои махдуд кардани баёни 
дониищо ва муста^кам гардони мавзуи дарехри гузашта 
аз чониби хонандагон рох, дода намешавад. Дар чараёни 
донишхр фаъолиятмандии хонандагон (машкдои да^они 
ва хатти, коркой лабораторию тачрибави, коркой эчодии 
мустак^илона) бояд ба кор андохта шавад. Ин дар навбати 
худ ба он хидмат мекунад, ки хонандагон донишдои пеш 
азхудкардаашонро ба кор андозанд ва барои арзёбии ду- 
руст имконияти калон ба вучуд оранд;

г) бобати ба таври мустак,ил фикр рондани мантик,ии 
хонандагон, тарбия намудани суботкориву ироданоки, ин- 
чунин инкишоф додани маданияти нут к, (хусни одоб), бо 
одат ва малаках;ои дахлдор мусаллах, намудани он^о кори 
мустакдпона бояд дар маркази дикдат бошад, чараёни дар- 
сро мувофик^и х,амин мак,сад созмон додан дар мадци на­
зар бошад;

д) дар чараёни даре алокдмандии маводи таълими чори- 
ро бо фанзой дигар нишон додан низ адамияти ЧУДогона 
дорад.



Семинар ва маииулопцои шакли коркой амалию тац- 
рибавй. Машгулотхои семинари чунин шакли тахсилу тад- 
рис аст, ки хонандагон тавассути он чихатхои мухими 
мавзуъро ба нияти амик, омухтани мустак,или ба кор ме- 
баранд, минбаъд бо иштироки шарикдарсон чамоа шуда 
онро мухокима менамоянд.

Кдбл аз омухта шудани мавзуъ муаллим барои хонан­
дагон саволнома ва супориш^о тартиб медихад. Дар маш- 
гулоти мукдддимави у хонандагонро мухтасар бо мазму- 
ни мавод, характери кори ичрошаванда шинос мекунад, 
барояшон аз руи мавзуи хар як семинар супориш медихад 
ва барои тайёри дидан руйхати адабиётро пешниход меку­
над. Дар ин маврид тамоми хонандагонро лозим аст, ки 
минимуми маводи ичбории дар барнома-дастур пешби- 
нишударо кор карда бароянд.

Машгулоти семинар бо рохбарии муаллим гузарони­
да мешавад, у кори хонандагонро ба рохи рост хидоят 
мекунад, саволномахои мавзуъро чамъбаст менамояд, 
иловахои зарури, дигаргунихо дохил менамояд, мавод- 
ро ба низом медарорад. Ба хонандагоне, ки маъруза кар­
да, дар мухокимаи он иштирок кардаанд, бахо гузошта 
мешавад.

Афзалияти ин усул дар он зохир мегардад, ки баробари 
ба даре чалб кардани эътибори хонандагон марок,и онхо 
ба даре меафзояд, малакаи аз болои худ кор кардан пайдо 
мешавад, тарзи фикру мулохизарони омузонида мешавад, 
фаъолиятмандиашон дар даре назаррас мегардад ва крби- 
лияташон такмил меёбад.

Маинулотхои тачрибаи амали навъи машгулоти хоричи 
низоми синф-дарс буда, он дар хонаи махсуси чихозони- 
дашуда ва ё дар участкаи тачрибавии чудогона, инчунин 
дар объекти муайяне, ки бевосита ба кори таълим алокд- 
манд асту онро ба мушохида гирифтан, назорат кардан 
мумкин аст, гузаронида мешавад.

Асосхои назариявии машгулотхои амали дар синф таъ­
лим дода шуда, дастурхо ва нишондихандахои ба ташкили



MauiFynoT алок,аманд дар китъахои замин ва ё дар ной ба 
мазмуни машкулот оид дода мешаванд.

Мехнати и^тимоию фоиданоки хонандагони синфхои 
X—XI дар хонагих,ои чамоави, майдонхои пахта, сохаи 6o f -  

дориву чорвопарвари бурда мешавад, дар асоси бригада ба 
амал бароварда мешавад. Вале мазмун ва чщатхри ташкил 
намудани он хеле мураккаб ва хархела аст.

Машина^ои электронии %исоббарор дар чараёни таъ­
лим. Компютерхо ба чараёни таълими мактабхои олИ ва 
мактабхои миёна ами^тар cap фуру бурда, татбик,и суръат- 
нокии он сол аз сол меафзояд. Дар солкой охир микдори 
барнома-дастурхое, ки ба бозори на\он бароварда шуда- 
анд, чандин хазорро ташкил дода бошад, компютерхое, 
ки барои истифодаи доими пешбинИ шудаанд бешумо- 
ранд, хадду хисоб надоранд.

Бо такрзои такомулёбии МЭХ дар мактабхои оли ва 
миёнаи таълими хамагони тарзи истифодаи онхо дар се 
тамоил муайян шудааст:

1 . Истифодаи МЭХ барои хисоби чамъбасти коркой ла- 
боратори, сохтани модели математики, ба хам мукобили- 
ятгузории нараён^ои мураккаб, ба лоиха гирифтани нак,- 
шахои мураккаб ва автоматикунонии тад^икртхои илми.

2. Истифодаи як к,атор барномахои низоми автоматии 
идоракунии корхои маъмуриву идоракуни.

3. Истифода аз МЭХ Дар таъмини суръати афзоиши 
таълим ва индивидуаликунонии хониш, инчунин ривон 
додани крбилияти эчодии талабагон

Интихоби маводи таълим ва кор карда баромадани супо- 
ришхо дар асоси хусусиятхои шахсии хар як хонанда ба 
амал бароварда мешавад. Омузиши к;исматхои чудогонаи 
ин ё он фанни таълимиро худи таълимгиранда нишон дода 
метавонад. Дар ин хол у вазифаеро, ки МЭХ сохаи муай- 
яни фанро нишон додааст, хал мекунад.

Дар солхои охир системаи таълими интеллектуалй беш- 
тар пахн мегардад. Ба назари мо, системахои таълими ин- 
теллектуали бо хусусиятхои зерин характерноканд:



1. Системами таълими интеллекутуали танхо ба на- 
тичахои идора кардани таълим не, балки дар чараёни халли 
масъала низ ба амал бароварда мешавад.

2. Таълим ба забони содда бурда мешавад, ба нацша 
гирифтани хатту харакат, стратегияи таълим мухокима 
карда мешавад.

3. Модели таълимгиранда дар чараёни таълим муайян 
мегардад.

4. Системаи мазкур кувваи таъсиррасонии асоси ва ёри- 
дихадаро дар холи тайёр намегирад, балки онхоро кор карда 
мебарояд.

Хангоми арзёбии афзалияти чунин системахо имкони- 
ятхо, тачрибахо бо фаъолияти педагог к;иёс карда меша­
вад.

Дар мавриди ба зиммаи комппютер вогузоштани мар- 
хилахои таълимдихИ, функсияхои таълим барои ба амал 
баровардани тахлили муфассали функсияхои мазкур, пеш 
аз хама, параметрхои асосии инъикоси фаъолияти хониш- 
ро ЧУДО карда нишон додан лозим аст. Ин хол, дар навба- 
ти худ, тадкд^и мазмуни фаъолияти хониш ва чахонби- 
нии оператсионии он хусусиятхои ба инъикоси чараёни 
фаъолияти хониш чалб кардани таълимгирандагон, масъ- 
алахои хонишро муфассал тахлилу тасниф кардан, инчу- 
нин таъсири ёрирасони таълимро такрзо дорад. Барои сох- 
тани системаи таълими компютери, пеш аз хама, таснифи 
дак,ик,и саволномахоро додан лозим. Ба назари мо, савол- 
номахоро бо тамоюли зерин тасниф кардан хеле мухим 
аст: саволи гузошташуда ба кадом синфи масъалахои хо­
ниш мансуб аст, саволи мазкур ба кадом чщати фаъолия­
ти хониш нигаронида шудааст; савол аник, аст ва ё ноа- 
ник,; он кадом навъи фаъолиятмандиро ба дастур медаро- 
рад; дарачаи умуми, чомеъ будани саволномахо дар назар 
дошта мешавад.

Системаи мазкур аз навъхои усулхои тахлил намудани 
Чавоб, калима ва вохидхои фразеологии мухим, эталон- 
Хо, ифодахои шакливу зохири истифода мебарад. Тахлили



системами таълим ба ^амин чиз бисёр дучор омада, вай- 
роншавии оидахри психологиро дар тартиб додани муло- 
к,от нишон додаанд ва ондо инхрянд; аз меъёр зиёд ва кам 
ёрдам додан; аз ^ад зиёд ба тартиб даровардани фаъолияти 
таълимгиранда; мулокрти зиёдатии ёрирасон; аник, пай 
бурдани бахргузори; асоси сат^и доштани ёрдам; аз ^ад 
зиёд к,атъи будани чавобм ва хрказо.

Навъе, ки дар боло гуфта шуд, технологияи таълим- 
ди\И ^алк,аи восилаи байни назарияи умумии таълим бо 
татбик,и амалии он аст.

Дар шароитми истифодабарии МЭХ технологияи маз- 
кур тавассути барнома-дастурхри таълимди^анда ба амал 
бароварда мешавад. Аз ин сабаб ба лойи^а гирифтани 
масъалами психолого-педагоги гурух,и саввуми муаммо- 
МРО ташкил медих,ад. Дар чараёни хониш барои ин, ки 
аз компютер самаранок истифода бурда шавад, муаммохри 
мазкурро \ал кардан лозим. Хар як гуру^и муаммоми 
психолого-педагогие, ки дар боло таъкид ёфт, байни х,ам- 
дигар алок,аи узви доранд. Технологияи таълим ба воси- 
таи барнома-дастурхри таълимди^анда ба амал бароварда 
мешавад.

Таълими мунтазам ва пайдарпае, ки барои мак,сади чен- 
шавандаву диагностики пешбини шудааст, дар таълими 
технологи чихатхои ба худ хоси бамгузариро муайян карда 
медихдд. Туфайли ин ки макради таълим ба тарзи диагно­
стики ифода ёфтааст, рафти хониш чун эталон ба нишо- 
нах,ои он нигаронида шуданаш мумкин. Дар чараёни таъ­
лим бамгузории чори нак,ши аксулолахрро мебозад ва ба 
эталон макрад итоат кунонида мешавад. Агар ба макради 
ба нак,ша гирифташуда муваффак, нашавад, дар ин хрл 
натичахои назорати чори зарурияти ба чараёни хониш тас- 
М мти дахлдор дароварданро ба миён мегузорад ва дар ин 
бора маълумот медихдд.

Аз ин ру, дар ин маврид бахргузории чори ташаккул- 
ди^анда ^исоб меёбад ва одатан он бо бам  итмом намеё- 
бад. Хонандае, ки аз бамгузории чори андешаву муло-



Хиза бардоштааст, хусусияти мазмуни дошта, ин ч^хати 
масъала ба хамин мусоидат мекунад, ки фаъолияти таъ­
лим аз нав ташкил карда шавад. Бахой чамъбасти (он 
номи мачм)пь-суммативиро гирифтааст) дар баллхо ифо­
да меёбад.

Бахогузории чамъбасти низ мисли бахогузории чори ба 
тарзи диагностики дар асоси нишонахои эталони мак,са- 
ди гузошташуда гузаронида мешавад ва аз ин сабаб ба 
характери критериали молик мебошад. Тамоми чараёни 
таълим низ ба тамоилоти дахлдор молик мешавад.

Ба макради дар хонандагон ташаккул додани бахогу- 
зории чори аз руи хар як бахши фан корхои тафтишоти 
(тестхо) такдим мегардад. Мак,сади чунин корхо аз он ибо­
рат аст, ки душворихои дар хонандагон пайдошаванда бо 
тези бартараф карда шаванд.

Яке аз вариантхои чунин тестхо — саволномахоест, ки 
маводи як бахшро пурра фаро мегирад. Дар шафати хар як 
савол барои интихоб иборат аз 4—5 вариант чавобхо дода 
мешавад. Онхо одатан бо харфхои А, В, С, Д, Е муайян 
карда мешаванд. Чавобхо ба варана — бланкаи худтаф- 
тишкуни дохил карда мешаванд. Баъди пур карда шудани 
варана — бланка хонанда тести мазкурро бо эталон мук;о- 
иса намуда тафтиш карда мебинад, чавоби нодурусти хар 
як саволро низ фахмида мегирад.

Навъе ки Б.Л.Фарберман таъкид кардааст, се роли му- 
сови-паралелли кор карда баромадани супоришхои тест 
мавчуд аст. Онхо аз инхо иборатанд:

— роли ба вазифахо асосёфта (мак,садхои таълими иден- 
тификатсия шаванда);

— роли ба таксономияи Б.Блум асосёфта;
— роли ба таксономияи Б.Блум асосёфтае, ки ба мак,- 

сади таълими идентификатсияшаванда гузаштан мумкин 
аст.

Сарфаи кувва барои тахдилу ба тартиб даровардани мак- 
сад хо и таълим мисли оне, ки магз андар магзи чараёни 
таълим чо ёфта ба нак,ша гирифта шудааст, хамзамон мо-



нанди назорат бурдану бахр гузоштан чщати мудими фаъ­
олияти муаллимро фаро гирифта, ин хама натичаи матлуб
хохдц дод.

Савол ва супориш^о:

1. Калимаи “дидактика” чи маъно дорад?
2. Модияти таълим чист?
3. Мазмуни маълумот аз чи иборат аст?
4. Усул^ои таълимро номбар кунед.
5. Шаклхои ташкили таълим чанд намуд доранд?
6. Дарс-синф кай ва аз тарафи ки чори карда шудааст?
7. Талабот ба дарсхои хозира аз чи иборат аст? Техноло­

гияи нави педагоги чи ахамият дорад?
8. Навъхои нави шакли дарс-синф аз чихо иборатанд?
9. Дарсхои амали чи ахамият доранд?
10.Дар бораи МЭХ, маълумот дихед.
11. Ахамияти компютер дар таълими хозира.



БОБИ X

НАЗАРИЯИ ТАРБИЯ 

Модияти чараёни тарбия

Назарияи тарбия чузъи фанни педагогика буда, масъа- 
лахри мо^ият, усул ва ташкил намудани онхрро меому- 
зад. Ба рузгори чомеа аз лихрзи сиёси ва и^тисоди дар 
муомилаю муносибат будан, аз нав дида баромадани тар­
бияи наели наврасро ба миён мегузорад, ки он пояи ка- 
молотро тадричан мепаймояд.

Назарияи тарбия бо киемхри чудогонаи педагогика: асос- 
\ои умумии педагогика, назарияи таълим, шинохти мак­
таб дар алок;аи узви мебошад.

Модияти чараёни тарбия робитахри дохилИ ва мутано- 
сибатх;оеро инъикос менамояд, ки хоси чараёни мазкур 
буда, холо дар криуният^ои муайяни чунин чараён чашм- 
рас мешаванд.

Дар педагогикаи муосир арзиши тарбия бо таъсири од- 
дии тарбиятгар ба тарбиятшаванда муайян нагардида, балки 
ба мак,сади тарбия нигаронида шудани майли харду чониб, 
муносибати х;амкории \ар ду тараф, таъсири мутакрбилаи 
ощо муайян карда шуда, ин чщати масъала ало^ида таъ­
кид меёбад.

Дар чараёни тарбия к,обилиятх;ои гуногуни инсон ри- 
воч меёбад, хислат^ои гояви, ахлок,И, дорой иродаи к,ави 
будан ва эстетикии шахе шакл мегирад, муносибати му­
айяни ба табиату чамъият доштаи инсон, яъне муназзами 
таркиб меёбад, неру ва кувваи чисмони муста^кам ме- 
гардад.



Бача тачриба^ои калонсолонро на ба тарзи суст, бал­
ки ба тарзи фаъол азхуд мекунад: дар чунин азхудкуни 
кушиши бошуурона ах,амияти калон дорад. Агар фаъо- 
лиятмандии тарбияшавандагон ба дарачаи муайян на- 
бошад, пас ощ о тачрибаву донишро аз худ карда наме- 
тавонанд. Баробари калон шудани синну соли бача чу­
нин фаъолноки хусусиятхри мустакдлро сох>иб меша­
вад: тарбияшавандагон ба он одат мекунанд, ки дар худ 
Чах;онбиниро ташаккул биди^анд, аз пайи такомулоти 
маънавии худ бишаванд, ба х;ар он но, ки дар табиату 
Чамъият ва рузгори чомеа руй медихад, дар муносибати 
танк,иди бишаванд, руйдодхрро ба таври мустакил му- 
лох;иза карда бинанд.

Равшанзамирон ва хирадмандони давру замонхри гу- 
ногун ба масъалаи тарбия бахри баланд додаанд. Ма\з аз 
^амин чост, ки гояхри тарбияи наели наврас, омухтани 
илму хунар ва тарбияи ахлоку одоб х̂ ануз дар замонхри 
кадим пайдо шуда, аввал дар эчодиёти дахрнакии ^алк, ва 
баъдтар дар баъзе асар^ои даврахри то ислом ифода ёфта- 
анд. Шоирони пешкддами давра^ои гузашта, ки ба 
наздик буданд, он гояхри тарбиявии х,алкро дар эчодиёти 
худ акс кунонидаанд. Бузургии он шоирон дар х,амин буд, 
ки онхр aiyiy хирад ва ахлоку одобро бе^тарин сифат^ои 
инсони ва воситаи пешрафти чамъият мешумориданд ва 
адолатро бе х,амин сифатхри инсони тасаввур карда наме- 
тавонистанд.

Коидах.ои тарбия
Кори мух;им ва асоси тарбия дамчун инсони бомаъри- 

фат, хушодобу мех>натдуст ба воя расонидани фарзанд мебо­
шад. Ин вазифа ба оила низ вобаста мебошад ва тайёр 
намудани фарзандон ба хаёти мустакдли оилави аз хама 
пеш вазифаи падару модарон аст. Кудаки маъсуми навзод, 
ки баъзан уро нихдли наврас, лой ё хамири навошурда 
монанд мекунанд, дар оила чашм кушода, оламро меби- 
над, падару модар, хешу таборашро мешиносад, табассум 
кардан, хестану нахустин кдцам гузоштан, давидану аф-



тидан меомузад. ХудшиносИ, тасаввуроти чаХ°нбинии у 
аввалин бор дар оила, дар щотаи падару модар бо таъсири 
бевоситаи ощ о шакл мегирад, вобаста ба мусби ё манфи 
будани он^о мусби ё манфи мешавад.

Вак,те ки кудак аз вучуди модар ЧУДО шуда, “мустак,и- 
лона” дар арсаи хаёт пайдо мешавад, бисёр хислатхри ода- 
миро чун мерос бо худ мегирад. Хиссиётхои аввалине, ки 
дар кудакон зухур мешавад, “хурда” (хурок ва хунук) 
“нушидан”, “хобидан” аст. И щ о хиссиёти табиии онхост. 
Крнеъ нашудани онхо ба воситаи “бонги хатар”-и гиря 
зо^ир мегардад. Навзод холо забон ва адаб надорад. Инхо 
махсули танриба ва тарбия мебошанд. Аммо мушкилоти 
асоси ё решагии тарбияи одами дар кудак хамин аст, ки 
хиссиётхои табии, “хайвони” ё нафсонии он объективан 
ба тарбияи ичтимоИ-ахлок,ии он мамониат мекунад. Ин 
-масъалаи бисёр мураккаб аст.

Мутаассифона, хамин крнуният дар илм пурра таджик,, 
ва дар амалия (ба одамон) татбик, нашудааст. Гап дар он 
аст, ки аз руи крнунияти табии организми кудак мисли 
Хар м а в ч у д о т и  зинда моил ба он аст, ки бе ягон мамониат 
хамеша аз чихати хуроки, пушоки, нушоки орому осуда 
бошад. Бинобар ин хар гуна мушкилоти дар ин “рох” ба у 
пеш оянда боиси норохати, пас боиси хашму газаби у ме­
гардад. Тибк^и хамин к;онуният аст, ки хамаи одамон чун 
крида (истисно низ чой дорад) барои таъмини талаботхои 
нафсони-чисмонии худ, суи ма^садхои дуру наздики худ 
Хамеша аз тарик,и осонтарин васоит, кутохтарин рох, кам- 
тарин ва^т харакат мекунанд ва агар он чизхо муфт муяс- 
сар мешуда бошанд, даст ба пешаи захмат намезананд. 
Вале илочи дигар, чуз мехнат надошта, ночор аз хамин 
рохи захмат ё мехнат мераванд.

Ба таъбири дигар, майли чисм ва талаби нафс бар он 
аст, ки хар чи зудтар ва харчи бехтар вай крнеъ шавад; ба 
Хар чизе ки хилофи ин аст, мук,обилият мекунад. Барои 
крнеъ гаштани майлу рагбат, эхтиёчу талаботи кудак са- 
дхо чизхо халал мерасонад. Дертар шир додани модар, зуд-



тар сари даст нагирифтан ва умуман хар хел майлу paF6a- 
ти пайдокардаи кудакро дархол конеъ накардан боиси хаш- 
му ранчиши он мегардад.

Ин холат якчанд сол давом карда, як одати бад ва як 
чизи мук,аррари шуда мемонад. Хамаи ин, ки то фаро ра- 
сидани давраи тарбияи бохирадона (такрибан аз 5-солаги) 
сурат мегирад ва чун одат, ки “табиати дуюм” хисоб ме- 
шаваду кувватдихандаи нафси-чисмони мебошад, дар нав- 

-бати худ боз дар мук,обили тарбияи маънави, бохирадона 
к,арор мегирад. Ба ибораи дигар гуем, кудак “табиатан” 
дар худ хеч майлу хохиши ба касе “чизе” додан, бахшише 
намудан надорад. Х,атто бозичаи ночизашро бебозгашт ба 
кудаке нахохдц дод. Ин крнуни нафсонияти уст.

Мушкилоти тарбия хам махз дар он аст, ки бояд як 
одати фавкулодаи тамоман бархилофи табиати нафси у 
бударо бар вай одат кунонидан. Ба таъбири Рудаки, бояд 
уро бар сари нафси худ амир бисозем. Одати тан\о аз пайи 
нафси худ рафтан, ки барои у табиист, хеч, набошад “то 
нисф” кам намуда, расми “барои дигарон” хам саъй кар- 
данро омузем. Тан^о сабукию оромии кайфияти худро одат 
накарда, барои дигарон, ки дар навбати худ барои у коре 
кардаанду мекунанд, низ ташвише, за\мате бикашад. Ва 
ин бар у бояд одат бишавад. Одати хуб, нек!

Албатта, барои тарбияи самарабахш пеш аз хама хусу- 
сиятхои психологии кудакону наврасонро донистану ба 
инобат гирифтан зарур аст. Крнунияти сабзишу парва- 
риши кудакон хеле маргуб буда, аз калонсолон — тарби- 
ягарон диктату эхтиёти хамешагиро такрзо мекунад. Дар 
синни навзоди ва кудаки бачахо (духтархо) кобилияти 
модарзоди худро инкишоф медиханд. Ин чараёни нихо- 
ят босуръат буда, онро идора кардан, рохбари намудани 
калонсолон нихоят эарур аст: пеш аз хама барои он ки 
ин харакату амалиёт самти номатлуб нагирад, ба нафъи 
худи кудаку оилаю чамъият равона бошад. Масалан, дар 
ин мархилаи инкишофи кудак ба вай имконияти бозихои 
мазмундору макраднок фарохам овардан лозим. К,обили-

(



яти ичрои бозидои оддитарини ба макрад ва нигаранда 
дорад. Бози (бозичахо) бояд сурати хайвонот, асбобхо, 
тасвири олотхои техники, сохтмон ва Faftpa бошанд, то 
ки дар зимни “\аракат”-и онхо, яъне бозихои кудакона, 
унсурхои амалиёти мазмундору макраднок дар назари 
кудак намоён шаванд, у бо чашми худ бинад, бо а*уш 
худ “санчад”, ба “хунар”-и дасти худ ба\о  дихад, “шод” 
шавад, фикру андеша васеъ гардад. Бозичахо, ки образ­
ной аёнии предметной вок;еИ хастанд, дар мавриди “бо- 
зидан”-и онхр бо дасти кудак дар шуури вай таассуротхо 
дар бораи амалиётхои вокрьие, ки ба он вобастаанд пай- 
до мешавад. Дар у тадричан, “тачриба” пайдо гардида, 
охиста-охиста ба одат ва малакахо табдил меёбад, ки ин 
барои ташаккули шахсияти кудак ва крбилияти эчодии у 
бисёр мадад мерасонад.

Кудак дар хама бобат ба калонсолон: падару модар, 
бачахри куча пайрави ё так^лид мекунад. Пас ба у намунаи 
бад шудан ё ибрати бад нишон додан лозим нест. Баръакс, 
дар амал намунахои хуби ахлок^и ва мехнатиро дар пеши 
назари у чилвагар сохтан зарур аст. У бояд равшан бинад, 
ки кадом рафторхо ва кирдорхо хубанду аз тарафи калон­
солон сазовори бахои мусбат мебошанд ва кадом чихатхо 
нохубу манфи, зарарноку бефоида аст. Сипае уро водор’ 
намудан лозим аст, ки худаш онхоро санчида бинад, аз 
cap гузаронад.

Кридаи тарбия ба нияти бехтару хубтар такмил наму­
дани чараёни таълиму тарбия холати ибтидоист, асоси рох- 
бари кардан мебошад. Кридахои тарбия ба хукми дастури 
кридахое амал мекунад, ки барои муаллиму тарбиятгархо 
пешбини шудааст ва барои ташаккули одами нав чун хаво 
зарур аст. Дар ин маврид меъёри кридаи тарбия чи будани 
худро возех нишон медихад. Кридахои тарбия ба афкори 
файласуф ва донишмандони Машрицзамину Осиёи Мар­
кази, инчунин дастовардхои педагогикаи милли истинод 
мекунад. Кридахои тарбия хусусияти му ставил и дошта, 
Чихатхои ба худ хос ва крнуниятхои тарбияро дар худ инъ-



икос менамояд. Дар чараёни тарбия ба ин коидахо амал 
карда шавад, пас самаранокии он афзуда, натичахои дил- 
хох меди\ад.

Мазмун ва мохияти тарбия, ташкил кардани он, усул- 
Хо ва талаботи дар назди онхо гузошташуда ма\з дар хамаи 
Коидахо акси худро меёбад. Мазмуну мундарича, арзишу 
мохият, конда^ои тарбия ба туфайли шароитхои нави му- 
носибатхои ик,тисодие, ки дар мамлакатамон бурда меша­
вад, вусъат пайдо мекунад, тагйир меёбад.

Барои бехтар кардани чараёни тарбия, ба холати чавоб- 
дихии давр овардани он, мо бояд тамоми коидахо, усулхо, 
гояву омилхоро аз сари нав дида баромадан, ба шахсияти 
бача диктату эътибор додан, аз тачрибахои мусбати дар 
давоми солхо чамъшуда босамар ва чашми кордони бояд 
истифода намуд.

Ба коидахои тарбия инхоро дохил кардан мумкин аст: 
ба максади муайян равона кардани тарбия, ко и дай ба- 
шардусти ва чихати демократии он, кридаи бо х,аёту мех­
нат ало^аманд будан, коидаи бартарии миллию мадани 
ва арзиш^ои умумиинсони, коидаи дар тарбия ба хисоб 
гирифтани синну сол ва махдудиятхои шахсии хонанда, 
Коидаи пайдархами, муназзами, вахдату ягонагии таъси- 
ри тарбия, давомнокии он ва хоказо.

Коидаи ба мак,сад нигаронида шудани тарбия
Максади асосии чомеа аз тарбия ин ташаккул и шахси 

баркамол мебошад, ки он аз чихати маънавию ахлоки хама- 
тарафа ривочёфта бошад. Мазмун, шаклу намудхои та­
шаккул додану усулхои фаъолияти тарбияви, барои раси- 
дан ба хамин максад аст.

Вазифаи асосии мактаби таълими хамагони аз он ибо­
рат аст, ки то к;адри имкон шахе аз лихози ак,ли, ахлоки, 
эхеосоту андеша, чисмонан ривоч ёбад, истеъдоду коби- 
лият аз хар чихат дар доираи имкон такомул ёбад. Инчу- 
нин пешбини мекунанд, ки дар хонандагон Fypyp ва иф- 
тихори миллИ, ахлоку одоби миллИ ташаккул ёбад.



Кори тарбияви макради муайянро дар назар дорад ва 
он чараёни пайдарпаю бардавом мебошад. Дар ин раванд 
аксаран макраду вазифа якчоя ичро мегардад ва чунин 
\ол дар навбати худ, пешравии активу ахлок,ии чамоаи 
хонандагонро таъмин мекунад. Манфиатхои ташаккули 
шахе хаминро так;озо дорад, ки хар як тадбири педагоги 
бо макрадщои умумии тарбия алокаманд бошад, онро аз 
руи накднаи муайян ва ба тарзи кдтъи амали гардонидан 
лозим.

Коидаи ба макради муайян нигаронида шудани тарбия 
ба чамоаи бачагон аз он чихат ёри мерасонад, ки онхо 
истик^боли худро дида ба мулохиза гирифта тавонанд, ба 
кувва ва лаёк^ати хеш бовар кунанд. Агар хар як чорачуии 
тарбияви пешаки пухта, хаматарафа мулохизаву мухоки- 
ма карда шавад, ба амали гардидани мохияту макрад тобеъ 
гардонида шавад, пас ин хол дарачаи гоявию сиёсии чу­
нин тадбирро мебардорад, усул ва воситахои интихобшу- 
да мувофикд макрад мегардад, таъсири тарбияви баланд 
мешавад.

К,оидаи инсонпарварй ва демократй дар тарбия
Мактаби таълими хамагони ба шахеи муносиби сохи- 

би тафаккури нави педагоги, муаллими пурхунару ниёз- 
манд аст. Равняй дониши муаллим, сатхи маънавияти у аз 
омилхои пешбарандаи чомеа, кувваи мухаррики чамъият 
ба шумор меравад.

Рафтори наку, нишасту бархост, гуфтору кирдор, тар­
зи либоспуши, бо муомилаи хушу неку, ба калби хонанда 
рох ёфтани омузгор, хонандаро суи мак;садхои оливу на- 
чиб мебарад. Дар мактаб аз чорачуиву тадбирхои маъри- 
фати хуб истифода кардан лозим, зеро чунин амр барои 
муайян кардани кайфияти хонандагон, ба кадом чиз ма­
рок зохир намудани онхо, кобилияти онхо мусоидат ме­
кунад, то хадди имкон ёри мерасонад.

Барои дар рухияи фазилатхои олии инсонИ тарбия на­
мудани чавонон истифодаи осори мутафаккирону хирад-



мандони классики хеле му^им аст. Хочати б аде нест, ки 
“Девони лугати турк”-и Махмуд Когшари, “Кутадгу би- 
лиг”-и Юсуф Хос Хочиб, “Хибалул накоик;”-и А^мад Юг- 
наки, “К,обуснома”-и Кайковус, “Хикмат^о”-и Адмад 
Яссави, “Гулистон” ва “Бустон”-и Саъдии Шерози, “Ба- 
х;ористон”-и Абдура^мони Чоми, шо^асар^ои Алишер 
Навои, ^икмат ва панду андарзхри дигар донишмандону 
саромандони сухан а^амияти хоси тарбияви доранд. Аз ин 
ру, дар мактаб рангом и аз фанзой гуманитариву ичтимои 
сабак, гирифтани хонандагон, бештар диктату эътиборро 
ба ин масъала нигаронидан лозим.

Демократикунонии тарбия — ин маънои аз эхтиёчот 
ва \авасманди боло гузоштани тарбия, ^осил кунонида- 
ни бовари дар байни тарбиятгару тарбияшаванда, дар асоси 
^амкори, -дигаргун намудани муносибат^ои педагогиро 
дорад. Дар айни замон ба кори тарбия эътибори а^ли чамъ- 
иятро кашидан, барои рушду такомули он омили ах̂ пи 
илму адабро ба кор андохтан лозим аст, ки ин хеле му- 
>̂ им аст.

Дар муносибат^ои байни мардум, а̂ уги чомеа тавлиди 
инсонпарвари, байни муаллимону волидон м сил куно- 
нидани иззату эдтиром айни муддаост. Ба фикру муло^и- 
захри бачахр эътибор додан, бо ощо дар муносибати ме\- 
рубон будан лозим. Мактаб маскани осоиштагиву саран- 
Чоми, га^вораи меэфу мухаббат нисбати инсон бояд бо­
шад. Муаллими хуб сухани хонандагонро бо диктат ме- 
шунавад, онхоро орому ботамкин мегардонад, ба чавобхр 
бахри муносиб мегузорад, х,амаро бо як чашм мебинад, 
бачагонро дуст медорад.

Муаллим ба хонанда мисли пештара, на ба тарзи объект, 
балки монанди худ ба сифати субъект дар муомилаву му- 
носибат бошад. Яъне, омузгор ба шогирд на хдмчун ба 
фармонбардор, балки ёвару баробар^укук,, ^амкору ^ам- 
даст рафтор кунад.

Демократикунони ба завку саликаи хонанда наздик 
кунонидани тарбия, мулох^иза карда баромадани мо^ият



ва мазмуни онро дар назар дорад, хукуки инкишофи шахе, 
рушду камоли инсон ва худшиносиро таъмин менамояд.

К,оидаи бартарии арзишх,ои миллй ва умуминсонй дар 
тарбия

Хонандагонро бо арзишхои милли, маданияти кукану 
гановатманди Ватан шиносонидан, эхтиёчоти ба донишдои 
фарханги ва дини доштаи онхоро ташаккул додан, мала- 
каро афзуда, торафт бой гардонидан, шакл гирондани 
Мафхумхои эстетики хеле мухим аст.

Арзишхои маънави ва fohxoh милли хонандагони гу- 
ногунмиллатро муттахид мекунад, дусту тифок; мегардо- 
над, дар ташкили хониш ва фаъолияти меднати ёри ме­
расонад.

Дар кори тарбия пурра истифода накардани тачрибахри 
бои педагогикаи х;алк,И, сарфи назар кардани афкори пе­
дагогии алломахри бузург, урфу одат\ои ба мардуми Шарк, 
хос, дар хаёт татбик, нагардидани анъанахои бой, боиси як 
цатор камбудщои со\аи тарбия гардид.

Арзишхои бисёрасраи халкро надонистан, беэътиноИ 
ба мероси мадани боиси он мешавад, ки худшиносии милли 
осеб мебинад, хиесиёти ифтихору FypypH милли номукам- 
мал мегардад, ко\иш меёбад.

А ч д о д и  мо дар давоми инкишофи таърихИ, маданияти 
басо оли ба вучуд овардаанд. Сарватхои ба вучуд оварда- 
шудаи маънави дар тарбияи чавонон арзиши бузурге до­
рад, хидмати калонеро ба такдим мерасонад.

Асархои ал-Бухори, ал-ХоразмИ, Беруни, Фороби, Сино, 
Юсуф Хос Хочиб, А^мад Югнаки, Саъдии Шерози, Ахмад 
ЯссавИ, Низомии ГанчавИ, Фаридцуддини Аттор, Абду- 
рахмони Чоми, Алишери Навои ва дигар мутафаккирон 
дар хонанда хислатхои бехтарини инсони, ахлок^и хамида 
ва рафтори писандида, бахтиёр шудан, боинсофи, покиву 
иффат, сабру матонат, мехру шафк^ат, хифзи саломатИ, 
эхтироми падару модарро парварида, бобати хар як к,оидаи 
ахлоку одоби номбурда тасаввуроти том медиханд. Мафху- 
ми одаму одамгари, фарзанди бани башар васеъ буда, ба



таркиби он хислатхои зебанда ва хуби инсони дохил мё- 
шавад, яъне хар як шахе дар чомеа ба мардум дар муоми- 
лаву муносибати нек бошад, дусту рафик, шавад, нисбати 
падару модар эхтиром орад, волидони хешро аз сидки дил 
дуст дорад, мехнатдусту бодиёнат бошад, баробари ин ди­
гар чиХатХои болоиро фаро гирад. Бобову ачдод, падару 
падаркалон хамин хел хислатхои начиби инсониро тарбия 
карда, ба он ахамият додаанд.

Холо якчанд мисолхо аз дурдонаи Шарк,:
Унсрулмаолии Кайковус дар шинохтани хакки падару 

модар мегуяд: Эи писар, ки хиради фарзанд дар хурмат ва 
нигохбонии худ ва асли худ, яъне падару модар аст. Зеро 
онхо аз бахри ту хештанро ба куштан диханд. Он фар­
занд, ки хирад рохнамои у бувад, аз мехри падару модар 
холи нест.

Зинхор, эи писар, падару модаратро хор мадор. Падару 
модар бунёдгузори неки ва нафеи туанд. Агар ту дар хакди 
эшон гунахкор боши, сазои хеч неки нести...

Бо падару модари худ нек бош, то рузе фарзандонат 
низ бо ту наку бошанд. Зеро он ки аз ту зояд, хамон 
тамаъ дорад, ки аз падару модар дори. Зеро ба масал одами 
Хамчун мева аст ва падару модар хамчун дарахт. Харчанд 
дарахтеро нигохубин беш кунИ, мева аз у накутару бехтар 
ёби. Ва чун падару модарро хурмату шафкат бештар куни 
ва бештар к,абул шавад ва бо хушнудии онхо наздиктар 
боши”.

К^оидаи мунтазамй, системанокй. Таъсири ба хам 
мувофщ ва пайдархамии тарбия

Ба тарбия аз меъёри томи мунтазамй наздик шавем, 
дар фуровард дарачаи ба марому максади муайян нига- 
ронида шудани он маълум мегардад, сатхи самараву на­
тичаи он муайян мешавад. Дар ин маврид максад ва ва- 
зифахои педагоги, мазмуни кор аз тарафи хамаи касоне, 
ки дар чараёни тарбия иштирок доранд, бояд эътироф 
карда шавад.



Ба он ахамият додан лозим аст, ки амалан чараёни тар- ’ 
бия кори х;амагон ва пайдархам бошад, хамаи бачагони 
синну соли гуногунро фаро гирад, тамоми чихатхои тар­
бия хамоханг бошад, кушиши а\гси чомеа, институтхои 
давлати ва муассисахои илмие, ки ба ташаккули камолоти 
шахе нигаронида шудааст, тачассуми худро ёбад.

Дар тарбия мунтазамй, пайдархами хеле мухим аст. Тар- 
биятгар дар ибтидо аз бачахо ягон чизро талаб намуда, 
сипас ин талабро фаромуш кунад ва ё худ хилофи тарбия 
амал кунад, ин хол ба кори тарбия таъсири хеле бад мера- 
сонад. Муаллим бояд босубот, аз ухдаи сухан барояд. Ма- 
салан, “Пагох рузномаатонро тафтиш мекунам”, “Равган 
молидани пойафзолро месанчам” ва монанди ин супори- 
шхо дода бошад, назорати ичроро фаромуш накунад. Пе­
дагог ба бачахо гузаронидани ягон тадбиреро ёдрас куна- 
ду баъди гузаштани фурсати муайян онро фаромуш ку­
над, хонанданагон ба чунин муаллим бовар накарда ме- 
монанд. К,авлу феъл, гуфтору кирдори педагог бояд ягона 
бошад.

Тамоми тарбиятгарон дар муомилаву муносибат бо хо­
нандагон набояд дар амалиёти зидди хамдигар бошанд, 
назди онхо вазифаи ягона гузоштан лозим. Дар кори тар­
бия ба чунин пайдархами риоя кардан хеле мухим аст.

Тарбия чараёни дарозмуддату мураккаб буда, дар он 
падару модарон, муаллим, ахли чомеа ва дигарон вазифа- 
дор мебошанд. Аз ин сабаб, дар раванди тарбия риоя кар­
дани пайдархами ва давомноки зарур буда, дар муддати 
махсус муайян намудани дарачаи тарбия ёфтани хонанда­
гон, усулу шаклхои тарбия хеле мухим аст. Ин ко ид а бо­
бати ба амал баровардани тамоми зинахои тарбия, хонан- 
дахо ва ташкилотхои чавонон, муассисахои тарбиявии бе­
рун аз мактаб, чамоахои истехсоли, ахли васеи ахли чомеа, 
шахсони вазифадорро водор мекунад, ки хамчихату бо- 
маслихат кор баранд. Зеро системаи таъсири дар тарбия 
мавчуд буда на танхо чавонон, балки тамоми табакахои 
гуногуни ахолиро фаро мегирад.



Савол ва супориицо:

1. Робитахри дохилии модияти чараёни тарбия чист?
2. Абуабдулло^и Рудаки оид ба масъаладои тарбия чи 

гуфта буд?
3. Рудаки иродаро чи тавр шар^ медидад?
4. Фороби 12 хусусияти шахсро чи тавр номидааст?
5. Крида^ои тарбияро номбар кунед.
6. Крида^ои саломро гуед.
7. Кридаи демократиякунони тарбияро фа\монед.
8. Фазилатхри умумиинсони чист?



БОБИ XI

УСУЛДОИ УМУМИИ ТАРБИЯ

Тарбиятгарон молики донишу тарбия буда, тарбият- 
шавандагон чавононе мебошанд, ки донишу тарбия мео- 
музанд. Вале тарбиятшавандагон ба дарачаи муайян фаъо- 
лият нишон нади^анд, донишу тачриба омухта наметаво- 
нанд. Аз ин вачх,, усули тарбия — ин усули фаъолияти 
\амкори ва таъсири мутакрбилаи тарбиятгару тарбиятша- 
ванда мебошад. Дар адабиёти илми усулхои тарбия бо ис- 
тило^и методхои тарбия низ ба кор бурда мешавад.

Калимаи “метод” юнони буда, маънои ро^у равиш, 
усулро мефа^монад. Чун усулхои таълим усулхои тарбия 
низ ба кисмхои чудогона так;сим мешаванд. Чунончи, 
муаллим дар синф барои тоза намудани синфхона бори 
аввал шанбеги мегузаронад. Пеш аз так,сими кор, омузгор 
бобати тар кардани латта, тарзи тоза кардани партаву фарш 
ran зада, ичрои онро дар амал нишон медихад. Сухани 
муаллим дар ин маврид услуб ба шумор меравад. Усул ва 
услуб баробари \амдигарро такрзо намудан, маъкул бу- 
дан, байни ^амдигар робитаву алока дошта, бино ба мох,и- 
яту чараёни педагоги метавонад аз яке ба дигаре гузашта 
истад.

Воситахри тарбия барои мувофики мак^сад, табъи дил 
\ал кардани ин ё он масъалаи тарбиявИ истифода меша­
ванд (аёният, китобм, радио, телевизион). Ба F a f tp  аз ин, 
навъу хел\ои фаъолияте, ки ба он хонандагон чалб карда 
шудаанд — кинофилмхр, асар^ои санъат, сухани зиндаи 
хонанда, бозихри бачагона, варзиш, ма^филхри бадеии 
^аваскорон ва монанди ин хел^ои фаъолият метавонанд 
восита^ои тарбия шаванд.



Воситадои тарбия барои ба амал баровардани марому 
макради тарбия бояд муаллимро ба низоми мукаммали 
тарбия кашад. Чунончи, барои ин ки китобхонаи мактаб 
ба воситаи тарбия мубадцал гардад, муаллиму китобдор 
бояд тадбири мулокрт бо нависандагон ва му^окимаи асар- 
з̂ ои хондашударо созмон ди^анд. Масалан, гузаронидани 
соати тарбияви ба мавзуи “Китоб — дусти мо”. Китоб хо- 
сиятхри ачоибе дорад. Вай на тан^о аз наел ба наел до- 
ниш, маданият, тачрибаи ^осил кардаи инсонро медидад, 
балки инчунин барои истифодаи чамъият имкониятхр фа- 
ро>;ам меоварад. Як китобро ба туфайли э^тиёткори бисёр 
одамон хонда метавонанд. Китоб таъсири калони тарбия- 
вию дарккуниро дороет. Бисёр одамони бузург — олимон, 
файласуфон, шоирон, нависандагон ба китоб хдмчун ба 
муаллими бузург, рафик, бах,о дода, чавононро даъват кар- 
даанд, ки аз овони бачаги ба китобхони одат кунанд. 
Шоири бузург Абдура^мони ЧомИ мегуяд:

Лниси кунци тащой китоб аст,
Фуругги суб%и доной китоб аст!

Натичаи тарбия ба он вобастаги дорад, ки мутасаддиё- 
ни кор аз усул^ои чараёни тарбия, услубхр ва шаклу воси- 
та>ф ба кадом дарача мо^ирона ва ё сарсари истифода ме- 
баранд.

Тарбиятгарон усули дилхо^и таъсири тарбияро нисбати 
бача интихоб намуда, барои дигаргун кардани шахсияти у 
бояд шароити мусоид фарох;ам оваранд.

Усул^ои тарбия ба х,ар бача, ба ^ар як чамоаи кудакон 
дар муомилаю муносибати ЧУДогона шуданро дар мадди 
назар дорад.

Хамин тавр, дар чараёни тарбия муаллим бо назар­
дошти манфиати як нафар хонанда ва ё чамоаи синф, 
х;алли ягон масъалаи тарбияви синну соли хонандагон ва 
мавдудияти индивидуали, дарачаи тарбиятёфтаи ощоро, 
хусусияти вазъияти педагогиро, хуллас, бо назардошти



мачмуи шаклхои таъсиррасонИ кор барад, ки ин хамаР° 
методи тарбия мегуянд.

Тарбия чараёни нихоят мураккаб буда, хаёти ичтимоию 
сиёсии хар кадом даврро дар худ акс мекунад. Усулхои он, 
восита ва шаклхои он дар давоми чандин аср ташаккул 
ёфта мукаммал мегардад, хамон урфу одатхое, ки ба рузго- 
ри мардум созгор омадаанд, ба анъана мубаддал мегар- 
данд. Аз ин ру дар тарбия урфу одат ва расму русуми хар 
як халк,, ки таърихан ташаккул ёфтааст ва ё дар амал 
чахонбиниву чахоншиносии у аз санчиш гузаштааст, во- 
ситахои тарбия шуда метавонанд. Барои хамин тарбия аз 
заминаи милли ва таърихИ набояд канда шавад.

Тавсифи усулхои тарбия
Чи тавре, ки дар бобхои гузашта таъкид намудем, пе- 

дагогикаи халк,и ахлоку одоб ва тамоми чихатхои тарбияи 
хоси миллиро тачассум кардааст. Дар педагогикаи халк,И 
аз хелхои гуногуни усул ва воситахои тарбия истифода 
бурда мешавад ва ин усулу воситахо нихоят гуногуну ран- 
гин буда, бисёр чихатхои он аз педагогикаи илми бартарИ 
дорад. Зеро усулхои мазкур барои ташаккули педагогикаи 
илми низ таъсири худро гузоштааст.

Дар педагогикаи халк,и усулхои гуногуни тарбия ба кор 
бурда шудаанд, ба тарзи умуми чунин тасниф мешаванд:

1. Фахмонидан (омузонидан, одат кунонидан машк, ку- 
нонидан).

2. Намуна овардан (маслихат додан, узр пурсидан, бо­
бати хубию некуи ran задан, намунаи ибрат шудан).

3. Панду насихат додан (дахолат кардан, розИ кунони­
дан, илтимос кардан, таваллою тазарруъ намудан, изхори 
орзуву хохиш намудан, маъкул кардан, рахмату ташаккур 
гуфтан, дуо кардан, рохи сафед талабидан ва монанди 
инхо).

4. Махкумкуни ва чазодихи (манъ кардан, таъна за­
дан, гилаву гузор кардан, танбех додан, мачбур кардан, 
кохиш намудан, айбдор намудан, шарм дорондан, тарсо-



нидан, бо нафрат нигох кардан, савганд додан ва хока- 
зохо).

Агар эътибор дидед, чахрр усули зикршуда як чизи як- 
лухту томро ифода мекунад. Пеш аз хама ба бача манза- 
раи умуми фахмонида дода мешавад. Дар сурати ба мохи- 
яти чизу чора ва ходисахо сарфах;м нарафтани бачагон, 
тарбиятгар воситаи намунаро ба кор мебарад, яъне ба му- 
шохддакории мустакили бачахо эътибор дода мешавад. Дар 
ин маврид нафахмидагон туфайли панду насихати калон- 
солон ба мохияти чизу нора ва ходисахо сарфахм мераф- 
таги мешаванд. Фараз кардем, ин дафъа хам бача нафах,- 
мад ва ё фахмиданро нахохад, дар чунин хол аз усулхои 
махкум кардан ва чаз°  додан истифода карда мешавад. 
Вале ин чораю тадбири охирин аст, ки халк онро хуб сар­
фахм рафтааст. Педагогикаи илмии замони х^озира мах,- 
кум кардану чазо доданро чораи охирин донистааст, ку- 
шодатар карда гуем, он чораест, ки самарааш ночиз буда, 
ба исбот хам расидааст.

Намунаро и нодири педагогикаи халк,И, усулхои тарбия 
ва кувваи таъсиррасонии тарбия бо воситахри муайян ба 
амал бароварда шудаанд. Интизори кабул и мехмон будан, 
ба медмони рафтан, чараёнхои гуногуни мех,нат, хашархо, 
^ама гуна чамъомадхо (чойхона, маросимхои туй), сайлхо, 
Кайд кардани хама гуна тадбир, маросимхои гуногун ва 
монанди индо вазифахои тарбиявиро ичро мекунанд.

Барои тарбияи хонандагони чавон анъанахои миллИ, 
кадриятхои умуминсони бояд ба асос гирифта шавад. Ин 
Хол, дар навбати худ, услуб ва шаклхои мувофики ба тар­
зи нав тарбия карданро такрзо мекунад.

Барои омузиши усулхои тарбия, тахлили онхо, исти- 
фодаи онхо дар раванди фаъолияти педагоги, осон наму­
дани фарогирии одату малакахо, онхоро ба таври шарти 
ба чанд гурух такс им мекунем: усулхое, ки шуури ичти- 
моиро ташаккул медиханд, усулхои ташаккул додани ах- 
локи чамъияти ва тачриба; усулхои худтарбиякуни, ин­
чунин усулхои рагбатнок кунонидану чазо додан.



Усулхои ташаккули шуури ичтимой
Ба нияти ташаккул додани чахонбинии илми, эътикр- 

ди шахси, fohxoh маънавию сиёсии хонандагон, мебоист 
усулхоеро дохил кард, ки ба шуур, эхсосот ва ирода таъ- 
сир расонад. Мохияти усулхои ин гурух аз ин иборат аст, 
ки чамъият назди шуури хонандагон чи гуна талабхо ме- 
гузорад. Барои ёри расонидан ба ташаккули чаХонбинИ, 
сарфахм рафтани мазмуни зиндагии чавонон, бояд усу- 
лхое истифода шаванд, ки шуури ичтимоиро ташаккул би- 
диханд.

Фа^монидан. Дар хонандагон тарбия кардани шуурно- 
кии сиёси, фаъолиятмандии ичтимой зарур аст, яъне онхо 
сиёсати дохиливу хоричии давлатро бифахманд ва идрок 
бикунанд. Фахмонда додан усулхоест, ки барои ташаккул 
додани шуури ичтимои бисёр кор фармуда мешавад. Ва- 
зифахои фахмонида додан ин аст, ки хонандагон дорой 
маданияти оли, сохиби Fypypy ифтихори милли бошанд. 
Ва фахмонида додан ба хамин кори амри хайр бояд мадад 
расонад.

Сухбат. Сухани зиндаи муаллим барои ташаккул до­
дани хислатхои гояви ва ахлок,ии хонанда усули пуртаъ- 
сир ба хисоб меравад. Хангоми интихоби мавзуи сухбат 
(барои ин ё он синф) ахамияти хоса доштани мавзуъ, дар 
хонандагон барангехтани боварии ахлок^И ва натичахои 
дилхохи онро бояд ба хисоб гирад.

Сухбатро дар мавзуъхои гуногун ташкил додан мум­
кин: мавзуъхои ахлоку одоб (меъёри ахлок,ии одамон дар 
чамъият, к;оидахои худдори), мавзуъхои эстетики (зебоии 
табиат, муносибатхои байни мардум, зебоИ ва хушхулк,ии 
инсон) мавзуъхои сиёс ( сиёсати дохили ва берунии дав- 
лат, руйдодхои чахон), мавзуъхои оиди таълиму тарбия 
сарфахм рафтан ба мохияти ходисахо (кайхон, олами хай- 
вонот).

Дар давоми сухбат он чиз ахамияти хос пайдо меку­
над, агар муаллим ба хонанда чунин саволхоро гузорад, 
ки дар у чурьати ran заданро барангезад, сухани дар пе-



шаш сабтшударо бе хрч биму хдрос гуфта тавонад, хонан- 
даро ба фикр кардан водор намояд.

Хикоя. Одатан хонандахр ба ^икоядое марок, зо^ир ме- 
кунанд, ки онх,о \аёти бошанд, образной ибратбахш дош- 
та бошанд. Ба мактабиён оиди принсигофи чудогонаи 
ахлок;, меъёри ахлок,, крнуниятхри таърих, сарват^ои та- 
биии Ватан, одамони начиб, оиди таърих, адабиёт, санъат 
маълумот хо^ад дод. Адабиёти бадей, радио, телевизион, 
мак,олах,ои ба газетаву ма^алла^о дарчшуда низ маводи 
пурарзишанд. Чи су^бату чи ^икоя дар мавзуъ^ои муноси- 
би синну соли хонанда интихоб гардида, ба забони та^- 
сил бояд гузаронида шавад. Хеле хуб мебуд, ки мавзуи 
су^бату хдкояро худи хонандагон интихоб кунанд, зеро 
дар чунин ^ол су^бат ба иштирокдоронаш завку шавк, ме- 
бахшад ва табиист, ки хонанда^о ба чунин су^бат бефарк, 
намешавад.

Намунавй шудан. Он чиз нихрят мух,им аст, ки хонан- 
дах;о дар одамони гирду атроф сифат^ои хуби ахлокэдро 
дида, аз он намунаи ибрат гиранд. Шахсан намуна шуда- 
ни муаллим, алалхусус ба чавонон таъсири калон мерасо­
над. Оюф худцории муаллимро рангами дарсди^ию байни 
Чомеа, бо одамони гирду атроф, дар чи гуна муомилаву 
муносибат будан, ба кадом тарз ичрои вазифа кардани 
эшонро ба мушох;ида мегиранд. ,

Хонандагон ба хулку атвори касони наздики худ так,- 
лиду пайрави мекунанд. Хулку атвор бошад, дар баъзе^о 
\ам барои таркиб ёфтани сифатхри начиби инсонИ, х,ам 
^ислатхри ношоиста таъсир мерасонад. Аз ин мебарояд, 
ки муаллим ва падару модарон дар холат^ои гуногун худ­
ро идора карда тавонанд. Он^о дар кучое, ки набошанд, 
бояд х,ис кунанд, ки дар гирду атроф бачахр ^астанд. Дар 
байни к,авлу феъл, сухану амали онх;о тафовуте набошад.

Маълумотхо, мустанаде, ки ба рузгор ва фаъолияти 
инсони пешкддам оид аст, феълу атвор ва чщат^ои ибрат- 
ангези каэфамонхри асар\ои бадей, кинофилмхо ва спек- 
такл^о ба шуури бачах;о таъсири пурзур мерасонанд.



Дар мактабхо бо пешкдцамони истехсолот вохуридо гу­
заронида мешавад. Хонананда\о бо дастоварду муваффа- 
Кият^ое, ки падару модарон фахр мекунанд, кушиш ме­
кунанд, ки ба онхо монанд бошанд.

Дар намунаи ибрат истифода намудан аз намунахои 
педагогикаи халк,и низ ахамияти калон дорад. Бобову бо- 
бокалон, волидон фарзандони худро даъват кардаанд, ки 
аз инсони хушхулку донишманд, одамони бузург ибрат 
гиранд. Чунончи “Парранда он кунад, ки дар лонааш ди- 
дааст”. Хулосаи басо содца, вале пурмаъно. Мо дар хамин 
хикмат мундарича ва чамъулчамъ гаштани фикрхои на- 
Чибро хамеша сарфахм намеравем. Халк, бо ин гуфтан ме- 
хохад, ки тартибу оростагиро аввал дар хонаи худ чори 
намо, дар акси хол фарзанди ту дар куча авбошу бадахлок, 
мешавад.

Омили асосии рушду камолот, худмуайянкунии бача 
—ин фаъолият мебошад. К,оидаи аз нуктаи назари фаъо- 
лият наздик шудан MaF3 андар магзи тамоми чабхахои таъ­
лиму тарбия чойгир шудааст.

Фаъолият хонандагонро водор менамояд, ки дониш- 
Хоро ба таври мустак,ил фаро гиранд, барои аник; кардани 
майли онхо ба ихтисос, мусоидат мекунад. Аз он чи\ат 
ёри мерасонад, ки чи гуна тачрибахои фаъолияти эчоди, 
арзишхои ба эхсосот алок;амандро аз худ кунанд.

Аз синфи якум o f o 3 намуда ба он ноил гардидан ло­
зим аст, ки хонандахо бо мехнати фоиданок машгул ша- 
ванд. Чунин мехнат дар он сурат натичаи хуб хохад дод, 
ки вай аз тарафи аксар одамон, чомеа ба ичро расад.

Усулхои машк, ва омузонидан
Машк,, одат кунонидан, ин фаъолияти бачахоро ок;ило- 

на, бо чашми кордони ба як мак,сад нигаронида ва бо- 
хамчихатй ташаккул дода мешавад, онхоро ба риояу ме- 
зони ахлок, ва ичрои к,оидахои хулку атвор рахнамун ме- 
созад. Одатхо дар бачаги таркиб ёфта, сипас мустахкам 
шуда мераванд.



Муаллимон, падару модарон дар бачахо шакл гириф­
тани одатхои мусбиро бояд зери назорат бигиранд. Хонан- 
дахо одатхоро дар натичаи мулок,оти бардавом бо касони 
наздик, таьутид кардан ба кирдори онхо, тавассути тарбия 
Хосил мекунанд. Ва дар натича одат ба эхтиёч табдил меё­
бад.

Машк, такрори бисёрдафъаинаи харакати муайянро дар 
бар мегирад. Барои хонанда машк; ва одат кунонидан чара­
ёни бошуури эчод аст. Дар натичаи машк, малака, одат, 
донишхои нав ба нав тавлид меёбад, истеъдоди аьуши хо­
нанда ривоч меёбад, тачрибаи ахлок,ии у васеъ мешавад. 
Тарбияи беодат ба бинои бепойдевор монанд аст, одат бо­
шад ба туфайли машк,и пайдархам мустахкам мегардад.

Омузонидан мачмуи харакату корхои амали мебошад, 
ки ба максади ба шакли одат даровардани хулку атвор ах- 
локу одоби ичтимоии тарбиятгирандагон ва ичрои он аз 
руи накдлаи муайян ва пайдархам бурда мешавад.

Омузонидан аз мачмуи чандин харакати пайдархам 
иборат аст. Муаллим вазифадор аст, ки ин харакатхоро 
нишон бидихад, фахмонида дихад, ба мушохида гирад. 
Дар амалиёти тарбия хелхои гуногуни машк, кардан вучуд 
дорад: машк, дар фаъолият; машкдои рузмарра, машкдои 
махсус.

Машк, андар фаъолият, ба тарбияи мехнат, фаъолияти 
ичтимои, фаъолият дар байни чомеа ва муносибатхои бай- 
ни мардум нигаронида шудааст. Машкхои вориди руз маъ- 
нои онро дорад, ки ба тартиботи дар мактабу оила чори 
буда амал карда шавад, алок;амандона ба ин одатеро мео- 
музад, ки кас хохишу харакатхоро идора кунад, аз кор ва 
аз вак,тхои холи дуруст истифода барад. Машкдои махсус 
ахлок,и мадани, рафтори писандида ва маслаку малакахо- 
ро тавлид мекунад ва мустахкам мегардонад, тахким ме- 
бахшад.

Супориш. Ба таври чамоа ичро кардани супоришхои 
мехнати дар хонандагон тачрибахои ахлок,иро ташаккул 
медихад ва ин хол ба ахамияти чудогона молик аст. Хо-



нандагон ба он одат мекунанд, ки кувват ва неруи худро 
ба кори умум сарф кунанд, дар назди нам о а масъулиятро 
^ис намоянд. Мехдат характери бачаро ташаккул меди- 
^ад, муста\кам мегардонад.

Талаби педагоги. Талаби педагоги яке аз усул^ои басо 
мудими тарбия мебошад. Талаб метавонад \ар хел шавад: 
ичрои вазифа^ои гуногун аз чониби хонанда; ифодаи меъ- 
ёри феълу атвор, ахлоку одоби ичтимои; дар ин ё он фаъ- 
олият иштирок карда, рангами ичрои он ба сифати вази- 
фадори мушаххас намоён гаштан; ба х^аракатхри ок,илона 
далолат кардан.

Усул^ои худтарбиякунй
Агар дар нихрду сиришти хонанда э^тиёчоти худтар- 

биякуни, яъне аз паи такомулоти худ бошуурона кор бур­
дан пайдо шавад, дар он сурат нараёни тарбияро самара- 
нок хисобидан мумкин мешавад. Хонандагон, алалхусус 
мактабиёни синну соли миёна ва калонсолро ба он ра^- 
намун сохтан лозим аст, ки он\о дониш ва малакаи худ­
ро мустакдпона афзоянд. Худтарбиякунй маънои онро до­
рад, ки хонандагон дар фаъолияти худидоракуни ишти­
рок кунанд, ин бошад воситаи пуртаъсир, ташаккул до- 
дани мавкръ дар фаъолияти ичтимои мебошад. Хонанда­
гон дар хониш, тарбия, вак^ти истиро^ат, аз усул^ои худро 
тарбия кардан истифода мебаранд, худро тарбия кардан 
бошад касро ба ташаббускори ва мустак;ил амал кардан 
мебарад.

Дар мактаб фаъолияти мустакди корбарИ, марому мак,- 
сади кор, аз тарафи чомеаи педагоги маънан тайёр карда 
шавад, дар он сурат байни муаллимону хонандагон, э\ти- 
ром, хайрхохи, хусни тафохум (\амдигарро нагз фах,ми- 
дан) ба амал меояд, ки инро шароити мусоид ба вучуд 
оварданаш мумкин.

Тамоми ташкилотхри худидоракуни хар якчанд вак,т, 
аз фаъолияти худ бояд хдсобот ди\анд, к,авлу амалро, гуф- 
тору кирдорро нига\ доранд, ^ар касеро, ки аз хукукд



вазифа раБбатноку хавасманд кардан даркор, онро ба эъти­
бор бояд гирифт.

Сифатдои худтарбиякуни дар вак̂ те пайдо мешавад, ки 
бача бо хисси вазифашиноси рафтор карда, худро хамчун 
шахе ба идрок кардан сарфахм равад, дар коркой амали 
сохибистиьугол буданашро нишон дихад.

Дар худтарбиякуни маслихат ва нишондодхои гуногу- 
ни ахлокде, чисмони, эхеосоту кавииродаги ва интеллек- 
туалиро додан лозим. Дар ин маврид хуб мебуд, ки хонан­
дагон нисбати худ, феълу амали худ, дар муносибати тан- 
КИДИ шаванд ва инро ба онхо омузонидан мухим аст. Хо­
нандагон барои дар ва^ти муайян ба сомон расонидани 
вазифахо, ухдадор мешаванд ва онхоро Дар рузнома на- 
вишта мемонанд. Пас аз ин, хар вак,т, бо гузаштани муд- 
дати муайян аз ичрои ухдадори дар назди худу падару 
модарон хисобот медщанд. Ин хол мусоидат мекунад бар 
ин, ки онхо барои феълу атвор, гуфтору кирдор чавобдех 
бошанд, масъулиятро хис кунанд.

Рафтори худро тахлил кардан. Тахлили шахе ва фази- 
латхои худ касро барои ба мулохиза гирифтани феълу ат­
вор, кирдор ва амалиёти хеш водор мекунад.

Барои феълу атвори худро дар зери назорат гирифтан, 
хонанда хар он чиро ки ба рафтору кирдор, нишасту бар- 
хост, интизом, афзудани одатхои мусбат дахл дорад ва бар 
акси ин хохиш ёфтани одатхои манфиро ба таври дойми 
дар рузнома навишта меравад.

Ба худ бахо додан. Ба он мусоидат кардан зарур аст, ки 
крбилияти хонанда бо кувваи у ба зухур пайванданд. Ба 
кори худ бахо додан мушкилихо дорад, вале хонандаро ба 
ин бояду шояд тайёр кардан мумкин. Аз ин сабаб хонанда 
боирода бошад, вазифаи худро сарфахм равад, барои тах- 
силу тарбияи у сабабхову мотивхо чун асос хизмат ку­
нанд, яъне у хо^иш и тарбия гирифтанро дошта, худро аз 
дидгохи рафикрну касони наздик арзёби карда, барои та- 
комулоти худ кушиш ба харч дихад.



Ба худ бахо додан ба он ёрманди мерасонад, ки хонан­
да имкониятхои хешро хисобу китоб карда бинад, инчу- 
нин мусоидат кунад, ки у бахои холисонаи худро бевоси- 
та аз берун гирифта, ин тарафи масъала дар у хисси кано- 
атмандиро ба вучуд оварад.

Усулхои рагбатнок кардан ва чазо додан
Бачахои мактабхон хаминро бояд хис кунанд, ки хар 

кадоме аз онхо рушду камол меёбанд ва аз ин хурсанд 
Хам мешаванд. Танхо дар чунин хрлат бача пешравии худ­
ро дида метавонад, ба кувваи худ бовари хосил мекунад. 
Иззату хурмати бачаро бачо меоранд, ба вай бовари изхор 
намуда, ба суханаш гуш меандозанд, вай чун фарди ба 
Чамоа даркори аст, муаллим низ ба у марок, зохир меку­
над. Барои ноил шудан ба ин, аз усули рагбатнок гардо- 
нидан истифода кардан лозим. Зеро рагбатнок кунонидан 
ба эътирофи куввае асос ёфтааст, ки калонсолон ба бача 
бовар мекунанд, тавлиди к,обилият ва фазилатхоро хам­
чун ходисаи мусби арзёби менамоянд. Рагбатнок кунони­
дан, дили хонандаро мебардорад, уро шавку завк, мебах- 
шад, мусоидат мекунад, бар ин, ки хонанда боз хам хуш- 
хулку хушодоб шавад. Дар тачрибаи мактабхо хелхои зери- 
ни рагбатноккунони истифода мешаванд.

1. Кувва ва имконияти хонандаро ба хисоб гирифта, ба 
супоридани вазифаи масъулиятнок ба у бовари кардан; 
дар ин маврид хонанда бо КДДРУ киммати худ мефахрад.

2. Таърифу тавсиф кардан (дар назди падару модарон, 
Чамоаи бачагон).

3. Додани тухфахои хотирави (китоб, ручка, аёният ва 
монанди инхо)

4. Додани Ифтихорномахо.
5. Бо стипендия такдир намудан.
6. Фотосурати уро ба лавхаи хурмат гузоштан.
7. Дастгириву чонибдори кардан.
8. Масъулият ва изхори миннатдории чомеа.
9. Дар саф дар к,атори якум истодан.



10. Дар мусобик^ахр бардоштани байрак,.
11. Эълону иттилоот дар рузнома, радио ва монанди 

ин^о.
Хар як навъи рагабтнокгардони бо ба ^исобгирии талаб- 

^ои педагоги бояд истифода шавад. Яъне рагбатнок кар­
дан, мувофикд хизмати ^ак^и и  хонанда бошад, пайи ^ам 
нашавад; таърифи аз хад зиёд, натичахри дилхох; нахохдд 
дод; ба нисбати дигар хонандахр он^оро тах^ир кардан 
нашояд, талаби ба рагбатнокгардони бударо суст кардан 
лозим нест ва хрказо.

Чазо додан ин ба^ои манфиест дар ^ак^и феълу атвор, 
гуфтору кирдор ва фаъолияти тарбиятгиранда.

Чазо усули охирини тарбия буда, ба манфиати хонанда 
ва тамоми синф нигаронида мешавад. Хангоми истифо- 
дабарии усули чазо, чазои чисмони додан, задан, калтак- 
кори кардан мумкин нест, тарсонидан ва даргазаб куно- 
нидани бача низ натичаи хуб нахохдц дод, зеро хонанда аз 
бими таре ба дуруггуи одат мекунад, мунофику дуруя ме­
шавад. Ба чорахри чазо, ки дар мактабхр то дарачаи им- 
конпазир истифода мекунанд, ин^о дохил мешавад:

— Танбеу, додан навъи хеле сабуки чазо мебошад. Му­
аллим ба бача рубару истода танбех; медидад ва ин танбех,- 
ро дар рузнома нависта мондан мумкин.

— Огоуонидан барои пешгири кардани амалиёти номаъ- 
кул истифода карда мешавад.

— Хайфи ту додан. Агар танбеху ого^онидан натичаи 
чашмрасро надихдцу хонанда интизоми мук^арраршударо 
вайрон кардан гирад, дарачаи айбу иллат ва вайроншавии 
интизоми уро ба инобат гирифта ба хонанда ^айфи ту эълон 
кардан мумкин.

— Шармсор кардан. Яке аз э^сосоти нозуки одамизод 
шарм, ор-номус, хаёст. Одатан, дар инсон иззати нафс, 
одамгари чи андоза к,ави бошад, пеш аз х,ама иззату хур- 
мати хешро ба 40 орад, дар чунин шахе ору номус, шар­
му ^аё ^амон кддар пуркувват мешавад. Хангоми тарбияи 
бачахр ^амин гуна ^ислат^оро бо э^тиёткори ривоч додан



даркор, вале бардавом ва хамеша шарм дорондану сурху 
сафед кардан нашояд. Аз усули шарм дорондан бо эхтиёт- 
кори ва дар мавк;еи худ истифода карда шавад, дар он су- 
рат ба н ати ч аи  мусбат умед бастан мумкин аст.

Пахлухои гуногуни чазоро хаматарафа ба мулохиза ги­
рифта, онро истифода намудан лозим, ба эхсосот дода шуда 
пайи хам чазо додан мумкин нест. Чазохо якнавохт, яъне 
як хел бошанд, он мувофик^и айбу гунохи хонандагон дода 
шавад, тез-тез истифода нагардад; хонандае, ки сазовори 
Чазо гардидааст, бидонад, ки вай бархак, барои гунох мус- 
тахщи чазо шудааст. Таъсири чазое, ки дар чомеа мухоки- 
ма гардида, аз чониби чомеъа дастгирИ карда шудааст, 
чанд маротиба зиёд аст. Дар хама холат чазо тарбиятша- 
вандаро ба азобу укубати чисмониву рухи наандозад, уро 
тахкир нанамояд, шаънашро паст назанад.

Хулоса, усулхои умумии тарбияе, ки таърифаш дар боло 
дода шуд, тамоми сохахои таъсиррасонии педагогиро фаро 
гирифта наметавонад. Фанни педагогика ва амалиёти он 
Хамеша ривоч меёбад, аз ин вачх чараёни педагоги хам 
мукаммал мегардад.

Муваффа^ият ва комёбихои тарбия ба тарзи истифо­
даи он, дарачаи чойгиркунии он дар системаи тарбия, ки 
барои чамоаи синф пешбини шудааст, инчунин ба воси- 
та ва усулхои истифодашаванда алок,аманд аст. Дар сурати 
бомуваффа^ият ичро гардидани вазифа, ноил шудан ба 
максади дар пеш гузошташуда, тарбия чавобдехи талаботи 
имруза шуда метавонад.

Ташаккули ^ахонбинии илмии хонандагон. 
Дониш — асоси цахонбинии илмй

Дар тамоми асру замонхо ташаккули чахонбинии илми 
дар маркази диктата одамони пешкддаму равшанзамир 
шуда омадааст. Дар чамъияти синфии гуломдори, феодали, 
капиталиста, ки ба истисмор асос ёфтааст, одамони боса- 
вод, донишманд ва илму фанни чахон, маданияти уму-



минсони хиссаи арзандаи худро гузоштаанд. Гиппоркат, 
Гераклит, Демокрит, Платон, Архимед, Гегел, Маркс, 
Энгеле, Кант, алломадои машрик, ал-Кинди, ар-РозИ, 
Раззоли, Фороби, Беруни, Хоразми, Ибн Сино, Ибн 
Рушд (Аверроэс), Ба^оуддин Нак,шбанд, Начмиддин Куб- 
ро, Адмад ЯссавИ аз чумлаи чунин мардони таърихианд.

Сарфи назар аз ин, ки мардуми сарзамини мо дучори 
бисёр таъкиботу тазйик, гардидааст, аз ачдоди мо \азорон- 
Хазор китоб^ои ноёб ва дастнавис^ои арзишманди адаби, 
илмию фалсафи, педагоги ва Faftpa омада расидаанд, ки 
дар ощо мероси маънави дарч гардидааст. Дар чунин ман- 
баъхри пурк,имат, ки чун дурдона арзише доранд, таърихи 
чандинх;азорсола, маданият ва худшиносии мо тачассум 
ёфтааст. Дар шароити замони хрзира, ки Узбекистан ис- 
тиьутоли худро ба даст овардааст, барои авлоде, ки м ех о х д д  
арзицдоро барк,арор кунад, гузаштаро омузад, худшино- 
сиро ба мулох;иза гирад, мах,з чунин асар^ои арзишманду 
ноёб ратман ба кор меоянд.

Ца^онбинй. Ча^онбинИ факдт хусусияти ба худ хоси 
инсон буда, он барои олами дайвонот (фауна), чиз\ои ди- 
гар, ашё ва мавчудот бегона аст.

Дар шароити х,озира, тарзи тафаккури нав дар шууру 
Ча^онбинии мардум муставкам 40Й нагирад, гояи истик,- 
лол, мазмун ва мох,ияти он маънидод карда нашавад, ди- 
гаргунии калони назаррас имконнопазир аст.

Пас, масъалаи му^ими имруза дар шуури халк, тагйир 
додани чахрнбинии кух;ан, омузонидани тарзи нави та- 
факкур дар содахри ик,тисод, сиёсат, ф ар хдн г, дар шарои­
ти истикдол, дастовардхри он химоя карда шавад ва дар 
шароити х,озира мардум ба х;ак,ку хукуки худ сарфах;м раф- 
та, нагузоранд, ки дар чомеа х,одисах;ои нохуш ро^ ёбанд 
ва ба он далолат кардан зарур аст, то чунин иллатхр харчи 
зудтар решакан карда шаванд.

Аьуг барои дар як инсон хусусияти модарзоди, табиИ 
буда, майнаи кас си^атманд бошад, ак*л ^ам H3F3 кор 
мекунад, баръакс майна осебу зиён дошта бошад, ак̂ л



сусту заиф хохад шуд. Дар ин маврид акди сусту заиф 
барои чахонфахми, азхуд намудани илмхое, ки пешгу- 
заштагон ба вучуд овардаанд, инчунин илмхои мавчуда 
азоб мекашанд, зеро илм ва дониш чизи яксон нест. Илм 
чизест, ки мавчуд ва арзи андом кардааст, ба вучуд оварда 
шудааст, дониш бошад аз тарафи инсон омухта мешавад. 
Акд, дид (завку салила) ва илм ба назария-фаросат, та- 
миз (имтиёз кардан, фарк, карда тавонистан), тачриба 
тааллукдор аст.

Хаминро фахмидан зарур аст, ки он хама марбути та- 
факкуру забон бо назарияи донистан, идрок кардан, дар 
алокди узви буда, аз тасаввури Мафхум, ajyiy идрок, та- 
факкури Мафхуми фалсафии шуур хосил мешавад. Э \сос
— инъикоси предметхо ва ходисахои дунёи моддист, ки 
инсонро фаро гирифта, дар шуури у акс ёфааст.

Идроки хисси ба чузъ эхсосот ба шаклхои к;абули хисси, 
тасаввур молик буда, ин хам барои амик^тар сарфахм раф- 
тани вок;еа ва ходисахо хизмат мекунад.

Хамин тарифа, донистан, сарфахм рафтан, чахонби- 
нии илми аз мушохидаи чоннок ба тархи фикрронии аб­
стракт ва аз он чараёни ба амалиёт гузаштан ба вукуь 
мепайвандад.

Нахонбинии илми чун ходисаи ичтимоию таърихи 
Хамеша дар асоси варосат, яъне хамчун мерос к;абул кар­
дан ривоч меёбад. Нахонбинихои давру замонхои гузашта 
решай чахонбинии даврони навро ташкил дода, онро бо 
гизои хаётбахш таъмин карда меистанд.

Чахонбинии хар як давр чихатхои ба худ хос дошта, дар 
мархилаи муайяни таърихи зарурати омузиши хамин чизро 
ба миён мегузорад, ки ин таълимот барои чи мавк;еи хукм- 
рониро ба даст овардааст. Аз ин бармеояд, ки дар чамъият 
барои ба тарзи нав фикр кардан, гузаштаро донистан дар- 
кор, зеро тафаккури нав аз осмон фуруд наомада, дар асоси 
мероси маънавии ачдодон пайдо мешавад.

Дар гузаштаи наздик ба дин ва чахонбинии дини дар 
муносибати яктарафа шуда, ба роли он бобати такмил дода-



ни муносибат^ои ахлок,и дар муомилаи нодуруст шуданд, 
ба роли дину чахрнбинии дини сарфа^м нарафтанд. Ханго­
ми муборизаи зидцидини расму русум, урфу одатхри мо, 
арзишхои мо, ки бо дин алокдманд мебошанд, инкор кар­
да шуд. Акнун иштибохрти ин со^а ислох, карда мешаванд. 
Хочат ба исбот нест, ки маданияти Ислом чун кдсми тар- 
кибии маданияти умумча^они дарк карда мешавад.

Чщати ба худ хоси ча^онбинии фалсафи ин аст, ки вай 
дунёро дар асл чи гуна бошад, ягон чизи бегонаро ба он 
наомехта, бемуболига фах;монида медихдд, шарху маъни- 
дод мекунад; чахрнбинии фалсафи ба одамон оиди табиат, 
Чамъият, инкишофи тафаккури инсон, крнуниятмандии 
он маълумоти мукаммалу яклухт дода, ин ^амаро дар асо­
си илмИ шар^у маънидод мекунад ва мегуяд, ки олами 
моддие, ки инсонро фаро (печонда) гирифтааст, аз тарафи 
\еч кас ба вучуд оварда нашудааст, олам абадист, чамъия- 
ти инсони сабабу модияти худро молик мебошад.

На^онбинии фалсафи таъкид мекунад, ки тамоми ма- 
вчудот — олами органики ва гайриорганикИ, инсоният 
ва олами растанихр тагйирнопазир, дигаргуннашавандаю, 
шах шудамонда набуда, балки ^амеша дар рушду нумуъ, 
дигаргуни, инкишофу ривоч, ало^аманди ва х,аракат ме­
бошад. Ч.ах.онбинии фалсафи дар одамон ба чуз ташаккул 
додани ча^онбинии том, ^акикд, яклухт барои тамоми 
фанхр, бобати ча^оншиносии ощо, асли^аи методологи 
низ ба шумор меравад. Аз ин сабаб фанзой дигарро аз 
фалсафа ва фалсафаро аз фащои дигар чудо кардан мум­
кин намешавад.

Мазмуни тарбияи ахлок,й
Дар системаи маорифи ^алк, кори тарбия бо такмил до­

дани ахлокд хонандагон пайваста бурда мешавад. Дар онхр 
вахдат ва ягонагии шууру хул к, тарбия дода мешавад. Му- 
носибат^ои шахсро ба чамъият ва Ватан, ме\нат ва ода­
мон ба тарзи зерин санчидан мумкин аст:

а) Тарбияи му^аббату садок^ат ба чамъият, ба Ватан.



Ин гуна муносибатхо ватанпарварИ, камолоти шадр- 
ванди, байналмилали ва монанди ин фазилатдоро акс ме­
намояд, дар марому мак;сад ва фаъолияти у, ки ба афзуда- 
ни сарватхри Ватан, муста^кам кардан ва ^имояи сарза- 
мини хеш нигаронида шудааст, намоён мегардад.

Байналмилали ба сифати ко и дай ахлок,И ватанпарвари- 
ро гановатманд мегардонад, намегузорад, ки дар и^отаи 
махдуди Милли бимонад. Даъват мекунад, ки бо мардуми 
олам дуст шуда, барои амнияту тарак^иёт мубориза барад.

Хонандагонро дар руди ватанпарварию байналмилали 
тарбия намудан, дар он^о ^исси инсонпарвариро барме- 
ангезад, бо миллат ва халкият^ои гуногун дар муносиба­
ти дустона зиндагони карданро меомузад.

Тарбияи олимакоми рости ва ростгуи х,ануз аз давраи 
тифли ва руз^ои бегубори аиёми чавони o f o 3 меёбад ва 
тадричан такомул ёфта, ба камол мерасад. Падару мода- 
рон, мураббиён ва дигар бонуёне, ки тарбияи чавонон ба 
зиммаи онхр вогузор аст, ба он эътибор меди^анд, ки онхо 
бо >^амин руд тарбия гиранд ва бо \амин гоя ба ^алку 
Ватани азизи худ хизмат кунанд.

Фарзанд бояд ростгую ростк,авл бошад ва бо ^амин 
рух; тарбия ёбад. Бача \ар гох,, ки ба дурупуи одат меку­
над, дар байни чамъият кадру эътиборро гум мекунад ва 
аз доираи бовари мебарояд, аз тарафи дигар, ба сабаби 
дуруггуи боиси ба хичолат мондани чанд каси дигар ме­
шавад.

б) Нисбати ме\нат тарбия додани муносибати ахлок,и 
тамоми тамоюли маънавии шахсро муайян мекунад. Мех;- 
нат — манбаи зиндагонист.

Чунин муносибати ахлок^и дар шуури шахе дар чараё­
ни ме^нат намоён мешавад, дар он ифода меёбад, ки ин­
сон ба роли ме^нат дар х;аёти то чи андоза сарфахм рафта- 
аст, омода будан ба меднати хусусиву чамоави, эдгироми 
мех;нату ме^натдусти киёфаи худро нишон медидад.

Хонандагон ба туфайли дар чабх;а\ои гуногуни меднат 
иштирок кардан дар худ чандин фазилат^оро ташаккул



медщанд, ки ищо иборатанд аз ёрии хдмдигарИ, хурсанд 
будан аз муваффакиятхо, аз руи адолат ба мехнати худ ва 
Хамкорон ба^о додан.

в) Ба одамони гирду атроф дар муносибати ахлок,и бу­
дан маънои онро дорад, ки шахе манфиати чомеа, аксари 
мардумро аз манфиати худ боло мегузорад.

Бояд донист, ки халк, — бунёдкори хамаи неъматхои 
модди ва муайянкори ороиши чахони аст. Аз халк, дур 
шудан, халкро напарваридан ва бо халк, якчоя набудан 
мисли он аст, ки гунчае аз гулшохи худ ЧУДО гашта, паж- 
мурда ва берангубуй шавад.

Ок,иле мегуяд: - Эй Чавони саодатманди замон! Хар 
гох Х̂ лк, як гулшани беканори хушрангу буи, зебову дил- 
рабое бошад, ту гуле аз гулзори он гулзори бехазони. Оре, 
гул дар гулшан хохад буд. Пас, инро бояд ба хуби дони ва 
ба халк, нигох карда к,адам гузори! Инак, халкро дуст дош­
тан, ба хизмати халк, будан, эхтироми онро ба 40 овардан 
ва бо халк, ящ оя нафас гирифтан фазилати бехтарин ва 
Хислати нак>п:арини инсон мебошад.

Дар корхои чамъият иштирок кардани хонандагон ба 
он мусоидат мекунад, ки дар онхо муносибат ба мехнат, 
интизоми шуурнок ташаккул дода шавад.

г) Шахе нисбати худ, хулк,и хеш, муносибати ахлок,иро 
тарбия дихад, ин маънои онро дорад, ки хонанда дар худ 
тарбияи бошууронаро бипарварад ва ба ин одат хам пайдо 
намояд. Интизом меъёри ахлок,И буда, к,иёфаи шахсро хам­
чун шахрванд муайян месозад.

Хонандагони мактабро ба меъёрхои зерини интизом 
омузонидан лозим аст:

1. Ба к,оидахои интизоми к,абулшуда дар хониш, мех­
нат, истирохат намудан, дар худ ба онхо эхтиёч пайдо 
намудан.

2. Худро назорат намуда, идора кардани хулк,и хеш.
3. Муборизаи фаъолона бурдан бар зидди бачагоне, ки 

дар чамоа тартибро вайрон мекунанд, беинтизоми зохир 
менамоянд.



Асоси интизомро шуур ташкил медидад, онро ирода 
идора мекунад. Он кдтъият, ташаббускори, мустакдли, ки 
интизоми бошууронаро таъмин кардааст ва худцори карда 
тавонистан, ^амчи^ати сифатдои иродавИ мебошанд.

Муносибат^ои ахлок,И, пеш аз хама, дар оила шакл ме­
гирад. Сипае, муносибат>;ои дар оила буда, дар ясли ва 
богчахои бачагон, мактаб ва мактабхри олИ, чой^ои чамо- 
ави такмил меёбад.

Тарбияи \укук,й
Халкдои Осиёи МарказИ, таърихи чанд^азорсолаи бойи 

хукук, ва маданияти хукук,И дорад.
Бобати дар шуури хонандагон чойгир кунонидани си- 

фат^ои баланди ша^рванди, камолоти маънави, аз тамо­
ми омил ва восита^о, аз тамоми усулх;ои педагоги осиле­
на, мувофик;и мак,сад истифода бурдан, бешуб^а, на- 
тича^ои пурсамар медидад. Хар як педагог бояд ба вазда- 
ти ягонагии таълим ва тарбия, яъне таълим дода тарбия 
кардану тарбия намуда таълим додан бояд эътибори чидди 
дихдд.

Алалхусус, дар хонандагону чавонон бобати дидани тар­
бияи хукук̂ И, дар он^о парваридани хислатхри начиб ва 
олии ша^рванди, таркиб ёфтани ягонагии таълим ва тар­
бия адамияти му^им касб хо\ад кард. Хар як фанни дар 
мактаб таълимдодашаванда чи^атхри ба худ хоси а^амия- 
ти тарбияви дорад, ба имконият^ои ЧУДогона молик аст. 
Мавк,еъи дуруст истифода шудани чунин имкониятхр ба 
дониш, тачриба ва махррати педагог, кори эчоди ва чусту- 
ЧУЙх,ои у алок^аманд аст.

Омил ва воситадои тарбияи хукук,и бисёранд. Яке аз 
он^о дар дарс^о ва машгулот^ои берун аз синф аз рам- 
зхри давлати бамаврид истифода кардан мебошад. Дар даре­
ной “ЧамъиятшиносИ”, “Таърих”, “Асос^ои давлат ва 
Хукук,”, ки дар дгстури таълими мактаб пешбини наму- 
дааст ва коркой тарбиявии берун аз синф, истифода бур- 
дани рамз^ои давлати мувофикд мак;сад мебошад.



Аз рамзхои давлат ба мак;садхои педагоги истифода кар­
дан, дар чараёни таълиму тарбия мохияти ощоро ба хо­
нандагон фахмонида додан — ин хама ба хулку атвори 
хонандагон таъсири амик, мерасонад. Дар вак^и хозира 
баробари истифода бурдани рамзхои давлат ба рох монда- 
ни корхои хонишу тарбия яке аз масъалахои мухимми руз 
к;арор мегирад.

Хар як навчавон, ки ба хаёт кладам мегузорад, бояд Ко- 
муси давлати худро донад, ба он амал кунад. Дар хонан­
дагон нисбати Мадхия, герб ва байрок, тарбия намудани 
эхтироми чукур ба ахамияти калон сохиб буда, ин х°л 
к,исми корхои тарбиявиро ташкил медихад.

Барои халли муваффак,иятнокии тарбияи ХУКУКИ, дар 
Хар як мактаб, омузишгох ба хонандагону талабагон, бояд 
мохияти аслии рамзхои давлати фахмонида ва омузонида 
шавад. Рамзхои хокимияти давлати ба эътибору мохияти 
худ бо хукук; вобаста буда, ахамияти мухимми тарбияви 
дорад. Герб, байрок,, мадхияи Давлати рамзи вахдат ва ба- 
родарии тамоми миллату халк,иятхои мамлакат ба хисоб 
мераванд. Аз ин чост, ки рамзхои давлати Мафхуми хеле 
бойи сиёсиву маънави доранд.

Омузиши рамзхои давлати аз нуктаи назари педагоги 
ташкил карда шавад, ба эхсосоту андешаи ХУКУКИ ва ах- 
лок,И, назари ватанпарварии хонандагон таъсири хуб ме­
расонад. Дар ин бобат имконияти корхои тарбиявие, ки 
бо чамоаи хонандагон бурда мешавад, хадду ХУДУД надо- 
рад. Мунозира ва сухбатхои гуногуне, ки бобати мазмун 
ва мохияти ахло^И, сиёсИ, хук>ук.ии Герб, байрак,, мадхия, 
инчунин рамзхои ташкилотхои хонандагон ташкил дода 
мешавад, бешубха, натичахои пурсамар медихад.

Рамзхои давлати танхо воситаи пуртаъсири тарбия на- 
буда, балки яке аз омилхои мухимми таълим хам мебо­
шад.

Хонандагон бо тасвири Герби давлати, матни Мадхияи 
давлати шинос мешаванд, дар онхо нисбати рамзхои хоки­
мияти давлати эхсосоти начиб пайдо мешавад.



Умуман, дангоми омузиши рамздои давлати, датман 
ба инобат гирифтани хусусият^ои синну соли хонанда­
гон, пурра амал кардан ба китобдои дарсии мавчуда, ни- 
шондоодои услубиву дастурамалхр, крида ва низомдо ло­
зим аст.

Вайроншавии кридахои ахлоку одоб аз он cap мезанад, 
ки ба “бача^ои тарбияаш” душвор ба дарачаи даркори таъ- 
сири педагоги расонида намешавад. Харакати гайриахлок,ии 
наврас бо он эзо^ мегардад, ки дар оила дар мактаб ба 
норасои^о рох, дода шудааст. Барои ташаккул ёфтани нав­
рас мух;ити куча хдм а^амияти калон дорад. Аксар вак,т 
барои шарху маънидод кардани хулку атвори наврасоне, 
ки аз меъёри одоб берун рафтаанд, ба омшщое кам эъти­
бор дода шудааст, ки он^о ^ангоми ба балогат расидан аз 
Чинати чисмони тез инкишоф меёбанд ва камолоти пур- 
зури системаи асаби ба таври бояду шояд аст.

Вобаста ба дигаргуншавии физиологии организм дар 
характер, феълу атвори наврасон фаъолиятманди, ташаб- 
бускори пурзур мегардад. Барои ба дарачаи муайян исти­
фода бурдани неруву кудрат ва имкониятхри чисмонии 
худ баъзан меъёрро фаромуш мекунад. Бетартибии аз хдд 
зиёд, ба дарачаи кофИ набудани таъсири тарбия, боиси вай­
роншавии интизом ва тартиботи чамоати мегардад, рас­
соси ва мутаассир шудан ба ташаккули характери он^о 
ёрманди мерасонад. Таассуроте, ки дар ин синну сол пай- 
до шудааст, рох,и зиндагиашро ба муддати дуру дароз му­
айян карда метавонад. Дар аксар вак,т наврасон чуёи идеа- 
ли шахсии худ мешаванд. Чунин идеал бештар дар к,иёфаи 
одамони атроф, шиносдо ва к>ахрамони асар^ои бадей на­
моён мегардад.

Дар навраси ба худ аз \ад зиёд 6а\о  додан пуркувват 
мешавад. Ондо бобати худдори, муомилаву муносибат, 
хатту харакат мекушанд, ки хамчун калонсолон шаванд, 
нисбати ^ама гуна кушишоте, ки ба махдуд намудани му- 
стакдгсии он^о нигаронида шудааст, хеле х,ассос мешаванд. 
Одатан дар 14—15 солаги ирода ташаккул меёбад. Навра-



сон дар ин синну сол худро ба дарачаи муайян чун шахси 
ташаккул ёфта пай бурда, шахсони кдвииродаро намуна 
интихоб мекунанд, мекушанд, ки дар худ фазилатхои он- 
Хоро ривоч диханд.

Аломати асосии мавчудияти шахе, ривоч ёфтан ва худро 
нишон дода тавонистан муомила ба шумор меравад. Дар мак- 
табхое, ки корхои тарбия мелангад, таъсири гу р к о й  кучаги 
ба наврасон накдш назаррас мегузорад. Идора кардани муо- 
милаи куча хеле мушкил аст. Он бештар шаклхои дусту ти- 
фок,ии сохта ва “кахрамонии” зохириро мегирад. Дар навра­
сон майли бози кардан пуркувват мешавад. Худи хаёт барои 
онхо мисли бозИ метобад. Барои онхо ченаки хулку атвор 
буда, дар харакатхо инъикоси худро меёбад ва наврасон ба 
хаггу харакати худ бахои дуруст доданро фаромуш меку­
нанд. Дар натича безори, авбоши, азоб додани хайвонхо ба­
рин амалхои ношоиста ба хукми одати мукдррари медарояд 
ва хислатхои сангдили, бефарк будан ба кулфати касе, ло- 
Кайди тавлид меёбад. Ба воя расидани шахе даври багоят 
мураккаб хисоб меёбад. Ин чараён бо душвори мегузарад. 
Ба он оварда мерасонад, ки аз бахри баъзе одатхои хосилшу- 
да даст кашида шавад.

Дар натичаи суст будани назорати оила ва мактаб, тар­
бияи ХУКУКИ хам андаке сусту заиф мешаванд. Дар ин 
давр ба хаёти нав одат кардани наврас зери назорат ги­
рифта нашавад, хавфи ба тарафи манфи рафта мондани 
тарбияи хукук,И пайдо мешавад.

Ба дарачаи даркори ташаккул наёфтани тарбияи ХУКУ̂ И 
дар чунин кушишоти бача зохир мегардад, ки дар вай хисси 
вазифашиносИ дар сатхи лозима ривоч наёфтааст, нисба­
ти оила ва чамъият вазифаи худро хануз дарк накардааст 
ва гуфтахоро ба худ гирифтан хам нахостааст.

Бо бачагони хул каш вайрон корхои нахустинро дафъа- 
тан, кормандони маорифи халк, чамоахо мебаранд. Дар 
ин маврид хамин чиз пешбинИ шудааст, ки дар доираи 
имкон ба оилахои нотинч, ки гамхории чунин оилахоро 
ба зимма гирифтаанд, бояд ёрманди расонида шавад.



Барои пешгири намудани чиноят чораю тадбирдои зе- 
ринро дохил кардаанд: равона намудани бачагон ба таъ­
лими умумии ма^бури, чой гирондани наврас дар гуруддои 
рузаш бардавом, ба дамкори гирифтанро таъмин наму­
дан, оиди дукук, ва вазифаи падару модарон судбат орос- 
тан, оилах;ои нотинчро дар мачлисдо мудокима кардан, 
оиди дарачаи ичрои вазифаи падару модарон маълумотдо- 
ро ба суди рафикрна фиристодан ва доказо.

Барои дар байни ноболигон бурдани тарбияи дуку^и аз 
тамоми воситадои ахбори умум (матбуот, радио, телеви- 
зион) истифода кардан зарур аст.

Барои дар байни чавонон ташкил намудани кордой 
дукук,И ва пурзур кардани фаъолияти педагоги оиди доди- 
садои содиркардаистодаи дукукдшноси чорадои зеринро 
ба амал чори кардан лозим:

1. Зодир кардани эътибор ба ташкили хонадои тар га - 
боти донишдои дукукД дар мактабдои таълими умуми.

2. Мустадкам намудани алок^аи тамоми мактабдо бо 
суд, прокуратура, адвокатура, пеш аз дама, инспексияи 
ноболигон ва ба балогат расидагон, ки комиссиядо бо кори 
ондо машгуланд.

3. Ба тарзи доими омухтани тачрибадои хубу ибрат- 
бахш, умуми кунонида ва ба даёт васеъ татбик; намудани 
ондо.

Окдпона ва бо чашми кордони истифода намудани до­
нишдои илмии чамъшуда. Дар шуури наврасон досил ку- 
нонидани малакадои мунтазам риоя намудани конун ва 
кридадои давлат дамчун омили пурсамар ба амал баровар- 
дани тарбияи дукук,И.

Тарбияи экологи
“Экология” калимаи юнони буда, фаннест, ки шарои­

ти зисти мавчудоти зинда ва муносибатдои ба мудити гирду 
атроф доштаи он ва к;онуниятдои дар ин замина пайдоша- 
вандаро меомузад.



Истилохи “экология” соли 1886 аз чониби олими зоо­
логи немис Э.Геккел ба муомилаи илми дароварда шуда­
аст. Холо зарурати халли муаммохо дар муносибат бо та- 
биат пайдо шудааст. Дар баробари ин сихдтманд гардони- 
дани вазъияти экологи яке аз коркой асоси ба шумор ме- 
равад. Дар хонандагон ташаккул додани маданияти эко­
логи, ба онхо нисбати табиат, му\ити атроф дар чи гуна 
муносибат шуданро омузонидан, ба мавзуи мухиммии 
назарияи педагогика ва амалиёти мактаб тадбил ёфт.

Хар як чавон, ки мактабро хатм карда ба \аёти муста- 
к,ил кддам гузоштааст, сарфи назар аз сохиби кадом ихти- 
сос буданаш, бояд оиди экология ва мухофизати табиат 
дониищои назари ва амали дошта бошад. Яке аз масъа- 
лахои асосии замони хозира шуда мондани мухофизаи та- 
биатро, дафъатан, ба шуури хонандагон чой кардан лозим 
меояд. Дар хакик^ат, дар натичаи аз \ад зиёд истифода бур- 
дани сарватхри табии, бе нак^шаи муайян аз худ кардани 
заминхои нав мувозинати экологи катъиян дигар шуд, 
мухити атроф ифлос гардид. Холо нодуруст ба нак,ша ги- 
рифтани корхои хочагии кишлок,, аз меъёр зиёд кор фар- 
мудани нурихри кимиёви, сабаби афзоиш ёфтани кушан- 
дахои хайвонот хам, ба олами наботот хам таъсири ман- 
фии худро мерасонад.

Дар натичаи афзоиши босуръати ахоли, муаммохои эко­
логи низ меафзояд. Муаммохои бо замин, об, энергетика, 
хуроквори таъмин намудани ахоли ба муаммохои тамоми 
Чахон табдил меёбанд. Аз к,аъри замин хар сол зиёда аз 
120 миллиард тонна ашёи гуногун, масолехи бинокори, 
сузишвори берун оварда, истифода карда шудани онхо 
боиси кам гардидани микдори сарватхои табии шуда ис- 
тодааст.

Ба сабаби дар наздикии обхои равон чойгир карда шу­
дани бисёр заводхое, ки ба табиат зарару зиён меоаваранд, 
тоза нигох доштани хавза ва манбаъхои об муаммо шуда 
истодаанд. Саломатии шахрвандоне, ки дар ХУДУДИ Осиёи 
Маркази истикрмат доранд, бад шуда, беморихо меафзо-



янд. Акнун фаровон зиндагИ кардани инсон дар кураи 
арз ба халли муаммохои экологи вобаста шуда монд.

Тамошщж илми, ик^тисоди, техники, гигиени, ХУКУКИ, 
эстетики, педагоги ва амсоли ин муаммохои экологи мав- 
НУДанд. Дар байни тамоилхои номбурда тамоили педагоги 
ахамияти мухим касб хохад кард. Зеро муаммохои эко­
логи натичаи фаъолияти инсон мебошад.

Дар тамоили педагоги таълим ва тарбияи экологи мадци 
назар аст. Мурод аз таълими экологи системаи донишхо 
фахмида мешавад, ки ба хонандагон ба кадри лозима бо­
бати муносибати байни табиат ва инсон маълумот меди- 
Хад.

Тарбияи экологи бошад, тарбия намудани муносибати 
инсон ва мухити атроф аст. Таълиму тарбияи экологи шакли 
нав ва к;исми таркибии таълим ва тарбияи умуми ба шу- 
мор рафта, пешбини шудааст, ки дар мактаб хангоми таъ­
лими хамаи фанхо ба амал бароварда шавад.

Максади асосии таълим ва тарбияи экологи аз ташак­
кул додани хамин нукта иборат аст, ки наели наврас ба 
мухити атроф ва муаммохои он дар муносибати бошууро- 
на шавад.

Зимни тарбияи экологи сарфа намудани сарватхои та­
биат, мухофизати он омузонида мешаванд. Педагоги ма- 
шхур В.А.Сухамлинский дар асари худ “Нонам фидои ба- 
чагон бод” гуфта буд: “Ман мехостам, ки бачагон пеш аз 
“Алифбо”-ро кушода, то хичо карда хондани калимаи 
якум, китоби хеле ачоиби дунё — китоби табиатро муто- 
лиа кунанд”.

Дар тарбияи экологи то хадди имкон чалб кардани хо­
нандагон ба корхои кабудизоркунии мактаби худ, мухи­
ти зисти худ, кучахои шахру дехот, шинонидани дарах- 
тхои мевагиву зебоманзар, тоза нигох доштани хиёбонхо, 
хавзахои об, нигохубини хайвоноти хонаги ахамияти ка- 
лон дорад.

СаводхонИ, яъне вазифашиносии экологи ва мадани- 
ят, пеш аз хама, дар оила шуруъ мешавад. Асоси ташакку-



ли чадонбинии экологи ба тарбия, оила бевосита алок,а- 
манд аст. Агар ин масъала дар оила дуруст ба род монда 
шавад, онро дар мактаб до, зинадои минбаъдаи таълим, 
инчунин чараёни меднат барк,арор намудан мумкин аст.

Системаи таълим ва тарбияи экологи дар богчадои ба- 
чагон, мактабдои таълими умуми, дар мардилаи минбаъ­
даи таълим инчунин чамоадои меднати давом дода меша­
вад. Дар ин маврид дар намунаи мисолдои аз зиндаги ги- 
рифташуда дар оиладо паст будани саводхонии экологи, 
яъне дисси вазифа паст таъкид карда мешавад.

Мазмуни омода будан ба тарбияи экологи чидатдои зе- 
ринро дарбар мегирад:

— мудити атроф ва таъсири он ба олами маънавии шахе;
— табиат ва муайян кардани адамияти он;
— дамкории мактаб ва оила бобати ривоч додани медру 

мудаббат нисбати табиат;
— афзудани шавку даваси хонандагон оиди кабуди- 

зоркунии нодия, шадр, деда ва садни мактаби худ, пар- 
вариши набототдои дар синф буда низ;

— мудофизати мудити атроф, муайян карда додани ва­
зифаи хонандагон дар ин хусус;

— ибрати падару модарон дар мудофизати табиат;
— омузонидани беддошти табиат дар оила, дар мактаб, 

олами наботот, чонварон ва паррандагон;
— дар рафти муносибати бошуурона нисбати табиат 

васеъ намудани чадонбинии хонандагон;
— дангоми ба чавонон додани тарбияи экологи анъана 

ва урфу одатдои миллиро эдё кардан, пурзур намудани 
эътибор ба ондо.

Барои дар бачагон васеъ намудани тасаввуроти экологи 
адамияти фанни таърих калон аст. Ба саволдое аз к,абили 
табиати кишвари мо панчсад сол, дазор сол пеш аз ин чи 
гуна буд, олами наботот ва дайвонот дар кадом долат буд, 
Чавоб ёфтан мумкин аст.

Аксари машкдои забони модари барои дар хонандагон 
пайдо кардани медру мудаббат ба табиат созгоранд. Фикр-



дои алокдманди обу даво, олами наботот ва хайвонот, ки 
дар матни машкдо дарч гардиданд, тахлил карда шуда, 
тавассути ин ба табиат мехр бастан мумкин аст.

Фанни адабиёт низ бо экология ало^аи узви дорад. Дар 
ин маврид хангоми хонда тахлил кардани хар як асар ва 
ба хонандагон фа^монида додани он на ба чинати зоди- 
рот, балки аз талаботи тарбияи экологи, яъне мухофизати 
табиат наздик шуда тахлил кардан даркор. Бо ёрии хамин 
усул низ дар дарсхои адабиёт ба шуури хонандагон тар­
бияи экологи тадричан чойгир кунонида мешавад. Х,ам- 
чунин дар синфхои 5—11 дар натичаи созмон додани бах- 
су шабнишинихои шеърхони, гузаштани мавзуъхое аз 
к^абили “Мухофизаи табиат — мухофизаи Ватан аст”, “Та- 
биатро азизу мукаррам дорем” низ тарбияи экологиро ба 
амал баровардан мумкин мешавад. Дар дарси адабиёт дар 
намунаи эчодиёти дахонии халк, хонандагон хамин чизро 
дониста мегиранд, ки ачдодонамон дар сохаи экология чи 
гуна хатову иштибох содир кардаанд ва дар ин соха чи 
гуна корхои ибратбахш доранд. Дар афсонахое, ки барои 
хонандагон гуфта мешавад, хусусиятхои хайвоноту набо­
тот, мав*;еи дар табиат доштаи онхо кушода дида меша­
вад. Дар сухбатхое, ки дар мисоли китобхои бадеии муто- 
лиашуда ташкил дода мешаванд, далелхои ба табиат дар 
муносибати нек будан ва назари сангдилИ мухокима кар­
да мешаванд.

Дар махфилхои тамоили экологи бачагонро ба он мео- 
музанд, ки ба табиат зарар нарасонанд, аз зебоии табиат 
завку шавк; гиранд, мухити атрофро дуст доранд. Мав­
зуъхое аз к,абили “Табиатро азизу мукаррам дорем”, “Та­
биат ва инсон”, “Экология ва инсон”, “Арал имдод ме- 
пурсад”, ки дар махфилхо гузашта мешаванд, шавку хава- 
си хонандагонро ба табиат меафзояд. Баъзе бачагони санг- 
дил, бешафк;ат, ба табиат бо кайфияти беписандона муо- 
мила мекардагиро ба хушёри даъват менамоянд. Дар маш- 
рулотхои махфил зарурияти мухокимаи хулку атвори ба- 
чагоне таъкид меёбад, ки онхо хашаротхоро дошта озор



медщанд, хонаи мурчагон, лонаи паррандагонро вайрон 
мекунанд, растанщоро зери пои карда мекананд. Хонан­
дагон хан го ми иштирок дар корхои махфил бо аз худ кар­
дани ин ё он мавзуъ гузаронидани тадбирхои шабона мах- 
дуд нашуда, бо корхои амали бевосита машгул мешаванд. 
Машгулиятхои махфили экологи аз он чихат таъсири ка- 
лон дорад, ки хонандагон ба туфайли он табиатро идрок 
мекунанд, ба мушохида гирифтани ходисахои табиатро 
муомузанд.

Дар асоси омилхои болои, гирифта бурдани тарбияи 
экологи дар хонандагон шавку хаваси мунтазам мушохи- 
дабарии табиатро пайдо мекунад, ба он меравад, ки онхо 
барои хифзи табиат мубориза баранд, зебоихои онро эхтиёт 
кунанд. Нисбати табиат парвариши мехру мухаббат ва ба 
он эхтиёткор будан, ба ривоч додани хислатхои хушхул^ии 
шахе ёрИ мерасонад.

Тарбияи ицтисодй
Дар шароити мактабу оила тарбияи ик^тисоди яке аз 

муаммохои асосии педагогика шудааст. Дар як вак^те, ки 
ба ик,тисодиёти бозор гузашта мешавад, дар чавонон тар­
бия намудани тафаккури ик^тисоди мухим аст.

Пеш аз хама оиди тарбияи ик^исодИ маълумоти му- 
каммал доштан даркор. Тарбияи ик,тисоди дар хонандагон 
ба камол расонидани крбилияти фикррони оиди сарфа- 
кори, мехнатдусти, ташаббускорИ, корчаллони, хисобу 
китоби иктисоди ва монанди инхо мебошад.

Тарбияи иктисоди аз оила шуруъ мешавад. Хамин, ки 
бача мактабрав шуд, дар ин бора ба гирифтани дониши 
пухта cap мекунад. Падару модарон мехнати бачахоро оиди 
ба тартиб даровардани хавлию хонадон, хурокпази, 
Чомашуи ва дарбех намудани сару либос, таъмири асбо- 
бхои рузгор ва тачхизоти хона ташкил мекунанд. Дар ин 
маврид падару модар вазифахоро бо назардошти имкони­
яти чисмони, акди, рухияи бачагон бояд супоранд. Пада­
ру модар бо супоридани вазифа махдуд нашуда, аз чониби



бача чи тавр ичро гардидани онро зери назорат гиранд, 
агар лозим ояд, маслидату кумак расонанд, руди бачаро 
бардоранд, ин дама айни муддаост.

Афзун гардонидани самаранокии тарбия аз бисёр чидат 
ба тифок, шуда сарф намудани куввату гайрати оила, мак­
таб, адли чомеа Ва чамоадои меднати ва як хел будани 
талабдои дар назди хонандагон гузошташуда вобаста аст.

Хонандагон бо крнунияти ик;тисодии давлати Узбеки­
стон бобати пешрафти моддй ва маънави дар дарсдои фа- 
ндои табии шинос мешаванд. Бачадо дар дарсдои чамъи- 
ятшиноси барои ба дарачаи баланд бардоштани некуадво- 
лии мардум зарурати ичрои вазифадои ик^исодиро, чигу- 
нагии онро меомузанд. Муаллимон дар дасрдои кимиё, 
биология ба чавонон адамияти ик;тисодии нуридои мине- 
ралиро дар намунаи мисолдои равшан нишон медиданд.

Як кдтор вазифадои тарбияи ик,тисоди дар дарсдои мед- 
нат амали мегарданд. Ин дарсдо то чи андоза марокрвар 
ва фоиданок ташкил карда шавад, хонандагон ба дамон 
андоза дониши ик,тисоди мегиранд, малака пайдо меку- 
нанд. Дафъатан, мазмуни ин дарсдо бояд дуруст муайян 
карда шавад. Боз як кридаи мудимро дар назар доштан 
даркор. Дарсдои меднат ба бачадо баробари дониши ик,ти- 
соди додан ба таври хос омили васлкунандаи даёти гирду 
атроф шуданаш лозим. Масалан, хонандадо дар машгуло- 
ти дуредгари бо ёрии асбобдои даркори нак,шаи аник, ка- 
шида, чубдоро арра мекунанд ва дар асоси андозадои дисоб- 
дор чизу чора месозанд.

Ба макради ба хонандагон додани тарбияи ик,тисоди 
бояд вазифадои зерин муайян карда шаванд:

1. Дар дарсдои чугрофияи ик,тисоди мавзуъдои ба тар­
бия оидро чукуртар фадмонида додан. ,

2. Дар доли дозир истилодоти аз нутк,и хонандагон чой 
гирифтаро ба касбу пеша вобаста намуда омузонидан.

3. Бобати тарбияи ик,тисодИ ду тамоили дарсдои чугро- 
фияи ик,тисоди адамияти ЧУДогона касб мекунад. Тамои­
ли якум, дар даре ба амал бароварда мешавад. Масалан,



дар китоби дарсии синфи 9 “Чутрофияи ик,тисоди ва ичти- 
моии Узбекистан” барои донишхои ик;тисоди чунин боб- 
Хои калон ва мавзуъдои хурд-хурди он дохил карда шуда­
аст:

а. Мавк,еи ч у т р о ф и и  Узбекистан.
б. Шароити табиии Узбекистан ва ахамияти сарватхои 

табиии он дар хочагии халк,.
в. Ахоли ва кувва^ои истехсолии Узбекистан.
г. Таърифи умумии хочагии халк,.
д. Мачмуаи табакдоои сох;авии республика.
е. НакуШёт ва алок,ахои ик,тисодП.
ё. Комплексной худ уд и и истехсолот ва нохияи ик,ти- 

соди.
ж. Тамили Мафхуми нав ва эзохи истехсолот.
Дар китоби синфи 10 “Нуррофияи ик^исодии мамлакат- 

Хои хоричи” дар асоси зерин таълим дода мешавад:
а. Саноати чахон.
б. Хочагии кишлоки чахон.
в. Накдиёти чах;он.
г. Таърифи давлатхои гуногун.
д. Алок^аи давлатхои мазкур бо Узбекистан.

Тамоили дуюм дар он намудор мегардад, ки хонанда­
гон супориш ва вазифахои китоби дарсиро, ки онхо ба 
тарбияи ик,тисодИ нигаронида шудаанд, ичро мекунанд. 
Дар ин маврид баъди хар як боби китоби дарсиро ба мав- 
зуъ\о так,сим кардаву тахлил намудан, барои ривоч дода­
ни тарбияи ик,тисоди саволу супоришномахо дода меша­
вад. Масалан, мавзуъхои “Алокдхои ик;тисодии берунии 
Узбекистан” ва “Алок,ахои и^тисодии байни нохияхои 
ик,тисодии Узбекистон”-ро дида бароем. Баъди халлу фас- 
ли мавзуи “Ало^ахои хоричии и^тисодии Узбекистан” са- 
вол ва супоришномахои зерин дода мешавад, ки ин харду 
ба Мафхумхои ик^тисоди ва муаммохои имруза созгоранд: 
Алок,аи хоричии ик^исоди чист? Экспорт ва импорт чист? 
Валюта, бозори чахон чи маъни дорад? Узбекистан бо ка-



дом давлатхр бо ашёи хом, бо кадом давлат бо махсулоти 
тайёр алок,а мекунад?

Ба хонандагон супориш дода мешавад, ки шачараи 
алок,аи ик^тисодии Узбекистонро бо дигар давлатхр тартиб 
ди\анд ва ной онноро дар харита муайян намоянд.

Тамоми истилохоти ик^гисодии хамагуна мавзуъ бо таъ- 
рифу тавсиф дар лугатномаи хонандагон навишта меша­
вад. Ба Faftp аз ин, истилохоти зерин ба хар як мавзуъ 
алок,аманд кунонида, омухта мешавад: ик^тисоди бозор, 
биржа, бизнес, брокер, реклама, маркетинг, мененджер 
ва Faftpa.

Дар машрулощои берун аз даре пеш бурдани тарбияи 
ик^тисоди имкониятхои васеъро дар ин соха ба вучуд мео- 
варад. Дар махфилхои фанни чутрофия ба хонандагон асо- 
сан донишхои ик^тисодИ дода мешавад. Мафхумхои ик;ти- 
содии кишвар ва таракдиёти он, дар асоси илми ташкил 
намудани мехнат, сифати махсулот, хифзи табиат дар 
шуури онхо ташаккул дода мешавад. Туфайли хамин гуна 
Мафхум ва донишхо хусусиятхои ривочёбии хочагии халк^и 
республика, вилоят ва нохия амик^ар омухта мешавад. Ин 
гуна донишхо барои донистани ин ки хонандагон дар оянда 
дар кадом соха кор мекунанд, мусоидат менамояд ва ё 
барои интихоби чои тахеил имконият медихад.

Тарзу усули тарбияи ик^тисодИ хархела аст. Аз чумла, 
сухбат, маъруза, машгулотхои амали, ташкил намудани 
саёхат ба сохахои саноат, мук,оиса кардан, хисобу китоб 
тарзу усули пуртаъсир ба шумор меравад. Бобати дар хо­
нандагон ташаккул додани тарзи фикрронии ик^исоди аз 
дарехо ва машгулотхои берун аз даре самаранок истифода 
бурдан лозим аст. То чи андоза ба тарбияи икгисоди мо­
лик шудани хонандагон аз чониби муаллимон бояд ба му- 
шохида гирифта шавад.

Тарбияи эстетики
Тарбияи эстетики маънои хеле васеъ дошта, шахсро аз 

нук,таи назари идеали ба идроки табиат ва зебоихои чамъ-



ият меомузад. Хамчунин шахси истеъдоднокро тарбия ме­
кунад, ки у молики фаъолиятмандии эстетики буда, во- 
к,еиятро дар асоси крнун ва кридадои зебои дигаргун кар­
да метавонад.

Риво^и эстетики, чараёни дарозмуддатест, ки ин аз пай- 
доиши шуури эстетикии шахе, муносибатдо ва фаъолияти 
эстетики, тадричан такомулёбии он иборат мебошад. Ин 
Чараён мардила ва дарачадои гуногун дошта, бо о мил до и 
навпайдову ичтимои муайян мегардад. Тарбияи эстетики 
ба фаро гирифтани маданияти эстетикии чамъият аз чони- 
би шахе вобаста буда, бо ёри ва муносибату роддо ва шак- 
лдои гуногун ба амал бароварда мешавад.

Мафдуми маданияти эстетикии чамъият ва шахси Ч У Д о ­

гона мавчуд аст. Хангоми ба забон гирифтани маданияти 
эстетикии чамъият, мачмуи кдцриятдои модди ва маъна- 
вие фадмида мешавад, ки дар рафти таърихи ривочёбии 
тамоми инсоният фародам оварда шудааст.

Маданияти эстетикии шахси хонанда дар натичаи ба 
таври фаъол, эчоди аз худ кардани мероси мадании чамъ­
ият досил мешавад. Муносибати байнидамдигрии шахе 
бо зебои, инчунин туфайли таъсиррасонии сифатдои Ч У Д О - 

гонаи шахе, маданияти эстетикии у дамеша дигаргун шуда 
меистад. К,исми таркиби асосии маданияти эстетикии шахе, 
ин шуури эстетики, эдгиёчот, муносибатдо ва фаъолияти 
эстетики мебошад. Чунин к,исмдои таркибии маданияти 
эстетики сохтори мураккаби ба худ хос дорад. Шуури эс­
тетики идроки эстетики, дониш, мулодиза, бадс, идеали 
эстетикиро дарбар мегирад. Эдгиёчот ва муносибатдои эс­
тетики бошад, дафъатан, дар шавку даваси эстетики, дид- 
году назар, диссиёти эстетикии шахе ифода меёбад.

Шуури эстетики дар чараёни мулокрт бевосита бо во- 
к;еият, табиат, санъат, дар натичаи назариядо, афкор, таъ­
лиму тарбияи бадей, ташаккул меёбад. Асоси шуури эсте­
тикиро идроки эстетики ташкил медидад. Идроки эсте- 
тики-инъикоси якчояи модияти эстетикии тамоми к,ис- 
мдои таркибии ашёи гирду атроф, вокрият ва додисадо



мебошад, яъне чараёни мук,оиса кардани чиздои диссиву 
акугаи дар инсон мавчуда мебошад.

Идроки эстетики дангоми бо зебои рубару шудан пай- 
до мешавад ва бо он тасвир карда мешавад, ки ба макради 
муайян нигаронида шудааст. Идроки эстетикии мукам- 
мал баробари ташаккул ёфтани Мафдумдои эстетики ва 
мулодизадои эстетики якчоя содир мешавад. Мулодизаи 
эстетикии шахе бо амик,И, мукаммали, мураккаби, балан- 
диву пастии худ фарк; карда меистад. Дарачаи мулодизаи 
эстетики ба хулку атвор ва савияи дониши шахе, тачри- 
баи эстеткии у вобаста аст. Шахе дар асоси кридадои эсте­
тики, гоядо ба додисаи муайян ва ё симо (к;иёфа) бадо 
дидад, он б а до и эстетики номида мешавад. Хангоми б а до и 
эстетики додан, тарзи зисти шахе дар чомеа, баромади 
ичтимоии он равшан ба назар мерасад, зеро категориядои 
чун зебои ва зишти, хушруи ва бадафти дар сохтори гуно- 
гуни ичтимои бадои хархела гирифтааст.

Идеали эстетики маънои онро дорад, ки шахе чиздои 
дар табиат, чамъият, санъат дидаашро метавонад, бомак;- 
сад идрок кунад, он инъикоси бадоест бобати зебоии та- 
комулёфта. Нишонаи мудими идеали эстетики мувофик,и 
хусусияти чадонбинии шахе муайян карда мешавад.

Мурод аз эдтиёчи эстетики дамин чиз фадмида меша­
вад, ки омилдои субъективи шахсро аз чидати эстетики ба 
дониста гирифтани вокрият далолат мекунанд. Эдтиёчи 
эстетики иштиёкд ахбороти эстетикиро пурзур мегардо- 
над. Шавку даваси эстетики дар он ифода меёбад, ки шахе 
ба аз худ намудани фаъолияти эстетикии инсон, вок;еият 
ва асардои санъат аз чидати эстетики шуруъ кардааст.

Нишонаи асосии шавку даваси эстетикии хонанда дар 
муносибати у ба фаъолияти эстетики, асардои барояш маъ- 
кул афтодаи санъатро чамъ карда, рафтан, ондоро такро- 
ран хонда ба мулодиза гирифтан, идрок намудан, дар саъю 
кушиши оиди дамин асардо фикри худро гуфта тавонис- 
тан, дойр ба ин масъала ходиши фикри дигаронро донис­
тан, дамчунин дар мавчудияти хусусиятдои интихоб кар­



да тавонистани чщатхои афзалнок ва намоёни ин ё он 
санъаткор, жанр, тамоилхр ва Faftpa ифода меёбад. Чунон- 
чи, хонандагон расмхо, асархои устоди санъатро, ки ба он 
шавку хавас доранд, чамъ оваранд, гаштаю баргашта ме- 
хонанд.

Хонандагон бо вусъатноки, ами^и, баркдрор ва ё бек,а- 
рор будани завку саликаи эстетикии худ фарк, карда меис- 
танд. Ин дар сатхи фаъолиятмандии онхо ва муносибати 
эстетикии эшон ба мухити гирду атроф намоён мегардад. 
Сатх;и шавку хаваси эстетикии хонанда дар натичаи таъ- 
сири педагоги боло рафтан (бузург гардидан) ва ё таназ- 
зул (сусту фуруд) ёфтанаш мумкин. Шавку ха в ас и эсте­
тики боиси пайдоиши эхтиёчи эстетикии хонандагон ме­
гардад.

Дид ва ё завку саликаи эстетики самараи ходисаи му- 
раккабест, ки дар шахе дар н ати ч аи  омезиш ёфтани хусу- 
сиятхои фардию ичтимои пайдо шудааст. Дид, бино ба та- 
биати худ, категорияи танхо ба шахе дахлдор мебошад. 
Аммо хар як фард туфайли мачмуи муносибатхои шахеи 
будан, чи нормахои субъективИ ва чи объективро дар худ 
якчоя мекунад, ки ин харду чун меъёри баходихии эсте­
тики хизмат мекунанд.

Диди эстетикии хонанда чи андоза баланд бошад, ху­
сусияти ба ашё додани бахои эстетики низ хамон кдцар 
баланд мешавад, зеро диди эстетики ба хусусияти бахои 
эстетики додан таъсир мерасонад. Эхсосу хаячони эсте­
тики аз cap гузаронидани муносибати баходихии эстети­
кии шахе ба ашё ва ходиса мебошад. Хейесу хаячони эсте­
тики дар мушохида карда лаззат бурда тавонистани хо­
нанда аз шакл, радг ва ё мазмуни ашё ва ё баръакс аз он 
нафрат кардан зохир мегардад. Эхсосоти начиби эстети­
кии инсон мувофик^и акду заковат хар хел мешавад. Эхсо­
су хаячони эстетики, шавку хаваси амик, ва барк,арори эс- 
тетикиро метавонад хосил кунад.

Дар хонанда вахдати диди эстетики уро аз чихати эс­
тетики ба фаъол будан, нишон додани фаъолиятмандии



худ тайёр мекунад. Шахе тадрщан, охиста-охиста меку- 
шад, ки дар асоси крнущои зебои, мухити атрофро ди- 
гаргун созад, зебои биофарад, зеро инсон на танхо зебо- 
иро ба мушохида мегирад, балки онро ба вучуд хам мео- 
рад. Каси аз чихати эстетики тарбиятёфта барои зебо кар­
дани хаёт мекушад, аз чихати эстетики фаъол мешавад. 
Фаъолиятмандии эстетикии шахе дар малака\ои эстети- 
кие, ки бобати офаридани зебоии хаёт ба даст овардааст; 
пушидани либоси зебо ва камбуди, муомилаи мадани, 
худдори, дар оила ва коргох ба вучуд овардани мухити 
эстетики намоён мешавад.

Баробари ибораи “тарбияи эстетики” Мафхуми “тар­
бияи бадей” низ мавчуд аст. Онро тарбияи бадей гуянд, 
ки шахе шуури худро ба воситаи ёрии санъат ривоч меди­
хад, ба чизхри муайяни санъат иштирок намуда, дид ва 
завк,и бадеии барои фаъолияти эчоди зарур ва крбилият- 
хоро ташаккул медихад. Дар санъат категориями гуногу­
ни эстетики ба шахе таъсири хиссиву эстетики мегузорад 
ва уро бо хелхои гуногуни фаъолияти бадей шинос меку­
над.

Комилан ва пурра ба ичро расидани вазифахои тарбияи 
эстетики дар хонандагон фазилатхои ташаббускори, эчод- 
кори, пешбини карда тавонистан, дар дил орзу парвари- 
данро ташаккул медихад.

Адабиёти бадей дар бораи пеш бурдани тарбияи эсте­
тики имкониятхои калон дорад. Адабиёти бадей ба хо­
нандагон фахмиши амик,и хаётро меомузад. Хонандагон 
оиди шеърхо, хикояхо, намунахои эчодиёти дахонии халк, 
(фолклор) макрлу масалхо, достон ва афсонахо, повеет 
ва романхо, маълумоти назариявиро аз худ мекунанд. 
Шиносои бо рузгори шоир ва нависандагон, фаъолияти 
эчодии онхо, асархои онхоро мутолиа карда тахлил наму­
дан доираи дониши хонандагонро васеъ мекунад, эхеосу 
андеша ва захирах? лугавии онхоро мукаммал мегардонад. 
Хамчунин, дарехои адабиёт возеху равшан ва амик,ии ид- 
роки эстетики ва саргузаштхои эстетикиро таъмин мена-



мояд. Хонандагон асардои насри, порчадои шеъриро азбар 
мекунанд, дар натича маданияти нутк, ва фаседбаёнии ондо 
низ ташаккул меёбад.

Тарбияи чисмонй
Мак;сади асосии тарбияи чисмони баробари таъмин на­

мудани ривочи солими тамоми аъзои бадани хонандагон 
аз тайёр кардани меднати ак/ш ва чисмонии ондо, ба му- 
дофиаи Ватан омода сохтан низ иборат аст.

Ба мардум тарбияи чисмонй таъсири калон расонида, 
салодияташро мустадкам мекунад, крбилияти кориашро 
меафзояд, ба дидани умри дароз ёри мерасонад. Спорт дар 
тамоми синну сол барои тарбияи к,адду к,омат, нигод дош- 
та мондани кувва ва иктидори инсон воситаи ачоибест. Аз 
ин сабаб дар таърихи чамъияти инсони аз сохти ибтидои 
cap карда то руздои мо тарбияи чисмонй барои таъмин 
намудани камолоти чандин авлод чун восита ба шумор 
меравад. Гуфтан мумкин аст, ки таъмини камолоти чис­
монии наели чавони ба воя расидаистода, тандо кори па­
дару модарон, мактаб набуда, балки кори дорой адамияти 
давлати низ мебошад.

Мазмун ва мунаричаи тарбияи чисмонй дар Мафду­
мдои камолоти чисмонй, долати диагностикаи чисмонй, 
маданияти тарбияи чисмонй, машгулотдои спорт, маълу- 
моти чисмонй ифодаи худро меёбад. Камолоти чисмонй 
тагйирёби ва ривоч ёфтани аъзои ботинии наели наврас 
мебошад. Дар навбати аввал, тагаирёбии дил ва шуш, ин­
чунин системаи асабу даракат, шакли бадан, вазни пусту 
мушак, мукаммал ривоч ёфтани бадан мебошад. Дар ис- 
тилоди педагоги аз камолоти педагоги дамин чиз фадмида 
мешавад, ки дар инсон маълумотдои чисмонй чи гуна 
тагйир ёфтаанд, яъне дигаргунидои аз соддаги ба мурак- 
каби пеши чашм аст, ки пасти ба баланди, аз нишеби ба 
фарози, аз номукаммали ба мукаммали рафтааст.

Вазифаи тарбияи чисмонй ин аст, ки он барои камоло­
ти чисмонии хонандагон бояд шароити мусоид фародам 
оварад ва онро бо такрзои эдтиёчи зиндагони ифода кунад.



Дар системаи тарбияи чисмони муайянкунии мархи- 
лахои камолот чои мухимро hihfcw i мекунад. Камолоти чис- 
мони дарачаи тарбияи чисмонист, истилоди фаннИ, ни- 
шондихандаи самаранокии тарбияи чисмони мебошад.

Бо усули махсус ва тачхизоти техникам чисмони са- 
ломатии хонандагон, савияи камолоти дар як шахсро ба 
таври чУДогона метавон таджик, намуд: дар заминаи пе- 
шаки муайян кардани нормаи мукарраршуда ва аз он 
дур шудан (яъне риоя накардан) нишондидандаи дои- 
мии тарбияи чисмони муайян карда мешавад. Аз камо­
лоти чисмони гармониям намуди зохирии бадан, шакли 
зебои, ба дарачаи камолоти баланд будани сифатхои чис­
мони фахмида мешавад. Агар муайянкуни паст шуда раф- 
тани нишондихандаи чисмони ва тиббии мактаббача ва 
ё ину он хонандаро нишон дихад, пас системаи мавчу- 
даи тарбияи чисмониро бо тези дигар кардан лозим мео- 
яд. Барои хамин дар мактабхо, омузишгоххо ташкил до­
дани тарбияи чисмонии якка ва ё гурухдои дифференси- 
али зарур аст.

Маданияти чисмони к,исми таркибии тарбияи чисмони 
мебошад. Дар баробари ин маданияти чисмони к;исми ЧУДО- 
нашавандаи маданияти умумбашарИ ва чамъиятИ низ ба 
шумор меравад. Ба мазмуни маданияти чисмони индо до- 
хил мешаванд:

1. Сохти ботинии аъзои инсон ва камолоти функсиона- 
лии (вазифаро ичро карда тавонистан) он. Идора кардани 
аъзои ботинИ, асаб ва харакат, системаи устухону мушак, 
мавзунии бадан ва фаъолияти функсионалии он.

2. Муста^кам намудани саломатии хонандагон.
3. Одат кардан ба кридахои гигиени.
4. Махорати хонандагонро аз хар чихат ривоч додан.
5. Сифатхои чисмони ва физиологии коргархои оянда

— мехнаткашонро аз чихати касбу хунар ташаккул додан, 
крбилияти корни онхоро афзудан.

6. Омода кардани шароити мусоид бо назардошти ху­
сусияти чисмони ва синну соли хонандагон.



7. Дар хонандагон таркиб додани хиссиёти ироданоки, 
сабру токдт, интизоми катъи, дустиву рафок^ат.

8. Тарбия намудани лаёк,ати шахсии чисмони.
Мазмун ва мундаричаи тарбияи чисмони бени^оят ва-

сеъ аст. Ин восита тарзи зисти чавонон, дар асоси мада- 
ният ва спорт бо мазмун, бо фарохназари ташаккул ёфта- 
ни онхоро таъмин менамояд.

Дар асоси нишондоди тачрибахои пешкддами педагоги, 
тарбияи чисмони ба тарзи зиндагони ва дастури мактаб- 
бачагону чамоахои хонандагон мубаддал ёфтааст. Барои 
рагбатнок гардонидани дастовардхои дарсхои тарбияи чис­
мони, таргиби спорт ва тарбияи бадан, технологияи таъ­
лими истехсолот ва амалиёти истехсолот, ба муддати дуру 
дароз нигох дошта мондани крбилияти хонандагон он чиз 
ба ахамияти аз андоза берун молик хохад буд, ки сифа- 
тхои чисмони ва фазилатхои чавонон ба мазмун ва мохи­
яти касбомузи табдил дода шавад, ба мундаричаи он ни- 
гаронида шавад.

Хднгоми машгулотхои тарбияи чисмони дар натичаи 
корбарии якка бо хонандагон, саломатии аъзои бадан сусту 
заиф шуда, нуксону иллатдори чисмонии онхо ва бачахои 
аз даре озодшуда барк,арор карда мешавад. Ба чуз ин бо 
назардошти шавку хавас ва саъю гайрати бачахои сохиби 
к,обилияти чисмони хам, машгулотхои индивидуали ба 
рох монда мешавад. Бачагони чудогонаи к;обилиятнок дар 
мактаб ва дигар омузишгоххо, баробари тахеил, дар ко- 
рхои оммавии спорт иштирок карда, метавонанд натичахои 
баландро ба даст дароранд, хатто сохиби маълумоти миё- 
наи махсус ва оли шаванд.

Дар мазмун ва мундаричаи тарбияи чисмони иборахои 
“мехнати чисмони”, “таъсири чисмони”, “чазои чисмони” 
ва монандин ин таъбирхо дучор шуда меистад. Мехнати 
Чисмони назар ба мехнати ак,ли бо кувваи чисмонии ин­
сон, харакати к,исмхои мушак ва Faftpa алок^аманд мебо­
шад. Ба дуруст ёки нодуруст ташкил дода шудани мехнати 
Чисмони нигох карда, хаминро набояд фаромуш кард, ки



он ба ч а в о н о н  таъсири мусби ва ё манфи расонида метаво- 
нанд. Дар дама гуна шароит низ хелдои меднати нисмониро 
ба мазмуну мундаричаи тарбияи нисмонИ даровардан му- 
вофикд макрад аст. Амонашвили дар танрибаи педагогии 
худ ба нияти давасмандгардонии фаъолияти акдии хонан­
дагон, аз таъсиррасонии ч и с м о н и  зуд-зуд истифода намуд. 
Масалан, у дар натичаи воситаи таъсиррасонии гуногун, 
навозиш кардани сари кудакон, дастони худро одистекак 
ба китфи ондо монда, рудбаланд гардонидан, дар партаи 
бача нишаста дамкори издор кардан ба пурсамарии тарбия 
муваффак, шудааст. Дар ин хол монеаи байни муаллиму 
хонанда бартараф карда шуда, руди осоиштагию дусни дам- 
дигарфадми ва бовари таркиб меёбад.

Назои чисмони ба макради бартараф намудани нора- 
соии ахлок,и ва даракати гайриахлокди хонанда истифода 
мешавад. Ба чазои чисмони гуруснашиками дам дохил 
мешавад. Дар мактабдои мо чазои чисмони бекор карда 
шудааст.

Кордой тарбиявии берун аз синфй ва берун аз мактаб
Муайян намудани чидатдои ташкилии мактаб ва муас- 

сисадои беруназмактаби ва максади ондо, ба дисоб ги­
рифтани тамоми содадои имрузаро талаб мекунад. Кордой 
тарбиявии зикршуда, ки дар синф ва берун аз мактаб бур­
да мешаванд, бо он тавсиф карда мешавад, ки ондо ба 
муайян намудани мардиладои камолоти шахе нигаронида 
шудаанд. Барои далли мусбати ин муаммо бояд ба сисите- 
маи кордой тарбиявии дар синф ва берун аз мактаб бурда- 
шаванда датман инхо дохил шаванд:

— дангоми тарбия каси ба камол расида истодаро чун 
кддрияти олии ичтимои тан гирифтан, бетакрор ва ба худ 
хос будани дар як бача, наврас ва чавонро эдтиром наму­
дан, дар мадди назар доштани дукук̂ И ичтимоии ондо;

— ба воситадои анъанаи ба худ хоси милли такя намудан;
— дар байни педагогдо ва хонандагон муносибатдои 

эдтироми байни дамдигарро ташаккул додан.



Коркой беруназсинфиву берун аз мактаби чараёни таъ­
лиму тарбияи хонандагонро, ки дар вак̂ ти аз даре холи 
будан руй додааст, пурра ва васеъ мегардонад, имконият 
медихад, ки мактаббачагон ба таври муста кил дониш ому- 
занд, кобилияти эчоди ва ташаббускори афзоиш ёбад. Дар 
чорачуию тадбирхои берун аз синф, аз чумла дар махфил- 
Хои гуногун муаллими фан бо хонандагоне, ки ба фанни 
худ шавку хавас доранд, машгулот гузаронида, хавасман- 
дии онхоро ривоч медихад. Махфилхое, ки корхои беру- 
назеинфиро мукаммал фаро гирифтаанд, якчанд хел шуда 
метавонанд:

а) ма\филхои фанни;
б) махфилхои дастони мохир;
в) махфили дуредгарй;
г) махфили спорт;
д) махфили хаваскорони бадей ва хоказо.
Дар мактабхои миёнаи таълими умуми, ин корхоро рох- 

бари синф ва ё созмондехи корхои тарбияви ташкил ме­
дихад. Рохбари синф барои ташкил додани корхои берун 
аз синф ба рохбарони махфил ёри мерасонад. Хонандаго- 
ни шавку хавас ва саъю кушиши ягона доштаро барои ба 
ин ё он махфил аъзо шудан даъват мекунад. Дар кадом 
махфил тарзи машгулот бурданаш ба хисоб шрифта ме­
шавад.

Корхои тарбиявии берун аз мактаб ба хукми маскани 
тарбияви мебошад, ки бачагонро ба эчодкори даъват ме­
намояд. Тачрибахои педагоги хаминро нишон медиханд, 
ки дар шароити хозира хонахои бачагон, касри бачагон ва 
Чавонон, касри техникони чавон, хонахои техникони 
Чавон, хонахои табиатшиносони чавон, ки корхои тарби­
явии берун аз мактабро мебаранд, бояд давомди\андаи 
бевоситаи тарбияи мактабиён бошанд. “Консепсияи кор- 
Хои тарбиявии берун аз синф ва мактаб”-и Республикаи 
Узбекистан барои ба нак^ша гирифтан ва ба амал татбик, 
намудани ин корхо асос мешавад.



Маълум аст, ки кори хонандагонро аз чихати роявию 
сиёси, ахлок,и, завку саликаи баланд ва чисмони аз хар 
ЧЩат баркамол тарбия додан дар чараёни даре шуруъ ме­
шавад. Аммо эх,тиёчот, талабот ва тамоми шавку хаваси 
хонандагонро фак,ат бо чараёни даре махдуд наметавон 
кард. Ин гуна шавку хаваси гуногунпахлуро сурати якчоя 
ва пайваста гирифта бурдани корхои тарбиявии беруназ- 
синфу мактаб крнеъ кунонидан мумкин аст. Аз ин сабаб 
дар вак^тхои охир, ба тарзи дилхох ташкил додани корхои 
тарбиявии берун аз синф ва мактаб ахамияти чудогона 
дода мешавад.

Корхои ташкилдодашудаи берун аз синф ва мактаб фаъ­
олияти тарбиявии дар хаёти хонандагон чойдоштаро пур­
ра мекунанд. Ба он мусоидат мекунад, ки чахонбини ду­
руст ташаккул ёбад, аз чихати хушхул^иву худшиноси ка- 
мол ёбанд. Донишхои назарияви барои пайвастани амали- 
ёт, истехсолот замина хосил мекунад. Вазифахои созмон- 
дехи корхои берун аз синф ва мактаб низ серсоха мебо­
шад. Ба вазифахои ташкилкунандаи корхои тарбиявии бе­
рун аз синф ва мактаб инхо дохил мешаванд:

— ба нак,ша гирифтан ва ба амал татбик, шудани ко- 
рхои тарбиявии берун аз дарсро назорат кардан;

— бо ёрии чамоаи педагоги, ташкилотхои хонандагон, 
фаъолони синф ба рох мондани корхои серсохаи хонан­
дагон дар хоричи синф ва мактаб;

— баробари ба корхои ташкили берун аз синф ва мак­
таб рохбари кардан, ба муаллимон, рохбарони синф, па­
дару модарон, ташкилотхои хонандагон, фаъолони синф 
ёрии методи (услуби) расонидан;

— ба тадбирхои мухимми тарбиявии умуммактаби ва 
байнимактаби иштирок кардан;

— хангоми ташкил намудани истирохати хонандагон 
аз кувваи муассисахои тарбияви ва маданият, инчунин аз 
Чомеа васеъ истифода кардан.

Дар ин хусус се тарафи фаъолияти ташкилкунандагон 
ба назар мерасад: ташкилотчиги, усули ва маъмури.



Индо аксар дар намуди байни дамдигар дар ал'ок̂ аи на- 
здик будан зодир мегардад. Ба фаъолияти ташкилотчигии 
созмондед чунин кордоро дохил метавон кард:

— ташкил намудани муваффакдят ва норасоидои кор­
дой тарбияви;

— муайян кардани мак,сад ва вазифадои кордой тарби­
яви;

— ба накдда гирифтани кордой тарбияви, оммавию 
сиёси ва муайян кардани мазмун, шакл ва усули ондо:

— ба гурудхо ЧУДО кардани кордой тарбиявии берун аз 
синф ва мактаб, муайян намудани шахсияти одамони идо- 
ракунанда.

Дар мактаб кордой тарбиявиро ба накдиа нагирифта, 
мазмун, шакл ва уеулдои онро муайян накарда, ба систе­
маи маълум надароварда ба макрад расидан душвор аст.

Таъсири тарбиявии кордой беруназсинфи аз бисёр чидат 
ба савияи созмон додани чараёни хониш ва кордой гуно- 
гунро ба кадом тарз ба род мондани чамоаи хонандагон 
вобаста аст. Фаъолияти беруназсинфи бо дастури мачбури 
мадцуд намешавад, балки хонандагони синну соли гуно- 
гунро ба таври ихтиёри муттадид месозад, кордоро дар асоси 
ташаббуси ондо ба амал мебарорад, шавк,и ондоро ба фан 
пайдо мекунонад, ба мудити даёти мадании дал к дохил 
мекунад. Кордой беруназсинфи омили мудимтарини ташак­
кул додани фаъолиятмандии ичтимои, шуури ичтимоии 
шахе, инчунин одатдои ахлоки мебошад. Ин фаъолият 
Чомеаи илми, кори театрдои мактаб, дар мавзуъдои гуно­
гун гузаронидани конференсияи хонандагон ва мушоирадо, 
маъруза ва судбатдо оиди мавзуъдои сиёси, ахлок,и, илмию 
оммабоб ва меднат, меднати ичтимоию фоидаовар, ахбо- 
роти сиёси, шабнишинидои идона ва тадбирдои субдона, 
машгулотдои мадфилро дар бар мегирад.

Кордой беруназеинфии хонандагон бо мазмуни худ фаъ­
олияти тафаккур ва воситаи муносибат ба шумор меравад. 
Зеро ахбороти дар кордой беруназсинфи гирифташуда ид­
рок карда ва аз нав кор карда мешавад.



Хонандагон дар коркой берун аз мактаб иштирок дош- 
та, бо одамони гуногун дар муносибати муайян меша- 
ванд, ба вазъият^ои хархела дучор меоянд. Фаъолияти бе- 
руназмактабии хонандагон то чи андоза ^архела бошад, 
муносибати он^о хамон к,адар бой, доираи муносибат ва- 
сеъ ва пешравии маънави пурсамар мегардад. Дар коркой 
тарбиявии берун аз мактаб, хонандагон бо чамоа кор кар- 
данро меомузанд, сурури ме^нати ичтимоиро э \со с  ме- 
кунанд, ба мех.нати истех;соли хамрох; мешаванд, ба фик- 
ри а\ли чомеа итоат кардан одат мекунанд, барои шара- 
фи чомеа мубориза мебаранд. Фаъолияти берун аз мактаб 
бо назардошти ривочи маънави ва чисмонии дар он иш- 
тироккунандагон ва хусусияти синну соли ощ о муайян 
карда мешавад. Дар ин чараён шароити мактабх;ое, ки 
худ дар он таълим мегиранд, низ таъсир мерасонад. Хар- 
чанд вазифах;ои тамоми мактабхри мамлакатамон як бо­
шад х£м, ин мактабхо чи^ат^ои ба худ хос доранд ва ин 
хусусиятх;о дар шароит^ои мадани ва миллИ равшан ба 
назар мерасанд. Мувофи^и мак^ад мебуд, ки тарбиятга- 
рон, рох,барони синф бобати гирифта бурдани коркой 
тарбиявии берун аз синфу мактаб аз усул^ои зерини кор 
истифода баранд.

1. Усущои кори догони. Ахбори гуногун, маъруза^о, 
конференсияи китобхон^о, мунозирахр, вохурих;о, газе- 
тахри да^онИ, радиожурналхр.

2. Усущои корбарии амалй. Саё^ат ба ч°йх>ои гуногун, 
муносибат^ои спорти, олимпиада, фаъолияти кории пай- 
шиносон, ма^фил^ои табиатшиносони чавон, шанбегихр.

3. Усущои кори аёният. Музейной мактаб, хонаи ка>фа- 
монони чанг ва мех,нат, ба намоиш гузоштани китобхри 
нав.

Кори педагоги аз педагог талаб мекунад, ки вай тамо­
ми крбилиятро ба кор барад, доимо дар чустучу бошад. 
Зеро туфайли ме^нати пурза^мат, аммо шарафноки вай 
авлоди оянда тарбия ёфта, мутта^ид, ajyi, шахрванди 
Хакик^ии Ватани чоначони мо мешавад.



Савол ва супориищо:

1. Дар бораи усул^ои фа^монидан, намуна, мукофот ва 
Чазо маълумот ди^ед.

2. Ба намуд ва ро^ои усули фа^монидан мисол^о оред.
3. Оё дар тарбияи чавонон падару модар, муаллим, 

к^ахрамонхри асар^ои бадей намуна туда метавонанд?
4. Ба тарбияи и^тисоди дар оила мисол^о оред.
5. Мазмуни тарбияи ахлок.И аз чи иборат аст?
6. Рох ва воситах;ои тарбияи ахлок.иро номбар кунед.
7. Адамияти тарбияи экологи дар чист?
8. А^амияти хукукдшносии чавонон дар чист?
10. ^авонон ба интихоби касбу хунар чи андоза тайё- 

ранд?
11. Коллеч^о чи а^амияти замонави доранд?
12. Дарозмуддатии чараёни тарбияро фа^монда ди^ед.
13. Крида^ои тарбияро номбар кунед.
14. Дар бораи кисмхри таркибии тарбия маълумот ди- 

*ед.
15. Асар^ои бадеии хондаатонро номбар кунед.
16. Ба кадом ма\фил\о аъзо ^астед?



БОБИ XII

МАКТАБ ВА ИДОРАИ ОН

Идора кардани мактаб
Идора кардан фаъолияти ба х,ама гуна чамъият хос, та- 

крзои зарурати ^аёт ва зиндаги мебошад. Дар шароити ик т̂и- 
содиёти бозоргони мо^ияти фаъолияти номбурда боз так- 
мил меёбад. Мак,сади асоси назардошт аз х,амин к,онеъ гар- 
донидани э^тиёноти модди ва маънавии ах̂ ли ме^нат, пеш 
бурдани исте^солот ва дар ^амин асно тамоми муносиба- 
т\ои ичтимоиро таранки додан мебошад.

Идора кардан бо назардошти манфиати ^алк, дар зами- 
наи усул^ои демократ ба амал бароварда мешавад. Аён 
аст, ки чунин чараёни идоракуни диктата махсусро ба 
омили инсон, ба такмил додани манфиати миллат ва кдд- 
рият^ои милли таî oзо дорад.

Идора кардан дар тамоми мар^илаи тарак,киёт хусуси- 
яти дохилии хоси чамъият аст. Ин хусусият характери 
умуми дорад. Зотан ин хусусият дар ме^нати чомеаи ичти- 
мои, аз алок,аи байни^амдигарии одамон дар чараёни зин- 
дагиву ме^нат аз зарурияти иваз кардани ма^сулоти фаъо­
лияти модди ва маънави cap мезанад. Ме^нат дар тамоми 
давра^ои таърихи инсоният ба характери ичтимои молик 
аст ва ^амин тавр хо^ад монд, зеро к,онуният^ои чамъият 
\аминро такрзо дорад. Одамон ба дунё омада, баробари 
cap кардани зиндагии бошуурона ба мутта\ид шудан, якчоя 
кор кардан э^тиёч пайдо кардаанд. Вале ин имтиёз дар 
замощои гуногун ба хусусияти ягонаи барои тамоми дав- 
р\о хос бо чараёни идоракуни эзо^ меёбад.

Аз ин бармеояд, ки )^ама гуна шакли ме^нат ме^нати 
ичтимои ва ё якчоя ба шахси идоракунанда ба дарачаи



муайян мудточ аст. Идоракунанда кордой чамоаи худро 
ба дамдигар мувофик, мегардонад.

Маълум аст, ки чамъият дар худ содадои ик^тисодИ, 
ичтимоию сиёсИ ва маънавиро дар бар мегирад. Муво- 
фик,и дамин се тамоили асосии идора кардан низ вучуд 
дорад, асоситарини он идора кардани ик^тисоди мебошад. 
Чунки ик,тисод-истедсоли модци асоси даёти чамъият ва 
тарак^иётро ташкил медидад. Дар як давре, ки Респуб- 
ликаи мо содибистикдол шудааст, ба идоракунии ик т̂и- 
соди эътибори чидди додааст. Зотан, эдёи милли аз аз- 
навсозии ИК.ТИСОДИ шуруъ мешавад. Аз чидати и^тисоди 
ба мамлакатдои тарак^икарда расида гирифтани Узбеки- 
стон, бо дуруст ба род мондани идоракунии ик,тисодИ, 
узван вобастаги дорад.

Идоракунии ичтимоию сиёси муносибатдои байни 
Чамоадои гуногуни одамон дам (гуруддои ичтимои, мил- 
латдо, халк.иятдо, чамоахо ва доказо), муносибатдои бай- 
нидамдигарии дар дохили чамоадо чой доштаи одамонро 
идора кардан аст. Модияти асосии чунин навъи идора- 
куни-иттифок^и гуруддои гуногунро боз дам мустадкам 
кардан ва инкишоф додан мебошад.

Дар мардилаи ислодот идора намудани пешравии ичти- 
моии чамоадои меднати адамияти бузург касб ходад кард. 
Зеро тамоми муваффак,ияти кори мо, сарнавишти накдпа- 
доямон аз бисёр чидат ба дарачаи такомулёбии муносиба­
тдои чамоави, ба солимии “микроик,лими ичтимоИ”-и 
Чамоадои меднати вобастаги дорад. Мадз аз ин, мак;сади 
пешбинишуда бартараф намудани тафовутдои ичтимои, 
ноил шудан ба дамраъйии ичтимоии чамъият, идораку­
нии давлатиро ташкил дода, онро ба идоракунии ичтимои 
табдил додан мебошад.

Сариштаи кори чамъият ва аз чидати маънави ривоч 
ёфтани аъзоёни чудогонаи чомеа боз як навъи асосии идо- 
ракуни мебошад. Барой он ки рузгори мо боз дам тарак^И 
кунад, он бояд содиби мутахассиси потенсиали баланди 
истеъдоди бошад. Зарурати дар асоси илмИ идора кардани



тарбияи ичтимои, парваридани хислати илмнокиву маъ- 
рифатдусти, ба 40 овардани хизмати маишиву мадании 
а\оли ма^з аз хамин cap мезанад. Дар асри инкдлоби ил- 
мию техники идора кардани сохаи исте\солоти маънави 
ахамияти нихоят калон касб менамояд. Чунин шакли идора 
бо чашми кордонИ ба рох мондани кори мактабхои таъли- 
ми умуми, муассисахои томактаби ва беруназмактаби, 
органхои таълими хал к,, омузишгоххои хунару техника, 
мактабхои миёнаи махсус ва оли, сариштаи сохахои илму 
фан, адабиёт, санъат, маданият ва тандурустиро дар бар 
мегирад. Фикру мулохизахои дар боло зикршуда хаминро 
мефахмонад, ки идора кардани системаи маорифи хал к, 
аз чумла фаъолияти мактаби таълими умуми к;исми тар- 
кибии идоракунии ичтимои мебошад.

Омилхои идоракуни
Ба накдпа гирифтан, ташкил кардан, мутобик; наму- 

дан, назорат бурдан, хисобу китоб кардан омилхои идора­
куни ба шумор мераванд.

Ба нак;ша гирифтан-ривоч додан ва ба модел даровар- 
дани объектхои идорашавандаро, прогноз (пешбинИ) карда 
тавонистанро низ дарбар мегирад. Созмон додан бошад, 
интихоб намудан ва ташаккул додани сохти объекти ис- 
техсолот ва тарзи корбарии идоракуни аст. Муайян кар­
дани амалиёти байнихамдигарии унсурхои система ме­
бошад.

Мутоби^гардони ба он нигаронида шудааст, ки дар бай- 
ни унсурхои гуногуни система нисбати матлуб нигохдошта 
шавад, хангоми кор кардани объекти идорашаванда ба он 
рох дода нашаванд, ки он аз накдха супориш хорич гар- 
дад. Ба чуз ин мутоб и кгар до н и и фаъолияти хар як хид- 
матгузорро хам мефахманд.

Назорат бурдан, чи андоза ба накдиа мувофик, омадани 
Ч араёни  дар амал будаи истехсолотро ба мушохида ш риф­
та тафтиш кардан, инчунин тафтиши фаъолияти хар як 
хидматгузор мебошад. Нихоят, хисобу китоби ба нак;ша



ва ё тарзи ич;рои мархдладои муайяни амали гардонидани 
он чамъ месозад. Бах,ис0бгири ба чамъбаст кардани ахбо- 
рот, барои ба система даровардани он имкон медихдц, ки 
барои кор карда баромадани дастури кории системаи маз- 
кур, ки давраи минбаъдаро пешбини кардааст, аз базаи 
ахборот пурра истифода барад.

Омилх;ои идоракунии дар боло баршумурдаро ба со^аи 
дилхохд хочагии х,алк,, аз чумла ба сох;аи мактабу маориф 
х;ам комилан татбик, кардан мумкин аст. Вале мазмуни 
дак>ик,и омшщои мазкур дар системаи гуногуни идоракуни 
бо мазмуни объекти идорашаванда вобастаги дорад. Мо- 
доме ки чунин аст, х,ар як рох;барИ со^аи мактабу маориф 
фаъолияти идоракунии худро дар асоси омил^ои идораку­
нии зикршуда ташкил дихдц, ба натичах;ои хуб ноил ме- 
гардад. Барои ин у бояд ба омшщои идоракуни ва мо^ияти 
онхр пурра сарфащ равад.

Дар ме^нат одамони бо ме^нати идоракуни машгул (ди- 
ректори мактаб, чонишинх;ои директор оиди таълиму тар- 
бия ва коркой хо^аги, ташкилотчии корх;ои тарбияви, рох,- 
бари итти\одияи методи, раиси ташкилоти иттифок,и ка- 
саба) чамоаи идоракуниро ташкил медихдд.

Дар мактаб системаи идоракуни асосан ба ду так;сим 
мешавад:

— Ро^барияти мактаб
— муаллимон, тарбиятгарон, ташкилотчии чавонон, 

ро^барони синф, аъзоёни иттщодияи услуби, ходимони 
техники.

Ходимони ичроияи со^аи идоракуниро низ ба ду гу- 
ру^и асоси так,сим кардан мумкин аст:

а) мутахассисон (муаллимон ва тарбиятгарон);
б) ходимони техники (лаборант, фаррош, электрик, 

монтёр, посбони мактаб).
Дар мактаб дуруст интихоб намудани муаллим, тарби- 

ятгар, ходимони техники ва чобачогузоррии онх>о яке аз 
масъаладои му^ими идоракунии дохили мебошад. Дар ин 
маврид рангами интихоби ходимони мактаб ба ко и дай зе-



рин риоя кардан адамияти мудим касб ходад кард. Яъне, 
дангоми интихоби ходимони мактаб ба дисоб гирифтани 
дониши сиёси, далолкориву покизаги, кордонии он до за- 
рур аст. Дар ин дангом даминро пай бурдан лозим аст, ки 
донистани чашми кор, фаъолиятманди, коркуни, таъмин 
карда тавонистани муттадидиву тифок,П вазифаи асосии 
кори аппарати идоракунИ мебошад.

Дар мактабдои таълими умуми идоракунандагон ма- 
данияти идораро бояд баланд бардоранд ва ба демократ!! 
кунонидан кушанд, ки ин яке аз талабдои мудими имру- 
заи ик^тисоди бозорИ аст. Дар замони ислодотдо идора на­
мудани хочаги ва ба он родбари кардан дар асоси кридадои 
конститусиони, акддадои милли пеш бурда мешавад.

Шакл ва усулдои идора кардани мактаб дар дар як ма- 
рдилаи тараккиёти и^тисодии республика мувофики ва- 
зифадое, ки онро бояд чамъият дал кунад, тагйир ёфта, 
мукаммал шуда рафтанаш мумкин. Вале дар тамоми мар- 
диладои пешравии ик,тисоди дам, дар давраи ислодотдои 
дозира дам, крида ва мазмуни идора кардани содаи таъли­
ми дал к,, адамияти худро нигод медорад. Аз ин бармеояд, 
ки дуруст ташкил намудани идоракунии дохилии мактаб 
адамияти чУДогонаро моил мебошад. Мо оиди дамин гуна 
кридадои идоракуни ба таври алодида истода гузаштанро 
мувофик>и макрад донистем.

К,оидаи демократикунонй. Кридаи хеле мудими систе- 
маи таълими далк̂  ва мактаб демократикунонй мебошад. 
Акддаи мазкур дар даврони имрузаи истик/юл барои де- 
мократикунонии чамъият адамияти мудим касб мекунад. 
Шарти асосиии идоракунии хочаги к.оидаи демократи буда, 
чустучу карда ёфтани шаклдои мак,були он яке аз муам- 
модои мудим ва пурадамияти имруза аст. АмалИ гардони- 
дани он риояи бечунучарои к,онундо ва нормадои чамъи- 
ятии ташаббусу чустучуйро, ки ба интизомнокии мустад- 
кам, намунаи ибратбахши дамчидативу ягонаги асос ёфта- 
аст, такрзо дорад.



Дар идора кардани мактабхо акдцаи демократа, кану­
ну кридахо бисёр мухиманд. Дар ин маврид мубодилаи 
афкор, маслихат дар чараёни таълим омили зарури ба 
хисоб меравад, ки онро алохида таъкид карда гузаштан 
лозим.

Дар шароити хозираи и^тисоди бозор илми будани идо­
ракуни бо он муайян мегардад, ки рахбар крнунхои та- 
ракдиёти ичтимоиро тадричан мукаммал дониста равад. 
Ба илм такя намуда, дар амал татбик, намудани к;оидаи 
хочагидори се шарти асоси дорад:

а) бо тамоми чорахо ривоч додани асосхои илмии идо- 
ракунии истехсолот, ба вучуд овардани чунин coxae, ки 
муассисахои илмию тад^икрти тамоми муаммои бо идо- 
ракунии истехсолот алок;амандро ба мулохиза мегиранд, 
аз чумла, барпо намудани сохаи тадк.ик.и илмии маориф;

б) тайёр кардан ва аз нав тайёр кардани ходимони идо- 
ракунанда, ташкил додани системаи такмили ихтисоси 
ощ о, инчунин минбаъда такмил дода рафтан;

в) омухтани тачрибаи бехтарини (пешкдцами) идора- 
кунии истехсолот, аз чумла идора кардани мактабу мао­
риф, чамъбаст намудан ва оммави кунонидан. Хар як каси 
рохбарикунанда дар хочаги ва ё омузишгох ба хамин се 
шарт бояд пурра риоя кунад.

Дар мактаб дар асоси илми ташкил намудани ме^нати 
педагоги тавре идрок мегардад, ки аксар аз вак,т дуруст 
истифода баранд, чорачуи^ои беруназсинфи ва супоришхои 
ичтимоии муаллимон-тарбиятгаронро ба тартиб андозанд.

Дар асоси илми ташкил додани мехнати педагоги ма- 
фхуми васеъ дошта, ба он, аввало бо назардошти малака, 
истеъдод ва шавку хаваси ходимон масъалахои интихоби 
дуруст ва чобачогузори, аз нав тайёр кардан, системаи 
истифодашудаистодаи такмили ихтисосро бемайлон тако- 
мул додан ва ба чараёни таълиму тарбия чори намудани 
воситахои техники дохил мешавад. Дар ин маврид тарти- 
би кори педагоги, ташкил додани тарзи корбарии мактаб 
рузхо, хафтахо, моххо ва чорякхо, бо чашми кордони ба



нак,ша гирифта, гузаронидани мачлис^ои шурои педаго­
г у ,  конференсия^ои хусусияти илмию услуби ва тарбия- 
видошта ва такмил додани идоракуни дар назар дошта 
мешавад.

К о̂идаи цамоатии идоракуни ва масъулият — марх,илаи 
олии дуруст идора кардану ро^бари намудан аст. Ин крида 
баробари дар системаи идоракуни мавк е̂и устувор доштан 
ба инкишофи фаъолияти э^одии омма ёри мерасонад. 
Номеа ва масли^ати он заминаи ро^барии дуруст мебо- 
шад. Хо^агиро бо ро^и чамоа идора кардан ва ро^барии 
онро ба ухда доштан, аз х,ама му^им карорхрро якчоя, ба 
маслихдт кор карда баромадан шарти му^ими идоракунии 
сало^иятнок мебошад. Дар мактаб^ои таълими умуми та- 
моми масъала^ои идоракуни дар асоси му\окимаи байни- 
\амдигарй х;ал карда мешавад. \а р  он касе, ки бо ме\нат 
сарукор дорад, дар он ной муайяни худро дошта бошад, 
инчунин у аз руи накдиаи аник, ва супориш^о корх;оро 
амали мегардонад. э а̂маи ин, албатта, аз дуруст ба ро^ мон- 
дани таълиму тарбия ва манфиатх;ои мафкураи истик<лол 
бояд cap занад.

Kjoudau тафтиши ицро дар идоракуни. Ин яке аз
шарт^ои мухами идора кардан аст. Дар системаи идора­
куни ташкилотчиги а^амияти хеле калон касб мекунад. 
Ташкилотчиги ва ичро ягонагии диалектикаро ташкил 
меди^ад. Зотан, мак^сади асосие, ки аз тафтиши ичро 
(вазифаи асосии тафтиш) дар назар дошта шудааст, пеш- 
гири кардани э^тимоли барбодравии накшаи муайян 
намудани норасоихр ва бартараф кардани о н \о , таъми- 
ни и^рои к,арор\ои к^абулшуда ва ташкили басомони кори 
амали мебошад. Тафтиши ичро ба таври катъи ба амал 
овардани супориш^ои директивИ ва хуччат^ои аз таш- 
килотхри болои омадаро таъмин мекунад. Ин бошад, 
дар навбати худ ба он имкон меди^ад, ки ба ин ё он 
к,арор исло^оти зарури дароварда шавад, вазифа^ои мин-



баъда муайян гардад, барои ба мак с̂ад ноил шудан шакл, 
метод ва усулдои нав чустучу карда шаванд. Ягонагии 
к,арор ва ичро асоси родбарии дурустро ташкил медидад. 
Назорати бо чашми кордони ташкил ёфта, ваддати фаъ- 
олиятмандии байни кдрору ичроро таъмин мекунанд. 
Чунин тарзи ташкили кор дар муаллимон ва тарбиятга- 
рон нисбати худу дигарон фазилатдои олии серталабиро 
тарбия мекунад, оиди кор дисси масъулиятро пурзур 
мегардонад, интизомро мустадкам менамояд ва монан- 
ди индо.

Kfludau аз руи нацша идоракуни дар системаи идора 
кардан ак,идаи (принсипи) хеле мудим ба шумор мера- 
вад. Дар идоракунии мактаб системаи муайян бояд ша- 
вад. Чунки он аз мачмуи тадбирдои тасодуфи, байни 
дамдигар алок.анадошта, таркиб наёфта, балки аз мач­
муи тадбирдои кдтъиян ба тартиб даровардашуда, байни 
дам алок.аманд ва амик ба мулодиза гирифташуда ибо- 
рат аст. Ин дар назди тамоми чамоаи педагоги, инчу- 
нин гуруддои чудогонаи он, вазифадоеро бо назардош- 
ти шароити аник,, хусусиятдои вазъияти муайян воме- 
гузорад, ки хусусиятдои супоришдои вогузошташуда 
к,атъиян бонизом бошанд, байни дамдигар робита дош- 
та бошанд, тадбирдои аз дар чидат амику пухта андеши- 
да бошанд.

Тамоили мазкури ба таълими далку мактаб родбарИ кар­
дан ва идора намудани он, дар мактабдои таълими умуми 
ислод кардани содаи таълиму тарбия ва онро минбаъда 
такмил додан, барои бомуваффак,ият ба амал бароварда- 
ни нак,шадо, ташкили дурусти кори мактаби миёнаву оли 
адамияти мудим касб мекунад.

Тамоили аз руи накдиа идора кардани таълими хал к,, 
аз чумла накдгадои ба мактаб родбарИ карданро бо ба 
дисобгирии сиёсати хукумат оиди содаи таълими халк, 
ва дар амал чорИ намудани он тартиб додан лозим. Дар 
мавриди ба нак,ша гирифтан донистани модияти кор,



бобати ба мак,сад мохирона расидан, як зинаи асоси бу- 
дани масъаларо пеши назар овардан лозим. Инчунин 
мувофик,и мак,сад мебуд, ки нак^шаи узвхои таълими 
халк,, аз чумла мактаб дар асоси доираи мавзуи тадби- 
рхои аник,, ба мак,сади муайян нигаронида шавад, ба 
хусусиятхои дониш, мунтазам ва пайдарпай гирифта 
бурдан молик бошад, дар он хангоми гузаронидани ин 
ё он тадбир вазифаи шахсони масъул амик; нишон дода 
шавад.

Доидаи самаранокй ва сарфакории идоракуни дар назди 
Чамъият вазифа мегузорад, ки барои дар як мудцати кутох, 
ба мак с̂ад расида, ба даст овардани муваффак.иятхри ка- 
лон маблаги ночиз ЧУДО карда шуда, кувваи кори низ 
кам сарф гардад.

Тамоили мазкур оиди сарфаи вак̂ т ва баланд бардошта- 
ни хосилнокии мехнат ба маънои пурра ба системаи идо- 
ракунии дохили мактаб бевосита алокдманд аст. Рохбарии 
мактаб дар кори идоракуни ба масъалаи сарфа намудани 
вак,ти муаллим, тарбиятгар ва хонандахо бояд бо назари 
эътибор нигаранд. Ташаккули ба амал баровардани идора- 
кунии дохили мактаб, ба ин масъала пурзур намудани 
эътибор ахамияти калони педагоги хох;ад дошт.

Дар асоси Стантдарти давлатии таълим ташкил 
кардан ва дуруст пеш бурдани кори таълиму тарбия 
К.ИСМИ таркибии усули идоракуни мебошад. Дар фаъо­
лияти хар як чамоаи идоракуни мавчудияти системаи 
муайян шарт аст. Чунин хусусияти шароити аник, холат 
ва вазъият бо тамоми вазифахои дар назди мактабисто- 
да вобастаги дорад.

Стандарта давлатии таълим барои пешгирИ намудани 
Хама гуна иштибохот, бархам додани хато ва норасоихои 
аввал содир кардашуда ёри мерасонад. Инчунин он барои 
дуруст ба рох мондани тартиб ва интизоми мактаб ахами- 
яти чУДогона касб мекунад.



Барои мактаб до и таълими умуми стандарта давлатии 
таълим чунин масъаладои зеринро муайян менамоянд:

1. Накдти корие, ки истикфоли давраи муайяни мак- 
табро ба истик,бол гирифта сохтаанд. Инро накапай кори 
истик^боли мактаб меноманд. Чунин накапай кор дар асо­
си нишондидандадои накдти хонагии далкд умумимак- 
таби тартиб дода мешавад. Дар он дар асоси ракдмдои гу- 
ногун пешравии давраи муайяни мактаб (базаи модди ва 
техникии таълим, сохтмони мактаб, шумораи хонанда ва 
муаллимон, микдори синфдо, микдори кабинетдои фаннИ 
ва монанди индо) нишон дода мешавад.

2. Накдти корие, ки бо назардошти як соли хониш 
тартиб дода мешавад.

Накдти мазкур бо назардошти кдсми ба дамин соли 
хониш дахлдори накдгаи кории исти^боли мактаб ва вази- 
фадое, ки дар назди мактаб истодаанд, сохта мешавад. Нак,- 
шаи барои як соли хониш пешбинишуда дар асоси накдти 
кории мактаб, хелдои амалиёти он мураттаб меёбад.

3. Накдти кори нории мактаб. Накдти мазкур дар асо­
си ба дисоб гирифтани як соли хониш кор карда мешавад. 
Ба силсилаи ин накдга аз системаи накдгаи нории мактаб 
индо ной мегирад:

— накдтдои корие, ки директори мактаб ва нониши- 
ндои директор як соли хонишро ба дисоб гирифта месо- 
занд;

— накдтдои корие, ки иттидодиядои методи бо назар­
дошти фандои таълимдодашаванда ташкил додаанд;

— накдтдои кори родбари синф;
— накдтдои кори мадфилдои фаннИ;
— накдтдои кори мадфилдои фанни ва родбарони гу- 

руди рузаш бардавом;
— накдтдои кори китобхонаи мактаб;
— накдти кори комитета падару модарони мактаб;
— накдти кори духтур ва дамшираи мактаб;
— накдти кори харрузаи дарсгуии муаллими синфдои 

ибтидои ва омузгорони фандо ва монанди индо.



Кор бо дуруст тартиб додани нак,ша буд намешавад. 
Муваффак;ияти кор аз бисёр чих,ат ба он вобастааст, ки ин 
нак,ша бо кадом усул ба амал бароварда мешавад. Бобати 
амали гардонидани нак;ша чщатх;ои зерин а^амияти авва- 
линдарача касб мекунанд:

1. Барпо намудани алок,аи муста^кам бо ташкилот^ои 
болои, шуъба^ои таълими халк, ва муассиса^ои гуногуни 
ба мактаб наздик.

2. Ба кори идоракуни ва ро^бари чалб намудани ода- 
мони донишманд, \алолу покизакор, ходимони педаго- 
гие, ки к,обилияти хуби маъмури доранд.

3. Ташкили дурусти так;симоти кор дар байни кадр^о.
4. Бо так,озои нак,шаи умуми аз ходимони ро^бари- 

кунанда cap карда то ичрокунандаи зинаи поёни на- 
к,шаи кори шахсиро тартиб дода, дар ^амин асос коргу- 
зори кардан.

5. Аз тарафи ро^бар чори кардани назорати пурсамар 
ва пайдарпай бобати ичрои нак,шах,ои кори.

Муаллим симои асосии мактаб аст. Минбаъд низ чу- 
нин хоадц монд. Барои ин дар нак;шаи кории мактаб кув- 
ва\ои чамоаи муаллимонро тавре так,сим кардан лозим аст, 
ки ^ар кадоми оюф барои ичрои супориш^о тамоми кувва 
ва гайрати худро сафарбар карда тавонанд, ба чунин им- 
коният молик буда бошанд. Ма^з аз ин чи\ат \ангоми ба 
накала гирифтани коркой таълиму тарбия ба се шарти зе­
рин риоя намудан мувофик^и мак,сад аст:

1. Бо ро^и вазъияти ибтидоии корро та^лили амик,и пе­
дагоги кардан, яъне дар вак,ти ба нак,ша гирифтан тавси- 
фи чараёни педагогиро аник, фа^мидан.

2. Дар охири ба нак,ша гирифтани кор, аник, тасаввур 
кардани дарачаи таълиму тарбияе, ки ба хонандагон дода 
шудааст.

3. Барои ба дарачаи талаботи имруза бардоштани кори 
мактаб интихоб намудани восита^ои мак,були педагогие, 
ки ба он имкон медих,ад.



1. ХУКУК ва вазифа^ои ро^барони мактабро фа^монед.
2. Дар бораи ро^бари синф маълумот ди^ед.
3. Технологиям нави педагоги чист?
4. ХУКУК ва вазифаи мудири к,исми илмии мактаб аз 

чи^о иборатанд?
5. Вазифаи ташкилотчии мактаб аз чи иборат аст?
6. Дарсхри мавзуъхояшон аз нав ба накша гирифта чи 

маъно дорад?
7. ЧорИ намудани технологиями нави педагоги аз чи 

иборат аст?



БОБИ XIII

ТЕХНОЛОГИЯМ И НАВИ ПЕДАГОГИ

Баробари пешрафти чамъияти инсонИ, сохаи таълиму 
тарбия низ ба зинахои нав баромада, хамвора куллахои 
нави роху усул ва мазмуни нави назария ва амалияи педа- 
гогикаро фатх мекунад. Аз ин ру, олимону устодони пур- 
тачриба хамеша дар чустучуи дарёфти роххои самарабах- 
ши таълиму тарбия, услубхои нав ба нави дидактики ме- 
бошанд, ки мохиятан он хама технологияи нави педагоги 
ном доранд.

Дар бахши 4-уми “Барномаи миллим тайёр намудани 
кадрхо” таъкид гардидааст, ки технологияи пешкддами 
педагоги, шакл ва усулхои нав, аз чумла барномахои диф- 
ференсияшуда дар таълим бояд амалан чорИ карда шавад. 
Барои дар амалиёт чорИ намудани ягон маводи нави таъ­
лим, пеш аз хама дарёфт намудани усули самарабахши он 
лозим мебошад.

Технология — аз калимаи мураккаби лотинии technyo 
(техно) — санъат, махорат ва logos — усули коркард, суф- 
таву равон кардани таълимот таркиб ёфтааст. Дар истех­
солот технология — мавод (материал) -ро кор карда тарзу 
усулхои суфтаву равон намудани онро дар назар дорад. 
Технологияи таълим чунин маъно дорад, ки тибк,и он 
дар бехбуди кори таълиму тарбия ва ривоч додани шуури 
таълимгирандагон истифода намудани мачмуи махорати 
санъаткори ва усулхои навини таълим дар назар дошта 
мешавад.

Технологияи нави педагоги хамчунин ба вучуд оварда- 
ни мачмуи таълим ва тарзу усули нави замонавиро (но- 
анъанави), аз чихати дидактики таъмин намудани кори



хонишу тарбияро мефадмонад. Дар айни дол вай усули 
нав ва самараноки чараёни таълим, асл ва модияти онро 
дар назар дорад, ки ба истифодаи пурсамараи воситадои 
хониш асос ёфта, дигаргунидои сифатии дар ин чараён бо 
хонандагон содиршавандаро пеши назар меоварад.

Хангоми технологикунонии чараёни таълим муайян 
кардани крнуниятдои дидактики мавк̂ еи асосиро ишгол 
менамояд. Таркиби масъаладои дидактики: талаба (хонан- 
да), мак,сади таълиму тарбия, мазмуни таълиму тарбия ва 
узвдои онро дарбар мегирад. Дарачаи аз худ кардани ма- 
води таълим: шиносои, алгоритмноки, эвристики ва эчоди 
буда, мотиватсия бошад, мардилаи аввалини фаолияти хо­
нишу дониш аст. Аз ин ру, шаклдои ташкили хонишу до- 
ниши талабагон бевосита аз педагог мадорати калонро та- 
лаб мекунад. Нишонадои сифатии технологияи нави педа­
гоги — замонави ва илмИ будани таълим, технологияи 
хабаррасон дар таълим ва истифодаи пурсамари воситадои 
дигари дидактики дар таълим мебошад.

Асосдои умумии технологияи нави педагоги
“Технологияи нави педагоги” (минбаъд мухтасар ТНП 

ишора мешавад) дар назди муаллимони оянда вазифа ме- 
гузорад, ки ондо кордой таълиму тарбияро дар асоси тала- 
боти замон ташкил диданд. Омузиши модияти ТНП ба­
рои далли вазифадои зерин мусоидат мекунад:

1. Омузонидани системаи муайяни донишдо оид ба 
ТНП.

2. Шинос намудани шогирдон бо тачрибадои андухта- 
шудаи кишвардои хорича, ИДМ ва Узбекистан оид ба та- 
шаккули системаи ТНП.

3. Ба талабагон мутобик,и тахассусоти худ мустакдлона 
ба лоида гирифтани фандои таълимдиданда, аз руи мав- 
зуъдо мак;сади умумии тадрисро ба макраддои муайяни тад- 
сил ЧУД° кардан, муайян намудани матлабро меомузонад.

4. Ташаккул додани малакаву мадоратро дар талабагон 
оид ба кор карда баромадани супоришоти тест меомузонад.



Фаро гирифтани дониш, рарбатнок гардонидани ис- 
теъдод, куввае, ки тамоми исло^оти со^аи таълимро ба 
Харакат меорад, ин Технологияи Нави Педагоги ба шу- 
мор меравад.

Кор карда баромадани технологияи нави педагоги, му- 
аммои тайёр намудани кадрхр диктата педагогх;о, пси- 
хологхр, сотсиологхоро х,арчи бештар ба худ чалб месо- 
зад. Барои ^алли муаммои мазкур ба нашри мак,ола\о, 
дастур^ои таълимии ёрирасон эътибори калон дода ме­
шавад. Мар^илаи ^озирай пешрафти чамъият дар назди 
муассиса^ои таълим ^амчун супоришоти ичтимои тайёр 
намудани коргарон, техник^о, агроном^о, муаллимон 
ва монанди ин мутахассисони донишёр, ташаббускор, 
дорой малакаи баландро гузоштааст. Ин чараён хеле 
тулони буда, дар он олимони педагог, чомеаи фаъоли 
муаллимон иштирок мекунанд. Аз ин вачх, имруз^о дар 
назди ходимони со^аи таълиму тарбия вазифа^ои мурак- 
каб ва бисёр мар^иладор: омухтан ва та^дил намудани 
технологиями пеш^адами педагоги, ба ^онуният^ои 
муайян тобеъ кунонида, аз сари нав ба системаи таълим 
Чори намудани он\о гузошта шудааст.

Ал^ол дар асоси омухтани тачриба\ои муассаса^ои таъ- 
лими мамлакат^ои хоричИ, ба вучуд овардани лои^а^ои 
нав багоят му^им аст. В ак сой  охир дар адабиёти педагоги 
маъруза^ои доири муаммои таълим ва хуччат^ои расми 
мав^моти “Технологиями нави педагоги”, “Техноло­
гиями пешкддами педагоги”, “Технологиями прогресси- 
вии педагоги” васеъ истифода мешаванд. Хатто аз солкой 
60-уми асри гузашта cap карда мачаллахри педагоги бо 
\амин ном ба чоп мерасанд. Аз чумла, дар ИМА мачаллаи 
“Технологияи педагоги” (1961), дар Англия “Технологияи 
педагоги ва таълими ба программа даровардашуда” (1964), 
дар Япония “Технологияи педагоги” (1965) ва дар Италия 
“Технологияи педагоги” (аз соли 1971 cap карда) нашр 
карда мешаванд. Баробари ин муассасами махсус, ташки- 
лотм е таъсис дода мешаванд, ки о н м  бо технологияи



педагоги машгул мешаванд. Барои тасдик, ва такрияти фикр 
хотиррасон кардани хамин нук,та чоиз аст, ки аз соли 1971 
ин чониб дар Англия Шурой милли амал карда, он бо 
муаммохои технологияи педагоги шугл меварзад. Аз мо\и 
декабри соли 1999 дар Маркази таълими назди Вазорати 
маорифи халк,и Республикаи Узбекистан маркази “Тех- 
нологиях1ои нави педагоги” ташкил до да шуд. Хамчунин 
дар заминаи Кумитаи давлатии Фан ва техникам Респуб­
ликаи Узбекистан Маркази “Технологиями баланди пе­
дагоги” ба кор шуруъ намуд.

Дар рузгори мо истилохи технологияи педагоги ба маъ- 
нои хеле васеъ истифода мешавад. Ин холро мутахасси- 
сон х,ар хел шарху маънидод менамоянд. Усули нави таъ­
лим, назорат кардани чараёни таълим, идора кардани 
тачрибахои пешкдцам, ташкил ва тахлил намудани чараё­
ни таълим, муносибати нисбатан тару тоза ба ин сохахо
- ин хамаро технологияи педагоги ё худ технологияи таъ­
лим меноманд. Аз ин ру, дар мавриди истифодаи исти- 
лохи номбурда салох ва зарур аст, ки тасхехи лозим да- 
роварда шавад.

Ба назари мо, чун технологияи педагоги ном бурда- 
ни ягон усули нави таълим ва ё шаклхри он эхтимол 
бемаврид бошанд. Мафхуми технологияи педагогиро бо- 
бати ташкил додан, идора кардан, арзёби (бахогузорИ) 
ва тахлил намудани тамоми чщат ва ё ягон сохаи муай- 
яни чараёни таълим истифода бурдан айни мудцаост, ки 
ин хама бо назардошти фаро гирифтани тамоми мархи- 
лахои муносибати нави ба илму амал, техникаву техно- 
логияхои информатсиони, усулхои таълим асосёфта бояд 
ба кор бурда шавад.

Мафхум ва истилохи “Технологияи нави педагоги” ба 
стандарт дароварда нашудааст. Дар крмусномахо баён на- 
гардидааст ва таърифи илмиву шарху маънидоди ягонаи 
он вучуд надорад. Аз ин вачх, таъкид кардан ч,оиз аст, ки 
“Технологияхои нави педагоги” таърифу тавсифи аз хам- 
дигар фарк^кунанда дорад. Метавон гуфт, ки таърифи зе-



рини ЮНЕСКО модияти аслии технологияи педагогиро, 
тамоми чидатдои онро кушода медидад. “Технологияи пе­
дагоги тарзу усули системанокест, ки тавассути он назди 
омузгор вазифаи мак,булу манзур гардонидани шаклдои 
таълим дарёфт карда шуда, бо назардошти захирадои тех- 
никиву инсони таъсири мутакрбила ва робитаи байнидам- 
дигарии тамоми чараёни таълим ва азхудкунии дониш ба 
вучуд оварда, ба кор бурда ва муайян карда мешавад”.

Дар ин таъриф бешубда ибораи “тарзу усули система- 
нок” (ва ё муносибати системанок) иборати истинодша- 
ванда буда, бок,И тамоми калимаву иборадо дамчун систе­
ма аз тавсифи компонентдои технологияи педагоги ибора- 
танд. Мадз чунин муносибати системанок технологияи пе­
дагогиро дар таълим аз дигар технологиядо фарк, мекуно- 
над, тафовут мебахшад. Баъзан дар чараёни таълими анъа- 
нави дамбастагии назорат бурдан, тардандозиву ба лоида 
гирифтани макраддои таълим, мазмуни таълим, методдои 
омузонидан ва таълим, натичадои таълим мехобанд. Чу- 
нончи, чараёни таълим бо назардошти асосан дар хотир 
нигод дошта тавонистани ахбори омузиш созмон дода шуда, 
фаъолияти талабагони оянда бо инрои оператсиядои муай­
ян ва ё худ лаёкати ташкилоти, идоракуни ва далли муам- 
мои касбию тахассуси ало^аманд мебошанд.

Технологияи нави педагоги тандо фикру мулодизадои 
гуфташударо намефадмонад. Он ба вучуд овардани мач- 
муи таълиму тарзу усули нави замонавиро (ноанъанави- 
ро), аз чидати дидактики таъмин намудани кори хонишу 
тарбияро мефадмонад. Дар айни дол усули нав ва самара- 
нокии чараёни таълимро, асл ва модияти онро дар назар 
дорад, ки ба истифодаи пурсамараи воситадои хониш асос 
ёфта, дигаргунидои сифатии дар ин чараён дар хонанда- 
гон содиршавандаро пеши назар меоварад.

Дар ин 40 даминро алодида таъкид кардан лозим аст, 
ки методдои технологиядои педагоги (дар фадмиши авва- 
ли он) барои фаро гирифтани дарачаи репродуктивии таъ-.



лим (аз худ намудани даракат чун асоси намуна) кор кар­
да шуда буд.

Таълими репродуктивИ компонента зарурии хама гуна 
таълим ба шумор меравад. Он дар доираи як предмета 
хониш бо назардошти азхудкунони тачрибаи бани башар 
баъди дар талабагон “тахкурси”и дониши муайян ва мала- 
каро ташаккул додан ба методхои таълими продуктиви (тах- 
силдор) ва э^одию тад^икрти гузашта метавонад. Барои 
методхои мазкур Р.Ганьйе, JT.Бриггс (ИМА), А.Ромишев- 
ски (Англия), В.Гузеев (Россия) вариантхои технологияи 
педагогиро ба вучуд оварданд.

Дар фанни педагогика, ки чамъулчамъи назария^ои 
педагоги мебошад, донишхои басо доманадору пурвусъ- 
ат ва тачрибаи педагоги фарохам оварда шудааст. Вале то 
нимаи дуюми асри бистум хар як педагоги машхур маш- 
гулотхоро барояш дар самтхои баланд бурда бошад, ба­
рои шогирдону пайравони онхо сикли педагогии бар^а- 
роршаванда кор карда нашудааст, ки аз руи он маютуло- 
тхо хадди имкон муназзаму пайдарпай гузаронида ша­
вад. Ба фикри мо, сабаби асосии ин хол шояд дар он 
бошад, ки методхои педагогхои замони 1 узашта аз бисёр 
Чихат рафтору кирдори хар як фарди педагогро дар худ 
тачассум карданд. Пайравоне, ки кори педагогхои ном- 
дорро давом додаанд, ба комёбихои муайян сохиб шуда- 
анд, аммо аздусар, ба таври умуми, натичаи чамъбастИ 
мисли асосгузорон набудааст.

Истехсолоти педагогии мо, - навишта буд А.С.Мака- 
ренко - хеч вак? ба бунёди манти^и технологи сохта на­
шудааст, балки хамеша дар асоси мантики таргиботи 
ахлок̂ И бино ёфтааст. Аз ин сабаб дар мо к^исматхои мухи- 
ми истехсолот умуман вучуд надорад. Ба чумлаи онхо чараё­
ни технологи, бахисобгирии амалиёт (оператсияхо), кори 
лоихакаши, истифодаи ускунахо, ба меъёр (норма) даро- 
вардан, назорат, сараро аз сак,ал ЧУДО кардан дохил меша- 
вад. Дар саноат новобаста аз шахси ичрокунанда, дар мав- 
риди ба талаботи хУЧНатхои техники риоя намудан, хазо-



рон чараёщои технологие, ки махсулоти кафолотноки 
хушсифатро истехсол кунад, санчида шудаанд.

Дар педагогика ба вучуд овардани сикли аз нав баркд- 
роршаванда чараёни хеле мураккаб аст. Ба ин гуногунии 
вазифахои хониш (таълиму, тарбия), унсурхои мазмуни 
таълим, х;архелагии навъи маводи таълим, ало^амандона 
ба хусусияти фардии мутааллим яксон намоён нашудани 
крнуниятхри азхудкуни, тарзу усули фаъолияти хониш ва 
омилхои дигари сершумор халал мерасонад.

Сарфи назар аз ин, ба туфайли саъю кушиши педаго­
г и и  машхури ИМА Б.Блум, Д.Кратвол, А.Гронлунд, 
Ж.Керолл ва дигарон технологияи педагогие, ки сикли 
педагогикаи баркдроршавандаро дар бар мегирад, ба вучуд 
оварда шуд. Технологияи мазкур имкон медщад, ки на- 
тичахои дилхохи пешаки ба накдиа гирифта шуда ба даст 
оварда шавад. Дар рузгори мо ма^сади чашмдоштае, ки 
технологиями нави педагогиро ба чараёни таълим ч°Ри 
мекунанд, ин аст: якум, барои ин ки дар рафти даре фаъ- 
олиятмандии фахмиши хонандагон таъмин гардад, ба сари 
худ кор бурдан ва лаёк,ати дар хотир нигох доштани онро 
ривоч дода шавад, бояд муаллимон бо тарзу усули гайри- 
анъанавии (нави) ёрирасони хонондану омузонидан му- 
саллах; гардонида шаванд: дуюм, хиссиёт, фахмишу ид- 
рок, тасаввур, фикррони, устувории ирода барин фаъоли­
яти рухи (психикии) о н м  так^вият дода шавад, чаМ нби- 
ниву чамншиносиашон таркиб ёбад ва табиист ин барои 
сариштаи чунин амрм муаллимро бо тарзу усулхои нави 
гайрианъанавии хонондану омузонидан шинос кунони- 
дан л озим.

Баробари мафхуми технология мафхуми харитаи тех­
нология хам вучуд дошта ин харду байни \амдигар узван 
алокаманд мебошанд. Харитаи технологи шакли хуччати 
технологи буда, дар он рафти коркарди ашё ба к,айд ги­
рифта шудааст. Амалиёт ва киемхои таркибии он нишон 
дода мешавад. Дар он, аз чумла, мавод, тачхизоти истех- 
солот, режимхои технологи кардани чизу чора лозим аст,



содибтахассусии (квалификатсия) хидматгузор ва монан­
ди индо датман к,айд карда шаванд.

Технологияи педагоги ба консепсияи педагогикаи илмИ 
такя мекунад. Барои расидан ба мак,сад ба асосдои дидак­
тики, руди, инти мои, педагоги ва фалсафи истинод мена- 
мояд. Технологияи педагоги системаи худро дороет. Дар 
ин маврид пайдардамию муназзами, алокдмандии байни- 
дамдигар, яклухти нигод дошта мешавад.

Хулоса, технологияи педагоги, ин бешубда, муноси­
бати ба худ хоси инноватсиони нисбати таълим мебошад. 
Он дар педагогика ифодаи тарзи фикрронии интимоию 
мудандиси, тасвири шуури (фадмиши) илмии техника- 
виест, ки дар содаи таълим нараёни хонишро ба стандарт 
андохта муайян мекунад.

Фанни педагогикаи надо ни, ки дамакнун нуфуз ва таъ- 
сири тараккиёти илму техникаро аз cap мегузаронад, якноя 
бо фандои психология, назарияи идоракуни ва гайра ба 
мардалаи нараёндои фаъоли инноватсиони торафт амик, 
дохил мешавад ва ин имконият медидад, ки амалиёти пур- 
самари педагогии башар пеш бурда шавад.

Дар саноат мадфуми “Технологияи баланд” вунуд до­
рад. Он, одатан, хеле мураккаб буда, ба дастовездои охи- 
рини фан ва техника асос ёфтааст ва аз ходимони коргару 
техники тайёрии махсусро талаб мекунад. Он ба ракрбат 
тоб овардан, баланду хушсифат шудани мадсулот ва дар 
натина додани фоидаи калонро таъмин менамояд.

Технологияи педагогиро дамчун “Методологияи балан- 
ди таълим” ба мулодиза гирифтан мумкин аст, вале нори 
намудани он хароноти калонро талаб намекунад. Ба сифа- 
ти мифтоди (калиди) таълим ягон омузишгод ва муалли- 
ми мушаххасро ба дисоб гирем, дар ин маврид азхудку- 
нии технологияи педагоги фак;ат ба хонанда ва педагогдо 
алок;аманд шуда мемонад.

Соли 1996 тадти сарпарастии ЮНЕСКО дар Универ­
ситета Иерусалим бахшида ба технологияи педагоги кон- 
ференсияи байналдалк,И дойр гардид. Дар он бобати ин ки



бо ёрмандии технологияи педагоги чи гуна муваффак;ия- 
тхо ба даст оварда шудааст, на танх;о вакилони мамолики 
мутарак^И - ИМА, Британияи Кабир ва дигар, балки ва­
килони давлатхри Коста-Рика, Туркия, Малта хам маъру- 
за намуданд.

Аксари давлатхо туфайли ба н а Р а ён и  таълим н°ри на­
мудани муносибати технологи бобати хушсифат намуда­
ни таълим, баланд бародоштани азхудкунии хонандагон 
муваффакиятхои назаррасро ба даст меоранд. Чунончи, аз 
5000 хонандае, ки дар Кореяи Чануби дар эксперименти 
технологияи педагоги иштирок дошт, 75% он ба чунин 
натичахо муваффак; шуд, ки онхоро дар усули таълими 
анъанави фак,ат хонандагони хеле хушсалик^а ба даст оварда 
метавонанд.

Та^рибахои дар як к;атор мамолик гузаронидашуда аз 
он гувохи медихад, ки истифодаи системаи таълимдихии 
мазкур ба хонандаи миёнахол имкон медихад, ки ба ни- 
шондодхои баланд ноил гардад.

Дар Сингапур, Корея, Япония аз худ намудани техно­
логияи педагоги ба он рох кушод, ки бачагони 9-13 сола 
ва чанде аз хатмкунандагони мактаб ной 3-юмро гиранд. 
Х,амаи ин фаро гирифтани методхои технологияи педаго- 
гиро, дар амалиёт ба кор бурда тавонистани ин ки кадрхо 
хушсифат тайёр карда шаванд, так,озо дорад. Ин хол ба 
талаботи “Барномаи миллии тайёр намудани кадрхо” соз- 
гор меояд, зеро навъи дарсе, ки дар боло таъкид ёфт, зару- 
рияти аз технологияи нави педагоги ва ахбори тару тоза 
истифода бурда таъмин намудани суръатафзоии таълими 
хонандагон чавобан таъкид ёфтааст.

Маълум аст ки дар чараёни таълим як к а̂тор тарзу усу­
ли фаолиятмандии талабагон кор карда шудааст, ки онхо 
ба мустак,илона дониш андухтан ва такмил додани тах- 
сил нигаронида шудаанд. Ба чумлаи онхо таълими про­
блематики, бозихои амали, бозиххое, ки дар он накш 
(роль) ичро карда мешаванд ва монанди онхоро дохил 
кардан мумкин аст. Вале мо гуфта наметавонем, ки онхо



дар системаи маорифи далк; пурра истифода мешаванд. 
Ба фикри мо, сабаби асосии ин дар он аст, ки ба дар яки 
ин машрулот тайёри дидан ба дукми як тадкик;оти педа­
гоги буда, он профессионализми баланд, муносибати 
эчоди ва сарф намудани вак,ти зиёдро такрзо дорад. На- 
моишнома — сенарияи дар як машрулот, одатан, ба худ 
хос буда, вариантдои гуногуни онро ба вучуд овардан 
мумкин нест.

Барои пай бурдани модияти асли ва макради муноси­
бати ба технологияи таълим доштаи омузгор, хелдои анъ- 
анавии фадмонидану намоиш додан, инчунин чустучуи- 
ву эчодии таълимро дида мебароем.

Хелдои таълими анъанавии фадмондан 
ва намоиш додан

Тарзу усули чунин таълим навъи анъанавии таълим буда, 
дар он ахбори хониш асосан аз чониби муаллим баён карда 
мешавад. Хонандагонро лозим аст, ки донишдои мазкурро 
дар хотир нигод доранд ва мустадкам кунанд. Дар хотири 
хонандагон мадфуз мондан ва ё намондани донишдоро им- 
тидон ошкор месозад, аз ин ру талабагон чизи медониста- 
гиашонро дар хотири худ аз нав баркдрор намуда ва такрор 
карда гуфта медиданд, аз санчишу имтидон мегузаранд, 
яъне охир ба донишдои андухтаи хонандагон бевосита му- 
рочиат карда шавад, бидуни ягон воситаи таълим аз хотир 
гуфта додани он тафтиш карда мешавад. Дар системаи ном- 
бурда донишдо, асосан, натичаи дар хотир нигод доштан 
буда, дар дигар маврид он маълумоти зодирию формали 
мебошанд. Ондо хотираро аз ботин берун мекушоянд ба 
ибораи дигар вак^е, ки руирост мурочиат карда савол мегу- 
зоранд, чавобаш ба хотир мерасад. Вале натичаи хондану 
хонондан — донишдое, ки дар сатди хотир к,арор доранд, 
дурудароз нигод дошта намешаванд, дар вак,ти зарури хо­
нандагон ондоро бо душвори ба ёд меоранд, дар бисёр мав­
рид умуман фаромуш мекунанд.



Хангоми манзур гардонидани маводи таълим, ки аз 
руи системаи муайян бурда мешавад, “ба хонанда — тала- 
ба” бо назардошти имконияти худ, сарфи назар аз фаъо- 
лиятмандиашон, бахри объективИ гузошта мешавад. Ин 
ба ин маънист, ки хонандагон дониш доранд ё не.

Аз ин вачх, вазифаи асосии муаллим аз чамъоварии 
ахбор, аз нав кор кардани он, манзур гардонидан, дар 
хотир нигах доштан ва муста^кам намудан ва монанди 
Хамин кор^о иборат аст.

Дар чунин чараёни таълим соащ ж  барои фан пешби- 
нишуда, маъруза^о, коркой лаборатори, машрулотхри ама- 
лиро бо кагьият такрим намудан мукаррар карда мешавад. 
Вале натичаи хондану хонондан умуман муайян намегар- 
дад, он асосан ба вичдони педагог \авола карда мешавад.

Ба методикаи таълими анъанави баёни макрадхои хон­
дану хонондан характернок буда, онх;о бо талаботи барно- 
ма ифода меёбаду халос. Дар ин маврид бобати вазъни 
таълимгиранда туфайли “азхудкуни” ба тасаввуроти каме 
со\иб мешавем. Нараёни таълим бошад, одатан, дар зами- 
наи умумикунонии тачрибаи муаллимоне, ки фаъолияти 
педагогиро бомуваффа^ият пеш мебаранд, ташкил дода 
мешавад. Барои хар як вазъияти муайян намунаи педа­
гоги чустучу карда мешавад, ки фаъолияти назаррасу бо- 
эътимод дорад. Вале, бино ба нишондоди к,исми бештари 
олимону амалиётчиён он дар таълим замони гузаштаи ме­
тодикаи хусуси гузашт ва умуми кунонидани тачрибаи 
басо хуби педагоги (агар имконияти дар бораи умуми кар­
дани ходиса^ои нодир ran задан мумкин бошад), ил ми 
ташкил додани системаи кафолатёфта ва таълими самара- 
ноки ба макрад нигоронидашударо намеди^ад.

Технологияи педагоги

Акнун характеристика-тавсифномах;ои умумии муно­
сибати технологиро нисбати таълим дар мисоли хеле одди
— сат^и таълими репродуктиви дида мебароем.



Маълум аст, ки таълими репродуктивИ имконияти онро 
медихад, ки хонандагон дар асоси кридахои аз ёд кардаа- 
шон аз руи тищои якхелаву якандоза харакатро азхуд би- 
кунонанд. Хаминро ба таври чудогона таъкид бояд кард, 
ки компоненти репродуктивн дар аксари предметхои таъ­
лим баъзан дар сатхи намоён вучуд дошта метавонад. Ком­
поненти мазкур ба комбинатсияи кридахои хонандагон 
истинод низ намуда, хаминро талаб мекунад, ки ба таври 
субъективи алгоритмхои навро кор карда бароянд, халли 
вазифахои дар вазъияти номуайян к,арордоштаро ба ухда 
гиранд, яъне бо такрзои ниёзи продуктивИ кор баранд.

Дар сатхи репродуктиви таълим дар доираи техноло­
гияи педагоги аник,, фахмо к̂ айд шуда аст ва натичахои 
дилхох бо тамоми чузъиёташ дар шакли конвейер ташкил 
дода шудааст, ки маълумоти дар он буда дак,ику баркарор 
шавандаанд. Маводи таълим анику фахмо кдйд шудааст, 
мувофик^и макрад кор карда шуда, ба порча — фрагментхо 
(модулхо) ЧУДО карда мешавад.

Дар ин маврид усулхои алтернативии манзур гардони- 
дани маводи таълим дар назар дошта мешавад, хар як пора
— фрагмент ба тест баргардонида мешавад ва ба туфайли 
тасхех ворид сохтан (коррексия), ки созгори он буда бо­
шад, омухта мешавад.

Кори хонишу таълим барои ба натичахои эталон му- 
ваффак; шудан нигаронида шудааст. Чунин нигаронида 
шудан марок;ноки, унсурхои бахсу мунозира ва ёрии бай- 
ни хамдигарро инкор намекунад. Дар айни вак,т он ба­
рои рафти тамоми чараёни таълим характери репродук­
тиви ато мекунад. Аз ин вачх низ он барои фаро гириф- 
тани дониш минимуми ичбори, одату малакахо самараи 
калон хохад дод. Истифодаи муносибати технологи дар 
бобати ташкил додани чараёни таълим барои дар сатхи 
кафолат ноил шудан ба мак,садхои таълим, ки ба миён 
гузошта шудааст, имкон медихад. Барои таъмин намуда­
ни чунин самараноки баъдтар механизми имконпазирро 
дида мебароем.



Дар педагогика чи муносибати технологи ва чи муно­
сибати чустучу зарур аст. Сохди татбик, намудани х;ар ка- 
доми аз муносибатдо вучуд дорад. Аз ин ру, ^ангоми таш­
кил намудани чараёни таълиму тарбия он^оро ба таври 
оптимал якчоя гирифта бурдан айни муддаост. Навъе, ки 
дар боло таъкид гардид, дар вак̂ ти ^озира дар мамлакат^ои 
тарак.к.икарда барои дарача^ои гуногуни педагоги моде­
л е й  технологияи педагоги, аз чумла модел^ои продук- 
тиви (самаранок) ва чустучуиву эчоди кор карда шудаанд. 
Дар ваксой охир бобати исте^сол намудан, намоиши тех­
нологиями таълимие, ки онхрро муаллимони пешкддам 
ба кор мебаранд, инчунин ба>фи ба амал татбик, намуда­
ни онх;о коркой пурвусъату доманадорро cap кардаанд.

Дар доираи муносибати педагоги истифода бурдан аз 
тарзу усули ба лоих;а гирифтани дидактика имконияти онро 
медидад, ки аз чараёни таълим ратсионал истифода бурда 
шавад ва дар айни замон ин чидати масъала мусоидат ме­
кунад барои ин ки дар як вак^ накдиаи эчодии он кашида 
шавад. Муаллифони китоб^ои дарсИ низ дар асоси техно­
логияи педагоги чи*ат\ои ба худ хоси ташкил намудани 
таълимро бояд ба инобат гиранд, ки ин хеле му^им аст. 
Дар чараёни таълими анъанави муносибати технологиро 
фак>ат ба таври комплекс чори накарда, балки унсур\ои 
чудогонаи технологияи педагоги (он^оро аз худ намуда ва 
торафт тайёр кардани таъминоти методии дахлдор) \ам  
амали мегарданд. Ин дар навбати аввал ба тарзу усули 
мушаххас намудани макрадхри педагоги тааллук; дошта, 
ощ оро чщати марказии технологияи педагоги ё магзи он 
номидан мумкин аст. Акнун онхрро дида мебароем.

Хаминро ало^ида таъкид бояд кард, ки то замони пай- 
дошавии технологияи педагоги ба лои^а гирифтани чараё­
ни таълим ва кридаву крнуни пурсамари он бояду шояд 
кор карда нашуда буд. Технологияи педагоги дар ихтиёри 
педагог бобати ба лои^а гирифтани чараёни таълим имко­
нияти калон, са\ни васеъ вогузошта, ба норасоии мазкур 
бардам дод.



Хусусияти технологияи педагоги аз хамин иборат аст, 
ки дар ин маврид барои ба амал баровардани мак1садх1ои 
хониши ба нащиа гирифташуда, чараёни таълим ба лои^а 
гирифта мешавад.

Технологияи мак,сада,ои таълими 
диагностики дар ТНП

“Чараёни технологи” мундарич буда, ощ о системаи му- 
айяни амалиётеро дар назар доранд, ки ба муваффак, шу- 
дани натича^ои аници чамъбаст — хулосабарори нигаро- 
нида шудаанд. Чунин натича^ои аник,и хулосабарориро дар 
саноат хуччати техники, дар технологияи педагоги бошад 
коркарди методики меноманд.

Мифтох,, яъни калиди пай бур дани технологияи педа­
гоги ин аст, ки дар таълим барои ноил шудан ба мак с̂ад 
пайи хдм бо назардошти вазифаи гузошташуда амал карда 
ва дар ин маврид дар таълим робитаи аксуламалии босуръ- 
атро истифода мебаранд, инчунин фаъолияти хониши таъ- 
лимгирандаро ба х^исоб мегиранд. Ин хол фалсафаи асосии 
технологияи педагогиро ташкил медихдд. Ин тезисро му- 
каммал аз назар мегузаронем.

Навъе ки маълум аст, омузгор одатан дар назди худ 
ма^сад мегузорад, ки ба хонанда мазмуни маводи таъ- 
лимро фа^монда дихдд, ба фаро гирифтани дониш\ои му­
айян мусоидат карда, дар амалиёт аз ощ о низ истифода 
бурда тавонад. Вале “фах;мидан” (пай бурдан), “аз худ кар­
дан”, “истифода бурдан” чиро мефах^монад? Педагог ба 
ноилшавии маь;сади дар наздаш гузошташуда чи гуна му- 
ваффак, шудааст? Ин масъаларо худ чи гуна ба му^окима 
гирифта метавонад? Агар муаллим дар ихтиёр далелу санъ- 
ати боварибахшро оиди ноил шудан ва ё нашудани мак,са- 
дхри дар наздаш гузошташуда дошта бошад, дар чунин 
маврид ба са^е^ии метод ва усули таълими худ имон овар­
да даре меди^ад, ба ма^сули ме^нати худ бовар карда кор 
мебарад ва ё оиди исло^и фаъолияти педагогии худ маълу-



моткой боэътимодро сохиб мешавад. Чонибдорони техно­
логияи таълим мактаби анъанавиро мавриди танкдц карор 
дода, махз чунин идеали мак;саднокро дар назар дошта 
буданд.

Маълум аст, ки дар тарзу усули анъанавии амалку- 
нанда чи мактаб ва чи омузгор вазифаи аз тарафи чамъи­
ят ба зиммаашон гузошта шударо ба тарзи умуми к а̂бул 
мекунанд. Кор ба дарачаи таассуфангезе расидааст, ки 
мак;садхои дар дастурхои предметной таълим инъикосёф- 
та печида, баён муглак,, дархам-бархаманд, таърифоти дар 
онхо мавчударо хама ба як маром фахмидаву пай бурда 
наметавонад. Аз ин вачх, дар чунин хол чщатхои ба худ 
хоси мархилахоро оиди муайян намудани мак,садхо ба 
вучуд овардан мумкин аст: аз талабу эхтиёчоти умумии 
мактаб cap карда то вазифахои системаи таълим; бо на- 
зардошти онхо то ичрои вазифахои мушаххаси омузиш- 
гох; хамзамон ба кадом вачх будани мачмуи предметхои 
таълиму мак^садхои умумии предмета хониш. Акнун 
сухбат сари сатху дарачаи кабулшудаи предмети таълим 
ва чузъхои тематикии он, дар хусуси мак,садхои таълим 
суръат хохад гирифт, чун муаллим ба дарачае бо мазму- 
ни предмет ва бахшхои чудогонаи он бевосита машгул 
мешавад, мак,садхои таълимро муайяну аник, менамояд, 
лоихаи чараёни таълимро мекашад ва дар хамин асос 
онро ташкил медихад.

Вобаста ба фаъолияти талаба гузоштани маце ад

Навъе, ки тарафдорони технологияи педагоги таъкид 
кардаанд, мак^садхои таълимро туфайли мазмуни предмет, 
педагог ё ин тавассути чараёни фаъолияти хонанда муай­
ян кардан бобати натичахои чашмдошт тасаввуроти ко- 
мил намедихад.

Дар бораи онхо фикру мулохизаро танхо бо назар- 
дошти намуди зохири, фаъолияти зохири ифода ёфтаи 
хонандагон рондан мумкин аст. Омузгоре, ки муайян



намудани натичаи таълимро маромномаи худ к,арор до- 
дааст, кушиш ба харч меди^ад, ки нишона^ои ба мушо- 
Хида гирифташавандаи он, яъне нут к,, ^аракатро пурра 
ифода намояд.

Тарзу усуле, ки технологияи педагоги макраддои таъ­
лимро пешни^од мекунад, аз он иборат аст, ки макрад^ои 
таълим туфайли натича^ои хониш ифода ёфта, он дар фаъ­
олияти гуногуни хонанда намоён мегардад. Ма^садхри 
таълим дар чунин фаъолияти корбари ифода меёбад, ки 
он\оро муаллим-педагог ва ё ягон эксперт му^аррар ши- 
нохта гирифта ва ё ин ки чен карда метавонад. Мох,ияти 
ин фикр аз он иборат аст, ки дар технологияи педагоги 
ма^садхои таълимро педагог ва ё ягон эксперт аз руи меъ- 
ёр^ои муайяни ченкуни ратман пай мебарад ва дар ин ^ол 
натичаи таълим бо фаъолияти серсодаи хонандагон мар- 
бут гардонида мешавад.

Дар баъзе мамлакатхр барои педагог ва хонанда ифо- 
даи чудогонаи ма^садхр к,абул карда шудааст. Ин муво- 
фик,и мантик, аст, зеро таълим чунин сохри фаъолиятест, 
ки он аз ^амкории якчояи педагог бобати хонондан ба 
талаба cap мезанад. Ин млро бо калимаи вазифа ном ме- 
баранд, зеро мак;сад туфайли фаъолияти муаллим (омузо­
нидан, шар>̂ у маънидод кардан, фахдгонида додан, намо- 
иш кардан, хикоя кардан), кушиш ва саъю ^аракати хо- 
нандагони таълимгиранда ба даст меояд.

Барои он, ки вазифаро пурра ташхис кунанду таълим­
ро ба чараёни аз нав баркдроркунонда табдил ди^анд, меъ- 
ёрхре бояд ба миён гузошта шаванд, ки мак с̂аду муддао 
ратман ба даст ояд, макрадхр хдмин тавре бояд ифода ёбад, 
ки кас бобати ба он муваффак, шудан фикру муло^изаи 
амик, дошта бошад. Хаминро таъкид кардан лозим аст, ки 
дар тад^икртхри педагоги вазифаро баъзан чун макрад^ои 
таълими идентификатсияшаванда ба забон мегиранд. Ка­
лимаи “Вазифа” чандин маъно дорад ва минбаъд барои 
ин ки хонандагон натича^ои таълимро ба маънои пурра, 
комил ва доманадору пурвусъат ифода кунанд, онро бо



истилох; ва ибора^ои “Вазифа” ва ё “Макради таълими иден- 
тификатсияшаванда” муайян менамоянд.

Рояи ба як маънои мутлак, баён кардани макраадои таъ­
лими пурра идентификатсияшуда дар ифодаи охирини худ 
крбили мулсдиза буда метавонад, зеро ин ^ол фаъолияти 
хониши талабагонро на ба тарзи номуайянии анъанави, 
мучмалу муб^ам, балки дар истилох,оти мушо^идабурда- 
шаванда, амалиёти ченкардашаванда баён мекунанд.

Асосгузори таълими дастурнок Б.Скиннер таъкид ме­
кунад, ки дар мавриди ба кори таълим дигар хел муноси- 
бат кардан, ба туфайли аз чониби муаллим кор карда на- 
шудани методикаи таълим, у мачбур мешавад, ки макра- 
ди таълимро аз сари нав таъриф ди^ад ва онхрро ба андо- 
зае номуайяну муб^ам ифода менамояд, ки окдбатуламр 
натичалои онро бо усули экспримент тафтиш кардан им- 
коннопазир мегардад. Аз руи таомули ва ё анъанот, маз- 
муни таълим бо он характернок аст, ки он асосан ба мав- 
зуи муайян нигаронида мешавад ва дар он фарк, кунони- 
дани мак;садщои таълими аник,, як маънодор душвори пеш 
меорад. Барои ин, ки таърифи вазифа^о, идентификатсия 
кардани макрадхо сабук кунонида шавад, хднгоми баёни 
онх;о аз феълх^ое истифода менамоянд, ки рафтору кирдо- 
ри таълимгирандаро ифода мекунад. Чунончи,

— факту сабаби муайянро медонад;
— к°идаро медонад;
— маводи бо калима баён шударо ба ифодаи матема­

тики баргардонида метавонад;
— схема (графика, диаграмма ва монанди ищ о)-ро ме- 

фа\монад;
— аз маълумощж мавчуда хулоса мебарорад;
— маф^ум^оро дар вазъияти нав кор фармуда мета­

вонад;
— крида (крнун, хрлати назарияви)-ро ба кор мебарад;
— дуруст истифода бурдани кридаи ба хама маълумро 

дар вазъияти нав намоиш дода метавонад;
— тахмин\ои номуайянро фарк, карда метавонад;



— хато ва норасоии дар мулохизарони ва мантик, ной 
доштаро меёбад.

Хаминро алохида бояд таъкид кард, ки феълхр чи ба 
характери умуми ва чи ба характери мушаххас сохиб шуда 
метавонад.

Омухтан; дониста гирифтан;
нишона кардан; ба гурухдо ЧУД° кардан;
муайян кардан; шинос шудан;
фарк, кардан; фахмонидан;
ислох кардан;
Дар чараёни таълим барои вазифаи (макрадхои таъли­

ми идентификатсияшаванда) дар амалиёти да^и^И аз 
Чониби хонандагон хадди имкон ичрошаванда бояд инти- 
хоб гардад, ки хангоми баён ва ё чен кардан ба феълхои 
баёния ё ин ки ченкуни имтиёз дода мешаванд. Чунин 
феълхо дар сутуни тарафи рост оварда шудаанд. Аз чумла, 
аз 2 таърифи макрадхо:

1. Хонандагон кридахоро аз худ мекунанд ва ...
2. Хонандагон кридахоро дар вазъияти барояшон ошно 

(ва ё нав) истифода мебаранд... дуюминашро ба сифати 
анику да^ик, интихоб намудан зарур аст.

Ташакулли макрад таълими идентификатсияшаванда 
(вазифа пеши назар аст дар чандин мархила ба амал баро- 
варда шуда, он аз рун схемаи:

— макради асосии масъалаи таълим,
— макради таълими хусусИ, тадричан гузаштан ба мак,- 

сади таълими идентификацияшаванда (вазифа) чамъбаст 
карда мешавад.

Аз ифодахои мазкур макради таълимро дар омузишгох 
ба андозае пай мебарем, ки дар таълимгох предмета хо- 
ниш ва ё силсилаи предметхо ин хел омузонида мешавад, 
омузгор барои ноил шудан ба макрад кадом тарзу усули 
таълимро ба кор бурдааст. Вале барои ифодаи анику дак^ики 
вазифа (макради таълими идентификатсияшаванда) душ- 
ворихое низ пеш меоянд, ки ин як холати табиист. Дар 
баъзе маврид хосилаи таълим ба цисмхои алохида ЧУДО ме-



шавад ва инро ба назар гирифта, унсурхои элементной он 
суфтаву сайк а̂л дода мешаванд. Аз ин ванх, бо назардош­
ти мак;сади таълими идентификатсияшаванда ба схемаи 
супоришоти тест комилан гузаштан айни муддао мебуд, 
ки дар он маврид схемаи зикр шуда фазилатхои худро аён 
месозад.

Дар мавридхои нудогона як чизи яклухт ва кулл аз 
НУзъиёти алохида тартиб ёбад хам, он ба манмуь баробар 
шуда наметавонад, ки чизи яклухту томро ташкил дода- 
аст ва ё ин нузъиётро ба як маводу маром баён кардан 
амрест махол. Дар чунин холат низ макрадхои таълимро 
идентификатсия кардан мумкин, вале ин кор бо душ- 
вори меанчомад.

Навъе ки М.В.Кларин таъкид кардааст, мо баробари ба 
макрадхои дорой характери эчоди руй оварданамон, барои 
нишонахои онро анику дакдк, (натичаи чашмраси таълим) 
ба як маъно, ба тарзи объективИ баён кардан мелангем, 
тарзи баён андаке сусту фуруд мешавад. Бахой муаллим ба 
кулли эксперт бошад хам, он аз бисёр ни хат дар маънои 
интуитиви к;арор дорад ва тарзи бахогузории омузгор ба 
савияи дониш, тафаккури энодии у вобаста шуда мемонад. 
Аз ин сабаб, макрадхои таълим, ки характери “сахт гириф- 
тан” дорад, бояд андаке сусту хаммабоп гардонида шавад, 
дарси гузашташаванда хусусияти эноди дошта бошад хам, 
муаллим бо назардошти савияи гуногуни хонандагон ба аз 
худ кардани маводи таълим мусоидат намояд.

Дар чунин маврид мутобикд таксономияи Б.Блум аз 
макрадхои таълими соддакардашуда фоида бурдан зарур 
аст. Мафхуми “Таксономия” дар заминаи робитаи табиии 
байнихамдигарии объектхо тавлид ёфта, он принсипи 
иерархии (бисёр мархиладори) баёни категорияи нУДого- 
наи объектхоро фаро мегирад ва таснифи (классификат- 
сияи) объектхо ва систематикаи онхоро ифода менамояд. 
Таксономияи макраддон таълим дар дунё хеле васеъ пахн 
шудааст. Истифодаи таксономияи Б.Блум барои ташакку- 
ли максадхои таълими умуми имкон медихад.



Педагог таксономиям Б.Блумро мавриди истифода кдрор 
дода, тан^о бо ЧУДО кардан ва муайян намудани макрад 
кифоя накарда, ондоро ба тартибу танзим медарорад. Аз 
руи иерархия тасниф (классификатсия) намудани макрад- 
М барои педагоги амалиётчИ аз чанд чщат маълум аст:

— кувваро (кувваи интеллектуали) барои \алли масъа- 
лаи асоси чамъ кардан;

— макрадхри анику да^и^и таълим ба кори умумии 
педагог^о ёри расонида, бар он мусоидат мекунад, ки ори- 
ентир-нишоначубмро дар назар дошта бошанд, о н у р о  
ба мух,окима гиранд ва ба чизх>ои мубх^аму шубх;анок 
рушнои андозанд.

Хангоми кор карда баромадани супоришоти тест исти- 
фодаи пайдар^ам, муназзами таксономияи Б.Блум мак,- 
бул аст ва вариантном чудогонаи чунин истифодабари низ 
мавчуд мебошад. Агар дар ифодаи макрадуи таълими иден- 
тификатсияшаванда душвори пеш ояд, бо такрзои таксо­
номияи Б.Блум гузаштан ба категорияи макрадхри таъ­
лим зарур аст. Вале вазъияти дигар низ буда метавонад. 
Дафъатан барои коркарди осони раванди таълим таксоно­
мияи Б.Блум х;амчун кугбнамо, масли\гтчиву мушовир 
метавонад хизмат бикунад. Дар ин маврид дар катего­
риями “дониш”, “фа^мидан”, “истифода бурдан”, “тах,- 
лил”, “синтез” ва монанди ищ о мак с̂ади таълим ба тарзи 
умум муайян карда мешавад, сипас феъл\ое интихоб ме- 
гарданд, ки ба натичаи дилхо^и таълим аз бисёр чих;ат 
созгоранд.

То пайдоиши технологияи педагоги системаи таълим­
ро дар бобати хондану хонондан ва кридах.ои самарабах- 
ши омузгориро кор карда баромадаанд.

Технологияи педагоги ба педагог барои муносибати 
эчодкориаш оид ба лоих,а гирифтани чараёни таълим ва ба 
нак,ша гирифтани он дасти мадад дароз намуда, норасоихри 
дар таълиму тарбия ч°й доштаро аз байн рабудааст.

Чщати ба худ хоси технологияи педагоги ин аст, ки 
дар он барои ноил шудан ба макрадми пешбинишуда



Чараёни таълим ба лоиха шрифта, дар амал чорИ мегардад. 
Дар ин маврид чунин чараёни таълим кафил шуда мета- 
вонад. Муносибати технологи, даставвал, дар он намоён 
мегардад, ки дар ихтиёри педагог на схемаи баён кардан, 
таърифу тавсиф намудан, балки барои ноил гардидан ба 
натичахои дилхохр, ки дар лоиха акс ёфтааст, схемаи кон- 
структори фармондих,иро вомегузорад.

Дар фаъолияти педагог хар як мавзуъ бояд ба макради 
муайян нигаронида шавад, натичахои чорИ бо усули диаг­
ностика тафтиш карда шавад ва дар сариштаи ин амр ба 
эпизод-лавхахои чУДогона эътибор додан лозим, зеро ин 
Хама барои бехдошту мукаммал намудани системаи таъ­
лим, силсилаи гояи дарсхо мусоидат мекунад.

Он лавхахои асосии зеринро дар бар мегирад:
— ба миён гузоштани мак,сади умумии таълим;
— пеш аз хама ба тарзи умум ба миён гузоштани мак,- 

садхои умумии таълим, гузаштан ба анику дак,ик, карда­
ни он;

— ба сатхи дониши таълимгирандагон бахо гузоштан 
(арзёбии диагностики);

— ба амал баровардани мачмуи корхое, ки дар сохаи 
таълим ба 40 оварда хоханд шуд (дар мархилаи мазкур дар 
асоси аксулробитаи оперативи чорИ намудани тасхехот).

Технологияи ба забони харакат гузаронидани 
мацсадхои хониш

Маълум аст, ки технологияи пурра ба забони харакат 
гузаронидани макрадхои таълим, ки добили мушохида 
бурдан мебошанд, хануз дар солхои 50—60-ум ба туфайли 
гоя ва методхои бихевиоризм ташаккул ёфт. Бихевиоризм 
(аз калимаи behaviouz — хатти харакат, хул к,, рафтору кир- 
дор) ба тамоили аник, ифода кардашуда, инструментал 
молик аст. Он омузиши психика, яъне ахволи рухияи ка- 
серо меомузад, ки ин чихати масъала дар амалиёти у зо- 
Хир мегардад, имконияти ба мулохиза гирифтани “хара-



кати мушохидащаванда”-ро медихад, аник^гараш бо хамин 
амр ба он рох мекушояд, ки харакати инсонро ба мачрои 
тахлил ворид сохта, бо дуюмин иваз кунад. Чунин муно- 
сибат бар он мусоидат мекунад, ки дар хонандагон мак,са- 
ди таълим туфайли хатти харакати анику дак,ик,и хонанда­
гон, ки ба мушохида расидааст, шакл бигирад ва ок,ибату- 
ламр ба мачмуи харакати катъиян мушохидашаванда оварда 
расонад.

Хаминро махз бояд таъкид кард, ки чи дар мак;саддои 
илми ва чи дар макрадхои амали низ моделхои содцакар- 
дашудани ходисахои мураккаб зарур аст. Вале аз хотир фа- 
ромуш накунем, ки дар модели соддакардашуда ки мав- 
ридан истифодабарии мо кдрор гирифтааст, танхо як мис- 
ли муайяни вок,еияти зиндаги акс ёфтааст. Байни фаъоли- 
яту х1аракат, алалхусус харакати мушохидашаванда алома- 
ти баробари гузоштан матни онро дорад, ки ходисаи маз- 
кур хеле содда кунонида шудааст.

Одатан х;аракатх,ои добили мушо\идаи чудогонаро ба 
Чузъхо такрим кардан корест душвор, зеро он бо чараёни 
муддатии тахсил ва эмотсионалИ (аз чумла ташаккул до­
дани тачрибаи фаъолияти эчоди) ало команд буда, аз дои- 
раи таъсири бихевиористика сок,ит мегардад. Доираи ис­
тифодабарии он сфераи таълими репродуктиви (аз ёд кар­
дан ва бозгуй намудан, дар асоси намунаи муайян х;ара- 
кат кардан ва хоказо) мавчуд шуда мемонад. Чунин мах;- 
дудияти мухимро ба назарИ эътибор гирифтан зарур аст.

Бояи крбили пурра идентификатсияшаванда, баёни мут- 
лак.и макрадхои таълим дар ифодаи охирини худ хонанда- 
гонро бо фаъолияти таълими номуайянии анъанави, муч- 
маливу мубхами не, балки дар истилохоти хатти харакат, 
рафтору кирдори хонандагонеро, ки ба мушохида гириф- 
таву чен карда шавад, баёни худро меёбад.

Бо такозои бихевиористикИ макрадхои таълимро ЧУДО 
кардан маънои онро дорад, ки онхо ба мафхуг'И харакати 
мушохидабарандаи оянда гузаронида шаванд, яъне ба за­
бони назоратшаванда, мушохидабаранда бадал карда ша-



ванд. Аз чумла, калима ва иборадои “шинос шудан”, “так- 
рор кардан”, “навиштан”, “донистан” ва ё “фадмидан” 
хеле муайян мебошанд. Аз ин лихрз, дар адабиёти мето- 
дие, ки барои омузгорон тавсия шудааст, барои муайян 
кардан, интихоб намудан ва ташкил додани мак;садх;ои 
таълим ба муаллимон пешнидод мекунанд, ки аз истифо­
даи калима ва ибора^ои ноанику мав^уми “донистан”, 
“барои худ кашф кардан”, “к,абул кардан”, “фадмидан” 
худдори намоянд. Ба чои ин барои хонандагон калима ва 
тачрибадое аз к,абили “интихоб намудан”, “номидан”, “гу- 
заронидан”, “баён намудан”, “таъриф додан” пешни^од 
мешаванд, ки он до барои тавлиди малакаи даракати зо\и- 
рифодаёбанда созгор меоянд.

Ба таври бихевиористики пайкам баён кардан ва пахд 
намудани макраддои таълим (якчоя бо он рафти тамоми 
ЧИ^атхои омузгори) ба он оварда мерасонад, ки чараёни 
таълим байни дамдигар ба ташаккули мачмуи малака^ои 
гайримарбут оварда мерасонад. Аз чумла, “ба хонандагон 
Чамъ кардани тамоми ракам^оро омузонидан” ба мак,саду 
мароми таълим, тамоми фаъолияти хониш созгор омада, 
ба мачмуи зерини макраддои омузгори мувофик, меояд:

— хонанда дар хосилаи 10 ракам^ои яктогиро хдмрох, 
мекунад (2+5):

— дар досилаи аз 10 зиёд ракдм^ои яктогиро х;амрох; 
мекунад (6+8):

— дар мачмуъ то 10 се рак,амро х,амрод мекунад (2+3+4):
— дар мачмуи зиёда аз 10 се разами яктогиро х;амро\ 

мекунад (7+5+3):
— ра^ам^оро бетакйир мононда разами дуттогиро ба 

дамдигар ^амрох мекунад (21+34):
— бо рох;и кучонидани одди рак,амхои дутогиро хамро\ 

мекунад (36+27):
— рак,амх;оро ба 9 кучонида, рак,амх;ои дуттогиро дамрох; 

мекунад (57+48):
— ракам^оро такрор кучонда, ра^ам^ои дуттоги ва зиёда 

аз онро дамрод мекунад (887+839).



Худ аз худ аён аст, ки ба ин минвол муайян кардан 
захмати омузгорро ба дарачаи возику равшан содца мена- 
мояд.

Н.Ф.Тализина кушиши ба нишонахои зохири гузора- 
нидани мак,садхои таълимро таъкид намуда, хаминро таъ- 
кид мекунад: дар бобати он, ки дар шуури хонандагон 
пешрафтхои дохили содир мешаванд, мулохиза рондан 
мумкин нест. Бихевиоризм инсонро хамчун “Организми 
эхсоскунанда, чавобгуи таъсири беруна” ба мулохиза ме- 
гирад. Чунончи, рангом и халли масъалаи амали чамъ кар­
дани арифметики хдракате, ки дар хонандагон ба мушо- 
Хида мерасад, метавонад туфайли чи харакати интеллек- 
гуали ва чи соф хотираи механики ба ичро расад. Магар 
ин маънои онро дорад, ки натичахои, дилхохи фаъолияти 
хонандагон ба забони харакати мушохидабаранда гузаро- 
нида шавад? Ба фикри мо, ин масъаларо хеле эхтиёт шуда 
Хал кардан лозим аст, яъне фаъолиятро, алалхусус фаъо­
лияти хонишро бо модели бихевиористики ало^аманд ку- 
нонда, бо так;озои коркой таълим ха иго ми истифода аз 
сархадоти он берун баромадан нашояд.

Дар мавридхои чудогона натичаи таълимро, к,исмхои тар- 
кибии онро ба чузъхои чудогона такрим кардан ва унсу- 
РХои онро сайк,ал додан имконпазир мегардад ва аён аст, 
ки дар чунин хол схемаи бихевиористики барои муайян 
намудани макрадхои таълим пурра кор карда меравад.

Дар холатхои дигар як чизи тому яклухт ба мачмуи 
Чузъхои ташкилкунандаи он баробар шуда наметавонад 
ва ё к,исму чузъиёти онро ба як маъно баён кардан корест 
душвор. Дар ин маврид низ макрадхои таълимро иденти­
фикация кардан мумкин аст, вале он бо душвори меанч- 
омад. Онро ба як маъни амали кунонидан мумкин нест, 
вале аз ифодаи муаянкардашудаи макрад (чунончи, аз ка- 
тегорияхои баланди таксономияи Б.Блум) фоида бурдан 
имконпазир мегардад.

Мавридхое хам мешаванд, ки натичаи таълимро коми- 
лан (дар доираи таълими репродуктиви) ифода кардан мум-



кин мегардад. Вале дар чунин дол аз байн рафтани к,исма- 
ти начандон кал они он руй медидад.

Акнун, аз хусуси муносибати ба муайян кардани мак- 
сад нигаронида шудаи худ гуфтугузор мекунем. Он аз 
дамин иборат аст, ки дар аксари маврид натача^ои мушо- 
дидашавандаи х;аракат хусусияти умуми гирифта, тан^о 
дар чузъиёти он к,исман намоён мешаваду бас. Аз ин боис 
мак,сади идентификатсияшаванда аз ифодаи пурра ва мут- 
лак;и натичаи таълими ба мушоедда расида иборат набуда, 
баёни такриби ва максималии дастрасшаванда мебошад. 
Ба назар чунин мерасад, ки мак,саддои таълими умумиро 
ба мак;саддои анику дак,ик; гузоронидан набояд характери 
соддакардашудаву дар зераш хаткашидашуда дошта бошад: 
онро бо “салоддиди” пайдо кардани тасаввуроти комил 
бобати макрад гузарондан лозим.

Ташаккул додани эталон ва мак;саддои 
ченкардашаванда дар ТНП

Ба фикру муло^изадои дар боло баён гардида истинод 
намуда, акнун дар бораи гузаштан аз тасаввуроти умумии 
натичаи таълим ба эталони аник, меъёри аз чониби хо- 
нанда фаро гирифтани он гуфтугузор мекунем. Талаботи 
умумии гузаштан аз тасаввуроти умумии натичаи таълим 
ба эталони аник, аз ин иборат аст, ки рангом и чараёни 
таълим хонанда чи чизро дар доираи имкон аз худ карда- 
аст, яъне нишона^ои ба мак,сад ноилшуда чи гунаанд.

Чунончи, дар мавзуи “Фронта обу х,аво” (чугрофияи 
табии) мак,саде мавриди мулодиза к,арор гирифта, он аз 
баёни духелаи ифода таркиб ёфта буд: 1) хонанда коидаро 
аз худ мекунад ва 2) хонанда к,оидаро дар вазъияти баро- 
яш ношинос (нав) татбик; менамояд. Худ аз худ аён аст, 
ки аз ин ду ифода дуюмаш лидози ифода анику дакик, 
буда, интихоб намудани он мувофик;и мак,сад мебошад.

Кридаи умумии муайян намудани мак,саддо — ин аз 
истифодаи афъоле иборат аст, ки кушишоти ба натичаи



аник, содиб шуданро нишон медщад. Чунончи, дар мав- 
зуи “Фронта обу х,аво” (чугрофияи табиИ) макради ба миён 
гузоштаи “Истифодабарии аломат^ои рамзи зимни омух- 
тани обу у в о ” боиси натичауи зерини хониш мешавад. 
Хонанда:

1) Рамзи навро, ки дар харитаи обу ^аво истифода шу- 
даанд, дар хотираи худ аз нав барк;арор мекунад;

2) Р ам зуи  дар харита бударо мешиносад;
3) Аз р ам зу  истифода бурда харитаро мешиносад;
4) Аз р ам зу  истифода, карда харита тартиб медихдц;
5) Аз рам зуи  дар харита дарч гардида истифода наму- 

да, маълумоти обу х,аворо манзур мегардонад.
Аз ин мисол бармеояд, ки аз як тараф, макради уму- 

мии таълимро ба дарачаи паст ва натичауи соддаи азхуд- 
куни овардан (масалан, рам зуи  дар харитаи обу хдво ис- 
тифодашударо як бору ду бор аз сари нав барк,арор наму­
дан ва шинохтан), аз тарафи дигар бошад, натичауи таъ­
лими дарачауи гуногун и навъи азхудкуниро бо тартиб 
додани руихати васеъ интишор додан мумкин аст.

Тартиб додани х,амин гуна руйхати натичауи хониш 
ба муаллим имконият м еди уд , ки дастури макрадуи  
дидактики тартиб д и у д , ки о н у  бошуурона ва муназ- 
зам ба дарачаи баланд азхуд карда шаванд. Инро дар 
мисоли зерин ^ам дидан мумкин аст, ки дар он баёни 
мак,сад ба дарачаи хеле мураккаб суръат гирифтааст, яъне 
хонанда:

1) тафовути байни маълумотуи мустакид ва афкору 
муло^изаро нишон медщад;

2) тафовути факту сан аду  ва тахминуро муайян ме­
кунад;

3) алок,ауи сабаб-ок,ибатро ЧУДО мекунад;
4) аз мулох;изау хатову норасоуро ЧУДО мекунад;
5) далелуи  му^имеро, ки ба кор алок,а надоранд, чудо 

мекунанд;
6) ф и к руи  асоснок ва беасосро фаркдят мебахшад;
7) хулосаеро ифода мекунад, ки ба матн асос ёфтаанд;



8) шароищоеро нишон медихад, ки хулоса^о асоси 
Наклони доранд.

Акнун барои таъриф намудани макраддои умумии таъ­
лим руйхати тахминии амалхрро меорем: тахлил кардан, 
Хисобу китоб намудан, фадмонидан, намоиш додан, до- 
нистан, шарху эзох; додан, истифода кардан, ба\о гузош- 
тан, пай бурдан, аз нав сохтан (дигаргун кардан), исти­
фода кардан, ба вучуд овардан.

Барои макрадхри таълими муайянкардашуда руйхати 
амалхреро зикр мекунем ки, ба чанд намуди макрад таал- 
лук, доранд.

1. Амале, ки барои муайян намудани мак;савдои нави 
эчоди дахл доранд: тасриф кардан (дигаргун сохтан); ба 
шакл даровардан; аз сари нав ба гурухдо ЧУД° кардан; аз 
сари нав сохтан (созмон додан); пешгуи (башорат) кар­
дан, масъаларо ба миён гузоштан, аз сари нав ташкил на­
мудан, синтез кардан (умуми кунонидан), ба система да­
ровардан, содда кардан.

2. Амале, ки барои муайян кардани макрадхри со\аи  
нутк 1̂ да^они ва хатти созгоранд: ЧУДО кардан, дар шакли 
калима ифода намудан, навиштан, нишона кардан, чамъ- 
баст кардан, к,айд кардан, к,ироат кардан, талаффуз наму­
дан (гуфтан), хондан, ба ^ичо ЧУДО кардан, х;икоя карда 
додан.

3. Амале, ки барои муайян кардани макрадхри со^аи 
муносибати байни ашхос: ба мулок;от даромадан, фикрро 
ифода намудан, рози ва ё норози буданро фа\монидан, 
маъзарат (узр) хостан, чавоб додан, ташаккур гуфтан, ёри 
расонидан, таклиф кардан, хам рох; шудан, намкорИ кар­
дан, табассум кардан, иштирок доштан.

Навъе, ки дар боло нишон дода шуд, дар дигар сосано 
низ барои ифодаи макрад^ои муайяни таълим руйхати 
амалхрро кор карда баромадан мумкин.

Дар муносибати худ ба тачрибаи технологияи педагоги 
ё худ хднгоми баёни мак,садх;ои таълиму ба^огузории мин- 
баъдаи ощ о бояд ба имконияти стандартикунони пурра



такя намоем, дар айни замон баробари нига^ доштани чор- 
чубаи таълим ва ё риояи характери чустучуии он, инчу- 
нин арзёбии хониш мо родеро бояд интихоб намоем, ки 
^адди имкон бо номуайяни муросо бикунем. Ба фикри 
мо, интихоби ро^и дуюм ва макрадмро Дар сардадоти 
ок;илона бо “кдтъият” муайян кардан айни муддаост.

Дар бораи муваффак, шудан ба макради таълим дар ин 
бора сухан рондан тарзу усули ба^огузориро муайян кар­
дан лозим: баъзе натичадои таълимро бевосита мушохдца 
кардан мумкин аст, дигари он бошад истифодаи усулхри 
муайянро (чунончи, тартиб додани пурсишнома барои 
муайян намудани муносибатхр», барои \алли масъала, тес- 
т\ои ба стандарт дароварда шуда, ичрои супоришхри эчоди) 
талаб мекунад.

Аз ин вачх, баъзе мутахассисон структураи ча^орком- 
понентии зеринро пешни^од мекунанд:

1) Тавсиф — характеристикаи шароити беруна;
2) Натича^ои чашмдошти фаъолият (ё худ ^аракоти 

мушо^ида баранда);
3) Аломат^ои эталони (меъёрх;ои) он^о;
4) Методи бахргузори (чен кардан).
Х,ангоми муайян намудани нишондодми микдории ба- 

хргузори ба дарачаи муайян зарур аст, ки ба со^ибихтиёри 
ро^ дода шаванд кушиши анику дак,ик;и онмро ба таври 
сунъи зиёд кардан, алалхусус ба номуайянии муло^иза^ои 
эксперт ро^ додан мук;аррар боиси зиддияти чидди мегар­
дад. Дар х;оли нисбатан одди чунин зиддият ратман ба 
вучуд намеояд. Дар таърифоти зерини м а кради эталони 
низ чунин зиддият аз байн бурда шудааст: бо рох,и мушо- 
^ида ошкор гардид, ки дар арафаи тамомшавии синфи 
дуюм дар китоби хониш он маводе мавчуд аст, ки хонан­
дагон супоришоти дадони ва хаттиро бобати алок,аи байни 
^амдигарии овоз^ои садоноку ^арф^ои ба он ало команд 
ба андозаи 75 фоизи аник, ченкардашуда ичро намудаанд.

Вале ин макрад нафакдт аз зиддиятхр, балки он аз маз­
муни аз чустучуй низ озод кунонда шудааст.



Бобати ташаккул додани эталонно барои макраддои фаъ- 
олияти таълими эчодИ номуайянниву гайридак^щи вучуд 
дорад. Ин дол бо он алокдманд аст, ки зиддиятдои ин ё он 
додиса ба таври ошкоро, руирост намоён гардида бо арзё- 
бии натичадои эксперт робитае дорад, ки дар чунин мав­
рид мазмуни асосиро ба стандарт даровардан мумкин нест. 
Дар чунин вазъият проседураи (ичрои амали) технологии 
муайян намудани макраддо мусоидат мекунад бар ин ки 
зиддияти мазкур намоён гардад, ёри мерасонад бар ин ки 
муаллим бобати зиддиятдо фикр ронад, онро зиддиятдо 
ба предмета мулодиза табдил дидад, дан го ми арзёби кар­
дани он дар муносибат шуда, онро аник,тар бифадмад.

Ба усулдои дамкору дамчидат, гуруд-гуруд шуда кор 
кардан низ (муаллим, методист ва мутахассисдои предмет­
ной чудогона-дама дар якчоягИ) мурочиат кардан мум­
кин аст. Вале амали гуруд-гуруд шуда кор карда барома- 
дани макраддои таълим аз он далолат медидад, ки перо- 
муни таърифоти коркардашуда бадсу мунозирадои дуру- 
дарози бефоида рух дода, ин чидати масъала вак;ти бисёре- 
ро мегирад.

Технологияи ба мацсади таълим муваффак, шудан

Таълими муназзам ва пайдарпае, ки барои мацсади 
ченшавандаву диагностики пешбини шудааст, дар таъ­
лими технологи чидатдои ба худ хоси бадогузариро му­
айян карда медидад. Туфайли ин ки макради таълим ба 
тарзи диагностики ифода ёфтааст, рафти хониш чун эта­
лон ба нишонадои он нигаронида шуданаш мумкин. Дар 
Чараёни таълим бадогузории чори накопи аксулоладоро 
мебозад ва ба эталон макрад (ва ё ба кисмдои таркибии 
он) итоат кунонида мешавад. Агар ба макради ба нак,ша 
гирифташуда муваффак, нашавад, дар ин дол натичадои 
назорати чори зарурияти ба чараёни хониш тасдедоти 
дахлдор дароварданро ба миён мегузорад ва дар ин бора 
маълумот медидад.



Аз ин ванн низ дар ин маврид ба^огузории ч°Ри та- 
шаккулдщанда ^исоб меёбад ва одатан он бо бахр итмом 
намеёбад. Хонандае, ки аз бахргузории чорИ андешаву 
муло^иза бардоштааст, хусусияти мазмуни дошта, ин 
Чи\ати масъала ба х;амин мусоидат мекунад, ки фаъолия­
ти таълим аз нав ташкил карда шавад. Ба\ои чамъбасти 
(он номи мачмуъ-суммавиро гирифтааст) дар баллх;о ифо­
да меёбад.

Ба^огузории чамъбасти низ мисли ба^огузории чори 
ба тарзи диагностики дар асоси нишона^ои эталони (кри- 
териал) макради гузошташуда гузаронида мешавад ва аз 
ин сабаб ба характери критериали молик мебошад. Тамо­
ми чараёни таълим низ ба тамоилоти дахлдор молик ме­
шавад.

Ба макради дар хонандагон ташаккул додани ба\огу- 
зории чори аз руи ^ар як бахши фан коркой тафтишоти 
(тест^о) такдим мегардад. Макради чунин кор^о аз он ибо­
рат аст, ки душворихри дар хонандагон пайдошаванда бо 
тези бартараф карда шаванд.

Яке аз вариантхри чунин тестхр саволномахрест, ки 
маводи як бахшро пурра фаро мегирад. Дар шафати нар як 
савол барои интихоб иборат аз 4—5 вариант чавобхр дода 
мешавад (дар назар аввал тамоми вариантной чавобхр сах^ху 
рост намуданаш мумкин, вале фак;ат яктои он бояд ду­
руст бошад). Онхр одатан бо нарфнои А, В, С, Д, Е муай­
ян карда мешаванд. Чавоб^о ба варакд-бланкаи худтаф- 
тишкуни дохил карда мешаванд. Баъди пур карда шудани 
варак;а хонанда тести мазкурро бо эталон мукриса намуда 
тафтиш карда мебинад, чавоби нодурусти х^р як саволро 
низ фа^мида мегирад.

Навъе ки Б.Л.Фарберман таъкид кардааст, се роли му- 
сови-паралеллии кор карда баромадани супоришхри тест 
мавчуд аст. Он\о аз инхр иборатанд:

— роли ба вазифа^о асосёфта (макрадаои таълими иден- 
тификатсияшаванда):

— роли ба таксономияи Б.Блум асосёфта:



— роли ба таксономияи Б.Блум асосёфтае, ки ба мак,- 
сади таълими идентификатсиияшаванда гузаштан мумкин 
аст.

Силсилаи таълими аз нав барцароршаванда, сохт ва 
^идатдои ба худ хоси он

Ба накдт гирифтани макрад, тафтиши диагностикии 
натичадои чорИ, ба лавдадои чУДогона такрим намудани 
таълим — ба ?ояи силсила (сикли) омузонидан тачассум 
ёфтани чараёни таълими азнавбарк,ароршаванда. Он 
Чидатдои асосии зеринро дар бар мегирад: ба тарзи умуми 
ба миён гузоштани таълим аз ифодаи умумии мак;сад ба 
муайян кардан гузаштан арзёбии (диагностики) аввалии 
дарачаи азхудкунии хонандагон — мачмуи машгулоти (про- 
седурии) тамоми таълим (дар мардилаи мазкур одатан дар 
асоси аксулалода содиршавии ислодот дар чараёни таълим) 
арзёбии натича (дар мавриди ЧУДогона коррексия, яъне 
даровардани дигаргуни баъд аз мардилаи мазкур, ки ба 
макради чараёни таълим нигаронида мешавад., ба тарзи 
такрор дам руд медидад). Туфайли чунин сохтори аз нав 
барцароршаванда чараёни таълим ба характери “модул” 
содиб мешавад, аз блокдои ЧУДогона, водиддо таркиб меё- 
бад, ки ондо бо вучуди молик будан ба сохтори умуми бо 
мазмуни гуногун пурраву мукаммал гардонида мешавад 
(расми 8).

Дар асл дар ин 40 силсилаи алгоритмии фаъолияти му­
аллим пешнидод гардида, ин чидати масъала бо роди так- 
рорёбии чандин каратие, ки ба бахшдои нави мазмун соз­
гор ояд, чараёни таълим пурра ва комилан ривоч дода ме- 
шаванд (якчоя бо вариантдои дахлдори макраддо, назора- 
ти аник, ва проседурадои таълим).

Дар таълим чидатдои ба худ хоси муносибати техно­
логи дар он намоён мегардад, ки вай дастуруламали баён 
карданро не, балки схемаи маслидатгузории конструкти- 
виеро пешнидод мекунад, ки туфайли ин амал имкония-



ти ба натичаи пешаки ба накдпа гирифташуда расидан 
Носил мегардад.

Да^и^И ва муваффак,иятнокии алгоритми мазкур бо он 
таъмин карда мешавад, ки м ак;с ад но и таълим ба забони 
андозаи пурра гузаронида шавад. Навъе, ки дар боло таъ­
кид ёфт, намин гуна меъёри ба стандарт гузаронидан ме- 
тавонад чунин шакл бигирад: а) баланд, вале абсолют 
(мутлак,) не; б) абсолют (мутлак,).

Дар мавриди аввал, мураккабии макраднои таълим рон 
намединад, ки онно ба забони наракати мушонидабаранда 
пурра гузаронида шавад. Аз ин вачн силсилаи таълим ба 
маънои том силсилаи аз нав барк^ароршаванда буда наме- 
тавонад. Дар мавриди дуюм ба туфайли корбаст намудани 
навъи чараёни таълими репродуктиви силсилаи таълим ба 
Чараёни ба худ хоси конвейр табдил меёбад.

Боз як чинати ба худ хоси силсилаи омузгории баркд- 
роршаванда аз он иборат аст, ки дар чунин нол “таълим” 
ба таври мушаххасу назаррас намоён намешавад. Дар ин 
Чо мо ба чои хеле сусту заифи технологияи педагоги дучор 
мешавем. Дар на^и^ат масъалаи дак,ик,ии хеле баланд ва 
пухтаномие, ки хоси чараёни таълим аст, намин ки бо 
нук г̂аи маркази — ба амал баровардани макраднои таъли­
ми ба накдца гирифташуда рубару шавад, барбод хонад 
рафт. Аз бо назардошти ин чинати масъала мекушем саба- 
бнои онро дарёбем.

Худ аз худ равшан аст, ки дар варианта пайдарпай, 
бихевиористикии технологияи педагоги онро барои ягон 
номуайяниву мубнами таъна кардан нашояд. Агар ин масъ- 
аларо аз намин меъёр ба мулониза гирем, пас он аз намин 
иборат хонад буд, ки дар марнилаи номбурдаи таълим хо­
нандагон маводи хонишро бо чузъиёташ фаро гиранд, ба 
Наракату намунанои таъсирбахш бефарк, набошанд.

Дар намуди умуми роннои ташкил намудани чараёни 
таълимро бо чандин криданои аник; ифодаёфта овардан 
мумкин аст. 1. “к;о и дай амали эквиваленти” (ба кулли соз- 
гор омадани шароити тансили хонандагон дар чараёни таъ-



лим ва натичадои пиндории ощ о бо тест ё худ к;абули 
имтидон). 2. “к;оидаи амали монанди” (монанд будан, вале 
натичаи феълу атвор яксон набуда, имконияти машк, кар­
дани феълу атвор). 3. крида и “донистани натичах;о” (ба 
хонанда фавран расонидани ахбор оиди харакати у: ин 
принсип асоси бах;огузории чориро ташкил медихдд).

Ин кридаро Э.Торндайк пеш бурда, он дертар аз чони- 
би Б.Скиннер инкишоф дода шуд ва дар барномаи таъ­
лим чун принсипи аксулолохр мавриди истифода к,арор 
гирифта буд.

Ба кридахри зикрёфта боз як коидаро зам кардан мум­
кин аст, ки он аз тарафи муаллимон васеъ истифода шу­
дааст: к,оидаи реаксияи кувватди\андаи мусби (так;вият 
бахши мусбат). Хонанда реаксияи дар харакати хеш чой- 
доштаи мак;булу писандидаро бояд муста^кам намояд; ба 
рафтору кирдори хонанда эърод нагирифта, танбех, надо- 
да, ба таври масли^атомез шарху маънидод кардан лозим 
аст, ки вай дар болои худ кор кушад (“Бори дигар ба таъ- 
риф додан кушиш кун” ёки “Охири мазмуни бахш бори 
дигар кор бикун”).

Сохтори аз нав барцароршавандаи силсилаи таълим

Характери дамрангии (дорой як маъно будани) к;ону- 
ният^ои мазкур ва чараёни таълимие, ки туфайли \амин  
методар муайян мегарданд, аз он далолат мекунад, ки дар 
таълим компонента репродуктиви ба як хел хукук,и зис- 
тан молик бошад, ощ о низ дар чунин сатх; буда метаво- 
нанд (танх1о кридаи 4 ум аз сардадоти он м рич мегардад). 
Вале кридахри “дурушти” дар боло нишондодашуда ба та- 
моми чараёни таълим чори карда шаванд, ин хатой авф- 
нопазир мебуд.

К,исми зиёди педагощои Fap6 ба стандарт даровардани 
шароити таълим ^ашаккули одату малака, махдуднокии 
тавсиях;ои бихевиористикиро пеши назар оварда, мегуянд, 
ки пиндори ин хдма таълим додан не, балки аз паси хо-



нанда гашта омузонидани бесару нуг мебошад. Ин цщати 
масъала бесабаб мавриди танкдци педагощо карор наги- 
рифтааст. Педагощои сонибтахассусе, ки бо дарсгуии хо- 
нандагони лаёк^атнок машгуланд, бо изтироб намин нук,- 
таро таъкид менамоянд, ки ни^ати хонишро ба програм- 
маи бихевиористики даровардан тафаккури энодии толи- 
билмонро сусту фуруд мегардонад, таъсири манфи мера­
сонад. Аз байн рафтани компонента тадкик,иву чустучуии 
Нараёни таълиму тарбия ин номукаммал будани муноси­
бати “дурушти”и умумдидактикиро нишон меди\ад.

Вале агар таргибу интишор намудани унсурнои макрад- 
Нои таълим кушоду равшан намоён гардида, ба душво- 
рщ о рубару кунанд, дар сохтори нараёни таълим аз муно­
сибати технологи даст накашида, ба он чинати мукобил — 
алтернативиро хам гузоштан мумкин будагист. Пайдо шу- 
дани чунин суол як хрлати табиист.

Бешубна, кридаи сохтор такрзои назарияи таълим ме­
бошад. Аз ин вачн бо назардошти дигар назариянои таъ­
лим имконияти чустунуи дигар орентир-нишонахр низ 
мавнуд аст. Яке аз чунин имкониятно фаъолияти интел- 
лектуалию аьут буда, он бо назарияи мархдла ба марнила 
ташаккул додан вобастаги дорад ва аз бихевиоризм бо 
^амин тавофут дорад, ки дар ин х;ол ^аракат бевосита ба 
мушонида гирифта нашавад нам, аз дусар ба идентифика- 
сиякунонидани наракат дастёб шудан мумкин аст.

Маълум аст, ки назарияи аз руи марниланои муайян 
ташаккул додани фаъолияти инсонро нануз дар солхри 50 
психолог П. Я. Галперин пеш бурда, он дар ноли нозир бо 
ронбарии Н.Ф. Тализина аз аз чониби як гуруни тадкдк,- 
гарон кор карда мешавад. (Нигаред: Н.Ф.Тализина, Уп­
равление процессом формирования знании.— Москва, 
1975; Аз уст: Формирование познавательной деятельнос­
ти учащихся,— Москва, 1983 ва гайра).

Боз як муносибат — ин фарк, кунонидани чинатнои 
инструментали, технологии муносибати психологию пе­
дагоги мебошад ва ниноят боз як имконият мавчуд аст,



ки тибк и̂ он чинати азнавбаркароршавии тачрибаи омуз- 
горонро аз нук^аи назари фанни психология, педагогика 
намоён кардан ва умуми кунонидан мебошад.

Дар васоити таълими мамолики хоричИ кушишоти бар- 
тараф намудани чинати мушкилписанди технологи, “ду- 
рушти ” дар як самт бурда мешавад:

1) Бо рони мурочиат кардан ба модели алтернативии 
фаъолияти хониш

(дар аксар нол ощ о бо модели бихевиористи к^аринанд);
2) Ба як су ониста баровардани фаъолияти ташаккулё- 

фтаистодаи хонандагон аз нисоби фарогирии репродук­
тиви.

Психолог-дидактнои Америка Р. Ганйе, JI. Бриггс сох- 
ти (стуктураи) дарси ба макраднои муайян нигаронида- 
шударо пешнинод карда будаанд, ки мо но л о ин чинати 
таълимро дида мебароем:

а) ташкил намудани диктата хонандагон:
б) хонандагонро аз макради дидактики хабардор кар­

дан;
в) навасмандгардонии дар хотир ниган доштани дони- 

ши зарури ва малакаву одат;
г) пешниноди маводи таълимие, ки реаксияи муайянро 

бармеангезад;
д) рагбатнок намудани реаксияи хонандагон;
е) таълими аксул-алокр;
ж) ронбари кардан ба фаъолияти фикррони;
3) дониш ва малакаву одат, навасманд гардонидани онно 

аз линози манкаму мустанкам будан;
и) арзёбии наракоти хонандагон;
Вале дидан мумкин аст, ки берун аз НУДУДИ соф таъли­

ми репродуктиви икдомоти муним (г, д, е, ж, з,) азнавба- 
рк;ароршавии технологиро гум карда, номуайяну мубнам 
шуда мемонад.

Суоле ба миён меояд: аз ташаккули одату малакаи реп­
родуктиви ба ташаккул додани одату малакаи тадкик^иву 
чустучуи гузаштан чи гуна бояд шавад?



Дар ин хусус дидакти Англия Ромашевски варианта 
зеринро пешнинод мекунад:

1) расонидани донишнои зарури;
2) дар сатни репродуктиви ташаккул додани малакаву 

одат;
а) намоиш додани фаъолият дар яклухти ва аз руи 

унсурно (дар ин маврид намоиш додани донишдиниро бо 
асоси принсипи + фанмонидану шарн додан якчоя \амро^ 
кардан мумкин аст);

б) дар шароити номураккабу содда ба меъёр расонида 
ташаккул додани малакаву одат (супоришро ба таври сунъи 
содда кардан, ба к,исмат\о ЧУДО кардан);

в) туфайли аксулолано пайдарпай ташкил намудани 
амалиёти мустак,ил ва аз чониби муаллим онро хдмчун 
руйдоди мусбат танлил бахшидан;

г) ба марнила - фазой мансулдор, тадк^иву чустучуи 
гузаштан, вазъияти гуногуни муаммои-проблематикиро 
ташкил кардан — нал л и масъаланои гайри стандарт, вок,е- 
иятро аз линози имитатсиони ба модел даровардан;

д) аз чониби хонандагон ба тарзи ичборИ танлил на­
мудани фаъолияти худ; онро якчоя бо муаллим (гурун) 
мунокима кардан.

Ба ин ташаккул додани малакаву одат исботи теорема 
аз фанни геометрия мисол шуда метавонад. Муаллим тар­
зу усули асосии баёни фукру м у л о \и з а р о  фанмонида ме- 
дихдц (икдоми 1); онноро дар намунаи чандин мисол ни­
шон медихдд (икдоми 2,а); машк,и исбот карда додан мо- 
нанди чандон мураккаб набуданро ташкил медихдд (икдо- 
ми-2,б); исбот карда додани мисолнои мураккабро нишон 
мединад (икдоми 2,в). Сипае, хонандагон барои исбот кар­
дан масъаланои гайристандартро гирифта, ба гурухдои 
хурд-хурд так,сим мешаванд ё худ онноро дар тахтаи синф 
Нал мекунанд (икдоми 3,а), дар айни нол масъаланои дафъ- 
ашон додашударо бо тарзу усули барояшон макнул х;ал 
мекунанд, рафти исботро ба мулониза мегиранд, муноси­
бати пурсамари худро арзёби мекунанд, онро аз нав дида



мебароянд, аз паи чустучуи муносибати алтернативии эв­
ристики мешаванд (икдоми 3, б).

Бобати ташаккули малакаву одати идора кардани авто- 
мобил мисоли дигарро ба муло^иза мегирем: баёни маъ- 
лумот^ои зарури (икдоми 1), намоиш додан (икдоми 2,а), 
машк, дар шароити содца карда шуда (икдоми 3,6), дунбо- 
лаш ин дар шароити мураккаб та^ти назорати инструктор 
ба таври мустак,ил машк; кардан (икдоми 2,в). Дар ин 40 
дарси анъанави ба поён мерасад. Вале дар баьзе мактаб^о 
курси таълими идора кардани автомобил дар х;ачми соати 
бисёр бо рондани он дар куча^ои мошингарди шах,р ба 
амал бароварда мешавад. Дар ин маврид ронандаи шогир- 
дпеша шароити бемайлон тагйир ёфта истодани наракати 
накдётро, шароити кучаву пасткучахрро бо овоз та^лил 
мекунад ин ^амаро бо инструкторе, ки дар ок,иб нишаста- 
аст, му^окима менамояд (икдоми 3,6)

Ба мак;сади чукуртар ва васеътар омухтани афкори пе­
дагогии мутафаккирони Осиёи Маркази аз фанни педаго­
гика ва методикаи корх;ои тарбиявИ дастуре таълиф наму- 
дем. Аз руи он доничуён аз “Авесто”-и зардуштиён, “Куръ- 
он”-и Карим, “Х,адисхр”-и Мухаммад пайгамбар, “Крбус- 
нома”-и Кайковус, “Ба\ористон”-и А Доми, “Гулистон” 
ва “Бустон”-и Саъди ва гайра^о ого^анд ва ба^ра меба- 
ранд. Барои таълими самараноки ин мавзуъ ро)^у усули 
гуногунро истифода кардан мумкин аст.

Чанде аз тачриба^ои худро дар ин бобат ба эътибори 
шумо расонидем. Алалхусус, ^ангоми супоридани коркой 
мустак,илона бояд таъкид намуд, ки шогирдон на танхр ба 
омухтани адамияти тарбиявии хазина^ои беба^ои мероси 
адабиву бадеии бузургон шугл варзанд, балки ба мукри- 
са, тахдил ва татбик,и он низ эътибор ди^анд.

Барои мукриса намудан як ла^зае аз асари “Пирузно- 
ма”-и Ибни Сино, “Крбуснома”-и Кайковус, “Футувват- 
номаи Султони”-и Хусайн Воизи Кошифи ва “Усул^ои 
асосии муомилаи байних1амдигари”-и олими амрикои Дейл 
Карнегиро меорем. Усули дарси мукрисакуниро ба шакли



бози-дарс ташкил намудем. Фарз кардем: дар курси III 20 
нафар дониищу илм меомузанд. Ононро ба 4 гурун так;сим 
намуда, ба х;ар яки гурунно чунин вазифано супоридем:

Супориши 1. Аз мутафаккирони Осиёи Маркази кино- 
ро медонед, ки ба тараккиёти афкори педагоги санм гу- 
зоштаанд?

а) Ибни Сино, Кайковус, Хусайн Воизи КошифИ
б) Ломоносов, Толстой, Саъди
в) Дейл Карнеги, Макаренко, Коменский.
Гуруне, ки ба саволи гузошташуда чавоби мусби дод, 

ба гирифтани балли баланд сониб мегардад.
Супориши 2. Асарнои “Пирузнома”, “Крбуснома” ва 

“Футувватномаи Султони” ба кадоме аз гуруни ин оли- 
мон мансубанд?

а) Абдуранмони ЧомИ, Саъдии Шерози, Ибни Сино
б) Хусайн Воизи КошифИ, Кайковус, Хофизи Шерози
в) Ибни Сино, Кайковус, Хусайн Воизи КошифИ
Супориши 3. Асари “Усулнои асосии муомилаи байни-

Намдигари” ба калами ки мансуб аст?
а) Дейл Карнеги
б) Макаренко А.С.
в) Коменский Я.А.
Супориши 4. Хондан ва мутолиа кардани асарнои дар 

боло зикр шуда хонандаро бо кадом гоя мусаллан меку­
над?

A) гояи накукорию адолат, ободию фаронвони, ватан- 
парвари

Б) гояи афтоданолию инсонбадбини, меннатгурезию ма- 
ишатпарасти

B) гояи зиштию зуравони, ватанпарастиву ватандусти

Инак, он гуруне, ки аз нама банои баланд гирифт, бо- 
зиро давом медщад, яъне супориши 5-ро ичро менамояд.

Супориши 5. Хамин тарик,, мо ба чунин хулоса ома- 
дем, ки нар кадом аз ин асарно амсоли “Крбуснома”, “Пи-



рузнома”, “Футувватномаи Султони”... ба як масъалаи 
му\им-таълиму тарбияи инсон нигаронида шудааст.

Инак, аз дар як асар порча оред, ки маданияти сухан- 
дониву сухангуиро ифода карда бошад?

Ч а в о б и  1. Намуна аз “Пирузнома” -и Ибни Сино;
Гуфтам:
— Аз чавонон чи бе^тар ва аз пирон чи некутар?
Гуфт:
— Аз ч а в о н о н  шарму далери, аз пирон донишу о^ис- 

таги.
Гуфтам:
— Аз мардумон ки ок;илтар аст?
Гуфт:
— Он ки кам гуяду беш шунавад ва бисёр донад...
Чавоби 2. Намуна аз “Крбуснома”-и Кайковус;
“Ва агарчи сухандон боши камтар аз он намой, то ба 

вак;ти гуфтор пиёда намони. Ва бисёр дону камгуй бош, 
на камдону бисёргуй, ки гуфтаанд, хомуши дуввумин 
саломатист ва бисёр гуфтан дуввумин бехирадИ”.

Чавоби 3. Аз “Футувватнома СултонИ”-и Хусайн Во- 
изи КошифИ;

“...зо\ири футувват аввал, банди забон аст аз гайбат ва 
бу^тони кизб (дуруг) ва сухани бехуда ва ахди футувват аз 
касе дуруст аст, ки аз забони у мардум ба саломат бошанд:

Агар марди, забони худ нигах; дор,
Зи кибру гайбату бу^тону озор.
Навоби 4. Намуна аз “Усул\ои асосии муомилаи бай- 

ни^амдигари”-и Дейл Карнеги:
“Дар олам ^ам чустучуи бахт мебошанд ва ягона усули 

дурусти онро пайдо намудан мавчуд аст. Барои ин бояд 
шумо идора намудани фикратонро омузед. Бахт аз шаро- 
итдои беруни вобаста намебошад. Он аз шарошдои му- 
Каррарии дохили вобаста аст... Шунавандаи хуб шавед. 
Дигаронро хавасманд кунед, ки дар боаи худ суханрони 
кунад. Дар бораи он х,арф занед, ки *амсух;батон ба он 
майлу рагбат дошта бошанд. Аз ^ама аввал \урмати муо-



милаи дустонаро риоя кунед. Бигзоред, ки к,исми зиёди 
вак,т намсунбатон ^арф занад...”

Барои ба ингуна чавобдои дуруст муваффак, шудан, мо 
якчанд руз пеш ба донишчуйён вазифа месупорем, пас 
он^о ба дарси семинари бо завк, иштирок намуда, машгу- 
лотхри ояндаро мунтазир мешаванд.

Дар натичаи ин усули нави технологияи педагоги, да- 
рачаи азхудкунии маводи таълими руй ба бе^буди нихрд 
ва афзуд. Боз як бартарии дигари ин усули дарсомузи он 
буд, ки донишчуён аз омузгоро хо^иши такрор намудани 
ин усули таълимро талаб карда, супориищж бисёреро ичро 
намуданд.

Дар натича, аксарият бо лаёкдти муста^илона омух- 
тан, тахлил намудан ва озодона фикру муло^иза рондан 
муяссар шуданд.

Холо барои мисол як намуди азхудкунии маводи таъ­
лимро дар чараёни дарс^ои амали-семинари аз фанни “Пе­
дагогика ва методикаи коркой тарбияви” дар мавзуи “Му- 
аллим” -ро дида мебароем.

Барои дар амал чори намудани макрадхри хониши ба 
накдиа шрифта шуда чараёни таълим ба лоих;а шрифта 
мешавад ва ин ба комёб шудани натичахои амик,и чамъ- 
басти, хулосабарори нигаронида шудаанд.

Барои санчиш як мисоли одци: дар якчанд гуру^ои 
точикии факулта^ои физика, риёзИ, педагогика, биология 
ва филологияи точики донишгох1и давлатии Самарканд ба 
номи А.Навои чунин тарзи нави дарс^оро чори намудем: 
донишчуёни мазкур барои аз худ намудани маводи таъли- 
мии “Муаллим” вазифаи навиштани иншохрро дар мав­
зуи озод чун: “Муаллим-модар”-ро супоридем.

Донишчуён ^ангоми ичрои ин вазифаи хонаги ба чу­
нин масъалахр эътибори худро чалб намуданашон лозим 
буд: муаллим шахси таълим ва тарбиядщандаи бачагон 
аст; интихоби касби муаллими; фаъолияти педагоги, крби- 
лият ва ма^орати педагоги; сифатхри касбии муаллим ва 
^оказо.



Омузгор рангами тадлил намудани иншои донишнуён, 
яъне намъбаст намудани натинаи ин маводи таълими ба 
чунин хулоса меояд: онхр чи андоза аз хурдсоли ба муал­
лим ва касби муаллим эх^тиром пайдо кардаанд ва “муал- 
лими аввалин” ба туфайли меднати нихрят душвору пур- 
шарафаш аз синф^ои ибтидои то чи андоза ной гирифта- 
аст.

Сипае ^ангоми омухтани мавзуи “Таълиму тарбияи 
фарзандон дар оила” ба донишнуёни гурухдои мазкур 
иншо ба мавзуи “Фарзанди HaF3 — 6 o fh  падар, фарзанди 
бад — доги падар” навиштанро супоридем.

Хулоса, омузгори оянда фаъолияту крбилияти педаго­
гии худро ма\з дар нараёни омухтани фанзой “Педагоги­
ка ва методикаи коркой тарбияви дар мактаб”, рангами 
инрои ин гуна услуб^ои дарсомузи мукаммал аз худ на- 
муда ба мутахассиси ботанриба табдил меёбад.

Донишнуи имруза фардо муаллими мактаб, асосан до­
нишнуёни факултаи педагогика ва ру^шиноси бошанд, 
муаллимони синф^ои ибтидои мешаванд ва масъулияти 
вазнини таълиму тарбияи кудаки хурдсол ба зиммаи он \о  
меафтад. Мо боварии комил дорем, ки хатмкунандагони 
донишго^и мо малакаю ма\орати намъкардаи худро ал- 
батта дар оянда ба \аёт татбик, намуда, барои муста^кам 
гардидани истик^олияти Узбекистони сох;ибихтиёр са^ми 
арзанда хо^анд гузошт.

Савол ва супориш^о:

1. Чараёни технологи чист?
2. Самаранокии технологияи педагогиро гуед.
3. Ба нараёни таълим татбик, намудани технологияи пе­

дагогиро фа^монед.
4. Дар бораи таълими анъанави маълумот ди^ед.
5. Ба лои^а гирифтани нараёни хонишро фа^монед.
6. Натинаи таълим аз чи иборат аст?
7. Идентификатсиякунандаи таълим чист?



8. Технологияи пурра муайян кардани ма^саддои таъ­
лимро фа^монида дихзд.

9. Хангоми кор карда баромадани супоришоти тест аз 
чи сабаб ба коркарди навоби эталон эътибори цудогона 
дода мешавад?

10. Дар вак,ти кор карда баромадани супоришоти тест 
барои афзудани самаранокии он ба кадом талабот такя 
кардан лозим?

11. Таснифи (классификатсияи) тестдоро фа^монида ди- 
*еД-

12. Хусусиятх;ои аз \ам фар^кунандаи сан^иши анъа- 
навии тестро (кори хатти, пурсиши дахрни) номбар ку- 
нед.

13. Ба воситахри техника, ки хрнгоми гузаронидани 
назорати тест истифода мешаванд, тавсиф димд.

14. Бо назардошти кадом мак,сад\о тестро аз меъёри та^- 
рир, эксперт ва экспериментали тафтиш карда мешаванд?
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